Otpremnine isplatene do 1. aprila 1952. godine oabda:ju na teret fonda placa.

Isplatene naknade prlva’bmm zamat]ﬂgama za izvriene usluge ne padaju na teret
fonda plaéa poduzeta, ve¢ na teret njegovih materijalnih troskova. Medutim poduzece )
jé dufno da prilikom isplate ratuna obustavi porez na Ppromet i da o izvrieno]j
isplati izvijesti financijski organ N. O. mjesta sjedista poreznog -obaveznika, koji 3e’

‘nadleZan za razrez poreza na dohodak.

DrZzavna’ trgovmska poduzeéa ne uplatuju doprinos za 'socualno oﬁlxguracn]e na

visak fonda plata koji je podloZen. porezu.
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VISESTI

KONFERENCIJA U BEOGRADU
Povodom zavrSetka prvog dijela gradnje
miljekara uz ‘pomo¢ UNICEFa i podetka
sprovodenja drugog dijela programa, odr-
Zana je u Savjetu za narodno zdravlje i
so¢. politiku Vlade FNRJ u Beogradu dvo-

dnevna konferencija (3. i 4. listopada).
Prvog dama raspravljani su s direktori-
ma i tehnitkim rukovodiecima _‘]GS nerije~
Seni problemi (dovriavanje céntralnih

objekata, gradhja planiranih sabirnih sta-.

nica, potreba kredita, projekti za sabirne
stanice, proizvodnja, ugovaranje 1 raspo-
djela opreme, izobrazba kadrovari dr.).

Drugi dio konferencije — na kojem su
necbavezno mo:gh prisustvovati- i “direkto-
i — odrZan je dné 4. X. Uzvanich su bili
mlJekaArskl b vdmgL strutnjaci. Tom pirili~
dkom je raspravljerio pitanje pod:rebe svrhe
1 lokacije instituta.

Svi prisutni su- se saglastuh s potrebom
instituta dzloZivsi njegove zadatke I -orga-
mizaciju rada, ali je pitanje lokacije ostalo:

«otvoreno. - M. -

MOJI UTISCI 8 OTVORENJA
ZAGREBACKE MLJEKARE .

. Dne 2. kolovoza-prisustvovao sam otvo-.

renju novosagradene zagriebatke ’mlj'ekare
na Zitnjaku. Sama mljeKara’ ima najmo-
~dernije ureda;e narocito h1g13enske te
Tadni§tvo uopée ne dolazi u doticaj & mli-
Jjekom.

Mene je zanimao svaki pojedini -stroj'i

njegov udinak, te sam od poéetka do kra- .

. ja pratio radni ufinak s najvetim zanima-
njem. U prvom redu zanimalo me je, ka=
ko ¢e se gnadi radni kolektiv u radu s no-
vim uredajem. Iznenadio sam se, kako je
glavni poslovoda Gradske ml]ekare drug
Ivan Bel§¢ak upravo uzorno pos’cavm ra-
spored radnih mjesta i kako jé novosagra-
dena mljekara, - pustena’ u pogon,, radila
bez ikakovih smetnja.

Od automatske vage za mjerenje mlije-
ka, koya ima viSestruka cjedila, -.mlijeka
uopée viSe nijesam ni vidio, dok nijesam
dofao k stroju za punjenje boca. Prazne

kante, iz kojih se mlijeko izlije na vagu,

; 4du-odmah na stroj za pranje.

Udarilo mi je u oé&i, da drugarica, koja
posluZuje stroj za punjenje boca, ima na
Tukama gumene rukavice, iako ne dolazi
u deticaj- s'mlijekom, nego samo premjesta
pune boce.

Dalje sam razgledao ].SJbO'I‘atOI‘lJ Gradske
miljekare, koji je viSe nalik na apoteku
nego na mijekarski laboratorij:

Grad Zagreb dobio je eto najmoderniju
mljekarsku’ industriju, za koju su mi re-
kli ,da ima kapacitet 120.000 lit. na dan.

1Vﬂr13eko u bocama je higijenski &isto,
zdravo i punomasno, te je svaka domaci-
ca, koja kupuje mlijeko u bocama, posve

" sigurna, da kupuje kvalitetno theko

Kad sam sve razgledao i divio se nauci,
koja se trudila, da dade &ovjedanstvu ova-
kov-uredaj, - pomlsho sam, kako na selu, tj.
na izvoru, vlada potlpuna anarhija uw naku-
bu mhjeka

U nekim mjestima, nge Gradska mlje-
kara kupuje mlijeko, postavili su neki svo-

- je vrcaljke (separatore), te kupuju od se-

ljaka proizvodada - vrhnje, a obrano im
mlijeko vraéaju.

Vrhnje plaxéaJu Za Jednu litru 120. U

“vrhnju- ima najmanje 50v masnih jedinica.

‘Privatna inicijativa i poljoprlvredne zar
druge, ‘gdje god osjete, da ima mlijeka, po-
stave vrealjke, i to ba§ ondje, kuda prola~
ze kola Gradske mljekare, i veé otkuplju- .
ju mlijeko za konzum. Da je tako, evo pri-
mjera:

Poznato je, da kotarsko mjesto Purde-
vac ima nanolJe i odlikovane krave si-
mentalske pasmine. Stoni fond je na, vi-
sini, 2 u Gradsku mljekaru ne daje niti
litre mlijeka, -jer je cueh Durdevac pun

vrealjki, a isto tako i okolica. .

Stojim na po3tenom gledistu: iako pri-
vatna inicijativa i poljoprivredne zadruge
imaju pravo na rad, one su du¥ne kupo-
vati mlijeko od proizvodata u onim mje-
stima ,kuda. ne prolaze kola Gradske mlje-
kare i ne vrie otkup konzumnog mlijeka,
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jer samo vrcanje je nesolidma utakmica i darstvo,” a napose po potrosatku publiku
radi njega bi Zagreb .mogao qstati bez gradavv Z@greba. o . .
mlijeka, unatod novoizgradenoj mljekari.  Suda je tu, mlijeka je svaki dan manje,
- toga bi : UdruZenju milje- 1 grad Zagreb ostat ¢e Dbez kqnzum?{og
Radt toga bio sam { u . y mlijeka, ako se promet konzumnim mlije-
karskih poduzeéa Hrvatske i upozorio, ka-  kom pravilno ne rijei.
ko je to $tetna pojava po narodno gospo- Kovat Ivan, Pitomada

JIZLET KOLEKTIVA ZAGREBACKE MLJEKARE U LJUBLJANU

U ctast takmidenja za VI. Kongres KPJ primila je nada sindikalna podrugmica
poziv iz mljekare u Ljubljani, da pohodimo njihov radni kolektiv i da se takmitimo
u fiskulturnim disciplinama.

Vrlo rado smo se odazvali drugarskom pozivu iz Ljubljane, ne samo da odi-
gramo utakmice, nego da i zblizimo nase radne kolektive i medusobno upoznamo me-
tode rada u poduzetu. -

. Na pohod, utanaten na dan 28. IX., oti§lo mas je 30, ,drugova i drugarica, i to
tlanovi Sahovske, kuglaske i ping-pong sekcije, pa i jedan dio &lanova streljatke
druzine. ' :
. U Ljubljani, kamo smo stigli 27. IX. uveler, dotekao nas je pred mljekarom
direktor poduzeéa drug Doberlet, predsjednik sindikalne podruZnice drug Zanié i
drug Lican. Do¢ek i prijam, koji su nam drugovi u Ljubljani priredili, bio je nadasve
srdatan i drugarski. Drugovi su se bili pobrinuli, da nas vrlo udobno smjeste, a
" tom prilikom upoznali smo se takoder s ljepotama ljubljanske okolice.

Clanovi kolektiva zagrebaike mljekare pred ljubljanskom mljekarom

I_J nedjelju ujutro, odmoreni i razdragani srdadnim dodekom, pregledali smo,
ured:aJ mljekare. Tom prilikom tumadili su nam drugovi uredaj mijekare i nadin radd,
a mi smo im iznijeli nafu metodu rada. To je pridonij elo, da se medusobno zbliZimo,.
a ta veza bit ée jo§ tjesnija, kad se drugovi iz Ljubljane upoznaju s na$im novim
pogonom na Zitnjaku, .

. Podto smo sve razgledali, odigrali smo turnir i utakmice po postavljenim disci-
p_lm.a:'ma; U 8ahu pobijedili su zagreptani sa 4:3, u stolnom tenisu pak pobijedili su
lJunblgaglcani sa 4:1, a pobijedili su i u gadanju sa 286:130; u kuglanju pobijedili su
zagrepcani s razlikom od 12 &unjeva. Prema tome bio je po disciplinama rezultat
2:2, s kojim su oba takmaca bila zadovoljna.

. ‘Ovaj pohod, koji je ulinjen na inicijativu drugova iz Ljubljane, mnogo je pri-
donio, dar se utvrste bratski i drugarski odnosi medu dva radna kolektiva iz dviju
narodnih republika. Tom prilikom izmijenili smo i radna iskustva, koja ¢e se jo§ jate
produbity, kada drugovi iz Ljubljane pohode zagrebadki kolektiv. E. M.
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manipulacija iznosi za 1 lit. u boci, dosta-
vijeno u kuéu oko 22 Dm a otvoreno u
dutanu 20 Din.

Dansko je mlijeko produkt suradnje

- ka, trgovaclnh poduzeca i ]avmh ustano~

dnje crvene i. bijelo-crne

va, .pa i sura
o danske mdustrne ml]ekar—

danske krave'i

‘gkih uredaja i postrojenja.

The Dalryman (ozix]ak trayan],

danskog proizvodada i njegove: mIJekare, sv1banJ)
suradnje promvodaca i tehmcara, uéenja-
N - ¢ K3}
’ ' ) ? lur" g
PREGLED VAZNIH PB.AVNIH PROPISA C e et

- U Uredbi o uskladivanju pI‘OplSa' saveznih organa dr¥avne uprave’ iz obla»stl pra,-
. vrede s novim privrednim’ 51stemom u’cvrdu]e se, ko;11 su prOplSJ izguﬂolh va:znost. Vldi
Sl list FNRJ broj 40/52. L

. Izmijenjena je Naredba o, povlasticama u ugos’clfehstvu za vr13»eme konsten]a .
godidnjeg odmora.” Vidi SI. list FNRJ broj 41/52, str. 766. |

Poduzeéa su dugna, da na zahtjev zeljezniéke stanice ili Dlrekclje zel,}ezmca
daju podatke o kohémamna, vrsti i o pravclma pruevoza robe, koju namjerava pre-
vozitiy u kolskim' tovarima, PobliZe prop1se o naru¢ivanju kola, radnom.vremenu, do-
stavi ‘kola za utovar, otkaz kola. i zakasnjenje u dostavi, utovar i istovar kola,
‘wkmn, raturianje rokova i nprekoracen]e rokova za utovar i istovar kola, vaganje

ibrojenje kolskih posiljaka, .po izvjedéu primaoca o prlspJeéu robe, vidi SL 11st FNRJ
br 42/52, str. 774. .

Izasla je Upuia' za primjenu Uredbe o odredivanju i o prevodengu mirovina i
invalidnina uw SL listu FNRJ ‘brej 42/52; strana 780.

.. Optom upufzom 1zm13en3ena je i dopunjena Uputa za 1zvrsen3e Uredbe o mate-
rijalnom osiguranju i drugim pravima radnika i sluZbentka, koji se prrvremeno na~
laze izvan radnog odnosa. Vidi Sl list FNRJ broj 42/52, strana 786."

. Sredstva fonda trgovine rasporeduju se prema r;eéen;u ko;e je 1zaslo u. Sl 11stu
FNRJ’ broj 43/52, strana 796.

OsmvaJu se kormsue za pregled 051gu1‘an1ka One ¢ée ocyemlvatl nespo»sobnos‘ﬁ
za rad radnika i sluzbenika, ako ova nesposgbnost potraqe dulje od 2 mjeseca, da\fat.
$e nalaze i mzsljen;;a [} potrebJ. lijetenja u kupali$nim i khmatsklrn 11Je01hst1ma 1 t. d.
Vidi Narodrie novine NRH broj 40/52, strana’ 177, : °

-~ 1. Svaka prwredma organizacija ima pravo na odredem moseg krednta Taj se
kredit dobiva preko Narodne -banke na temelju kredifne bilamce. (Vidi- podrobnije .
upute o Uredbi o kreditiranju izasloj u Sl listu FNRJ br. 45152 na str. 801).

. Nu temel;iru Uredbe o kreditiranju izaglo je u Sl. listu FNRJ br. 45/52 na str. 803
RjeSenje o nadinu i elementlma za urtvrdlvanje obrtnih sredstava pnvredmh orga—
mz:acuy

“ 2. Zaibran;en je mzv«oz poljopmvvredmh i prehrambenih prou,zvoda kogw su ozna—
penl u Narédbi dzagloj u SI. listu FNRJ br. 45/52 na str. 803.

Seter za m*ehran'u péelaj moZe se mabaviti bez plaéarn]ax
Uputstvo u SL- listu FNRJ br. 45/52 na s’nr 804) -

- . 3. Izmijenjena je Uredba o obraéunu c1Jena pri uvozu odnosno izvozu. (Vidi SI. list
FNRJ br. 46/562 na-§tr. 810) - -

4. Na temelju Uredbe o doprinosu za socijalno esiguranje donefena je Naredba
0 socijalnom osiguranju osoba zaposlenih kod radova na poljoprivrednim strogevama
(SL list FNRJ br. 53/47. Vidi SL list FNRJ br. 46/52 na str. 811) -

5. Naknade radnicima i sluZbenicima privrednih ongamzacua za .vn]emle odsustva
sa rada zbog vojne vjeZbe, prilikom odlaska na o:dtsluzen]e vojnog roka, za vrijeme
vrienja protuavionske ili pr»octupozacrne Zastite ili dok se nalaze u pritvoru. odnosno
zatvoruy, ispla¢uju poduzeéa i zadruge, te refundiraju od Narodne banke prema Uredbl
o naknadama radmmma i sluzbenicima privrednih organizacija za vrijeme odsus‘ovo-
vanja sa rada (Sl list FNRJ br. 27/52) i Uputstva za primjenu te Un:edbe, ko:e je
dzaglo u Sl listu FNRJ br. 46/52 na str. 812 .

. 6._Sni¥eni su tarifni stavovi za prijevoz sbo»éne ‘hrane.
br. 46/52 na str. 813) . :

poreza na promet (V:Itdl

(V1d1 Sl lfLs‘!s FNRJ
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VAZNA UPOZORENJA

. Po ¢l. 87. Zakona o drZavnim slu¥benicima ne mo¥e se otkazati sluzba za vrl- :

jeme bolovanJa Izaglo je obvezno tumactenje u Sl listu FNRJ broj 41/52, str..765, po
‘kojem se kao bolest koja predstavlja smetnju za otkaz sluzbe za vrijeme bolovanja
' smatra takva bolest, koja traje duZe od 7 dana. Poduzeta i ostala lica ne trebaju .
taksirati podneske, ustanovama, koje po odredbama Osnovme Uredbe o u,stanovama .
sa samostalnim finansiranjem imaju karakter privrednih ustanova sa samostalnim
finansiranjem. '

Clamom 37. Uredbe o raspodJeh fonda plata i zaradama radnika i sluZbenika
privrednih poduzeca (SL. list FNRJ broj 11/52) ukinut je Pravilnik o premijskim do-
dacima sluZzbenika u knjigovedstvu (Sl. list FNRJ 59/50).

Prema tome pnnadleznostlv sluzbenika u knjigovodstvu i eventualne nangrade
mogu se obradunati samo na nadin, kako je to regulirano ba»mfnun pravﬂmkom a' o
smislu nove Uredbe o raspodjeli fonda placa. :

Premijska stopan za obvezno os1gurafn]e posﬂJaka iz~ - Uredbe o obveznom
osxg‘uram;u svih posﬂ]aka koji se prevoze JDZ sman]uje se od 1. 700/0 na 1.20% od
iznosa vozarine, i to od 1. Juna godine 1952.

Ako po;edlna poduzeéa koja 1zvode radove- na osnovu nlana osnovne mvest;:—
cione izgradnjé i kod toga zaposluju edreden broj tehnikih i ratunskih sluZbenika,
mogu njihove place i 45% doprinosa za socijalno osiguranje naplatiti na teret sred-
stava investicije. U tom sluaju spomenuto osoblje mora da se bavi 1sk13wé1vo pe-
slovima investicija.

Materijalni trogkovi poduzeta, ko;u se-odnose iskljucivo na radove kapltalne iz~
gradnje, a koji se izvode u vlastitoj reZiji mogu pasti na teret sredstava za odnoesng
investicije. .
- Naknade zarade za vrijeme zastoja u radu poduzeéa padaJu na teret fonda placa,
bez obzira na razlog, zbog kojeg je doSlo do zastoja.

Naknade za rad studenalta i utenika srednjih i strufnih $kola, koji dolaze na
praksu u poduzeca, ne 4splacuju se na teret fonda placa niti se na nJ].h obratunavaju
akumulacije i fondovi.

o

- 1. Novéanom kaznpm do 1,000.060 dimara kaznit ée se za prekrSaj poduzeée ili
zadruga, ako statistitkim organima uskrate davanje prodata,ka ili dadu neistinite po-
datke, odnosno onemoguée ovlaStenim oscbama prov.lera.van;le tofnesti danih podataka.
' QOdgovorne . osobe za gore navedeni m'ekrsa] kazrm't ¢ée se takoder za prekrSaj
novtanom kaznom do 16.000.— Din. ‘
‘" Poduzeéa i zadruge koje mepravodobno .i nepotpuno -dostave 1z'v3es1:a3 ili neu-
redno vode evidenciju za dobivanje izvjeStaja, kaznit ée se novtanom -kaznom do
500.000.— Din. (Vidi SL 1list FNRJ br. 45/52 str. 802)

2. Novcéanom kaznom do 10.000 Din kaznit ¢e se za prekriaj odgovorna osoba.
i komitent, koji je u izviedtaju o stanju gotovine prema Naredbi o produzenju izvje—
Staja o- stamu gotovine (Sl1. list FNRJ br. 47/52) unio neistinite podatke, uskratio da-
vanje podataka -ili onemogwcw provijeravanje totnosti da_mh nodataka

Knjigovode! Izmljen]en je kontni plan za trgovmska poduzeta. (Vidi Sl list:
FNRJ br. 47/52 ng str. 819).

e

Radnici i slugbenici imaju pravo na materijalno obezbjedenie ¢. j. na novcanu
naknadu umjesto redovne plate, ne samo u sludajevima privremene nesposobnosti
za rad uslijed bolovamja i bolesti, veé i v sluCajevima kada je izolovan zbog zarazne
bolesti ili je njegova njega i pomoé njegove uZe porodice odredena zbog akutnog
oboljenja. Pod bolovanjem iz totke b) &L 17. Uredbe o raspodjelj fonda'placa i zara~
da radnika i stufbenika imaju se razumjeti svi sludajevi navedem u ¢l. 16. zakona
0 soC. osug*uranju u ko;xma radnik odnosno sluzbenik ima pravo na matem;almo obez-'-
bjedenje t. j. na noveanu naknadu umjesto redovne n(la«(:e

iPrema tome imaju se iz sredstva fonda plaéa prije njegovog konatnog obfa-
funia izdvoiiti u punom iznosu davanja na koia radnik odnosno sluzbenik ima pravo
po ¢l 16. Zakona o soc. osiguranju.
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