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Satetak: Ovaj je rad usmjeren na teorijsko i praktiéno propitivanje razvoja vri-
Jjednosnog sustava miadih. Cilj je ispitati odnos univerzalnih i ponasajnih vrijednosti
studenata prve godine diplomskog studija, nastavnicki smjer, N = 122 (90%). Instrument
primijfenjen u istrafivanju proiziazi iz Schwartzove teorije 10 osnovnih tipova vrijednosti,
koje se dalje granaju | usmjeravaju na specificne i ponalajne. S pedagogijskog motri-
$ta, govorimo o odgojnim vrijednostima, a specifiénost toga podrucja moZe se objasniti
strukturalnim pristupom, koji pokazuje da su wjerenja, vrijednosti, stavovi, namjere i
ponasanja povezani (Pennington, 1998.).

Rezultati istragivanja pokazali su da od 30 ponudenih vrijednosti ispitani studenti
kao najvaznije isticu obiteljsku sigurnost, unutarnji sklad, zrelu ljubav i smisao u Zivotu,
a drustvena moé, po§tovanje tradicije, jedinstvo s privodom, autoritet i nacionalna sigur-
nost nisu im prioriteti. Djevojke snaZnije od mladiéa isticu zrelu ljubav, jednakost i samo-
postovanje, a manje su im vaZne gotovo sve vrifednosti koje su manje vazne i miadicima.
S druge strane, ponasajne vrijednosti najvife se odnose na ocuvanje zdravija, uiivanfe
u Fivotu, samostalnost i iskrenost, a znacéajno su povezane s odabranim univerzalnim
vrijednostima (Cramerov fi = 0,39 - 0,79). '

Kljuéne rijedi: mladi, razlike u stavovima djecaka i djevojcica, rezultati istraZivanja,
samostalnost i iskrenost mladih, univerzalne, odgojne i ponaSajne vrijednosti

UvOob

Ljudsko ponasanje, ukljudujuéi drustveno ponasanje, rezultat je interakcije
bioloskog nasljeda i okolinskih iskustava. Svaki prikaz ponasanja ili vrijednosti
pojedinca mora uzeti u obzir drustveni kontekst u kojem on odrasta. Pod tim se
kontekstom obi¢no razumijeva obiteljsko okruZenje i ozradje, kulturna povijest
i polititko-ekonomska organiziranost. Da bi pojedinac zadovoljio svoje potrebe,
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ponasao se kompetentno i ¢inio ono §to je primjerenc situaciji 1 ujedno uspjes-
no, koristi se razli¢itim obrascima ponasanja. Primjerenost ponaSanja oznatava
mjeru ispravnosti i prihvatljivosti pona$anja u usporedbi s drustvenim norma-
ma, a uspjeSnost ponafanja odnosi se na kvalitetu ostvarivanja individualnih i
relacijskih ciljeva ponasanja. Naime, sva se ponaSanja, prema teoriji kontrole i
realitetnoj terapiji, sastoje od &etirl osnovne komponente (aktivnosti, misljenje,
emocije i fiziologija). Taj pristup nc objadnjava samo zastupljenost tih kompo-
nenti u ponasanju nego ima i veliku vaZnost u mijenjanju onih ponasanja koja se
smatraju nepoZeljnima.

Ono §to se iz toga opcenito moZe zakljuditi jest da je pojedinac od samog
rodenja izloZen brojnim razliitim i ¢esto suprotstavljenim utjecajima, $to utje-
¢e na formiranje stavova i vrijednosti. Vrijednost ¢ine etitka nacela, kulturme 1
druitvene norme, sve ono §to se dozivljava, emotivno, a stvarno ponaanje Cesto
odreduje ono §to se misli. Individualna obiljeZja pojedinca, od tjelesnih, intelek-
tualnih, moralnih, estetskih do radnih nastaju, razvijaju se i izgraduju tijekom
odrastanja. Da bi se omogucio njihov optimalan razvoj, uz najvise eticke stan-
darde, treba uzeti u obzir kulturne razlike u moralnim vrijednostima, stavovima
1 vjerovanjima. Ono $to se u jednoj kulturi ¢ini univerzalnim, u drugoj se nece
pokazati kao primarno nacelo i vodilja u Zivotu. Medutim, pokusaj identificiranja
vrijednosti koje su univerzalne ili prisutne u veéini kuitura rezultirao je univerzal-
nim vrijednostima, o ¢emu viSe u nastavku uz napomenu da kulturne univerzalije
{meduzavisnost i nezavisnost svake osobe) traZe uravnoteZen pristup.

U odnosu na pojedinca, osobnost je visa kategorija u vrijednosnom znadenju.
Individuum je bioloski, rada se, a osobnost se izgraduje u procesu odgoja. Iz toga
se razloga odgoj smatra procesom oblikovanja, svrhovita razvijanja, izgradiva-
nja, transformiranja ¢ovijeka od individuuma do osobnosti (Vukasovié, 2005.).
Samopoimanije je termin koji opisuje ono §to pojedinac misli o sebi ili kako vred-
nuyje sebe, a sastoji se od toga §to misli o vlastitim tjelesnim, moralnim i osobnim
znadajkama, 1 to u odnosu prema obitelji i drustvenom ja; odnosno, projicira se 1
na njegovo prosudivanje koje su mu vrijednosti bitne kao usmjerujuce naelo u
zivotu (Pennington, 1998.).

VRIJEDNOSTI

Vrijednosti kao svojevrsni druStveni fenomen oduvijek su privladile pozot-
nost istrazivaca i teoretiara (Chazan, 1985.), no u sredi$te pozornosti drustve-
nih znanosti doSle su otprilike 50-ih godina pro$loga stoljeéa. Buduéi da gotovo
svaki autor prilagoduje definiciju vrijednosti potrebama vlastitoga istrazivanja, u
literaturi se mogu pronaci brojne definicije foga pojma.

Vecina definicija vrijednosti sadrzi sljedece elemente: poZeljnost, selekcija,
stabilnost, teZznja k sustavnosti i pozitivnost (Radin, 2001.). Prema tomu, Lewin
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(1952.) istide da vrijednosti usmjeruju ponasanje; one su te koje odreduju koji
oblici ponafanja za pojedinca u odredenoj situaciji imaju pozitivan, a koji nega-
tivan predznak. Rokeach (1973.) pak isti¢e kako su vrijednosti trajna vjerovanja
da su odredeni na&ini ponaanja osobno ili dru§tveno poZeljniji od suprotnih na-
¢ina ponadanja. Usto, Super (1973., Feri¢, 2009.) dodaje da vrijednosti, isto kao
i interesi, proizlaze iz potreba, definirajuéi vrijednosti kao ciljeve koje pojedinac
nastoji ostvariti kako bi zadovoljio svoje potrebe. Schwartz (1992.) navedene te-
orije vrijednosti produbljuje, isti¢uéi da su vrijednosti pozeljni ciljevi, iako razli-
gite vaznosti, koji nadilaze specifiéne situacije, a djeluju kao usmjerujuéa nacela
u ¢ovjekovu Zivotu. S pedagoskog aspekta, one se projiciraju kroz pet podrucja
odgoja i vrijednosti (Vukasovié, 1995.): tjelesni odgoj (zdravlje — jedna od te-
meljnih vrijednosti Sovijekova Zivota), intelektualni odgoj (njegovanje intelekia,
razvijanje intelektualnih snaga i sposobnosti kao jedna od kljuénih vrijednosti),
moralni odgoj (usvajanje moralnih vrijednosti odnosno formiranje moralne svi-
jesti, uvjerenja i stavova, moralnog ponasanja i djelovanja) te estetski (ljepota —
danas bitan kriterij judskog vrednovanja predmeta, pojava, meduljudskih odno-
sa) i radni odgoj (razvijanje vrijednosti poput to&nosti, savjesnosti, pravednosti).
Najvedi broj stru¢nih publikacija i interesa koncentriran je na moralnu dimenziju
odgoja i obrazovanja (Goodlad i sur.; Straughan, 1988.; Damon, 1988.; Lickona,
1992.; Dosick, 1955.; Best, 1996.), §to govori o vaZnosti toga temeljnog podruc-
ja Hudskog postojanja (Vukasovi¢, 1977.).

Univerzalne vrijednosti

Prema Schwartzu (1992.), teorija univerzalnih sadrzaja i strukture vrijedno-
sti definira vrijednosti kao poZeljne ciljeve, razlidite vaznosti, koji djeluju kao
usmjerujuéa nadela u ovjekovu Zivotu, kao $to je 1 prethodno re€eno. Schwar-
tzov upitnik vrijednosti (Schwartz Value Survey — SVS) izraden je da bi se pro-
vjerio teorijski koncept univerzalnih sadrzaja i struktura vrijednosti. U osnovi je
raden po uzoru na Rokeachev “The Value Survey*”, ali Schwartz je unio osjetna
pobolj¥anja — mjerenjem 56 specifi¢nih vrijednosti utvrduje se vaznost 10 mo-~
tivacijskih tipova koje one predstavljaju, a teorijska podloga na kojoj je Citav
takav sustav mjerenja vrijednosti zasnovan omogucuje proucavanje vrijednosnog
sustava u cjelini.

Feri¢ (2009.) takoder istide da postoji deset razli¢itih motivacijskih tipova
vrijednosti, koji su sadrZajno odredeni (motivacijskim) ciljevima ka kojima su
usmjereni i specifiénim vrijednostima koje predstavljaju, a ti su motivacijski tipo-
vi vrijednosti sljedeéi: moé, postignuée, hedonizam, poticaj, nezavisnost, univer-
zalizam, dobrohotnost, tradicija, konformizam i sigurnost. Univerzalni zahtjevi
ljudskoga postojanja iz kojeg proizlaze motivacijski ciljevi jesu: bioloske poire-
be, potreba za uskladenom socijalnom interakcijom te potreba za opstankom i -
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funkcioniranjem grupe. Pojedine pak specifiéne vrijednosti &ine odredeni tip vri-
jednostt tek kada ponadanje koje vodi njihova ispunjenju podupire motivacijski
cilj toga tipa. Deset je navedenih motivacijskih tipova sadrzajno predstavljeno s
ukupno 56 specifi¢nih vrijednosti, §to je vidljivo u upitniku. VaZno je naglasiti da
Schwartz (1992.) smatra kako je postojanje opisanih deset motivacijskih tipova
vrijednosti univerzalno s obzirom na njihov sadrzaj 1 njthovu strukturu, tj. da se
u takvu obliku javlja kod svih pojedinaca i/ili grupa. Razlike pak u vrijednosnim
sustavima mogu postojati samo s obzirom na hijerarhiju vrijednosnih tipova, od-
nosno relativnu vaZnost koju pojedinci/grupe pridaju pojedinim vrijednostima
(Ferié, 2007.).

Ponagajne vrijednosti

Ponagajne je vrijednosti moguce objasniti struktfuralnim pristupom jer on pru-
¥a razumijevanje stavova (kao konstrukta koji se upotrebljava da bi se uputilo na
odredene mentalne procese neke osobe) osvrtanjem na vezu stavova s drugim
klju¢nim pojmovima — uvijerenjima, vrijednostimna, namjerama i ponaSanjem.
Ovdje u obzir treba uzeti kognitivau komponentu (koja se odnosi na uvjerenja),
afektivnu komponentu (odnosi se na evaluaciju dobroga ili lodega) i konativnu
komponentu (odnosi se¢ na ponaSanje s obzirom na objekt ili osobu stava). MozZe
se zakljugiti da se stav oblikuje spajanjem uvjerenja i vrijednosti, iz Cega se dalje
kristaliziraju namjere i ponasanje pojedinca. ,,Vaznost kontrole, manipulacije i
odrZavanja pojedinih dojmova o samima sebi te mjera u kojoj to ljudi pokusavaju
o¢evidno je snaZan faktor u objainjavanju za$to se ljudi ponaSaju tako kako se
ponagaju“ (Pennington, 1997., 103).

PonaZajne vrijednosti ponudene u upitniku bile su ove: biti zdrav, uzivati u
Zivotu, biti iskren, samostalan, ambiciozan, odan, odgovoran, sposoban, umje-
ren, tolerantan, ponizan, odvaZan, Suvati okoli§, biti utjecajan, postovati roditelje
i starije, izabirati vlastite ciljeve, prihvacati svoj Zivot, biti posludan, inteligentan,
znatiZeljan, spreman na prastanje, biti uspjesan, éuvati sliku o sebi u dru§tvu, biti
uredan, poboZan i usluZan. Prema Rokeachu (1973.), medu takvim vrijednostima
moZemo razlikovati drustveno i kulturno potaknute moralne vrijednosti €ije ne-
ispunjavanje dovodi do osjecaja krivnje (takva je npr. vrijednost ,.biti pristojan®)
ili pak osjecaja osobne neadekvatnosti pojedinca koji ih ne uspijeva ispuniti (nps.
ponasajna vrijednost ,,biti intelektualan®). Takoder, Rokeach isti¢e da vrijednosti,
bez obzira na to kojoj vrsti pripadaju, prije svega moraju imati motivacijsku ulogu.

Odnos univerzalnih i ponasajnih vrijednosti

Neosporno je da vrijednosti imaju veliku usmjerujucu funkciju u pogledu po-
nasanja. Pojedinca potiu u njegovim odlukama i sudovima, pomaZzu mu u nasto-
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janju da racionalizira i oblikuje stavove i mnijenja, olak3avaju mu komunikaciju
s drugima, a 1 vaZna su upori§ta u njegovu shvacanju druStvene okoline (Furio,
2001.). Sam je Schwartz (1992.) smatrao kako ponasanja usmjerena prema odre-
denom tipu vrijednosti imaju psihologke, prakti¢ne i drustvene posljedice, koje
mogu biti kompatibilne ili u konfliktu s ponaganjima usmjerenima prema drugim
tipovima vrijednosti. Recimo, kompatibilni tipovi vrijednosti imaju zajednié-
ku motivacijsku orijentaciju, pa je tako naprimjer usmjerivanje k vrijednostima
,.postignuéa” kompatibilno s usmjerivanjem k vrijednostima ,.moci”, jer oba tipa
vrijednosti naglaguju osobni uspjeh i dominaciju nad drugima, te se medusobno
podupiru i ojatavaju.

U dosadasnjim Istrazwanjlma (Schwartz, 1994.; Schwartz 1 Sagiv, 1995,
Qishi i sur., 998.; Schwartz i Bardi, 2001., prema Feri¢, 2007.) Schwartzova se
teorija sustavno provjeravala i potvrdena je u vise od 60 zemalja svijeta, na vise
od 200 uzoraka ispitanika sa svih kontinenata. Rezultati umnogome potvrduju
postojanje deset motivacijski razli¢itih tipova vrijednosti, kao i kompatibilnost s
pona$ajnim vrijednostima koje ih ujedno ¢ine. Naravno, utvrdeno je i da vrijed-
nosni prioriteti variraju s obzirom na spol, religijsku i etni¢ku pripadnost te 50Ci0-
ekonomski status, a mijenjaju se i s dobi i obrazovanjem, no ne u tolikoj mjeri
da potvrda Schwartzove teorije ne bi dosla do izrazaja (Feri¢, 2009.). O sustavu
univerzalnih ljudskih vrijednosti, kao odrednicama dominantnih preferencija i
demokratiénosti, pisali su i drugi autori, koji daju potvrdu Schwartzovoj teoriji
vrijednosti, a posebno istidu vrijednosti i vrijednosne orijentacije kao ponadajne
dispozicije pojedinca (Schwartz, 1994.; Schwartz i Bilsky, 1987.; Sen, 1999
Feri¢, 2007.), §to se nastojalo ispitati i provjeriti ovim istraZivanjem.

METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA

Ovaj je rad usmjeren na teorijsko i prakti¢no propitivanje razvoja vrijedno-
snog sustava mladih. Cilj je ispitati odnos univerzalnih i ponasajnih vrijednosti
studenata prve godine diplomskog Stl.ldl_]a Filozofskog fakulteta u Osijeku, na-
stavni¢ki smjer; N = 122 (M = 32, Z = 90}, to jest 90,3 posto od ukupnog broja
studenata 1. godine.

Instrument primijenjen u istraZivanju proizlazi iz Schwartzove teorije univer-
zalnih vrijednosti (2001., Feri¢, 2008.). Preuzeti upitnik (“Schwartz Value Sur-
vey*) sadrzi 10 osnovnih tipova vrijednosti koje se dalje granaju i usmjeraju na
specifiéne vrijednosti i strukture njihovih odnosa te ponaSanja. Nezavisne su va-
rijable istraZivanja spol i dob, a zavisne 30 univerzainih i 26 ponasajnih vrij edno-
sti. Zadatak studenata bio je da prvo progitaju svih 30 vrijednosti s objasnjenjima
navedenima u tablici broj 1, zatim odaberu jednu vrijednost koja je njima osobno
najvaZnija i koja je usmjerujuée nadelo u njihovu Zivotu te zaokruZze njezin redni
broj, a nakon toga da izaberu jednu koja je njima najmanje vaZna, u potpunosti
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suprotna njihovim vrijednostima, i prekriZe njezin redni broj. Na kraju, od ponu-
denih 26 ponaajnih vrijednosti, navedenih u tablici 3, studenti su trebali odabrati
onu koja je njima najvaznija i zaokruZiti njezin redni broj. Ispitanicima je u istra-
Zivanju osigurana anonimnost, a provedeno je u ozujku 2010. godine, u okviru
seminarske nastave iz kolegija Opca didaktika.

Pretpostavka od koje polazi ovo istraZivanje zasniva se na tvrdnji o poveza-
nosti univerzalnih 1 ponaSajnih vrijednosti, §to ¢e se ispitati hi-kvadrat testom 1
koeficijentom korelacije (fi). Uz pomo¢ hi-kvadrat testa moze se ustanoviti vje-
rojatnost povezanosti (ne visina povezanosti) izmedu dviju varijabli, odnosno
utvrditi postoji li ona i je li statisticki znacajna. Kolika je ona, aproksimativno ¢e
s¢ ustanoviti ako se uz pomo¢ hi-kvadrat testa izratuna Cramerov fi koeficijent
korelacije.

REZULTATI I RASPRAVA

Vrijednost koja je, od ponudenih 30, studentima najvaZnija kao usmjerujuce
nadelo u njihovu Zivotn, ukupno gledajudi, jest obiteljska sigurnost, za koju se
opredijelilo 28 (23%) studenata, zatim slijedi unutarnji sklad, koji je odabralo
18 njih (14,7%), pa zrela ljubav, koju izabire 14 (11,5% ) studenata, uglavnom
djevojaka, te smisao u Zivotu, koji kao prioritetnu vrijednost isti¢e 10 (8,2%)
studenata. Ostale vrijednosti i njihove frekvencije (f) te rangovi (R) s obzirom na
spol (M, Z) i ukupno prikazane su u tablici 1.

Tablica 1. Frekvencije i rangovi najvaznijih vrijednosti, N =122 (M =132, Z
=90)

R b | VRUEDNOSTI M| 2 Uk | R| R | R
" 1 Koja mi je vrijednost najvaznija f f fFlM | Z Uk
1. JEDNAKQOST, podjednake moguénosti za sve 1 7 8 7 5 5
2. UNUTARNJI SKLAD, dudevni mir 5 13 18 | 2 3 2
3. DRUSTVENA MOC, kontrola nad drugima, dominacija 3 - 3 3 - 10
4, ZADQVOLISTVO, zadovoljenje Zelfja - 4 4 - 7 4
5. SLOBODA, mislii djela 7 - 7 1 - 6
6. DUHOVNI ZIVOT, naglasak na duhovnom a ne materijalnom | 1 1 2171101
7. OSJECA) PRIPADNOSTI - 1 1 - 10 | 15
8. DRUSTVENL NAPREDAK, stabilnost drustva 1 - 1 7 15
9. UZBUDUIV ZIVOT, poticajna iskustva - 1 - |10 15
10. | SMISAO U ZIVOTU, cilj u Zivotu 2 8 0|5 4| 4
11. | PRISTOJNOST, uljudnost, lijepo ponadanje - - - - - -
12, 1 BOGATSTVO, materijalna dobra, novac 1 - 1 7 - | 15
13, | NACIONALNA SIGURNOQST, zaitita domovine od neprijatelja - - - - - -
14. | SAMOPOSTOVANJE, osjecaj viastite vrijednosti 1 5 6 7 6 7
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15. | UZVRACANIE USLUGA, izhjegavanje dugovanja 1 - 117 - 115
16. | KREATIVNOST, originalnost, masta 2 - 2 5 - 11
17. | MIRU SVLETU, svijet bez ratova i sukoba - 1 1 - 110 {15
18. | POSTOVANIE TRADICLIE, tuvanje starih obicaja - - - - - -
19. | ZRELA LJUBAVY, duboka emocionalna i duhovna intimnost - 1M |14 ] - | 2 3
20. | SAMODISCIPLINA, suzdrZavanje, otpornost prema iskudenju | 1 1 2 71161 N
21, | PRIVATNIZIVOT, pravo na privatnost - 1 1 - 10115
22. | OBITELJSKA SIGURNOST, sigurnast bliznjih 3 25 28 13 1 1
23. | DRUSTVENI UGLED, postovanje, uvaZzavanje od drugih 1 - 1 7 - 15
24, | JEDINSTVO S PRIRODOM, uklapanie u prirodu - - - - -
25. | RAZNOVRSTAN ZIVOT, ispunjen novostima, promjenama - 1 1 - |10 15
26. | MUDROST, zrelo shvacanje Zivota - 2 2 -9 m
27. | AUTORITET, voditi druge il zapovijedati drugima 1 - 1 7 - 15
28, | ISKRENO PRIJATELISTVO 1 4 5 7 7 8
29. | SVIJET LUEPOG, jjepota pritode i umjetnosti - - - - -
30, I?RUST}/ENA PRAVDA, ispravljanje nepravde, briga za } 1 1 -l s
siromaine

Kao ¥o se vidi iz tablice 1, od ponudenih 30, ispitani mladiéi isti¢u 16, a
djevojke 17 najvaZnijih vrijednosti. Na prvom je mjestu kod mladica sloboda
(7: 21,9%), na drugom unutarnji sklad (5; 15,6%), na tre¢em obiteljski sklad (3;
9,4%) 1 drustvena mo¢ (3; 9,4%), a na petom smisao u Zivotu (2; 6,3%) i krea-
tivnost (2; 6,3%).

Kod djevojaka je najéeiéa vodilja i vrijednost u Zivotu obiteljska sigurnost
(28; 21,9%), zrela ljubav (14; 21,9%), unutarnji sklad (13; 21,9%), smisao u Zi-
votu (8; 21,9%), jednakost (7; 21,9%) i samopostovanje (5; 21,9%).

Navedeni se rezultati mogu objasniti spolnim razlikama u odabiru priorite-
ta kada je rijeé o vrijednostima kao usmjerujucem nacelu u Zivotu. Dok je kod
miadiéa najizraZenija potreba za slobodom (§to je u potpunosti razumljivo ako
se u obzir uzme Zivotna dob ispitanika te upravo osamostaljenje kao najvaZni-
ja zna¢ajka toga razdoblja), djevojke, kao emocionalniji spol, visoko vrjednuju
osjeéaj sigurnosti te osjeéaj ljubavi. Bitno je istaknuti kako pet vrijednosti nije
nijednom izabrano: pristojnost (tj. uljudnost, lijepo ponadanje), nacionalna sigur-
nost (zastita domovine od neprijatelja), potovanje tradicije (Cuvanje starih obi-
&aja), jedinstvo s prirodom (uklapanje u prirodu) te svijet lijepog (ljepota prirode
i umjetnosti). No, to ne znadi nuzno da navedene vrijednosti ispitanicima nisu
bitne, nego su oni medu svim ponudenim vrijednostima, prema individualnom
nahodenju, odabrali one koje smatraju najvaZnijima, koje su za njih usmjerujuce
nacelo u Zivotu.
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Tablica 2. Frekvencije i rangovi najmanje vaZznih vrijednosti, N =122 (M =
32, Z=90)

b VRLEDNOSTI M| Z | Uk | R|R/IR
Koja mi je vrijednost najmanje vazna f f f m | Z | Uk
1. | JEDNAKOST, podjednake mogucnosti za sve - 1 1 - n -
2. | UNUTARNJI SKLAD, dusevni mir - 2 2 - 7 9
3. | DRUSTVENA MOC, kontrola nad drugima, dominacija 4 130 34 [ 1 1 1
4. | ZADOVOLISTVO, zadovoljenje Zelja - - - - - -
5. | SLOBODA, misli i djela - - - - - -
6. | DUHOVNI ZIVOT, naglasak na duhovnom a ne materijainom | 1 1 2 i1 | 1t 9
7. | OSIECAJPRIPADNOST! -1 - - - -0
8. | DRUSTVENI NAPREDAK, stabilnost drustva 20 - 2 7 - 19
9, | UZBUDLIV ZIVOT, poticajna iskustva - 2 2 - 7 9
10. | SMISAOQ U ZIVOTU, cilj u ivotu -] - - - -
11, | PRISTQINOST, uljudnost, lijepo ponaianje - 1 1 - 11 | 17
12. | BOGATSTVO, materijalna dobra, novac 2 6 8 7 4 6
13. | NACIONALNA SIGURNQST, zastita domovine od neprijatelja 3 ] 9 5 4
14, | SAMOPOSTOVANE, osjecaj vlastite vrijednosti - - - - - -
15. | UZVRACANJE USLUGA, izbjegavanje dugovanja - | 2 2 - 7 | 9
16. | KREATIVMNOST, originalnost, masta 2 - 2 7 - 9
17. | MIR U SVIJETU, svijet bez ratova i sukoba 3 1 4 5 11 7
18, | POSTOVANJE TRADICIIE, Euvanje starih obic¢aja 4 7 11 1 3 3
19. | ZRELA LJUBAV, duboka emacionalna i duhovna intimnost - - - - - -
20. | SAMODISCIPLINA, suzdrZavanje, otpornaost prema iskudenju | 1 1 2 11 [ 1
21. | PRIVATNI ZIVOT, pravo na privatnost 1 - 11 1 17
22. | OBITELJSKA SIGURNOST, sigurnost bliznjih - - - - - -
23. | DRUSTVENI UGLED, potovanje, uvazavanje od drugih - 2 2 - 7 9
24, | JEDINSTVO 5 PRIRODOM, uklapanje u prirodu 4 5 9 1 6 4
25. | RAZNOVRSTAN ZIVOT, ispunjen novostima, promjenama - 1 1 - 11 | 17
26, | MUDROST, zrelo shvacdanje Zivota - - - - - -
27. | AUTORITET, voditi druge ifi zapovijedati drugima 4 119 | 23 1 2 2
28, | ISKRENQ PRIJATELISTVO 2 1 3 7 11
29. | SVIJET LUEPOG, ljepota prirode i umjetnosti - 1 1 - i1 | 17
30, QRUST}IENA PRAVDA, ispravljanje nepravde, briga za ) ) ) } ) )
siromasne

Dok su ispitanici naveli 12 vrijednosti koje su im najmanje vazne, ispitanice
su istaknule ¢ak 19 vrijednosti. Mladiéi su kao najmanje vazne vrijednosti ista-
knuli drustvenu mo¢, postovanje tradicije, jedinstvo s prirodom te autoritet (po
Cetiri ispitanika; 12,5%). Zanimljivo je primijetiti da se univerzalna vrijednost
drudtvena moé* pojavljuje i kao najvaznija vrijednost, ali 1 kao najmanje vaZna.
Razlog tomu moze se potraziti u individualnosti svakog ¢ovjeka te u onome 3to
osobu motivira i $to joj je cilj u Zivotu. Djevojkama je takoder druStvena mo¢
na prvome mjestu kada su u pitanju najmanje vazne vrijednosti, i to je izraZenije
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no kod mladica (30; 33,3%), a odmah su iza toga autoritet (19; 21%), postovanje
tradicije (7; 7,7%), nacionalna sigurnost 1 bogatstvo (po Sest ispitanika; 6,6%) te
jedinstvo s prirodom (5; 5,5%). 1z navedenoga je vidljivo da i mladiéi i djevojke
gotovo iste vrijednosti smatraju najmanje vaZnima u svom Zivotu. To pak upuéuje
na ¢injenicu da su prioriteti (vrijednosti) koje pojedinac smatra bitnima u Fvoty
u potpunoj kompatibilnosti s njihovom sadaSnjom Zivotnom situacijom (dobi,
uvjerenjima, stavovima), a vec je prije re€eno da se oni s godinama mijenjaju,

Unatod tomu, bitno je istaknuti da to ne znaCi da su one za njih opéenito ne-
vazne, nego su u odnosu na neke druge ponudene vrijednosti od manjeg znadenja
i samim time manje prioritetne.

Velika se pak rasprienost odabira vrijednosti od najmanjeg znadenja (¢ak 21
odabrana vrijednost) moZze obrazloZiti time da ljudi imaju razli€ita nacela i vodi-
lje u Zivotu, s velikim naglaskom na individualnost svake osobe.

Tablica 3. Frekvencije i rangovi najvaznijih ponaSajnih vrijednosti N = 122
(M =32,72=90)

ab POMNASAJNE VRIJEDNOSTI M Z Uk R R R
) Kaja mi je vrijednost najvainija f f fiM | Z 1§ Uk

1. | BITISAMOSTALAN, oslanjati se na vlastite snage 4 5 9 3 3 3

2. | BITI UMIJEREN, izbjegavati pretjerane osjecaje i ponadanja 1 - 1 5] 18

3. | BITIODAN, vjeran prijateljima, ljudima koji me okruzuju 1 4 5 & 5 6

4. | BITIAMBICIOZAN, marljiv, teZifi postignudima 3 3 6 4 8 5

5. | BITITOLERANTAN, tolerirati drukéije ideje i uvjeranja 1 1 ] i8

6. | BITI PONIZAN, skroman, samozatajan - - - - - -

7. | BITIODVAZAN, pustolovan, spreman na rizik - 2 2 10| 1

8. | CUVATI OKOLIS, &tititi prirodu - - - - -

9. | BITHUTJECAJAN, imati utjecaja na ljude i dogadaje 2 - 2 5 11
10, | POSTQVATI RODITELJE | STARLE, iskazati podtovanje - 2 2 10 11
11, | IZABIRATIVLASTITE CILIEVE, donositi viastite edluke - 2 2 - |10 11
12. | BITI ZDRAV, ne biti bolestan - fizicki ili psihicki 10 | 40 | 50 | 1 1 1
13. | BITISPOSOBAN, kompetentan, poduzetan, djelotvoran 1 4 5 6 5 6
14, | PRIHVACATI SVQJ ZIVOT, pomiriti se sa Zivotnim prilikama - 3 3 - 9
15. | BITIISKREN, istinit, posten 1 a 9 6 2 3
16. | CUVATI SLIKU O SEBI U DRUSTVU, £uvati viastiti ugled - 2 2 - 110 M1
17. | BITI POSLUSAN, pokoran, ispunjavati duZnosti - - - R -
18. | BITIINTELIGENTAN, logican, misacon - 2 2 - 16 1t
19. | BITIUSLUZAN, raditi za dobrobit ljudi - 2 2 - 1o o1t
20. | UZIVATI U ZIVOTU, uZivati u hrani, seksy, odmoru i sl 5 5 (10|23 2
21. | BITI POBQZAN, pridrzavati se vjere - - - - - -
22. | BITIODGOVORAN, pouzdan, na koga se moZe osloniti 1 4 5 6 5 6
23, | BITI ZNATIZELJIAN, pokazivati zanimanje za sve, istraZivati 1 - 1 6 - 18
24, | BITISPREMAN NA PRASTANJE, voljan oprastati drugima - - - - -
25, | BITI USPJESAN, ostvarivati ciljeve 1 2 3 6 | 10 9
26, | BITICIST, uredan - - - - -
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Iz navedenoga je¢ vidljivo da su studenti kao najvaZnije ponasajne vrijednosti
istaknuli: biti zdrav (50; 41%), uzivati u Zivotu (10; 8,2%), biti iskren (9; 7,4%),
biti samostalan (9; 7,4%), biti ambiciozan (6; 4,9% ), biti odan (5; 4,1%), biti
odgovoran (5; 4,1%) 1 biti sposoban (5; 4,1%), koje se s pedago3kog aspekta
ubrajaju u tjelesno odgojno podrudje, moralno odgojno podrudje, intelektualno i
radno odgojno podrugje. Dok su za mladiée najvaZnije vrijednosti zdravlje (10;
31,2%), uZivanje u Zivotu (5; 15,6%), samostalnost (4; 12,5%), ambicioznost (3;
9,3%) 1 utjecajnost (2; 6,2%), za djevojke su to, osim navedenih, 1 iskrenost (8;
8,8%), sposobnost (4; 4,4%) i odgovornost (4; 4,4%). Djevojke su ponovno na-
vele vise ponasajnih vrijednosti (16) nego mladiéi (13). Tako odredene ponaSajne
vrijednosti (poniznost, uvanje okolisa, posluinost, poboznost, urednost) nisu
nijednom izabrane, to ne znadi da studentima nisu vaZne, nego im u odnosu na
ostale ponudene vrijednosti nisu prioritetne.

Koliko su najvaznije univerzalne vrijednosti povezane s najvaznijim pona-
Sajnim vrijednostima, provjereno je primjenom hi-kvadrat testa, koji upucuje na
povezanost ovih varijabli, odnosno da je ona statisti¢ki znaCajna, a visina poveza-
nosti izratunata je Cramerovim fi koeficijentom., Kao §to se vidi iz tablice 4, uni-
verzalne vrijednosti, kao odrednice dominantnih preferencija ispitanih studenata,
povezane su § njihovim dominantnim pona$ajnim vrijednostima.

Tablica 4. Odnos univerzalnih i ponasajnih vrijednosti N = 122 (M = 32, Z
= 90)

R Univerzalna vrijednost | f R | Ponasajnavrijednost | f hi-kvadrat | fi

1. | obiteljska sigurnost 28 |1 biti zdrav 28 | 15,0559%* 0,41
2. | unutarnii sklad 10 |2 uZivati u Zivotu 10 4,235*% 0,39
3. | zrela ljubav 9 3 hiti iskren g 6,997%* 0,55
4. | smisao u Zivotu 9 3 biti samostalan 9 11,592 0,79

*p < 0,05; **p< 0,01, df (stupanj slobode) = 1

Najée§ée su univerzalne i ponaajne vrijednost ispitanih studenata povezane,
gime se potvrduje pretpostavka o njihovoj uzajamnosti, a argumentirano doka-
zuje visoka povezanost éetvrtorangirane univerzalne i ponaSajne vrijednosti (fi
= (,79). lako povezanost za najuéestaliju univerzalnu i najucestaliju ponaSajnu
vrijednost nije visoka nego je tek osrednja (fi = 0,41), valja uzeti u obzir da vri-
jednosti obuhvacaju gotovo sve stupnjeve kontinuuma, od osnovnih do specifié-
nih, od eti¢kih, kulturnih, druitvenih sve do cjelokupnoga vrijednosnog sustava
pojedinca i njegovih razli¢itih kategorija ciljeva, normi, nacela i stavova. Sto-
ga su klasi¢ne rasprave o poZeljnim vrijednostima u duhu kojih treba odgajati i
obrazovati mlade moZ?da najbolje, gledano s pedagogijskog aspekta, definirane u
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moralnom odgoju (filozofiji morala) i njegovim razliitim pristupima i stupnje-
vima moralnog rasudivanja (Ledi¢, 1999.). S obzirom na sve redeno, vazno je
naglasiti da vrijeme nosi sa sobom svoje izazove i poteskoce koje se odrazavaju
na vrijednosni sustav, a samim tim 1 na odgoj djece i mladih. Medutim, svaki
Covjek ima potrebu za vrijednostima u kojima pronalazi nadahnuée za svoj Zivot
i svoje djelovanje. Vrijednosti osmiSljavaju, obogacuju i produhovljuju ljudski
Zivot jer bez njih bi Zivot bio prazan, promasen i bezvrijedan. Jedna od temeljnih
kategorija u ostvarivanju Covjeka i posredovanju vrijednosti, uz obitelj, jest uza
i $ira zajednica, a osobito odgojno-obrazovne institucije, od vrti¢a do fakulteta,
u kontekstu cjelozivotnog ucenja. S pedagogijskog motrista, govori se o odgoj-
nim vrijednostima, a specifinost tog podrucja moZe se objasniti strukturalnim
pristupom, koji pokazuje da su uvjerenja, vrijednosti, stavovi, namjere i ponaga-
nja povezani (Pennington, 2004.). Buduci da su vrijednosti umnogome povezane
sa stavovima, Newcomb (1950., prema Pennington, 2004., 85) definira stav kao
»haudenu sklonost reagiranju na dosljedne povoljan ili nepovoljan nadin s obzi-
rom na dan objekt“. Ta definicija ukljuduje &etiri vaZna aspekta stavova prema
strukturalnom pristupu: a) stavovi se u€e kroz iskustvo, b) ¢ine ljude skionima da
s¢ ponagaju {reagiraju) na odredeni naéin, ¢) stavovi i pona§anje podé¢injavaju se
nacelu dosljednosti, d) nepovoljan ili povoljan na¢in ponasanja odraZava evalua-
tivnu komponentu stavova.

Navedeni aspekti potvrdeni su rezultatima istraZivanja. Buduéi da su uni-
verzalne i ponaSajne vrijednosti kompleksne strukture, koje se sastoje od ideja,
vrijednosti, stavova i vjerovanja, a prenose se interakcijom s drugim ljudima,
rezultati istrazivanja potvrdili su da je pojedinac izgradena cjelina psihickih, soci-
jalnih i etickih osobina, odlika i ponasanja. Time se izraZava osobitost i posebnost
pojedinca, koja ga tom svojom posebno$cu, osobito§éu i ljudskom neponovlji-
vo§cu izdvaja, odlikuje i razlikuje od svih drugih ¢lanova drudtvene zajednice
(Vukasovic, 2005.).

S obzirom na sve reeno, moZze se zakljuditi da su univerzalne vrijednosti
povezane s ponaajnim vrijednostima pojedinca, $to se pokazalo 1 kod ispitanih
studenata, a za ispitivanje univerzalnih vrijednosti kao prediktora pona8ajnih dis-
pozicija potrebno je primijeniti sloZeniju multivarijantnu metodologiju.

ZAKLJUCAK

Rezultati su prikazani kvalitativno 1 kvantitativno, uz primjenu deskriptivne
statistike, hi-kvadrat testa te Cramerova fi koeficijenta korelacije. Od 30 ponude-
nih vrijednosti, ispitani studenti kao najvaZnije isti¢u slobodu, unutamnji sklad i
obiteljsku sigurnost, a drudtvena mo¢, poStovanje tradicije, jedinstvo s prirodom,
autoritet i nacionalna sigurnost nisu im prioriteti. Za razliku od mladica, djevojke
snaZnije isti¢u zrelu ljubav, jednakost 1 samopoStovanje, a manje su im vaZne
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gotovo sve one vrijednosti koje i mladic¢ima, s tim da im bogatstvo nije na listi
prioriteta. S druge strane, ponadajne vrijednosti najvise se odnose na ofuvanje
zdravlja, samostalnost, odgovornost i uzivanje u Zivotu, a znaajno su povezane
s odabranim univerzalnim vrijednostima.

U najdirem smislu, rijec je o obliku ljudske svijesti, kao skupu nepisanih pra-
vila, obi¢aja, navika i normi povezanih s uvjerenjima, namjerama, stavovima i
obrascima ponadanja, $to se u pedagogijskoj znanosti obja3njava strukturalnim
pristupom, koji zahtijeva multivarijantnu analizu koja stavove obja$njava pove-
zujudi ih s navedenim pojmovima,

Sve navedeno upucuje na zakljudak da su univerzalne vrijednosti povezane
$ ponaSajnima, 5to je ispitano hi-kvadrat testom i koeficijentom korelacije (fi).
Rezultati su pokazali povezanost izmedu odabranih najvaZnijih univerzalnih
(obiteljska sigurnost, unutarnji sklad, zrela ljubav, smisao u Zivotu) 1 ponaajnih
vrijednosti ispitanika (biti zdrav, uZivati u Zivotu, biti iskren, biti samostalan),
koeficijent korelacije krece se od 0,39 do 0,79, ovisno o odabranoj vrijednosti.

Za ispitivanje univerzalnih vrijednosti kao prediktora ponagajnih dispozicija
pojedinca potrebno je primijeniti sloZenije postupke koji objasnjavaju njihovu
povezanost i uzajamni odnos.
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Summary: This work is based on the theoretical and practical research of the develo-
pment of young people s system of vaiues. The goal was to examine the relation between
universal and behavioral values among freshmen who attend teachers trainee program,
N =122 (90%). The tool used in this research is based on the Schwartz theory of 10 basic
types of values which are further branched and directed to particular and behavioral.

From a pedagogical point of view, we deal with educational values and particularity
of this area can be explained by the structural approach which shows that beliefs, values,
attitudes, intentions and behavior are connected,

The results of research showed that from 30 possible values, examinees value family
stability, spiritual harmony, mature love and the meaning of life the most; while social
power, tradition, unity with nature, authority and national security the leasi. Unlike yo-
ung men, young women put an emphasis on mature love, equality and self-respect. The
values that are less important to girls are also less important fo young boys.

On the other hand, behavioural values ave mostly health preservation, life enjoyment,
independence and honesty and they are tightly connected with the chosen universal valu-
es (Cramer fi = 0.39 - 0.79).

Key words: young people, differences in attitudes between boys and girls, the rese-
arch results, young peopley independence and honesty, the universal, educational and

behavioural values
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