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Sazetak

Prikladnost sfernog i heksagonalnog modela interesa provjerena je u uzorcima
hrvatskih i srpskih mladih odraslih ljudi. Ukupan uzorak ¢inilo je 1190 ispitanika, od
¢ega 630 iz Hrvatske i 560 iz Srbije, oba spola, prosje¢ne dobi oko 23 godine. Kao mje-
ra interesa, primijenjene su hrvatska i srpska verzija Upitnika profesionalnih interesa
PGI (Personal Globe Inventory, Tracey, 2002). Rezultati su pokazali da i sferni i hek-
sagonalni model dobro objasnjavaju strukturu profesionalnih interesa u oba uzorka, o
¢emu govore rezultati Hubertova i Arabijeva randomizacijskog testa, Myorsova testa,
multidimenzionalnog skaliranja s fiksiranim koordinatama te eksploratorne faktorske
analize. Prikladnost sfernog i heksagonalnog modela sukladna je rezultatima ranijih
istrazivanjima provedenim u drugim zemljama. Takoder, rezultati su uputili i na izu-
zetnu sli¢nost struktura tipova interesa utvrdenu na hrvatskom i srpskom uzorku.

Kljucéne rijedi: interesi, sferni model, heksagonalni model, RIASEC, PGI, Hrvatska,
Srbija

UVOD

Profesionalni interesi vazna su odrednica pojedin¢eva izbora zanimanja, zajed-
no s vrijednostima, sposobnostima i drugim osobinama li¢nosti. Pitanje taksonomi-
je profesionalnih interesa jos uvijek je otvoreno, no posljednjih se desetak godina u
tom podrucju uz tradicionalne modele pojavio i novi Traceyev sferni model struk-

1 Ovaj rad financiran je sredstvima Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta Republike
Hrvatske (projekt 194-1941558-1555) i Ministarstva nauke i tehnoloSkog razvoja Repu-
blike Srbije (projekt 149062D).
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ture interesa (Tracey i Rounds, 1996; Tracey 1997b; Tracey, 2002). Sferni model
strukture interesa pretpostavlja postojanje 18 tipova profesionalnih interesa i svo-
jevrsna je nadogradnja poznatog Hollandova (1959, 1997) heksagonalnog modela.

Traceyev sferni model strukture interesa pretpostavlja postojanje triju osnovnih
dimenzija interesa: Ljudi-stvari, Podaci-ideje 1 Prestiz. Prestiz je dodan kao treca
osnovna dimenzija interesa i predstavlja sklonost pojedinca da se dulje Skoluje, da
nimanjima. Budu¢i da je prestiz tradicionalno bio smjeSten u domenu vrijednosti,
ovaj Traceyev i Roundsov (1996a) iskorak predstavlja novost u mjerenju profesi-
onalnih interesa. Dvije Predigerove (1982; Prediger i Vansickle, 1992; Prediger,
Swaney 1 Mau, 1993) dimenzije oslikavaju interese prema razli¢itim podruc¢jima
djelatnosti. Dimenzija Ljudi-stvari predstavlja opc¢u sklonost pojedinca da se u svo-
me radu bavi ljudima, te da pritom izbjegava manipuliranje stvarima, alatima i
strojevima, dok dimenzija Podaci-ideje opisuje sklonost pojedinca da se u svome
radu pazljivo bavi podacima prema ustaljenim pravilima, umjesto da pronalazi nove
procedure i rjesenja.

Navedene dimenzije formiraju trodimenzionalni prostor u kojem su smjesteni
tipovi interesa, razli¢iti s obzirom na podrucje djelatnosti i na stupanj prestiza. Ras-
pored tipova interesa u tom trodimenzionalnom prostoru najbolje se moze prikazati
sfernim modelom, odnosno kuglom profesionalnih interesa u kojoj su svi tipovi in-
teresa polozeni na njen plast i time jednako udaljeni od sredista (Tracey i Rounds,
1996a). Na ekvatoru sfernog modela u pravilnim je razmacima smjesteno 8 tipova
interesa: Drustveno funkcioniranje, Upravijanje, Racunovodstvo i financije, Elek-
trotehnika, Mehanika i instalacije, Prirodopis, Umjetnost, te Poucavanje i odgaja-
nje (Slika 1). Oni predstavljaju interese prema razli¢itim podrucjima djelatnosti i

Prirodopis Umjetnost Prirodopis Umjetnost

Mchani!(a i - - Poucavanje i Mchani!(a i - - Poucavanje i
instalacije Prirodne Drustvene odgajanje instalacije Gradnja i Osobne odgajanje
znanosti znanosti popravci usluge
Utjekaj Ljudi-stvari Fizicki rad Ljudi-stvari
u u u ]

Elektrotehnika Drustveno Elektrotehnika

funkcioniranje

Kontrola Osnovne
kvalitete usluge

Poslovni Financijske
sustavi analize

Ragunovodstvo Upravljanje Racunovodstvo Upravljanje
i financije i financije

Podaci-ideje Podaci-ideje

Slika 1. Sferna struktura interesa: polozaj 18 tipova interesa na gornjoj i donjoj polutki
modela
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umjerene su razine prestiza. Na gornjoj polutki sfernog modela nalazi se pet tipova
interesa visoke razine prestiza: Drustvene znanosti, Poslovni sustavi, Financijske
tome, pet tipova interesa niskog stupnja prestiza smjesteno je na donjoj polutki
modela: Kontrola kvalitete, Osobne usluge, Gradnja i popravci, Osnovne usluge,
te Fizicki rad koji se nalazi na donjem polu modela (Slika 1).

Sterni model strukture interesa ukljucuje i Hollandov model. Na srednjoj razini
prestiza odredenoj Predigerovim dimenzijama nalazi se 8 tipova interesa koji se
jednostavno mogu transformirati u Hollandove RIASEC tipove. Na taj nacin sferni
model pruza sve moguénosti kao i Hollandov heksagonalni model. Uz to, sferni
model je mnogo detaljniji sustav mjerenja interesa od Hollandova. Osim §to je dife-
renciraniji na razini srednjeg stupnja prestiza, on je istovremeno i sadrzajno bogatiji
za dimenziju prestiza te interese mjeri vodeci racuna ne samo o podrucju interesa,
vec 1 o0 razini obrazovanja, odgovornosti i statusa koje pojedinac u svom poslu zeli
ostvariti. Tako primjenjujuc¢i Hollandov model mozemo utvrditi samo kako oso-
ba, primjerice, ima preferencije prema socijalnim zanimanjima, dok primjenjujuci
sferni model mozemo saznati radi li se o grupi socijalnih zanimanja visokog pre-
stiza (kao §to su psiholozi, lije¢nici, sveuciliSni nastavnici, koji ulaze tip interesa
Drustvene znanosti), o grupi socijalni zanimanja srednjeg prestiza (poput skolskih
ucitelja, socijalnih radnika koji se ubrajaju u tip interesa Poucavanje i odgajanje)
ili o grupi niskoprestiznih socijalnih zanimanja (poput njegovatelja, konobara, turi-
stickih vodica koji Cine tip interesa Osobne usluge).

Provjere strukturalne valjanosti sfernog modela ¢vrsto su potvrdile kako se 18
tipova interesa razmjesta na plastu sfere te kako se u njihovoj osnovi nalaze 3 su-
Stinske dimenzije. Primjenom Hubertova i Arabijeva randomizacijskog testa u ame-
rickim, hrvatskim, irskim, japanskim, kineskim i srpskim uzorcima potvrdeno je
kako sferni model prikladno opisuje podatke. U svim uzorcima dobiveni indeksi
korespondencije krecu se oko 0,60, dok je randomizacijska p vrijednost manja od
p <0,0001 i ukazuje kako je slaganje modela i podataka vise nego §to bi se moglo
oc¢ekivati na razini slucaja (Darcy, 2005; Long, Adams, i Tracey, 2005; Hedrih,
2008; Sverko, 2008; Tracey, 2002; 1997b; Tracey i Rounds, 1996; Tracey, Watanabe
i Schneider, 1997).

Faktorskom analizom glavnih komponenti iz ukupnog seta ¢estica interesa izlu-
Cuju se 4 faktora koja objasnjavaju priblizno 40% varijance, dok se, kada se ek-
strakcija faktora radi na rezultatima na 18 skala interesa, dobivaju 4 faktora koja
objasnjavaju oko 70-80% varijance (Darcy, 2005; Hedrih, 2008; Long i sur., 2005;
Sverko, 2008). Prva ekstrahirana dimenzija predstavlja generalni faktor na kojemu
sve Cestice interesa imaju visoke saturacije. Kao moguc¢a objasnjenja prirode te
dimenzije u literaturi se spominju op¢i entuzijazam, Sirina interesa i optimizam, te
takoder 1 stil odgovaranja karakteristi¢an za pojedinca, poput primjerice sklonosti
davanju visih ili nizih procjena, te udeSenost kod odgovaranja zbog istovjetnog
formata odgovora na svim skalama interesa (Darcy i Tracey, 2003; Prediger, 1982;
Rounds i Tracey, 1993; Tracey i Robbins, 2006). Bez obzira na to je li znacenje tog
generalnog faktora sustinsko ili metodolosko, sama Cinjenica da ta dimenzija nije
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usmjerena, ve¢ da je op¢a i generalna, ne govori nista o interesima budu¢i da su
interesi sklonosti za specificne aktivnosti i zanimanja. Sljedece tri sustinske dimen-
zije jasno oslikavaju tri teorijske dimenzije koje se nalaze u podlozi Cestica interesa
i koje objasnjavaju varijabilitet interesa po podrucju djelatnosti i prestizu, a to su
ljudi-stvari, podaci-ideje 1 prestiz (Darcy, 2005; Hedrih, 2008; Long i sur., 2005;
Sverko, 2008; Tracey, 2002; Tracey i sur., 1997).

Medutim, u literaturi se mogu naci i druge dimenzije koje opisuju varijabilitet
tipova interesa prema podrucju djelatnosti. Hoganova orijentacija dimenzija pred-
stavlja rotaciju Predigerovih dimenzija Ljudi-stvari 1 Podaci-ideje za 30° (Tracey i
Rounds, 1997; Tokar i Fischer, 1998). Hoganove dimenzije imenovane su Socija-
bilnost i Konformizam i sadrzajem su bliske dimenzijama Big-five modela li¢nosti.
Roundsova i Traceyeva (1993) orijentacija dimenzija predstavlja rotaciju za 60° od
incijalnih dimenzija Ljudi-stvari i Podaci-ideje. Tako rotirane dimenzije oslikavaju
sklonost prema poduzetnickim aktivnostima i odsutnost sklonosti prema studio-
znom istrazivackom radu (Dimenzija 1), te sklonost umjetnickim i drustvenim ak-
tivnostima, uz odsutnost sklonosti prema tehnickim aktivnostima i preciznom radu
(Dimenzija 2).

Sve dosadasnje studije potvrdile su kroskulturalnu univerzalnost sfernog mo-
dela (Darcy, 2005; Long i sur., 2005; Hedrih, 2008; Sverko, 2008; Tracey, 2002;
1997b; Tracey i Rounds, 1996; Tracey i sur., 1997), a neke su potkrijepile i njegovu
spolnu i dobnu univerzalnost (Darcy, 2005; Long i sur., 2005; Sverko, 2008; Tracey
i sur., 1997). Dapace, mjere prikladnosti sfernog modela pokazale su se kulturalno
stabilnije nego mjere prikladnosti Hollandova modela.

Stoga je cilj naseg istrazivanja provjeriti slicnost parametara prikladnosti sfer-
nog modela u uzorcima hrvatskih i srpskih studenata. Naime, 2007. godine utvrdili
smo kako Hollandov heksagonalni model odgovara uzorcima srpskih i hrvatskih
srednjoskolaca (Hedrih i Sverko, 2007). Prikladnost Hollandova modela podacima
bila je vrlo visoka, a utvrdena struktura u dva uzorka vrlo slicna. S obzirom na to
da smo tada kao mjeru interesa koristili Upitnik za samoprocjenu profesionalnih
interesa USPI (eng. Self-directed Search), danas nas zanima je li struktura interesa
toliko sli¢na i kada se provjerava prema postavkama novog sfernog modela, uz pri-
mjenu novog Traceyeva upitnika Personal Globe Inventory. Stoga su ciljevi ovog
istrazivanja detaljnije validirati sferni i heksagonalni model strukture interesa u
uzorcima hrvatskih i srpskih mladih ljudi te dobivene rezultate direktno usporediti.

METODA

Ispitanici

Ukupan uzorak obuhvacao je ukupno 1190 ispitanika, od toga 630 iz Hrvatske
1560 iz Srbije, s tim da su hrvatski uzorak ¢inili samo studenti, a srpski mladi ljudi
u kojima su prevladavali studenti.
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Hrvatski uzorak Cinilo je 256 studenata i 374 studentice zavrsnih godina studija,
veéinom starih 22 do 24 godine, s prosjecnom dobi od 23,6 godina. Ispitani studenti
zavrSavali su razli¢ite smjerove koji se mogu studirati na Zagrebackom sveucilistu,
a koji obuhvacaju varijabilitet profesionalnih interesa i po podrucju djelatnosti i po
prestizu. S obzirom na profesionalno usmjerenje, ispitani studenti su buduci psiho-
lozi (15,1%), kineziolozi (11,1%), ekonomisti (10,1%), strojarski inzenjeri (9%),
pravnici (6,1%), arhitekti (5,7%), povjesnicari umjetnosti (5,2%), filolozi (4,7%),
inzenjeri drvne tehnologije (4,4%), lije¢nici (4,3%), inzenjeri tekstilne tehnologije
(4,1%), edukacijski rehabilitatori (3,9%), inzenjeri elektrotehnike (3,6%), inZenjeri
Sumarstva (3,6%), kompjutorski programeri (2%), gradevinski inZenjeri (1,6%),
matematicari (1,6%) te nastavnici likovne kulture (1,3%). Takoder, u manjem su
broju zastupljeni i inZenjeri zracnog prometa, inZenjeri cestovnog prometa, arhe-
olozi, povjesnicari, inZzenjeri naftnog rudarstva, inZenjeri rudarstva, inZenjeri gra-
ficke tehnologije, inZenjeri geodezije, ucitelji i inzenjeri telekomunikacija (ukupno
2,6%).

Srpski uzorak ¢inilo je 258 osoba muskog spola i 302 osobe Zenskog spola, ve-
¢inom starih od 20 do 24 godine, s prosjecnom dobi od 23,1 godina. Od ukupnog
broja ispitanika u srpskom uzorku, studenata je bilo 374 (66,7%), dok su ostatak
¢inili ljudi sa zavrSenim fakultetom ili viSom $kolom, studenti visih Skola i ispita-
nici sa zavrSenom srednjom skolom koji nisu upisivali fakultet. Ispitani studenti
zavrsavali su razli¢ite smjerove koji se mogu studirati na sveuciliStima u Srbiji. Po
svojim profesionalnim usmjerenjima ispitanici su obuhvacali varijabilitet profesi-
onalnih interesa i po podrucju djelatnosti i po prestizu. S obzirom na zanimanje i
studij koji pohadaju, znacajnije udjele u uzorku imaju inZenjeri (7,9%), ekonomisti
(6%), pravnici, suci i advokati (5,2%), psiholozi i pedagozi (3,2%), lijecnici (2,6%),
menadzeri razlicitih profila (2%), te nastavnici fizicke kulture (2%). U manjem
stupnju su zastupljeni i arhitekti, ekonomski tehnicari, inZenjeri kemije, fizicari,
strojarski inzenjeri, inZenjeri elektronike, programeri, turizmolozi, matematicari,
inzenjeri informatike, elektro- i automehanicari, aviomehanicari, filolozi, povjesni-
¢ari, administrativni i pravni tehnicari, mehanicari pjesadijskog naoruzanja, slika-
ri 1 kipari, biolozi, ucitelji, medicinske sestre, inzenjeri brodogradnje, odgojitelji,
poljoprivredni inzenjeri, inzenjeri prometa, tekstilni tehnicari, inzenjeri ekologije i
mnogi drugi (ukupno 71,1% uzorka).

Instrument: Personal Globe Inventory

Kao mjera 18 tipova profesionalnih interesa opisanih sfernim modelom koristen
je upitnik Personal Globe Inventory (PGI; Tracey, 2002). Upitnik interese mjeri
trima razli¢itim metodama koje se primjenjuju u zasebnim subtestovima. Tako se
svaki tip interesa mjeri sa Sest Cestica procjena svidanja aktivnosti, sa Sest Cestica
procjena uspjesnosti u aktivnostima i sa Sest Cestica procjena svidanja zanimanja.
Kao format odgovora koristi se skala Likertova tipa raspona od 1 do 7. Rezultat is-

© “Naklada Slap”, 2010. Sva prava pridrzana. 51



SUVREMENA PSIHOLOGIJA 13 (2010), 1, 47-62

pitanika na 18 tipova interesa formira se zbrajanjem odgovora preko sva tri subtesta,
te je svaki tip interesa izmjeren sa 18 Cestica. Medutim, rezultat ispitanika moguce
je izraziti i odvojeno za pojedine subtestove. Takoder, transformacijom rezultata na
18 skala interesa mogu se izraCunati rezultati ispitanika na 6 RIASEC dimenzija, te
na osnovnim dimenzijama Ljudi-stvari, Podaci-ideje i Prestiz.

Upitnik je preveden na hrvatski jezik koriStenjem uobicajene metode povratnog
prijevoda. Dva psihologa i anglist zasebno su preveli upitnik na hrvatski jezik, te na
temelju pojedinacnih prijevoda definirali preliminarnu inacicu upitnika. U njoj su
originalne Cestice ride attendant i personal shopper zamijenjene Cesticama faksist
1 osobni njegovatelj buduéi da originalna americka zanimanja ne postoje u hrvat-
skom svijetu rada. Nakon provjere razumijevanja na malom uzorku studenata, drugi
anglist, koji prethodno nije bio upoznat s originalnim upitnikom, preveo je upitnik
ponovo na engleski kako bi se provjerila to¢nost prijevoda. Ta se ‘engleska’ inadica
pokazala gotovo istovjetnom originalu.

lako je iz metodoloskih razloga slican postupak proveden i prilikom sastavljanja
srpske verzije upitnika, ova inacica je u osnovi nastala na temelju hrvatskog prije-
voda. U njoj su zadrzane dvije zamijenjene Cestice, kao i nazivi skala iz hrvatske
inacice. Povratni prijevod na engleski pokazao je da je i ova inacica gotovo istovjet-
na originalu. Uz to, razvijena je i web-inacica instrumenta, koja se ni u ¢emu nije
razlikovala od inacice papir-olovka.

U originalnom ameri¢kom uzorku, ¢vrsto je potvrdena pouzdanost i konstruk-
tna valjanost PGI upitnika (Tracey, 2002). Alfa koeficijenti unutarnje konzistencije
uglavnom su bili ve¢i od 0,80, raspored 18 tipova interesa odgovarao je zakonito-
stima sfernog modela, u podlozi sfere potvrdene su ocekivane teorijske dimenzije
Ljudi-stvari, Podaci-ideje i Prestiz, autvrdene su i logi¢ne razlike u interesima mus-
kih i zenskih ispitanika (Tracey, 2002). Nadalje, koeficijenti unutarnje konzistencije
kretali su se u rasponu od 0,79 do 0,94 u hrvatskim uzorcima (Sverko, 2008), te od
0,85 do 0,97 u srpskom uzorku (Hedrih, 2008). Takoder, potvrdena je i strukturalna
valjanost PGI upitnika, kako na razini sferne organizacije tipova interesa, tako i na
razini osnovnih dimenzija (Hedrih, 2008; Sverko, 2008).

Primjena

U Hrvatskoj je ispitivanje provedeno tijekom redovne nastave na fakultetu. Ti-
jekom primjene u pravilu su bili prisutni psiholog i sveucilisni nastavnik koji je
omogucio testiranje na svojem satu. Psiholog je objasnio svrhu ispitivanja i ponudio
povratnu informaciju o interesima studenata kao zahvalu za sudjelovanje u ispitiva-
nju. Primjena je trajala nesto krace od 30 minuta.

U Srbiji je provedeno klasi¢no terensko ispitivanje, u kojem su anketari ispitani-
ke obilazili u njihovim domovima, gdje su im objasnili svrhu ispitivanja i zamolili ih
da ispune upitnik. Kao zahvalu za sudjelovanje, obecali su im povratnu informaciju
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o njihovim interesima. Zbog prakti¢nih razloga, kad god je to bilo moguce, anketari
su uputili ispitanike da ispune web-inacicu instrumenta.

Analize

Sferni raspored 18 tipova interesa provjeren je primjenom Hubertova i Arabije-
va randomizacijskog testa (Hubert i Arabie, 1982; Rounds, Tracey i Hubert, 1992),
upotrebom kompjutorskog programa RANDALL (Tracey, 1997a). Randomizacij-
ski test izracunava dva indeksa koji opisuju stupanj slaganja modela i podataka
— indeks korespondencije i randomizacijsku p vrijednost. Indeks korespondencije
(CI) je deskriptivna mjera slaganja modela i podataka i krece se od -1 do 1, gdje
vrijednost 1 upucéuje na to da su potvrdene sve predikcije postavljene modelom, a
vrijednost -1 da nije potvrdena ni jedna predikcija (analogno tome, vrijednost 0 upu-
¢uje kako je potvrdeno 50% predikcija). Randomizacijska p vrijednost jest egzaktan
test koji testira nultu hipotezu da sferni model ne opisuje podatke bolje od slucaja
i to tako Sto vrsi sve moguce permutacije stupaca i redova korelacijske matrice ti-
pova interesa i registrira sve slucajeve u kojima je matrica interkorelacija dobivena
permutiranjem vrijednosti uskladenija s teorijskim modelom od originalne matrice.
Statisticka znaCajnost ovog testa predstavlja ustvari proporciju takvih slucajeva, pa
niza randomizacijska p vrijednost upucuje na bolje slaganje modela s podacima.

Kao mjera prikladnosti sfernog modela podacima koristen je i Myorsov test. On
racuna Spearmanove koeficijente korelacije izmedu interkorelacija tipova i rangira-
nih predvidanja velicine interkorelacija izmedu tipova na osnovi modela. Statisticka
znacajnost ovih koeficijenata moze se raCunati na standardan nacin (testiranjem
nulte hipoteze da je koeficijent jednak nuli), ¢ime se ispituje da li model predvida
dobivene rezultate bolje od slucaja ili se mogu postavljati stroze nulte hipoteze ko-
jima se testira moze li se odreden postotak varijance objasniti modelom.

Prikladnost modela provjerena je i multidimenzionanim skaliranjem sa i bez
ogranic¢enja koordinata, dok je znacenje osnovnih dimenzija provjereno faktorskom
analizom glavnih komponenata. Istovjetnost faktorske strukture u hrvatskim i srp-
skim uzorcima provjerena je Tuckerovim koeficijentima kongruencije. Naposljet-
ku, istovjetnost korelacijskih matrica tipova interesa u hrvatskom i srpskom uzorku
provjerena je Spearmanovim koeficijentom korelacije koji racuna rang-povezanost
izmedu niza korelacijskih koeficijenta medu tipovima interesa iz jedne matrice te
odgovarajuceg niza korelacijskih koeficijenata iz druge matrice.

REZULTATI

Prikladnost sfernog modela

Kako bismo provjerili prikladnost sfernog modela strukture interesa nasim em-
pirijskim podacima, proveli smo Hubertov i Arabijev randomizacijski test, Myorsov
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test te multidimenzionalno skaliranje sa zadanim koordinatama (Tablica 1). Teorij-
ske udaljenosti izmedu tipova interesa upotrijebljene u randomizacijskom testu od-
govaraju postavkama sfernog modela i predlozio ih je Tracey (2002). Iste predikcije
testirane su i u ranijim istraZivanjima u Hrvatskoj i Srbiji (Hedrih, 2008; Sverko,
2008). U multidimenzionalnom skaliranju koristen je isti set koordinata kao u rani-
jem istrazivanju provedenom na srpskom uzorku (Hedrih, 2008). Rezultati razli¢itih
testova sukladnosti modela i podataka prikazani su Tablici 1.

Iz prilozenih rezultata mozemo vidjeti da je u oba uzorka slaganje empirijski
utvrdene strukture 18 tipova interesa s pretpostavkama sfernog modela statisticki
znacajno bolje od sluc¢ajnog — randomizacijski test i Myorsov test statisticki su zna-
Cajni na oba subuzorka, a ni parametri odstupanja od modela dobiveni u postupku
multidimenzionalnog skaliranja nisu visoki. Nadalje, podaci upucuju da su struk-
ture interesa utvrdene na hrvatskom i srpskom uzorku u potpunosti istovjetne. Ve-
¢ina parametara prikladnosti modela podacima razlikuje se tek na trecoj ili drugoj
decimali, a sli¢nost matrica interkorelacija tipova interesa izraZzena Spearmanovim
koeficijentom korelacije iznosi iznimno visokih 0,97.

Pojedinacna odstupanja tipova interesa od modelom definiranih pozicija utvrde-
na su multidimenzionalnim skaliranjem i prikazana su u Tablici 2. Mozemo vidjeti
da su tipovi interesa koji najvise odstupaju isti u hrvatskom i srpskom uzorku.

Nadalje, zeljeli smo provjeriti postoji li o¢ekivana trofaktorska struktura u pod-
lozi varijabiliteta 18 tipova interesa. Ustanovili smo kako se i u hrvatskom i u
srpskom uzorku na temelju Kaiser-Guttmanova kriterija mogu ekstrahirati Cetiri
faktora. Ekstrahirani faktori u oba uzorka objasnjavaju to¢no 80,7 % varijance, a
doprinos pojedinih faktora moze se vidjeti u Tablici 3. Buduéi da smo ocekivali
pojavu generalnog faktora, faktorsku analizu proveli smo bez rotacije, kako se va-
rijabilitet generalnog faktora ne bi rotacijom rasprsio na ostale faktore. Faktorska
zasi¢enja prikazana su u Tablici 3, a slicnost faktorskih struktura dobivenih u dva
uzorka u Tablici 4.

Tablica 1. Slaganje empirijske strukture interesa s pretpostavkama sfernog modela: Hu-
bertov i Arabijev randomizacijski test, Myorsov test i multidimenzionalno skaliranje

Test Parametar Hrvatski Srpski
uzorak uzorak
MDS dani Normalizirani stress koeficijent 0,05 0,05
pa zacanim Stress-1 0,23 0,22
koordinatama . .
Tuckerov koeficijent kongruencije 0,97 0,98
N Randomizacijska p vrijednost 0,001 0,001
R k
andomizacijski test Koeficijent korespondencije (CI) 0,59 0,59
Myorsoy fest Koeficijent korelacije 0,69 0,69
4 Min. % varijance objasnjen modelom 31% 31%
Slaganje matrica Spearmanov koeficijent korelacije 0,97

interkorelacija
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Tablica 2. Odstupanja pojedinacnih tipova interesa od pozicija odredenih sfernim mode-
lom

Tip interesa Hrvatski uzorak Srpski uzorak
Drustveno funkcioniranje 0,05 0,05
Upravljanje 0,04 0,04
Racunovodstvo i financije 0,03 0,03
Elektrotehnika 0,03 0,03
Mehanika i instalacije 0,07 0,06
Prirodopis 0,08 0,07
Umjetnost 0,07 0,07
Poducavanje i odgajanje 0,08 0,07
Drustvene znanosti 0,05 0,04
Utjecaj 0,05 0,04
Poslovni sustavi 0,04 0,03
Financijske analize 0,08 0,06
Prirodne znanosti 0,06 0,06
Kontrola kvaliteta 0,02 0,03
Fizi¢ki rad 0,04 0,04
Osobne usluge 0,06 0,06
Gradnja i popravci 0,06 0,06
Osnovne usluge 0,05 0,06
Prosjecna odstupanja 0,05 0,05

Napomena. U tablici su prikazani normalizirani stress-koeficijenti. Iznadprosjeéna odstupanja od po-
zicije odredene modelom otisnuta su masnim tiskom.

Kao $to mozemo vidjeti, u hrvatskom i u srpskom uzorku ekstrahirani su isto-
vjetni faktori (svi Tuckerovi koeficijenti kongruencije prelaze 0,96). Na prvom fak-
toru svi tipovi interesa imaju pozitivne projekcije, te se stoga on moze interpretirati
kao generalni faktor. Drugi ekstrahirani faktor moZze se interpretirati kao sklonost
radu s ljudima i umjetnickom radu te kao zelja za izbjegavanjem tehnickih djelatno-
sti 1 financijskog poslovanja. Tre¢i ekstrahirani faktor u oba uzorka odgovara bipo-
larnoj dimenziji koja razdjeljuje interese za rad u upravljackom i financijskom sek-
toru s jedne strane, te interese za rad u tehnickom i prirodoslovnom podrucju s druge
strane, dok cetvrti faktor u oba uzorka opisuje sklonost prema visoko prestiznim i
prirodoslovnim poslovima, te odsutnost interesa za niskoprestizne djelatnosti.

Sadrzaj ekstrahiranih faktora usporedili smo sa sadrzajem teorijskih dimenzi-
ja koje bi se trebale nalaziti u osnovi tipova interesa. Rezultat ispitanika na svim
teorijskim dimenzijama moguce je ostvariti transformacijom rezultata na 18 tipo-
va interesa u skladu s njihovim polozajem u sfernom modelu, a transformacijske
formule moguce je dobiti na zahtjev. Kako bismo provjerili znacenje ekstrahiranih
faktora, korelirali smo ih s teorijskim dimenzijama (Tablica 3). Kao §to mozemo
vidjeti, pokazalo se kako i u hrvatskom i u srpskom uzorku dvije sustinske dimen-
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Tablica 3. Nerotirana faktorska struktura 18 tipova interesa: faktorska zasi¢enja, postotak
objasnjene varijance i korelacije s teorijskim dimenzijama

Hrvatski uzorak Srpski uzorak
F1 F2 F3 F4 F1 F2 F3 F4
drustveno funkcioniranje 0,56 0,47 -0,48 -0,28 0,62 0,33 0,36 -0,45

upravljanje 0,66 -0,12 -0,59 -0,21 0,66 -0,25 0,53 -0,26
racunovodstvo i financije 0,68  -0,43  -0,47 0,10 0,58 -0.42 0,61 0,03
elektrotehnika 0,64 -0,50 0,20 0,26 0,63 -0,48 -0,24 0,30
mehanika i instalacije 0,67 -0,45 0,44 0,14 0,68 -0,34 -0,49 0,21
prirodopis 0,46 0,48 0,47 0,33 0,62 0,43 -0,30 0,34
umjetnost 0,20 0,66 0,25 0,17 0,33 0,66 -0,06 0,22
poucavanje i odgajanje 0,31 0,83 -0,13 -0,03 0,39 0,77 0,16 -0,08
drustvene znanosti 0,32 0,77  -0,10 0,11 0,45 0,71 0,13 0,09
prirodne znanosti 0,54 0,41 0,29 0,50 0,62 0,42 -0,11 0,43
financijske analize 0,67 -0,38 -0,48 0,21 0,59 -0,40 0,59 0,12
poslovni sustavi 0,76 -0,38 -0,34 0,23 0,68 -0,44 0,42 0,20
utjecaj 0,63 042 -0,15 0,43 0,66 0,34 0,24 0,40
osobne usluge 0,51 0,60 0,04  -0,38 0,58 0,46 -0,14 -0,46
gradnja i popravci 0,62 -0,33 0,55 -0,25 0,68 0,16 -0,20 -0,54
osnovne usluge 0,61 0,37 0,04 -0,54 082 -0,36 -0,18 -0,10
kontrola kvalitete 0,81 -0,34 0,24  -0,20 0,63 -035 -0,59 -0,09
fizi¢ki rad 0,65 -0,19 0,47 -0,42 0,65 -0,30 -0,54 -0,23
% objasnjene varijance 35,2 23,4 13,1 9,0 37,7 20,2 14,1 8,7
ukupno 80,7 80,7

ljudi-stvari -0,20 0,82 -040 -0,27 -0,19 0,76 0,42 -0,38
ideje-podaci -0,20 0,67 0,63 0,20 -0,08 0,73  -0,56 0,29
socijabilnost -0,09 0,44 -0,78 -0,39 -0,14 0,31 0,73 -0,54
non-konformizam -0,25 0,88 0,30 0,04 -0,15 091 -0,26 0,06
dimenzija 1 0,09 -020 -0,87 -0,36 -0,02 -0,31 0,78 -0,50
dimenzija 2 -0,25 0,93 -0,03 -0,12 -0,19 0,93 0,06 -0,16
prestiz 0,10 0,33  -0,52 0,76 0,06 0,35 0,69 0,59

Napomena. Korelacije i saturacije veée od 0,40 otisnute su masnim tiskom.

Tablica 4. Sli¢nost osnovnih dimenzija interesa u hrvatskom i srpskom uzorku: Tuckerovi
koeficijenti kongruencije

Srpski uzorak
Fl1 F2 F3 F4
Fl1 0,99 -0,11 0,05 0,00
Hrvatski F2 0,11 0,99 0,03 -0,10
uzorak F3 0,05 0,05 -0,96 0,23
F4 0,00 0,10 0,23 0,96

zije interesa u najvecoj mjeri odgovaraju Roundsovoj i Traceyevoj orijentaciji, dok
treca sustinska dimenzija ve¢inom odgovara dimenziji prestiza.
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Prikladnost heksagonalnog modela

Osim sukladnosti podataka sa sfernim modelom strukture interesa, zeljeli smo
ispitati i stupanj slaganja nasih podataka s pretpostavkama Hollandova heksagonal-
nog modela. U tu smo svrhu ponovo proveli iste postupke, ali ovaj put na mjerama
6 RIASEC tipova. Rezultate ispitanika na 6 RIASEC tipova preracunali smo iz re-
zultata na PGI skalama, primjenom transformacijskih formula koje predlaze Tracey
(2002): R = mehanika i instalacije, | = prirodopis, A = umjetnost, S = (2 x poduca-
vanje i odgajanje + drustveno funkcioniranje)/3, E = (2 X upravljanje + drustveno
funkcioniranje)/3, C = (2 x elektrotehnika + racunovodstvo i financije)/3.

[z rezultata prikazanih u Tablici 5 mozemo vidjeti da u oba uzorka model objas-
njava strukturu RIASEC tipova bolje od slucaja. U oba uzorka znacajni su rando-
mizacijski test i Myorsov test, a indeks korespondencije pokazuje da su gotovo
sve predikcije heksagonalnog modela potvrdene. Parametri slaganja heksagonalnog
modela i empirijskih podataka prikupljenih u Hrvatskoj i Srbiji vrlo su visoki i pri-
tom gotovo identi¢ni. Sli¢nost strukture interesa u dva uzorka je iznimna, a to po-
tvrduje i istovjetnost korelacijskih matrica izraZzena Spearmanovim koeficijentom

Tablica 5. Slaganje empirijske strukture interesa s pretpostavkama heksagonalnog modela:
Hubertov i Arabijev randomizacijski test, Myorsov test i multidimenzionalno skaliranje

Hrvatski Srpski

Test Parametar
uzorak  uzorak
Normalizirani stress koeficijent 0,04 0,03
MDS sa zadanim koordinatama Stress-1 0,21 0,19
Tuckerov koeficijent kongruencije 0,98 0,98
. Randomizacijska p vrijednost 0,017 0,017
R ki test
andomizacijski tes Koeficijent korespondencije (CI) 0,89 0,90
Mvorsov fest Koeficijent korelacije 0,86 0,87
Y Min. % varijance objasnjen modelom 45%  46%
Slaganje matrica interkorelacija Spearmanov koeficijent korelacije 0,98

Tablica 6. Odstupanja pojedina¢nih RIASEC tipova od pozicija odredenih modelom

Tip interesa Hrvatski uzorak Srpski uzorak
Realisticki 0,06 0,03
Istrazivacki 0,10 0,08
Umjetnicki 0,03 0,03
Socijalni 0,05 0,03
Poduzetnicki 0,04 0,03
Konvencionalni 0,01 0,01
Prosjek 0,05 0,03

Napomena. U tablici su prikazani normalizirani stress-koeficijenti. [znadprosje¢na odstupanja od po-
zicije odredene modelom otisnuta su masnim tiskom.
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korelacije od 0,98. Takoder mozemo uociti da je stupanj prikladnosti heksagonal-
nog modela nesto veci nego stupanj prikladnosti sfernog modela (tablice 51 1). Iz
Tablice 6 mozemo vidjeti da istrazivacki interesi imaju najvece odstupanje od pozi-
cije definirane modelom, te da je odstupanje od modela zajednicko za oba uzorka.
Faktorska struktura RIASEC tipova prikazana je u Tablici 7, a koeficijenti kon-
gruencije izmedu dimenzija ekstrahiranih u hrvatskom i srpskom uzorku u Tablici
8. Kao §to mozemo vidjeti, u dva se uzorka objasnjava priblizno 87% varijabiliteta
RIASEC rezultata. Faktorska struktura odgovara generalnom faktoru te dvjema teo-
rijskim dimenzijama koje su predlozili Rounds i Tracey, dok sukladno oc¢ekivanjima
ni jedna empirijski utvrdena dimenzija ne korelira s dimenzijom Prestiza. Tuckerovi
koeficijenti kongruencije maksimalnih su vrijednosti i upucuju kako je faktorska
struktura RIASEC tipova u potpunosti identi¢na u hrvatskom i srpskom uzorku.

Tablica 7. Nerotirana faktorska struktura RIASEC tipova interesa: faktorska zasicenja,
postotak objasnjene varijance i korelacije s teorijskim dimenzijama

Hrvatski uzorak Srpski uzorak

F1 F2 F3 F1 F2 F3

R 0,53 0,72 -0,32 0,65 -0,59 -0,34

I 0,71 -0,26 -0,50 0,76 0,20 -0,46

A 0,56 -0,61 -0,34 0,55 0,64 -0,28

N 0,63 -0,56 0,41 0,64 0,60 0,33

E 0,59 0,13 0,75 0,63 -0,10 0,73

C 0,52 0,79 0,03 0,64 -0,69 0,08

% objasnjene varijance 35,4 31,9 19,9 41,8 27,6 17,5
ukupno 87,2 86,9

ljudi-stvari 0,04 -0,89 0,45 -0,08 0,89 0,44

ideje-podaci 0,17 -0,68 -0,69 0,15 0,04 -0,72

socijabilnost -0,06 -0,50 0,86 -0,17 0,49 0,85

non-konformizam 0,15 -0,92 -0,33 0,08 0,90 -0,38

dimenzija 1 -0,15 0,17 0,96 -0,19 -0,15 0,95

dimenzija 2 0,11 -0,98 0,05 0,00 0,99 0,00

prestiz 0,23 -0,21 0,17 0,16 0,31 0,17

Napomena: Korelacije i saturacije veée od 0,40 otisnute su masnim tiskom.

Tablica 8. Sli¢nost osnovnih dimenzija RIASEC interesa u hrvatskom i srpskom uzorku:
Tuckerovi koeficijenti kongruencije

Srpski uzorak
Fl F2 F3
N Fl 1,00 0.08 0.01
Hrvatski F2 0.08 -0,99 0.01
uzorak
F3 20,01 0.01 1,00
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RASPRAVA

Ako promatramo sukladnost Traceyeve sferne i Hollandove heksagonalne struk-
ture interesa nasim podacima, mozemo vidjeti da i u hrvatskom i u srpskom uzorku
oba modela opisuju strukturu interesa bolje od slucaja i da pritom objasnjavaju pri-
lican postotak varijance dobivenih rezultata. Razine znacajnosti randomizacijskog
testa podjednake su u oba uzorka, a isto vrijedi i za koeficijente korespondencije te
rezultate Myorsova testa.

Nadalje, odstupanja pojedinac¢nih tipova interesa srednjeg stupnja prestiza od
teorijskih pozicija najveca su upravo kod tipova mehanika i instalacije, prirodopis
i umjetnost, koji su po teoriji i nac¢inu formiranja rezultata identi¢ni realistickom,
istrazivackom 1 umjetnickom tipu iz heksagonalnog modela (Tracey, 2002). Ipak,
oni su u sfernom modelu prikazani prostorno blizi jedni drugima nego u heksago-
nalnom modelu. Budu¢i da su odstupanja realistickog 1 umjetnickog tipa u heksago-
nalnom modelu mnogo manja, ovo mozda pokazuje da su prave pozicije tih tipova
interesa upravo tamo gdje ih heksagonalni model pozicionira (Tablica 6). Nadalje,
mozemo primijetiti i ve¢a odstupanja tipova interesa gradnja i popravci i osobne
usluge, te financijske analize 1 prirodne znanosti od teorijskih pozicija propisanih
sfernim modelom. Ta su odstupanja kao najveca utvrdena i na uzorku ispitanika iz
opc¢e populacije Srbije (Hedrih, 2008). Moguce je da zanimanja i aktivnosti koje
¢ine ove tipove interesa nisu toliko poznata i zastupljena u Hrvatskoj 1 Srbiji, te da,
pogotovo kada je rije¢ o prirodnim znanostima, ta zanimanja imaju nesto drugaciji
status u americkom nego u hrvatskom i srpskom drustvu.

Kada je u pitanju heksagonalni model RIASEC tipova, vidimo da je na oba
uzorka najvece odstupanje istrazivackog tipa interesa. Taj je nalaz u skladu sa spo-
menutim odstupanjima primije¢enim na sfernom modelu, ali i s ranijim nalazima
na srpskim uzorcima, gdje je takoder utvrdeno kako je I tip pomaknut k centru hek-
sagonalnog modela (Hedrih, 2008; Hedrih i Sverko, 2007). Budu¢i da se ovaj nalaz
ponavlja i ovdje, uz primjenu PGI instrumenta na novom uzorku, moguce je da se
radi o stvarnom pomaku pozicije istrazivackog tipa interesa u srpskim uzorcima.

Ako usporedimo nase nalaze s ranijim istrazivanjima, vidjet cemo da postoji
vrlo visok stupanj slaganja rezultata, kako s ranijim istrazivanjima u hrvatskim
i srpskim uzorcima, tako i s rezultatima dobivenim u drugim zemljama. Kada je
sferni model u pitanju, indeksi korespondencije koji su ovdje dobiveni (CI=0,59) u
visini su koeficijenata utvrdenih na razli¢itim uzorcima iz drugih zemalja (Darcy,
2005; Long i sur., 2005; Tracey, 2002; 1997b; Tracey i Rounds, 1996; Tracey i sur.,
1997), kao i na drugim uzorcima iz Hrvatske i Srbije (Sverko, 2008; Hedrih, 2008).

U vezi s Hollandovim heksagonalnim modelom, potvrden je nalaz ranijih istra-
zivanja prema kojima RIASEC skale PGI-a imaju visi stupanj slaganja s pretpo-
stavkama Hollandova modela nego RIASEC skale drugih instrumenata temeljenih
na Hollandovoj teoriji. Utvrdeni indeksi korespondencije od 0,86 i 0,87 visi su od
indeksa korespondencije dobivenih primjenom Hollandova SDS-a na hrvatskim i
srpskim uzorcima (0,72 i 0,79; Hedrih i Sverko, 2007).
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Faktorska struktura 18 tipova interesa istovjetna je u hrvatskom i srpskom uzor-
ku. Sukladno ranijim istrazivanjima, u oba se uzorka izlucuju Cetiri osnovne dimen-
zije, koje sudeci prema saturacijama i korelacijama s teorijskim dimenzijama od-
govaraju generalnom faktoru, dvjema Roundsovim i Traceyevim dimenzijama koja
opisuju interese prema razlic¢itim podrucjima djelatnosti i dimenziji prestiza (tablice
3 i 4). Ekstrahirane dimenzije u oba uzorka objasnjavaju to¢no 80,7% varijance
skala interesa, a svi Tuckerovi koeficijenti kongruencije nadilaze vrijednosti 0,95
1 ¢vrsto potvrduju da se dimenzije koje se nalaze u podlozi 18 PGI tipova interesa
mogu smatrati identicnima. Takoder, i struktura RIASEC tipova interesa ista je u
oba uzorka. Gotovo istovjetan postotak objasnjene varijance, saturacije i korelacije
s teorijskim dimenzijama, te Tuckerovi koeficijenti kongruencije koji iznose ¢ak 1,
¢vrsto upucuju na zakljucak kako se u podlozi RIASEC tipova u hrvatskom i srp-
skom uzorku nalaze identi¢ne dimenzije.

Na kraju, ako usporedimo rezultate utvrdene na hrvatskom i srpskom uzorku,
mozemo zakljuciti da su oni identi¢ni. Matrica interkorelacija tipova profesionalnih
interesa dobivena na dva uzorka prakti¢no je identi¢na, Sto se vidi kako iz mjera
slicnosti nizova korelacija izmedu tipova interesa, tako i iz doslovno identi¢nih
faktorskih struktura. Uz to, iako je i u nasem ranijem istrazivanju utvrdeno kako je
struktura interesa srpskog i hrvatskog uzorka vrlo sli¢na (Hedrih i Sverko, 2007),
danas utvrdena razina sli¢nosti uvelike je nadmasila sva nasa ocekivanja. Utvrdena
istovjetnost struktura interesa djelomi¢no se moze objasniti slicnos¢u drustvenih,
a pogotovo privrednih okolnosti u kojima se nalaze Hrvatska i Srbija. Kulturni
kontekst sli¢ne organizacije rada i privrede, kao i obrazovnog sustava, vjerojatno
je jedan od uzroka istovjetnog poimanja svijeta rada i sukladnih profesionalnih in-
teresa. Takoder, slicnost hrvatskog i srpskog jezika, te time i inacica upitnika PGI,
zasigurno doprinosi istovjetnosti struktura. Drugi dio objasnjenja najvjerojatnije
lezi u op¢oj univerzalnosti teorijskog modela 1 u odlicnim svojstvima primijenje-
nog instrumenta, koje su potvrdila sva ranija istrazivanja (Darcy, 2005; Long i sur.,
2005; Hedrih, 2008; Sverko, 2008; Tracey, 2002; 1997b; Tracey i Rounds, 1996;
Tracey i sur., 1997). Cvrsti pokazatelji strukturalne valjanosti i kros-kulturalne sta-
bilnosti sfernog modela i Traceyeva Upitnika profesionalnih interesa PG/ sada su
upotpunjeni i naSim rezultatima.

ZAKLIJUCAK

Na temelju prikazanih rezultata, sferni i heksagonalni model interesa prikladni
su za opisivanje strukture interesa u hrvatskom i u srpskom uzorku, a dobiveni pa-
rametri prikladnosti sli¢ni su kao i oni utvrdeni u drugim zemljama. Uz to, struktura
profesionalnih interesa gotovo je istovjetna u hrvatskom i srpskom uzorku, bez ob-
ziraradi li se o rasporedu tipova interesa ili o slicnosti osnovnih dimenzija interesa.
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EVALUATION OF SPHERICAL AND HEXAGONAL MODELS
OF INTEREST STRUCTURE IN CROATIAN AND
SERBIAN SAMPLES

Summary

The adequacy of Tracey’s spherical and Holland’s hexagonal model was tested
in samples of Croatian and Serbian young adults. The joint sample consisted of 1190
respondents; 630 coming from Croatia and 560 from Serbia, both males and females,
with an average age of 23 years. As a measure of vocational interests, Croatian and
Serbian versions of Personal Globe Inventory were applied. The adequacy of models
has been analyzed with Hubert and Arabie’s randomization test, Myors’ test, Multidi-
mensional scaling procedure and Exploratory factor analysis. Results have shown that
in both samples the spherical and hexagonal model explained the structure of vocatio-
nal interests well and to a similar extent as in previous studies. Also, a great similarity
of vocational interest structure was found in the Croatian and Serbian sample.

Key words: interests, spherical model, hexagonal model, RIASEC, PGI, Croatia,
Serbia
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