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Stanje zastite na radu za 2011. godinu izra-
deno je na osnovi godisnjeg izvjesca Drzavnog
inspektorata te podataka Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje te sluzbenih podataka
Drzavnog zavoda za statistiku i Ministarstva
rada i mirovinskog sustava.

Utvrdeni pozitivan trend stanja zaStite na
radu iz prethodnih godina nastavio se i za-
dnje dvije godine. Naime, ukupan broj ozlje-
da na radu od prosjetno 24.000 ozljeda po
godini u pretprosloj 2010. godini znacajno se
smanjio i iznosio 18.656 ozljede, a u prosloj
2011. godini broj ozljeda bio je jo§s manji i
iznosio je 18.116 ozljeda. Isto tako se i broj
ozljeda na tisucu zaposlenih radnika eviden-
tno smanjio od prosjecno 17,00 na 13,00 u
zadnje dvije godine, a i broj neposredno na
poslu poginulih radnika u prosloj godini sma-
njio se na 32 poginulih prema 2009. godini
kada je poginulo 39 radnika, prema 2006.
godini sa 46 poginulih i prema 2007. godi-
ni kada je poginuo 41 radnik. Statisticki gle-
dano u prethodnih 12 godina najpogibeljnija
je bila 2003. godina, kada je neposredno na
radu poginulo 47 radnika, $to je na odredeni
nacin i realan odraz u poslovanju posebice u
djelatnosti gradevinarstva koje je bilo u pu-
nom zamahu gradnjom autocesta i znacajnih
gradevinskih investicija.

Prosjetno se prema raspolozivim podacima
godiSnje u Republici Hrvatskoj ozlijedi 22.500
radnika, od kojih 4/5 neposredno na radu i 1/5
u svezi s radom (na putu na posao i pri povratku
s posla), a 130 radnika prosjecno godisnje oboli
od profesionalnih bolesti. Zbog toga se godisnje
izgubi najmanje 1.000.000 radnih dana. Na ra-
zini viSegodiSnjeg prosjeka mjesectno se ozlijedi
1.700 radnika, od kojih 3 radnika poginu nepo-
sredno na radu i jo$ jedan u okolnostima vezano
uz rad, a 100 radnika se tesko ozlijedi.

U prosloj 2011. godini bilo je zaposleno, od-
nosno obavljalo obrtnicku i profesionalnu dje-
latnost 1.368.985 radnika (619.367 muskaraca i
540.290 Zena), $to je za 63.469 manje od prosle
godine kada je bilo zaposleno 1.432.454 radni-
ka, a posebice manje za 149.990 od 2008. kada
je bilo zaposleno 1.518.973 radnika, $to je ujed-
no bio i najveci broj zaposlenih u zadnjih 14 go-
dina. Od navedenog broja prosle se godine ozli-
jedilo 18.116 radnika (11.430 muskaraca i 6.686
Zena), a 32 radnika je poginulo neposredno na
poslu i jo$ je 9 osoba poginulo u okolnostima
vezano uz rad. Na radnom mjestu ozlijedilo se
14.081 radnika (9.805 muskaraca i 4.276 zena),
od kojih je 1.149 tesko stradalo u pojedinatnim
ozljedama, a u 36 skupnih ozljeda se ozlijedilo
jos 73 radnika, a poginulo je 32 radnika. Nada-
lje, na putu do posla se ozlijedilo 740 muskaraca
i skoro dvostruko vise Zena (1.283 Zena) iz tega
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bi se moglo zakljutiti da je tomu razlog da su
Zene na putu na posao ocigledno u znatajnoj
mjeri opterecene obiteljskim obvezama i pro-
blemima: djeca - vrtici, nabave, obveze prema
ostalim ¢lanovima obitelji i dr. Na putu s posla
do stana ozlijedilo se manje radnika: 538 mus-
karaca i 868 Zena te se moZze pretpostaviti da su
Zene dvostruko vise nego muski izloZzene proble-
mima kod poslodavca: razne neugodnosti, stres i
dr. Na sluzbenom putu ozlijedilo se 235 radnika,
od kojih 96 Zena i k tome se jos ozlijedilo 371
- svrstano pod ,ostalo”, prikazano u priloZzenoj
tablici “Ozljede na radu u 2011. godini”.

Zbog ozljeda na radu i profesionalnih bole-
sti u 2011. godini izgubljeno je 993.609 radnih
dana.

Na osnovi podataka za proslu godinu uotava
se da je preradivacka djelatnost najbrojnija po
ukupnom broju ozljeda (4.337 ozljeda, od kojih
335 teskih i 3 smrtnih i 23 profesionalnih bole-
sti, od ukupno zaposlenih 247.811 radnika), a u
sklopu nje prednjati gradnja i popravak brodova
i camaca (518 ozljeda, od kojih 42 teZe, 1 pogi-
nuli i 20 profesionalnih bolesti). Zatim slijedi ri-
zicno gradevinarstvo (1.705 ozlijedenih, od kojih
243 tesko i 18 poginulih, od ukupno 108.433 za-
poslenih radnika, Sto je za 9.102 radnika manje
nego prethodne godine kada ih je bilo zaposleno
117.535) te jos rizitnije Sumarstvo posebice kod
sjece drva (256 ozljeda, 4 poginula i 22 profesi-
onalne bolesti, od ukupno 11.315 radnika, sto je
vise za 656 nego prethodne godine kada je bilo
zaposleno 10.659 radnika).

Najcesci uzrok teskom ozlijedivanju i smrt-
nom stradanju radnika na radu je izvodenje rad-
ne operacije na nacin protivan pravilima zastite
na radu, 5to je bio slutaj u 442 ozljede, zatim 43
ozljede zbog pomanjkanja ili neispravnosti za-
stitnih ograda i drugih naprava za zastitu radnika
od pada s visine ili u dubinu, 140 ozljeda zbog
neispravnosti, skliskosti ili zakrcenosti prolaza i
povrsina s kojih se obavlja rad, 73 zbog poreme-
caja u tehnoloskom radnom procesu. Neisprav-
nost sredstava rada bila je uzrok u 71 slucaju,
66 zbog loSe organizacije rada, 17 zbog pomanij-
kanja posebnog uvjeta glede strutne spreme, 14
zbog pomanjkanja ili neispravnosti zastitne na-
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prave na stroju za rad, 30 zbog izvodenja radne
operacije bez upotrebe odgovarajuceg zastitnog
sredstva ili neispravnog osobnog zastitnog sred-
stva, 40 rad bez razradene radne tehnologije i
posebnih uputa za izvodenje sloZzenih poslova i
radnih zadataka te u 7 slutajeva zbog pomanij-
kanja posebnog uvjeta glede zdravstvenog, tjele-
snog ili psihickog stanja radnika.

U djelatnosti gradevinarstva prosjecno je u
prosloj 2011. godini bilo je zaposleno 108.433
radnika, i to: kod pravnih osoba 84.194 radnika,
a u obrtu i slobodnim profesijama 24.339 rad-
nika, $to je znatno manje nego u proslim inten-
zivnim godinama gradnje. Primjerice, u ne tako
dalekoj 2009. godini bilo je u toj djelatnosti za-
posleno 139.211 radnika, i to: kod pravnih oso-
ba 104.978 radnika, od kojih 12.215 Zena, a u
obrtu i slobodnim profesijama 34.233 radnika.
Za napomenuti je da je navedena djelatnost usit-
njena buduci da je u prosjeku kod jednog poslo-
davca zaposleno 10 radnika, a kod veteg broja
poslodavaca i manje. Vecina radnika ima zdrav-
stvene i psihicke poteskoce uzrokovane radom u
nepovoljnim uvjetima, preteZito na poslovima s
posebnim uvjetima rada. Osim toga, veliki broj
radnika u toj djelatnosti nisu opce niti strucno
obrazovani, vec su priuceni za obavljanje grade-
vinskih poslova.

Utvrdivanjem ¢€injenica nastanka ozljeda na
radu i profesionalnih bolesti, posebice u djelat-
nosti gradevinarstva razvidno je da radnici nisu
dostatno educirani i upoznati s opasnostima na
njihovim radnim mjestima. Naime, poslodavac
ne smije dopustiti samostalno obavljanje poslo-
va radnicima koji nisu prethodno osposobljeni
za rad na siguran nacin. To zna€i da radnici tre-
baju obavljati poslove bez ugrozavanja vlastitog
Zivota i zdravlja te Zivota i zdravlja drugih zapo-
slenika i gradana. Nadalje, pojedini poslodavci
spomenutu obvezu obavljaju formalno iako im
je to u njihovim procjenama opasnosti, osobito u
rizitnim djelatnostima, posebno naznateno.

Istice se da je ipak najvectirizik od ozljede na
radu prisutan kod novozaposlenih radnika po-
sebno stoga Sto je uobitajena pojava da poslo-
davci radnike zaposljavaju na odredeno vrijeme,
i to na dva/tri mjeseca, odnosno da ih cak niti
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ne prijavljuju, pa oni zapotinju s radom, a da
prethodno nisu upoznati s opasnostima na svo-
jim radnim mjestima niti su u veCini slucajeva
osposobljeni za samostalan rad na siguran nacin.
S obzirom da su to osobe mlade dobi, sklone
riziku, tj. podcjenjivanju opasnosti te osim toga
nesvjesne vaznosti zastitnih mjera, pojednostav-
ljuju proces rada i ne upotrebljavaju osobna za-
Stitna sredstva.

Za rjeSsavanje takvog stanja u sustavu zasti-
te na radu potrebno je prvenstveno postova-
ti odredbe Zakona o zastiti na radu, (N.N., br.
59/96., 94/96., 114/03., 100/04., 86/08., 116/08.
i 75/09.). Smanjenje, odnosno svodenje na naj-
manju mogucu mijeru rizika nastanka ozljeda
na radu trebao bi biti dugoro¢ni cilj kojim bi se
izmijenila postojeca situacija zastite na radu.
Naime, Zakon je uskladen s europskom legi-
slativom i omogucuje zastitu radnika, ali se ne
primjenjuje u potpunosti. Unatot propisanim
visokim kaznama za propuste u zastiti na radu,
poslodavci i nadalje nastoje izbjeci primjenu
propisanih zastitnih mjera i svjesno Stede na za-
Stiti na radu. Medutim, troskove provedbe mjera
zastite na radu u cijelosti uratunavaju u cijenu
rada, iako je ne provode. Poslodavci procjenjuju
da €e improvizacijama u primjeni zastitnih mje-
ra na radu brZze i jeftinije odraditi posao. Osim
toga, trebalo bi nastojati da poslodavci zahtije-
vaju od svojih radnika da se na radnim mjestima
dosljedno i bez iznimki drze propisanih mjera
zastite na radu i nose osobna zastitna sredstva.

Da bi se smanjio broj ozljeda na radu i profe-
sionalnih bolesti u svim djelatnostima, posebice
teSkog i smrtnog stradanja radnika na radu u dje-
latnosti gradevinarstva na gradilistima, propisano
je Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
zastiti na radu (N.N., br. 86/08.) da i investitor
mora postovati nacela zastite na radu u svim fa-
zama projektiranja i pripremi projekta i fazama
izvodenja radova na radilistu. U tu svrhu duZzan
je imenovati koordinatore za zastitu na radu, i
to u fazi izrade projekta i izvodenja radova, a
propisana obveza pocela je teci od 1. kolovoza
2009. godine. Ujedno je od od 14. svibnja 2009.
godine stupila na snagu obveza o uvodenju mje-
ra za poticanje sigurnosti i zdravlja radnika na

radu, vezano za minimalne sigurnosne i zdrav-
stvene uvjete radnika na radu na privremenim
ili pokretnim gradilistima propisana Pravilnikom
o zastiti na radu na privremenim ili pokretnim
gradilistima (N.N. br. 51/08.), koji je uskladen s
Direktivom Vijeta Europske unije 92/57/EEC od
24. srpnja 1994. godine, a koja je 8. pojedinatna
direktiva iz Direktive Vijeca EU 89/391/EEC od
12. lipnja 1989.

Takoder je donesen Pravilnik o uvjetima i
strucnim znanjima za imenovanje koordinatora
za zaStitu na radu te polaganju strucnog ispita
(N.N., br. 101/08. i 40/10.) kojim se propisuju
uvjeti strutne spreme i radnog iskustva za pola-
ganje strucnog ispita te program polaganja struc-
nog ispita za koordinatora za zastitu na radu te su
u srpnju pretprosle godine provedene edukacije i
zapocelo se prvim ispitima zbog provjere znanja
i izdavanja odgovarajucih isprava o tome.

U sadasnjem vremenu globalizacije gospo-
darskog sustava radnik ima vrlo vazno mjesto
u cjelokupnom sustavu rada i zastite na radu.
Razvoj drustvenih odnosa i tendencija zastite
ljudskih prava utjetu i na zastitu prava radnika,
posebice njihovu sigurnost i zastitu zdravlja na
radu, ¢ime zaStita na radu nema samo ekonom-
sku, vet i svoju socijalnu dimenziju.

U vremenu skorasnjeg ukljucivanja Hrvatske
Europskoj uniji zastita na radu dobiva na znate-
nju ne samo kao ekonomska, vect i kao socijalna
kategorija, a Sto ujedno predstavlja i odredeni
civilizacijski stupanj razvoja cjelokupnog drus-
tva. U tom smislu su u sklopu postojetih moguc-
nosti izvrsene odredene aktivnosti, posebice na
uskladivanju legislative sa zakonima i propisima
Europske unije, a u svrhu unapredivanja zastite
na radu.

Naime, Vlada Republike Hrvatske preuzela je
obvezu da u podru¢ju zastite na radu postigne
zadovoljavajutu sposobnost provedbe pravnih
steCevina Europske unije. U vezi s time, nakon
zatvaranja poglavlja Socijalna politika i zaposlja-
vanje Europska unija pocela je pratiti i ocjenjiva-
ti napore koji se ulazu u jatanje administrativnih
sposobnosti, osobito u pogledu povecanja broja
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inspektora rada, osiguranja njihove mobilnosti i
edukacije, te osiguravanja dostatnih proracun-
skih sredstava za tu namjenu.

Time se sustav zastite na radu u Hrvatskoj
nastoji ujednatiti sa sustavima zemalja Europ-
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ske unije, a Ciji potetak je bio uskladenje sa
smjernicama Europske unije, kao $to je Zakon
o zastiti na radu uskladen s odredbama temeljne
Smjernice 89/391/EEC o uvodenju mjera za po-
ticanje unapredivanja sigurnosti zastite radnika
na radu.

Duro Pap, dipl.ing.
Udruga za promicanje zastite, Zagreb
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Tablica 4. Broj ozljeda na 1.000 radnika u najrizicnijim djelatnostima

Podrucje
. l, 1999. | 2000. | 2001. | 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011.
djelatnosti

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Brodogradnja 58,4 | 53,96 | 65,5 59,05 | 72,1 67,9 | 69,13 | 71,02 | 53,39 | 62,15 | 60,76 | 50,92 | 49,27

Sumarstvo 45,3 | 50,87 | 55,1 45,11 | 45,3 56,3 | 45,33 | 44,14 | 35,46 | 34,99 | 24,95 | 35,29 | 22,62

Gradevinarstvo | 32,6 | 29,04 | 30,4 | 28,59 29 31,6 | 26,07 | 21,97 | 21,04 | 20,73 | 14,81 | 16,66 | 15,72

Opskrba elek.

S 30,3 | 27,37 | 25,1 28,82 | 42,4 | 26,9 | 26,78 | 21,51 | 21,08 | 21,05 | 16,05 | 16,97 | 16,53
ener. i plinom

Tablica 5. Poginuli u najrizicnijim djelatnostima

Podrucje
. ) . 1999. | 2000. | 2001. | 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011.
djelatnosti
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Brodogradnja 4 3 2 2 0 2 1 1
Sumarstvo - 4 1 2 5 4 5 5 4 0 3 6 4
Gradevinarstvo 12 9 16 15 22 20 27 23 21 22 17 11 18
Opskrba elek. 2 2 3 2 1 1 4 2 0 5 0 1
ener. i plinom

Tablica 6. Podaci o ozljedama na radu u Sumarstvu

Naziv
1999. | 2000. | 2001. | 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011.
podataka
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prosjetan broj
. 11.734 | 11.696 | 12.166 | 11.904 | 12.110 | 12.599 | 12.616 | 11.980 | 11.138 | 11.086 | 10.659 | 10.637 | 11.315
zaposlenih
Broj
ozljeda 531 595 670 537 548 709 572 488 395 388 266 269 256
na radu

Broj ozljeda
na 1.000 45,25 | 50,87 | 55,07 | 45,11 45,25 56,27 | 45,34 40,73 35,46 34,99 24,95 25,29 | 22,62
zaposlenih

Broj smrtnih
slucajeva

Broj
profesiona]nih - 18 26 18 35 9 18 12 25 27 25 21 8
bolesti
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Tablica 7. Podaci o ozljedama na radu u gradevinarstvu

Naziv
podataka

1999.

2000.

2001.

2002.

2003.

2004.

2005.

2006.

2007.

2008.

2009.

2010.

2011.

1

Prosjetan
broj
zaposlenih

77.552

75.103

69.127

80.388

91.638

97.742

99.989

126.052

135.184

139.812

139.211

117.535

108.433

Broj
ozljeda
na radu

2.529

2.181

2.102

2.291

2.660

2.984

2.607

2.769

2.844
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Tablica 8. Statisticki podaci o broju ozljeda na 1.000 radnika po djelatnostima u RH (nova nomenklatura)*

Sifra DJELATNOST razdoblje

2010. 2011.
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 14,88 17,23
01 Biljna i stotarska proizvodnja, lovstvo i usluzne djelatnosti povezane s njima 10,23 15,60
02 Sumarstvo i sjeca drva 25,29 22,62
03 Ribarstvo 8,32 7,39
B Rudarstvo i vadenje 2,45 0,76
06 Vadenje sirove nafte i prirodnog plina 1,20 0,92
08 Ostalo rudarstvo i vadenje 0,37 0,21
09 Pomocne usluzne djelatnosti u rudarstvu 0,88 0,34
C Preradivacka industrija 18,10 17,50
10 Proizvodnja prehrambenih proizvoda 16,88 15,64
11 Proizvodnja pica 14,16 17,91
12 Proizvodnja duhanskih proizvoda 12,65 20,49
13 Proizvodnja tekstila 9,84 7,85
14 Proizvodnja odjete 7,65 6,59
15 Proizvodnja koZe i srodnih proizvoda 9,98 12,73
16 Preradg drva i p‘roizvodziod drva i pluta, osim namjestaja; proizvodnja proizvoda od 19,31 25,39

slame i pletarskih materijala
17 Proizvodnja papira i proizvoda od papira 19,54 21,46
18 Tiskanje i umnoZavanje snimljenih zapisa 4,04 6,62
19 Proizvodnja koksa i rafiniranih naftnih proizvoda 59,60 41,21
20 Proizvodnja kemikalija i kemijskih proizvoda 13,99 20,12
21 Proizvodnja osnovnih farmaceutskih proizvoda i farmaceutskih pripravaka 10,13 13,44
22 Proizvodnja proizvoda od gume i plastike 10,80 10,20
23 Proizvodnja ostalih nemetalnih mineralnih proizvoda 17,76 15,44
24 Proizvodnja metala 34,53 38,73
25 Proizvodnja gotovih metalnih proizvoda, osim strojeva i opreme 22,04 20,94
26 Proizvodnja racunala te elektronickih i optickih proizvoda 8,16 5,82
27 Proizvodnja elektricne opreme 16,40 16,89
28 Proizvodnja strojeva i uredaja, d. n. 8,16 18,92
29 Proizvodnja motornih vozila, prikolica i poluprikolica 19,28 21,22
30 Proizvodnja ostalih prijevoznih sredstava 50,92 39,48
31 Proizvodnja namjestaja 15,19 11,80
32 Ostala preradivatka industrija 11,47 6,40
33 Popravak i instaliranje strojeva i opreme 15,65 18,28
D Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 16,97 16,53
35 Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 16,97 16,53
E stkrba v.odom;.yklanja.rvlje otpadnih voda, gospodarenje otpadom te 15,88 18,98
djelatnosti sanacije okolisa

36 Skupljanje, protiscavanje i opskrba vodom 31,70 35,75

*Statisticki podaci o broju ozljeda na 1.000 radnika po djelatnosti za razdoblje 1998.-2009. g. prema staroj nomenklaturi nalaze se u Sigurnosti,

br. 2/2010.
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38 Skupljanje otpada, djelatnosti obrade i zbrinjavanja otpada; oporaba materijala 4,76 6,72
39 Djelatnosti sanacije okoli3a te ostale djelatnosti gospodarenja otpadom 2,25 1,64
F Gradevinarstvo 16,66 15,72
41 Gradnja zgrada 15,11 18,74
42 Gradnja gradevina niskogradnje 10,16 13,65
43 Specijalizirane gradevinske djelatnosti 29,02 12,51
G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikla 10,69 6,04
45 I;gz?[\/;?e;nr;eigceilli:(; i na malo motornim vozilima i motociklima; popravak motornih 9,51 6,72
46 Trgovina na veliko, osim trgovine motornim vozilima i motociklima 12,19 10,10
47 Trgovina na malo, osim trgovine motornim vozilima i motociklima 9,69 2,83
H Prijevoz i skladiStenje 14,79 16,51
49 Kopneni prijevoz i cjevovodni transport 9,18 9,51
50 Vodeni prijevoz 15,78 7,83
51 Zratni prijevoz 7,47 10,20
52 Skladistenje i pratece djelatnosti u prijevozu 12,69 13,54
53 Postanske i kurirske djelatnosti 35,13 43,44
1 Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane 9,64 9,38
55 Smijestaj 11,69 13,15
56 Djelatnost pripreme i usluZzivanja hrane i pica 10,51 5,02
J Informacije i komunikacije 12,70 7,85
58 I1zdavacke djelatnosti 11,94 10,31
59 Prqizqunja filmova, \{ide.o.fi[mova.i televizijgkog programa, djelatnosti 1,51 145
snimanja zvucnih zapisa i izdavanja glazbenih zapisa
60 Emitiranje programa 8,87 7,61
61 Telekomunikacije 17,33 13,83
62 Racunalno programiranje, savjetovanje i djelatnosti povezane s njima 15,20 2,34
63 Informacijske usluzne djelatnosti 1,05 3,42
K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 9,86 10,26
64 Financijske usluzne djelatnosti, osim osiguranja i mirovinskih fondova 12,37 12,62
65 Osiguranje, reosiguranje i mirovinski fondovi, osim obveznoga socijalnog osiguranja 8,21 9,05
66 Pomotne djelatnosti kod financijskih usluga i djelatnosti osiguranja 0,77 0,97
L Poslovanje nekretninama 7,60 3,96
68 Poslovanje nekretninama 7,60 3,96
M Structne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 4,22 4,21
69 Pravne i racunovodstvene djelatnosti 2,64 2,22
70 Upravljatke djelatnosti; savjetovanje u vezi s upravljanjem 4,54 3,95
71 Arhitektonske djelatnosti i inZzenjerstvo; tehnitko ispitivanje i analiza 3,61 4,27
72 Znanstveno istrazivanje i razvoj 8,40 6,74
73 PromidZba (reklama i propaganda) i istraZivanje trzista 6,09 6,65
74 Ostale strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 0,28 1,52
75 Veterinarske djelatnosti 11,64 8,64
N Administrativne i pomoc¢ne usluzne djelatnosti 9,41 15,20
77 Djelatnosti iznajmljivanja i davanja u zakup (leasing) 9,41 3,83
78 Djelatnosti zaposljavanja 25,87 27,45
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79 Pgtni'cke a}gencije, orgar!izatori putovanja (turoperatori) i ostale rezervacijske usluge te 0.93 127
djelatnosti povezane s njima ! !
80 Zastitne i istrazne djelatnosti 9,15 9,22
81 E)JOSI:;fsal;]jvaei:;;ﬁ)gvljanjem i odrzavanjem zgrada te djelatnosti uredenja i 28,35 29,68
82 Uredske administrativne i pomocne djelatnosti te ostale poslovne pomotne djelatnosti 5,33 0,90
(o) Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 13,60 14,35
84 Javna uprava i obrana; obvezno socijalno osiguranje 13,60 14,35
P Obrazovanje 8,65 8,41
85 Obrazovanje 8,65 8,41
Q Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi 18,29 16,44
86 Djelatnosti zdravstvene zastite 18,90 17,04
87 Djelatnosti socijalne skrbi sa smjeStajem 17,88 15,89
88 Djelatnosti socijalne skrbi bez smjestaja 9,91 9,25
R Umjetnost, zabava i rekreacija 13,79 7,67
90 Kreativne, umjetnicke i zabavne djelatnosti 12,97 14,73
91 KnjiZnice, arhivi, muzeji i ostale kulturne djelatnosti 15,37 13,82
92 Djelatnosti kockanja i kladenja 8,29 2,63
93 Sportske djelatnosti te zabavne i rekreacijske djelatnosti 8,29 3,12
S Ostale usluzne djelatnosti 5,38 4,05
94 Djelatnosti ¢lanskih organizacija 7,76 9,26
95 Popravak ratunala i predmeta za osobnu uporabu i ku¢anstvo 2,05 1,54
96 Ostale osobne usluzne djelatnosti 22,60 2,72
T97 Djelafnosti Ifu'éanstv'av !<od poslodavaca; ‘djelatnosti kucanstva koja proizvode razlicitu 5,38 3,72
robu i obavljaju razlitite usluge za vlastite potrebe
U 99 Djelatnosti izvanteritorijalnih organizacija i tijela 0,84 0,96
Q Nerazvrstani prema djelatnostima ozlji:i ozljze?ig
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Grafikon 1. Inspekcijski ocevid teskih i smrtnih ozljeda na radu od 1999. do 2011. godine
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Grafikon 2. Izgubljeni radni dani zbog ozljeda na radu i profesionalnih bolesti od 1997. do 2011. godine
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Grafikon 3. Tesko ozlijedeni i poginuli radnici u 2011. godini (1.213/32)

a3

| SMRTN DALT '
u rizicnim dielatnostima 27 1%
22 “ 3 23
: 20 [ 21
2! - 2
v R I
14 | s \
_ ~a { 4 = % 3| N
D5 1 . D 1
:l 1= 1998 'Mr2ﬂ1lﬂir2ﬂi 200 BILi‘IEE lIZIZEnrJI'-'rZ'IB IIII1II1EI1II" ’

EmERODOGRADNIA == S IMARETV =t GREDEVIHARETYT —a—(PSEREA EL EHERGLUOK | PLIHOM ‘

Grafikon 4. Poginuli u najrizicnijim djelatnostima od 1997. do 2011. g.
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Grafikon 5. Ozlijedeni, poginuli i profesionalno oboljeli radnici u Sumarstvu od 1997. do 2011. g.
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Grafikon 6. Ozlijedeni, poginuli i profesionalno oboljeli radnici u gradevinarstvu od 1997. do 2011. g.
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Grafikon 7. Uzroci teskih ozljeda na radu u 2011. g.
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