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SaZetak

U radu su teoretski razradene i elaborirane kompetencije neophodne za
Zivot u globalnom svijetu, svijetu naglih drusStvenih, politickih, tehnoloskih i kul-
turnih promjena. Poseban akcent se stavlja na akcionu kompetentnost koja podra-
zumijeva istovremeni razvoj samokompetencije i socijalne kompetencije.

Elaborirane su kompetencije nastavnika neophodne za rad u savremenoj
Skoli konstituentne vrijednosti obrazovnih ciljeva gdje se posebno naglaSava
ekologija, odnosno ekoloski odgoj i obrazovanje kao pretpostavka i osnovni uvjet
ljudske srece i srece CovjeCanstva. U skladu s tim razradene su ekopedagoSke
kompetencije nastavnika, ali i njihovo poticanje i razvoj kod svakog pojedinca u
odgojnom radu. Ekopedagoska komunikacija podrazumijeva uvazavanje li¢nosti i
dostojanstva drugih, poStovanje, ravnopravnost, cijenjenje, slobodu govora i
iznoSenja misljenja, tolerantan i razborit dijalog. Ekopedagoski komunicirati znaci
uciti sebe i druge humanoj komunikaciji (empatijskoj, dijalogu) koja bi nas sve
zbliZila na planeti Zemlji i ucinila nam Zivot sretnijim, lak§im, jednostavnijim s
manje stresova, bolesti, nesrece, patnje i boli.

Kljucne rijeci: kompetencije, ekopedagoske kompetencije, ekopedagoski
odgoj, djeca i mladi

Kompetencije za Zivot u suvremenom drustvu

Danasnji suvremeni tokovi i promijene u zbivanjima oko suvremenog ¢ovjeka
oznacavaju se pojmom globalizacije. Globalizacija oznacava pojavu novog
svjetskog poretka u ekonomskom, politickom i kulturnom smislu. Kako bi se
uklopili u ove evropske i svjetske tokove na svim navedenim poljima neophodno je
preispitati postojee ciljeve odgoja i obrazovanja, redefinirati ih i uskladiti sa
ciljevima odgoja i obrazovanja u multikulturalnoj i multietnickoj Evropi. Prema
dokumentu Evropska dimenzija u obrazovanju (1997) Skola je danas duZna pruziti
dobro opce obrazovanje iz koga je li¢ni razvoj iz ugla evropske dimenzije u funkciji:

- "pruzanja mladima znanja, kompetencija i stavova koji su im potrebni da bi
bili spremni za glavne izazove evropskog drustva,
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- pripremiti mlade za mobilnost, rad i svakodnevni Zivot u multikulturalnoj i
multilingvalnoj Evropi,

- osposobiti mlade da sac¢uvaju svoje zajedni¢ko kulturno nasljede i da ispune
svoje odgovornosti kao gradani Evrope" (Gojkov, 2008, 31-32).

Integracija ovih elemenata u ciljeve obrazovanja u evropskim zemljama je
ve¢ ostvarena, a trenutno se na tome radi i u zemljama tranzicije. Tempo i obim
promjena nije isti, ali im je zajednicko Sto trebaju obezbijediti:

- pripremiti mlade ljude za stjecanje realne i pozitivne slike o sebi, a ostvarit
¢e je u licnim, druStvenim i zajednickim prilikama,

- pripremiti mlade ljude za Zivot u demokratskom drustvu, vodec¢i racuna o
pravima, osnovnim slobodama, duZnostima i odgovornostima gradana, pruZati im
pomo¢ pri ukljucivanju u javni Zivot,

- pripremiti mlade za rad, oformiti kod njih Sirok pogled na rad i uvesti ih u
prirodu i oblike rada i radna iskustva,

- pripremiti mlade za kulturni Zivot kako bi se ukljucili u duhovno, kulturno,
povijesno i znanstveno nasljede i bogatili svoju li¢nost i osposobili se za Zivot u
multikulturalnom drustvu.

Uklapanje u promjene u Evropi i svijetu lakSe ¢e se obaviti ukoliko se putem
odgoja 1 obrazovanja posveti paZnja razvoju sposobnosti analitickog miSljenja,
timskog rada, samostalnosti, samoinicijativnosti koje prate struénost i
kompetentnost. Ucenik, odnosno student viSe ne treba primjenjivati nauc¢eno vec:

- mijenjati ga sa svojim potrebama,

- integrirati u ovaj sistem nove alternative djelovanja,

- izvrsiti izbor izmedu viSe alternativa radi odmjerenosti u ponaSanju,

- povezati nove sposobnosti sa ranijim sposobnostima,

- prosiriti  svoj repertoar ponaSanja, proSiriti alternative, spajanjem
dosadasnjih sa novonau¢enim sposobnostima (Richter, 1995).

Prema ovom konceptu kompetencija je "opca sposobnost osobe neophodna za
drugacije artikulisanje odnosa pojedinac-drustvo (a samim tim i pedagoske
refleksije)" (Gojkov, 2008, 42).

Samokompetencija 1 socijalna kompetencija se smatraju kljuénim
kompetencijama neophodnim za postizanje kapaciteta optimalne kompetentnosti
osobe da stjece i razvija akciono iskustvo tokom Zivota, §to od pojedinca traZi Zivot
u savremenom drustvu. Posebno se naglaSava na sposobnostima i spremnostima
pojedinca da prati i upravlja promjenama i da rjeSava probleme li¢ne i drustvene
stvarnosti. Sve ovo usmjereno je ka razvoju sposobnosti pojedinca koje dce
doprinijeti njegovoj li¢noj sre¢i, a i snalaZenju u relacijama sa druStvenom sredinom.
Ova koncepcija se temelji na odgojivosti pojedinca tokom cijeloga Zivota te na
osnovu toga promovira sliku aktivnog, osvijestenog pojedinca koji se kompetentno
suocCava sa promjenama u drustvu. Ovdje je uloga obrazovanja doprinijeti njegovoj
participaciji, kritiCkom prosudivanju i autonomnom ponaSanju. Kao najvaZnije
karakteristike da bi se pojedinac mogao ostvariti u individualnom i socijalnom
Zivotu, a smatraju se kriterijima za usmjeravanje razvoja njegove kompetentnosti su:

88



Nermin Tufek¢i¢: Ekopedagoske kompetencije odgajatelja ... Metodicki obzori 16, vol. 7(2012)3

— autonomnost — samostalnost i samosvojnost pojedinca, zasnovana na
moguénosti uvida u svoje i ponaSanje drugih, zauzimanje kriticke pozicije prema
pojavama i zbivanjima i odgovornosti za postupke i rjeSenja,

- tolerantnost — kooperativnost i komunikativnost, zasnovane na poStovanju
osobnosti, razliitosti i prava drugih, uz svijest o sopstvenim potrebama, interesima i
pravima i samopostovanje,

- participativnost — inicijativnost, spremnost za u¢e$¢e u socijalnom Zivotu, za
donosenje odluka, unoSenje promjena — zasnovana na osvijeStenim potrebama i
motivima, uz uvid u nacine njihovog ostvarenja,

- otvorenost — sklonost ka interakciji, otvorenoj komunikacijskoj i
emocionalnoj razmjeni i suocavanje sa novinama, zasnovana na uvidu u sopstvene
ciljeve i propustljivim granicama (prema drugim ljudima i socijalnim sistemima),

- fleksibilnost — mogu¢nost adekvatnog reagovanja na razliCite dogadaje,
pojave i poruke, zasnovana na uvidanju, prihvac¢anju i predvidanju promjena i
uskladivanju vlastitog ponasanja sa njima (Flori¢-KneZevi¢, 2004).

"Memorandum doZivotnog uc¢enja sa Konferencije u Lisabonu" kao klju¢ne
kompetencije o evropskom okviru istice:

- informacione tehnologije,

- strane jezike

- tehnolosku kulturu,

- preduzetni$tvo,

- socijalne vjestine i

- gradansko drustvo.

Obrazovanje za akcionu kompetentnost podrazumijeva razvoj istovremeno
intrapersonalnih vjeStina (samokompetencije) i interpersonalnih vjestina (socijalne
kompetencije), a da bi se ostvarilo bitne su sljedece orijentacije:

- orijentacija ka rjeSavanju problema
- ka sporazumijevanju,

- ka kooperaciji,

- ka djelotvornosti,

- ka samoorganizaciji i cjelovitosti.

Posebno su znacajne vjestine orijentirane na sporazumijevanje kao $to su:

- spremnost na komunikaciju, posebno putem dijaloga,

- sposobnost samorefleksije,

- vrijednosna orijentacija i

- sposobnost za noSenje s konfliktima i njihovo racionalno rjeSavanje.

Na razvoj svih ovih kompetencija veliku ulogu ima nastavnik.

Kompetencije nastavnika

Kompetencija nastavnika je viSedimenzionalna pojava. Osnovne dimenzije
su: pedagoska i strucna. Od pedagoSkih kompetencija najéeS$¢e se naglaSava
komunikativna kompetencija. Pedagoska se kompetencija sinergetski povezuje sa
nau¢nom i stru¢nom kompetencijom u jedinstvenu nastavnikovu kompetenciju, da bi

89



Nermin Tufek¢i¢: Ekopedagoske kompetencije odgajatelja ... Metodicki obzori 16, vol. 7(2012)3

mogao zahvaljujuéi njoj odgovoriti zahtjevima savremenih tokova odgoja i
obrazovanja.

Pored nastavnikove strucnosti sve viSe se naglaSava i komunikacija
nastavnika sa ucenicima. U nastavnom radu jako je znaajna maksimalna
interakcija, komunikacija u vidu dijaloga, zajednicki rad s uenicima. Ovakav odnos
sa ucenicima, empatija, motivira ucenike na rad, podsti¢e intrinzicnu motivaciju,
podsti¢e entuzijazam, kreativnost, samoostvarenje ucenika, potire anksioznost i
nezadovoljstvo.

1z iskustva nam je poznato da su ljudi koji znaju uspje$Sno komunicirati sretni
ljudi. Nastavnik koji posjeduje ove kompetencije ucinit ¢e sretnim i sebe i svoje
ucenike, ucit ¢e ih da cijene i poStuju jedni druge, da se raduju tudem uspjehu, da na
greSkama uce itd.

Strucna i naucna strana nastavnikove kompetencije viSe je vezana za nastavne
sadrzaje, a pedagoska za procese i odnose. Elementi uspjeSnog meduljudskog
odnosa su: "osobna naklonost, poznavanje, interes, stavovi i vrijednosti,
inteligencija, socijalno porijeklo i metode rada"(Bratani¢, 1993, 38). Elementi
uspjeSnog saradivanja i zadovoljstva su: odgovornost, otvorenost, uklju€ivanje u
aktivnosti, prihvatanje drugih, sloboda i empatija. IstraZzivanja Rubena su pokazala
da su faktori uspjeSne saradnje i uzajamnog zadovoljstva: pokazivanje uzajamnog
poStovanja, glediSte uzajamnog djelovanja, orijentacija na znanje, upravljanje
interakcijama, tolerancija na dvosmislenost, dok Wiman i Baklunda (Wiemann i
Backlund) navode da su to: fleksibilnost u ponasanju, upravljanje reakcijama i
empatija. Uloga nastavnika je veoma vaZna i u izradi kurikuluma koji treba
odgovoriti na zahtjeve svijeta koji se stalno mijenja, da pripremi i osposobi mlade za
Zivot u svijetu stalnih, naglih i raznovrsnih promjena. Govore¢i o promjenama
Skilbek (Skilbeck, 2004) je identificirao deset promjena koje imaju utjecaja na
australijsko drustvo, ali se osjecaju u cijelome svijetu.

One se odnose na sljedece:

- "migracija i stalne promjene etnickih i kulturnih mjeSavina koje su ranije
predstavljale relativno homogene zajednice,

- sve veca urbanizacija i smanjenje ruralnih zajednica,

- povecana fleksibilnost zapoS$ljavanja sa sve ve¢im prisustvom rada na pola
radnog vremena ili zaposljavanja po ugovoru,

- Ceste promjene karijere; sticanje viSestrukih vjeStina i povefan znacaj
formalnih kvalifikacija,

- Siroko raSirena difuzija konzumentskih vrijednosti i interesovanja koje se
odnose na slobodno vrijeme i progresivno napustanje tradicionalnijih izvora
interesovanja i vrijednosti, posebno smanjenje i nestajanje tradicionalnih oblika
drustvenog kapitala (lokalnih mreza) kao dijela klubova, drustava, odlaZenja u crkvu
i usko povezanih zajednica,

- stalno inoviranje kroz primjenu nauke — u biohemiji, nauci o materijalima,
industrijskoj proizvodnji, poljoprivredi i dr., kao i nauka u sluzbi odrzavanja i
ocuvanja zivotne sredine,
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- pojava drustava koja su svjesna rizika i koja se opiru preuzimanju rizika sa
administrativnim i drugim procedurama za odredivanje i raspodjelu odgovornosti i
sve vece okretanje sudskim procesima u rjeSavanju sporova,

- sloZaj uocenih kritickih problema i pitanja koja se javljaju zbog gore
navedenog, kao i iz drugih izvora, ukljucujuc¢i epidemije, nasilje, terorizam,
zapostavljanje i zlostavljanje djece, povecanje stope samoubistava i depresije,
besku¢niStvo, ugroZavanje Zivotne sredine i licna nesigurnost pojedinca"(Vidi:
Gojkov, 2008, 67-68).

Govoreti o obrazovnim ciljevima i promjenama koje treba uzeti u obzir pri
redefiniranju obrazovnih ciljeva Grandi¢ (2008) kaze da "premda se mnogi od
aspekata promene mogu smatrati kao pokazatelj neprestanog stvaranja, i stoga
konstruktivnim elementom, promena je takode jedan posrednik destrukcije, podriva
strukture od kojih zavise ljudska sigurnost i stabilnost. Mnogima je tesko da se nose
sa nastalim haosom. Broj neadaptiranih ljudi je u porastu, kao i dezorijentisanih i
onih koji se sa strahom pitaju - svjesno ili nesvjesno - gde ¢e ih ove promene
odvesti. U svemu $to smo razotkrili ukazano je na elemente nade i oCaja. Svijet
prolazi kroz krize, a etimoloski govoreéi krize znade sudenje. Covek je blizu
posljednjeg suda. On ¢e ili pronaéi zoru spasa ili biti izgubljen u sjenkama
apsurda"(Grandi¢, 2008, 97). Analiziraju¢i konstituentne vrijednosti obrazovnih
ciljeva autor dalje navodi da su to: poducavanje, identitet, znanje, kultura, ekologija,
autonomija, jednostavnost i dostojanstvo. Posebno naglasava ekoloSku ulogu
Covjeka u ocCuvanju Zivota na Zemlji. "Ako je ¢ovekova pozicija da bude Cuvar
Zivota, da ga opskrbljuje, i ¢ak vodi, onda on mora znati kako to ¢ini. Neophodno je
uciti mlade da postuju Zivot i nacine na koje Zivot opstaje, reprodukuje se, umire, i
neprestano se ponovo rada. Interes za ekologiju ne moZe biti hladno nazadnjastvo,
ve¢ mora biti u stanju da prati nove razvoje Zivota i coveka" (Grandi¢, 2008, 112). U
UNESCO-voj studiji o obrazovanju za Zivot pod nazivom "UCiti za Zivot: svijet
obrazovanja danas i sutra" For i saradinici (1995, 103) kazu: ,,U¢iti kako Zivjeti,
uciti kako uciti, tako da covjek bude sposoban da apsorbuje nova znanja u toku
cijeloga Zivota, uciti misliti jasno i kriticki, uciti voljeti svijet i uciniti ga ljudskijim,
uciti razvijati se u stvaralacCkom radu i putem njega obrazovanje je tako ogroman
pothvat, ono ima tako radikalan utjecaj na ¢ovjekovu sudbinu da ¢e biti Stetno ako se
razmatra samo u terminima struktura, logic¢kih sredstava i postupaka."

Ekopedagoska kompetencija nastavnika

Ugledni autor u podru¢ju obrazovanja Robert Bills proveo je brojna
istraZivanja o odnosima ucenik-nastavnik u velikome broju S$kola. Nakon rezultata
na preko 120 000 ucenika njegova prva i najvaznija preporuka je bila da treba pod
hitno poboljsati odnose u Skoli prvenstveno izmedu ucenika i nastavnika.
"Unapredivanje odnosa koje imate toliko je vazno da moZe osigurati ili unistiti nas$
uspjeh kao nastavnika" (Jensen, 2003, 298). I nasa osobna iskustva govore da je sve
vise posljedica medu djecom i mladima koje se manifestiraju u gubljenju interesa za
ucenje, u bjeZanju sa ¢asova, sa nastave, pa ¢ak i u napustanju skole, a uvjetovane su
loSom komunikacijom nastavnika sa u€enicima. Jo§ uvijek je veliki broj nastavnika
koji su uvijek upravu, ne Zele niti hoce konfrontirati miSljenje s ucCenikom,
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nastavnika koji emocionalno, ponekad i fizicki zlostavljaju djecu, §to moZe
rezultirati pojavom razlic¢itih vidova poremecaja u ponaSanju medu ucenicima,
ovisno$¢u, pa ¢ak i pojavom delinkventnog ponaSanja. Karakteristike uspjeSne
komunikacije, prema Tubbsu i Mossu (1977), (vidi: Bratani¢, 1993, 100), su:
"razumijevanje, zadovoljstvo, utjecaj na stavove, oplemenjivanje odnosa, izazivanje
akcije". Ovdje se radi o najviSem stupnju interakcijske povezanosti, o dijalogu.

Ekopedagoska kompetencija traZzi drugacije promiSljanje o osnovnim
pedagoskim kategorijama, drugaciji pristup procesu odgoja, obrazovanja, ucenja,
znanja, sposobnosti. Odrasli sve vise zanemaruju djecje potrebe i Zelje sve rjede ih
primjecuju, sve rjede s njima razgovaraju i pokuSavaju im pomo¢i. Odrasli im sve
CeS¢e pruZaju negativne uzore u ponasanju, vrijednosnoj orijentaciji, akcent je na
kognitivnoj strani djetetove li¢nosti, reproduktivnim znanjima, a ne na
emocionalnoj, socijalnoj i drugim odgojnim dimenzijama. "EkopedagoSka
kompetencija delovanja nudi nove pristupe ekologije odrastanja. Ona ne znaci
svladavanje problema sutrasnjice orijentacijama i sredstvima danasnjice. Polazeci sa
aspekta ekoloske pedagogije, ekopedagoSka kompetencija podrazumeva
razumevanje, prihvatanje i delovanje u skladu sa ekopedagoskom interakcijom (
novi i drugaciji odnos izmedu ucenika i nastavnika), a koji se temelji na
ekokomunikaciji" (Andevski, 2004, 299). Traumatizirani dogadanjima, odrasli su
zaboravili da razli¢itim neadekvatnim reakcijama 1 manifestacijama djeluju
neuzorno na djecu i njihov pravilan odgoj. EkopedagoSka interakcija izmedu
ucesnika nastavnog procesa podrazumijeva konstruktivan nacin rjeSavanja problema
i konflikata izmedu nastavnika i ucenika, iskrenim i humanim komuniciranjem.
Nastavnik ne bi trebao zanemarivati svoje ucenike, ne shvacati ih, ne razumijevati i
kritizirati. Treba biti tolerantan, razborit, spreman za dijalog i dvosmjernu
komunikaciju. Svojim ucenicima treba i mora vjerovati. Ekokomunikaciju treba
shvatiti kao mogucnost liénog razvoja, razumijevanja i doZivljavanja sebe i drugih.
Ukoliko komuniciramo ekoloski trebamo uvaZavati sebe i druge, boriti se za svoje
potrebe, a ne povredivati druge. Ona podrazumijeva naSu empati¢nost, iskljucuje
naredbe, strah od posljedica, osjecaj krivice. Temelji se na uzajamnom
razumijevanju i uvazavanju, na nenasilnom odgoju. Na ovaj se nacin konstruktivno
rjeSavaju konflikti i nesporazumi. Djeca su aktivni ucesnici odgoja i sve §to rade,
rade iz unutarnje motiviranosti, a ne radi prinude i posluSnosti zasnovane na strahu
od kazne. Ovoj komunikaciji treba teZiti u svakodnevnom Zivotu i odnosu s ljudima.
Neophodno je razvijati otvorenost za saradnju, dijalog i toleranciju u odnosima sa
svim ljudima jer su to vrhovne vrijednosti humanizma.

EkoloSka komunikacija pretpostavlja da medu ucenicima i nastavnicima
postoji: promjena sporazumijevanja, da se poStuju, da su tolerantni, odgovorni,
ravnopravni, da empaticno rjeSavaju konflikte i nesporazume, da su partneri, da
postoji pluralizam i da se suocavaju sa realnoscu.

U knjizi "Super nastava" Jensen (2003, 298-299) navodi deset osnovnih
elemenata kako nastavnici mogu izgraditi pozitivan odnos, ucenik-nastavnik. Ovi
elementi su:

1. "Volite sami sebe
2. Udite o svojim ucenicima
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Cijenite svoje ucenike

Odajte priznanje svojim uc¢enicima
Slusajte svoje ucenike

Cinite male ustupke

Ukljucite svoje u€enike i dajte im vaZnost
Postujte ucenike

Ucenike tretirajte kao "mogucnost”

0. Budite otvoreni s u¢enicima".

200NN AW

Sve ovo treba vjezbati sa djecom putem aktivnih metoda i tehnika rada. Ovdje
je korisno ucenje na osnovu iskustva, interaktivnog ucenja, kooperativnog ucenja,
kao i putem ekopadagoskih radionica. Ekoloska kriza u svijetu nastoji zbliZiti ljude,
podstaci ih na drugacije misljenje, podstac¢i ih na mogucénost, kvalitetnijeg, zdravijeg
i sretnijeg Zivota. Po uzoru na iskustvo zapadnih zemalja ekoloski sadrZaji koji bi
trebali biti ugradeni u naS§ sistem odgoja i obrazovanja odnosili bi se na:

- Unapredenje razvoja djece i mladih na osnovu sistema vrijednosti
proizaslog iz novog (eti¢nog) odredenja covjeka i prirode;

- Unaprijediti ucenje orijentirano na buducnost (inovativno i situaciono
ucenje) koje ¢e pojedinca pripremiti da djeluje u novim situacijama;

- Promatrati ekolosko obrazovanje i kao interakciju Covjeka i okoline i
ovisnost i korist koju imaju jedno od drugog, a ne samo ugrozenost i zagadenje;

- Ekolosko obrazovanje treba proizlaziti iz okoline u svojoj cjelovitosti, da je
to kontinuiran proces unutar i izvan $kole, da koristi interdisciplinarne metode;

- Ekoloski odgoj i obrazovanje podrazumijevaju promjenu stavova, razvoj
ekoloske svijesti, promjenu spoljasnjeg ponaSanja. Promjena vrijednosnih
orijentacija pod utjecajem djelovanja ekoloSkog odgoja i obrazovanja ne moZze se
promatrati instrumentalizirano samo pomoc¢u pragmatistickih postupaka: npr.
otklanjanje otpada, uredenje okoline itd. Pored racionalne i kognitivne neophodno je
razvijati emocionalnu, voljnu i humanu orijentaciju prema Zivotnoj sredini;

- Pedagoski radnici trebaju se povezati institucionalno, uditi i iz drugih
izvora;

- Pratiti didakticki koncept ekoloSkog obrazovanja u Zapadnim zemljama;

- Po ugledu na Zapadne koncepte ekoloSkog ucenja trebalo bi osmisliti
akciono ucenje u kome dominira osobna inicijativa i osobne kompetencije kroz
samoorganizirane grupe, za unapredenje autonomije i kriticku distancu prema
postoje¢em druStvu. Ovo je ucenje praceno zahtjevom za samoodredenjem, ali i sa
kooperacijom ucesnika u procesu ucenja;

- Na Zapadu je prisutno oblikovanje nove ekopedagoske kompetencije nas-
tavnika, gdje nastavnici tragaju za karakteristikama li¢nosti okrenutih ka buducnosti;

- Ekolosko ucenje u procesu ucenja njeguje interakciju;

- Ekolosko ucenje provodi se aktivno putem radionica;

- Ekoloska pedagogija kojom se podstie osjecajnost i solidarnost je projekat
koji u dijalogu ostvaruju ucenici i nastavnici;

- U ekoloskom ucenju pedagog je inicijator ucenja, specijalista, savjetnik,
modelator i organizator;

- U ekopedagoskom radu i uCenju nastavnik je savjetnik kao ravnopravan
¢lan grupe kao i ostali ¢lanovi;
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- Nastoji se pri¢i konceptu cjelovitog ucenja na sadrzajnoj i na ravni razlicitih
oblasti ucenja;

- Uvode se nove forme ucenja kao $to je projektna nastava koja predstavlja
formu aktivnog, djelatno-orijentiranog ekoloSkog ucenja gdje je orijentacija na
dozivljaj i djelatna orijentacija.

Ekolosko obrazovanje i odgoj trebalo bi i u nasoj zemlji postati predmet
cjelokupnog sistema od predskolskih ustanova do visokoskolskih institucija, ali i
predmet ostalih odgojnih faktora: obitelji, slobodnog vremena, medija, religije,
udruga, i dr.

Ekolosko obrazovanje podrazumijeva oblikovanje novog senzibiliteta, profila
novog aktivnog gradanina. Ono na ovaj nacin izlazi iz okvira ekologije i dotiCe se
globalnih dilema covjeCanstva kao Sto su: ljudska prava, mir, ravnopravnost,
pravednost, drustveni razvoj. Cilj je dotaci se socijalnih i zdravstvenih problema, te
ga je bitno povezati sa zdravstvenim odgojem, odgojem za mir, prevencijom protiv
sociopatoloskih manifestacija: zlostavljanjem, ovisno$¢u, poremec¢ajima u ponasanju
i kriminalitetom. "Sve ovo zajedno usmjereno je ka primarnom cilju: razvoju
empatije, solidarnosti, socijalne i ekoloske odgovornosti, zrelosti i autonomije,
kompetencije, sposobnosti samooblikovanja i ja¢anja li¢nosti" (Andevski, 2004, str.
307). U naSoj zemlji se jo$ uvijek ne vodi dovoljno ra¢una o primjeni navedenih
didakticko-metodi¢kih modela i zahtjeva za organiziranje ekoloSkog obrazovanja.
Stoga bi trebalo preduzeti Sto prije temeljite aktivnosti Sire druStvene zajednice i
svih odgovornih za odgoj i razvoj djece, za temeljite promjene u odgoju i
obrazovanju, sa ciljem razvoja ekopedagoskih kompetencija s ciljem sretnijeg,
lakSeg i ljepSeg Zivota sadasSnjih i u buducih generacija.

Zakljucak

Nagli razvoj u svijetu i promjene koje ga prate na svim podruc¢jima ljudskog
djelovanja traze od svakog pojedinca brzu i naglu adaptaciju i integraciju u svijet
koji se stalno i neprekidno mijenja. Sve to nalaze stru¢njacima koji se bave odgojem
i odgojim radom hitnu akciju na polju preispitivanja ciljeva odgoja i njihovog
usaglasavanja s aktuelnim stanjem u tom nestabilnom Zivotu i svijetu.

Povjerenstvo za odgoj i obrazovanje Evropske Unije pokuSalo je razraditi
kompetencije neophodne za Zivot i rad bududih pokoljenja u multikulturalnoj i
multilingvalnoj Evropi. Preporucilo je da sve clanice podu putem redefiniranja
ciljeva odgoja i obrazovanja i usklade ih sa ponudenim modelom. Na red su dosle
zemlje u tranziciji kao §to je Bosna i Hercegovina, Srbija i dr.

Poseban akcent se stavlja na razvoj samokompetencije i socijalne
kompetencije koje su sastavnice akcione kompetentnosti. Takoder se naglasavaju i
preispituju kompetencije nastavnika gdje se poseban akcent daje ekopedagoskoj
kompetenciji koju je nuzno razviti kod svakog pojedinca i svih ¢lanova drustvene
zajednice kako bi se zaustavile ljudske patnje, nesrece i duSevne boli kojih smo
svakodnevni svjedoci. Svijet treba da se zbliZi, poStuje, uvazava, voli, jer ovo
postojanje je samo jedan Covjekov izlet iz "vjeCnog postojanja", pa zasSto ga ne
uciniti lijepim i sretnim i za sebe i za druge s nama.
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Summary

In this work we theoretically elaborated the competence needed for living
in a contemporary world full of sudden social, political, tecnologic and cultural
changes. We especially stressed an action competence, which incorporates a
simultaneous development of self-competence and social competence.

We elaborated a teacher's competence needed for work in a contemporary
school system, constituent values od educational goals with the specific
importance of ecology and ecologic education as a pre-condition of hapiness of
humanity. In accordance with this, we elaborated eco-pedagogic competence of
teachers, as well as its induction and development within every individual involved

95



Nermin Tufek¢i¢: Ekopedagoske kompetencije odgajatelja ... Metodicki obzori 16, vol. 7(2012)3

in educational work. Eco-pedagogic communication involves respect of
personality of others, equality, freedom of speach, tolerant and wise dialogue. To
communicate in eco-pedagogic way means to teach ourselves and others to
communicate in a human way (emphatically), to make life at planet Earth happier,
easier, simpler, with less suffering and pain.

Key words: competence, eco-pedagogic competence, eco-pedagogic
education, children and young people
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