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SAZETAK

Obrazovanje ima klju¢nu ulogu u ostvarivanju nacela odrzivog razvoja. Zbog siline razvojnih procesa,
neformalno i informalno obrazovanje sve se viSe promovira u programima cjelozivotnog obrazovanja. U
svrhu postizanja uravnotezenog teritorijalnog razvoja, potreba za razli¢itim programima cjelozivotnog
obrazovanja za ruralni razvoj sve je veca. U radu su prikazane aktivnosti cjelozivotnog obrazovanja,
neformalne i informalne, Zavoda za agroekonomiku Poljoprivrednog fakulteta u Osijeku usmjerene
na brzu implementaciju razvojnih programa, kao i ocjena korisnika o potrebi sustavnog provodenja
ovakvih programa. Pojasnjena je sukladnost ovih aktivnosti s postoje¢im strateskim i programskim

razvojnim dokumentima.

Kljucne rijeci: cjelozivotno obrazovanje, ruralni razvoj, programi stru¢nog usavrsavanja

UVOD

Sve zahtjevnije prilike na trzi$tu rada
posljednjih su desetlje¢a aktualizirale
trendove osposobljavanja za samoobrazo-
vanje odraslih osoba kojima nakon redovitog
formalnog obrazovanja predstoji 40-45
godina radnog vijeka. Zbog nesrazmjera u
brzini razvoja znanstveno-tehnoloskih posti-
gnuca i prilagodbe formalnog obrazovanja,
inicirani su procesi neformalnog i infor-
malnog ucenja za brze usvajanje novih znanja
i primjenu novih tehnologija.

Vlada Republike Hrvatska je u lipnju
2001. usvojila nacela razvitka Republike
Hrvatske i tim ¢inom odredila da ¢e se
razvitak Hrvatske u 21. stolje¢u, sukladno

Agendi 21, zasnivati na konceptu odrzivosti.
U cilju ostvarenja tog koncepta, izmedu
ostalog, obrazovanje je prepoznato kao
osnova za odrzivi razvitak, mir, stabilnost
u/i medu zemljama. Obrazovanje za odrzivi
razvitak (OOR) se osmisljava i provodi u cilju
razvitka svih aspekata ucenja te poticanja
promjena u ponasanju za odrzivo i praved-
nije drustvo®. U tom procesu je od posebne
vaznosti cjelozivotno obrazovanje uditelja
(Uzelac, 2008.).

U poglavlju 36. Agende 21 posve¢enom
obrazovanju, obuci i javnoj svijesti, navedena
su Cetiri op¢a cilja: 1) Promovirati i pobolj-
$ati kvalitetu obrazovanja, 2) Preusmjeriti
kurikulume; 3) Podi¢i razinu svijesti javnosti
o konceptu OOR-a; 4) Obuciti radnu snagu®.

Na Svjetskom sastanku na vrhu o odrZivom razvitku, u Johannesburgu 2002., predloZeno je Desetlje¢e obrazovanja za

odrzivi razvitak UN-a 2005.-2014., proglaseno na 57. sjednici Generalne skup$tine UN-a u prosincu 2002. Vode¢om

agencijom za promicanje Desetljeca proglagen je UNESCO.

> Agende 21: http://www.un.org/esa/sustdev/documents/agenda21/english/Agenda21.pdf
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Prepoznajudi ove ¢injenice, djelatnici
Zavoda za agroekonomiku Poljoprivrednog
takulteta u Osijeku (Zavoda) pokrenuli su
niz novih inicijativa koje dugoro¢no trebaju
doprinijeti prepoznatljivosti sve vec¢eg dopri-
nosa Poljoprivrednog fakulteta u poticanju
ruralnih razvojnih procesa u Republici
Hrvatskoj i Sire.

METODOLOGIJA

U radu su kvantificirane, kategorizi-
rane i tablicno prikazane stru¢ne aktivnosti
Zavoda. Interpretirana su iskustva Zavoda
proizadla iz razlic¢itih aktivnosti cjelozi-
votnog (neformalnog i informalnog) obrazo-
vanja u podrucju kontinuiranog tehnickog i
strukovnog usavrsavanja klju¢nih nositelja
i dionika ruralnog razvoja. Nadalje, istra-
zeni su programski dokumenti i pojasnjena
sukladnost aktivnosti Zavoda s prioritetnim
strateskim podrucjima i mjerama.

U cilju ocjene znacaja cjelozivotnog
ucenja i razlic¢itih oblika neformalnog obrazo-
vanja, ucinjeno je anketno istrazivanje
(putem telefonskog intervjua) o zadovolj-
stvu polaznika neformalnog obrazovanja iz
ruralnog podrucja (40 od ukupno 70 koliko je
bilo obuhvaceno projektom s podrucja Pozege
i Daruvara). Prosli su edukaciju za poduzet-
nistvo, pisanje projekata, informaticko
opismenjavanje i snazenje stru¢nih kompe-
tencija u vinogradarskoj proizvodnji. Evalua-
cija je u¢injena po zavrsetku projekta Increa-
sing employabilitiy of working age population
in Pozega-Slavonia and Koprivnica-Krizevci
financiranog iz IPA IV komponente.

Upitnik je sadrzavao tri grupe pitanja:

I) Analiza uspje$nosti i uc¢inkovitosti
obrazovnih aktivnosti prema ocjeni korisnika

IT) Analiza utjecaja projekta na
podizanje razine drustvene svijesti prema
ocjeni korisnika
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III) Analiza utjecaja projekta na
poveéanje poslovnih i komunikacijskih
kompetencija korisnika prema vlastitoj ocjeni.

Svaka grupa pitanja sastojala se od 4-5
pitanja na koja je trebalo dati jedan odgovor
u obliku vrijednosne ocjene od 1-5. Podaci
dobiveni anketnim istrazivanjem uneseni su u
bazu podataka radi daljnje obrade. Obradeni
su sumarno i po podgrupama ispitanika:
muskarci/zene; zaposleni/nezaposleni; stanov-
nici grada/stanovnici sela. Dobiveni podaci
prezentirani su kao zakljuéci svake grupe
pitanja. Za svako poglavlje izvedeni su kratki
zakljucci iz kojih je definirano zaklju¢no
misljenje o zadovoljstvu ispitanika provedenim
edukacijama i njihovom stavu o potrebi stalne
i $iroke ponude neformalnog obrazovanja.

REZULTATI ISTRAZIVANJA

Uloga i doprinos Poljoprivrednog fakul-
teta iz Osijeka u obrazovanju za ruralni razvoj

Zavod izvodi redovite programe iz
podrudja agrarne i ruralne politike na
smjeru agroekonomika. S obzirom da su
ruralne politike kao zaseban paket mjera
EU po prvi put presle u primjenu kroz
koristenje sredstava EAFRD koji je aktiviran
2006. godine’, potpuno je jasno da znanje o
primjeni ovih politika sada stje¢u generacije
redovitih studenata koji ¢e tek u godinama
pred nama sti¢i na trziste rada. Ocito je da se
u Hrvatskoj dogodio profesionalni raskorak
stru¢nog kadra za implementaciju ruralnih
razvojnih koncepata. Iz razloga neposto-
janja adekvatnog redovitog i/ili cjelozi-
votnog neformalnog i informalnog obrazo-
vanja, Hrvatska kasni s primjenom LEADER
pristupa koji je, prema iskustvima iz europ-
skog okruzenja, dugotrajan, mukotrpan i
sustavan proces aktiviranja resursa lokalnih
zajednica, gdje se kao prioritet isti¢e jacanje
kapaciteta (eng. capacity building).

Europski fond za ruralni razvoj utemeljen Uredbom vije¢a EU1698/2005.
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Akcijski plan za obrazovanje za odrzivi
razvitak® u prioritetnom podruéju ,nefor-
malno obrazovanje® sadrzi i sljede¢u mjeru s
podmjerama:

Mijera 2.2. Ojacati kapacitete dionika u
lokalnim zajednicama za OOR, unutar koje
su planirane sljedece aktivnosti: 2.2.1. Poticati

i promovirati participativnho dono$enje
lokalnih odrzivih planova; 2.2.2. Pruzati
podrsku i educirati ¢lanove lokalnih partner-
stava u svrhu uspostave lokalnih akcijskih
grupa (LAG-ova) prema LEADER nacelu,

2.2.3. Podrzati i poticati osnivanje lokalnih
centara za obrazovanje gradana o OR.

Stru¢njaci Zavoda prepoznali su potrebu
snaznijeg djelovanja i brze implementacije i
diseminacije novih znanja i informacija u
vezi aktivnosti oc¢uvanja ruralne tradicije
u proizvodnji hrane, povijesne i kulturne
bastine, razvoja ruralnog turizma, imple-
mentacije LEADER programa, poticanja
ekoloskih inicijativa; §to je rezultiralo inicira-
njem i pokretanjem niza neformalnih eduka-
cijskih aktivnosti (Tablica 1).

Tablica 1. Pregled struc¢nih aktivnosti, broja aktivnosti i % ukljuc¢enosti nastavnika

2008./2009. 2009./2010. 2010./2011.

nastavno nastavno nastavno

Vrsta aktivnosti Broj QSOle € Broj aktiv- O.SOVlee Broj O.SObIJe
. .| uklju¢enou . ukljuceno u . .| uklju¢enou
aktivnosti . : nosti . : aktivnosti . .
aktivnosti aktivnosti aktivnosti
% % %

Strucni sk?povi, okrugli stolovi, 20 92% 23 90% 29 95%
konferencije
Pozvana i stru¢na predavanja 3 21% 21 41% 42 21%
Programi stru¢nog usavrSavanja - - 2 31% 2 31%
Projekti i inicijative 5 31% 9 31% 13 41%

Izvor: Godi$nje izvje$ée Poljoprivrednog fakulteta u Osijeku, Interna izvjes¢a Zavoda za agroekonomiku Poljoprivrednog fakulteta u

Osijeku

Informalne aktivnosti usmjerene su na
informiranje $ire javnosti o najaktualnijim
pitanjima u vezi razvoja ruralnih zajednica,
promjenama agrarne politike, potrebnim
prilagodbama i sl.

Programi stru¢nog usavrsavanja usmje-
reni su na razvoj menadzmenta i animatora
za potrebe ruralnog razvoja. Zavod izvodi
dva: ,Stru¢njak za ruralni razvoj“ i ,Uprav-
ljanje ruralnim i lokalnim razvojem® (Toli¢,
2011.).

Projekti i inicijative - Ulaganja u sektoru
ljudskih potencijala u pretpristupnom razdo-
blju financiraju se u okviru IV. komponente
IPA-e kroz Operativni program Razvitak
ljudskih potencijala, kojim je postavljen

niz prioriteta na podrucju zaposljavanja,
socijalnog ukljuc¢ivanja i obrazovanja, a koji
su veoma bliski prioritetima Europskog
socijalnog fonda, jednog od strukturnih
fondova koje ¢e Hrvatska koristiti nakon
pristupanja Europskoj uniji. Ciljevi ovog
Operativnog programa jesu povecati razinu
zaposljivosti, privuci i zadrzati §to vise ljudi
u zaposlenosti, i to pove¢anim ulaganjem u
ljudski kapital, te jacati socijalno ukljuci-
vanje i promicati prilagodljivost poduzeca i
radnika. Moguci izvor sredstava je i iz Fonda
za ulaganje u znanost i inovacije (SIIF),
financiranog iz pretpristupnog programa
IPA, Komponenta IIlc, kao i iz Programa za
prekograni¢nu suradnju, Komponenta I1.°

8 http://www.mzopu.hr/doc/Zastita_okolisa/Akcijski_plan_za_odrzivi_razvitak.pdf
°  Detaljnije o IPA programu vidjeti na: http://www.strategija.hr/hr/fondovi/ipa-program/o-ipa-programu
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U okviru ovih komponenti na Zavodu je
u provedbi jedan IPA projekt, a 8 projekata je
aplicirano i nalazi se u postupku ocjenjivanja.

Znacaj cjelozivotnog obrazovanja za
odrzivi razvitak Republike Hrvatske

Razumijevanje uravnotezenog
socijalnog i gospodarskog razvoja usmjerava
nas na potrebu sveobuhvatnijeg sagledavanje
uloge i znacaja ruralnog prostora i ruralnih
zajednica za odrzivi razvitak Republike
Hrvatske. Postoje¢i formalni sustav obrazo-
vanja, a na njegovim ishodima zasnovan
je sustav javnog informiranja, rezultirao je
»sveprisutnim urbanim svjetonazorom® i
javnim mijenjem koje ide ukorak s idejama
i interesima korporativnog kapitalizma i
neoliberalizma. Tek manji broj stru¢njaka i
gradana shvacaju potrebu sustavnog o¢uvanja
ruralnih zajednica, izvornosti tradicionalne
seljacke kulture, nacina proizvodnje i autoh-
tone ekoloski proizvedene hrane. Oskudna
zastupljenost edukacijskih programa koji
bi razvili ruralni svjetonazor kao ravno-
teznu alternativu urbanom modelu Zivljenja
potaknula je brojne dionike na pruzanje
razli¢itih oblika neformalnog obrazovanja.
Najcesce su to razli¢ite organizacije civilnog
drustva, poslovna udruzenja, javne ustanove,
tijela drzavne uprave i drugi pruzatelji, Cesto
i u suradnji s nositeljima formalnog obrazo-
vanja ili jedinicama lokalne samouprave.
Prema dokumentu ,Akcijski plan
obrazovanja za odrzivi razvitak® najvise
neformalnih programa provodi se na
podrudju ljudskih prava, demokracije i
socijalne kohezije, ne$to manje iz zastite
okoli$a i zdravlja. Najmanje su zastupljena
podrudja poticanja i planiranja odrzivog
razvitka, kulturne i tradicijske bastine te
odrzive proizvodnje i potro$nje'. Upravo ovi
posljednji klju¢ni su za postizanje uravno-
tezenog ruralnog razvoja. Iz tog je razloga
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vazno da SveuciliSta prepoznaju ove potrebe
jer imaju najvecu snagu u postizanju disemi-
nacijskih obrazovnih uc¢inaka.

Znacaj cjelozivotnog obrazovanja prema
misljenju korisnika

U prvoj grupi pitanja u upitniku,
ispitanici (vidjeti odjeljak ,Metodologija“)
su dali svoj sud o zadovoljstvu s eduka-
cijskim programom i procijenili njegov
utjecaj na povecdanu mogucénost zaposlja-
vanja i koriStenje sredstava EU fondova. Na
temelju izre¢enih ocjena zakljuceno je da su
korisnici bili izuzetno zadovoljni metodama
poucavanja, a prednost su dali interaktivnim
radionicama kao metodi poucavanja (ocjena
4,75) i nesto slabije predavanjima (ocjena
4,35). Ispitanici smatraju da ovakve edukacije
mogu doprinijeti boljem koristenju sredstava
EU fondova, dok na pitanje o moguc¢nosti
zaposljavanja pokazuju blagi pesimizam.

U drugoj grupi pitanja ispitanici su
izrekli svoj stav o utjecaju projekta, unutar
kojeg je organizirana edukacija, na podizanje
drustvene svijesti o vaznosti programa
cjelozivotnog ucenja. Pojedina¢no najveca
prosjecna ocjena od 4,78 u cijelom anketnom
istrazivanju izrecena je na pitanje o potrebi i
korisnosti sustavnog provodenja programa
cjelozivotnog obrazovanja. Nadalje, ispitanici
smatraju da postoji $iri interes u zajednici za
programe cjelozivotnog ucenja (ocjena 3,38),
a da oni svojim primjerom mogu pozitivno
utjecati na stavove sredine u kojoj zZive
(ocjena 3,98).

U trecoj grupi pitanja ispitanici su izrekli
stavove o utjecaju projekta na porast njihovih
osobnih kompetencija, vrstu kompetencija i
njihov utjecaj na porast mogucnosti zaposlja-
vanja, odnosno profesionalne ucinkovitosti.
Ocjene su optimisticno visoke, $to potvr-
duje opravdanost provedenih aktivnosti i
izradenih priru¢nika. Najveci broj ispita-

http://www.mzopu.hr/doc/Zastita_okolisa/Akcijski_plan_za_odrzivi_razvitak.pdf
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nika pripada skupini koja se izjasnila da im
je porasla jedna kompetencija (57%), 22%
pripada skupini s porastom dvije kompeten-
cije, 13% skupini s porastom tri kompeten-
cije, i svega 8% (3 ispitanika) koji su izrazili
stav da projekt nije utjecao na porast njihovih
kompetencija. Prema svemu, moze se izvesti
generalni zaklju¢ak o visokoj razini uspjes-
nosti i u¢inkovitosti provedenih projek-
tnih aktivnosti, o ¢emu svjedoce i ocjene
polaznika. Od provedenih aktivnosti izrazito
visokim ocjenama vrednovane su interaktivne
radionice i izradeni priruénici. Ispitanici su
najvisom ocjenom (4,78) vrednovali potrebu
sustavnog provodenja programa cjelozivotnog
obrazovanja za razli¢ite ishode obrazovanja.

ZAKLJUCAK

U razvojnim procesima posebna se
paznja poklanja inovacijama i interdiscipli-
narnoj suradnji, za §to formalno obrazovanje
ne daje dovoljan metodoloski okvir, dok su se
neformalni oblici pokazali fleksibilnijima. To
je irazlog $to se ovi oblici obrazovanja svrsta-
vaju u prioritete strategija i akcijskih planova
za obrazovanje za odrzivi razvoj. S aspekta
snaznije i brze diseminacije znanja i primjera
dobre prakse, od posebne je vaznosti ukljuci-
vanje SveuciliSta u nove trendove poucavanja
za brzu implementaciju novih obrazovnih
metoda kroz razli¢ite oblike cjelozivotnog

ABSTRACT

obrazovanja. Primjena neformalnih i infor-
malnih oblika poucavanja veoma je vazna
za korisnike koji Zive u ruralnim prostorima
zbog ogranicenosti njihovih moguénosti za
redovitim obrazovnim programima. Sami
korisnici ovakvih programa ocjenjuju veoma
visokom ocjenom potrebu za sustavnim
provodenjem cjelozivotnih obrazovnih
programa.
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Education has the key role in achieving rural development principles. Due to the strong development
process, formal and informal education is increasingly being promoted in lifelong learning programs.
In order to achieve balanced territorial development, needs for the various programs of lifelong educa-
tion for rural development are increasing. This paper presents the activities of lifelong education, formal
and informal, of the Department for Agroeconomics on Faculty of Agriculture in Osijek, focused on
faster implementation of development programs, as well as evaluating users’ needs for systematic imple-
mentation of such programs. This paper explains the compliance of these activities with existing stra-

tegic and programmatic development documents.

Key words: lifelong learning, rural development, professional training programs
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