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Ideja o metodi Sokratovih krugova nastaje izmedu 1910. i 1940. go-
dine, a danas poznajemo razlicite varijacije i primjene. Ipak, temelj
metode su rasprava i metarasprava. Metoda potice razvoj vjestina i
sposobnosti potrebnih prilagodbi brzome, suvremenom svijetu i raz-
voju ucenika u aktivnog, demokratskog gradanina. Vjestine slusanja,
izrazavanja, analiziranja, kritickog promisljanja i uvazanja razlicitosti
misljenja i stavova, ciljevi su nacionalnih kurikuluma, ali su i posljedi-
ca primjene metode Sokratovih krugova. Glavni cimbenici metode su
nastavnik, adekvatan tekst i ucenik, no uspjesnost metode ostvaruje se
tek uspostavom medusobnih odnosa.

Kljucne rijeci: Sokratovi krugovi, diskusija, nastavnik, ucenik, tekst,
vjestine

Promisljanje moze biti vezano uz vjestine na nacin
da se djecu uci razlika izmedu cinjenice i misljenja
ili kako napraviti valjanu generalizaciju. Moze se
tumaciti i kao mentalna stimulacija povezana sa
stvarnim problemima ili svakodnevnim poteskocama.

(Shaw, 2008, 8)

Stari grcki filozofi bili su poznati ljubitelji mudrosti, ¢ak i kao oni
koji posjeduju savrsenstvo u filozofskoj misli. Dva 1 pol tisuéljeéa fi-
lozofija se smatra teskom za vecinu, a posebno za ucenike. »TeZina«
je bila razlog svrstavanja filozofije u kurikulum visokog obrazovanja.
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Zivimo u doba potrebe za cjeloZivotnim uéenjem, a u tome mozemo biti
uspjesni samo ako uéenike nau¢imo »kako uéiti«. Cesto ¢ujemo tu frazu
te se postavlja pitanje optimalnog sredstva. U ovome ¢emo tekstu prika-
zati jednu od mogucih metoda, metodu Sokratovih krugova. Ta metoda
aktivira uCenika i upucuje na kriti¢ko misljenje potrebno za propitivanje
etickih, vrijednosnih i drugih socijalnih i ljudskih situacija. Prema ri-
je¢ima Matta Copelanda,! metoda Sokratovih krugova, opisana u isto-
imenome djelu, mijenja nacin na koji pojedinac ¢ita, misli, raspravlja,
piSe i ponasa se. Mijenja i pojedincevu perspektivu o zivotu, ucenju i
ponasanju. Kriticko Citanje, kriticko misljenje, vjeStine raspravljanja,
slusanja, timskog rada, Sirenje vokabulara, samo su neki od razloga za
ukljucivanje Sokratovih krugova u nastavu (Copeland, 2005, 3). Auto-
rova posveta u knjizi: »Za moje studente — Hvala na svemu ¢emu ste
me naucili«, govori o tome koliko je ova metoda uspjesna. Kao §to
kaze Copeland, spomenuta metoda podjednako doprinosi studentima
i uciteljima. Ucitelj Zeli svojim ucenicima usaditi vjestine ucenja koje
studenti koriste i nakon zavrSetka formalnog obrazovanja. O ¢emu se
zapravo u ovoj metodi radi?

Americki je filozof i pedagog Mortimer Adler razvio ideju meto-
de Sokratovih krugova na temelju vlastitog iskustva i iskustva svojih
kolega profesora. Pokret velikih knjiga (The Great Books Movement)
kojeg su razvili izmedu 1910. i 1940. godine Alexander Meiklejohn s
Ambhersta, John Erskine sa Sveucilista u Columbiji, Stringfellow Barr
i Scott Buchanan sa Sveucilista u Virginiji te Adler i Robert Hutchins
sa Sveucilista u Chicagu, za cilj je imao uvodenje Sokratovih pitanja
u obrazovni kurikulum i stvaranje okvira za pedagosku praksu. Ter-
min ‘sokratski seminar’ skovao je Scott Buchanan 1996. godine, a ide-
ja je nastavljena osnivanjem organizacija kao Sto su Centar za sokrat-
sku praksu, Nacionalni Paideia centar i Koalicija osnovnih skola (usp.
mrezne stranice The Great Books Movement). S vremenom ju je sve
viSe struc¢njaka, tvrdi Copeland, poput Dennisa Graya, Lesleya Lambri-
ghta 1 Margaret Metzger, primjenjivalo u vlastitoj nastavi.

! Nakon devet godina rada u srednjoj $koli kao profesor engleske knjizevnosti, postaje
savjetnik u Ministarstvu obrazovanja u Kansasu. Predsjednik je Udruge ucitelja engleskoga
jezika u Kansasu. Sudjelovao je na brojnim lokalnim, regionalnim i nacionalnim konferen-
cijama te objavio knjige i ¢lanke na temu poducavanja engleskoga jezika i knjizevnosti. Do-
bitnik je brojnih americ¢kih nagrada za nastavnike. Njegova knjiga Sokratovi krugovi rezultat
je nastavnickog iskustva i iskustva provodenja te metode, a namijenjena je nastavnicima koji
su na pocetku provodenja metode, kao i onima koji su u tome ve¢ iskusni, a zele optimizirati
koristi ove snazne metode.
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Metoda Sokratovih krugova zapocinje tako §to ucenici dobiju krat-
ki tekst. Taj tekst trebaju procitati. Ucenici su postavljeni u dva kon-
centrirana kruga. Ucenici unutarnjeg kruga razgovaraju o »znacenjima
iskazanima u tekstu, a u¢enici vanjskog kruga promatraju taj razgovor.
Nakon §to je prvi krug raspravio o tekstu,

»... drugi krug progovara o kvaliteti same rasprave i o individualnoj i gru-
pnoj dinamici koja ju je pratila. Ucenici potom zamjenjuju uloge i slijedi
drugi dio s novim idejama u svakome krugu. Razne su varijacije, ali temelj
metode predstavljaju: diskusija—povratna informacija—obrnuti redoslijed.«
(Copeland, 2005, 9)

Vanjski krug u¢enika smije samo »gledati, promatrati i slusati raspra-
vu, ali ne i komentirati dok ona traje«, kao i obratno (Copeland, 2005,
9). Djelo Matta Copelanda predstavlja njegovo iskustvo i primjenu me-
tode Sokratovih krugova.

Osnovna je procedura u Sokratovim krugovima sljedeca:

Zapocinje dan prije Sokratovih krugova. Ucitelj podijeli ucenicima
odredeni tekst kojega oni kod kuée citaju, analiziraju i vode biljeske.
Kada dodu na sat, ucitelj ih podijeli u dvije grupe, unutarnji i vanjski
krug. Ucenici unutarnjeg kruga naglas Citaju tekst i zapocinju diskusiju
koja traje deset minuta, dok ucenici vanjskog kruga promatraju pona-
Sanje i1 dinamiku diskusije. Nakon toga, ucenici vanjskog kruga iznose
svoja zapazanja. Grupe potom zamijene mjesta i uloge. Jednom kada se
ucenici naviknu na postojecu strukturu, moguce su modifikacije ovisno
o svrsi, kontekstu, fokusu i temi. Sjedenje u krug, kontakt o¢ima i ne-
verbalna komunikacija esencijalni su dio kvalitetne primjene metode.
Ucenici unutarnjeg kruga sjede na podu, a uCenici vanjskog na stolcima
iznad njih $to im omogucuje lakSe promatranje ponasanja uc¢enika unu-
tarnjeg kruga.

S obzirom na to da ucenici medusobno dijele svoje ideje, misljenja
i osjecaje, a to moze biti stresno za bilo koju dob, »potrebno je da uci-
telj osmisli aktivnosti koje ¢e ucenicima pomo¢i da se bolje upoznaju«
(Copeland, 2005, 9). Prethodne aktivnosti potrebne su i radi brzeg i lak-
Seg privikavanja na metodu. Jedna od mogucih aktivnosti je razgovor o
postavljanju pitanja i postavljanje pitanja samih.

»Poznata struktura takvih aktivnosti osvjestava ucenike da je postavljanje

vlastitih pitanja i istrazivanje pitanja drugih sigurno i produktivno u svrhu
vlastitog ucenja i razvoja.« (Copeland, 2005, 40)
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Tako se ucenici suocavaju s Cinjenicom da ne postavljaju uvijek
dobra pitanja jer ostali uc¢enici ponekad traze dodatno objasnjenje ili su
njihova pitanja Cesto izloZena razli¢itim interpretacijama.

Matt Copeland primjecuje stalnu potrebu tradicionalnog obrazov-
nog sustava da ucenik uvijek mora znati tocan odgovor, a istovremeno
zanemaruje potrebu za ucenikovim postavljanjem pravih pitanja. Co-
peland postavlja temelje ove metode i preporucuje primjenu na svim
obrazovnim razinama s odgovaraju¢om modifikacijom s obzirom na
dob polaznika.

»Ucenike treba gurnuti preko granice povrsinskog znacenja, pokazati im da
svako ucenje ukljucuje postavljanje pitanja i da postavljanje jednog pitanja
vodi postavljanju drugih pitanja.« (Copeland, 2005, 7)

Takvo postavljanje pitanja vodi idealu demokratskog obrazova-
nja. Postavljanjem pitanja izvla¢imo iz ucenika ono $to on ve¢ zna i
time postaje svjestan svog (spo)zna(va)nja. Treba osvijestiti u¢eniku da
je svo naSe znanje prije »kontinuirana nit tkana tijekom naSeg Zivota,
nego izolirani niz pitanja i odgovora« (Copeland, 2005, 8). Kao ucitelji
trebamo pomo¢i naSim ucenicima u spoznaji da je nase postojece zna-
nje temelj za nadgradnju buducih znanja i da postavljanjem pitanja pro-
nalazimo te veze. To je iznimno vazno zbog Cinjenice da nasi ucenici
misle da svako pitanje ima samo jedan odgovor.

»Ako poslije svakog ucenikova odgovora na pitanje ucitelj postavi drugo pi-
tanje koje istrazuje druge perspektive danog odgovora ili aplikacije koncepta
koje taj odgovor producira, u¢enici uvidaju da je kriticka misao vjestina koja
se stjeCe i razvija, a ne neko tajno drustvo kojemu neki ucenici pripadaju, a
neki ne.« (Copeland, 2005, 11)

Takav nacin postavljanja i odgovaranja na pitanje dobiva jednu no-
vu dimenziju.

Tijekom prvih nekoliko Sokratovih krugova uc¢enici vanjskog kru-
ga dobiju formular prema kojemu vrednuju diskusiju unutarnjeg kruga.
Formular sadrzi smjernice i upute za kvalitetnu analizu. Nakon §to uce-
nici dobiju osjecaj §to i kako treba, formular se odbacuje i uc¢enici sami
zapisuju svoje opservacije. Ucenici puno emotivnije i ozbiljnije doziv-
ljavaju kritiku od svojih kolega, nego od ucitelja, pa ¢e im i motivacija
za popravljanjem biti vec¢a. Kada ih ucitelj kritizira imaju osjec¢aj da ih
se osuduje. Isti osjecaj je i dok sluSaju komentare svojih kolega, ali je
procjena manje formalna i konstruktivnija. Osim $to iskazuju svoje pri-
mjedbe, jako je bitno da ¢lanovi vanjskog kruga ponude i neka moguca
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rjeSenja navedenih problema u komunikaciji. Postavljaju im se pitanja
o tome $to ¢e oni napraviti kada zamijene uloge da bi ta diskusija bila
kvalitetnija.

Uloga vanjskog kruga u odnosu na unutarnji krug nije nista novo.
Takav je odnos nasa svakodnevnica. Uvijek imamo nekoga tko nas pro-
matra i tko (pr)ocjenjuje nase ponasanje. Pocevsi od nasih roditelja,
prijatelja, supruznika, djece, poslodavaca... Bilo se ¢ija kritika, bila
ona pozitivna ili negativna, odrazava na nase daljnje ponaSanje. Kritike
su pozeljne, ali moraju ispunjavati jedan uvjet da bi bile i prihvacene.
Moraju biti konstruktivne. Isti kriterij projicira se i na metodu Sokrato-
vih krugova. Te su primjedbe vrlo vazne jer one postaju fokus kada se
mjesta zamijene, i to onome tko ih je primijetio da sam to ne radi, ali
i onome koji je primije¢en da to promatra kod drugih. »Vrlo je vazna
¢injenica«, smatra Copeland, »da su ucenici svjesni situacije da proma-
traju, ali i da ¢e biti promatrani« (Copeland, 2005, 33).

Zbog ¢injenice da ucenici moraju slusati ucenike kruga kojemu
ne pripadaju, ova metoda doprinosi razvoju metode slusanja. Jed-
na od ucenica zakljucila je da »Sokratovi krugovi nisu samo nacin
razumijevanja teksta nego i nacin razumijevanja ljudi« (Copeland,
2005, 21). Takav komentar nije slu¢ajan jer metoda prisiljava uce-
nike da prate verbalnu i neverbalnu komunikaciju sudionika te na-
¢in njihova ostvarivanja obzirom na okolnosti. Copeland tvrdi da je
struktura Sokratovih krugova takva da »ucenici usavrSavaju vjestinu
ucenja tako Sto ono S$to sluSaju usima, ¢uju svojim umom« (Cope-
land, 2005, 17).

Ucenici koji slusaju i promatraju diskusiju u vanjskom krugu mogu
uociti kako nedostatak vjestine medusobnog slusanja ometa ili ¢ak osi-
romasuje diskusiju. Isto tako, slusajuéi ideje i argumente drugih, moze-
mo prosiriti 1 utvrditi vlastiti stav, ali ga mozda i promijeniti. Medutim,
ne mora se dogoditi ni to, ve¢ moze do¢i do toga da ucenici pronadu
zajednicki kontekst u koji ¢e uklopiti individualna rjesenja.

»Bez razvijene vjestine aktivnog i strpljivog slusanja, ne¢emo modéi razviti

socijalnu vjestinu potrebnu da bismo postali efektivnim ¢lanom demokratske

diskusije.« (Copeland, 2005, 17)

Koriste¢i tekst i pokusavajuci spojiti svoj odgovor s onime napisa-
nome u tekstu, pojedinac pokazuje vjestinu zapazanja i povezivanja te,

93



T. Marasovi¢: Upotreba metode Sokratovih krugova ... METODICKI OGLEDI, 19 (2012) 2, 89-100

argumentirajuéi, razvija ili usavrSava vjeStinu usmenog izrazavanja.
Copeland u svojoj knjizi naglaSava da metoda

»... omogucuje ucenicima da shvate da interpretacija ne bi trebala biti ograni-
¢ena formom i sadrzajem napisanoga i analizama stru¢njaka, nego zivi proces
nastao spontano, intelektualnom diskusijom.« (Copeland, 2005, 14)

Shvativsi da su itekako bitni u procesu interpretacije i prihvac¢anja
teksta, ucenici najcesce steknu zelju za sve ceS¢im Citanjem i trazenjem
dubljeg smisla u svemu $to gledaju, Citaju ili sluSaju. Metoda rada na
tekstu uvijek omogucuje, ¢ak i onima koji nisu jaki u argumentiranju, da
se pomognu onime $to imaju pred sobom. Upravo je zbog toga izraze-
na potreba za raznolikos¢u lingvometodickog predloska. On moze biti
literaran, povijestan, znanstven, matematicki, filozofski, ili neko umjet-
nicko djelo, glazba ili ¢ak filozofsko pitanje. Copeland naglasava da pri
tome treba paziti da predlozak bude od vaznosti za ucenikove zivote ili
povezan s gradivom koje uce jer im to povecava motivaciju i Zelju za
pronalazenjem $to viSe rjeSenja i pitanja. Copeland isti¢e da je Sokratov
krug uspio kada uéenici imaju vise pitanja nego na pocetku rasprave. Sto
viSe kontrole u dinamici razgovora prepustimo ucenicima, to ¢e se oni
osjecati slobodnijima i korisnijima u raspravi (Copeland, 2005, 31).

Da bi metoda ispunila svoju svrhu treba proci neko vrijeme, a zahti-
jeva se dobra priprema nastavnika. Nastavnik mora voditi raCuna o »raz-
rednoj klimi (fizickoj i emocionalnoj), o svojoj ulozi i o tome kako
pripremiti ucenika na visoku kvalitetu dijaloga« (Copeland, 2005, 28).
Velika je potreba ucitelja da, iako ima pripremljena pitanja, mora voditi
racuna o tome da su ucenici dosli sa svojim idejama, svojim pitanjima
i svojom interpretacijom te da dijalog moze oti¢i u potpuno drugome
smjeru. Ucitelj mora biti spreman na to i tijekom dijaloga smisliti nova
pitanja koja ¢e taj dijalog potaknuti i adekvatno pratiti. Uciteljeva su
priprema, fleksibilnost, otvorenost uma i kreativnost presudni pri po-
moc¢iucenicima da »otkljucaju misteriju shvacanja i pojava« (Copeland,
2005, 68). S druge strane, ucitelj mora biti fleksibilan i prilagodljiv i
dopustiti da rasprava teCe smjerom koji su ucenici zapoceli te pustiti
kontrolu u¢enicima, a komentirati minimalno i samo najnuznije. Vrlo je
vazno da ucitelj odabere dobar tekst, za koji smo naglasili da bi trebao
biti od vaznosti za uc¢enikov Zivot ili povezan s gradivom koji oni uce;
drzi raspravu unutarnjeg kruga fokusiranu i u tijeku, dirigira povratnom
informacijom vanjskog kruga i evaluira individualne i grupne izvedbe.

Ucenici Cesto definiraju Skolu kao pasivnu aktivnost. Nastavnik
koji provodi metodu Sokratovih krugova od ucenika trazi ¢itanje ispod
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povrsine teksta te tako kod njih razvija kreativnost i kriticnost. Matt
Copeland napominje da je kriticko misljenje proces. NaglaSava da je
vrlo vazno u¢enicima pokazati da pisanje i mi§ljenje treba shvatiti kao

»... nedovrsen proces, da postoji uvijek nesto $to mozemo poboljsati, prosi-
riti onime Sto ¢e nam pisanje (i miSljenje) uciniti kompletnijima, vrjednijima
i efektnijima. Na kraju dana, nase pisanje i misljenje i nasi zivoti su grube
verzije.« (Copeland, 2005, 12)

To je iz razloga $to je na$ zivot takav da nam svakodnevno donosi
nova iskustva i nove situacije. Zasto bismo onda naSe vjestine trebali
shvatiti kao nesto dovrSeno, bez mogucnosti svakodnevnog usavrsava-
nja? U metodi Sokratovih krugova ucéenici stvaraju veze sa samima so-
bom, jedni s drugima i s tekstom. To je vazno s obzirom na to da se svijet
sve viSe tehnicira i sve viSe dolazimo u susret s ljudima i idejama i obav-
ljamo sve vise poslova rade¢i u timu, a ne rjeSavajuci ih individualno.
Upravo zato s ucenicima treba poraditi na razvijanju vjestina. U danas-
njem je brzome svijetu mnogo konfliktnih situacija. Koriste¢i metodu
Sokratovih krugova, kaze Copeland, u€enici se nalaze u kontroliranoj
konfliktnoj situaciji u kojoj aktivno rade na pronalasku rjesenja. Potreba
za aktivnoscu i kreativnom analizom potice ucenika da uz pomo¢ anali-
ziranog teksta u sebi samome pronade nova znacenja o raspravljanome.
Ono $to se naziva brain storming u ovoj metodi dobiva jednu novu di-
menziju. Mogli bismo je nazvati argumentiranim brain stormingom.

Ova je metoda korisna jer omoguéava mnostvo mogucih interpre-
tacija koje nam na pocetku mozda i nisu vidljive pa ucenici shvaca-
ju nedostatak prebrzih zakljucaka. Metoda je uspjesna »jer pomazuci
ucenicima u razumijevanju gledista i toleriranju viseznac¢nosti koje ta
gledista mogu stvoriti, uce ih suspendiranju osudivanja prije potpunog
istrazivanja neke teme« (Copeland, 2005, 41). Da bi se doslo do takve
razine svijesti potrebno je raditi na vjestini raspravljanja i dijalogozira-
nja. »Rasprava je deduktivan proces u kojemu od mnostva ideja na po-
cetku, dolazimo do samo nekoliko na kraju« (Copeland, 2005, 44). Kao
ucitelji, mozemo ponuditi neka objasnjenja onoga napisanoga u tekstu,
odgovarati na pitanja ili razjasniti u¢enicima ono §to im mozda nije
jasno. Znamo da je rasprava gotova kada dodemo do dijela u kojemu
ucenici nemaju vise pitanja i mogu poceti raditi. »S druge strane, dija-
log je induktivan proces u kojemu broj ideja raste kako razgovor tece
dalje« (Copeland, 2005, 44). U ucionici, rana faza oluje ideja za neki
tekst vrsta je internog dijaloga. Pocinjemo opéenitim idejama, obi¢no
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zapisujuci Sto je vise moguce, ne znajuci koja ¢e nam od njih mozda
poslije trebati. Vazemo i uzimamo u obzir nove misli i alternative kojih
se sjetimo, prilagodavajuci i modificirajuci ve¢ postojece ideje. Mnoge
od nas frustrira $to nam se Cini da nikada ne¢emo do¢i do zakljucka,
a mozda ga i nece biti. Indirektno, u¢imo ucenike u ranoj dobi da to
Sto imaju pitanja ne sugerira nedostatak razumijevanja, nego znatizelju
za daljnjim ucenjem. U metodi Sokratovih krugova, ta pitanja postaju
temelj ideja.

»Sto vide pitanja napidu, to je vise moguéih smjerova u kojima razgovor moze

i¢i, a time 1 mogucnosti kvalitetnijeg dijaloga.« (Copeland, 2005, 50)

Sljedeci bitan proces je kriticka refleksija. Prema Copelandu, kri-
ticka refleksija pocinje
»... CitalaCkim iskustvom i napreduje prema trima razli¢itim razinama reflek-

sije: reflektivnom promisljanju, samoprocjeni i postavljanju ciljeva.« (Cope-
land, 2005, 77)

U Sokratovim krugovima, dijalog unutarnjeg kruga prikazuje ¢i-
talacko iskustvo, a vanjski krug pomice raspravu prema spomenutim
razinama refleksije. Inicijalni korak prema reflektivnom procesu unu-
tarnjeg kruga je reflektivno promisljanje. Copeland istice da je

»... reflektivno promisljanje promisljanje o tome §to se postiglo. Sto ljudi

viSe napreduju u stupnjevima reflektivnog promisljanja, pocinju postavlja-

ti pitanja, organizirati, argumentirati, hipotezirati i predvidati.« (Copeland,
2005, 77)

Dijalog je fokusiran na uc¢enika i ovisi o njegovim prethodnim zna-
njima i iskustvu.

»Zato §to je to kolaborativna aktivnost koja trazi od uc¢enika da rade zajedno
da bi stvorili grupu razumijevanja i znacenja, metoda moze biti primijenjena
na razli¢itu dob.« (Copeland, 2005, 113)

Mozda je najvaznije da pomocu Sokratovih krugova i razrednog
dijaloga ucenici pronalaze vrijednost i zasluge vlastitih ideja i glasova;
uce da su jednaki kolaboratori u kreiranju znanja i znacenja. Jednostav-
no, ucenici uce da su i oni bitni. Upravo je jedinstvenost djetetovog
iskustva ono Sto filozofsku raspravu ¢ini bogatom. Filozofija za dje-
cu pretpostavlja veliko povjerenje u djecu. Vjeruje u njihove prirodne
kapacitete i sklonost ¢udenju, misljenju i mastanju. Djeca izmjenjuju
vlastita miSljenja i taj proces pomaze uc¢enicima da postanu refleksivniji
i po¢nu razmisljati za sebe i o sebi.
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Kljucne rijeci pri opisivanju metode Sokratovih krugova su: kri-
ticko misljenje, samostalnost, promisljanje, razmjena ideja i misljenja,
Citanje, sluSanje, dijalog, rasprava. Navedene su karakteristike temelj
onoga §to se naziva cjelozivotnim ucenjem. Kada bismo na isti na¢in
opisivali obrazovni sustav u Hrvatskoj, klju¢ne rijeci bi uglavnom bile:
tradicionalna nastava, frontalni rad, monolog, standardizirani testovi,
materijalno znanje. Iz prilozenog se vidi koliko nas§ obrazovni sustav
u metodama i ciljevima promasuje potrebne vjestine. Jedan od nacina
na koji se odnosi i kvaliteta obrazovnog sustava mogu promijeniti jest
upotreba metode Sokratovih krugova ili metoda unutar same metode.

Ipak, spomenuti procesi unutar Sokratovih krugova jesu procesi
koji se ne mogu ocekivati od ucenika razredne nastave jednostavno radi
stupnja njihove psiholosko-emocionalne zrelosti. Ako se prisjetimo
jedne od najpoznatijih klasifikacija zadataka nastave, Bloomove takso-
nomije, i usporedimo do sada prikazano, metoda ima za cilj razvoj dva-
ju podrucja: kognitivnog i afektivnog. Kognitivno podrucje obuhvaca
razine znanja, razumijevanja, primjene, analize, sinteze i vrednovanja,
pri ¢emu je razina primjene prihvatljiva drustvena razina. Afektivno
podrucje obuhvaca razine prihvaéanja, reagiranja, usvajanja vrijednosti
i njihovo organiziranje te vrednovanje. Razina usvajanja vrijednosti je
prihvatljiva drustvena razina koju ucenici moraju usvojiti i razviti (usp.
mrezne stranice Agencije za odgoj i obrazovanje). Upravo razina pri-
mjene s glagolima ‘izloziti’, ‘primijeniti’, ‘protumaciti’, ‘prikazati’ te
razina usvajanja vrijednosti s glagolima ‘objasniti’, ‘oblikovati’, ‘prosu-
diti’, ‘prouciti’, ‘odabrati’, ‘opisati’, ‘razlikovati’, predstavljaju ciljeve
metode Sokratovih krugova. Te razine ipak zahtijevaju vise uzraste i
malo viSe znanja, iskustva 1 vjestina.

SteCene vjestine primjenom metode Sokratovih krugova vazne su
za ostvarivanje covjekovih potencijala i u skladu s jednim od vaznih ci-
ljeva obrazovanja prema Nacionalnom okvirnom kurikulumu Hrvatske,
a on glasi: odgajati i obrazovati uc¢enike u skladu s op¢im kulturnim i
civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima te pravima i obvezama
djece, osposobiti ih za zivljenje u multikulturnom svijetu, za postivanje
razliCitosti i snosljivost te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demo-
kratskomu razvoju drustva (usp. mrezne stranice Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta RH).

Prikazana je metoda idealan nacin za stvaranje aktivnog i odgovor-
nog gradanina, cilja vecine ili svakog obrazovnog sustava. Medutim,
navedeno je mnogo faktora koji trebaju biti zadovoljeni da bi metoda
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uspjela. Potrebni su nastavnici koji sami ve¢ posjeduju vjestine koje
trebaju prenijeti uCenicima. Pretpostavka je da nastavnici to imaju. Tre-
baju biti spremni, a mogli bismo re¢i i hrabri u primjeni prikazane me-
tode jer su ucenici ve¢inom naviknuti na pasivnost u nastavi. Potrebno
je pronaéi metode unutar metode kojima ¢e se ucenici motivirati, me-
dusobno povezati i naviknuti na ono $to se od njih trazi i o¢ekuje. Uce-
nike najvise motiviraju zadaci koje smatraju izazovnima, tj. teSkima,
ali rjeSivim. Vanjska se motivacija moze pojacati tako da se ucenicima
ukaze na korisnost, relevantnost i vaznost teme ili aktivnosti za njihove
potrebe. Pomo¢ nastavnika i ofekivanja moraju u uéenicima izazvati
samopouzdanje, moraju osjetiti da ¢e uspjeti uz primjeren napor. Vazno
je uzajamno postivanje koje uglavnom nastane kada ucenici iz nasih
radnji zakljuce da smo strucan nastavnik i da nam je stalo do njihova
napretka jer »djelotvorno planiramo i odrzavamo nastavu i predano iz-
vrsavamo svoje razne zadace« (Kyriacou, 1995, 25). Nadalje, lingvo-
metodicki predlozak treba biti povezan s ne¢im od vaznosti uc¢eniku.
Na kraju, ali nimalo manje vazno, potreban je aktivan uc¢enik. Prethod-
no nabrojeno moze biti idealno, ali ako ucenik nije spreman suradivati
i sudjelovati, ¢itava metoda i Citav sat propadaju. Metoda pretpostavlja
angaziranog ucenika i samo pod tim uvjetom ostvarivi su postavljeni
ciljevi. Copeland navodi situacije i raspoloZenja u kojima ucenik ne su-
raduje ili moze stvarati probleme, ali je njegovo iskustvo pokazalo da se
takve situacije pojavljuju uvijek na pocetku, dok se ucenici ne priviknu
na metodu. Motivacija u¢enika moze biti najtezi dio provedbe meto-
de Sokratovih krugova. S obzirom na opisano, ucenici nisu navikli na
ovakav pristup predlosku koji je predmet rasprave. Ucitelj na pocetku
primjene spomenute metode moze igrati na kartu egzoti¢nosti i neuobi-
¢ajenosti. Osim razvijanja vjestina koje ucenicima najvise nedostaju i
koje su im potrebne za ono §to nazivamo cjelozivotnim ucenjem, cilj
metode je i promjena ucenikove uloge u sudjelovanju u nastavi. Najve-
¢a motivacija svakoj osobi u svemu §to radi je osjec¢aj prihvac¢anja. Ova
metoda omogucuje uceniku slobodno izrazavanje sebe i svoga mislje-
nja bez obzira na to koliko je to razli¢ito od drugih koji to prihvacaju,
iako se ne moraju nuzno i slagati.

Copeland opisuje metodu kao poseban nastavni predmet koji se
periodi¢no pohada, ovisno o dinamici i stupnju usvojenosti pravila po-
na$anja unutar grupe za odrzavanje Sokratovih krugova. Sto se ti¢e pri-
mjenjivosti te metode u nasim Skolama, trenutno je to moguce jedino
kao dio izvannastavnih aktivnosti. Naravno, metoda je primjenjiva u
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razrednoj i predmetnoj nastavi, ovisno o prirodi predmeta. Obzirom da
Sokratovi krugovi zahtijevaju tekst, idealna primjena bila bi u nastavi
knjizevnosti i filozofije, ali primjenjiva je i u analizi nekog povijesnog
dokumenta ili umjetnic¢kog (likovnog ili glazbenog) djela.

Problem je obrazovnog sustava proces vrednovanja. Prema c¢l. 2
Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
u osnovnoj i srednjoj Skoli, vrednovanje je

»... sustavno prikupljanje podataka u procesu ucenja i postignutoj razini
kompetencija: znanjima, vjeStinama, sposobnostima, samostalnosti i odgo-
vornosti prema radu, u skladu s unaprijed definiranim i prihvac¢enim nacini-
ma, postupcima i elementima, a sastavnice su pracenje, provjeravanje i ocje-
njivanje.« (NN, 87/08., 86/09., 92/10. i 105/10. — ispr.)

Nacionalni kurikulum odreduje za svako predmetno podrucje niz
ciljanih znanja koje zajedno Cine znanje, razumijevanje i sposobnosti
koji tvore pedagosko postignuce. Od iznimne su vaznosti i ocjenjivanje
osobnih kvaliteta i stajaliSta, evidencija u¢enickog napretka, izvjestava-
nje o ucenickom napretku. Ocjena vlastitoga rada u razredu ukljucuje
sastavljanje plana u nekoliko to¢aka za poucavanje u razredu, ocjenske
ljestvice, dogovoren popis nastavni¢kih kompetencija. U nasim se razre-
dima jos uvijek pri vrednovanju uzima samo razina znanja i odgovor-
nost ili odnos prema radu. Vjestine i sposobnosti uglavnom zanemaru-
jemo opravdavajuci se teSko¢om njihova prepoznavanja i vrednovanja.
Da bismo uspjeli prepoznati i vrednovati vjestine i sposobnosti, potreb-
no je primjenjivati odgovarajuce alate. Jedan od njih je upravo metoda
Sokratovih krugova. Kako bi u¢enik mogao argumentirati i analizirati,
treba procitati tekst, dobro ga razumjeti, slusati i promatrati drugoga u
argumentiranju istoga teksta. Ako nastavnik sebi osvijesti Sto sve uce-
nik treba napraviti da bi mogao posti¢i razinu primjene i usvajanja vri-
jednosti, lakSe ¢e moc¢i evaluirati pokazano znanje. A nije li evaluacija,
povratna informacija o na§em pokazanom znanju, radu, vjestinama na
bilo kojoj razini naseg djelovanja, ono §to nas motivira za dalje?
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USE OF THE METHOD OF SOCRATIC CIRCLES IN TEACHING

Tina Marasovié¢

The idea of the method of Socratic Circles has been born between years 1910
and 1940. Today it is known in different variations and applications. However, the
method is always grounded in discussion and meta-discussion. The method fosters
the development of skills and abilities needed for living in the high-tempo modern
world, as well as the development of students into the active, democratic citizens.
The abilities of listening, expression, analyzing, critical reasoning, and respect for
different opinions and standpoints are embedded in the national curricula, but they
are also the results of application of the Socratic Circles method. The main factors
of the method are the teacher, suitable text, and the student, but the success of the
method lies in the establishment of their interrelations.

Key words: Socratic Circles, discussion, teacher, student, text, skills
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