Prikazii osvrti

Beckley Pat, Learning in Early Childhood
London: SAGE Publication, 2012., 245 str.

S

Izdavacka ku¢a SAGE Publications
2012. godine objavila je knjigu Ucenje
u ranom djetinjstvu (Learning in Early
Childhod). Urednica knjige i autorica
vise poglavlja jest Pat Beckley uz jo¥
deset autora. Knjiga je napisana na
engleskom jeziku i sadrzi 245 stranica.
Ucenje u ranom djetinjstvu rasprava
je struénjaka iz razli€itih podrudja,
znanstvenika, psihologa, uditelia o
znafaju ranog odgoja. U knjizi se
razmatra holisti¢ki pristup koji ima
kljuému, Stovise, presudnu ulogu u
uéenju i odgoju djece te njihovoj
dobrobiti u ranom djetinjstvu. Knjiga
je podijeljena u cetiri dijela izvorno
nazvana: How Young Childven Learn,
Supporting Young Childrens Learning,
Organising the Learning Environment,

Issues in Practice, a svaki dio sadrZi
detiri poglavlja ¢iji su autori strudnjaci
iz razli¢itih podrudja,

Autorica prvog dijela knjige, Pat
Beckley, bavi se  wudenjem djece.
U prvome poglaviju ,Povijesne
perspektive” (Historical Perspectives)
razmatra povijesne znadajke, promjene
i razvoj obrazovanja u Engleskoj. Prva
zemlja koja je doZivjela industrijsku
revoluciju bila je upravo Engleska, §to se
odrazilo na funkeiju i strukturu obitelji.
Broj zaposlenik majka kontinuirano je
rastao, 3to je uvjetovalo promisljanje i
uskladivanje politike i prakse. Porast
broja éetvorogodisnje djece u skolama i
zaposlenih majka promijenio je pogled
na skrb o djeci rane dobi, a njihovo
ranije ukljuCivanje u obrazovni sustav
postajao je znadajan ¢imbenik uspjeSnog
skolovanja i pripreme za buduéi Zivot.
U daljnjem tekstu autorica se osvrée
na promjene i izazove ranog odgoja u
suvremenom svijetu, U tom kontekstu

navodi  preporuke  medunarodnih
organizacija, UN-a, OECD-a, Europske
komisije.

Drugo poglavlje ,Teorije uéenja“
(Theories of Learning) objedinjuje
raspravu o tomu 3to podrazumijeva
rani odgoj. Brojni su izazovi u tom
smislu; za odgojitelje koji u procesu
uéenja iz uloge poucavatelja postaju
facilitatori; kreiranju okruZenja za
udenje; prostora za djedje istraZivanje
i interdisciplinamog pristupa u cilju
unaprjedenja holisti¢kog pristupa. .
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Navedene elemente potkrjepljuje
brojnim teorijskim pristupima o
udenju i razvoju (J. J. Rousseaua, J.
Lockea, J. H. Pestalozzia, S. Freuda,
J. Deweya, J. Piageta, L. Vigotskog,
E. Ericsona, J.Brunera, J. Bolwbyja, L.
Kohiberga) i istraZivanjima koja idu u
prilog holistitkom pristupu. Autorica
zakljuduje kako prepoznavanje djedjeg
razvoja u nizu teorijskih perspektiva
pridonosi boljem razumijevanju teorije
i prakse.

O znafaju roditelja/skrbnika kao
primarnih ¢imbenika u socijalizaciji,
prenofenju  kulturnih  vrijednosti i
obi¢aja govori se u treCem poglavlju
,Partnerstvo s roditeljima/skrbnicima®
(Partnershipwith Parents/Carers). Kroz
vide podnaslova autorica pojaSnjava ra-
zlidite pristupe i postupke koje u praksi
treba ostvariti kako bi se uspostavili
partnerski odnosi s roditeljima.

Cetvito poglavlje ,Pedagogija u
praksi® (Pedagogy in practice) razmatra
znalaj kljuénih osoba u promicanju
pedagoskog  miSljenja poput F.
Froebela, M. Montessori, R. Steinera,
sestara McMillan, te izazova i utjecaja
koji su, na polju filozofije udenja i
poudavanja djece, ostavili na danalnje
vrijeme. U ovom poglavlju istraZuju se
neki pristupi uéenju u ranom djetinjstvu
nastali u Engleskoj i Norveskoj, te
navode komentari praktiara vezani uz
izazove implementacije. Kao izazov
praksi ranog odgoja autorica istiCe
uvodenje zakonskog okvira Early
Years Foundation Stage (EYFS) koji
postavlja standarde svim ,,proZateljima
usluga® ranog odgoja koje moraju
ispuniti da bi osigurali zdravo, sigurno
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i poticajno okruZenje za ucenje i
razvoj. EYFS podupiru €etiri kljuéna
nadela; jedinstveno dijete, poticajno
okruZenje, pozitivni odnosi, te utenje
i razvoj. Analiziraju¢i dokumente,
autorica promi$lja o pitanjima vezanim
uz osnovne odrednice uéenja u ranim
godinama s osvrtom na skandinavski
pristup.

U drugom dijelu knjige naslovljenom
Supporting Young Childrens Learning
razmatraju se aspekti koji podupiru
holistigki pristup uéenju i razvoju dje-
ce, motivacija djece, samopo5tovanje,
inkluzija, ,,obrazovanje djeteta u cje-
losti, te razliCitosti i promicanje
vjeStine razmiljanja kod djece.

U petom poglaviju ,Motivacija i
samopostovanje®  (Motivation and
Self-esteem), kako naslov najavljuje,
Pat Beckley objasnjava ulogu i znalaj
djedje motivacije i samopoStovanja
u cilju promicanja svijesti o nizu
komunikacijskih strategija nuZnih za
uspjednu interakeiju i uspostavu dijaloga
medu djecom i odraslima. Uz to daje
prijedloge i ideje za jaCanje upornosti,
podupiranje samostalnog ulenja i
vrjednovanje djejeg postignuca.

Sue Lambert, voditeljica odjela za
poslijediplomsko obrazovanje na sveu-
¢ilistu Bishop Grosseteste University
College, u §estom poglavlju ,Inkluzija i
obra-zovanje djetetau cjelini (Inclusion
and , Educating” a Whole Child)
razmatra pitanja i izazove promicanja
inkluzije u ranom odgoju upuéujuéi na
holisti¢ki pristup. Poglavlje zapocinje
raspravom O - nadinu  promicanja
inkluzivnog okruZenja i etosa osje-
tljivih skupina. Istie kako djeca uce -
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vrijednosti od osoba iz okruZenja, pa
je bitno osigurati inkluzivno drustvo
koje ¢e im omoguditi da naude postivati
druge i uvaZzavati njihovo miSljenje.
To podupire njthov moralni razvoj i
pogled na socijalnu pravdu i jednakost.
Holisti¢ki pristup podrzava razvoj sva-
kog pojedinca, istie znaCaj suradnje
gkole, obitelji, skrbnika i zajednice jer
kvalitetna suradnja s obitelji kljuéni je
¢imbenik djeCjeg postignuéa i uZivanja
u uéenju. Inkluzija podrazumijeva puno
vi§e od ukljucivanja uCenika u njihov
akademski napredak i dostizanje cilja,
oni se osjeéaju ,ukljuenima“ kada se
uvaZava njihovo misljenje. Od éitatelja
se na Kkraju traZi da razmotre osobne
vrijednosti i praksu, te utvrde nacine na
koji bi se mogla unaprijediti praksa.

Urednica sedmog poglavlja ,,Razli-
Citost u ranim godinama“ (Diversity
in the Early Years) jest Helen Hendry,
specijalist ranog odgoja iz podrudja
komunikacije, jezika 1 pismenosti,
inkluzije, socijalnih i emocionalnih
aspekata ucenja i viSi predaval na
Bishop Grosseteste University College.
Autorica smatra kako odgojitelji i
uditelji trebaju biti upuéeni u kulturu,
jezik, socijalni i obiteljski kontekst iz
kojeg dijete dolazi, te postupati u skladu
s individualnim okolnostima. Posebno
je vaino podrZavati sve ucenike i
intervenirati pazljivim odabirom inklu-
zivne politike i prakse.

» Vjestine razmiSljanja“ (Thinking skills)
naziv je osmog poglavlja u kojemu
autorica Sharon Marsden, uéiteljica u
gkoli Waddingham Primary School, daje
pregled saznanja akcijskog istraZiva-
nja, kao primjera dobre prakse, koje je
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provela u svojoj skoli. Ovo poglavlje
pokazuje kako se uCenje djece moze
povecati i proiriti uz pomo¢ vjestina
razmi§ljanja, bilo da ih se poudava
kroz samostalne ili multidisciplinarne
aktivnosti. Sto podrazumijevaju vje-
§tine misljenja, autorica prikazuje na
primjeru  Nacionalnog  kurikuluma
Engleske i Walesa koji upucuje na Sest
kljuénih vjestina i pet vjestina miljenja
koje su razja§njene 1 preimenovane
kao kijuéni aspekti, a odnose se na
specifi¢ne misaone sposobnosti: in-
formiranje, razmisljanje, propitivanje,
kreativno misljenje i vrjednovanje. Sve
to potvrduju Wallaceova istraZivanja
inteligencije publicirana u TASC-u
(Thinking Actively in a Social Context).
Ovo poglavlje takoder potvrduje
kako razvijanje vjeStina razmiSljanja
omoguéava viSe- kreativnosti unutar
nastave i predstavlja odmak od pre-
tjeranog isticanja znanja kao takvog.
Sharon Marsden ukazuje kako upotreba
vjestina razmiSljanja u radu s djecom
omogucuje uravnoteZeniji  pristup,
koji se radije oslanja na ,znati kako
nego znati §to”. Takav pristup uenju
stvara snaZan entuzijazam i motivaciju,
omoguéava razvoj kreativnosti i indi-
vidualnosti, te rada kod djece Zelju za
stjecanjem dodatriog znanja i aktivnog
sudjelovanja u vlastitu razvoju.

Tre¢i dio knjige odnosi se na
organizaciju okoline za udenje u cilju
promicanja holistitkog pristupa. U
prvim dvama poglavljima ugledne
autorice raspravljaju o pristupima igri
odnosno okruZenju koje to omoguéava.
Lindy Nahmad-Williams, savjetnica
za rani odgoj, u devetom poglaviju
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LPristupi igri® (dpproaches to Play)
podsjeéa na znataj koji igra ima u
uéenju i razvoju djece. To su odavno
prepoznali Rousseau i Froebel koji
su vjerovali kako je igra najéistiji,
najuzvideniji i najprirodniji oblik ude-
nja. Umjesto analiziranja pojma igre
autorica je smatralakorisnijim razmotriti
njezinu prirodu, definirati svojstva
i bit, te referirati dobrobit koju ona
ostavlja na podrudjima emocionalnog,
ko-gnitivnog, tjelesnog, kulturnog i
socijalnoga razvoja djeteta. Autorica
se takoder osvrée na ulogu odraslih u
igri; kao partnera, modela, stusatelja i
respondera, posrednika, promatraéa, ali
i procjenitelja, opskrbljivaca i kreatora
poticajnog okruZenja.

Deseto poglavlje ,,Poticajno okru-
Zenje* (Enabling Environments) uredila
Jje Jane Johnston, u kojem govori o tome
§to podrazumijeva poticajno okruZenje,
koje moguénosti pruza, kako ga postiéi
kroz primjereno planiranje i uredenje,
u cilju omogucavanja kooperacije,
napretka i razvoja djece. Poticajno
okruZenje jedno je od podrudja
EYFS-a (Early Years Foundation
Stage) od kljuénog znalaja za udenje
u svim podrudjima razvoja jer potile
individualnost, olakSava tranziciju i
osigurava kontinuitet w razvoju, pa
autorica nadalje kroz tekst detalino
analizira znadajke unutarnjeg i vanjskog
poticajnog okruZenia.

U pisanju jedanaestog poglavlja
»Stilovi uéenja i poucavanja®™ (Learning
and Teaching Styles), autorica Alison
Jakins, vi$i predavac primarnog obrazo-
vanja na fakultetu Bishop Grosseteste
University College, oslanja se na
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svoje dugogodiSnje “iskustvo u radu
vezano uz uéinkovite stilove uCenja i-
poudavanja. Kako bi se djeca aktivno
ukljuéila u ucenje, nuzno je razvijati
potrebne vjestine. Ulenje i poucavanje
izazov je, ali i nagrada za ucitelje i
uéenike, 1) tekstu autorica istice kako
razligiti stilovi poucavanja i udenja
razvijaju razli¢ite vjestine kod uéenika,
povezujuéi to s razliitim teorijama,
modelima i pristupima. Bitan ¢imbenik
koji odreduje poucavanje i udenje jest
spol uéenika, jer djevojcice 1 djedaci
razlidito percipiraju svoja postignuéa
i neuspjeh, a to se u cjelini odraZava
na njihovo udenje. Ipak, autorica
upozorava kako treba paziti da se samo
na temelju- statistickih pokazatelja ne
stvore spolni stereotipi, ali i imati na
umu kako uz individualne &imbenike
brojni drugi ¢imbenici utjedu na djedju
sposcbnost ucenja. Alison Jakins isti¢e
kako okruZenje ima znatan utjecaj na
uéenje i pouCavanje jer djeca ule iz
konteksta u kome se nalaze i uskladuju
svoje ponasanje s drustvenim pravilima
kako bi ostvarila uspjedne interakcije.
Dvanaestim poglavljem naslova
»Yodenje i upravljanje u ranom odgoju®
(Leadership and Management in Early
Years Settings) zavrSava treci dio knjige
u kojemu autorica Pat Beckley razmatra
stilove rukovodenja 1 upravljanja
u ranom odgoju. Naime, njime se
takoder omoguéava holisticki pristup
i udinkovito provodi zajednicka vizija.
Vodenje i upravljanje u ranom odgoju
pretpostavlja odredene karakteristike
i kvalitete koje voditelj treba imati.
Utinkovite komunikacijske vjestine
nuZne su v izbjegavanju nesporazuma
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izmedu &lanova tima, a uspjesan voda
pridonosi tome da se svaki pojedinac
osjeéa  vrijednim  dijelom  tima.
Posebnu pozomost treba posvetiti ra-
zvoju osobnih kvaliteta, razvijanju
svijesti o sebi, vlastitim snagama i
slabostima. Kljuéne uloge rukovoditelja
pretpostavljaju i razvijenu emocionalny
inteligenciju, sposobnost prepoznavanja
vlastitih i osjecaja drugih {judi,
upravljanje emocijama, motiviranje
i sebe i drugih. Autorica navodi Sest
stilova rukovodenja, odgovornost ko-
ju voda ima, nuZnost poznavanja i
razumijevanja prakse ranog odgoja,
kreiranja pozitivnog okruZenja, kva-
litetnogucenjaipoudavanja, dinami¢nog
i motivirajuéeg okruZenja, upravljanja
okruZenjem do promisljanja prakse.

U prethodnim dijelovima knjige
raspravljalo se o pedagogiji i filozofiji
ranog odgoja kao i moguénostima
implementacije. U ovom se dijelu
istrazuju aspekti i pitanja suvremene
prakse, znaCaj socijalnog konteksta,
mutitiagencijske suradnje i implikacije u
praksi spoznaja o dje¢jem razvoju.

Trinaesto poglavije ,,AngaZiranje
djece (Engaging Early Learners),
napisala je Becky Glenton koja
identificira brojne izazove s kojima
se suofila u promicanju holistitkog
pristupa u ranom odgoju. Ona opisuje
praktine aktivnosti i nadine rada koji su
se pokazali uspjeSnima u implementa-
ciji holistitkog pristupa. Takoder ispi-
tuje odgovarajuce postupke u planiranju
koji omogucavaju da se djed;ji interesi 1
ideje iskoriste kao poticaj za relevanine
teme i ,alat“ za potporu istraZivanju
njihovih ideja.

U &etrnaestom poglavlju ,,Socijaini
kontekst® (The Social Contexty Pat
Beckley identificira vaine aspekte
socijalnog konteksta ufenja i razvoja.
KoriStenje cijelog okruZenja, unutarnjeg
i vanjskog, znacajno je za cjelokupni
kontekst u kome se odvija interakcija
izmedu djece i1 odraslih. Promicanje
holistitkog pristupa podrazumijeva
razvijenu svijest o djedjim potrebama,
onim temeljnima i onima koje odra-
Zavaju akademski napredak, za 3to je
vazno ,izgraditi“ prikladno i sigurno
okruzenje. Djeca ispituju, istraZuju,
stvaraju svoje vlastito miljenje i
spoznaju svijet koji ih okrufuje i
uoCavajuéi prirodne zakonitosti, ude
o zivotu. To im omoguéava stjecanje
novih iskustava i lak$i prelazak u $kolu,

Autorica  petnaestog  poglavlja -
»Viseagencijski -rad“ (Multy-agency
Working) edukacijska je psihologinja
Anita Soni, koja ima iskustvo u radu
multi-agencijskih  timova.  Multi-
agencijski rad potpada pod ,krovni*
termin ,,integrirani rad*“ koji je CWDC
(Childrens Workforce Development
Council) definira ovako: ,kada svi
podrZavaju djecu i mlade rade,
zajedni¢ki uspje$no stavljaju dijete u
sredite, zadovoljavaju njihove potrebe
i unaprijeduju njihove Zivote”. U ovom
poglavlju autorica daje obrazloZenje
multiagencijskog rada i njegova po-
vijesnog razvoja, te ga stavija u kontekst
holisti¢kog pristupa u ranom odgoju.

U posljednjem, Sesnaestom poglavlju
~Napredno razmiSljanje i napredna
praksa® (Forward Thinking and
Forward practice) psihoterapeutkinja
Liz Creed promice svijest o pitanjima
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vezanim uz razliCite aspekte prakse
kojima se podrzavaju djeje socijalne,
emocionaine i bihevioralne potrebe
s holistitkog stajaliita, ukljucujuéi
djedje mentalno zdravlje. Ljudski
je razvoj sam po sebi sloZen, istile
autorica, analizirajuéi naturalisticki i
bihevioristicki pristup.

Utjecaj okoline na djegji razvoj
poja¥njava Broffenbrennerovom teori-
jom po kojoj na djecji razvoj utjeCu
brojni sustavi iz neposrednog i daljeg
okruZenja, brojne druge razvojne teorije
u djetinjstvu, dok socijalne interakeije i
djedji razvoj eksplicira kroz socijalne
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teorije udenja, obiteljske i vrSnjacke
odnose te deprivacijske ucinke.

Knjiga Udenje u ranom djetinjstvu
(Learning in Early Childhod) pi-
sana je jednostavnim stilom, zbog
Zega je prikladana za studente, pri-
pravnike, praktitare, sveutiline na-
stavnike i ome koji zapocinju svoj
znanstvenoistrazivaZki rad. Suradnici su
struénjaci u svom podruju, koji, svaki
iz svoje profesionalne vizure i svojim
stajalistima, zajednicki doprinose i
obogaduju nae shvadanje istraZivanjem
kljuénih problema vezanih uz holisticki
pogled na dijete i odgoj.

Violeta Valjan Vukid, asistentica
Sveuciliste u Zadru




