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Sazetak |

Odgoj za kompetencije danas je aktual-
na tema. Ono $to je neko¢ bilo predmetom
pedagoskog istrazivanja na svjetski pozna-
tim sveuciliStima, sada se primjenjuje u
odgojno-obrazovnom sustavu nase zemlje.

Jedna od kompetencija koje se spomi-
nju u definiciji Organizacije za suradnju i
ekonomski razvoj, jest: »sposobnost odgo-
vora na slozene zahtjeve i izvr$avanje raz-
licitih zada¢a na odgovarajudi nacin. Pret-
postavlja kombinaciju raznih vjestina, zna-
nja, motivacija, etickih vrednota, sposob-
nosti, emocija i drugih drustvenih sastav-
nica i ponasanja koje se zajednicki pokrecu
radi u¢inkovitog djelovanja.«

Premda je nastao na drugim podrudji-
ma, odgoj za kompetencije moze dati za-

U clanku je rije¢ o odgoju za kompetencije, sto moZe biti i zanimljiv poticaj u da-
nasnjem pastoralu. Valja razlikovati kompetencije i sposobnosti. Kompetentan
se Covjek zna suceljavati s novim zadacima. U odgojnom djelovanju nastoji se aktua-
lizirati i razvijati te prosiriti prirodne funkcije ljudskog bic¢a. S obzirom na kompeten-
cije to ukljucuje razvijanje, prosirivanje i nadilazenje materijalnosti. Suvremena peda-
gogija upucuje na odgojnii kulturalni, radni i profesionalni, drustveni i osobni scena-
rij za odgoj temeljnih kompetencija. U pastoralnom smislu odgoj za kompetencije
znaci odgoj svakog vjernika za davanje kreativnih odgovora na nove situacije. U to-
me smislu vazno je odgajati i za duhovnu kompetenciju. Stoga valja produbljivati
ono $to je specificno ljudsko kako bi se moglo prihvatitiirazvijationo sto je evandeosko,
a to znaci istodobno i odgajati i evangelizirati. U tome moZe pomodi i poznavanje
suvremene pedagogije i pedagoskih pomagala.

Klju¢ne rijeci: odgoj, obrazovanje, kompetencije, duhovna kompetencija

nimljive poticaje pastoralnom djelovanju
op¢enito, a posebice jasno odredenim pu-
tevima odgoja u vjeri.

1. NE POISTOVJECIVATI
KOMPETENCIJU | SPOSOBNOST

Kompetencija se u rje¢niku definira
kao »umijece, sposobnost i prikladnost za
vr$enje necega ili za posredovanje u od-
redenom predmetu«. Kompetentna je ona
osoba koja »poznaje neku tehniku, pred-
met ili umijeée«.

U svakodnevnom govoru postoji sklo-
nost poistovjeéivanju »kompetencije« s

* Naslovizvornika: Educar en competencias, u: »Mi-

sion Joven« 47(2009)390-391, str. 29-32/49-50.
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»umjesno$cus, pri cemu se potonja shvaca
kao sposobnost postizanja ucinkovitosti
na nekom podrudju.

Tijekom posljednjih desetlje¢a »kom-
petencija« je prodrla u svijet psihologije i
pedagogije te su tako njenom pocetnom
znacenju pridodana nova tumacenja.

Kad je rije¢ o »obrazovanju za kompe-
tencije«, ne ukazuje se samo nha vaznost
prenosenja spoznaja i na poducavanje od-
redenih umijeca ili vjestina. Prema aktual-
nim pedagoskim pravcima, kompetent-
nost oznacava slozen proces koji tezi za
¢jelovitim odgojem i obrazovanjem te po-
stize da subjekt organizira ono $to je nau-
¢io kako bi to u buduénosti prenio u nove
aktivnosti i situacije. Neka ¢e osoba biti
kompetentna u onoj mjeri u kojoj se bude
znala suceliti s novim zadacima povrh ono-
ga $to je naudila.

2. »SERIJSKE« COVJEKOVE
KOMPETENCLJE

Covjek se rada opskrbljen $irokom le-
pezom funkcija i sposobnosti za izvrSava-
nje razli¢itih zadac¢a. Drugim rije¢ima, sva
ljudska bi¢a radaju se s odredenim svojstvi-
ma koja su prirodena ljudskoj vrsti te omo-
gucuju, usmjeravaju i obiljezavaju ljudski
razvoj. Tako npr. na§ mozak od naseg ro-
denja ima sposobnost ostvarivanja asoci-
jativnih i simbolickih funkcija. Istodobno,
nasi su glasovni organi (grkljan, glasnice,
jezi¢na kost, nepce, jezik, zubi, usne itd.)
pripremljeni za odasiljanje Siroke ljestvice
uobli¢enih glasova. Inteligencija i glasovni
organi tvore »serijsku kompetenciju« s ko-
jom se rada svako ljudsko bice. Ta ¢e se kom-
petencija konkretno ostvariti u govoru.

Mnoge od tih kompetencija su urode-
ne. Sukladno primjeru govora: svaka oso-
ba, bilo koje rase i kulture, raspolaze spo-
sobnos¢u razvijanja govora pomocu koje-
ga komunicira sa sebi slicnima, premda
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nije bila poducena niti je sudjelovala u sus-
tavnoj poduci.

Te prirodne psiholoske funkcije su opée-
nite i trajne.

3. TEORIJA O »VISESTRUKO)

INTELIGENCIJI« U POCETKU

Na pocetku i u korijenu odgojno-ob-
razovnog pojma »kompetencije« nalazi se
teorija o »vi$estrukoj inteligenciji« koju je
razradio Howard Gardner. Taj psiholog s
Harvardskog sveucilista (SAD), sin zidov-
skih izbjeglica, roden 1943. god., tvrdi da
u ¢ovjeku ne postoji neka jedinstvena in-
teligencija koju bi bilo mogucée koli¢inski
izmjeriti, nego razne inteligencije koje se
razvijaju i na razlicite nacine djeluju jedna
na drugu.

Svaka osoba ima barem osam inteli-
gencija ili sposobnosti za cjelovit rast. Te
inteligencije djeluju zajednicki, iako s od-
redenom autonomijom. Svaka osoba raz-
vija jedne viSe od drugih. To ovisi o kul-
turi, drustvenom okruZenju i procesima
socijalizacije u kojima se razvija Zivot.

Inteligencije koje nabraja Howard Gard-
ner jesu: verbalna/lingvisticka, logicka/
matematicka, vizualna/prostorna, tjeles-
na/dinamicka, glazbena/ritmicka, inter-
personalna, naturalisticka i emocionalna
itd. Teoriju o spomenutoj emocionalnoj
inteligenciji vrlo je uspjesno 1995. razvio
Daniel Goleman.

4. TRI OBLIKA ODGOJNOG
DJELOVANJA NA KOMPETENCLJE
Odgoj aktualizira, razvija i prosiruje

prirodne funkcije ljudskoga bi¢a. Pomo¢u

odgoja osoba postaje kompetentna, odnos-
no upravlja kompetencijama iznad njiho-

vih izvornih granica. Odgoj se sastoji u

djelovanju na prirodene kompetencije ko-

je ljudsko bi¢e ima kao mogucénosti koje
moze razvijati. Postoje tri moguénosti za
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odgojni postupak s kompetencijama: raz-
vijanje, proSirivanje i nadilazenje.
4.1. Razvijanje

Odgoj pridonosi razvoju raspolozivih
funkcija u ljudskom bi¢u. Primjerice, pri-
kladan odgoj na podrudju jezika udinit ¢e
djelotvornom prirodenu kompetenciju govo-
ra i pisanja kojom raspolaze svaka osoba.

4.2. Prosirivanje

Odgoj pridonosi i prosirivanju pojedi-
ne kompetencije. Drugim rije¢ima, opre-
ma je novim sposobnostima koje je oboga-
¢uju. Sukladno prijasnjem primjeru, pomo-
¢u odgoja netko ne samo da moze razvi-
jati neki jezik, nego moze i prosiriti tu
sposobnost pomocu novih sastavnica kao
§to su: nauditi komunicirati na razlidite
nacine vodedi ra¢una o sugovorniku, na-
uciti novi jezik, znati cijeniti odredene
knjizevne stilove, vrednovati vlastiti stil
izrazavanja i pisanja itd.
4.3. Nadilazenje

Odgoj pomaze da pojedina kompeten-
cija postigne novu razinu koja je nadilazi
i nadmasuje njezinu materijalnost: uceéi
oblike uctivog izrazavanja u multikultu-
ralnosti, usvajajudi oblike inkluzivne ko-
munikacije, prihva¢aju¢i kompromise za-
to da bude glas onih koji su bez glasa, pre-
tvarajudi usmenu i pisanu rije¢ u orude za
obranu ¢ovjekova dostojanstva... U reli-
gioznom smislu rije¢ ljudskoga bi¢a moze
se pretvoriti i u molitvu: ¢itanje Rije¢i po-
staje izvor zivota, duhovna hrana i smisao
postojanja. Ovaj postupak u vezi s kom-
petencijama otvara velike moguénosti u
svijetu pastorala.

5. SCENARIJI TEMELJNIH
KOMPETENCIJA
Danasnji pedagoski ustroj ustanovlju-
je Cetiri scenarija u vezi s kompetencijama
na kojima valja odgojno djelovati.

5.1. Odgojni i kulturalni scenarij

U drustvu informacija bit ¢e kompe-
tentan onaj tko trazi, bira i prikladno ko-
risti informaciju. Kompetentne su one oso-
be koje na odgovarajué¢i na¢in upravljaju
spoznajama.

5.2. Radni i profesionalni scenarij

Ne moze se sa sigurnos¢u re¢i kakav
¢e biti svijet rada u budu¢nosti. Za njega
valja osposobljavati ljude za kompetencije
koje olaksavaju odgovarajuée radno anga-
ziranje. Kompetentan ¢e biti onaj tko bude
znao raditi timski, onaj tko bude poznavao
nove tehnologije i tko im se bude neprekid-
no prilagodavao, te onaj tko sebi postavlja
nove ciljeve i tezi za osobnim ostvarenjem
pomocu profesionalnog angazmana.

5.3. Drustveni scenarij

Kako bi se odgojila i obrazovala osoba
sposobna da Zivi u novom drustvu, valja
djelovati na one kompetencije koje formi-
raju participativne i solidarne gradane.

Odgojno-obrazovne institucije tako ¢e
pomodi pri osposobljavanju osoba koje ¢e
biti: sposobne da Zive u pluralistickom drus-
tvu, kompetentne u dijalogu, te ¢e postiva-
ti razne etike i sudjelovati u Zivotu drustva
u kojemu zive...

5.4. Osobni scenarij

Danasnji pedagoski ustroj teZi za for-
miranjem odgajanika koji ¢e biti sretne
osobe. Stoga se predlaze da se djeca i ado-
lescenti pripremaju za tri osnovne kom-
petencije: znati Zivjeti zdravo, voditi eko-
nomski pouzdan Zivot, te imati postojan
emocionalni Zivot. Stoga trebaju poznava-
ti cuvstveni govor, ovladati njime i priop-
¢avati ga, osobno upravljati emocijama,
integrirati frustraciju i trpljenje, shvadati
emocije drugih osoba.

Ta Cetiri velika scenarija konkretizira-
ju se u Cetiri temeljne kompetencije, a one
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tvore danasnji kurikulski nacrt. To su: ko-
munikacijska i lingvisti¢ka, matematicka
iznanstvena, digitalna i informatic¢ka kom-
petencija, medijska, drustvena i gradan-
ska, kulturalna i umjetnic¢ka kompetenci-
ja, znati uciti te razvoj osobne autonomije
i inicijative.

6. JESU LI TE KOMPETENCLJE
DOSTATNE ZA ZIVOT?

6.1. Odgoj za kompetencije

kao odgojno-pastoralni proces

Odgojni razvoj svake kompetencije je
proces koji je valjan za pojedinu odgojno-
-pastoralnu zadacu. Cesto se razradeni pla-
novi odgoja u vjeri svode na predlaganje
doktrinarnih spoznaja i oznacavanje pu-
tokaza za kr$¢ansko ponasanje.

Razvoj kompetencija moze se primije-
niti i na pastoral. Tri spomenuta postupka
(razvijanje, pro$irivanje, nadilazenje), pri-
prema osobe na nove odgovore u okolno-
stima koje se mijenjaju, ne ograniéavajuéi
odgoj na razvijanje sposobnosti za odgovor
na standardne situacije... sve su to plodne
ideje za odgoj u vjeri. Sukladno kompeten-
cijskoj pedagogiji, odgoj u vjeri ne moze
se svesti na poducavanje odredenih poj-
mova, sposobnosti ili umijec¢a. Biti kom-
petentan znaci znati organizirati ono $to
se naucilo kako bi se to nauc¢eno primijeni-
lo u novim okolnostima. Stoga ¢e vjernik
biti »kompetentan« u mjeri u kojoj se bu-
de znao kretati u Zivotu s bodros¢u koja
je uklju¢ena u sveukupnost njegove osobe.
Ukratko, to je vjernik koji kreativno od-
govara na nove okolnosti. Pastoral, izrazen
pomocu kompetencijske metode, moze pri-
donijeti tome da on bude povezaniji, omo-
gucujuéi ve¢u dubinu, kreativnost i obno-
vu u metodama.

6.2. Popis kompetencija

Iako se u danasnjem odgojno-obrazov-
nom zakonu (LOE) predlaze osam temelj-
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nih kompetencija, popis treba progiriti. Kad
je rije¢ o pastoralu u skoli, postoji znacaj-
no djelo pripremljeno za katolicke skole u
Madridu koje ukazuje na temelj i razvoj
»devete kompetencije«, odnosno duhovne
kompetencije.! U tom radu duhovna je kom-
petencija uklju¢ena u odgojni projekt redo-
vitog poducavanja. Posebno je zanimljiv
pristup nekim »jednako vrijednim pojmovi-
mac« koji su se dosad upotrebljavali kad je
postijedi duhovna kompetencija. Spomenu-
to djelo ukljucuje radove Viktora Frankla,
Howarda Gardnera, Abrahama Maslowa,
Carla Rogersa, Roberta Emmonsa i dru-
gih. Ujedno prosiruje obzorje kr§¢anskog
humanizma, s osobitim obzirom na nove

doprinose pedagogije i psihologije.

7. PRODUBITIONO
STO JE SPECIFICNO LJUDSKO
KAKO BI SE DOSLO DO ONOGA
STO JE EVANDEOSKO

Ako se nikakav odgoj ne moze svesti
na prenosenje spoznaja, to je jos manje
moguce kad je rije¢ o odgoju u vjeri. Sva-
ki razradeni plan odgoja u vjeri mora sa-
drzavati: vjerske spoznaje, Zivot u zajedni-
ci, obecanje, molitvu i slavljenje.

Odgoj za kompetencije u svom cjelo-
vitom obliku moze obogatiti pastoralne
procese jer pomaze u razvijanju humanih
vidova, nadilaze¢i ih i pripremajudi za su-
zivot u novim situacijama i okruZenjima.
Kao primjer ukratko ¢emo spomenuti ne-
ke konkretne moguénosti:

7.1. Kompetencija:

snaga i sposobnost nastojanja

Rije¢ je o kompetenciji za suceljavanje
s potesko¢ama i preprekama radi postiza-
nja cilja koji se smatra pozitivnim. Drugim

' Usp. Reflexiones en torno a la Competencia Espi-

ritual, Investigaciones Escuelas Catdlicas, Ma-

drid, 1998.
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rije¢ima, to je proces koji tezi kompetent-
nosti u nastojanju.

71.1. Razvoj

— Briga o samome sebi

— DPoznavanje i osnazivanje vlastitih
kvaliteta

— DPostojano nastojanje na boljitku

— Trazenje, upoznavanje i razlikovanje
mogucih oblika zastite

7.1.2. Prosirivanje

— Ukljucivanje patnje bez jadikovanja
pred poteskoéama

— Vjezbanje u nadvladavanju
postupnih poteskoéa

— Ucenje trazenja i pruzanja pomoci

71.3.Nadilazenje

— Vrednovanje ¢uvstava i obostrane
paznje pred potesko¢ama

— Promicanje stila Zivota u kojemu je
vazno solidarno pomaganje

— DPostivanje obitelji kao posebno vrijed-
nog prostora za obostrano pomaganje

— Uzdanje u Boga.

7.2. Kompetencije: osjecajnost

To je sposobnost ovjeka da shvaca stvar-
nost na ljudski nacin, vrednuje suosjecaj-
nost, srda¢nost, blagost... zanimajudi se za
druge i izbjegavaju¢i ravnodusnost. Rije¢
je o procesu koji ljudima pomaze da budu
kompetentni u osjecajnosti.

7.3. Razvijanje

— Osnazivanje sposobnosti
za pozornost i promatranje

— Uvjezbavanje odiju za uocavanje
pojedinosti

— Ucenje dubinskog ¢itanja pojedinih
zbivanja u ¢ovjeku

— Vijestina postavljanja dogadaja u
njihov kontekst

— Promicanje kritickog ¢itanja medija
komuniciranja

7.4. Prosirivanje

— Upoznavanje i vrednovanje svemira
i tajni Zivota

— Vrednovanje rada i stvarateljske
sposobnosti ljudske osobe

— Ucenje razlikovanja pozitivnih i
negativnih okolnosti

— Produbljivanje poznavanja uzroka
i motiva onoga $to se zbiva oko nas

7.5. NadilaZenje

— Pounutarnjenje i suosjecanje s
patnjom drugoga

— Otkrivanje i razmatranje nepravedne
situacije

— Promicanje vjernickog ¢itanja
stvarnosti

— Promicanje djela pomaganja
i kr$¢anskog angaziranja.

8. ZAKLJUCAK

Pedagoski prijedlog odgoja za kompe-
tencije, po svom postupnom i cjelovitom
planiranju, moze otvoriti zanimljive per-
spektive u pastoralu i katehezi. Da bi se
prikladno povezao binom »odgajati i evan-
gelizirati, nije dovoljno osnaziti sastavni-
ce koje potjecu iz svijeta vjere. Nuzno je
upoznati i produbiti pedagoska pomagala
koja znanost stavlja na raspolaganje odgo-
jiteljima i katehetama.
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