Komunisti u selu

Vlado Cvjeti¢anin

Danas se opravdano govori o »prestrojavanju u hodu« komunista radi
izvr$avanja slozenih i odgovornih zadataka koje je pred nase socijalisti¢ko
drustvo postavila drustvena i privredna reforma. Prestrojavanje znadi ka-
drovsko, organizaciono i idejno jacanje organizacija SK i aktivno, smisljeno
i plansko izvr$avanje zadataka koje organizacije pred sebe postave na osnovu
analiza i prouc¢avanja problema sredina u kojima djeluju. Medutim, sve orga-
nizacije SK ne ulaze u reformu pod jednakim uvjetima s obzirom na razliéit
nivo izgradenosti i organiziranosti.

Seoske su organizacije SK u tom pogledu vjerojatno u najnepovoljnijem
polozaju. S jedne strane, one djeluju u oblasti koja je u nagem dosadagnjem
razvoju najviSe zaostajala (selo i poljoprivreda), bila najvise zapostavljena,
i koja je bila najvise opterecena s negativnih nasljedem proslosti. S druge
strane, sam put socijalistickog preobrazaja poljoprivrede, koji se sastoji u
respektiranju privatnog posjeda, ali mu je cilj Sirenje drustvenog sektora,
implicira u sebi o$tre protivurje¢nosti, suzenu bazu razvoja samoupravljanja
i razvijanja socijalisti¢kih proizvodnih odnosa.

Sada seoske organizacije SK moraju odgovoriti na osnovno pitanje: kakva
je bila njihova uloga u dosadasnjem razvoju socijalizma u selu i u poljopri-
vredi i kakve su sve slabosti i poteskoée pratile njihovo djelovanje u seoskim
sredinama? Sagledavanje vlastitih slabosti u dosadasnjem radu osnovni je
preduvjet da se u novim uvjetima razvoja naseg socijalisti¢kog drus$tva osnov-
ne organizacije SK prestroje, pripreme i prihvate novih i slozenih zadataka
koje je postavila drustvena i privredna reforma. U tom smislu zelimo ne-
pretenciozno upozoriti samo na neke probleme iz dosadasnjeg rada seoskih
organizacija SK u Hrvatskoj kao prilog raspravi o reformi SK u selu. Kao
osnova za zakljuCivanje sluze nam materijali sa savjetovanja komunista na
selu odrzanih prosle godine u gotovo svim opc¢inama SR Hrvatske. No opce-
nito Ce biti vie rije¢i o slabostima jer na njih treba u ovom momentu skre-
nuti veéu paznju.



Neke ocjene o radu seoskih organizacija SK

» Evo samo nekih najkarakteristi¢nijih ocjena rada organizacija SK u se-
lima, koje nalazimo u osvrtu na odrzana savjetovanja o radu komunista u
selu.!

Krapina:

U pogledu sadrzaja rada seoskih organizacija SK istiCe se slijedede: odsutnost
planiranja rada, rad koji se stihijski nametao nije bio primjeren potrebama seoskih
srevdlna, nije bio u§n1jc1'exi na klju¢ne probleme seoskih stanovnika, nije bio dugo-
roc¢no orijentiran i sistemati¢an, u centru paZnje su cesto bila periferna pitanja
(organizaciona, disciplina, Clanarina itd.), a zanemarena osnovna: poljoprivredna
proizvodnja i socijalisticki odnosi na selu.

Split:
Cesto se osnovne organizacije SK na selu gube u raspravama oko organiza-

G.ionodk_adrovskih pitanja, zapostavljajuéi pri tome kljucne i bitne probleme iz
7ivota i rada svojih sredina (ovo je tipi¢no za zagorski dio kotara).

Bjelovar:

Na selu u organizacijama prili¢no vlada oportunizam, familijarnost.

Seoske organizacije najce$ce su zatvorene, inertne, bez sadrzaja rada, kontakti
s rukovodstvima nisu Cesti i u pravo vrijeme, Cesto postoji izvjesna dezorijen-
tacija $to, kako i kada konkretno raditi.

Najcesée osnovnu djelatnost nose pojedinci, aktivisti i entuzijasti, a velik
broj ¢lanova stoji po strani. .

Koprivnica:

U sadrzaju rada seoskih organizacija dominiraju uglavnom organizaciona pi-
tanja, a manje se raspravlja o proizvodnji, kooperaciji, komunalnim, zdravstvenim
i ostalim pitanjima standarda na kojima bi se mogla osigurati suradnja i aktiv-
nost §irenja. kruga seoskih stanovnika.

i Clanovi SK nisu dovoljno ukljugeni u rad drugih drustvenih organizacija u
selima.

Velika Gorica:

~ Posebno se ‘ukazuje na neizgradenost seoskih organizacija SK (nedovoljni
!dejno-pohtlékl nivo ¢lanova, odsutnost adekvatnog sadrzaja rada, neorganiziranost
i nepripremljenost sastanaka, zastarjeli stil i metoda rada, toleriranje loSeg i ne-
moralnog ponasanja dijela Clanova SK, pasivnost aktiva SK u selima, itd.), $to

je dovelo do toga da su ove organizacije postepeno gubile autoritet, a prema

tome i interes gradana da udu u ovu organizaciju postajao je sve manji.

Karlovac:-

Nastojanje oko specijalizacije u poljoprivrednoj proizvodnji, Sirenja koope-
racije, sortnih sjemena, inovacija itd. napreduje vise pod utjecajem opéih tenden-

cija nego posredstvom rada organizacija SK u ¢ijim raspravama i dnevnim redo-
vima sada rijetko susre¢emo ove i druge probleme.

Glina:

Rad osnovnih organizacija SK na selu stagnira i to zbog neizgradenog metoda
rada, formalizma, deklarativnosti, ¢ak ima slucajeva nepridrzavanja statuta, zatim

ima oportunizma u smislu nezamjeravanja. )
Slab je utjecaj rada osnovnih organizacija SK na rad drugih drustvenih orga-

nizacija u selu.

1 Osvrt na odrzana savjetovanja o radu komunista na selu — napisali su za potrebe bivse
Komisije za drustveno-ekonomski razvoj i organiziranost kcmunista na selu CK SKH struéni
suradnici Agrarnog instituta: Vlado Cvjeti¢anin, Svetozar Livada i Vlado Puljiz. Osvrt je¢
pisan na osnovu izvornih dokumenata sa savjetovanja (reterati, izvjestaji, zapisnici). kao i
lienih zapazanja i biljezaka autora.
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Karakteristi¢no je na primjer da su od 199 kooperanata u selima svega
27 ¢lanovi SK. Zakljucci su viSe deklarativni u smislu »trebalo bi«; nema konkret-
nih primjera $to i kako uciniti u cilju prevladavanja stagnacije u radu scoskih
organizacija.

Moze se re¢i da su ovakve i sli¢ne ocjene tipi¢ne za gotovo sve seoske
corganizacije SK.

Na pitanje koji su uzroci ovakvom stanju u seoskim organizacijama SK
nije nimalo lako dati odgovor. U materijalima sa savjetovanja tek djelomicno
i sporadi¢no ukazuje se na uzroke, a viSe se konstatira stanje i zahtijeva otkla-
ujanje slabosti i propusta u radu. Nedostaju nam ozbiljnija i kompleksnija
ispitivanja na osnovu kojih bi se moglo ne samo utvrditi uzroke nego i uka-
zati na moguce mjere koje bi bilo potrebno poduzeti da se seoske organizacije
SK ne samo oslobode postojeéih slabosti nego i aktivno ukljuce u procese
socijalisti¢kog preobrazaja sela i poljoprivrede u novim uvjetima razvoja na-
Seg drustva.

Utoliko mozemo sada samo upozoriti na neke momente koji su po naSem
misljenju znacajni za sagledavanje uzroka postojedeg stanja seoskih organi-
zacija SK.

Fromjene u socijalnoj strukturi ¢lanstva

U seoskim organizacijama SK sve je manje poljoprivrednika.

U razdoblju od 1953. g. do 1965. broj poljoprivrednika u seoskim orga-
nizacijama SK u Hrvatskoj smanjio se od 28.883 na svega 10.679, a njihovo
relativno uce$ée u socijalnoj strukturi ¢lanstva od 54,1% u 1953. g. na 26,9%
L 1965. g. U istom razdoblju broj radnika povedao se od 7.758 na 8.731 Clana
ili relativno od 14,5% na 21,9%, broj sluzbenika brojc¢ano se nesto smanjio
(od 12.227 na 11.937 ¢lana) ali relativno znatno povecao (od 22,9% na 30,0%),
dok se jedino gotovo dvostruko povecdala kategorija »ostali« (penzioneri, do-
madice, zanatlije i dr.).

Sasvim opravdano se smatra da to ima znatan ako ne presudan utjecaj
na sadrzaj rada osnovnih organizacija SK u selu. Naime, poljoprivredna proiz-
vodnja i sve ono §to je vezano uz nju (kooperacija, plasman, tehnologija) go-
tovo je najmanje predmet rasprava na sastancima organizacija SK, bududi
da vedina ¢lanstva nije zainteresirana za tu problematiku.

I ovdje c¢emo citirati neke karakteristicne podatke iz spomenutog
»Osvrta .. .«, koji se odnose na ovo pitanje.

Koprivnica:

Dok su u socijalnoj strukturi clanstva 1963. g. dominirali seljaci (bilo ih je
212), dotle 1965. g. njih je svega 108, a dominantno mjesto imaju sluzbenici (220).

U seoskoj organizaciji SK u selu Botovu od ukupno 16 ¢lanova, svega je jedan
poljoprivrednik. Vedina su radnici.

U selu Drnje od ukupno 32 ¢lana SK, svega je jedan poljoprivrednik i jedan
omladinac (omladinska organizacija broji 42 ¢lana, ali ni jedan od njih nije po-
ljoprivrednik).

Bjelovar:

Od ukupno 5.039 c¢lanova u seoskim organizacijama 1.081 je radnika, 840 slu-
zbenika, pripadnika tehnic¢ke inteligencije 81, seljak-radnik-sluzbenik 1.187 i ¢&istih
poljoprivrednika 1.860 ili 33%.

S obzirom da na ovom podruéju ima oko 178.000 stanovnika koji se djelomi¢no
ili potpuno bave poljoprivredom broj ¢lanova SK — seljaka je zabrinjavajude mali.
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Nova Gradi$ka:

Sastav organizacija nije zadovoljavajuéi i tesko ga je dovesti u uzu vezu
s poboljsanjem poljoprivredne proizvodnje. Od 752 ¢lana u 48 organizacija samo
117 su poljoprivrednici. U 10 organizacija je samo po jedan a u 6 po dva poljo-
privrednika. I ovdje broj seljaka u organizacijama opada.

Vukovar:

U svim seoskim organizacijama SK nalazi se 478 ¢lanova ili 13,6% od ukupnog
broja na podrué¢ju opéine. Od tog broja 55 ili 11,5% je Zena, a individualnih pro-
izvodaca je 68 Sto ukazuje na neadekvatnu strukturu c¢lanstva. U istim organiza-
cijama je i 159 radnika 1 188 sluzbenika. I ovdje nalazimo 6 organizacija koje u
svojim redovima nemaju niti jednog individualnog proizvodaca.

Cakovec:

Od 1963. broj ¢lanova Saveza komunista u ovoj opdini rapidno opada. 1963.
bilo ih je 1.522 a 1965. god. 1.300, od ¢ega na poljoprivrednike otpada samo 140.
To je nesrazmjerno broju poljoprivrednog stanovni§tva u ovoj opéini, koje u
ukupnom stanovni$tvu ucestvuje s 51%. Od ukupno 51 seoske organizacije SK
samo u tri organizacige sekretar je po zanimanju poljoprivrednik. Prosjecan broj
¢lanova scoskih organizacija iznosi manje od 3

Zabok:

Socijalna struktura c¢lanova seoskih organizacija prilicno je nepovoljna, jer
poljoprivrednika ima svega 40 ili 22,7% od ukupnog broja clanova SK vezanih u
seoskim organizacijama. Toliko ima radnika, zatim sluzbenika, neSto manje pen:
zionera (18,6%), oko 10% prosvjetnih radnika, dok su ostalo obrtnici, domacdice
i daci (1—2%). Svega jedan poljoprivredni stru¢njak je ¢lan SK.

Velika Gorica:

U socijalnoj strukturi ¢lanstva seoskih organizacija dominiraju radnici (31%),
seljaka i sluzbenika je skoro podjednako (oko 22%). U 8 seoskih organizacija
uopée nema seljaka c¢lanova SK, a u vedini ostalih ima svega 5—6. U svega 3
seoske organizacije (Ruca-SuSa, Kozjaca i Hotnja) seljaci ¢ine vedinu u ukup-
nom c¢lanstvu.

Karlovac:

U 37 osnovnih organizacija SK u komuni Gospi¢ 13 ih je bez ijednog poljo-
privrednika. U Ozlju (opdina) tri sela sa 300—400 stanovnika nemaju nijednog
¢lana SK.

Cak u T. Korenici ima sela bez ¢lanova SK, a u 31 organizaciji preko 50%
clanova nisu poljoprivrednici.

Glina:

Broj c¢lanova SK zemljoradnika opada u ovoj opcini. Tako ih je 1964. bilo
396, a 1966. g. 318. Na to je narocito utjecalo i relativno veliko penzioniranje do-
brog broja c¢lanova zemljoradnika koji se sada ne iskazuju kao poljoprivrednici

Split:

U socijalnoj strukturi ¢lanstva danas su poljoprivrednici u manjini. Od ukupno
750 ¢lanova svega 70 su poljoprivrednici, a u kastelanskom bazenu u 6 seoskih
organizacija sa 268 ¢lanova, svega su 2 poljoprivrednika. U opdéini Imotski, kao
izrazito poljoprivrednoj, od 435 ¢lanova SK u seoskim organizacijama svega 25 su
poljoprivrednici, a u DrniSu od 436 c¢lanova SK svega 67 je poljoprivrednika.

Pazin: ‘
Socijalni sastav ¢lanstva seoskih organizacija SK (1966): 1) seljaci 53, 2) do-
macdice 21, 3) radnici 34, 4) sluzbenici 65, 5) ostali 25.

Ova pojava smanjivanja broja poljoprivrednika u redovima SK obi¢no
se objasnjava ovim razlozima:
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a) deagrarizacijom seoskog stanovni$tva uslijed ¢ega ¢lanovi SK prelaze
iz seoskih u druge osnovne organizacije SK (ovo obi¢no ne znaci i mijenjanje
mjesta boravka).

b) Tzv. strogi kriterij prijema u SK i neizgradena politika primanja re-
zultiraju smanjivanjem ¢lanstva iskljucivanjem, i to uglavnom poljoprivred-
nika, s jedne strane, te sporim podmladivanjem organizacije SK (tzv. strogi
kriteriji i ovdje igraju svoju ulogu) iz redova poljoprivrednika s druge strane.

¢) Uslijed nezadovoljstva s agrarnom politikom, narocito postupcima
lokalnih drustvenih gospodarstava, izvjestan broj ¢lanova posebno poljopri-
vrednika napusta organizacije SK (npr. u ove ubrajaju poljoprivrednike koji
napustaju organizacije SK zbog odlaska na rad u inozemstvo).

Tesko je redi koliko je pojedini od ovih razloga presudan za smanjenje
broja poljoprivrednika u SK. MozZda cak postoje i bitniji uzroci koji su
uvjetovali navedene promjene u socijalnoj strukturi komunista na selu. Na
neke od njih osvrnut é¢emo se u daljnjem tekstu.

Odsutnost izgradene politike primanja i kaZnjavanja ¢lanova SK

Izmijenjena socijalna struktura ¢lanstva seoskih organizacija SK imala je
i ima znatnog utjecaja na politiku primanja i kaznjavanja ¢lanova SK. Poljo-
privrednika se prima sve manje, a sve vi§e ih se iskljucuje.

To potvrduju i podaci o primanju i iskljuéivanju ¢lanova SK u SR Hrvat-
skoj (ne raspolazemo s podacima koji bi se odnosili samo na seoske orga-
nizacije).

Primljeni u SK i iskljuceni iz SK u SR Hrvatskoj

Od toga % %

: Ukupno iy : Ukupno Od toga :
Goding primljeno p%rﬁggim. g ?113, (12 iskljuc¢eno poljoprivr. gcr)llgl(r)
1954. 4.671 1.113 23,8 10.920 5.027 + 46,0
1955. 5.243 1.169 223 7.109 2.158 + 30,4
1956. 11.641 2211 18,9 5.085 1.577 — 31,0
1957. 24.204 5.451 225 3.204 816 — 2551
1958. 28.544 5.613 19,7 3.634 947 — 26,1
1959. 27.756 4.974 17,9 3.742 872 — 233
1960. 20.346 3.263 16,1 3.284 699 — 21,3
1961. 15.899 2.176 13,7 2.967 654 — 22,0
1962. 5.554 . 626 11,3 4.299 609 & 14,2
1963. 6.653 402 | 6,0 2.985 409 @ 13,7
1964. 8.496 561 6,6 2.456 343 + 14,0
1965. 10.193 655 6,4 2.480 211 — 85
Ukupno 169.200 28.216 16,7 52.065 14.322

Kako vidimo, uée$ée poljoprivrednika medu novoprimljenim ¢lanovima
SK iz godine u godinu smanjivalo se, narocito posljednjih nekoliko godina
kada se to ucesce svelo na rekli bismo simboli¢an postotak. Isto tako vidimo
da je broj novoprimljenih poljoprivrednika vrlo mali. To postaje uodljivije
kada broj poljoprivrednika stavimo u odnos prema drugim socioprofesional-
nim kategorijama.



Sve do 1963. godine postotak novoprimljenih poljoprivrednika bio je znat-
no vedi nego li je ucesée poljoprivrednika u socijalnoj strukturi ¢lanstva SK.
Medutim, od tada ta se razlika gotovo potpuno izgubila, §to upuéuje na za-
kljucak da je pitanje primanja poljoprivrednika narodito zanemareno u po-
sijednjih nekoliko godina. )

Na sli¢an zakljuc¢ak upucuje nas uporedenje broja primljenih i isklju-
¢enih poljoprivrednika, jer relativno veoma povoljan odnos koji se odrazava
u periodu 1956—1961. g. (znatno vedéi broj primljenih od iskljucenih) naglo
se pogorsao poslije 1962. g. kada je broj iskljucenih i primljenih gotovo jed
nak. Iz spomenutog »Osvrta...« navodimo neke izvode koji tretiraju ovo
pitanje:

Krapina:

Od 1961. do 1965. g. primljeno je samo 26 ¢lanova u osnovne organizacije SK
na selu, od ¢ega 3 zemljoradnika. Broj primljenih nalazi se u opadanju posljednjih
godina, a u 1964. i 1965. g. nitko iz redova poljoprivrednika nije primljen u SK.
U zadnjih 5 godina kaZnjeno je 20 ¢lanova, od toga iskljucenjem 14. Razlozi:
politicka neaktivnost i neodgovornost (15), kriminal (2), religioznost (2), narusa-
vanje lika ¢lana SK (1). Ovaj prvi razlog moze se shvatiti tek u kontekstu onoga
§to je reCeno o sadrzaji i metodu rada seoskih organizacija SK.

U prosjeku tek oko 40% udenika osnovnih $kola uspijeva nastaviti $kolovanje.
Iako se ova omladina nastoji zaposliti kao nekvalificirana radna snaga, ipak ih
dobar broj ostaje Zivjeti na selu. Tu je zapravo izvor za obnavljanje organizacija
SK, ali na tom se treba sistematski i organizirano raditi. Da 1li se to ¢ini? Postoje
li snage u seoskim organizacijama koje bi to mogle ciniti?

Cakovec:

Prijem novih ¢lanova je veoma rijedak, posebno prijem poljoprivrednika. Dio
poduzetnih seljaka, uglavnom robnih proizvodacda, ne Zeli uéi u Savez komunista
jer se boji da se ne bi smio baviti privatnim prevozom, pecenjem cigle i drugim
djelatnostima.

Dio mladih, da se ne bi sukobio s roditeljima, vrsi religiozne obrede (vjen-
¢anje, krstenje, kumovanje u crkvi, proslavu vjerskih praznika itd.) pa se boji
uéi u Savez komunista ili pak partijske organizacije od ovakvih posebno zaziru.

Zelina:

Mladi su zainteresirani da postanu c¢lanovi, ali zbog toga $to zele da brak
sklope u crkvi neée da ulaze u SK. Zaposleni seljaci boje se novih dodatnih
obaveza u organizaciji.

Velika Gorica:

Prijem seljaka u SK ocito ne zadovoljava. Npr. u razdoblju od 1960. do
1965. g. primljeno je ukupno 346 od Cega svega 34 ili 9,8% seljaka. O uzrocima ove
pojave u referatu se konstatira:

»...na selu nismo postivali i podrzavali napredne proizvodace. Nismo cije
nili ljude na osnovu njihovog odnosa prema svom gospodarstvu i proizvodniji. Za
nas su na selu vise vrijedili oni koji dobro pri¢aju, odobravaju nasa misljenja,
pozitivno se izrazavaju o svemu i svafemu, dolaze na razne sastanke, a na drugoj
strani su slabi poljoprivredni proizvodaci.

Kao po nekom pravilu u organizaciji SK osim izuzetaka imali smo a imamo
i sada malo naprednih proizvodaca, malo dobrih gospodara, ne po veli¢ini posjeda
rnego po proizvodnji i nije nimalo slucajno $to su mjestani '‘prstom ukazivali’ na
¢lanove SK kao na negativne primjere u poljoprivredi.«

Medu d¢lanovima SK seljacima gotovo uopce nema omladine (svega 3 c¢lana),
a oko 40% ih ima preko 35 godina. Svega su dvije Zene. Smatra se da omladina
i Zene u selu nemaju interesa da budu clanovi SK. Medutim, anketa organizacije
SSRNJ pokazala je da preko 100 omladinaca i omladinki sa sela Zele postati
¢lanovi SK.
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Koprivnica:

Osipanje ¢lanstva naroc¢ito se osjetilo u periodu okrupnjavanja organizacija,
kada su ¢lanovi iz manjih organizacija do$li u teZe uvjete, pa su odustajali od
daljnjih sudjelovanja u radu SK. Organizacije preostro reagiraju na pojave reli-
gioznosti svojih ¢lanova ili pripadnika njihovih uzih obitelji, ¢esto ne udubljujuci
se u prave razloge ovakvih pojava. U tom smislu karakteristican je odgovor
jednog ¢lana SK seljaka koji je zbog religioznosti odgovarao pred svojom partij-
skom organizacijom:

»Mislim da me se ne treba kazniti §to sam pogrijesio. Ja s religijom nemam
aista zajedni¢ko. Moja se djeca takoder odgajaju u tom duhu. Ono $to mi djeca
bez mog znanja neki puta ucine pod jakim utjecajem bake i djeda, to njihova
djeca sigurno vi$e nece ¢initi kada ja budem djed. Vi me kaznite, ali ja se s tim
ne slazem. Meni je to krivo kada ja znam da ja nisam taj.«

Nova Gradiska:

Postavlja sc pitanje kriterija za prijem odnosno kainjavanja ¢lanova pa nam
s¢ u tom smisiu ¢ini da bi trebalo vise respektirati specificne uvjete seoskih
organizacija i na tom osnovu graditi i ujednacavati te Kriterije. Recimo zar
uspjesan rad na zemlji, marljivost i uzorno gospodarstvo ne mogu biti elementi
koji ¢e u dobrom dijelu vrednovati jednog ¢lana ili kandidata? Tako bi se izbjeglo
da na dnevnim redovima dominiraju formalna i sporedna pitanja pa da se na
neki nac¢in favoziriza tema unapredenja poljoprivrede i drugih seoskih aktivnosti.

Karlovac:

Neki izjavljuju da ne zele uéi u SK, jer tako ne bi mogli i¢i na rad u ino-
zemstvo. U pojedinim selima prevladava shvacanje da neki ja¢i poljoprivrednici
ne mogu biti primljeni u SK. U 16 organizacija na selu u opcini Duga Resa u
posljednje 3 godine nije primljen nijedan poljoprivrednik u SK, a u 6 svega
po jedan.

Split:

U opcini Biograd na moru 1948. g. bilo je 242 ¢lana SK u seoskim organiza-
cijama, a danas svega 160, jer je u meduvremenu iskljuceno iz SK 130 ¢lanova,
uglavnom poljoprivrednika. Opéina Bra¢ jo§ je tipi¢nija, jer danas u seoskim
organizacijama ima 43 ¢lana poljoprivrednika, dok je u poslijeratnom periodu
iskljuc¢eno 165 ¢lanova SK koji su i danas poljoprivrednici.

Iz seoskih organizacija u Omisu isklju¢eno je u posljednjih 10 godina 201 ¢lan
SK, a danas seoske organizacije broje 291 ¢lan.

U izvodima koje smo citirali sadrzana su i neka objasnjenja zbog Cega se¢
u seoskim organizacijama vodila pogre$na, bolje receno stihijna i neplanska
politika primanja i kaznjavanja ¢lanova SK. Kako smo vidjeli, to je najvise
pogodilo poljoprivrednike. Spominje se utjecaj religije, ¢iji predstavnici sve
snaznije utjec¢u na seosku populaciju, posebno omladinu. Medutim, iskljucenja
zasnovana na toj osnovi mogu biti pogre$na, Sto pokazuje citirana izjava
¢lana SK iz Koprivnice. Nadalje, ¢ini se da je rad sa seoskom omladinom
svugdje zapostavljen, pogotovo s omladinom koja radi na individualnom po-
sjedu. Kako je istaknuto u komentaru iz N. Gradiske, V. Gorice i Vinkovaca,
kriteriji za prijem poljoprivrednika u SK zastarjeli su, a novi nisu izgradeni.

Ovakva kretanja u pogledu primanja i isklju¢ivanja clanova iz seoskih
organizacija SK negativno su se odrazila na starosnu strukturu ¢lanstva.

Dakle, pogorsavanje starosne strukture je ocigledno. Iako uporedivi po-
daci za prethodnu godinu ne postoje, moze se sa sigurno$cu pretpostaviti da
je taj proces starenja ¢lanstva seoskih organizacija SK poceo davno prije
Iz ovog moZemo zakljuditi slijedece:



1) prilikom napuStanja seoskih organizacija SK (prelazenjem u druge
vrste organizacija SK, napustanje, iskljucivanje) vrsila se negativna selekcija,
tj. pretezno su to Cinili mladi ¢lanovi;

2) u politici primanja u seoske organizacije SK nije se dovoljno vodilo
racuna o omladini, a najmanje je primljeno omladinaca-poljoprivrednika;

3) iako su kretanja u starosnoj strukturi ¢lanova i kod ostalih organi-
zacija SK priliéno nepovoljna, ipak nigdje nisu tako naglaiena kao kod
seoskih organizacija.?

Starosna struktura ¢lanova seoskih osnovnih organizacija SK u SR Hrvatskoj

(1t %)
Godina Do 25 g. 26—40 41—55 56 i vise
1961, 198 578 17.4 50
1962. 16,4 576 19.3 6,7
1963. 13,6 57.4 21,1 7.9
1964, 12,6 54,9 235 9,0

1965. 12,0 53,2 24,5 10,3

Neka organizaciona pitanja

Uslijed opadanja broja ¢lanova u seoskim organizacijama one su se sma-
njivale, pa ih je trebalo ujedinjavati. Npr. broj ¢lanova SK se u 1965. g
smanjio za 25,4% u odnosu na stanje 1953. g. (53.357 ¢lanova), a broj osnov-
nih organizacija za 41%. Okrupnjavanjem je dakle trebalo rijeSiti probleme
brojnih patuljastih organizacija sa svega 2—3 ¢&lana. Medutim, ovakav meha-
ni¢ki nacin rjesavanja organizacionih pitanja otvorio je niz novih problema
i izazvao druge nepredvidene negativne posljedice o kojima govore slijededi
citati:

Bjelovar:

) U ovom kotaru u 300 sela uopée nema organizacije SK, ¢ak u 253 od ukupno
/71 sela nema nijednog ¢lana SK.

Organizacije uglavnom imaju 10—20 ¢lanova. Nesredene su, a sastanci nisu
redoviti. Ima zahtjeva da se ide na novo formiranje nekih organizacija SK u
onim selima iz kojih su formirane organizacije za veéi broj naselja.

Cakovec:

23 sela u ovoj opdini nemaju organizaciju Saveza komunista. Neki komunisti
moraju odlaziti na sastanke i preko 10 km. S obzirom na sadr?aj tretiranih
problema rapidno rastu izostanci sa sastanaka, a posebno poljoprivrednika.

Velika Gorica:

Reorganizacijom se pokusalo okrupniti seoske organizacije, medutim, gotovo
svugdje su clanovi SK iz pripojenih sela napustili organizaciju SK. Zbog toga
se odustalo od daljnjeg fuzioniranja malih seoskih organizacija SK.

2 Npr. u poduze¢ima se broj ¢lanova starih do 25 g. smanjio od 18,6% u 1961. na 11,1% u
1965. Medutim broj ¢lanova SK u dobi izmedu 26—40 g. neSto se poveéao (od 63,9%, na
66,1%); i u teritorijalnim organizacijama situacija je sliéna onoj kod seoskih organizacija SK;
kod Skolskih organizacija takoder je opao broj mladih u dobi do 25. g. (od 76.6% na 23,6%),
ali se 0zna’mo povecao broj ¢lanova u srednjoj starosnoj kategoriji (26—40 g.) i to od 20,7
na 59,1%,
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Nova Gradiska:

U polovini sela djeluju organizacije SK, a osnovna im je slabost malobroj-
nost Clanstva. Naime, od 48 samo 10 organizacija ima viSe od 20, a dak preko 20
manje od 10 clanova: iz te malobrojnosti proizlazi slaba organizacija rada i ne-
sagledavanje specifi¢nih zadataka pred organizacijama. Zbog toga su se u zadnje
vrijeme formirale vede organizacije s odjeljenjima (od 14 malih osnovano je
7 vecih s odjeljenjima). No to nije dalo rezultate jer je doslo do pasivizacije nekih
odjeljenja. Oni se dugo nisu sastajali a javio se i osjecaj da su na taj nadin odje-
ljenjima oduzeta prava. To samo po sebi pokazuje kompleksnost organizacionog
problema seoskih organizacija i potrebu nastojanja da se svaka reorganizacija
pazljivo pripremi.

Danas jo$ uvijek postoji relativno veliki broj tzv. patuljastih organizacija
u selima, sa svega 2—3 c¢lana, ¢iji rad ne zadovoljava. S druge strane u veli-
kom broju sela nema uopde organizacija SK iako ih je nekada bilo. Dakle,
ostala su otvorena sustinska pitanja organiziranosti komunista u selu. Nema
sumnje da je rjeSavanje organizacionih pitanja rada komunista u selu usko
vezano uz naprijed iznijete probleme seoskih organizacija (sadrzaj rada, pra
vilna politika primanja i kaznajvanja ¢lanov SK; socijalna struktura, starosna
struktura), kao i o jo§ nekim o kojima e biti rije¢i kasnije. No po nasem
miSljenju potrebno je posebno razmotriti pitanje kako aktivizirati i organi-
zirati cjelokupno c¢lanstvo SK u selima, koje daleko premasuje broj ¢lanova
koji su vezani u seoskim osnovnim organizacijama SK. Rje$enje je trebalo
biti: aktiv SK, odnosno suradnja razli¢itih osnovnih organizacija (teritorijal-
nih odnosno seoskih i radnih organizacija i ustanova). Evo §ta je o tome
problemu konstatirano na savjetovanjima:

Koprivnica:

Clanovi SK koji zZive u selima, a rade u privrednim organizacijama potpuno
su pasivni. Njih je u nekim selima daleko vise nego ¢lanova SK u seoskim orga-
nizacijama SK (npr. u selu Peteranec u seoskoj organizaciji je 9, a van nje 20 ¢la-
nova SK, u Koprivnickom Ivancu taj omjer je 7:17).

Organizacija zadruge broji 9 ¢lanova SK. Obje organizacije slabo suraduju
i seoska organizacija trazi spajanje dviju organizacija u jednu, ali opdéinski ko-
mitet na to ne daje odgovora; isti zahtjev je postavila seoska organizacija SK
u selu K. Bregi (V. Poganac).

Zabok:

Dobar broj ¢lanova SK u selu vezan je u svojim radnim organizacijama (pre-
ko 50% domacinstava u opdini su tzv. mjeSovita domadinstva); ova kao i pret-
hodno istaknuta ¢injenica o veoma malom broju »Cistih« poljoprivrednika u SK
ima loSe reperkusije na poljoprivredu, jer se u dovoljnoj mjeri ne osjeca djelo-
vanje svjesnih subjektivnih snaga na unapredenju proizvodnje 1 socijalistickih
drustvenih odnosa u selu, Zapravo, front tih snaga je veoma suZen, a istovremeno
se ne poduzimaju nikakve mjere za njegovo prosirivanje. Taj aktiv ¢lanova SK u
selima pasivan je i de facto neukljucen u aktivnosti druStveno-politickih organiza-
cija na razrjesavanju postojeéih problema iz Zivota i rada seoskog stanovnistva.

Zupanja:

Sada ima i 95 clanova koji rade u drustvenom sektoru poljoprivrede, $to je
najveca grupacija zaposlenih. Stvaranjem tih organizacija u drustvenoj poljopri-
vredi »osiromasene« su mnoge seoske organizacije, a suradnja izmedu organiza-
cije u poduzeéu i onih na selu de facto i nema.

Sisak:
U selima zivi 122 ¢lana SK, koji nisu povezani ni formalno, a najcesce ni
radno sa seoskim organizacijama.



Pazin:

340 clanova SK zivi u selu, ali svega 212 je povezano u seoskim osnovnim
organizacijama ili 62,3%.

Nema sumnje da bi problem aktiva SK i suradnje osnovnih organizacija
SK organiziranih na razli¢itim principima bilo vrijedno izuditi, narocito sa
stanoviSta specificnih uvjeta seoskih sredina i problema seoskih organizacija
SK. Aktivizacija tih snaga u selima znatno bi osvjezila seoske organizacije SK.
Postojeci problemi poceli bi se brze rjeSavati a SK kao idejna snaga afirmirala
bi se i u seoskim sredinama.

Ideolosko-politi¢ki rad

U nedovoljnoj ideolosko-politickoj izgradenosti ¢lanova scoskih organiza-
cija, niskoj obrazovnoj strukturi ¢lanstva, slaboj informiranosti i nepozna-
vanju osnovnih intencija politike SK, posebno poljoprivrednika ¢lanova SK,
treba traziti jedan od osnovnih uzroka za gotovo sve slabosti rada seoskih
organizacija. Taj ljudski, kadrovski faktor je u ovim organizacijama najsla-
biji. To je donekle i razumljivo ako uzmemo u obzir seoske uvjete zivota i
epeciticne okolnosti djelovanja komunista na selu. Utoliko je pomoé¢ ovim
organizacijama najpotrebnija. Ona bi morala biti sistematska i planirana, te
usmjerena potrebama komunista u selu. Na tome su opéinski komiteti rela-
tivno malo udinili, te su o tom sami komunisti sa sela na savjetovanjima
mnogo govorili. Danas se od komunista u ovom smislu vise zahtijeva nego
ikada prije. Utoliko se problem ideolosko-politickog obrazovanja komunista
u selu postavlja kao neodgodivi imperativ. Posebno je to aktuelno za ruko-
vodioce osnovnih organizacija SK, koji trebaju sluziti kao primjer ostalom
Clanstvuy, i o kojima u znatnoj mjeri ovisi kvalitet rada cijele organizacije.

Vodeci racuna o osobenostima seoskog nadina Zivota koji se sastoji u
svakodnevnom kontaktu s prirodom, aleatornosti zetve i dohotka, teznji da
se postigne paritet standarda s gradom itd. trebalo bi obogatiti ideolo$ki rad
u selu i dati mu puni sadrzaj kroz konkretne akcije koje su ovdje daleko naj-
djelotvornije.

Jedna diskusija

Na savjetovanju u Velikoj Gorici vodila se veoma Ziva diskusija. Jedna
¢d njih Cini nam se ilustrativha za mnoge probleme o kojima je bilo rijeci
na ovim savjetovanjima, posebno za polozaj i ulogu komunista na selu, naéin
rezoniranja, te dozivljavanja problema s kojima se oni susrecu.

Bradié:

Drugovi delegati i predstavnici iz svih krajeva nase Republike. Ja vas po-
zdravljam i ja ¢u malo diskutirati. Ja sam zemljoradnik. Mi smo se ovdje danas
sastali u lijepom broju i lijepo diskutiramo i pri¢amo, ali $to diskutiramo to se
nece sprovesti u djelo. Ja ¢u to unaprijed redi.

Pitamo se, zasto nema ¢lanova SK na selu, i to najvise dolje i gore u brdskim
krajevima, nema ih niti ovdje. Bilo je oko 1956. i 1957. godine mnogo vise ¢lanova
SK na selu, mozda viSe nego u gradu. Pitamo se, za$to ih sada nema? Svaki ¢lan
SK, kad dobije neko namje$tenje, onda zaboravi na ¢lanstvo SK, na duZnosti u
svim dru$tvenim forumima, na obaveze koje treba sprovesti u onim selima gdje
Zivi.

Mi znamo da je poslije VIII kongresa SK odrzan I i II, a sada i III plenum.
Nas§ Stari govori kakvo treba biti nase rukovodstvo, kako smo se mi komunisti
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pasivizirali, kako smo se povukli, kako neki klipove bacaju u tockove. Sada govo-
runo o privrednoj reformi, o problemima u potjoprivredi. Evo ja sam vec 1lU go-
dina aktivista u svim drustveno-politi¢ckim forumima i rukovodstvima, imam vise
tunkcija i rukovodilac sam u selu. Ali do danas u Donjem HruSevcu i onim
crajevima nije nitko odrzao predavanje o VIII kongresu SK, o V kongresu SSRN
Hrvatske, Statutu opdine, Jugoslavenskom ustavu. Ne znamo $to je Statut, ne
znamo $to su privredne mjere. Niti ja znam, niti znaju drugi. Nikome se tamo
neda. Nitko neée odrzati predavanje o zdravstvu, veterinarstvu, stocarstvu, svinjar-
stvu, ratarstvu, itd.

Jo§ do danas nije traktor uzorao brazdu u Donjem Hrusevcu a mi samo
sricamo kako treba unaprijediti stoéarstvo, vinogradarstvo, peradarstvo i sve
ostalo. A to nema ekonomske veze, ako mi tu samo pricamo.

Imamo agronoma: drugovi on svoju plaéu bere i $ece se po cesti. Medutim,
nije njegova duznost da ide po cestama, nego po livadama i oranicama. Mi
ilnamo samo figuru agronoma. Kako se onda me bi pasivizirali? Za$to smo mi
komunisti? Idemo na jedan sastanak, idemo na drugi sastanak, gubi$ vrijeme,
posalje$ zapisnike, a oni se niti ne procitaju.

Imamo zadrugu koja skuplja $lipere, prodaje ugalj po 80 dinara a mi proda-
jemo za 40 dinara. To je izrabljivanje poljoprivrednog proizvodaca. Jeste drugovi
izrabljivanje. A mi to svi gledamo i to svaki dobro znade. A onda se kaZe »to su
nasi, neka rade«, a onaj seljak ima 10 jutara zemlje i nabije$ mu porez. On isto tako
mora imati svoj dobitak. A zadruga vara seljaka. Pa kako bi onda bio komunista,
kad zadruga vara. Ja imam sigurno 50 ljudi koji bi htjeli biti komunisti, a ne
znam za$to? Imamo jabuku ali gnjilu i svinje je jedu. Ima$ $ljivu a nema$ je
kome prodati.

Nije to samo u Donjem Hru$evcu nego i Strezevu i drugdje. Imamo $kolu
a ona se iskrivila; na$a djeca idu na pasu, ona koja bi trebala da idu u osmo-
ljetku, a ljudi zele ekonomsku bazu, op¢i napredak, Zele da osiguraju zivot, ovdje
na ovoj zemlji. Ali toga nema.

Ide$ kupiti gnojivo u zadrugu, a tu ti svi lazu. Ako trazi§ gnojivo za jesen
onda ti da isto kao i ono za proljece. Ako trazi§ za proljeée onda e ti dati ono
za jesen i tvrditi kako je to ba§ za proljece. Nema da je to ova ili ona sorta,
nego jedna koja sluzi za sve. Medutim agronom kod koga sam ja bio, on je na-
pisao da je ovo za to, a ono za to, ovaj u zadruzi prodaje za sve. Onda mi varamo
poljoprivrednike. Kako bi onda isli u organizaciju SK, kako bi onda mogli biti
organizirani na selu, kako ¢e$ ljude dovuci u organizaciju, kada to sve ide mile-
-lale, niko nikome nije odgovoran. Dokle ¢emo tako?

Pitam se zasto je otislo 700 ljudi, koji su bili u Zagrebu zaposleni, ostavili
su svoje i oti§li u inozemstvo? Ima vikend kucu i parkete, a ovdje gore ima kuéu
sa Supom i mozda kola. Ovaj drugi se vozi u kamionu, ima traktor, pa tamo Zivi.

Pitam se za$to mi nemamo Zitarica i kukuruza? Ostali su stari ljudi, zemlja
je neobradena, mladi su oti$li u Njemacku. Sada stari idu na opéinu i traze soci-
jalnu pomoé, a imaju 10 jutara zemlje. KaZemo — 30 mtc na 1 jutro moZze izrasti,
to je 300 mtc, ali mu onda nabiju porez bez obzira da li ovome koji na 10 jutara
ima 300 mtc ili onaj koji ima 10 jutara a ne izraste mu niti 10 mtc po 1 jutru.
Nisu stari krivi $to su mladi otisli. Mi pak od konferencije na konferenciju pri-
¢amo i pri¢amo, i na Saboru i na kotaru i to uvijek tako prolazi. Jedamput cemo
morati mijenjati takve pojmove.

Znamo, ljudi bjeze. Moji drugovi sada isto tako budu bjezali. Rec¢i ¢e nam,
postali ste rukovodioci a sada ljudi bjeze. Slabi smo onda rukovodioci kada ljudi
bjeze od Pokupskog prema Gorici, a kome ¢e sada rec¢i kad ljudi bjeze dalje.
Sada imamo 20 ljudi za koje znamo da se hoce iseliti. Gore smo razvukli struju,
a tko ¢e zemlju obradivati? Sto ¢e biti sa zemljom? A imaju ljudi mnogo zemlje
i moglo bi se podi¢i selo kad bi mi komunisti imali viSe morala i upravni
organi isto tako.



Summary
LEAGUE OF COMMUNISTS IN VILLAGE

Economical and social reform in Yugoslavia requires certain changes in
organizational structure and methods of activity in socio-political organizations.
As a matter of fact they have to adapt to the new conditions brought about by
the economical reform. This was the main topic of consultative meetings of village
organizations of the League of Communists held last year in Croatia. Materials
from these meetings have been analysed by the author. Accent is given on open
problems and difficulties in previous work of village organizations. The most
interesting part concerns with the changes in the social structure of members in
village organizations. Peasant-members are decreasing in number which strongly
influences upon the work of these organizations. Repercussions of this fact have
been analysed together with many other actual problems of village organization
of the League of Communists.

Pesziome
KOMYHUCTEI B IEPEBHE

ABTOD B 3TOi cTaThbe 00Cy:K/jaeT NMpobjeMbl OPTaHM30BAHHOCTU U CTPOUTENBLCTBA
ceabCkux opranmsanmit CK B ZepesHe. OCHOBOII 9TOJ CTaTby NOCHYXui: »O630p« Ha
COBellaHusa B CBA3M C paboToifi KOMYHMCTOB B JAepeBHe«, KOTODPBLII Hamymcaly CIe-
UrajibHHble COTPYAHMKN ATPAapHOTO MHCTUTYTa Baano IIBermuanus, Ceerozap JInBajga
Baapo ITynms. ABTOpbI MoJb30BalMch MaTepMajaMM KOTOPbLIE Kacalorcs COBelLIaHMit
COCTOAILMXCA B IPOLJIOM ro/ly BO BCeX OOLIMHCKMX HeHTpax C P Xopsatum (HoKJIazmsl,
OTYEeThbI, MPOTOKOJbI, JIMYHbIE NPUMEYAHNUSA U 3aMedaHUs).

Tensio craTby sABIAeTCA XKejlaHMe yKa3aTb, BO BpeMsa JOKJAAa M IPOBOKEHMSA
pecdbopmer CK B JlepeBHe, Ha OTKPLITble NMPOBJeMbl M 3aTPyAHEHMS B ObLIBILIEN IO CUX
0P AeATEeJbHOCTM CeNbCKMX opraHm3aumit CK u ee 4JIeHOB B JepeBHe, C YeM HaJo
CYMTaATBCA IO MHEHMIO aBTODOB, IIPU onpepesieHnu poam u mecra CK, a Takzke U npu
YCTaHOBJIEHMM HOBBIX MeTOAOB paborbl CK B HOBBIX YCJOBUMAX pPa3BUTUA HAaILeEro
obiiecTBa.



