Migracijske teme 2, Zagreb, studeni 1986.

Uvod u tekst Jacoba Meya

U rubrici Prifevodi predstavljamo rad Jacoba L. Meya, danskog profesora, autora
veceg broja obimnijih ¢lanaka i knjiga, lingvista-pragmatiara, u&enika i suradnika naj-
veéega danskog lingvista i osnivaéa Lingvistitkog kruga u Kopenhagenu, glosematidara
Louisa Hjelmsleva. J. Mey, psiholingvist, sociolingvist, psiholog, filozof, bivéi teolog, ured-
nik Gasopisa Journal of Pragmatics, poliglot, erudit par excellence, pater familias sa mno-
go djece, sporta$, itd. u lingvistici djeluje veé niz godina na Institutu za lingvistiku »Ras-
mus Rask« sveudilidta u Odenseu.

Tekst koji smo preveli s engleskoga, »Jezitna nastava za doseljenike« (»Immigrant
language education«), prenosimo iz njegove nove knjige Whose Language: A study in
Linguistic Pragmatics (Ciji jezik — studija iz lingvistitkog pragmatizma), §to ju je objavila
izdavacka kuca »John Benjamins«, Amsterdam — Philadelphia, 1985 (412 str.). Recenziju
ove knjige donijet ée u jednom od narednih brojeva lingvisti¢ki Easopis SOL, izdanje
Filozofskog fakulteta u Zagrebu, OOUR-a Humanisticke i druStvene znanosti.

Prva verzija knjige Whose Language ... napisana je na danskom, pod naslovom
Sprog, samfund og manipulation (Jezik, druStvo i manipulacija) i objavljena na sveudi-
listu u Odenseu 1979. godine. Nova je verzija znatno opSirnija, namijenjena Sirem krugu
titatelja (engleskog govornog podruéja i onima koji se slufe engleskim jezikom), odno-
sno — kao 3to kaze autor — wstudentima humanistiékih, drudtvenih i lingvistiékih znano-
sti, ... ali i drugim potencijalnim skupinama c¢itatelja: zainteresiranim nestruénjacima,
onima koji studiraju na institucijama izvan sveuéiliSta (npr. pedago¥kim akademijama),
srednjoSkolskim nastavnicima, osobama angaZiranim u nastavi za odrasle, osobito u pouci
za radnike doseljenike, itd.« (str. 2). Knjiga sadrzi: uvodno poglavlije »About this book«
(O ovoj knjizi), poglavlje 1) »Language and manipulation« (Jezik i manipulacija), poglavlje
2) »language and industry« (Jezik i industrija) u okviru kojeg se nalazi potpoglavlje 3to
ga ovdje objavljujemo (str. 136—151), poglavlje 3) »Making a theory« (Stvaranje teorije)
koje je najopSirnije, poglavije 4) »What about linguistics?« (A 3to je sa lingvistikom?),
bibliografiju (str. 375—390) u kojoj su, medu ostalima, zastupljeni razni skandinavski auto-
ri (zbog jeziéne barijere u prilicnoj mjeri nepristupaéni Gak i lingvistima, a koje je Mey
interpretirac u svojoj knjizi i tako priblizio &itateljima), indeks citiranih autora (str. 391—
—395) i indeks podrugja i tema (str. 397—412). Medu autorima koje Mey najée3ée citira,
ili komentira interpretacije njihovih radova, najéeée se javlja Karl Marx, medu temama
u sredistu njegova interesa upotreba je jezika, unutar koje postoji i distinkcija opresivna-
-represivna upotreba.

Tematika ove knjige nije uobiGajena u lingvistickoj literaturi; to je pitanje modi
u jeziku | jeziku moéi (nemoci). Ovo pitanje implicite je sadrZzano ve¢ u 'samome njezi-
nom naslovu »whose language«, odnosno &ijim mi to jezikom govorimo (da l jezikom
kolonizatora, ili jezikom koloniziranih). Naime, autorova je teza da su mocnici u drudtvu,
kao i oni manje moéni i nemoéni, ovisni o socic-ekonomskim uvjetima u tome drudtvu,
pa je zato za svaku druStveno orijentiranu teoriju upotreba jezika neophodno potrebna is-
crpna analiza tih uvjeta. Mey poistovjeuje svoj rad sa trendom preorijentacije znanosti
ka druStveno sadrZajnom i osmisljenom prougavanju ljudskih aktivnosti, u koje se ubraja
i upotreba jezika. Sam svoju knjigu naziva »politickim o&itovanjem, kao i doprinosom zna-
nosti« (str, 3). Ona je rezultat pitanja §to je dugo zaokupljalo autora: o ulozi znanosti u
druStvu u Sirem smislu, odnosno lingvista i lingvistike u uZzem.

Autorov socijalno-kritiéki pristup lingvistiékoj praksi teSko da ¢e naiéi na opée
prihvaéanje u etabliranim lingvistickim krugovima, 2 njegove polititke implikacije jasno
pogadaju dominantne ideoloske aparate u sferi kulture (jezika) razvijenih industrijskih (i
kulturnih) metropola. Ovdje istifemo tezu o poglaviju koje prenosimo, a odnosi se na
(jezi¢nu) nastavu za doseljenike u Svedskoj, po kojoj se ova (nastava) ipak pokazuje kao
sredstvo za manipulaciju slabijih (migranata i njihove djece) od strane jagih (3kole i &i-
tavog drustva primitka) u jednoj zemlji prijema migranata koja se gesto uzima kao model
otvorenosti prema dosljacima, kao model multikulture. Oficijelna (i)migracijska politika
demokratskih vlada mocénih industrijskih zemalja prijema o »jednakim moguénostima«,
»slobodj izbora«, pokazuje se kao tanka kora ispod koje struje snaZni tokovi asimilacije
pozelinih misdih stranaca i eliminacije nepoZeljnih i njihovo potiskivanje na margine
drustva.

Andrina Pavlinié-Wolf
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PRIJEVOD

Jacob Mey

Institut za lingvistiku »Rasmus Rask«
Sveuciliste u Odenseu

JEZICNA NASTAVA ZA DOSELJENIKE

1.1 Uvod: Drustvo i migrantska radna snaga

Milijuni Jugoslavena, Talijana, Grka, Spanjolaca, Turaka, Pakistanaca
itd. zaposlenih (¢esto privremeno) u nasim (tj. skandinavskim — op. prev.)
zemljama sve od kraja pedesetih godina ovdje su kako bi zadovoljavali
potrebu industrije za radnom snagom. Sudbina tih »gastarbajtera«, kako
ih cesto eufemisticki nazivamo, ovisi isklju¢ivo o hirovima nase privrede,
na mikrorazini i makrorazini. Zato doseljenici tek vrlo malo mogu nadzi-
rati ono Sto se s njima dogada u zemlji »domacinu«. Ono &to se &ini za
njih takoder ovisi o potrebama industrije, jer je njezina potreba za jefti-
nom radnom snagom bila prvobitni motiv njihova dolaska; Zivot im je doi-
sta stradalni¢ki, sudbina neizvjesna.

Glavna briga industrije u odnosu prema njezinoj uvezenoj radnoj
snazi jest obavljanje posla. Briga za uvjete pod kojima se taj posao obavlja
tek je sekundarna. Ta se briga na negativan nacin interpretira kao Zelja
da se izbjegnu neredi ili nemiri u samoj tvornici i izvan nje; na pozitivan
nacéin, ona ukljutuje i potrebu, kako individualnih poslodavaca tako i sluz-
benih organa tih industrijskih zemalja, da se vodi ratuna o materijalnim

duhovnim potrebama doseljenika; na koncu konaca, »oni hrane konje,
zar ne?« Medutim, svaka je takva briga upravo podlozna ispunjavanju pri-
marnih zahtjeva §to ih industrija postavlja na migrantsku radnu snagu,

Prije svega, to su zahtjevi za kvalifikacijama. Radnici migranti ili
ne raspolazu, ili raspolazu manjkavom, ili jednostavno krivom vrstom vjes-
tina; kao rezultat toga, uglavnom obavljaju nekvalificirane poslove. Djelo-
miéno zato imaju i jednu posebnu, dodatnu »kvalifikaciju«: da su jeftiniji
od domace radne snage. Takoder ih se moZe natjerati da preuzmu poslove
koje bi domaca (¢ak i nekvalificirana) radna snaga smatrala neprihvatljivi-
ma, barem uz ponudenu nadnicu.’ ..

Drugi veliki zahtjev na radnike migrante jest da reproduciraju vlas-
titu radnu snagu. Po tradiciji, veéina elementarnih funkciia koje sluze tome
'7155“;3]9 sigurno, bila situacija prije nego §to se sadaSnja ekonomska depresija mogla osjetiti u
svoj svojoj silini.

Sema ideja uvoza sirane radne snage, naravno, nikako nije izum proteklih deset ili dvadeset godina.
Primjerice, u Veliko] je Britaniji poduzece Londonski transport pocelo regrutirati radnike iz Zapadnih Indija
veé¢ krajem 1940-ih godina. Sada$nji problemi s radnicima migrantima u Engleskoj proizlaze djelomiéno iz
cinjenice da je Jamaikancima, Pakistancima, |stofnoafrikancima i drugima bio dopudten pristup u zemlju jer
su imall {sada uglavnom zastario) status sbritanskih podanika«. S obzirom da nisu avisili o imigracijskoj kvoti
i/ii ulaznoj vizi, s prestankom potrebe za njima nije ih se moglo poslati skuci= (kao 3to se to moZe Paki-
stance, Turke, Jugoslavene itd. u Skandinaviji ili Zapadno] Njema#koj).

Niematka rije¢ =Gastarbeiter« (koju povremeno upotrebljavam)} nastala je poslije 1l svjetskog rata.
Za vrijeme nacisticke uprave uvozna se ropska radna snaga eksploatirala kako u koncentracionim logorima
tako i u tvornicama za ratne potrebe, Za ovu drugu kategoriju radne snage upotrebljavao se njemacki termin
«Fremdarbeiter« (doslovce, strani radnik), koji se nakon rata pofeo smatrati neprihvatijivim. Tako jzraz -gostu-

juci radnike u su$tini ima zapravo funkciju naviadenja koprene na ofi, i treba ga upotrebljavati oprezno, iii
uopcée ne upotrebljavati,
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da odrzavaju radnika na Zivotu izmedu radnih sati (hrana, san, drustvena
sredina itd.) zbiva se u nuklearnoj obitelji. Sada se u veéini autohtonih
kultura radnika doseljenika pridaje puno vecéa paznja druStvenoj infrastruk-
turi (porodica, selo, odnosi feudalne ili polufeudalne ovisnosti, itd.) nego
sto je uobicajeno u suvremenim industrijskim drustvima. Njihova prava, ra-
dikalno druk¢ija druStvena sredina stvara »raseljenim« radnicima probleme
koje poslodavci i vladine agencije moraju nekako ublaziti kako bi se izbjeg-
‘e nevolje. Takvi su problemi, jasno, najmucniji u slu¢aju radnika samaca.
No &ak i onim doseljenicima kojima je dopusteno, prema postojeéim pro-
pisima, dovesti obitelj u zemlju rada i koji su to financijski kadri provesti,
ipak se vrlo tesko nose sa situacijom u novoj »domovinis«.

Od samoga pocetka takve su razlike i opreke izmedu stare i nove
sdomovine« imale duboko negativan utjecaj na odncse izmedu »gostiju«
i njihovih »domacina«., Osobito je ¢est sluéaj da mnogi doseljenici ne po-
Znaju zapadnjacki nagin organizacije rada ili su ¢ak sumnji¢avi prema nje-
mu, te preferiraju paternalisticki obrazac sigurnosti na radu u pogledu za-
Stite i sigurnosti kakve svojim c¢lanovima mogu pruziti sindikati. Kad se
tome doda vec¢ klasi¢na odbojnost sindikata prema »Zutoj«’ i drugoj pre-
malo placenoj radnoj snazi, nece biti tesko shvatiti zasto je socijalni sta-
tus doseljenika po tradiciji nizak, kako u samoj tvornici tako i u radnickoj
i drusStvenoj sredini u cijelosti.

Nuzno poznavanje jezika zemlje domadina, potrebno za snalaZenje
u radu, jo§ je jedna vazna kvalifikacija radnika-migranta (iako je tesko oci-
jeniti koja je njezina prava vrijednost). Samo po sebi, takvo se jezi¢no
znanje ne moZe ubrajati u vjestine, osim na jedan negativan nadin: ako
izostane, onda su nekvalificirani jo§ i nekvalificiraniji, Sto efektivno moze
sniziti vrijednost doseljenickog rada i/ili umanjiti njihov drustveni status.
No iako je takvo radno poznavanje jezika domacina doseljenicima korisno,
ili cak neophodno, pitanje je jesu li (i koliko) poslodavci ili vliada voljni
platiti kako bi »gostujuéim radnicima« i njihovim obiteljima pruzili mogué-
nosti da steknu to znanje.

Sve ove probleme uvecava dalje ¢injenica da zemlje prijema uopde
nisu bile spremne za veliki priljev strane radne snage tokom Sezdesetih
godina. Pa tako, kad se poceSe javljati razne poteskoce, nije bilo vreme-
na da se razmotre njihovi dublji uzroci, a kamoli nadu upotrebljiva rjeSenja.
Kao §to sam rekao, ako se ne shvati zasto su ovdje, o doseljenicima se ne
mogu shvatiti ni najjednostavnije ¢injenice. Ili da to preformuliram: »logi-
ka« egzistencije radnika migranata »logika« je industrije. Egzistencija do-
seljenika u zemlji »domacdinu« ima smisla jedino s gledista kapitala, kao
Sto je to opcenito slu¢aj s njihovim odnosima prema toj zemlji i njezinim
stanovnicima.

A Sto nam ta »logika kapitala« kazuje o izgledima doseljenika da
uspiju u nasem drustvu? Od doseljenika se ocekuje da steknu tek one kva-
lifikacije koje su im prijeko potrebne za obavljanje povjerenih im zadataka.
To u vecini slucajeva znaci da poslodavci nerado podrzavaju programe in-
struktaze koji nisu (izravno ili neizravno) povezani uz rad. U sluéaju kvalifi-

? Ovaj je termin prvi put skovan na Zapadnoj obali Amerike kao nadimak za jeftinu azijsku (otud
naziv) radnu snagu koja nije udla u sindikate.
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cirane radne snage, takvom instruktazom mogu biti obuhvaceni teéajevi
struéne (pre)kvalifikacije i/ili jezika. Za nekvalificirane radnike instruktaza
se obi¢no svodi na jezi€ni teCaj »na brzinu«, uz rad, u vezi s uputama o ru-
kovanju strojevima, alatima ili drugom opremom.

U pravilu, poslodavci ne naginju filantropiji. Ipak ne Zele da »njihovi«
radnici postanu socijalni slu¢ajevi. Mogu shvatiti da je stanovito jezi¢no
obrazovanje, ¢ak i ono koje se ne odnosi na upute o rukovanju strojevima,
korisno za uspostavljanje drudtvenih kontakata, kao praktiéna pomo¢ za re-
produciranje radne snage bez problema, kao uvjet za osobnu i drudtvenu
dobrobit itd. Ipak je i dalje istina da je takva jezicna instruktaza (kao &to
je radnicko obrazovanje pod okriljem tvornice opéenito) prije svega u sluz-
bi interesa industrije, a ne radnika. Njezin cilj i opseg ograni¢avaju ekonom-
ska nacela po kojima se ravna nase drustvo: postizanje maksimalne produk-
tivnosti i dobiti, dok se nadnice i drugi troskovi drze na minimumu, tj. pre-
noSenjem svih moguéih troSkova na druge osobe ili (po moguénosti javne)
institucije.

No u drustvu kao §to je nade €ak su i javne institucije sve ovisnije o
industriji kako bi prezivjele. Istina je da javni organi uprave, prosvjeta i so-
cijalna skrb djeluju u okviru granica i budZzeta §to ih odreduje biracko tijelo
preko svojih palitiCkih predstavnika (npr. parlamentarne partije). No izrav-
no ili neizravno, poslovna zajednica, preko svojih moénih lobista, fondova
i fundacija te drugih organa pritiska, ima $to reci. Kad je rije¢ o jezitnim
programima za doseljenike, rezultirajué¢i kompromisi, jasno, uglavhom ne
zadovoljavaju, ni s obzirom na kvantitetu ni na kvalitetu; kvantitativno, jer
doseljenici dobivaju samo ograniéen broj sati placene jezi¢ne obuke (to va-
rira prema zemlji boravka, no maksimum obi¢no predstavlja par stotina);
kvalitativno, jer se za jezi€nu nastavu Cesto bira slabo nastavno osoblje,
neprikladne prostorije, lo§ raspored sati itd. Vecina tecajeva budzetirana
je bijedno; nastavnici su ¢esto nekvalificirani (i moraju biti jeftini), a udzbe-
nici i drugi didakti¢ki materijali éesto se biraju po kriteriju moguénosti na-
bave a ne obrazovne kvalitete?

Jasno da nastavnici s jadnim kvalifikacijama i jadnim placdama ne
opterecuju potkresani budzet svojih institucija, ali su i rezultati takve na-
stave (bolje reéi, odsutnosti rezultata) izvor stalnih frustracija i briga, kako
i za same doseljenike tako i za Sagicu zabrinutih »domacina«. ima mnogo
stranih radnika koji, ¢ak posto su proveli godine i godine u zemlji »domaci-
nu« i etablirali se kao naseljeni gradani s porodicama, s djecom i mozda
Gak s unucima, jo$ uvijek Zive u jeziénoj i kulturnoj pustosi, odvojeni od kul-
turne i socijalne matice drustva, u »getu duha« — kako to sjajno oslikava
Swetlandova (1979).}

Vedéi dio podataka i ilustrativnih materijala iz slijedec¢ih pasusa Sved-
ski su materijali prikupljeni u Svedskoj sredini. Razlog tome jest da je Sved-

3 Primjerice, u Dansko] ova je nastava ve€inom, kroz dugo vremensko razdoblje, bila u nadleZnosti
polusluzbene institucije Folkeuniversiteteta (doslovno se prevodi kao »Narodno sveulilidtes, a grubo se moze
usporediti sa Division of Extension ili Extra-Mural Studies na ameriékim ili britanskim sveud&ilistima). Nastav-
nici su bili obicno apsolventi, a glavna im je kvalifikacija da su izvorni govornici danskoga i da uz to, u naj-
boljem sluEaju, priliGno dobro znaju engleski.

4 Swetlandova (1979) takoder daje pertinentne primjere slabe kvalitete nastave za doseljenike. Njezina

Je analiza zasnovana na norvedkim podacima, all zakijugcl jo] jednako vrijede za druge skandinavske | zapad-
noevropske zemlje.
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ska medu zemljama s najstarijom tradicijom prihvata doseljenika; u stano-
vitom smislu upravo je ona najvise ucinila za svoju doseljeni¢ku populaciju.
Osobito u pogledu tradicionalne brige Svedana za kulturne i humanitarne ze-
lje i potrebe doseljenika.

Uglavnom postoje dva tipa tekstova koji se koriste za izvodenje na-
stave Svedskoga za doseljenike. Prvi je popularni te€aj, $to ga je narucio i
koristio ga Svedski radio (Sveriges Radio, skraéeno SR) sve od sredine Sez-
desetih godina. Drugi je tip nastavni program namijenjen izravno potrebama
trziSta rada, a napose stjecanju strucnih i profesionalnih vjestina. U oba
sluéaja imamo posla s aktivnostima pod okriljem sluzbenih, vladinih insti-
tucija (osim SR, uglavnom tzv. Skoloeverstyrelsen).

lako privatna inicijativa ne igra osobito znacajnu ulogu u jeziénoj
pouci za doseljenike, ipak se njezini implicitni zahtjevi i interesi mogu osje-
titi, izravno ili neizravno, u oba tipa tekstova §to éemo ih prikazati: izravno,
jer se doseljenicima razjasnjavaju — uz pruZanje podrike — zahtjevi trzista
rada (vaznost kvalifikacija, vjestina, »dobrih« radnih odnosa itd.); neizrav-
no, jer se unapreduje asimilacija stranih radnika u Svedskom drustvu, a
oscbito jer ih se tjera da se pridrZavaju zahtjeva za discipliniranom, pouz-
danom, subproleterskom radnom snagom, uoblicenom prema tradicional-
noj slici skandinavske radnicke klase kao odgovorne i spremne na surad-
nju u radnim odnosima, ali i protivne nasilju u radni€kim sporovima.

1.2. »Svedski za vas« Svedskoga radija (SR)

Kao Sto sam spomenuo u prethodnome dijelu, Svedska je jedna od
zemalja u Zapadnoj Evropi koja je ucinila najvisSe za svoje doseljenike. To
se ne odnosi samo na socijalni sektor, ve¢ su Svedani postigli impresivne
rezultate i na obrazovnom i kulturnom podrudju.

Pozitivan stav Svedske prema problemima doseljenika nesumnjivo
ima puno veze s povijesnom ¢injenicom da Svedska ve¢ mnoga stoljeéa
ima veliku i neprestano sve vecéu etnicku manjinu radnicke klase unutar
vlastitih granica: Fince, koji su krenuli put Zapada ve¢ sredinom 17. sto-
ljeca. | obrnuto, Svedskih je doseljenika u Finskoj bilo jos od srednjega vi-
jeka. Upravo ovaj reciprocitet vjerojatno poti¢e obje nacije da se dobro od-
nose s »manjinom« one druge (unatoé njihovim razlikama u kulturnoj i po-
vijesnoj bastini). Osobito Svedska vodi ratuna o tome da ne dovodi u opas-
nost uvjete Zivota male, ali kulturno i historijski vazne Svedske manjine
Finaca, ili da ne ugrozava prava Finske uskracujuci tim finskim doseljeni-
cima njihova. Kombinacija obaju faktora moZe posluziti da se razjasni, ba-
rem djelomic¢no, evidentno veca motiviranost Svedana da svojim manjinama
pruze odgovarajuéi postupak, nego $to je to slucaj s mnogim drugim zem-
ljama.

Lavlji dio nastavnih, kulturnih i humanitarnih tereta obrazovanja i
instruktaZe doseljenika na ledima nose Svedska drzava, pokrajina i gradske

5 Ovo se tijelo moZe usporediti sa DrZavnim 3kolskim odborom (State School! Board) u mnogim ame-
rickim drzavama, Ne mora podnositi izvjeStaje Svedskom ministarstvu prosviete,
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institucije. Usluge masovnih medija, medu njima Svedskoga radija (SR),
igraju vaznu ulogu. Tako SR vrsi redovite prijenose vijesti nekoliko puta
na dan na glavnim doseljenickim jezicima (finski, gréki, turski, glavni ju-
goslavenski jezici itd.).?

Osim §to pruzaju korisne informacije o dogadajima u Svedskoj i u
svijetu, ovi programi omogucavaju doseljenicima da ostanu u vezi sa stva-
rima koje se zbivaju »doma«. Nogometni rezuitati iz domovine prenose se
svake nedjeljne veceri, a o njima se raspravlja upravo isto tako iscrpno kao
i o $vedskima: tko je dao golove, kako su se klubovi plasirali na lokalnoj
i drZzavnoj razini itd. Cesto se daje glazba u izvodenju izvornih sastava i
umjetnika, bilo da su i sami naseljeni u Svedskoj ili dovedeni iz inozemstva
za tu priliku; u drugim prilikama pod pokroviteljstvom SR-a odrZzavaju se
etnitki kulturni festivali. Nadalje, SR vodi racuna o upoznavanju migranata
sa Svedskim institucijama i kulturnim tradicijama. Osobito ta nastojanja
osiguravaju prirodan kontekst za jeziénu nastavu.

Tekst-uzorak Sto ée biti analiziran emitiran je u petak, 27. sije€nja
1977, na 2. programu SR u 9.00 sati ujutro kao dio serije Svenska foer Er
(»Svedski za vas«). Taj je tekst objavio SR u obliku knjige istog naslova, a
prodaje se na svim novinskim kioscima (Higelin i grupa autora, 1976). Nas
uzorak odgovara lekciji 16 (op. cit.: 67—T70).

Instruktivni sadrzaj toga teksta predstavlja razlika izmedu proslog
i sadasSnjeg vremena Svedskih glagola. StoviSe, ta lekcija ima vjezbe drilla
prebacivanjem potvrdnih u nije¢ne recenice i obrnuto. Tehnika je u oba slu-
Caja ista: »Pogledaj, poslusaj, odgovori«.

Dotigna lekcija ima dva dijela. U prvom dijelu susreéemo ova lica:
stanovitog gosp. Bodina, stanovitog gosp. Cedera, jedan par koji se zove
Per i Lena, te na kraju djevojku po imenu Berit. Gosp. Bodin zauzet je na
razne konvencionalne naéine: nalazi se na poslu, popravlja automobil, igra
nogomet itd. S druge strane, gosp. Ceder uvijek telefonira i naziva razne
prijateljice. Razli¢iti interesi ova dva gospodina odraZavaju se na njihov na-
&in u upotrebi Svedskog jezika. Dok se u Bodina tek mijenja vrijeme aktivno-
sti (»igra nogomet« za razliku od »igrao je nogomet«), u Cedera se mije-
njaju i objekti njegove paznje, uz glagoiska vremena: on »danas naziva Ka-
rine«, a »juCer je nazvao Ullu«. Koliko god bili razlic¢iti, Ceder i Bodin pred-
stavljaju, s jezicnoga kao i seksisticki-politickog gledista, klasiéne mus-
ke (da ne kazem macho) uloge. )

A sad pogledajmo spomenuti par. Per je i opet klasiéni mu3karac:
sjedi u udobnoj stolici, ¢ita knjigu i pusdi cigaru, dok Lena crncéi $ijuéi si
haljinu i, po svoj prilici, ¢ak uZivajuéi u ovoj klasi¢noj »podjeli radax.

Naposljetku, tu je Berit. Ona je svakako najagilnija osoba koju ste
ikad susreli: u ponedjeljak putuje u Malmd, u utorak ¢ita knjigu (mi drzimo
da je valjda na povratku), srijeda je dan kada sije haljine, u Cetvrtak Berit
pere rublje, u petak se bavi tapeciranjem stolice, a kruna sve te organiza-
cije jest proslava njezina 20. rodendana, u subotu. Zaista u svakom pogledu

¢ Finski, jugoslavenski, turski i grdki programi prenose se dvaput na dan na domadem radio-programu
[Home Service), dok se za finske emisije brine tzv. »finski odio« SR-a i vrdi prijenos u odredeno vrijeme

[minimalno sat | ¢etwrt) svakoga dana (stanje od 1. lipnja 1979; otad su se programi na stranim jezicima znat-
no prodirili). .
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aktivan tjedan, utoliko vise Sto se sve mora obavljati dvaput, prvo u prezen-
tu, a zatim u perfektu.’

Drugi dio lekcije 16 predstavija nam jo§ jednog vrijednog Svedani-
na, priliéno konfuznog mladi¢a po imenu Bo Ek. Njegov je tjedni program
jos impresivniji od Beritina, pa nije ¢udo da na kraju prestaje udovoljavati
svojim obvezama iz &iste zaboravljivosti. Medutim, sluSaoci SR-a, radujte
se! Zahvaljujuéi zaboravnom Bo Eku, sada ne samo $to éete mocéi ponirati u
razlike izmedu sadasnjeg i prosleg vremena Svedskih glagola, ve¢ éete mo-
¢i upoznati i negativne recenice i njihove tajne.

| Bo mora sve raditi dvaput. Prvo mora prouciti svoj kalendar, pod-
sjetnik za iduéi tjedan (to se dogada u jasnom obliku sadasdnjeg vremena).
Drugo, mora preispitati ono §to je u tjednu bilo (ili pak nije bilo: proslo vri-
jeme, nije¢ni oblik). Slijedi, dakle, »Tjedan dana u Zivotu Boal«

U nedjelju, 28. travnja, mora nazvati svoju tetu Annu na njezin roden-
dan. (To zaboravlja.)

U ponedjeljak, 29. travnja, treba platiti stanarinu. (On je, jasno, ne
placa.)

Utorak, 30. travnja, velik je dan (ili, bolje reci, no¢) u Sevdskoj: Val-
borgsmessaafton ili »Valpurgina noc¢«, kada, prema vjerovanju, sve Sved-
ske vjestice odlaze iz zemlje i krecu put neke planine u Srednjoj (sada Is-
toénoj) Njemackoj. Ledican, »nezbrinut« muski dio Svedske populacije slavi
ovaj sretan dogadaj uz svoju izabranicu koja se obi¢no naziva foerstamaj-
flamma (doslovce, »prvomajska /sic!/ draga«). Za Boa, dodatna atrakcija
ovoga osobitog utorka njegove su sluzbene zaruke.

Inteligentni slusatelji i/ili Citatelji dosad su veé pogodili $to ¢e se
dogoditi: kupiv$i svojoj buduéoj zaruénici prsten i obvezno cvijeée za nje-
zine roditelje, Bo ipak napusta stan bez prstena, koji ostaje na pisacem sto-
lu, a cvijeée ostaje venuti u sudoperu. A kad se konacno dokopa Evine ku-
¢e (jasno, sa zakasnjenjem od nekoliko sati), zarucnicka vecera samo §to
se nije pretvorila u malu katastrofu, jer je jadni Bo zaboravio kupiti novu
bijelu kosulju, pa se dogada da neposredno prije zaruka Zurno prisiva dug-
me na prljavu kosulju koju ima na sebi.

Srijeda, 1. svibnja, zbrka je jo§ veca. Za pocetak, Bo je prespavao, pa
ne stize uciti engleski (!) kao dobar Svedski mladi¢. Oko podneva konaéno
uspijeva telefonirati svojoj zaruénici (suprotno uvrijezenom misljenju, kre-
posne Svedske djeve oéito jo§ uvijek provode no¢ same, u roditeljskoj ku-
¢i, sa ili bez zaruka). Nema odgovora, Eva je vec izasla. Tako Bo provodi
poslijepodne pu8ecéi trinaest (!) cigara i grizuéi nokte pred telefonom koji
tvrdoglavo Suti.

Sto se ti¢e spomenute koli¢ine cigara, od njih se moZe dobiti savr-
sena glavobolja. | zbilja, drugoga dana, u Cetvrtak 2. svibnja, Bo Ek mora
nazvati poduzece i objasniti da ne moZe putovati u Goteborg da pregleda
jedan vazan proracun. Uz to je zaboravio dati na popravak sluzbena kola,
pa ¢e zato dobiti §to mu sljeduje od svoga Sefa.

7 U jednoj ranijoj verzljl lekeije 16 Berit jo§ nije stupila na scenu, ve¢ se na njezinu mjestu nolazila
bolesna djevojka po Imenu Anita. MoZe se pretpostaviti da su autorl, revidirajuéi svo] tekst, dosli do uvjere-

nja da je Beritin groznitavi tempo prikladniji za potrebe socijalizacije doseljenitke radne snage nego los
primjer 0sobe koja se neredovito javlja na posao zbog stvarne ili umisljene bolesti.
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Petak, 3. svibnja, Bo mora ostati u postelji.

Za subotu, 4. svibnja, planirao je da s Evom ide u kazali$te na »Hamleta«,
a zatim na veceru u gradu. Medutim, kao §to veé napola odéekujemo, do
subotnje veceri nema ni kazalisnih karata ni rezervacija za veceru. Jasno
nam je da je Eva bijesna.

Zavrsni prizor odigrava se jednoga tmurnog nedjeljnog jutra, 5. svib-
nja. I opet gledamo nesretnog Boa kako proucava svoj kalendar-podsjetnik
(ovaj put u retrospektivi). Na pisacem stolu pred njim nalaze se dva prste-
na.

Na cvome mjestu nameée se pitanje ne pretjeruju li dramatis per-
sonae iz lekcije 16 u svojim ulogama? Ako je tako, kakve to ima pedagos-
ke implikacije na obrazovanje, koje se, prema ocekivanju, ostvaruje u toj
situaciji?

Na prvo se pitanje moze odgovoriti prilicno ukratko. Usredotogit
¢u se na naSeg nesretnog protagonista Prvoga maja, Bo Eka. Njegov por-
tret korektnog, ambicioznog mladog Svedskog muskarca koji ima svoj cilj
(unato¢ zbrkanosti i zaboravnosti) i nije toliko karikiran. Svedani se doista
deimaju zaposlenima veéim dijelom vremena i doista brinu mnogo vise
od mnogih drugih ljudi {osobito u usporedbi sa susjedima, Dancima, koji
su notorno leZerni) Svedanima je doista stalo da se ponaSaju korektno,
oblate adekvatno, da se vidaju sa pravim ljudima, oZzene pravom osobom
itd. itd. Bo Ek mozda predstavlja stereotip, &li nije neuvjerljiv. Kao i druge
osobe koje se pojavljuju u lekcijama, Bo Ek tipizira (mozda malo prena-
glaseno) stanovite karakteristine vrijednosti naSega industrijski razvije-
nog drustva. U ¢Citavu zapadnjackom svijetu svi se slazu u tome da su tak-
ve vrijednosti neophodne da bi se moglo »uspjeti«, §to se shvaéa kao
uspjesno se integrirati u takvo drustvo.®

Kad je rije¢ o drugome pitanju, obratite paznju na to da te lekcije,
osim §to govore doseljenicima kako i gdje da uklju¢e negaciju u neku
Svedsku recenicu, poudavaju o tome gdje da se »uSaltaju« u Svedsku, te
kako je to biti Svedanin (i to pripadnik srednje klase). lako smo ostavljeni
u mraku neznanja o tome kako Zive nasi fiktivni junaci, da tako kaZem,
kad ne rade, ono §to saznajemo o njima nikako nije sluc¢ajno ili trivijalno.
Tako Per i Lena predstavljaju klasi¢nu podjelu rada medu spolovima: on
pu3i cigaru i ¢ita knjigu dok ona Sije haljinu. Na isti naéin, drugi mugkar-
ci u lekcijama popravljaju automobile, igraju nogomet i nazivaju prijatelji-
ce; zene Cekaju da ih muskarci nazovu, a u meduvremenu $§iju ili popravlja-
ju odjeéu, ureduju dom ili peru rublje. Zenski su interesi, prema tim lekci-
jama, ograniGeni na kucne poslove; Zene ne c¢itaju novine ili knjige, a
najvide §to mogu uéiniti u smislu bijega jest putovati ili organizirati ro-
dendanske zabave. Muskarci su, nasuprot tome, suviSe zauzeti a da bi se
T 5 Jedan od autora udibenika Swedish for You, Bengt Svensson (u oscbnom razgovoru] ukazso mi je
na €injenicu da je pretjeranu »3vedskost« toga udibenika autor zamislio kao finu ironiju. Pretjerivanja bi, Sto-
vide, trebala posluZiti da se inafe dosadne lekcije utiine zabavnijima.

Uz duino poStovanje prema namjerama autora, jod uvijek kazem da se tskve obrazovne strategije doi-
maju lose motiviranima, osobito u opisanoj situacijl. Kad se ironija koristi u sredinama s neizvornim govor-
nicima Jezika, ona se ili ne doZivijava kao takva, ili — 5to je jo5 gore — upravo 3teti interesima kojlma bi
morala posluziti. Da bi se mogla praviti razlika izmedu ironije kamenog lica i ravnoduSne ozbilinosti potrebno

je biti mjerodavan za odredenu kulturu {ukljudujuci jezik) i oviadati njome na naé&in koji Je daleko izvan doma-
aja vecine neizvarnih govornika, pa i brojnih domacih.
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umarali takvim stvarima: Bo Ek ne samo da moZe zaboraviti rodendan
svoje tete Anne i proéi nekaznjeno, veé je mogao zaboraviti i svoj vlastiti,
jer ¢e uvijek uz njega biti neka Zena koja ¢e se sjetiti rodendana umjesto
njega.

Valja rasvijetliti jo§ jedan vazan detalj u tome tekstu. Kao i u dru-
gim zemljama, i u Skandinaviji prvi svibnja, »Prvi maj«, ne znaéi samo ve-
selice i zabave. To je Svedski drzavni praznik, Bank Holiday, ali lekcija 16
ne gnjavi se pricom o tome, a jo§ manje zasto je tako; stvari su tek nazna-
Sene kad se pogleda u kalendar-podsjetnik Bo Eka. Tako iz kalendara sa-
znajemo da on u srijedu 1. svibnja ¢ini radnje kao §to su: dugo izlezavanje,
ponavljanje engleskoga, ili rendez-vous sa djevojkom; drugim rije¢ima, ba-
vi se aktivnostima koje nisu dio normalnoga Svedskog radnog dana. (Pro-
utavajuéi taj tjedan u perspektivi, on takoder govori samome sebi: »Ce-
tvrtak: povratak na posao.«)

Boove prvomajske aktivnosti mogu se pravilno opisati kao tipiéne
za »Svenssona iz srednje klase«. Ono §to on radi 1. svibnja, rade i milijuni
drugih Svedana: rade u vrtu, lice kucu, nalaze se na cesti na putu za vi-
kendicu, ili ljeskare nakon rituala prosle noci. No slika u lekciji 16 doista
je nepotpuna s obzirom na one brojne ljude, u Svedskoj i Sirom svijeta,
koji su Prvoga svibnja angaZzirani na druge, ozbiljnije nacine.

Povijest 1. svibnja kao Svedskoga drzavnog praznika ne moZe se
dijeliti od povijesti onoga drugog velikog datuma, Medunarodnog dana ra-
da. Duze od jednog stoljec¢a, radnici diljem svijeta ujedinjeni su na taj
dan kako bi odali postovanje i proslavili svoje prosle i sadasnje borbe i
pobjede i izrazili solidarnost sa ljudima u svijetu koji se bore protiv iz-
rabljivanja i ugnjetavanja. | 8vedski su radnici medu onima koji su se borili
za pravo da im Prvi maj bude blagdan; zasto se onda u tim lekcijama pri-
kazuju junaci kao da oni nisu svjesni svega toga, te se ponasaju kao da
Prvi svibnja uopce ne postoji?

Alternativno, obrnimo sada taj argument. Pretpostavimo da su auto-
ri ovoga teksta dopustili Bo Eku da se pridruzi svojoj zaruénici na jednom
prvomajskom zboru, a ne u kuéi njezinih roditelja, ili im dali da proslave
zaruke na jednom od klasiénih postdemonstracijskih skupova sa plesom u
Skansenu (stockholmski Tivoli) umjesto $to odlaze u restaurant u gradu
ili u kazalidte. Prilitno sam uvjeren da bi takav tekst ponuden od neke jav-
ne institucije ne samo skandalizirao vlasti koje su sluzbeno zaduZene za
jezitnu nastavu doseljenika nego bi silno uzbudio i medije. Jedan argument
koji bi se zacijelo javio s tim u vezi jest poznato »izbjegavanje politicki i
inate kontroverznog materijala« u jezitnim te€ajevima za doseljenike. Ali
zar propustiti da se spomene pravo porijeklo i znacenje jednoga sluzbenog
blagdana takoder nije politicki jednostrano, otud i kontroverzno, djelo a
mozZda jos i vise)?

Neki ¢e citatelji primijetiti da se ¢€ini razloznim $to naSega »Svens-
sona iz srednje klase« predstavlja netko kao 3to je Bo Ek, jer on ogito
utjelovljuje sve prihvaéene vrijednosti i norme srednje klase. Pogreska u
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tom rezoniranju jest da prosjeéni Svedanin (koji doista moZda nije osobito
zainteresiran za politiku) barem ima slobodu izbora kad je rije¢ o Prvom
svibnju (i ideoloski i prakticno). No takva je sloboda uvjetovana poznava-
njem moguéih izbora i moguénoscéu odabira. Osobito je korisno biti svjes-
tan Cinjenice da Bo Ek nije zadnja rije¢ u Svedskoj deskriptivnoj sociolo-
giji, te da postoje i druge moguénosti osim striktnog prihvacanja pravila
svedske srednje klase. | opet, ta spoznaja i sloboda izbora pretpostavlja
da netko jest, ili je postao, puni ¢lan Svedskoga drustva. Kako bi uzivao
sva prava i prednosti ukljuene u taj pojam, on ili mora biti »roden s od-
govarajuéim maniramase, ili je sudjelovao u Svedskom javnome Zivotu naj-
vec¢i broj svojih odraslih godina. U tome pogledu, doseljenici su hendike-
pirani od samoga pocetka: Zive na rubu dru$tva, bez prava na manire ili
talire. Predstavijati im jedinstvenu galeriju likova iz srednje klase (kao
5to Cine lekcije) isto je §to i voditi ih prema Zivotnom stilu srednje klase,
tjerajuéi ih da prihvate skup vrijednosti Bo Eka koji pripada iskljuéivo
srednjoj klasi. Mi u Svenssonu junioru iz lekcije 16 moZemo prepoznati pro-
totip apoliticnoga mladog poslovnog covjeka, muskog Sovinista okrenutog
vlastitoj karijeri i kritizirati ga zbog potpune pokornosti i prilagodbe sa-
dasnjem drustvenom sistemu; mi ¢ak moZemo ne odobravati ¢injenicu da
se njegovi stavovi Cine neopozivi i obvezatni s obzirom na strukturu na-
Sega druStva. No doseljenicima, koji se susrecu s tom osobom u udzbeni-
cima tipa »Svedski za vas«, Bo Ek naprosto jest Mr. Sweden; nema alter-
nativa. Doseljenicima »Svedski za vas« postaje »Svedska za vas«.’

Razmotrimo i ovo: zasto bi, pobogu, tvorni¢ari morali poticati svoje
strane radnike da misle vlastitom glavom i vrednuju vlastitu situaciju na
Svedskom trzistu rada s kritickog gledista? lli, zasto bi radnike trebalo
poucavati o tome kako da traze svoja prava i protestiraju kad dozive ne-
pravdu? Industriji je mnogo probitacnije da doseljenici sebe smatraju iz-
vanredno privilegiranima. Morali bi, prije svega, biti zahvalni i svoju za-
hvalnost izrazavati prihvaéanjem standarda rada, etickih normi i kulturnih
vrijednosti svojih dobrocinitelja. Moénici u drustvu znaju da je najbolji na-
¢in da se izbjegnu revolucije i socijalni nemiri integrirati sve potencijalno
revolucionarne elemente u sistem. A osobito dobar nadin provodenja dru-
stvene kontrole jest ublaZzavanje socijalnih razlika propagiranjem ideologije
»druStvene mobilnosti«, prema kojoj svatko moZe sti¢i do vrha, a posve
zanemarujuéi €injenicu da su doista vrlo rijetki oni koji tamo stvarno stizu.
»sDrustvena mobilnoste drustvena je utrka, golema lutrija koja pruza tek
nekoliko vrijednih nagrada, a Sanse su izvan svega $to se moze zamisliti.
Drustvena mobilnost podrazumijeva, kao svoju dijalekticku dopunu, sta-
bilno, imobilno drustvo, i to iz jednoga valjanog razloga: tko god da se
nalazi vise na druStvenoj ljestvici, ne¢e biti ni najmanje zainteresiran da
dopusti bilo kakve promjene u sistemu koje bi mogle ugroziti njegov vlas-
titi polozaj, ili barem umanjiti njegove izglede na »uspjeh«. Stoga nije

* U posljednjoj lekciji nafega udibenika [Higelin | grupa autora, 197G:90) susreCemo gastarbajtera Ta-
Hjana, koji na posljednju ponudenu &aSicu »za sretan puts kaZe «MNe, hvala« jer vozi. Domacinov (vjerojatno
ironitéan) komentar glasi: »Sada ste postali pravi Svedanin.s
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¢udo da »mobilnost« upravo u ovome kontekstu ima slabe ili nikakve veze
s pravim kretanjem."

Jedan drugi zanimljiv aspekt programé jeziéne nastave §to ih ovdje
razmatramo jest taj da se programi obracaju prvenstveno mladima. To je
uvelike povezano s »mobilnoséu« o kojoj je gore bilo rije¢i (vidi osobito
biljesku 10). To 8to su osobe u lekcijama sve izmedu 20 i 30 godina, dok
se stariji ljudi gotovo nikad ne spominju, osim neizravno (npr. »teta Anna«
u lekciji 16), slaze se s nasom pretpostavkom da je jedan od osnovnih ci-
ljeva pouke jezika zemlje »domacina« za doseljenike da se racisti put ka
punom iskori§tenju strane radne snage i izglade moguci konflikti i njihove
reperkusije na radnu populaciju. S te tocke gledista ¢ini se sasvim pri-
rodnim da su tekstovi usredotoéeni na mlade; ako ¢e netko »uspjetie, to
¢e biti oni (ili barem neki medu njima).

S druge strane, kandidatu za »vertikalnu mobilnost« tesko je odlu-
¢iti na kojeg konja da se kladi: asimilaciju u stranoj kulturi ili naglagavanje
vlastite etnicnosti. Kratkoroéno gledano, radnici doseljenici mogu unapri-
jediti svoj zivot samo asimilacijom s drustvom okoline. Ako se ide za krat-
koro€nim ciljem prezivljavanja u stranoj, neprijaznoj drustvenoj klimi, jed-
nostavno nema mjesta za bilo kakvu druStvenu kritiku. Doseljenici moraju
prihvatiti uvjete zemlje domacina, ne samo da u pravom (uglavnom nega-
tivnom) smislu izbjegavaju neprilike s vlastima nego, $to je vaznije, u
pozitivnom, afirmativhom smislu da sebi dopustaju da im se dodijeli nis-
ko, gotovo nevidljivo mjesto u »drustvenom tkivu« zemlje domadcina, §to
se manifestira u nacinu na koji je njihova nova domovina organizirala
svoje meduljudske (ukljuCujuéi radne) odnose. U najistinitijem, najdoslov-
nijem smislu tog izraza, doseljenici se moraju sazivjeti sa stanjem stvari.
Nema mjesta za grandioznu druStvenu strategiju i teoretiziranje: jedini
natin da se mozZda dugorotno covjek izvuée i krene malo naprijed jest
prihvacati probleme kako se pojavljuju i poku$ati ih rjeSavati jednoga po
jednog. Uzimajuéi u obzir takvo stanje stvari, zbilja nas ne bi trebalo ¢udi-
ti kad ustanovimo da se jezitna instruktaza SR-a poistovjecuje s pojmom
»asimilacije«, shvaéene kao brza i laka integracija onih nekoliko »uspjes-
nih« u Svedsko drustvo, a ne kao tegoban zadatak unapredivanja Zivota
migrantskih masa. Asimilacija i druStvena kritika medusobno se iskljuguju.

Suprotno tome, stabilni drustveni odnosi (iz kakvih god historijskih
razloga, i koliko god da su u sebi opresivni), ili u njihovoj odsutnosti svjes-
na ili podsvjesna zelja ljudi za takvom drustvenom stabilno$céu (kao u vre-
menima kritiénih situacija nacije i druStvenih kriza) oteZavaju zagovaranje

% | na rezini naclje i &lrom svijeta strateglja je vladajuéih klasa da oduvijek propagiraju ovu laZnu
sdrusdtvenu mobilnosts kao lijek protiv svih druStvenih zala. Konkurentna, smobilna« svijest, koja se 3iri niZe
i postrance od »vrha«, smatra se najboljom preventivnhom mjerom protiv svake socijalne revolucije. Osobito se
politika SAD prema zemljama u razvoju Sirom svijeta temel]i na ovoj vrsti razmi3ljanja jo3 od drugoga svjet-
skog rata. No hirovi smeritke Intervencije u zemljama ili podrugjima kao #to su Vijetnam, Iran ili Srednja
Amerika pokazall su da stvari u praksi nisu tako jednostavne kao 3to su to prema doktrini. Sigurno vi%e ne
stoji da ¢e solidna neokolonijalna srednja kiasa, sama od sebe i svojom vlastitom slobodnom voljom, za sva
vremena pristajati da slu®i kaso kontrarevolucionarni &tit americkog politickog teoretiziranja; ovo je zacijelo
dobro pamtiti prilikom procjenjivanja sadadnjih nastojanja SAD da u wvanjskim poslovima revidiraju filozofiju
spreferirane diktature«,
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ukidanja sada3njeg stabilnog sistema kao neophodnog preduvjeta za bilo
kakav drustveni boljitak. StoviSe, dosad je utvrdena Cinjenica da i uz naj-
bolje namjere i najve¢a nastojanja, prisilna, masovna asimilacija nikad ni-
je bila uspjesna. Kako stoje stvari, veéina zivotnih poteSkoca doseljenika
doima se svjetlosne godine udaljena od trivijalnih, da ne kazem frivolnih,
problema koji muce Bo Eka i njegove prijatelje. Ucvr§éujuci »Svedsku sred-
nju klasu« kao preferirani instrument integracije, SR izvlaci korist iz asi-
milacijskih drazi dobroga Zivota u predgradu i udovoljava interesima onih
nekoliko »vertikalno mobilnih« u imigrantskoj populaciji, iskljuujuéi sve
one koji ne mogu, ili ne Zele, »uspjeti«. Tjerajuéi ljude da se poistovjete
sa Bo Ekom i njegovim drus$tvom, SR ¢e efikasno osujetiti veéinu doselje-
nika u tome da ikad postanu dio Svedskoga jezika i kulture.

Posljedica takve politike, medutim, nije samo znafajno smanjena
korisnost jezika u politickoj i druStvenoj emancipaciji tih doseljenika. Je-
ziénim programima SR-a poduzima se malo ili ne poduzima niSta kako bi
se ponudila alternativa integraciji; ti programi ne propagiraju aktivno niti
ne podrzavaju etni¢nost ili plurikulturalizam kao odrZivu alternativu. Isti-
na je, jasno, da izbor kao Sto je ovaj izmedu integracije i etnicnosti (ili €ak
»etnicke izolacije«<) ne bi trebalo da bude prepusSten samo onima medu
sdomadinima« koji su zaduzeni za planiranje i organizaciju tecajeva jezi¢ne
instruktaze za doseljenike ve¢ i samim doseljenicima. Cesto se govori da
briga o takvim problemima ne mozZe biti zadatak jedne sluzbene institucije
kao sto je SR; ima i mnogo drugih koji se profesionalno bave jeziénom na-
stavom za doseljenike i preferiraju, bar tako misle, strogo neutralan odnos
prema oba pitanja to smo ih razmatrali: pitanju »politike« u udzbenicima
i drugim materijalima i pitanju integracije naspram etnickog konzervati-
vizma; medutim, i dalje stoji da je jezi¢na instruktaza vise nego samo to.
Donosenje odluka koje su naoko u okviru nastavne domene, ali je u zbilji
daleko nadilaze, vrsi se izbor, i to unilateralno. Bilo bi daleko postenije i
razumnije prihvatiti ¢injenicu da je pruzanje jeziéne instruktaZe politicka
aktivnost, i da ona ukljucuje, da se posluzimo cestim terminom posudenim
od feministickog pokreta, »podizanje svijesti«.

Iz onoga 3to je dosad reéeno mozemo zakljucditi da je uéenje jezika
u osnovi ucenje njegove upotrebe (u svakom smislu rije€i; usp. J. Wagner
1981; 1983). Poznato nam je da upotreba jezika ovisi o uvjetima §to ih pro-
pisuje drustvo, kako u vezi s historijskim postankom jezika, tako i u vezi
s njegovom primjenom. Proces ucéenja jezika podlijeze istim uvjetima; §to
je vise tako, to su sami ucéenici viSe sputani od druStva i dominantnih
gospodara u njemu.

Moglo bi se ¢Ciniti da se ono o praéenju uspona i pada Bo Eka u
lekciji 16 odnosilo samo na stjecanje stanovite vjestine upotrebe Svedskih
glagola i imenica. No (kao $to sam ve¢ spomenuo) postoji i drugi, dublji
aspekt usvajanja jezika o kojemu je tu rije¢: on ima veze sa svijes§éu
pojedinca. Prilagodba na stanovitu upotrebu jezika nosi sa sobom opas-
nost prihvaéanja stanovitih nacina misljenja. Dublje znaéenje price o Bo
Eku jest da je ona rezime »prikrivenog plana« nastave drugog jezika za
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odrasle, naime slika stjecanja svijesti srednje klase." A taj »prikriveni na-
stavni plan« ne ostavlja radnicima doseljenicima velik izbor: jednostavno,
ili da potonu ili da proplivaju. Ili ée poéi prema slici drustva kakvu im
pruzaju njihovi udzbenici i »plivati §vedskim stilome, ili nikad neée uéi u
»Stos« pa ¢e odustati i na kraju potonuti. No pukim se preZivljavanjem ne
rieSava osnovna doseljenicka dilema; naprotiv, doseljenik koji se »posvedi«
uz vlastite probleme navlaéi na glavu i probleme svojih domacina. Sadas-
nji »nastavni plan« (koliko god bio prikriven) jod uvijek nagovijesta do-
seljenicima da je sreca uloviti se na dominantni jezik i kulturu, te da ée
stremljenja za tim prirodno i nuzno izvuéi pojedinca izvan domasaja ne-
kulturne, nijeme veéine.

Pa ¢emu bi onda, i kako, trebalo poucavati doseljenike? Prije svega,
trebalo bi da oni nauce koristiti svoj »novi« jezik za bavljenje vlastitim
svakodnevnim problemima: u domu, u tvornici, u uredu socijalne skrbi, u
svim privatnim i sluZzbenim sredinama koje je tako tesko shvatiti i zauz-
dati u sluéaju ljudi iz drukgijih jeziénih i kulturnih sredina. Takva je jeziéna
nastava u izrazitoj opreci s onim u $to se stvarno uvode, a to je apstraktni
svijet ispunjen laZnim problemima i ljudima s kojima oni nemaju nista
zajednicko. Ako nam je cilj da stvarno omoguéimo doseljenicima da se
sluZe svojim drugim jezikom na osmisljene nadine, jezicna obuka treba
da krene od njihova Zivota, od svakodnevne situacije na poslu, od baraka
i zgradurina s jeftinim stanovima u kojima su smjesteni, od njihovih kolega
i prijatelja, od njihovih odnosa sa drugim spolom, da se nade u svakakvim
kontekstima: politickom, pravnom i institucionalnom, kao $to su »zakonc,
glasanje, regrutiranje, sluzenje vojske, da se nadu pred komisijom za ne-
zaposlene; u susretu s lijecnicima, advokatima, socijalnim radnicima, funk-
cionarima svih vrsta i tako dalje.

Morali bismo shvatiti da su svi takvi neophodni i krucijalni kon-
takti upravo zato tako puni opasne tenzije i agresivnosti jer nam nije us-
pjelo poutiti doseljenike kako da se »drze«, takoder i u jeziénom pogledu,
u Zivotnom kontekstu. U idealnom smislu, ne bi se smjeli niti ropski asi-
milirati u drustvu domacina prema iskljuéivim premisama toga drustva,
niti se osamiti u nostalgiénoj uspomeni na jednu izgubljenu i gubitnicku
kulturu. | oni bi morali, ne gubec¢i samopos§tovanje, sudjelovati u kultur-
nom Zivotu svojih domacina, gradeéi novi identitet, novu svijest, da se
ne moraju »prodavati«. Samo ¢e tako gostujuéi radnici moéi da poénu
donositi svoje vlastite odluke i uzeti svoju sudbinu u vlastite ruke; samo
¢e na taj nacin na kraju moc¢i promijeniti svoju novu okolinu nabolje.

' Kap zabavnog primjera kako se vrijednosti srednje klase »3vercajue, da tako kafem, pod pladtem je-
ziéne InstruktaZe, prisjetite se nesretnog stanja jednog Eovjeka toga dugoga prvomajskog poslijepodneva, kad
je nestrpljivo &tekao poruku svoje zarufnice, a 3vedska je Ma belle (franc.; moZe se prevesti kao smoja lje-
pojkas — op. prev,) tvrdoglavo odbijala da posluZi kao tekllé. Lekclja 16 tjera nas da povjerujemo da je Bo po-
pudio 13 cigara. Ta] stvarno impresivan domasaj ne samo da fascinira zbog broja populenih cigara nego ima |
zanimljlve kvalitativne aspekte. Obratite paZnju na to da Bo nife lsplo 13 piva, slistio 13 whiskeya, ili sredio
13 kutija cigareta; pudio je clgare, bad kao 5to se moglo ofekivatl od mladica bijelca, pripadnika srednje klase
Boova tlpa, kojl je rado viden u druStvu., Medu takvima kao 3to Je Bo. ispijanje 13 piva ili whiskeya mnogo
je manje prihvatljivo od pu3enja 13 cigara (iako ima viZe smisla u kontekstu prie); | Boova zaruénica 1 nje-
gov poslodavac znatno bi se vide protivill Boovu opijanju nego njegovu izlaganju riziku od trovanja nikotinom,
lako bi neposredni sramni efekti bill u oba sluéaja vjerojatno sliéni. Mapokon, iako puSenje clgara nije neka
od djelatnosti s kojom se veéina radnika doseljenika moZe spremno poistovjetitl [ponajmanje s ekonomskih
razloga), ipak se u ovom specifiénom slufaju udenja jezika plus kulture namece dojam da je puSenje cigara
upravo prava Svedska stvar za pametna mlada muskarca koji je | dinamican pa ga ima svugdje.
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Kad je rije¢ o politickoj svijesti koja je glavni preduvjet za gornji
proces »autonomne integracije«, stanovite su zapadnoevropske zemlje do-
madini (kao Sto su Velika Britanija i Svedska ili, u manjoj mjeri, Danska i
Norveska) uvidjele da se nekim ljudima, samo zato §to slucajno imaju kri-
vi paso§, ne moze potpuno oduzeti vodenje vlastitog Zivota, sluzbeno ili
javno; zato su doseljenicima, ovisno o njihovu »staZu«, osigurale ograni-
teno pravo glasa. No koriStenje takvih gradanskih prava i opet ovisi o je-
ziénim sposobnostima doseljenika. Budu li doseljenici ikad imali stvarni
utjecaj na politi¢ki Zivot u njihovoj novoj domovini, naé je vazan zadatak
pruziti im neophodan lingvisticki alat. Zato, ako pomislite da je Bo Ek
bio problem, jo§ niste vidjeli §to je problem!

Poglavlje »lmmigrant language education« (str. 136—151)
iz knjige Jacoba Meya Whose Language: A Study in Lin-
guistic Pragmatics (John Benjamins Publishing Company,
Amsterdam /Philadelphia, 1985: 412 str.) s engleskoga pre-
vela uz neznatna kradenja i adaptacije,

Andrina Pavlinié-Wolf.
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