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PROFESIONALNE
ETIOLOGIJE OSTECENJA “ )
JETRE O Lefinats s e B i

posebnim uvjetima rada. U Pravilniku o poslovima
JASENKA BRKIC s posebnim uvjetima rada utvrdeni su uvjeti koje
moraju ispunjavati radnici da bi mogli raditi na
takvim poslovima. U radu su navedeni primjeri
nepostivanja ovog Pravilnika i posljedice za
zdravlje radnika. Naglasena je vaznost nadzora
uvjeta rada, ispravne klasifikacije Stetnosti u
radnom procesu i provodenja prethodnih i
kontrolnih zdravstvenih pregleda. Sve ovo donosi
dvostruku korist; korist je radniku jer ne oboli i
produZuje mu se radni vijek, a korist poslodavcu
je da ne mora isplacivati odstetne zahtjeve.

Dom zdravlja Zapresié, Zapresi¢

Primljeno 15. sije¢nja 1997.
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Danas se u mnogim industrijskim granama upotrebljavaju razli¢ite kemikalije. Poznata
je upotreba vinil klorida i stirena u proizvodnji plasti¢nih masa, kloriranih ugljikovodika
i organofosfornih spojeva u proizvodniji pesticida, benzena i njegovih derivata u proizvod-
nji boja, lakova, eksploziva, kozmetickih proizvoda, kalcijeva cijanida i kalcijeva fosfata u
proizvodnji umjetnih gnojiva i dr. (1). Kao tijelu strane tvari, kemikalije izazivaju u orga-
nizmu ostecenja razlicita intenziteta, od supklini¢kih poremecaja do izrazenih otrovanja.
Bez obzira na putove ulaska u organizam, ve¢ina kemikalija razgraduje se u jetri. Pritom
nastaju razni metaboliti koji ostecuju jetru (1, 2). Do sada je potvrdeno hepatotoksi¢no
djelovanje za vise od stotinu kemikalija, a broj kemikalija koje oteéuju jetru i upotreblja-
vaju se u proizvodnim pogonima nadalje je u porastu. Stoga se upozorava na potrebu
intenzivna pracenja hepatotoksi¢nih tvari u radnim procesima (3).

Prema nasem zakonodavstvu radni uvjeti u kojima se rabe $tetne kemikalije mogu
biti posebni uvjeti rada (4), a bolesti izazvane djelovanjem kemikalija na radnome
mjestu mogu se utvrditi kao profesionalne bolesti. Na temelju saznanja o tehnoloskom
procesu i Stetnim tvarima na radnome mjestu poslodavac utvrduje radna mjesta s
posebnim uvjetima rada (5). No, u praksi se ¢esto sre¢emo sa slu¢ajevima da poslo-
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davac namjerno presuéuje postojanje takvih Stetnosti. To je za poslodavca financijska
usteda, ali za radnika moZe imati kao posljedicu osteéenje njegova zdravlja.

U ovom radu prikazani su sludajevi osteé¢enja jetre ljevaca gipsanih kalupa koji su
na radnome mjestu bili izloZeni kloriranim ugljikovodicima i omalovaZavanja Stetnosti
od strane poslodavca.

PRIKAZ BOLESNIKA

Cetrdesetpetogodisnji radnik bio je zaposlen u tvornici za proizvodnju sanitarne opreme
na radnome mjestu ljevaca gipsanih kalupa. Radio je 19 godina na istim poslovima i
bio je uglavnom zdrav. Tada je do$ao u ambulantu s tegobama koje su upudivale na
ostecenje jetre, 3to je bilo Klini¢ki, funkcionalno i laboratorijski potvrdeno. Nije navodio
intenzivniju konzumaciju alkohola, niti je na to upudivala dotada$nja medicinska do-
kumentacija. Lije¢nik je saznao od pacijenta da je zadnje Cetiri godine u radni proces
uvedena »neka kemikalija«. Odgovorni tehnolog je potvrdio da se u proizvodnom
procesu rabe klorirani ugljikovodici uvezeni iz inozemstva bez popratne deklaracije.
Upuéen je u dispanzer za profesionalne bolesti gdje mu je nakon obavljenih medicin-
skih pregleda ustanovljeno profesionalno ostecenje jetre izazvano kloriranim ugljiko-
vodicima. Lije¢nik ga upucuje na invalidsku komisiju radi ocjene radne sposobnosti i
priznavanja/potvrdivanja profesionalne bolesti. Invalidska komisija donosi rjesenje o
obvezi premjestaja radnika na mjesto gdje nece biti izloZzen hepatotoksi¢nim tvarima.
Ne priznaje se profesionalna bolest zbog nedostatka podataka o funkcionalnom sta-
nju jetre prije rada s hepatotoksi¢nim tvarima i zbog nemogucnosti da se iskljuci
etilizam. Radnik je premjesten na drugo radno mjesto.

Osim u ovog radnika, u jo$ troje drugih otkrivena su toksi¢na ostecenja jetre.
Medutim, sva trojica radnika potvrdila su i pijenje alkoholnih pi¢a. Jednom radniku
priznato je profesionalno ostecenje jetre. U drugoga nalazi su se normalizirali nakon
provedenih higijensko-dijetetskih mjera. U tre¢eg radnika nije u¢injena potpuna medi-
cinska obrada. U meduvremenu, poslodavac je promijenio kemikalije u proizvodnom
procesu, pa je umjesto kloriranih ugljikovodika uvrstio u proizvodni proces alifatske i
naftenske ugliikovodike. Ni tada poslodavac nije ova radna mjesta kategorizirao kao
radna mjesta s posebnim uvjetima rada.

RASPRAVA | ZAKLJUCAK

Kod nas je zastita radnika koji tijekom rada dolaze u dugotrajni kontakt s kemikalija-

ma na radnome mjestu regulirana:

*  Zakonom o zastiti na radu koji nalaze obvezatno ispitivanje radne okoline, to jest
procjenu opasnosti na radnome mjestu i odredivanje posebnih uvjeta rada (5).

*  Pravilnikom o maksimalno dopustivim koncentracijama Stetnih tvari u atmosferi
radnih prostorija koji utvrduje maksimalno dopustive koncentracije Stetnih tvari u
atmosferi radnih prostorija kojima smiju biti izloZeni radnici bez posljedica za
njihovo zdravlje (6).
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e Pravilnikom o poslovima s posebnim uvjetima rada gdje su navedeni uvjeti koje
moraju ispunjavati radnici na tim poslovima u pogledu dobi, spola, stru¢ne, te
zdravstvene i psihicke sposobnosti (4).

e Listom profesionalnih bolesti koja navodi poslove pri ¢ijem se obavljanju pojav-
liuju bolesti i uvjete da bi se bolest priznala profesionalnom (7).

Analiziramo li navedene primjere radnika s oste¢enjem jetre, neprijeporne su sliedeée

¢injenice:

* radnici na radnome mjestu bili su izloZeni hepatotoksi¢nim tvarima

* poslodavac ova radna mjesta nije uvrstio u posebne uvjete rada

* nije bilo podataka o koncentracijama hepatotoksi¢nih tvari jer su ova mjerenja
obavljena tek nakon promjene tehnoloskog procesa

* nije bilo poznato funkcionalno stanje jetre u radnika prije izloZenosti hepatotoksi¢nim
tvarima, jer ni prije zaposlenja ni tijekom rada nisu obavljeni pregledi u tom
smislu.

Iz svega navedenog proizlazi da kod nas, unato¢ postojanju mnogih propisa iz zastite

zdravlja radnika, ne postoji odgovarajuc¢i nadzor nad njihovim provodenjem. Nadalje,

ne postoji nadzor uvjeta rada u proizvodnim pogonima i provodenje kontrolnih sistematskih
pregleda. Stoga je u industrijama koje su opasne za zdravlje radnika pove¢ana moguénost
obolijevanja od profesionalnih bolesti.

S druge strane, i iz literature i iz prakse poznato je da prekomjerno pijenje alko-
holnih pi¢a per se moze uzrokovati ostecenje jetre (8). Ako nedostaju podaci o funk-
cionalnom stanju jetre prije kontakta s hepatotoksi¢nim tvarima, te pracenje tijekom
radnog procesa, jasno je da postoje teSkoce kada bolest treba proglasiti profesional-
nom. Stoga bi strozi nadzor uvjeta rada, poznavanje tehnoloskog procesa i provodenje
prethodnih i kontrolnih zdravstvenih pregleda bili prva karika u prevenciji profesional-
nih bolesti.

Stari Zakon o zastiti na radu zahtijevao je od poslodavca analizu radnih mjesta,
a novi Zakon o zastiti na radu u ¢lanku 18. obvezuje poslodavca da izradi procienu
opasnosti na radnome mjestu na temelju koje se primjenjuju pravila kojima se ukla-
njaju i smanjuju rizici ostecenja zdravlja (5). Na temelju poznatih opasnosti moc¢i ¢e se
odrediti koji su poslovi s posebnim uvjetima rada. | novi Zakon o zdravstvenom osigu-
ranju u ¢lanku 51. nalaZe obvezatno zdravstveno osiguranje poslodavatelja za sluéaj
ozliede na radu i profesionalne bolesti (9). Prema njemu poslodavatelju ée biti u
interesu da ima zdravog radnika na radnome mjestu s posebnim uvjetima rada, jer ¢e
na taj nacin sprijeciti isplate za odstetne zahtjeve.

U zakljucku, ako se osigura nadzor nad provodenjem ovog i ostalih navedenih
propisa, to bi moglo pripomod¢i u prepoznavanju i zastiti od profesionalnih bolesti.
Suvidno je isticati da je dosljedno provodenje propisa vezanih uz poslove koji mogu
ostetiti zdravlje prije svega za dobrobit samih radnika.
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Summary

DIFFICULTIES IN ASSESSING OCCUPATIONAL ETIOLOGY OF LIVER
DAMAGE

Workplaces involving the use of hepatotoxic substances are classified as workplaces with hazardous and/or
special working conditions. Rules and Regulations for Workplaces with Special Working Conditions refer to safety
measures to be observed both by the workers at such workplaces and by their employers. This paper presents
the cases of plaster moulds casters occupationally exposed to chlorine carbohydrates. The employer did not
classify those workplaces as workplaces with special working conditions. Liver damage was found in five (of 12)
workers. After further examination, two of the five workers were diagnosed to suffer from occupational liver
damage. Unable to confirm the etiology of the liver damage, however, a committee appointed for determining
occupational disability did not recognize the disease of the two workers as occupational. This example shows the
necessity to introduce and perform strict control of technological processes and working conditions. At the same
time, accurate assessment of the danger present at the workplace requires preliminary and periodical
examination of the workers. This is extremely important today when the necessity of performing such
examinations is frequently disputed. It is expected that the compulsory health insurance for occupational diseases
imposed on employers will eventually bring medical examination to the deserved place.

Key terms:

hepatotoxic substances, occupational disease, preliminary and periodical examination, risk assessment, special
working conditions
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