Redefiniranje ocCinstva

Yasemin Sirali i Dilek Czmen

Turska nevladina organizacija za obrazovanje majki i djece ACEV
(Anne Cocuk Egitimi Vakfi) uspjela je u svoj program
Majka i dijete’, namijenjen obiteljima u nepovoljnom polozaju,
ukljuciti 700.000 roditelja i djece iz 13 zemalja.

U program za podrSku oCevima, koji je
fondacija ACEV uspostavila 1996. godine,
uspjesno se uklju€uju ocevi djece od

3 do 11 godina, bez obzira na razinu
njihove dotadasnje formalne naobrazbe.
Prvobitna ideja proistekla je iz njihovog
temeljnog programa obrazovanja ‘Majka
i dijete’, u kojem su majke usvajale
mnoga znanja o djecjem razvoju i
roditeljstvu, istovremeno se suoCavajuci
s problemima kod kuce.

‘Majke su bile jako zadovoljne
programom, ali od muZeva nisu
dobivale razumijevanje i podriku za
primjenu novousvojenih znanja’, kaze
suosnivacica ACEV-a i €lanica Upravnog
vije¢a Sevda Bekman. ‘Ocekivale smo
od muZeva da usvoje ista znanja i da se
vise uklju€e u odgoj djeteta. Imale smo
teoretska znanja o odgoju djece, no
bilo je potrebno da se i o€evi ukljuce.
U naSem patrijarhalnom drustvu bilo je
tedko i zamisliti program za oCeve - no
mi smo to morale uciniti.’

Trenutno je, osim u Turskoj, ovaj
program podrSke oCevima u primjeni
u pet drugih drzava. On mijenja
nacin ponaSanja oCeva u obitelji,

te ih ohrabruje da bolje razumiju
vaznost oca u djetetovu razvoju.
Program im pomaZze razviti snazan
osjecaj oCinske odgovornosti u turskoj
kulturi, te daje socijalnu i psiholoSku
podrdku uspostavljenim ekonomskim i
moralnim ulogama. Nakon pohadanja
ovog obrazovnog programa, od oCeva
se oCekuje da bolje komuniciraju

s vlastitom djecom, da usvoje
demokratske oblike ponasanja, ukljuce
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se u zajedniCke aktivnosti u obitelji, te
da se pobrinu djeci osigurati sigurnost,
ljubav i srecu.

Pokretaci i voditelji programa sloZili

su se kako je potrebno viSe od pet
prvobitno zamisljenih radionica. Program
radionica ve¢ je pet puta mijenjan

na temelju povratnih informacija i
interakcija s polaznicima tecaja. Zadnja
takva revizija je napravljena 2011.
godine, kad su u program uklju¢ene
teme vezane uz nasilje u obitelji i
njegovu prevenciju, ravnopravnost
spolova, te zaStitu djeteta. Od ove
godine ukupno je odrzano 15 radionica,
svaka u trajanju od 2 do 2,5 sata. U
grupe je ukljuc¢eno oko 15 ocCeva, koji uz

stru€no vodstvo razmjenjuju iskustva;
razgovara se o odnosima izmedu oCeva

i djece, o tome kako sludaju i razumiju
djecu, odgajaju li ih po demokratskim
naCelima, iskazuju li empatiju,

kako razvijaju pozitivna ponasanja,

kako djeca napreduju u socijalnom,
emocionalnom i kognitivhom razvoju,
kako se oCevi odnose prema prijateljima
svoje djece, kakav je djecji tjelesni

i seksualni razvoj, koliko se druze s
djecom i shvacéaju li vaznost igre u
djetetovu Zivotu, kako da djeca preuzmu
odgovornost, kako ih educirati za zdrav
seksualni Zivot. Radionice se odrZavaju

u vecernjim satima kako bi im moglo
prisustvovati $to vise oceva. Nakon
svake radionice, sudionici dobiju saZetke



s najvaznijim zaklju¢cima tog dana.
Svaka tema pokriva se i konverzacijski,
a voditelji koriste metode kao $to su
studija slucaja, druStvene igre, igre
uloga, pitanja i odgovori. Na primjer,

na prvoj radionici sudionici su morali
prizvati u sjecanje vlastita iskustva sa
svojim oCevima, te odgovoriti na pitanja
poput: ‘Sto je tvoj otac ocekivao od
tebe kad odraste$?’, te ‘Sto ti o€ekujes
od vlastitog djeteta?’. Na ovaj nacin
grupa razvija povezanost i medusobno
dijeli iskustva.

Naposljetku, svi paznju usmjeravaju

na kljuéno pitanje: “Sto ja, kao otac,
mogu uciniti da pomognem razvoju svog
djeteta?’” U tom duhu se €lanovi grupa
zblizavaju i dijele svoja iskustva.

’Moj vlastiti otac je svoju ulogu ispunio
time $to je zaradivao i Stitio nas’,

rekao je jedan sudionik. ‘Za njega

je to bila bit oCinstva. Ali, nama je
nedostajalo ljubavi. S nama se nije igrao
niti provodio vrijeme. Tukao je majku

i nas djecu. Ne podcjenjujem ga niti
omalovazavam, ali to me ucinilo slabim.
Ja sam postao kao moj otac, ne sasvim,
ali dobrim sam dijelom njegova kopija.
Moj otac nije znao pokazati emocije,
ljubav ni brigu. Ja sam bio isti. Znao sam
da to predstavlja problem.’

U Turskoj mnogi odrastaju uz ovakve
osjecaje - za oCeve osjecaju ljubav

i poStovanje, ali Zude za njihovim
iskazivanjem osjecéaja, ljubavi,

paznje i razumijevanja. Stoga se ACEV
usredotoCuje na ukljucivanje oceva kao
roditelja koji brinu o djeci. U kulturama
kao §to je Turska, ispunjenje ocinstva
viSe je od obi€nog skrbnistva - otac je
viSe od onoga koji disciplinira i pruza
moralnu figuru; od oCeva se oCekuje da
se ponekad i poigraju sa svojom djecom.
Program podrske ofevima pokazuje da,
kad se musSkarcima pruze informacije i
prilike da sami razviju vjeStine koje se
tradicionalno dozivljavaju kao iskljucivo
majcinske obaveze - kao mijenjanje
pelena, njega bolesnog djeteta,
konstruktivan razgovor s djetetom o

njegovim osjecajima - ofevi su se u
stanju pojacano ukljuciti i spremni su
preuzeti nove uloge. Program radionica
stavlja u prvi plan djecje potrebe,

ali i potrebne vjeStine oCeva, kako bi
uc¢inkovito odgovorili tim potrebama.
Na radionicama pod nazivom ‘Razgovor
s majkama’, supruge polaznika
informiramo o obradenim temama.
Voditelji takoder poticu oCeve da
nauceno upotrebljavaju u obitelji, u
atmosferi demokracije i poStovanja.
Sudionici koji su se ranije prema Zzeni

i djeci odnosili nasilnicki, bilo psihicki
ili fizicki, poceli su graditi zdraviju
komunikaciju s €lanovima obitelji.
IstraZzivanje provedeno medu 1379 oCeva
iz ovog programa utvrdilo je statisticki
znaCajan pad autoritarnog ponaSanja
po priznanju samih ispitanika, te
permisivniji stav prema odgoju djece.
Ocevi su se viSe ukljucivali u odgoj
djeteta, koristeci sve ¢eS¢e demokratske
odgojne metode. Nadalje, u ACEV-u je
procijenjeno da su oCevi po okonc€anju
programa trajno usvojili novostecene
komunikacijske vjestine, te ih poceli
upotrebljavati u svakodnevnom Zivotu.

Jedan je sudionik izjavio sljedece: ‘Prije
ovog programa, na prvi kéerkin plac ili
viku podigao bih glas ili zaprijetio da ¢u
je istuci. Tad bi prestala. No, mi smo u
obitelji zanemarivali njezine potrebe;
nismo razmi$ljali o druk€ijem pristupu.
Sad razumijem da je to bilo pogresno.
Naucio sam suosjecati sa svojom
djecom.’

Majke bi potvrdivale ovakve povratne
informacije oCeva. Prema njima,

muzevi su sad naucili kontrolirati gnjev i
ljutnju, djecu su prestali tuci, te naucili
komunicirati s djecom. Kako jedna
majka kaze: ‘Sad mi sin govori kako je
njegov tata bas super otac i ne bih ga
mijenjao ni za koga na svijetu.’ Druga
promjenu u obitelji jednostavno opisuje
ovako: ‘Moj suprug je postao miroljubiv.
Gotovo u svim slucajevima, ocCevi su
poceli razumijevati potrebu djece za

igrom i bliskom interakcijom. Stovise,
sami priznaju da provode viSe vremena s
djecom, te pokazuju viSe ljubavi. Jedan
je otac to objasnio ovako: ‘Sin mi je
samo dijete; naravno da se igra, tr€i,
skaCe, buci... ja sam sad tolerantniji.’

Program za podrSku oCevima je ne samo
nacin unapredenja vjestina djetetovog
najranijeg odgajatelja - njegovog oca

- ve¢ pomaze razrjeSavanju problema
neravnopravnosti spolova, nasilja u
obitelji, netolerancije i nedemokratskog
ponaSanja u obitelji. Program
sudionicima donosi znanje kako se vise
i bolje ukljuciti u odgoj vlastite djece,
te kako time i za sebe priskrbiti vise
smisla, zadovoljstva i ponosa takvom
o€inskom ulogom. U druStvima koja su
okrenuta tradiciji i klasicnim ulogama

u obitelji, djeca koja odrastaju uz
brizne i ukljucene oCeve odrastaju

u iste takve muskarce - od kojih se
oCekuje ukljucenost u odgoj djeteta

u obitelji, vrticu ili Skoli. Nadalje,
program pokuSava otvoriti dijalog oko
braénih uloga i odnosa, poti€u¢i muzeve
da viSe cijene rad i doprinosmoajki i
supruga. Sljededi je korak da muzevi
usvoje kuéne poslove, te po¢nu i sami
sudjelovati u njima. Tako je supruga
jednog od sudionika programa izjavila:
‘Jedne noci sam ¢ula buku iz kuhinje i
pomislila da je provalnik. A onda sam
ugledala muza kako pere sude - nisam
mogla vjerovati oima.’

Ove promjene predstavljaju dugo
ocCekivani napredak u prihvacéanju
podijeljenih obaveza i odgovornosti
u kucéanstvu i odgoju djece, bez
nejednakosti spolova i tradicionalno
raspodijeljenih uloga.

Yasemin Szrali je direktorica za razvoj
medunarodnih odnosa, poslovanja i projekata u
ACEV-u u Turskoj.

yasemin.sirali@acev. org

Dilek Ozmen je odgovorna osoba za medunarodne
odnose u ACEV-u, Turska.
dilek.ozmen@acev.org
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