
Izv ješta j sa sastanka Medjunarodnog komiteta ICOM-a za ospo- 
sobljavanje muzejskih stručnjaka - Par iz , 13 - 17. U. 1976.

Sastanak je započeo 13.4.1976. ujutro u maloj dvorani zgrade 
UNESCO-a u Rue M io l l is .  Otvorio ga je ta jn ik  Komiteta gosp. J. 
B. Cuypers. Ispričao je odsutnog predsjednika Komiteta gosp. 
Gabusa. P rv i dan predsjedovao je dr Malinowsky iz  Poljske. 
Sudionike je pozdravio glavni ta jn ik  ICOM-a. Ja sam isp r ičao  
dra Bauera i  pozdravio sudionike u njegovo ime.

Najprije  je J.B. Cuypers podnio k ra tk i sažetak zaključaka sa 
sjednice Komiteta održane u Kopenhagenu i  naglasio:

- potrebu intenzivnog proučavanja publike u muzejima,
- potrebu proširenja plana edukacije i  na to područje,
- nužnost anketiranja muzeja o problemima ko j i  direktno ovise 

o osposobljavanju personala i
- nužnost d is t r ib u c ije  prihvaćenog sustava audio v izua ln ih  pro- 

grama.

Nadalje je ponovio prijed loge ko j i su u š l i  u program ICOM-a:

- i z r a d i t i  program za simpozij predavača muzeologije ICOM-a,
- i z r a d i t i  prijed loge nastavnih programa muzeologije unutar 

ICOM-a,
- uspostav it i neposrednije veze s članovima Komiteta.

Zatim je ukratko izn io  rezu ltate rada Komiteta u protekle dv ije 
godine. Godine 1975. proširen je Komitet k o j i  b ro j i  45 članova 
i  5 ko lektivn ih  članova. Održana su 2 sastanka izvršnog b iroa 
radi koord inacije rada grupe za audiovizualna sredstva. Izra- 
djene su dvije k la s if ik a c ione  sheme programa, koje treba prodi - 
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sk u t ira t i  i  tada p r ih v a t i t i  kao metode. Organizirana je zamje- 
na m aterija la  k o j i  b i mogli p o s lu ž it i  u nastavi. U listopadu
1975. organiziran je u Barce lon i sastanak predavača muzeologi- 
je. Prisustvovala su samo dva člana Komiteta: S tan fie ld  i  Ga- 
bus. Sastanak n ije  uspio, i  Komitet n ije  zadovoljan načinom or- 
gan iz iranja tog sastanka. Osnovan je tečaj muzeologije u Josu 
- N ige r ija  - s posebnim programom. Uspostavljeni su kontakti 
sa srodnim komitetima ICOM-a, k o j i  su r e z u l t i r a l i  konkretnim 
rezultatima.

Felipe Lacouture iz  Meksika podnio je izv ješta j o radu Radne 
grupe za audiovizuelne programe. Istaknuo je nužnost primjene 
audiovizuelnih sredstava u stud iju  muzeologije i  nužnost iz ra - 
de odredjenih audiovizuelnih programa. Zbog mogućnosti r a z l i č i t e  
upotrebe d ija po z it iv a  mora se u tv rd it i  zajedničk i k la s i f ik a c io n i  
sustav. Treba i z r a d i t i  katalog i  time omogućiti š iro k i izbor te - 
ma za svaki po jed in i s tud ij .  Kako postoje r a z l i č i t i  nač in i kla- 
s i f i c i r a n ja  programa i  vizuelnog m aterija la , trebalo b i se od- 
l u č i t i  za primjenu jedinstvenog načina. Posto j i sustav ICOM-ova 
dokumentacionog centra ko j i  n ije  p r im jen lj iv  u malim podjelama. 
Stansfieldova k la s i f ik a c i j a  tem elji se na medjunarodnoj b ib l io - 
tečnoj k l a s i f i k a c i j i  ICOM-a iz  1967. godine. Direktno se na d i- 
japoz it iv  piše predmet, broj ICOM-ove k la s if ik a c ione  sheme, ime 
grada i  muzeja.

Unutar pojedine grupe d i ja p o z i t iv i  su k la s i f i c i r a n i  prema rednom 
broju. Subpodjela odnosi se na grad i  muzej. Oba sustava pretpo- 
s tav lja ju  postojanje kataloga, s kodom, s imenom i l i  i  jedim i  
drugim.

Po s l i je  podne istog dana rasprav lja lo  se o prijemu novih članova 
u Komitet i  o iz ra d i p rav iln ika  za rad Komiteta. Nakon duge ras- 
prave osnovana je radna grupa: Cuypers, Lacouture, De Fe lice ,
koja će za završnu sjednicu p re d lo ž it i  zaključke.

Nakon toga je gospodjica C.Marandet i z lo ž i l a  kratak referat: 
"Problemi školovanja muzealaca u Francuskoj". Naglasak je sta- 
v i la  na zavičajne muzeje u pokra jin i. Referat je izn io  proble- 
me bez teoretskih i l i  općih stanovišta. Osnovni je problem raz- 
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no likos t stručnjaka ko j i  rade u muzejima, razno likost muzeja i  
načina njihova plaćanja. Plaća kustosa u muzejima o v is i  o kate- 
g o r i j i  muzeja, a ovu odredjuju m inistarstva kulture i  unutraš- 
n j ih  poslova. Sve kustose imenuje m inistarstvo, i  to tek pošto 
su s ta v ljen i na l i s t u  kustosa. Kustos provincijskog muzeja mora 
najmanje 3 mjeseca s ta ž i r a t i  da b i došao na l i s t u .  Svrha je 
prethodno upoznavanje s radom u muzeju. Za kandidate sa znanst- 
venim stupnjem procedura je drukčija. Isp it  za kustosa uključu- 
je poznavanje kulturnog nasljedja. Kandidate za zvanje kustosa 
pripremaju fa k u lte t i  i  in s t i t u t i .  U godini 1975. na l i s t i  se 
n a la z i lo  55 novih kandidata, a imenovano je 16 kustosa. Kako 
broj kustosa raste, b it  će lakše o rgan iz ira t i tromjesečno p r i-  
pravničko školovanje u muzejima. Očit je nedostatak kustosa u 
pokra jin i.  Neravnoteža izmedju porasta zahtjeva k o j i  se stav- 
l j a ju  pred kustosa i  rasta plaće oč ita  je. Zbog s la b ije  plaće 
kustosi su pretežno žene. Kustosi traže sp e c ija ln i je  obrazo- 
vanje. Gospodin J. Leymarie, d irektor škole u Louvreu, govorio 
je o školovanju kustosa kod n jih . Ta je škola osnovana 1882. 
i  vezana je uz zbirke Louvrea. Ona je prva in s t i t u c i j a  koja je 
školovala muzejske stručnjake nakon In s t itu ta  za umjetnost. U 
njoj se učio pov ijest umjetnosti, arheolog ija, muzeologija i  
adm in istracija. Studij se tem elji na proučivanju francuskih ja- 
vnih ko lekc ija . Profesori su kustosi. T r i  su razine školovanja. 
Najviše razina ima trogod išn ji program u kojemu se uči povijest 
umjetnosti, a nakon toga student može b i r a t i  izmedju 22 speci- 
ja l iz i r a n a  tečaja. Druga razina obuhvaća tečajeve u ra z l ič i t im  
muzejskim instituc ijam a u Francuskoj i  u v i sv ije tu . Treća je 
razina školovanje publike. To su tečajev i k o j i  se održavaju 
t r ip u t  tjedno nakon završetka radnog vremena. Na najv išoj ra- 
z in i  s tud ija  škola prima 30-40 znanstvenih teza visoke k va l i te - 
te, koje se p u b lic ira ju  u r e v i j i  Louvrea. Sustav k o j i  se provo- 
di temelji se na progresivnom e lim in iran ju  kandidata.

Na kraju dana G.H. R iv iere je govorio i  o odnosu nacionalnih 
parkova i  muzeja s naglaskom na in te rd is c ip l in a rn o s t i.

Drugi dan, 14. 4. 1976. sjednice su se održavale u Musee des 
Artes Trad itions Populaires. Predsjedovao je J. Manoury, pred- 
stavnik Nacionalnog komiteta ICOM-a za Francusku.
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Uvodno je o samom muzeju govorio M. G u il le t .  Muzej je otvoren 
1968. na in ic i j a t iv u  i  suradnju G. H. R iv iera.
Danas je u muzeju zaposleno 160-170 l ju d i .

P ro jektirao  ga je arh itekt Du Buisson. Muzej ima 3 g a le r i je ,  2 
stalna i  1 povremenu, s 2-3 iz ložbe svake godine. Od s ta ln ih  
g a le r i ja  jedna je kulturna g a le r i ja  sa stalnim prostorom za pu- 
b liku , a druga je stud ijska, za pojedinačna studijska i s t r a ž i - 
vanja. Muzej čuva 80.000 trodimenzionalnih i  60.000 dvodimenzi- 
onalnih predmeta. Dvadeset stručnjaka provodi is tra ž ivan ja  na 
etnološkom i  sociološkom području. P r i je  otvaranja nove, ku l- 
turne g a le r i je ,  muzej je imao 80.000 pos je t i la ca  godišnje. U 
projektu je izgradnja kulturnog centra uz muzej. V e l ik i dio po- 
s je t i la c a  učen ic i su k o j i  organizirano posjećuju muzej, a nakon 
pregleda iz ložbe rade u posebnim ateljeima na oblikovanju onih 
m aterija la  koje su upoznali na iz lo ž b i.  U obrazovanju stručnja- 
ka suradjuju s t r i  ustanove: školom u Louvreu, Ecole pratique 
(visoka razina, a l i  se p r i upisu te s t ira  znanje, a ne diploma) 
i  Sveučilištem u Parizu na nizu znanstvenih područja, koja su 
vezana uz restauriranje  muzejskih predmeta. Unutar njihova muzeja 
svake se godine s p e c i ja l iz i r a  mnogo stručnjaka iz  r a z l i č i t i h  
zemalja. Tako je prošle godine b i lo  75 stručnjaka ko j i  su speci- 
j a l i z i r a l i  muzeografiju, restauriranje i  inven ta r iz iran je  mu- 
zejsk ih  predmeta i  automatsku obradu podataka. Za te se spec ija - 
l iz a c i je  raspisuje nacionaln i natječaj, a kandidati moraju ima- 
t i  visoku stručnu razinu, znanje o odredjenim područjima, po- 
sebice s područja e tno log ije .

Nakon toga je J.Manoury objasnio funkcioniranje i  ka tegorizac i- 
ju francuskih muzeja. Unutar Državnog sekre tar ija ta  za kulturu 
d je lu je  D irekc ija  francuskih muzeja koja ima nadležnost nad 30 
nacionaln ih muzeja, 30 k la s i f i c i r a n ih  muzeja, 52 kontro lirana 
muzeja prve kategorije  i  oko 200 kon tro liran ih  muzeja druge ka- 
tego rije . Unutar te d irek c ije  dje lu je i  Generalna inspekcija 
k la s i f ic i r a n ih  i  kon tro liran ih  muzeja, a istodobno se uspostavlj 
državno tutorstvo nad nacionalnim vrijednostima u muzejima izvan 
v lasn ištva  države.

U vezi s tim vodi se briga o konzerviranju, obogaćivanju, tran-
42



sm isji i  d i f u z i j i  ko lekc ija . U nacionalnim muzejima nalaze se 
državne ko lekc ije , i  sv i su s lužben ic i državni s lužben ic i.  U 
k la s i f ic ira n im  muzejima ko lekc ije  su v lasn ištvo loka ln ih  fakto- 
ra i  r a z l i č i t i h  udruženja, a tek je dio službenika državni. U 
kontroliranim  muzejima nema državnih službenika i  ko lekc ije  n i- 
su državne. Sve kustose odredjuje i  postav lja  m inistarstvo, a l i  
ovisno o k a tego r ij i  muzeja plaća ih država i l i  lokalne v la s t i .

Oko 100 muzeja je izvan nadležnosti D irekc ije  francuskih muzeja. 
To su tehn ičk i muzeji o kojima se brine Concervatoire National 
des Arts Et Metiers, muzeji mornarice o kojima vodi brigu Direk- 
c i ja  pomorskih muzeja i  Pomorski muzej u Parizu, muzeji prirode 
koje vodi Nacionalni muzej prirode i  vojn i muzeji o kojima se 
ravnopravno brine D irekc ija  francuskih muzeja i  Vojni muzej u 
Parizu.

Da b i se uspostavila povezanost izmedju prirodnih  i  o s ta l ih  mu 
zeja, naročito u p ro v in c i j i ,  u operativnim komisijama d je lu ju  
č lanovi jednih i  drugih muzeja. N p r., o prirodnim muzejima vo- 
d i brigu Državni sek re ta r ija t  sv eu č i l iš ta ,  a o ostalim muzeji- 
ma Državni sekre ta r ija t  za kulturu. Unutar n j ih  d je lu ju  Naciona 
l n i muzej prirode i  D irekc ija  francuskih muzeja. Oni osnivaju 
Generalnu inspekciju  prirodnih muzeja u p ro v in c i j i  i  Generalnu 
inspekciju  kon tro liran ih  muzeja. Te inspekcije imenuju višu komi- 
s i ju  za muzeje prirode u p ro v in c i j i  i  komisiju za muzeje u pro- 
v in c i j i .  U komisijama su neki zajednički č lanovi.

U nacionalnim muzejima nema organiziranog školovanja muzejskog 
personala. Kustosi i  osta lo osoblje k la s i f i c i r a n ih  muzeja sta- 
ž ira  i  usavršava se u ško li u Louvreu, dok se osoblje kontro- 
l i r a n ih  muzeja školuje i l i  u Louvreu i l i  u Ecole de patrimoine 
a rt is t ique .

Nakon razgledavanja kulturne ga le r ije  muzeja pod vodstvom G.H. 
R iv iera  nastavljena je rasprava o muzeologiji za koju se nagla- 
šavalo da mora t e ž i t i  prema in te rd is c ip l in a rn o s t i,  da mora pra- 
t i t i  aktualne probleme današnjice i  g ra d it i  svoju te o r iju  i  
praksu na r a z l ič i t im  uzorcima i  primjerima.
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G.H.  R iv iere je informirao članove Komiteta o pokušaju osniva- 
nja tečaja muzeologije za redovne studente Sveuč il iš ta  i  s tra - 
ne studente , a l i  pod posebnim okolnostima. Naime, predavanja b i 
se održavala 6 mjeseci u 3 smjera: te o re ts k i, p rak t ičn i i  rad 
unutar ICOM-ova dokumentacionog centra. Svaki b i smjer za pre- 
davanja odabrao jedan dan u tjednu, tako da to ne b i b i la  kon- 
tinu irana nastava, nego nastava koja b i se mogla p r a t i t i  uz rad 
i l i  uz stud ije .

Treć i dan, 15. 4. 1976 , sjednica je održana u Muzeju francuskih 
nacionalnih spomenika. Na rasporedu je bio izv ješ ta j grupe za 
audiovizuelna sredstva.

Nakon pregleda n iza d ijapoz it iva  o načinima iz laganja  arheolo- 
g ije ,  kulturne po v ije s t i  i  suvremenih dogadjaja iz  Muzeja u S t.
Germaine an Lay, Pragu, Kolnu, Berlinu i  Dresdenu, koje je ko- 
mentarom pra tio  predstavnik Nizozemske, G.H.Riviere je pokušao 
re zo n ira t i neke probleme u upotrebi d ijapoz it iva:

On predlaže organ izac iju  raznih fondova d ijapo z it iv a  k o j i  b i 
se e k sp lo a t ira li u čitavom sv ije tu . Broj d i japozitiva morao b i 
b i t i  podjeljen u odredjene tematske c j e l in e , bez eksperimentira- 
nja. Sustav tema treba da prostudira  radna grupa is to  kao i  na- 
čin  produkcije i  k la s if ik a c ije ,  kako b i rad bio pregledan. 
D ija p o z it iv i b i morali ob rad jiva t i dobre i  loše prim jere. Na 
temelju programa trebalo  b i ih  sn im it i u r a z lič it im  muzeji- 
ma, d o s tav it i UNESCO-u, o s igu ra ti njihovo čuvanje u k l im a t iz i-  
ranim uvjetima i  istodobno iz r a d it i  kata loge, pa b i se tada ko- 
p ije  iz ra d jiv a le  i  dostav ija le  prema narudžbi.

Poslijepodnevna, rad nastavio se u Rue M io l l i s . Najprije  je dr 
K. Malinowski govorio o stud iju  u P o l j skoj nag las ivš i ra zn o l i- 
kost školovanja muzeologa, konzervatora i  restauratora. Dao 
nam je pub lika c iju  iz  koje se v id i način školovanja muzejskih 
stručnjaka u P o ljs k o j.

Nakon toga je sam izn io  p r o f i l  našeg s tud ij a u Zagrebu, pre- 
dao članovima Komiteta program stud ija  na engleskom jez iku  i  
dao.pregled dosadašnjih magistarskih ra d n j i, ukazujući na po- 
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trebu in te rd is c ip l in a rn o s t i .  U d iskus iju  povodom moga izv je š - 
ta ja  naglašena je vrijednost takvog pristupa s tud iju  muzeologi- 
je, gdje su uključen i dokumentacija, b ib lio tekarstvo  i  a rh iv i-  
s t ika , a l i  je naglašeno da b i onaj d io , k o j i  se odnosi na muzeo 
lo g iju  kao zasebnu d is c ip l in u ,  trebalo još š ire  tematski po- 
s t a v i t i ,  tako da se ravnoteža u provodjenoj in te rd is c ip l in a rno  
s t i  ne poremeti na uštrb muzeologije.
Odnosi b i t re b a l i  da budu o tp r i l ik e  1:4.

J.B. Cuypers govorio je o sp e c ija l is t ič k im  tečajevima u Be lg i- 
j i  k o j i  uključuju 4,5 mjesečni posjet muzejima i  s p e c i j a l i z i - 
ranim organizacijama u B e lg i j i .  M ater ija l o tome može se dobi- 
t i  u ICOM-ovu INDOK centru.

De Fe lice  je izn io  probleme stud ije  muzeologije u I t a l i j i :  Na- 
pu lj ,  Firenca i  Bologna.

Felippe Lacoutore podnio je izv je š ta j o zaključcima Radne gru- 
pe za audiovizuelna sredstva, koja je odvojeno rad ila .  Zaklju- 
čeno je da se grupa pojača i  da prezentira d e t a l j n i j i  program, 
da se radi u dv ije  podgrupe, jednoj u Parizu, a drugoj u Ame- 
r i c i ,  i  da se iz ra d i katalog tema.

Nakon toga p r is tu p i lo  se formiranju novih radnih grupa. Dvije 
su se nametnule kao p r io r ite tne  i  one su odmah formirane, je r  
se jav io dovoljan broj za in teres iran ih . To su: grupa za p roš i- 
renje programa muzeologije i  grupa za t re t iran je  muzeologije 
i  pub lic iran je  jedinstvenih udžbenika. U obje sam grupe pred- 
lo ž io  dra A. Bauera kao člana.
Za ostale grupe: za propagandu školovanja muzejskih kadrova, 
za ujednačavanje uvjeta s tud ija  i  utvrdjivanje v r ijednosti svje 
dodžbi i  diploma, za probleme s taž iran ja  i  s t ipend ija , za osv- 
ježavanje znanja muzejskog osoblja i  praćenje suvremenih stru- 
janja u muzeologiji, odlučeno je da će se pismeno zam oliti č la - 
novi Komiteta neka se opred ije le  za rad u pojedinoj od n jih .

Nadalje je odlučeno da će se iduć i sastanak Komiteta održati 
u Moskvi i l i  Lenjingradu u svibnju 1977. uz generalnu konferen- 
c i ju  ICOM-a. Be lg ija  će o rg an iz ira t i sastanak 1978, a 1979. vje- 
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rojatno Le icester u Velikoj B r i t a n i j i .

Predložio sam da se razmotri p itan je razmjene predavača i l i  bar 
da se p u b l ic ira  popis predavača muzeologije u sv ije tu  s nazna- 
kom s p e c i ja l iz a c i je ,  kako b i se mogla is k o r iš ta va t i zajednička 
iskustva. U Lenjingradu treba da predočim informaciju o tome.

Završna sjednica Komiteta održana je 16.4.1976. P r isustvova li 
su joj generalni ta jn ik  ICOM-a i  J u r i j  Turčenko, d irekto r UNESCO- 
ove d irekc ije  za muzeje. U raspravi o zaključcima k o j i  se odno- 
se na formiranje novih radnih grupa Komiteta J. Turčenko je upo- 
zorio da b i treba lo  bod it i računa o p u b lic is t ič k o j d je la tnost i 
UNESCO-a, da s Radnom grupom za t re t iran je  muzeologije ne dodje 
do stanovite konfuzije. Naglasio je da je UNESCO izdao knjigu 
Kennetha Hudsona: "Muzeji jučer : danas : sutra", koja je p r i - 
ručnik muzeologiji. Nadalje je predložio da se u zaključcima 
uzme u ob z ir  djelovanje svih regionaln ih centara UNESCO-a pose- 
bice onog u Tokiju. Zatim je ukratko izn io  teme nedavno održa- 
nog regionalnog savjetovanja UNESCO-a o muzejima za područje 
istočne A z ije . Zbog zan im ljivos ti savjetovanja, v r i je d i  nagla- 
s i t i  teme o kojima se rasprav lja lo :

- adaptacija muzeja u suvremene svrhe,

- školovanje muzejskih s p e c i ja l is ta  i  srednjeg kadra u
muzejima,

- povratak umjetnina.

Sudjelovali su predstavn ic i 16 zemalja Az ije  i  Oceanije. P r ih - 
vaćena preporuka sa s to ji se od t r i  d i je la .  Jedan je upućen 
UNESCO-u, drugi državama - članicama, a t r e ć i  spec ija l iz iran im
muzejskim organizacijama.
UNESCO-u su upućeni ov i za h tje v i:

- organ iz iran je školoanja muzejskih stručnjaka,

- pomoć u financ iran ju  razmjene pripravn ika,

- form iranje tima stručnjaka i  eksperata iz  Az ije  za 
savjete i  pomoć na zahtjev pojedine zemlje,

- za š t ita  seoske ku ltu re ,
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- is t ic a n je  m edjudisc ip linarnosti u radu stručn ih grupa,
- osnivanje tečajeva za posebne ak t ivnost i,
- jačanje muzejskog centra u I n d i j i  s naglaskom na stud iranju 

arhitekture muzeja i  načina ekspozic ije .

Državama-članicama:

- da nadju zajedničk i sustav za odgoj pripravnika,
- da osnuju tečajeve za muzeologiju i  za osvježenje znanja,
- potaknu sve s tran ij i  odnos prema školama i  masmedijima.

Muzejskim organizacijama:

- da prošire programe muzeologije,
- da uskro suradjuju sa srodnim djelatnostima.

Nakon iz laganja  J.Turčenka Komitet je uk ljuč io  u zaključke i  
reg iona ln i centar u Tokiju. što se t ič e  radne grupe za t r e t i r a - 
nje muzeologije i  p u b l ic ira n je , zaključeno je da b i ona morala 
d je lova t i na v išoj ra z in i i  s većom teoretskom širinom od spome- 
nute Hudsonove knjige, te da ne posto ji opasnost od paralelizma.

Nadalje je zaključeno da se d irek to r i regionalnih centara UNESCO- 
zamole za sudjelovanje u radu Komiteta.

Isto tako treba od ICOM-a z a t ra ž it i  da od raspo lož iv ih  sredsta- 
va predvid i odredjeni iznos za nesmetani rad radnih grupa.

Na kraju su prihvaćena interna p rav ila  za rad Komiteta. Zadaci 
toga stalnog Komiteta ICOM-a jesu:

a) briga o školovanju i  učenju muzeologije na svim razinama,
u centrima, labo ra to r ij im a , radionicama, specija ln im  škola- 
ma (uz muzeje i l i  s v eu č i l iš ta ) ,

b) studiranje problema školovanja muzejskog osob lja , razmatranje 
so lu c ija ,  donošenje preporuke i  s l . , kako b i se ohrabrio znan- 
stveni i  is t ra ž iv a la č k i rad na unapredjenju programa školovanja 
muzejskog osoblja,
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c) sabiranje in form acija  o školovanju i  metodama školovanja
muzejskog osob lja , uz pub lic iran je  rezu lta ta .

Treba osnovati b iro  za koord in iranje rada radnih grupa. Članovi 
su Komiteta in d iv id u a ln i i  k o le k t iv n i. Ind iv idua ln i č lanovi mo- 
ra ju  b i t i  č lanov i ICOM-a, a kandidaturu moraju podn ije ti u p is 
menom ob liku  uz kratku b io g ra fiju . O prijemu novih članova od- 
lučuje se na plenarnom sastanku Komiteta.

Član ovog Komiteta ne može istodobno b i t i  regu larn i član drugih 
ICOM-ovih komiteta.

Tko neopravdano izostane sa 2-3 plenarna sastanka, b riše  se s 
popisa članova.

Kooptirani č lanov i za spec ifične  probleme u pojedinim radnim
grupama ne moraju b i t i  muzejski radn ic i.

B iro Komiteta sačinjavaju: predsjednik, ta jn ik  i  koord inatori
radnih grupa, a mandat im tra je  najviše 6 godina.

Radne grupe form iraju se za pojedine probleme.
Unutar grupa izab ire  se koordinator.

Komitet se sastaje svake godine ako je moguće, a najmanje svake 
treće godine uz Generalnu skupštinu ICOM-a.

Ovaj poslovnik treba p o s la t i svim članovima Komiteta, zajedno s
zamolbom za rad u pojedinim radnim grupama.

Ivo Maroević
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