


S1. 1. Shematski prikaz ucinka koji
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\_\\:\C‘&%‘;\ ot primanja nekvalificiranih rad-

3 ’“e\':z W nika (prema G. E. Whyteu)

3 © NM‘:‘: F'f Fig.1 A schematical representation
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z ®::l|;::l( A' "'U“VNEZ“‘ENSE:X?;;::'C;m: kers with regard to the rela-
£ tive income level of unguali-

fied workers (according to
E) VRUEME —————-> G. E. Whyte)

strane odraz viSeg Zivotnog standarda, a s druge odraz nuzde. Naime vigi
Zivotni standard omogucuje a cjelokupni razvoj gospodarstva i drutva prisi-
ljava danas stanovniStvo tih zemalja da se duze $koiuje. Duze $kolovanje,
dakle, ne samo da povecava ve¢ spomenuti prosje¢ni manjak radne snage,
posebno nekvalificirane, veé i skraduje prosjeénu duzinu radnog vijeka cjelo-
kupnog stanovnistva. K tome se jo§ pridruzuje i smanjivanje prosjeénog broja
radnih sati tjedno, koje je npr. u SR Njemaékoj od 1957. do 1970. god. sma-
njeno prosjecno za 5 sati tjedno? Bududi da se ovdje radi o milijunima
radnika, $to znadi i milijardama radnih sati, to se neminovno moralo odraziti
na nedostatku radne snage.

Taj »uvoz radne snage«, kako se danas sve &eice naziva, dostigao je
1970. god. impozantnu brojku od gotovo 9 milijuna stranaca® u svega osam
zemalja zapadne Evrope®, da bi se godinu dana kasnije ta brojka uvedala
i dosegla gotovo 10 milijuna ljudi! Koliko je ogroman broj ljudi zahvaden
tim kretanjima u potpunosti si mozemo predstaviti tek onda kada ga uspo-
redimo s danasnjim brojem stanovnika nekih zemalja: npr., taj broj u gru-
bom je dvostruko ve¢i od broja stanovnika Danske ili Finske, za 1/5 je veci
od broja stanovni$tva Svedske, priblizno jednak broju stanovnika Madarske,
Belgije, Bugarske ili Gréke, a ne mnogo manji od broja stanovnika cijele
Australije, ili pak ne$to manji od vrijednosti polovine broja stanovnika
Kanade ili Jugoslavije.

Iz istog statistiCkog izvora saznajemo da je u tom velikom broju radnika
na radu izvan svojih domovina i Jugoslavija imala velik udio. Jugoslaveni
su 1970. god. ¢inili 6,4 % ukupnog broja stranaca u spomenutim zemljama te
su poslije Talijana i Spanjolaca bili najzastupljeniji medu radnicima iz evrop-
skih drzava.

-Prema sluzbenom popisu stanovni$tva Jugoslavije 1971. god. ukupno je
3,3% od cjelokupnog stanovni$tva Jugoslavije, ili to¢no 671908 osoba, bilo
na privremenom radu u inozemstvu, od &ega ¢ak 89 % u spomenutim evrop-

2 Salowsky, H. und Schiller, G., Ursachen und Auswirkungen der Auslinder-
beschiftigung, Deutsche Industrieverlags — GmBH, Koln (1972), str. 10.

3 Bauci¢, 1., Porijeklo i struktura radnika iz Jugoslavije u SR Njemackoj,
Radovi Instituta za geografiju SveudiliSta u Zagrebu, sv. 9, Migracije radnika,
knjiga 1, Zagreb (1970), str. 11.1 12.

* Ovdje se pojam »zapadna« Evropa ne podrazumijeva regionalno, veé poli-
ticki. Inace slijede¢ih 8 zemalja ima redom najvi$e stranih radnika: Francuska,
SR Njemacka, Velika Britanija, Svicarska, Belgija, Svedska, Austrija i Nizozemska.
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Sl. 9. Udio zaposlenih u Svedskoj u odnosu na ukupan broj privremeno zaposlenih

| u inozemstvu
Fig.9 The share of employed in Sweden in relation to the total number of tempo-

rarily employed abroad
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1969. god. medu jugoslavenskim radnicima u Svedskoj.” Iako je stanje u doba
provodenja te ankete i u Svedskoj, koja je tada joS trebala mnogo viSe stra-
nih radnika pa ih je nastojala i privudi, a i u Jugoslaviji u kojoj se tada
nezaposlenost kretal okao 9 %, bilo nesSto drugacije od danasnjeg, ipak rezul-
tate dobivene odgovorima anketiranih jugoslavenskih gradana u Svedskoj ne
mozZemo smatratl starima.

Razmatrajuc¢i odgovore anketiranih Jugoslavena u Svedskoj na pitanje
koji im je bio glavni razlog dolaska u tu zemlju vidimo da su na prvom
mijestu s udjelom od 36,5 % oni koji su dosli radi stjecanja boljih ekonom-
skih uvjeta. Samo zbog dobivanja posla doslo je u navedenom razdoblju svega
15,3 % nasih gradana, a samo nesto manji udio bilo 1h je koji su dosli da bi
se prikljucili obitelji (tabl. 27).

Tabl. 27. Sto je prema izjavama anketiranih Jugoslavena u Svedskoj 1969. god.
bio glavni razlog njihova dolaska u tu zemlju (u %)

Table 27 The main reason for the migration of Yugoslavs to Sweden, based on a
sample taken in 1969 (%)

Jugoslavem u Svedskoj od 16—67 god

Razlog - muski zene Ukupno
1. Stjecanje boljih ekonomskih uvjeta 39,6 . 31,9 36,5
2. Dobivanje posla 14,3 16,8 15,3
3. Prikljucivanje obitelji 5,2 25,7 13,5
4. Nezadovoljstvo s nekim prilikama u

domovini 13,3 2. 9,0
5. Nista odredeno 8,3 4,0 6,4
6. Zenidba — udaja | 1,4 13,1 6,2
7. Upoznavanje svijeta 8,2 2.0 Dol
8. Skolovanje 32 0,3 2,0
9. Drugo 6,3 36 5,2

UKUPNO 100,0 100,0 100,0

[zvor: Anketa u Svedskoj 1969. god.

Iako su skupine onih koji su dali druge odgovore udjelom manje, one
su prili¢no zanimljive. Npr. gotovo je desetina anketiranih izjavila da su
dosli zbog nezadovoljstva s nekim prilikama u domovini, Sto tjera na raz-
misljanje, a sigurno je da bi se moralo i detaljnije prouciti na osnovi Cega j¢
formirano takvo mis$ljenje anketiranih. U Svedskoj ima studija koje barem
djelomi¢no doti¢u i stanje politiCkog dijela jugoslavenske emigracije.”” Dio
nasih gradana do$ao je u Svedsku radi zenidbe ili udaje (6,2 %), dio radi
upoznavanja svijeta (5,7 %), a svega 2 % radi Skolovanja.

Znatne su razlike u odgovorima anketiranih musSkaraca i Zena. Dok
muskarci izrazito dominiraju u skupinama onih koji su odgovorili da su

¢ Anketa u Svedskoj 1969. god. (Vidi biljesku 50!).

5% Sylwan, C., Utlinningar i Hallstahammar, Sociologiska Institutionen i Lund,
Lund (1968), (rukopis).
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e) Mobilnost unutar Svedske uvjetovama radom. Nepovoljna situacija
nasih radnika u Svedskoj koju pokazuje zaposlenost preko 9/10 nasih radnika
u svega dvije skupine djelatnosti, tj. u direktnoj proizvodnji i u servisnim
poslovima, uvjetuje njihovu relativno veliku mobilnost unutar Svedske. MozZe
se pretpostaviti da zbog takvog stanja ovi ljudi nede biti zadovoljni svojim
poslom. Zahvaljujuci anketi mozemo vidjeti koliki je njihov udio bio 1969. god.
(tabl. 40). To uglavnom odraZava i kasnije stanje, jer se situacija do danas

Tabl. 40. Anketirani Jugoslaveni u Svedskoj 1969. god. s obzirom na njihovo
zadovoljstvo na radu (u %)

Table 40 Yugoslav workers interviewed in Sweden in 1969 according to the degree
__of their satisfaction with their employment

Jako Dosta Ne posebno
zadovoljni zadovoljni zadovoljni Nezadovoljni
35,3 36,3 17,9 10,4

[zvor: Anketa u Svedskoj 1969. god.

sigurno nije mogla bitno izmijeniti, bududi da se i1 udio u istim skupinama
prema d)elatnosti gotovo nisSta ne mijenja.

Nezadovoljni 1 ne posebno zadovoljni poslom cCinili su gotovo 30 % nasih
radnika 1969. god. u Svedskoj, a to su sigurno oni koji nisu mogli odbiti
onakav posao kakav bi htjeli, za koji imaju kvalifikacije i koji bi bio bolje
placen, mozda laksi i eventualne vise cijenjen. |

/Zbog toga nas i ne ¢udi podatak da je 26,4 % nasih anketiranih gradana
~izjavilo da planira promijeniti posao (tabl. 41). To je u usporedbi s domadim
aktivnim stanovni$tvom mnogo, jer je istovremeno svega 14,2 % Svedana
planiralo mijenjati posao, ali 17,3 % Finaca, 18,9 % Nijemaca i 27,6 % Talijana
u Svedskoj.®

Razlike izmedu namjera muskaraca i Zena u vezi promjene posla su
kod svih velike. Barem S$to se planiranja tiCe, muskarci su mnogo odlu¢niji
od Zena, pa Cak 31,4 % naSih muskaraca u Svedskoj planira promijeniti posao,

Tabl. 41. Udio zaposlenih osoba u Svedskoj koje planiraju promijeniti posao
(stanje 1969. god. u %)

Table 41 The share of employed persons in Sweden who intend to change their
jobs (situation in 1969 in %)

Spol - Dob

Narodnost . Ukupno muski  Zene  16—25 26-35 36—45 46—67
Jugoslaveni 26 4 31,4 17,8 244 288 239 20,8
3 1, 7,4

Svedani 14,2 15,4 25,6 18,0 11,3

_—- —.—.— —_ s T S S T P L L e T

Izvor: Anketa u Svedskoj 1969. god.

85 Wadensjo, E., Immigration och samhillsekonomi, str. 103.
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i Kopenhagena ima cestom oko 2900 km. Zbog toga nas$i radnici najceSce
koriste redovitu zrakoplovnu vezu Beograd—Zagreb—Prag—Kopenhagen—
—Stockholm (oko 2 500 km), koja je, razumljivo, najbrza (3 sata i1 45 minuta),
ali i najskuplja.

UnatoC Cinjenici Sto i JAT i SAS daju 50 % nize cijene na njihovim redo-
vitim linijama izmedu Svedske i Jugoslavije za jugoslavenske gradane koji
rade u Svedskoj, joS uvijek su cijene prijevoza relativno visoke zbog vede
udaljenosti izmedu Svedske i1 Jugoslavije u odnosu na druge evropske zemlje
s vecim brojem nasih radnika. Ovo uvjetuje prosjeCno manji broj godisnjih
posjeta kuci, rodacima 1 opcenito rodnom kraju. Rjedi direktni kontakti
s domovinom postepeno otuduju nase radnike. Njima je bilo jednostavnije
dovesti Clanove svoje obitelji u Svedsku, nego ih posjedivati u Jugoslaviji.
Glavni razlog tome je velika udaljenost.

Prema tome udaljenost bitno utjeCe na to da se neki radnici iz Jugo-

slavije u Svedskoj iz privremenih migranata postepeno pretvaraju u stalne
emigrante.

VII PROBLEM POVRATKA
1. Misljenje o Svedskoi

Poznavanie miéljenja naéih radnika o zemlji koja im je ukazala gosto-
Standard nego Sto su ga imali kod kuce rijeSila im stambene prlhke omogu-
Cila besplatno ékolovanje djece i njihovo osobno obrazovanje koja im je dala
gotovo sva prava kao 1 svojim gradanima, neobicno je vazno kako bi se mogli
suomtl S problemlma njihovog povratka u domovinu.

Tabl. 70. Anketirani Jugoslaveni 1969. god. u Svedskoj s obzirom na njihove
odgovore na pitanje: »Da li bi doselili u Svedsku da ste o njoj znali
koliko sada znate?« (u %)*

Table 70 The sampled Yugoslavs in Sweden in 1969 according to their answer to
the question: »Would you have migrated to Sweden if you had known
what you know now about it?« (in %)

SR da nisam siguran ne

BiH 59,6 225 17,9
Hrvatska 73.1 16,1 10,8
Makedonija 73,0 13,0 - 140
Slovenija 68,5 17,7 13,8
Srbua 73,5 14,9 11,6

UKUPNO 72,0 15,9 122

Izvor: Anketa u Svedskoj 1969. god.
* Crna Gora nije iskazana zbog malog broja njenih gradana u Svedskoj
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