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S njemackog jezika prevela: Sara Katanec [germanistika/povijest]

Prije nesto vise od trideset godina, 10. lipnja 1976., sastali su se na poziv Instituta
za njemacko gospodarstvo u Koélnu, koji financiraju tvrtke, predstavnici poduzeéa
i udruga, te osnovali Drustvo za istrazivanje poduzetnicke povijesti (Gesellschaft
fiir Unternehmensgeschichte - GUG). Drustvo je osnovano usprkos visegodisnjim
kontroverznim debatama i ranijem neuspjelom pokusaju pokretanja. Za uspjesno
utemeljenje moze se zahvaliti profesoru Manfredu Pohlu, povjesni¢aru koji proucava
poduzetni¢ku povijest Deutsche Bank, te potpori njegovog poduzeca.

Interes Deutsche Bank i drugih tvriki nije bio slu¢ajan. U Demokratskoj
Republici Njemackoj je tijekom sedamdesetih godina oblikovana ,,povijest pogona®
(Betriebsgeschichte), koja je nakon Drugog svjetskog rata sistematski stvarana s ciljem
pisanja nove povijesti radnika i tvrtki. Ona je iskoriStena kao protuteza zapadnonje-
mackim koncernima, medu kojima je bila i Deutsche Bank.

U prilog vaznosti ,istrazivanja povijesti pogona® govori ¢injenica da je ono
stavljeno pod upravu Instituta za marksizam i lenjinizam u Centralnom komitetu
Jedinstvene socijalisticke partije Njemacke (SED). Tesko se u Saveznoj Republici
Njemackoj moglo naéi nesto sli¢no ovakvome istrazivanju ,, povijesti pogona.” Takoder
je potrebno upozoriti na ¢injenicu da mnoga poduzeca na Zapadu nisu bila zainteresi-
rana dati informacije o svom razvoju u razdoblju od 1933. do 194s. godine, a pogotovo
ne o onome izmedu 1939. i 1945. godine.

No Drustvo za istrazivanje poduzetnicke povijesti nije bio prvi pokusaj insti-
tucionalizacije povijesti poduzeéa nakon 1945. godine.

Ovdje je potrebno spomenuti profesora Wilhelma Treuea (roden 18. srpnja
1909. godine u Berlinu, umro 18. listopada 1992. godine u Géttingenu), koji je vise

49



PRO TEMPORE 8/9 GLEDISTA

od dvadeset godina, pocevsi od 1955. godine, izdavao Casopis Tradition, Zeitschrift fiir
Firmengeschichte und Unternehmerbiographie (hrv. Tradicija, Casopis za povijest tvrtki
i biografije poduzetnika). Takoder je bio i autor mnogobrojnih radova o povijesti
poduzeéa, medu kojima su: ,Banka Mendelssohn kao primjer privatne banke* (1972.),
»Eugen Langen i Nicolaus August Otto: o odnosima izmedu poduzetnika i izumitelja
te inZenjera i trgovea® (1965.), ,,Povijest ilsedske talionice” (1960.), ,,Christian Adalbert
Kupferberg, osniva¢ podruma za proizvodnju pjenusca Kupferberg u Mainzu* (1975.),
»Kulturna povijest vijka“ (1962.) i ,Osovina, kota¢ i automobil“ (1965.). To su samo
neki od njih. Vjerojatno je najpoznatija njegova knjiga Vatra se nikada nije ugasila.
alionica August Thyssen 1926-1966, objavljena 1969. godine.

Casopis Tradition prethodnik je Casopisa za povijest poduzeéa (Zeitschrift fiir
Unternehmensgeschichte - ZUG), kojeg izdaje Drustvo za istrazivanje poduzetnicke
povijesti u nakladni¢koj ku¢i C. H. Beck u Miinchenu.

Godine 1957. osnovana je i Udruga njemackih arhivista za podruéje ekonomije.

Ako zanemarimo poneko predavanje gostujucih predavaca, na sveudilistima
i visokim $kolama predmet Povijest poduzeéa (Firmengeschichte) uglavnom je ostao
nezapazen do pocetka devedesetih godina, i to unato¢ ¢injenici da su prije 1930.
godine njemacki stru¢njaci na podrudju Business History, tj. stru¢njaci s njemackog
govornog podru¢ja, poput Gustava von Schmollera, Richarda Ehrenberga, Kurta
Wiedenfelda, Josepha Schumpetera, Conrada Matschofa i Fritza Redlicha, bili
vodedi na tom polju.

Na ovom je mjestu potrebno odrediti pojmove Business History i Corporate
History. Pod pojmom Business History podrazumijeva se, po uzoru na Fritza Redlicha,
povijest poslovnog svijeta, koja se bavi onim jedinicama u kojima su organizirane pro-
dukcija u naj$irem smislu i zadovoljavanje potraznje, uklju¢ujudi tehnicka sredstva koja
su za to potrebna. Drugi pojam za to bio bi, primjerice, Micro Economic History, koji
treba razlikovati od pojma tradicionalne ekonomske povijesti (Macro Economic History).

Pod pojmom Corporate History podrazumijeva se povijesno bavljenje jednim
jedinim poduze¢em i/ili njemu pripadajuéoj udruzi poduzeca.

Time, $to se sluzimo anglo-ameri¢kim pojmovima, postaje jasno da je neko¢
vodece njemacko istrazivanje povijesti poduzeéa preslo u ruke SAD-a. Poduzetnicka
povijest je, s razlicitim teZiStima istrazivanja i prvenstveno povezana s imenom Alfreda D.
Chandlera, na katedri za Business History na Graduate School of Business Administration
na Sveudili§tu Harvard, doZivjela napredak.

Pritom je, takoder, postalo jasno da Business History nije samostalna znanost,
nego da ona jedino moze napredovati u uskoj povezanosti s drustvenim znano-
stima, pogotovo sa socijalnom i ekonomskom povijes¢u, te s mikroekonomijom i
makroekonomijom.

Drustvo za istrazivanje poduzetnicke povijesti svojim je radom znatno prido-
nijelo u postavljanju novih standarda u historiografiji poduzetnicke povijesti, koji ¢e
osporiti prigovore da je takva povijest pisana u poniznom i nekritickom tonu.

Pri tome je znanstveno utemeljena poduzetnic¢ka povijest mogla profitirati od
¢injenice da je od sredine osamdesetih godina uloga entrepreneura, poduzetnika, rede-
finirana u kontekstu mnostva obljetnica velikih poduzeéa. Naime, mlada je generacija
menadZera trazila i dobila znanstveno utemeljene ocjene, umjesto nekritickih pohvala.
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No, znanstveno utemeljeno pisanje poduzetnicke povijesti znatno je ojacalo,
prije svega, zbog kolektivnih tuzbi zZrtava nacionalsocijalizma protiv njemackih podu-
ze¢a pocetkom devedesetih. Tuzbe su prisilile poduzeca da se pozabave vlastitom
proslos¢u i pobudile su veliko zanimanje javnosti. Istodobno s tim se javlja intenzivna
rasprava o metodama, s jakom teorijskom orijentacijom. Dolazi do osnivanja Radne
skupine za kriti¢ku povijest poduze¢a i industrije (Arbeitskreis fiir kritische Unternehmens-
und Industriegeschichte - AKKU), koju pokre¢u mladi znanstvenici sa SveudiliSta u
Bochumu. Ova skupina shvadena je kao neka vrsta protuteze Drustvu za istrazivanje
poduzetnicke povijesti, iako u posljednje vrijeme postoje tendencije medusobnog
popustanja i komunikacije. Od 1999. godine postoji i kriticka Radna skupina za istra-
zivanje povijesti poslovanja arhivara (Arbeitskreis Unternehmensgeschichte der Archivare).

No, sad se ne moze previdjeti da, nakon zavrSetka tzv. Zwangsarbeiterdebatte
(rasprave o radnicima na prisilnom radu za vrijeme nacionalsocijalizma, vodenih deve-
desetih godina, op. prev.) — ovdje mislim samo na pravne rasprave — postoji opasnost,
da bi interes za poduzetni¢ku povijest i za financiranje za to potrebnih arhiva mogao
pasti. Pogled na aktualne strukturne promjene, pri ¢emu nastaju novi, artificijelni nazivi
tvrtki, ¢iji raspon proizvoda i/li usluga moze identificirati samo stru¢njak, mogao bi
pojacati ovaj trend koji je usmjeren protiv istrazivanja poduzetnicke povijesti.

Oito je potrebna odgovarajuca kultura poduzeca koja vrednuje povijest tvrtke
ne samo kao trosak, ve¢ i kao korist.

Pojam ,kultura poduzeéa® oznacava one vrijednosti, stavove i ponasanja, koja
karakteriziraju socijalnu interakciju unutar tvrtke. Kultura poduzeca odreduje koji
nadin ponasanja se ofekuje, a koji je manje pozeljan, koliko se vaznima smatraju
interne komunikacije u poduze¢u i njihova sredstva, koji se elementi kontrole uspjeha
koriste. Buduéi da pojam , kulture poduzeéa® nije jasno definiran, koriste se i pojmovi

yidentitet poduzeca® Corporate Identity, ,misija poduzeca® ili ,filozofija poduzeca.*
Kultura poduzec¢a odreduje je li neka tvrtka svjesna svojeg povijesnog razvoja i koristi
li pojam , tradicija“ konstruktivno.

Osnovnom uvidu u to da povijest ima izglede za sadasnjost i buduénost, neée

se nitko moéi oduprijeti. U literaturi ima mno$tvo potvrda za to. Tako, na primjer,

3

Joseph Schumpeter kaze: ,,Nitko tko nije dovoljno upoznat s povijesnim ¢injenicama
i tko ne posjeduje odgovarajuéi smisao za povijest ili povijesno iskustvo, ne moze se
nadati da ¢e shvatiti ekonomske fenomene u bilo kojoj epohi, ukljucujuéi i sadasnjost.’

Tko moze sumnjati u to da i politika, i drZava, i interesne skupine pokusavaju
izvrditi sve vedi utjecaj na poslovanje, a ipak su one te koje predstavljaju pokretacke
sile gospodarstva.

Poduzetnicka povijest moZe na taj na¢in dati vazan doprinos razumijevanju
gospodarskog i drustvenog razvoja na makrorazini.

No za$to je za tvrtku — pritom mislim na mikrorazinu — korisno baviti se
vlastitom povije$¢u i iznijeti u javnost svoj povijesni razvoj? Wilhelm Treue na ovo je
pitanje dao gotovo klasi¢an odgovor: ,Za ugled tvrtke objavljivanje vlastite povijesti
odito je od koristi iz jednog posve jednostavnog razloga: ona pokazuje da je tvrtka
unato¢ mnogim potesko¢ama opstala nekoliko desetlje¢a, pola stoljeca, ¢itavo stoljece,
150, 200 i vie godina, razvijala se, otuvala, te jo§ i u sadagnjosti igra ulogu. Sto je jasnije
znanstveno, oCitije objektivno pisana ta povijest, to ve¢i dojam ona ostavlja na ¢itatelja,
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koji primje¢uje da se ovdje ponajprije pokusava stei njegovo povjerenje i postovanje.“*

U skladu s temeljnom idejom Wilhelma Treuea, Zavod za poduzetnicku povijest
(Institut fiir Unternehmensgeschichte - IFUG), osnovan 2000. godine na Sveudilistu u
Bremenu, trudi se biti od pomo¢i tvrtkama u regiji pri istrazivanju vlastite Corporate
History.

BILJESKE

1 Vidi: Joseph Schumpeter,
Geschichte der Gkonomischen Analyse,
vol. 1/2 (Géttingen: UTB, 2009.),
43 (op. ur.).

2 Vidi: Wilhelm Treue,
Unternehmens- und
Unternehmergeschichte aus fiinf

Jabrzehnten (Wiesbaden: E Steiner
Verlag, 1989.) (op. ur.).
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