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NEKA ZAPAZAN]JA
O ZIVOTU RADNICKE OMLADINE

M. MiuovirLovid

Zavod za [izicki odgoj, Zagreb
(Primljenc 18. XI. 1956 )

Anketom je ispitano 9.930 utenika u privredi, kako bi se dobili podaci
o Zzivotu radnitke omladine radi komponiranja planova i programa za
fizicki odgoj i rekreaciju radnitke omladine. Ispitivanje su vréile po-
sebne ekipe. Od dobivenog materijala i dokumentacije statisti¢ki su
obradeni i tabelarno izrazeni ovi podaci: godine starosti ispitanika, spol,
visina i teZina, socijalno porijeklo, zanimanje-struka ispitanika, rezim
spavanja, nacin ishrane, zaposlenost poslije rada, pusenje, sportska
aktivnost, znanje plivanja i gdje borave poslije zavrienog rada.

Zavod za fizicki odgoj prifao je ispitivanju Zvota i rada radnitke
omladine u Hrvatskoj, da bi na temelju dobivenih rezultata mogao pri-
stupiti razradi odgovarajuéih planova i programa fizi¢kog odgoja za
skole ulenika u privredi. Kod sastavljanja nastavnih programa za fi-
zicki odgoj radni¢ke omladine postavlja se pitanije kompenzacije putem
fizickog odgoja od eventualnih 3tetnih posljedica po zdravlje, koje
izaziva rad u nekim profesijama. Pored redovnog $kolovanija ulenici u
privredi prakti¢no odnosno fizi¢ki rade i pripremaju se za svoju struku
rade¢i u radionicama, na radiliftima, u prodavaonicama, tvornicama,
poduzecima i t. d. Stoga se i program nastave fizitkog odgoja za ulenike
u privredi treba da u mnogome razlikuje od programa za ulenike opée-
obrazovnih $kola, iako se radi o istim dobnim grupama omladine. Prema
tome, da bi se studijski moglo pristupiti izboru gradiva i sredstava za
fiziki odgoj. bilo je potrebno ispitati ¥ivot i rad radnitke omladine.

Metode rada

Ispitivanja su vrsile ekipe, koje su brojile 2 do 3 ¢lana. Clanovi ekipa upoznali
su sc na posebnom seminaru s metodikom i tehnikom ispitivanja, da se dobije jedno-
obrazan rad. Tipizirane visinomjere i vage, koji su bili bardareni i stalno Kontro-
lirani, nosile su ekipe sobom. Biometrijske listove ispunjavali su sami ispitanici uz
potpis. Ispitivanja su vriena u ovim gradovima: Rijeka, Split, Karlovac, Sisak, Nova
‘Gradi$ka, Varazdin, Osijek, Zagreb.

Biometrijski list je sadriavao ove rubrike: datum pregleda; dan, mjesec i godinu
rodenja; mjesto i kotar rodenja; prezime i ime; spol (mulki, fenski); ¥kola (struka):
specijalnost; do godine ... ¥ivio pretefno (na selu, u gradu); roditelji 7ive (na selu,
u gradu); zvanje oca, bivie-sadasnje; zvanje majke, bivie-sada¥nje; koliko braée i
sestara imaju: zivih, mrtvih; koje je bolesti prebolio (difteriju, $arlah, reumatizam,
zauSnjake (mumps), upalu mozga, tuberkulozu, #iviane napade: izostaje li Zesto iz
tkole i posla zbog bolesti; koliko sati spava dnevno; spava li dobro; s koliko osoba
spava u sobi; da li stanuje s roditeljima ili drugdje; da 1i dovoljno jede kod kuée;
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vrdi li jos neke poslove kod kute poslije rada ili nastave i koje (kopanje, dovoz drva,
posao oko blaga u staji i t. d.); nosi li naotale; ima i kakvu manu sluha (nagluhost
ili sli¢no); jesu li mu curile udi; pusi li (koliko cigareta na dan); kojim se sportom
bavi redovno-neredovno; zna li plivati; Zenske: poéetak men.: (bolna, bezbolna); gdje
boravi izmedu svrienog posla i nastave u 3koli (kod kuée, na putu, na Yeljeznitkoj
stanici, na ulici, na sportskom igrali§tu, u poslu i t. d.); 3kola (8-12) radnim danom.

Uisina i terina. Osim toga izmjerene su za svakog ispitanika: visina (u cm), tezina
tijela (u kg), uz opasku. Unijeti su narotiti znakovi i pojave, koje bi mogle utjecati
bilo na visinu ili tezinu utenika, kao na pr.: $epa na jednu nogu, neobitno mriav ili
neobitno debeo, iskrivljena hrptenica i t. d. uz potpis ckipe, koja je vriila pregled.

U prijadnjim nalim izlaganjima (1) utvrdili smo isporedivanjem podataka, da je
prema socijalnom porijeklu omladina gradskog porijekla vi%a i tefa od omladine rad-
nitkog porijekla. Na tre¢e mjesto dolazi po stepenu razvoja omladina seljatkog po-
rijekla. Narotito se ta razlika istite izmedu gradske i scoske omladine ulenika u
privredi. U istoj radnji zapazili smo razlike u visini i teZini ulenika u privredi prema
geografsko-ckonomskim podru¢jima, Najvetu visinu i terinu pokazuje omladina iz
podru¢ja Splita, zatim Rijeke, pa Zagreba, Karlovea, Osijeka, VaraZdina.

Broj ispitanika. Ukupno je ispitano i statisticki obradeno 9930 ulenika u privredi,
od toga mutkih 7998, a Zenske 1932 iz ovih struka: metalska, elektrotehnitka, elektro-
veza, gradevinska, grafitka, ko¥a i guma, tekstilna, prehrambéna, kemijska, drvo-
preradivaka, brijatko-vlasuljarska, trgovatka, ugostitel jska, rudari (ostali). U poje-
dinim strukama je ispitan &tay kolektiv kole, na primjer: Skola ulenika u privredi
elektrostruke, Zagreb 224 mutka, Industrijska $kola metalske struke »JoZa Vlahovic«
Zagreb 210 muskih, Skola ulenika u trgovini, Zagreb, 220 Zenskih i 30 muskaraca,
Rudarska industrijska $kola, Podlabin, 208 muikih, Brodogradevna industrijska $kola
brodogradili¥ta »3 maj« Rijeka, 478 muskih, Zenska tekstilna strutna tkola, Split,
338 rena. Industrijska” drvna kola Nova GradiSka, 115 muSkih, Industrijska tkola
»I. Marinkovié« kozarska, Karlovac, 60 muskih i t. d.

Rezultat:

Godine starosti nasih ispitanika. Tablica 1 pokazuje, da se donja gra-
nica starosti omladine, koja ulazi u industriju, nalazi u 14. godini Zivota,
a to odgovara zakonskim propisima o uposlenju omladine u industriji.
Ispitivanja B. Kesi¢a (2) su pokazala, da rad djeluje povoljno i stimu-
lativno na organizam omladinaca bez obzira na to, da li pocetak rada
pada u 14., 15, 16., 17. ili 18. godini Zivota.

Prema godinama starosti najve¢i broj muskih ispitanika nalazimo u
dobnim grupama od 15-19 godina. U 14. godini Zivota nalazimo naj-
manji broj (228), a zatim u 19. godini (635). Pretezan broj Zenskih ispi-
tanika nalazimo u dobnim grupama od 15-19 godina. I tu je kao i kod
mutke omladine najmanji broj u grupi od 14 godina (76), a nesto veti u
grupi od 19 godina (146).

Prema tome moZemo izvesti zakljutak, da poletak rada omladine u
industriji pada u dobne skupine, koje po svojim fizi¢kim i psihi¢kim oso-
binama mogu da podnesu takvo opteretenje organizma i Sto se tice tra-
janja, i 5to se ti¢e intenziteta rada.

Spol. Od 9930 ispitanika 7998 otpada na musku, a 1932 na Zensku
omladinu. Na izbor zvanja utjetu mnogi faktori kao na primjer oblik i
karakter rada, fizitko opteretenje za vrijeme rada, radna sredina, kul-
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{urni razvoj odnosno konzervativnost sredine, 1 drugi. Zenska omladina
u ispitanim gradovima nalazi se u ovim strukama: tekstil 1361, trgo-
vadka 290, vlasuljarska 196, graficka 38, elektroveza 15, ugostiteljska
11 i t. d. Primjetno mali broj Zena nalazimo u ugostiteljstvu, trgovackoj,
vlasul jarskoj struci u odnosu na potrebe i karakter rada. Naj jate gru-
pacije mudke omladine pokazuju se u ovim strukama: metalska 3730
udenika, drvna 955, clektrotehnitka 690. tekstilna 583, gradevinska 582,
ko¥a i guma 425 i t. d.

Tablica 2.

Socijalno porijeklo radnic¢ke omladine

Mus$ ki Zene
o = o

g - = = S =

Struka = 2 = 3| 2 = =} 5 =

= B = i < a S = S

= 5y i 8 S s 3 = g

v v = & = = ¢ = e

1 ‘
Metalska . ... . 3733 | 8780 849 | 2130 1251 3 ol it 2
Elektrotehnitka . . 690 690 105 413 172 — 1 — — —
Elektroveza . . . . 203 188 85 | 99| 54 15 \ — 11| 4
Gradevinska . . . 582 582 27 335 | 220 — 1 = - -
Grafitka . .. .. 223 185 45 106 34 38 | 7 30 1
Koza i guma . . . 428 | 425 5 210 | 200 3 — 2 1
Tekstiloa, .- : « - 1944 583 5 262 286 | 1861 178 787 | 396
Prehrambena . . . 208 199 9 126 64 9 == 7 2
Kemijska . .. . . 29 24 1 17 6 5 — 3 2
Drvo-preradivacka 956 955 74 508 373 1 — — 1
Brijatko-vlasuljar. 307 111 8 78 95 196 30 129 37
Trgovatka . . . . 429 189 | 16 62 61 290 | 46 19% 46
Ostalii & . i i s 166 166 | 9 54 | 103 — - — —
Ugostiteljska . . . 82| 21, — 5 16 11 " 6 5
l |
Ukupno . . . | 9930 7998 728 4405 | 2865 | 1932 | 261 ‘ 1174 | 497
=
100 9 55,2 35,8 100 13,5 60,7 25,8

Socijalno porijeklo radnicke omladine. Tz na%ih podataka se vidi, da
se radnitka omladina u spomenutim gradovima regrutira kao u pravilu
od ovih socijalnih grupa u odnosu na zanimanje oca: na prvo mjesto
dolaze utenici u privredi od roditelja radnitkog porijekla 55,2%, zatim
seljatkog porijekla 35,8%, pa oradanskog sa 9,0%; to se vidi 1z tablice
2 Kod utenica u privredi jo¥ ja&i procenat dolazi na radnitko porijeklo
60,7%, zatim na seljatko 25,7%0, koje se u odnosu na musSkarce sma-
njuje, dok se gradansko porijeklo sa 13,5% osjetljivo povecava.
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Ispitanici po strukama. Svaka od prilo¥enih tablica sadr¥ava brojéani
pregled ispitanika prema strukama. Vidimo, da je najbrojnija metalska
struka sa 3733 ulenika u privredi, druga je tekstilna sa 1944 utenika,

dolaze drvna sa 956, zatim elektrotchnika sa 690 pa gradevinska sa 582,
trgovacka sa 429 i t. d.

Izbor profesija ovisi od mnogih faktora. Jedan od znalajnih faktora,
koji diktira i usmjerava izbor zvanja, je razvoj na$e industrije, privrede
i trgovine, i to stvara uvjete za skolovanje novih kvalificiranih radnika.

Tablica 3.
Spavanje
S Koliko sati spava
Struka g [F=—F S o T T
§4J5‘637‘8#9;‘10‘11112
w | ‘ | |
| | | |
Metalska . .. .. .. 3738 2 | 24 ‘ 219 | 956/2099 839 80 8 6
Elektrotehnitka . . . . 690 1 5| 44 206| 853, 62| 17| — 2
Elektroveza .. ... . 203| — | — 4 50 130 16 2 =1 —
Gradevinska . . . .. 5821 1 | 15 | 46 144 282 75| 14 1 1
Graficka. . . .. ... 298| — | = | 6| 89| 127 41 | 9 — 1
Ko¥a i guma . . ... 428 — | 4 | 18| 73| 248| 66| 19| — | _—
Tekstilna . ... ... 1944 2 | 15 71 | 451/1030| 285 81| 4 | 5
Prehrambena . . . . . 2081 2 | 51 27| 65| 84| 90| 4| — | 1
Kemijska . ...... 29| —  — b e g 19/ 1| —| — | 1
Drvo-preradivatka . . 956 — | 8 37 | 208 545| 182 24| 2 —
Brijatko-vlasuljarska 807 = | e | 16 | 63 147 | 58’ 98 | — |
Trgovatka ... ... 429 — 1 24 83| 228| 80| 11| — 2
Ostali . .. 0. . . 166 — 1] — | 8| 155 3| — | — —
Ugostiteljska . . . . . 32 — | — — 31 21 5 3| —  —
|
‘ ‘ 1 ‘ f ‘ |
Mugki . ..... .. 7998 | 8 65 | 480 1 2080 | 4324 | 8331 179 | 16 ‘ i3
| | | | |
Zenske. ... ... .. 1932 — ; 12 ‘ 32 | 2771 1144 350‘ 108 ’ 3| 6
S —
Ukupno. . . |9930| 8 [‘ 77 | 512 | 2857 | 5468 | 1183\‘ 287 19 19
1 w \ | 1

Rezim spavanja. U ¥ivotu radnog ovieka spavanje ima mnogostruko
znalenje. Osobito dolazi do izraZaja nain spavanja kod radnitke omla-
dine, kojoj san treba za normalni biolo$ki razvitak i za odmor. Tablica
3 pokazuje, da 8 ispitanika spava svega po 4 sata, 77 spava 5 sati, 512
ispitanika spava 6 sati, a 2357 ispitanika spava 7 sati, a to nije dovolino
i ne predstavlja ni predvideni minimum sati spavanja za mladi orga-
nizam, koji se nalazi u razvoju. Nedovoljno spavaju uglavnom uéenici
putnici, koji ne stanuju u mjestu rada i $kolovania, te svakog dana
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nakon zavrSenog rada i ucenja putuju kuéi i ujutro se vracaju na posao.
Uglavnom se to odnosi na radnitku omladinu seljatkog porijekla, koja
stanuje uz centar zaposlenja.
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Graf. 1

Grafikon 1 pokazuje broj osoba, s kojima ucenik u privredi spava u
istoj sobi. Anketa iskazuje, da veliki procenat uéenika u privredi spava
sam, zatim sa jednim, dva, tri, Cetiri i pet drugova u jednoj sobi. Spa-
vanje u istoj sobi od 6 ulenika sve do 70 odnosi se na spavanje u do-
movima i internatima. U nekim slu¢ajevima kod radni¢kih i seoskih
obitelji s mnogo ¢lanova spavaju ulenici u privredi isa 6 do 9 osoba
u istoj sobi.

0Od 9930 utenika 5295 stanuje kod roditelja, 2600 su podstanari, 1844
stanuju u domovima, a 191 kod poslodavaca. (Vidi tablicu 4.) Veliki
procenat radni¢ke omladine iskazan u rubrici »podstanari« stanuje kod
svojih rodaka.

Naéin ishrane. Na pitanje, koje se odnosi na ishranu, u€enici u pri-
vredi su dali ove odgovore: 7929 ulenika hrani se dovoljno po koli¢ini
i kvaliteti, a 2001 nedovoljno. Odgovor, §to smo ga dobili na to pitanje,
ima subjektivni karakter i tesko je na temelju njega stvarati bilo kakve
zakljutke. Objektivniji odgovor na to pitanje dobio bi se na pr. raz-
radom te¥ine i visine ucenika u odnosu prema godinama starosti. Prema
iskazima radnitke omladine pretefan broj nedovoljno ishranjenih otpada
na ulenike, koji se hrane u domovima i menzama, a manji broj na
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Tablica 4,
Stanovanje
Gdje stanu je =
‘ J
Struka Ukupno kod I 4 [ kod
roditelja podstanar| u domu ‘ 1(310510-
avca
| f |
Metalska . © . . . ... . . 3733 1964 952" | 796 | 21
Elektrotchnitka . . . . . . | | 690 376 106 | 206 | 2
Elektroveza . . . . . . . | 208 63 22 | s | —
Gradevinska. . . .. . 582 837 | 168 | 55 | 22
Grafitka. .. . ... . .. . 223 2. | 25 | 84 2
Koza i guma . . ... . . 428 199 | 136 ‘ 64 29
Tekstilna . .. ., ,. .. g 1944 1093 548 | 229 74
Prehrambena . . . . . 208 119 | 33 | 48 | 13
Kemijska . ... ... . . 29 13 | 12 4 | —
Drvno-preradivatka . . . . . 956 474 | 305 i 157 | 20
Brijatko-vlasuljarska . . . 307 217 58 | 25 | 7
Trgovatka. ... . ... .. 429 316 | 62 | I
Ostali 5. . . ... Sk o 166 — 166 JJ = —
Ugostiteljska . . . . .. . 32 12 ' 7 12 | 1
e e
Mudki ey i ol e e 7998 4023 J 2183 ( 1630 ‘f 162
| !
v
Bemsbee s ... La Ll 1932 1272 | 417 ' 214 ‘ 29
J |
Ukupno . . . . 9930 5295 ] 2600 ( 1844 ;J 191

putnike, koji nemaju tako slabu ishranu ve¢ jedu neredovno, neuredno
1 uglavnom suhu hranu. S druge strane, pregled izjava u vezi s ishranom
pokazuje, da se ulenici u privredi metalske, drvo-preradivatke, elektro-
tehnicke, gradevinske struke slabije ishranjuju u odnosu na utenike
drugih struka, a istog socijalnog porijekla. Ta konstatacija nas navodi
na zakljulak, ako uzmemo u obzir subjektivno mi¥ljenje ulenika tih
struka o ishrani, da treba pojedinim strukama prema teZini fizickog na-
pora odrediti kolidinu kalorija u ishrani i da se problem ishrane ne
moZe generalizirati.

Zaposlenost poslije rada. Kao $to smo prije spomenuli, $kolovanije
radni¢ke omladine u odnosu na njihove vrinjake iz opée obrazovnih
skola vrsi se u dva pravea, t. j- opce i specijalno obrazevanie uz fizidki
rad u skoli, tvornici, poduzeéu ili radionici. Prema osnovnom obrazo-
vanju zakon propisuje dva programa nastave za $kole i rad ulenika u
privredi: jedan za ulenike u privredi sa zavrfenom 6-godiSnjom $ko-
lom, a drugi za u&enike u privredi sa zavr§enom 8-godisnjom $kolom.
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Program za utenike sa zavrienom 6-godisnjom Skolom:

|
Razred Teorctska nastava Praktitan rad Ukupno
1. 21 sat na tjedan 94 sata na tjedan 45 sati na tjedan
1L 18 sati na tjedan 30 sati na tjedan 48 .. 5y s
TI1. Y5 - e 86 ;s = 51 sat na tjedan
Program za ulenike sa zavrienom 8-godi$njom Skolom:
l Razred Teoretska nastava Praktian rad Ukupno
15 18 sati na tjedan 27 sati na tjedan 45 sati na tjedan
il 18 iz w & 30 5 »n w A8 w0 b
1. 18 o = 5 868 . -w 51 sat na tjedan

Prema priloZzenom programu $kolovanja utenici imaju od 7-8 sati
nastave i rada na dan. Samo utenici IIL razreda rade 3 puta na tjedan
9 sati. Taj omjer izmedu nastave u $koli i prakti¢nog rada potpuno za-
dovoljava i odgovara sposobnostima organizma omladine od 14-18 go-
dina. Dobar dio ¥kola ucenika u privredi je mjefovit. Nastava se odvija,
zbog pomanijkanja $kolskog prostora, skoro u veéini $kola u trecem

turnusu, t. j. od 16 sati dalje.

Veé sam nadin $kolovanja predstavlja odredeno opteretenje za mladi
organizam, koji se nalazi u razvoju. Stoga je odmor poslije rada 1 $kole
prijeko potreban radni¢koj omladini, a broj od 2820 ulenika, koji rade
poslije zavrienog zakonski propisanog rada, prema 9930 anketiranih
ozbiljna je &njenica, koju treba odgovarajuéim mjerama suzbiti (ta-
blica 5.).

Radnitka omladina po zavr$enoj 3koli 1 radu bavi se ovim poslovima
(mufkarci): cijepa, pili i vozi drva, kopa, kosi, kalami lozu, nosi vodu,
hrani i uva stoku, kopa kukuruz, radi u basti, bere travu, radi doma-
¢inske poslove, radi privatne poslove iz svoje struke, radi kod majstora.
Zenska radnitka omladina nakon zavrienog posla obavlja preteZno po-
slove u kuéanstvu kao $to su: pranje rublja, kuhinjskog suda i poda,
sprema sobe, donosi vodu, cijepa drva, pomaZe u kucanstvu.

Od anketirane mutke omladine najvise rade poslije zavr$enog redov-
nog rada ulenici u privredi seljatkog porijekla, i to metalske 1 drvno-
preradivatke struke, a od Zena tekstilna i1 trgovatka struka. Pretezan
dio prekovremenog rada odnosi se na kuéne poslove, a mali broi radi
prekovremeno u svojoj struci, i to uglavnom Zene tekstilne struke (kro-
jatice), koje ¥ivaju kod kuce i pletu. ‘
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Tablica 5.
Zaposlenost poslije rada

Struka Ukupno Da Ne

Metalska . s 0% 5 & & e ta s 3733 1115 2618
Elektrotehni¢tka . . . . . . . . 690 166 524
Blektroveza = ¢ & v . . W 203 45 158
Gradevinska . . . . . « . . . 582 96 486
Grahitka, . . . . .. . 4 o 3 228 38 185
Kofaiguma. . . . . . . . . 498 83 345
Fekstilng, o~ o o g o o0 o wid 1944 729 1215
Prehrambena . . . . . . . . 208 52 156
Kemijskat .. .o o 5w v o i 29 8 21
Drvo-preradivatka . . . . . . 956 213 743
Brijatko-vlasuljarska . . . . . 307 64 243
Troovatkd ™ & v . » Fw b 429 181 248
Ostali o o * 2 o wl 166 17 149
Ugostitéliska. ' i s o % cota 3 32 18 19
Ukupno . . . 9980 2820 7110

Pusenje. 2092 ulenika puSe od 1-30 cigareta na dan. Najveéi broi,
967, pusi od 1-5 cigareta, 907 pu$i 6-10 cigareta, zatim 201 od 11-20
cigareta i 17 od 21-30 cigareta. Procenat od 79%0 nepusata prema 21%
pusala pokazuje stanje, koje zadovoljava. (Grafikon 2).

LPUSI21-30 C1G. 0.2 7%

PUSI 17-20 CIG.
PUSI 6-10 CI6.

PUST 1-5 UG

Graf. 2

Nismo mogli zapaziti, da pripadnici neke struke odskatu u procentu
pusada prema drugim strukama. Pretefno su pufadi muskarci, a Yene
se nalaze u veoma rijetkim slutajevima.

Sportska aktivnost. Tielesno viezbanje utjete povolino na opéi odgoi
radni¢ke omladine, a posebno znalenje ima za njezin pravilan fizitki
razvoj. Osim toga sport je znadajan faktor za udvriéivanje zdravlia i
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stjecanje higijenskih navika, za odmor i razonodu omladine, te igra
veliku ulogu u dru$tvenom Zivotu radni¢ke omladine.

Kao redovno bavljenje sportom uzeli smo sistematski, metodski rad,
koji se odvija barem 2 puta na tjedan u trajanju od 1-2 sata pod strué-
nim vodstvom sportskog instruktora — trenera ili nastavnika.

U rubriku »neredovito« unijeli smo sportsku aktivnost radni¢ke omla-
dine, $to se odvija od vremena na vrijeme, nesistematski, bez peda-
goskog vodstva i nadzora.

Anketom smo utvrdili velike manijkavosti u fizickom odgoju radnicke
omladine. Razlozi tome su razliditi: negdje prezaposlenost, pomanijkanie
kulture u tom smislu zbog nedostatka redovne nastave fizickog odgoja u
nekim $kolama uéenika u privredi, nezainteresiranost, materijalna ne-
moguénost i dr. Broj od 2599, koji se uopée ne bave sportom, predstaviia
preko /4 ukupnog broja anketirane omladine. Ake k tome dodamo 4874,
koji se neredovno bave sportom, onda to poveava i otro istice pitanje
redovnog fizitkog odgoja radnitke omladine, kojoj je tai odgoj prijeko
potreban.
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Upadljiva je injenica, $to se vidi iz grafikona, da se relativno mali
broj (709) Zena $to redovno, $to neredovno bavi sportom u odnosu na
muskarce (6622), iako se radi o istoj razvojnoj dobi i istom zaposlenju.
Jo§ jale ta konstatacija odskade, kad pogledamo rubriku »ne bavi se«,
u kojoj vidimo, da se skoro jednaki broj muskaraca (iako anketiranih
muskaraca ima skoro 4 puta vie od %ena) i Zena ne bave sa sportom.

Najve&i procenat bavi se nogometom, zatim gimnastikom u DTO
»Partizan«, pa odbojkom i t. d.

Napominjemo, da su u nastavnim planovima i programima za Skole
utenika u privredi predvidena 2 sata nastave fizitkog odgoja na tjedan.

Znanje plivanja. 1466 neplivaca, od toga 716 muskih i 550 Zenskih,
na 9930 — iako se radi o gradovima, koji se nalaze uz obale rijeka 1
mora — potvrduje konstataciju o nedovoljnom fizitkom obrazovaniju
radnitke omladine, jer u tim godinama omladina treba da ovlada vije-
$tinom plivanja. Drzimo, da taj procenat neplivaca potjece od omladine,
koja dolazi iz krajeva, u kojima nije imala prilike da naudi plivati.
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Boravak poslije zavrsenog rada. Podaci iz priloZenog grafikona (4) go-
vore nam, da radnitka omladina nakon zavrienog posla boravi i provodi
svoje slobodno vrijeme uglavnom u zatvorenim prostorijama: kod kuée
5795, u domovima 2665, u poslu 454, na putu 491, a svega 353 na sport-
skim igralidtima i 272 na ulici. Razlozi za to su mnogi, a uglavnom se
radi i o pomanjkanju slobodnog vremena za odlazak u prirodu i na sport-
ska igradidta radi odmora, jer rad i $kola uglavnom zavriavaju naveéer.
Vrijedno bi bilo posebno obraditi, kake omladina provodi to vrijeme,
da i ¢ita ili se bavi glazbom ili nekom drugom aktivno¥éu za odmor.

KOD KUCE

Zakljulak

U tabelarnim pregledima i grafikonima izni jeli smo nekoliko pitanja,
koja se odnose na #ivot i rad na¥e radnifke omladine. Neki podaci po-
kazuju, da su potrebne akcije za otklanjanje {tetnih posljedica od nekih
nepravilnosti i neprirodnosti u #votu radnitke omladine. Iz navedenog
mozemo izvesti nekoliko zakljutaka:

1. Omjer izmedu rada i uéenja zakonom je propisan i on potpuno od-
govara psihitkim i fizi¢kim moguénostima razvoine dobi radnitke omla-
dine.

2. Treba uvesti, kako je to i nastavnim planovima predvideno, redovnu
nastavu fizitkog odgoja 1 u one ¥kole udenika u privredi, koje ju iz koje-
kakvih razloga nemaju.

3. Treba osigurati vrijeme za odmor i rekreaciju radnitke omladine,
1 u tu svrhu razraditi zgodan raspored nastave i rada, koji omoguéava
omladini potreban odmor, zabavu i osvjezenje.

4. Kanalizirati druitveni Zivot i djelatnost radnitke omladine kroz
organizirani rad, koji ¢e imati Yeljeni efekt u odgojnom smislu.

Iz podataka razli¢nih ispitivanja vidi se razlika u razvoju izmedu
radnicke, srednjoSkolske i seoske omladine. Te razlike se pokazuju iz
ovih razloga:
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socijalno porijeklo,

specifitni dnevni rezim zivota,
fizitko opteretenje zbog rada,
4. posebni higijenski uvjeti rada.

Vanjski faktori, kao geografske 1 klimatske prilike, natin Zivota, so-
cijalne i ekonomske okolnosti, higijenski uvijeti, li¢na higijena, ishrana,
rani potetak manuelnog rada, fizicki odgoj imaju veliki odraz i Cine
razlike u razvoju omladine. Te razlike i utjecaji ofito se zapazaju pri
isporedivanju gradske, radnicke i seoske omladine.
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Summary

SOME OBSERVATIONS
ON THE LIFE OF WORKING YOUTH

In order to improve programmes for the physical education and recreation of
working youth, a survey was made of 9930 apprentices. A special questionnaire was
ased. The statistical evaluation of the material obtained was carried out as regards
the following data: age, sex, height, weight, social origin, profession, nutrition, sleep,
occupation after work, smoking, sport, swimming and sejourn in free time. On the
basis of these investigations the following conclusions and suggestions have been made:

1. The proportion between work and learning as prescribed by the law fully corre-
sponds with the psychical and physical capacity of working youth.

2. Regular physical education as planned in training programmes should be
introduced in all the schools for apprentices.

3. Time for rest and recreation of working youth should be secured by suitably
arranged time-tables.

4. Social life and activity of working youth should be canalized by an organized
effort to obtain the desired educational effect.

Seme further investigations made in this connection have revealed differences in
the development of working youth. of the youth in secondary schools, and of peasant
youth.
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