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ANNOUNCEMENTS

NEW ACHIEVEMENTS IN CHROMATOGRAPHY
- 10" INTERNATIONAL SYMPOSIUM
Opatija, Hrvatska; 12.-15. listopada 2004.

Medunarodni skup odrzat ¢e se u hotelu Adriatic
u Opatiji, u organizaciji Hrvatskog drustva kemijskih
inzenjera i tehnologa — Sekcija za kromatografiju te
pod pokroviteljstvom Central European Group for
Separation Science.

Teme skupa obuhvatit ¢e sve aspekte osnova
i primjene u kromatografiji te drugih analitickih
preparativnih separacijskih tehnika ukljuc¢ujudi
detekciju i pripravu uzoraka. Posebna e se pozornost
posvetiti mladoj generaciji znanstvenika. Znanstveni
program ukljucivat ¢e plenarna i sekcijska predavanja
koja ¢e odrzati pozvani predavaci i priopéenja na
posterima. Sluzbeni jezik kongresa je engleski bez
simultanog prevodenja.

U izlozbenom prostoru planira se izlaganje
instrumentacije, opreme, kemikalija i literature
povezane sa separacijskim tehnikama.

Krajnji rok za slanje sazetaka je 15. srpnja 2004.
godine, a za registraciju 1. rujna 2004. godine.
Registracija nakon 1. rujna 2004. moguca je po
visoj cijeni. Postoji moguénost objavljivanja radova u
casopisima Journal of Separation Science ili Kemija
u industriji.

Informacije o medunarodnom skupu nalaze se na
Internet adresi: http://www.hdki.hr.

Irena Brci¢

EUROANALYSIS XIII - EUROPEAN
CONFERENCE ON ANALYTICAL CHEMISTRY
Salamanca, Spain, 5-10 September 2004

Skup ce se odrzati u organizaciji Spanish Society
of Analytical Chemistry te u suradniji s Department of
Analytical Chemistry, Nutrition and Food Science of the
University of Salamanca i pod pokroviteljstvom FECS
(Federation of European Chemical Societies).

Glavna tema skupa bit ¢e Uloga analiticke kemije u
zadtiti stanovnistva (The Role of Analytical Chemistry
in the Protection of the Citizens).

Na skupu su predvidena plenarna predavanja
koja ¢e odrzati pozvani predavaci, radionice, usmena
priopéenja i posterske prezentacije. U okviru skupa
odrzat ¢e se tri kratka tecaja, a uvjet odrzavanja je
prisutnost 10 sudionika. Takoder ¢e biti odrzana
izlozba instrumenata, softvera i literature povezane
s temom skupa.

Sazeci se mogu prijavljivati u okviru sljedeéih tema:
Utjecaj analiticke kemije na kvalitetu Zivota (Impact of
Analytical Chemistry on the quality of life), Inovativna
analiticka oruda i procesi (Innovative Analytical tools
and processes), Fast-response analiticki sustavi (Fast-
response analytical systems), Uloga informacijskih
tehnologija u analitickoj kemiji (The role of information
technologies in Analytical Chemistry), Analiza hrane
(Food analysis) te Analiticka kemija u zdravstvenoj
zastiti (Analytical Chemistry in health protection).
Sazeci se mogu poslati putem Interneta, a krajnji rok
za slanje sazetaka je 2. lipnja 2004. godine. Autori
¢e do 30. lipnja 2004. godine biti obavijesteni o
prihvadanju sazetaka.

Miladi znanstvenici do 35 godina mogu se prijaviti
za dobivanje novcane potpore u visini iznosa kotizacije.
Krajnji rok za prijavu je 4. svibnja, a kandidati ¢e do
20. svibnja biti obavijesteni o rezultatima.

Informacije o skupui preliminarni program nalaze se
na Internet adresi: http://www.euroanalysis13.com

Irena Brcié
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INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON HEALTH
IMPACT OF CADMIUM EXPOSURE AND ITS
PREVENTION IN CHINA

Shanghai, China, 17-20 November 2003

Simpozij o zdravstvenim ucincima izlozenosti
kadmiju i njihovoj prevenciji u Kini zajednicki su
organizirali Urmel University ((.[mef, évedska) i Fudan
University (Sangaj, Kina). lako je odrzavanje tog
simpozija prvobitno planirano za svibanj 2003., zbog
ograni¢enja putovanja u Kinu koje su neke zemlje
Europske unije uvele za vrijeme epidemije SARS-a,
odrzavanje je odgodeno za studeni 2003. godine.

Rad Simpozija bio je usmjeren ponajprije na
prezentaciju rezultata epidemioloske studije o
oneciséenju kadmijem, uzrokovanom njegovim
iskapanjem i taljenjem u Kini; “Environmental
epidemiology — Health effects of cadmium pollution
from smelting in China”. Ta je studija provedena
kao jedan od projekta 5. okvirnog programa (Fifth
Framework Programme, FP5) Europske komisije u
kojem su sudjelovali istrazivaci iz Svedske (koordinator
Gunnar Nordberg, Department of Environmental
Medicine - Faculty of Medicine, Umel University),
Belgije (Universite Catholique de Louvain, Bruxelles)
i Kine (Shanghai Medical University i Chinese
Academy of Preventive Medicine). Stoga je i sam
Simpozij financirala Europska komisija, a pokrovitelj
je bio Znanstveni komitet za toksikologiju metala
Medunarodne komisije za medicinu rada (Scientific
Committee on the Toxicology of Metals, International
Commission on Occupational Health — ICOH) ciji
su Clanovi bili predavaci na simpoziju. Namjera
organizatora Simpozija bila je poticanje diskusije
izmedu renomiranih znanstvenika iz inozemstva i
sudionika iz Kine, znanstvenika i lije¢nika, o rezultatima
studije i preporukama za uvodenje preventivnih
mjera na osnovi prezentiranih rezultata, a u skladu s
postojeé¢im saznanjima u tom podrudju.

Nakon uvodnih predavanja “Kadmij i zdravlje u 21.
stolje¢u” (G. Nordberg) i “Uc¢inci kadmija na zdravlje —
stavovi i zakljucci Svjetske zdravstvene organizacije” (A.
Aitio), rad Simpozija nastavljen je predavanjima u Sest
sekcija: Osteoporosis caused by cadmium exposure;
Occupational cadmium exposure; Renal dysfunction
caused by cadmium; Soil and nutrition; Genomics,
proteomics and metabomics in Cd research; te
zaklju¢nom sekcijom General conclusions on health
effects, dose-response relationships and preventive
measures. Sudionici skupa dobili su knjigu sazetaka,
a vecina predavanja bit ¢e objavljena u posebnom
izdanju ¢asopisa BioMetals.

U okviru sekcije "Damage on male reproductive
system", usmenim priopéenjem pod naslovom
“Semen quality and reproductive endocrine function
with regard to blood cadmium in Croatian male
subjects" prikazala sam dio rezultata projekta
MZT RH "Ucinci metala na reprodukcijsko zdravlje
muskaraca", br. 0022010 (voditeljica S. TeliSman).
Takoder sam, u odsutnosti S. TeliSman kao redovitog
¢lana, prisustvovala radnom sastanku Znanstvenog
komiteta za toksikologiju metala, ICOH.

Na skupu je, osim 15 predavaca iz inozemstva
(évedska, SAD, Velika Britanija, Danska, Japan,
Hrvatska) sudjelovalo oko 50-ak sudionika iz Kine.
U sklopu sastanka bio je organiziran izlet u Zhou
Zhuang, “kinesku Veneciju”, tradicionalno selo s
povijesti dugom oko dvije tisu¢e godina. Neobi¢na
kombinacija tradicionalnog nacina zivota i snaznog
ekonomskog rasta kineskoga gospodarstva (osobito
grada Sangaja, u kojem on u posliednjih 5 godina
iznosi oko 10 % na godinu) karakteristika su danasnje
Kine. Organizatori Simpozija uspjeli su, osobito
sudionicima iz inozemstva, boravak u Sangaju i Kini
udiniti izuzetno ugodnim i zanimljivim iskustvom.

Jasna Jurasovic¢
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“ZDRAVLJE NA RADU - NUZDAN CIMBENIK
GOSPODARSTVA’, MEDUNARODNI SIMPOZIJ
Zagreb, 12. i 13. prosinca 2003.

Simpozij je odrzan u vije¢nici Hrvatske gospodarske
komore u Zagrebu pod visokim pokroviteljstvom
predsjednika Republike Hrvatske gospodina Stjepana
Mesica. Za odrzavanje Simpozija dalo je poticaj
Hrvatsko drustvo za rukovodenje i upravljanje u
zdravstvu pri Hrvatskome lije¢ni¢kom zboru sukladno
programu svog djelovanja. Suorganizatori su bili:
Hrvatska gospodarska komora, Hrvatski lijecnicki zbor
s Drustvima za medicinu rada, za poboljSanje kvalitete
zdravstvene zastite, za rukovodenje i upravljanje u
zdravstvu, Hrvatska lije¢ni¢ka komora, Hrvatski zavod
za medicinu rada, Katedra za zdravstvenu ekologiju
i medicinu rada Medicinskog fakulteta u Zagrebu i
Nacionalno vijece za zastitu na radu.

Dosadasnja iskustva upucuju na nuznost
multidisciplinarnog pristupa u prepoznavanju
problema i losih rjeSenja u zdravstvenome sustavu.
Pritom treba posebice upozoriti na potrebu suradnje
medu drustvima Hrvatskoga lije¢nickog zbora koja
svojim stru¢nim potencijalom i iskustvima mogu bitno
pridonijeti boljitku struke i zdravstvenom sustavu u
cjelini. Simpozij je organiziran zbog zakonskih i
organizacijskih promasaja u funkciji i financiranju
djelatnosti medicine rada. Ova djelatnost trebala
bi biti vazna okosnica poslodavaca i modernog
menadzmenta, $to jo$ nije u zadovoljavajucoj
mjeri prepoznato. Prevencijom ozljeda na radu i
profesionalnih bolesti te poboljSanjem uvjeta na
radu i radnom okoliSu stvaraju se temeljni preduvijeti
uspjesnog rukovodenja i upravljanja. Time se postize
bolja u¢inkovitost, zadovoljstvo djelatnika i smanjenje
broja i posljedica nesreca pri obavljanju profesionalnih
djelatnosti i, Sto je najvaznije, smanjuju se troskovi
gospodarstva i zdravstvenog sustava. Zdravlje radnika
i sigurnost na radnome mjestu sve vise dobivaju na
vaznosti kao gospodarska i drustvena kategorija na
ljestvici vrijednosti svih zemalja Europske unije. To
zahtijeva dobro i funkcionalno organiziran sustav
zastite na radu i poboljSanje radnih uvjeta s ciliem
ostvarenja dobrobiti cjelokupne radne populacije i
drustvene zajednice u cjelini.

Simpozij je otvorio predsjednik Hrvatske
gospodarske komore Nadan Vidosevi¢ upozoravajudi
na znacajna sredstva koja se trose u zdravstvenome
sustavu. Naveo je da ona ¢ine veliki gospodarski prostor
te potrebu promjene razmisljanja s proracunskog
modela na gospodarski primjenom spoznaja

modernog menadzmenta. U ime predsjednika
Republike Hrvatske skup je pozdravio izaslanik Esad
Prohi¢ kazavsi da je izuzetan dogadaj odrzavanje ovog
simpozija u HGK, jer je nuzno povezati zdravstvo i
ekonomiju. Obrazlazudi Sirinu pojma zdravlja, zalozio
se za to da bi se Ministarstvo zdravstva trebalo nazvati
Ministarstvom zdravlja. Tijekom dva dana 17 odli¢nih
predavaca nastojalo je analiticki prikazati sve oblike
organizacije i financiranja medicine rada. Izlaganja
su tekla logi¢nim slijedom: od povijesti (M. Piasek),
epidemiologije (M. Zavali¢), genealoskih ¢imbenika i
demografskih osobitosti (P. Rudan), utjecaja dobi na
radnu sposobnost (Z. Durakovi¢), sustava obrazovanja
(J. Mustajbegovic), mjera zdravstvene zastite (V.
Deckovi¢-Vukres), zakonskih i podzakonskih odredbi
(H. Paukovi¢), specificnoga zdravstvenog osiguranja
(Lj. Dukanovic), do financiranja (S. Turek) i pitanja
upravljanja kvalitetom (M. Matasovi¢). Uz prikaz
naslijedenog i postoje¢eg stanja u nas (I. Jelci¢, S.
Majski-Cesarec, V. Sitar-Srebocan), gosti iz Austrije
(J. Reihard) i Slovenije (M. Terzan) kriticki su prikazali
sustave medicine rada u svojim zemljama, u dobrim i
manje dobrim rjeSenjima, kao i o nuznosti uskladivanja
na razini EU. Vecina predavaca upozoravala je na
neuskladenost zakonskih i podzakonskih odredbi
koje u dijelu organizacije djelatnosti, posebice u
financiranju, imaju Stetne i dalekosezne posljedice za
zdravlje zaposlenika, ali i u¢inkovitost gospodarstva.
“Tomu je posebice pridonijela nepouzdanost podataka
koji se zavisno od izvora razlikuju i do 300%. Primjerice
broj ozljeda na radu prema izvjes¢u HZZO tri puta je
vedi nego u izvjes¢u Drzavnog inspektorata ili broj
dana bolovanja gotovo je dvostruko ve¢i od iskazanog
broja osoba koje su dnevno na bolovanju.
Pregledom zakonodavstva Republike Hrvatske u
posljednjih tridesetak godina, vidljivo je da se model
osiguranja zdravlja na radu mijenjao te da je svako
razdoblje imalo svoje poteskoce u njegovoj provedbi.
Moze se re¢i da je pocetak svih problema nastao
osamdesetih godina uvodenjem lijecenja prema
mjestu rada, Sto je izjednacilo obveznu primarnu
zdravstvenu zastitu i specifi¢cnu zdravstvenu zastitu
medicine rada. Hrvatski model, koji je bio uveden
Zakonom o zdravstvenom osiguranju 1993., bio je
na tragu najboljih rjesenja prema osamostaljivanju
specifi¢ne zdravstvene zastite i zdravstvenog
osiguranja. No zbog odredenih teskoéa u provedbi,
olako je promijenjen 2001. i 2003. u sustav za koji
se ne moze re¢i da je prikladan. Naime, zakonom iz
1993. bila je naglasena odgovornost poslodavaca koji
su bili i potaknuti i prisiljeni odgovornije se odnositi
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prema zdravlju radnika. Odredene su se nedorecenosti

u primjeni tog modela mogle ukloniti, jer, uvodenjem

novog modela, udaljili smo se od kvalitetnih rjesenja,

alii od europskih kretanja glede rjesavanja tog pitanja.

Konacno osiguratelji su podnijeli Ustavnom sudu RH

prijedloge za ocjenu ustavnosti pojedinih odredaba

Zakona o zdravstvenom osiguranju iz 2001. g. o

kojima se odluka tek ocekuje.

Nakon predavanja odrzana je rasprava tijekom koje
su izneseni brojni prijedlozi i utvrdeni ovi zakljucci:

1) Zdravlje na radu, uz skrb o uvjetima nacina
rada i radnom okoliSu, nezaobilazan je
¢imbenik modernog menadzmenta. Sve se
veca pozornost pridaje zaposlenicima, njihovu
zdravlju i zadovoljstvu na radu kao preduvjetima
gospodarskog razvoja. Sve vaznije mjesto
zauzimaju metode sprjecavanja ozljeda na radu
i bolesti u vezi s radom. Praéenjem smjernica
Europske unije i rjeSenja europskih zemalja, i
Hrvatska bi se trebala sto je vise mogude pridruziti
nastojanjima rjeSavanja problema ozljeda na radu
i profesionalnih bolesti njihovom prevencijom te
jacanjem odgovornosti poslodavaca i samih
zaposlenih, odnosno pruzanjem odgovarajuce
medicinske skrbi. Tako promicanje zdravlja na
radu dolazi sve vise do izrazaja kao objektivan
gospodarstveni preduvjet dobre kvalitete i
ucinkovitosti, o kojima pak ovisi konkurentnost
na trzistu i konacna dobit;

2) Jedan od bitnih ¢imbenika uspjesnosti obnove
gospodarstva i povecanja produktivnosti rada
i brzeg ukljuc¢ivanja u europske integracije jest
zdravlje radnika, koje mora biti pod odgovarajuc¢im
stru¢nim nadzorom medicine rada. Preduvjet
osiguranja zdravlja svih zaposlenih jest osiguranje
zdravoga radnog mjesta odnosno uklanjanje
Stetnosti i opasnosti pri radu i u radnom okolisu te
uskladivanje uvjeta i nacina rada sa psihofizickim
sposobnostima radnika. Potrebno je u skladu s
njihovim psihofizickim stanjem i na prikladan
nacin ukljuditi i preostale radne sposobnosti
branitelja i invalida Domovinskog rata te ostalih
osoba s invalidnos¢u. To, uz gospodarstvenu, ima
i osobitu sociomedicinsku vaznost;

3) Nasuprot kretanjima u zemljama Europske unije,
bolesti povezane s radom u Republici Hrvatskoj
uopde nisu prepoznate kao javnozdravstveni
problem u sustavu zdravstvene zastite radnika.
Nuzno je da Hrvatska uskladi podatke o bolestima
povezanima s radom i ozljedama na radu sa
zemljama Europske unije kako bi se planirao,

5)

7)

uspostavio i poduzimao sustav zajednickih
mjera zastite zdravlja radnika. Nedvojbeno
je zdravstveno osiguranje ozljeda na radu i
profesionalnih bolesti te osiguranje dodatnih
rizika pri bavljenju odredenim zanimanjem. To
je doista specifi¢no zdravstveno osiguranje kao
i specifi¢na zdravstvena zastita i ne bi ih trebalo
mijesati s osnovnim zdravstvenim osiguranjem i
osnovnom zdravstvenom zastitom. Dosadasnja
dugogodisnja negativna iskustva to zorno
potvrduju;

Mijesanje obvezne i specifi¢ne zdravstvene
zastite zaposlenih u okviru univerzalnog
obveznog zdravstvenog osiguranja posljedi¢no
je dovelo do nepouzdanosti epidemioloskih,
a posebice statistickih podataka. To jasno
proizlazi usporedbom podataka iz godisnjih
izvjes¢a Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje (HZZO), ljetopisa Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo (HZJZ), a pogotovo ako ih
jo$ usporedimo s podacima izvjes¢a Inspektorata
rada;

Nuzno je zurno uskladiti Zakone o zdravstvenom
osiguranju i zdravstvenoj zastiti u podrucju
zdravstvene zastite radne populacije jer
su proturje¢ni i s dalekoseznim Stetnim
posljedicama. Takoder valja Zurno izraditi sve
Zakonom predvidene podzakonske dokumente
kako bi sustav ostvario oc¢ekivanja;

Neodgodivo valja reorganizirati Hrvatski zavod
za medicinu rada, osigurati mu redovite izvore
prihoda kako bi ostvario zakonom propisanu
strucnu i organizacijsku funkciju vrha stru¢ne
piramide medicine rada u drzavi. Za to je potrebno
izgraditi jedinstveni umrezeni informaticki sustav
djelatnosti s jedinstvenom bazom podataka
relevantnih za o€uvanje i unapredivanje zdravlja
na radu (podaci o opasnostima i Stetnostima na
radu, profesionalnim bolestima i bolestima u vezi
s radom). Taj bi sustav omogucio stalni stru¢ni
nadzor kvalitete i u¢inkovitosti. Nuzna je i trajna
izobrazba svih kadrova u djelatnosti o¢uvanja
zdravlja na radu i u radnom okolisu;
Uspostavljanje zdravoga radnog mjesta mozemo
dobiti samo sustavnim pracenjem teskoca i
procjenom uvjeta i nacina rada na svakom
pojedinom radnome mjestu te pracenjem
ucinkovitosti provedenih mjera zdravstvene
zastite.

Nuzno je pravno odrediti privatnu ordinaciju kao
samostalni oblik poduzetni¢kog organiziranja.
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Teorija poduzetnistva bliska je medicini pa
je potrebno mnogo uciti kako bismo mogli
kvalitetno raditi ono sto zelimo. Poduzetnik,
prema definiciji, mora biti spreman na rizik,
bas kao sto i lije¢nik u svom poslu mora znati
zivjeti s rizikom koiji je dio svakodnevnog zivota i
poduzetnika i lijecnika;

9) Dodatni rizici na radu i u radnom okolisu, posebice
uvjetovani novim tehnoloskim procesima i novim
proizvodima, stavljaju pred sustave zdravstvene
zastite i zdravstvena osiguranja te pred poslodavce
stalno nove spoznaje, obveze i potrebu trajnog
usavrsavanja;

10) Radna sposobnost ne smanjuje se u dobi od 65
godina jer za to nema bioloski mjerljivih dokaza.
Degenerativne promjene su individualne i uvijek
ih treba pojedinacno ocjenjivati neovisno o
zivotnoj dobi;

11) Nuzno je izraditi provedbene programe
preventivnih mjera, op¢ih i specifi¢nih, za sve
zaposlenike bez obzira na kronolo$ku dob prema
pojedinim djelatnostima. Za razliku od Europe,
gdje se provode posebni programi obuke kojima
se radnici uce nositi s teSko¢ama na radnome
mjestu i izvan njega, u Hrvatskoj je taj problem
gotovo potpuno zanemaren i njemu se ne pridaje
dostatna pozornost;

12) Nuzno je ustrojiti jedinstvenu izvjestajnu
dokumentaciju o zdravstvenom stanju zaposlenih,
o bolestima i ozljedama u vezi s radom na svim
razinama te omoguditi elektronicki prijenos i
obradu. To je od vitalne vaznosti za dobivanje
stvarnih pokazatelja u svrhu podizanja kvalitete
i ucinkovitosti te razine zdravstvene zastite, ali
i jedino rjesenje za izradu objektivnog modela
financiranja i pra¢enja.

Priopéenja sa Simpozija objavljena su u Zborniku
radova koji je bio dostupan na sastanku i planira se
izrada udzbenika “Menadzment zdravlja na radu”.

Stiepan Turek i Slavenka Majski-Cesarec

40. OBLJETNICA SEKCIJE / DRUSTVA ZA
MEDICINU RADA
Zagreb, 13. prosinca 2003.

U prostorima Novinarskog doma u Zagrebu
odrzan je jesenski strucni sastanak Drustva posveéen
40. obljetnici kontinuiranog rada Sekcije / Drustva

medicine rada. Sastanak je bio svecanog karaktera.
Svaki od cetiri predsjednika Sekcije / Drustva na
svoj nacin osvrnuo se na razdoblje rada u kojem
je bio predsjednik. Svakako najduzi staz vezan je
uz djelovanje Marka Sari¢a koji je naslijedio prvog
predsjednika Sekcije Zvonka Ribi¢a te obavljao funkeiju
predsjednika kroz pet uzastopnih cetverogodisnjih
izbornih mandata - sve do osnivanja, odnosno
registriranja Drustva. U lezernom izlaganju Marko
Sari¢ prisjetio se dugogodisnjeg rada i dogadanja
koja su osamostaljenjem Hrvatske dovela do osnivanja
Hrvatskog drustva za medicinu rada. Jadranka
Mustajbegovi¢ kao prva predsjednica Drustva od
1992. do 1996. godine, umjesto formalnog izvjestaja
priredila je u suradnji s Vedom M. Varnai izlaganje
o rezultatima analize procjene radne sposobnosti
specijalista medicine rada temeljem upitnika WORK
ABILITY INDEX.

Vlasta Deckovi¢-Vukres bila je predsjednica
u razdoblju 1997. do 2000. godine, a odrzala je
predavanje o temi Medicina rada u Hrvatskoj kroz
tri stoljeca uz kraci osvrt na razdoblje u kojem je bila
predsjednica.

Slavenka Majski-Cesarec, kao aktualna
predsjednica od 2001. godine ukratko se osvrnula
na aktualno stanje medicine rada i Drustva te prikazala
film snimljen za vrijeme Ill. hrvatskog kongresa
medicine rada s medunarodnim sudjelovanjem,
koji je odrzan na Brijunima 2002. godine. Prema
snimljenom materijalu nacinjen je film o stru¢nom
dijelu Kongresa, ali i brijunskoj povijesti i prirodnim
liepotama, pa su kolegice i kolege koji nisu sudjelovali
u radu Kongresa mogli vjerno dozivjeti Kongres, dok
su se sudionici Kongresa rado prisjetili ugodnog
i korisnog druzenja. Materijale je snimio i obradio
uz komentar Marijan Cesarec. Tijekom sastanka
prema odluci Upravnog odbora drustva dodijeljeno
je 10 Zahvalnica za kontinuiranu suradnju i potporu
Sekciji / Drustvu tijekom 40 godina: Ministarstvu
zdravstva RH, Ministarstvu rada i socijalne skrbi RH,
Drzavnom inspektoratu RH, Nacionalnom vije¢u za
zastitu na radu RH, Institutu za medicinska istrazivanja
i medicinu rada, Hrvatskomu lije¢ni¢kom zboru,
Hrvatskoj lije¢nickoj komori, Hrvatskom zavodu za
medicinu rada, Hrvatskom zavodu za javno zdravstvo,
Skoli narodnog zdravlja “Andrija Stampar”. Priznanje
za ulozen rad i doprinos razvoju Sekcije / Drustva
i medicine rada u Hrvatskoj dodijeljeno je Katedri
za ekologiju i medicinu rada Medicinskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu. Dodijeljena su 73 priznanja
pojedincima — ¢lanovima Sekcije / Drustva koji su u
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proteklih 40 godina radili u koordinacijskom savjetu
i izvrSnom odboru Sekcije te Upravnom odboru
Drustva.

Knjiga Medicina rada i okoli$a darovana je Milici
Lojovi¢-Tonkovi¢ i Snjezani Biga-Friganovi¢ za
nesebicnu pomo¢ Drustvu u realizaciji programa
vezanih uz polozaj medicine rada i specijalista
medicine rada, osobito u razdobljima zdravstvenih
reformi i novih zakonskih propisa, posebno od 1981.
do 2003. godine.

Nakon sluzbenog dijela, neformalno druzenje
nastavljeno je u ugodnoj atmosferi Novinarskog
doma uz muziku jazz banda sastavljenog od studenata
Muzicke akademije i diplomiranih muzicara.

Sastanak je okupio ¢lanove Drustva i malobrojne
umirovljenike koji su se ipak odazvali pozivu te nase
profesore uéitelje — Marka Sari¢a, Eugeniju Zuskin,
Zdenku Skuri¢, Miru Cigula i Fedora Vali¢a. Od
gostiju - uzvanika sveCanom druzenju bili su prisutni
Fran Marovi¢, zamjenik ministra rada i socijalne
skrbi i ravnatelj Zavoda za zastitu na radu, Nenad
Pulji¢, nacelnik inspekcije zastite na radu Drzavnog
inspektorata, Nenad Kacijan, dekan Visoke skole
za sigurnost na radu, Gorana Lipnjak, predsjednica
Udruge za unapredenje zastite na radu te Gordana
Baraba iz ZIRS-a, urednica ¢asopisa Sigurnost, kao i
glavni urednik casopisa Medix Dragan Brali¢.

Slavenka Majski-Cesarec

THE 3" INTERNATIONAL CONGRESS OF ASIAN
SOCIETY OF TOXICOLOGY ASIATOX Il
Bangkok-Chiang Mai, Thailand; 1-6 February 2004

U organizaciji Asian Society of Toxicology i Thai
Society of Toxicology od 1. do 6. veljace 2004. u
Bangkoku i Chiang Maiu odrzan je Tre¢i medunarodni
kongres Azijskog drustva toksikologa ASIATOX
lIl. Drustvo je osnovano 1997. godine na poticaj
Japanskoga toksikoloskog drustva JST (Japanese
Society of Toxicology) i danas obuhvaca grupaciju
vodecih toksikoloskih drustava Koreje (Korean Society
of Toxicology), Tajlanda (Thai Society of Toxicology),
Kine (Chinese Society of Toxicology), Tajvana
(Taiwan Society of Toxicology) i Japana.

Nakon prva Cetiri dana u pomalo konfuznom i
prilicno onecis¢enom Bangkoku, drugi dio kongresa
odrzan je u slikovitome gradu na sjeveru, Chiang
Maiu. Desetosatna voznja pretjerano klimatiziranim
autobusom, razgledavanje rusevina drevnih gradova

Ayudhaya i Sukhothaia, tradicionalna slatko-kisela
kuhinja, thai ples, usputne seoske trznice orhidejama
i tropskim vo¢em, docarale su sliku o Tajlandu,
egzotic¢noj zemlji velikih kontrasta i nasmijanih ljudi.

Glavna tema 3. kongresa ASIATOX sazeta je
pod naslovom “Medunarodno uskladivanje na polju
toksikologije: izazov Azije” (International Toxicology
Harmonization: The Challenge of Asia). Ovogodisniji
kongres okupio je 270 znanstvenika iz razlicitih azijskih
i europskih zemalja te SAD-a, a njegovu vaznost i
znacenje svojom je prisutnoscu istaknula tajlandska
princeza Maha Chakri Sirindhorn na svecanoj
ceremoniji otvaranja.

Rad kongresa bio je organiziran u 15 razlicitih
simpozija: Toksikoloski aspekti kemijskih rezidua
u mesu; Hrana i prehrana u kemoprevenciji;
Imunotoksicnost kemikalija iz okoline; Teratogeneza
i razvojna toksikologija; Klini¢ki aspekti prirodnih
toksina; Neurotoksikologija i toksikologija ponasanja;
Toksikogenomika i proteomika; Toksikologija i
genetic¢ki polimorfizam; Procjena rizika aditiva u
hrani; Mikotoksini i sigurnost hrane; Genski odgovor
na toksi¢ne spojeve; Dioxin i spojevi koji remete
endokrinu funkciju; Onecis¢enje zraka i genotoksi¢ni
ucinci; Edukacija javnosti o toksikologiji; In vitro i in
vivo testovi mutagenosti i citotoksi¢nosti. U okviru
pojedinih simpozija odrzana su tridestominutna
tematska predavanja, a prezentirana su 153 posterska
priopéenja.

Suradnici Instituta za medicinska istrazivanja i
medicinu rada (Bozica Radi¢, Ana Luci¢-Vrdoljak,
Radovan Fuchs i Vilim Zlender) aktivno su sudjelovali
u radu kongresa s tri posterska priopéenja u okviru
znanstvenih tema Toksicni spojevi i njihoui toksicni
ucinci te Kemoprevencija.

Ovogodisnji kongres ASIATOX Il okupio je velik
broj znanstvenika razli¢itih struka i dao pregled
suvremenih istrazivanja iz podrucja toksikologije.

Vilim Zlender

STRUCNI SASTANAK HRVATSKOG DRUSTVA
ZA MEDICINU RADA HLZ-a
Korcula, 16.-18. travnja 2004.

Proljetni Stru¢ni sastanak Hrvatskog drustva
za medicinu rada (HDMR) otvorili su ¢lanovi
Organizacijskog odbora D. Peni¢ i V. Sitar-Srebocan.

Gradonacelnik grada Korcule i pomo¢nik ravnatelja
DZ Korcula pozdravili su i zazeljeli uspjesan rad i
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ugodan boravak skupu od 80-ak medicinara rada iz
svih krajeva Hrvatske. Sastanku je prisustvovala
¢lanica lije¢ni¢kog tima Ministarstva zdravstva D.
Bozi¢-Grigi¢. Potporu odrzavanju sastanka pismeno
je uputila predsjednica Drustva S. Majski-Cesarec.

U stru¢nome dijelu ovogodi$njega proljetnog
sastanka HDMR-a posve¢enom zdravstvenim rizicima
u graditeljstvu specijalizanti Hrvatskog zavoda za
medicinu rada (HZMR) izlozili su tri predavanja: Ozljede
na radu u graditeljstvu (A. Prohi¢), Profesionalne
bolesti u graditeljstvu (M. Bubas), Bolesti vezane uz
rad u graditeljstvu (D. Poplasen-Orlovac), a I. Jelci¢
im se prikljucio izlaganjem: Rad na visini.

Okrugli stol “Procjena opasnosti u graditeljstvu”
nastavio se nakon sveobuhvatnog i vrlo uspjesnog
predavanja A. Bogadi-Sare o toj temi.

V. d. ravnateljice HZMR-a M. Zavali¢ izvijestila
je sudionike sastanka o aktivnostima i planovima

Hrvatskog zavoda za medicinu rada za uspostavljanje
registra ostecenja, registra profesionalnih bolesti,
registra medicinara rada (s dopusnicama za specificne
preglede), registra poslova s posebnim uvjetima rada,
registra osoba izlozenih ionizirajuéem zracenjui sl., a
sa svrhom pracenja Stetnosti, sprje¢avanja ostecenja,
pracenja profesionalnih bolesti i ozljeda na radu,
stru¢nog nadzora te prijedloga izmjene i/ili izrade
pravilnika i zakona u medicini rada.

Clanica Radne skupine Hrvatskog drustva
za medicinu rada Z. lli¢ predstavila je prijedlog
Cjenika za medicinu rada, koji obuhvaca prijedlog
minimalnih cijena za preglede medicine rada prema
Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada i
prijedlog minimalnih cijena za preglede po posebnim
zakonskim propisima.

Jesenski Strucni sastanak u okviru kojeg ¢e biti
Izborna skupstina, odrzat ¢e se u Varazdinu.

Milica Gomzi



