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Korijeni gluposti
N. Raos

Institut za medicinska istrazivanja i medicinu rada, Zagreb

Sjedim ja tako u kafi¢u na tresnjevackom placu s jednom svojom
znanicom, psihologinjom koja se bavi kognitivnom psihologijom
iliti, pucki re¢eno, lije¢enjem gluposti. Bas smo zapoceli nevezano
razgovarati o svemu i svaCemu, od cijena mrkve i kvalitete rajcice
do kemije, filozofije, psihologije i entomologije kad nam iznebuha
pride neki covjek te baci na stol nekakve papire. Odmah potom
progovori: “Kako bih mogao do¢i do tvoje knjige?”

Sto sam mu mogao re¢i nego: “Leksikon kemijskih sinonima
mozes$ kupiti u urednistvu Kemije u industriji ili, jo$ lakse, u
knjizari Ljevak na Jelacicevom trgu.” Ovaj me stade nesto ¢udno
gledati, a gledam i ja njega jer mi nije jasno da ¢ovjek ne zna kupiti
knjigu koja je netom izasla. No odmah mi potom sine $to hoce —
hoce da mu knjigu darujem. Zasto? Zato $to sam autor, pa sam —
valjda — vlasnik ¢itave naklade. Uostalom, mislim si, cijena knjige
ne moze biti niza — samo 80 kuna, a uvazeni je kolega daleko od
toga da bude socijalni slu¢aj. Na kraju, u toj niskoj cijeni ugraden
je i moj niski honorar, pa sad: ne samo da si radio daleko ispod ci-
jene nego bi jos trebao sve Sto si od knjige dobio potrogsiti za kupo-
vanje svoje knjige e da bi je dijelio skrtim kolegama!

Dok su mi misli isle u smjeru radnih prava i tuznog polozaja izda-
vastva u nasoj zemlji, vidjeh na licu moje znanice da postavlja dija-
gnozu. “Tko ti je taj?”, upita. Objasnio sam joj da to nije faca s
placa nego neka druga faca — upravo je imala priliku vidjeti jednog
naseg vrlo uglednog znanstvenika. Mome se objasnjenju nije mog-
la nacuditi, pa ipak je na kraju pobijedila profesionalnost. “Covjek
ima odredenu koli¢inu duSevne energije, pa ako je utrosi u razvi-
janje jedne vrste inteligencije, ne preostane mu dovoljno za razvoj
druge”, objasni mi. To je razlogom zasto su mnogi znanstvenici
djetinjasti, u komunikaciji s ljudima nespretni i naivni. Kad vidim
kako mnogi moji kolege reagiraju, rijecju i slovom, na ono sto
pisem u ovoj rubrici, Cesto se zapitam koliko imaju godina. Takve
reakcije ne bih ocekivao ni od djece.

No dobro, manjak socijalne inteligencije rezultat je prezauzetosti
poslom. Mogli bismo reci da je to privatna neinteligencija. Ako je
covjek dovoljno inteligentan da moze s uspjehom raditi svoj po-
sao, koga briga sto je on privatno, u komunikaciji sa svojim prija-
teliima i znancima nespretan, smotan, zvuzlan. Sve ima svoju
cijenu, pa tako i znanstvena karijera.

No $to je s onom drugom inteligencijom, onom koja se mjeri koe-
ficijentom inteligencije?

S takvom sam se neinteligencijom nedavno susreo na najgori mo-
guci nacin. Dakle, recenzent tvrdi da mravlja kiselina nije masna
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kiselina, a ja kazem da jest. Tu ne pomaze gledanje u udzbenike i
leksikone jer jedni kazu jedno, drugi drugo. Jasno je da je pojam
masne kiseline vrlo kompleksan i neodreden te da bi ga se do kraja
shvatilo, treba razumjeti nacin misljenja i kemije i biologije. Jasno
je da ne mozemo masnim kiselinama smatrati samo kiseline koje
se nalaze u masti, jer prvo nikad ne mozemo znati da se u nekoj
biljnoj ili Zivotinjskoj masti nece pronaci jos neka kiselina, a drugo
$to se u mastima nalaze i posve “nemasne” kiseline, poput deriva-
ta ortofosforne kiseline (fosfolipidi). Jasno je da postoje nize i vise
masne kiseline, masne kiseline u uzem i u Sirem smislu. Jasno je da
pojam masne kiseline ne proizlazi ni iz kakvog prirodnog zakona,
nego iz presutnog dogovora kemicara. Jasno, je jasno... No da bi
bilo jasno, ¢ovjek mora biti sposoban da si neke stvari ucini jasni-
ma — mora biti inteligentan. A to (inteligencija) je ono sto mnogim
nasim kemicarima nedostaje. Zasto?

Dok je prvi oblik neinteligencije rezultat prevelike zaokupljenosti
svojim poslom, drugi je pak oblik neinteligencije rezultat drustve-
ne inercije i diskretnog karijerizma. Kako?

Evo kako. Uspjesni ljudi, opcenito govoredi, ne vole inteligentne
suradnike. Razlog je ocit: takav mu je suradnik konkurencija — pa
ga se valja rijesiti. Ima mnogo nacina da se to ucini. Moze mu se
napisati losa ocjena za izbor u vise zvanje ili mu onemoguditi da
preuzme utjecajno radno mjesto, recimo katedru na fakultetu.
Drugi je nacin da ga se posalje u inozemstvo “na usavrsavanje” uz
toplu nadu da ¢e tamo zauvijek ostati. No to je vec¢ recept iz feu-
dalnih vremena: kad bi se kakav velikas poceo vrtjeti oko kraljice,
kralj mu je udijelio veliku ¢ast da povede vojsku daleko, daleko —
tako daleko da se iz daljine nikad ne vrati.

S onim drugima, nesposobnima stvar je drugacija. Svatko voli ima-
ti potrku, nekoga tko ¢e bez gundanja raditi ono $to se nadrede-
nom ne da raditi. Takvi ljudi, potrke, obi¢no obavljaju poslove
daleko ispod SVOJe formalne kvalifikacije. No dode vrijeme da
njihov svemocni 3ef i zastitnik ode u mirovinu. Sto onda?

E, onda, onda... Onda po inerciji, rekli bismo gotovo po prirodnoj
nuznosti, na njegovo mjesto dolazi nesposoban mu suradnik.
Malo stete ako je takav ¢ovjek lijen, ako ne voli raditi. No sto ako
je marljiv, a usto ambiciozan? Jao si ga svima oko njega! Nesposo-
ban da se suoci sa svojom ogranicenoscu, takav se covjek cvrsto
drzi pravila i ustrajava na principima — jer mu samo to moze pruZiti
osjecaj sigurnosti u poslu koji ne razumije. S njime je tesko ako i
nemoguce suradivati: ako mu se pokusas oprijeti argumentom, od
njega mozes$ ocekivati samo zlo. To je najgora biljka koja raste iz
korijena gluposti.



