
taka isto i u praktičnom dijelu u-laboratoriju, gdje jte napravio veći- broj najinužnijfiih 
proba za ispitivanje з! kontrolu mlijeka i -ml i ječnih prerađevina. Uz stalno objlasnja-
vanje i pomoć' Dr. Kovačeviića i samitečajc i ) načinili sru; nekoliko proba prilikom ispil-
fešvanjia mlijeka i t ime sru donekle upoznali postupak kod laboratorijskih, 'analiza, a isto
dobno i način,, kako se primjenjuju laboratarijiske anal ize u mljekarskom pogonu, jler 
takvim s e analizama najbolje kontrolira rad srvakog samostalnog pogoma. Njihovu 
važnost najbolje siu osjetili oni mljjekarski; pogoni, koji proizvode, kazeini, gdjle im je 
ostao velika postotak mast i i drugih nepoželjnih tvari, koje ne m o g u prodati industrija, 
jei* joj ne odgovara, a istodobno proizvođači kaze ina izgubili siu -veći postotak masti', 
kojiu'bi mogl i iskoristiti, da s u pravilno radili, z a izradu maslaca i t. d. Također 

"i drugi s u predavači zadovoljili s a svo j im predavanjima. iSve! propruiste predavača .sami ' 
su učesnici tečaja na vrijeme uklanjali ili nadopunjavali, bilo da s e smanjio predvi
đeni broj predavanja, ili da se zahtijevalo od predavača ono, Sto prisutne dmiberestiira 
i čime se Svaki upravitelj mljekarskog pogona svak i dan susreće i bori. Šteta, što' na 
tečaju nismo m o g ü pozdraviti i nastavnike Mljekarske 4 š k o l e tu KranjUi, ni pregledati 
uzornu školsku mljekaru,, jer jle ovaj. jedini1 zavod t e . vrs te ,u zemlji prvi' pozvan da 
pruži' s v o j doprinos z a unapređenje n a š e g mljekarstva . ' 

N a završetku! tečaja raspravljalo se , k a k o b i .se m o g l o popularizirati! imijekarstvo 
među proizvođačima preko stručnog lista, š t o g a izdaje Udruženje mljekarskih podu
zeća N R Hrvatske u Zagrebu. Istodobno su stavljeni zahtjevi, • da se poveća tiraža 
Mst̂ a i da s e š t o /agilnije rasturi među proizvođače. K a k o ibi s e izmjenjivaoi š to veći 
broj i skustava i prijedloga, predloženo je, da, surađuje u l i s tu što veći broj -mljlefearksih 
pogona odnosno njihovih stručnih radnika i i zvan -NR Hrvatske. Kako bi ovi listovi 
dospjeli i db proizvođača drugih narodnih republika, 'prahvaćen-. je prijedlog, da s e na 
račun povećanja 'tiraže tiska" list jednim dijelom latinicom, 'drugim ćirilicom, a U n a 
slovenskom jeziku'. ( " - , ' У 

Kolika je važnost ovog tečaja, već je n a početku i!staktouto,..al}i' treba da i di
rektori' mljekarskih pogona i njihovi (stručni suradnici,, kol iko god m o g u i sami održe 
ovakve slične duže ili kraće tečajeve z a svoje radnike i ' službenike, počevši od pro
izvođača i vozara mlijeka do ostalih radnika, koji- rade u mljekarskim pogonima. S a m o . 
stalnom brigom, i s i s tematskim radom oko unapređenja "onljefearstiva u FNRJ, održa
vanjem raiznih .tečajeva, predavanja, seminara ili p a k odašiljanjem učenika *i mljekar
sku i/H1 s l ične škole,, krenut ćemo naprijed i postići oho, š t o od nas traži naš narod i 
Partija. -: , 

• Ing'. Paräjez Sätrno 

\ 

U kućanstfvu mlijeko dolazi, u dodir s predmetima, izrađenim iz različitog ma
terijala. Tako s u muizlice (đoj&iče) od l ima dilil drva; cjedila su'JMmesia ili platnena; 
stapovi- su drveni., limeni ili staiktem; ćupovi i! 'zdjelice 'za .ikieanje mlijleka s u od por
culana ili gl ine i t. d.; sume! k e s e ili krpe od platna i t . d. 

-Domaćica, -kojla želi povoljno unovčiti ml i jeko ili izradifÜ! dobre proizvode z a po
trebe svojih ukućana,- mora održavati 1 najveću čistoću, sv ih predmeta* a koj ima mlijeko 
ili njegovi proizvodi dolazi u dodir. * - ' . 

(Pranjje nuJkiu treba izvršiti pri(je mužnje,, p a prije izrade s ira i maslaca. Ruke treba 
oprati do lakta dva puta sapunom i mlakom vodom. Kod prvog еартЗпапја dobro je 
upotrelbiti i četku,, kojlom treba jddbro izribati .dlanove i gornji dio ruke:. Naročito treba 
paziti na udubine u koži d1 prostor pod nokt ima. Kod drugog piranja s e četka ne upo
trebljava, nego se ruke nakon sapunanja dobro peru vodom. Nakon pranjia je bolje 
da se .ruike osuše iznad peći! ili n a sunöu, nego da s e brišu o pregaču ili fcrput 

Drveno' suđe i ptraiboor tireba, prati vrlo pažljiivo>, jer drvo (ima fine šupljine "(pore), 
a predmeti uglove i utore,^ u koj ima s e zadržavaju oStacil ml i jeka i! nečistoće. 

(Suđe treba prati odlmah nakon upotrebe ,з! t o tako, d a g a najprije izvana & iznutra 
isplahnjujemo mlakom vodom tako dugo, dok ne utklonimo ostatke od mlijeka. Zatim 
ga izvana i iznutra izrlbaimo četkom! i vrućom vodom,,, k o j o j na 1 litru dodajmo 1 deku 
sode. Kod ribanja četkom (od isiirka,- pirike ili 'morske t rave ) naročitu pažnju treba 
obratiti ug lov ima i sas tavc ima 'dužica. 4 



Nakon temelj i tog pranja vrućom vođom li sodom ispiremo g a 2—3 puta vrućom 
vodom bež sode, služeći s e m e k o m Četkom. Predmete zat im suš imo na zračnor ivpo 
mogućnosti sunčanom mjestu, gdje nema prašine, u nagnutom položaju dl dnom okrenu
t im prema gore. . ' - - % - . r 

Pranje krpa, pläteenih. cjedila i sirnih kesa. D a uMonimo Ostatke od mlijeka, 
o d m a h nakon Upotrebo ispiremo ove predmete u mlakoj ili hladnoj vodi . Zat im ih 
trljamo u vrućoj-vodi s a sodom, pa poslije toga temeljito ispiremo u č is toj vodi; Potom 
iih i skuhavamo 20—30 minuta! i! zatim' suš imo na čistom mjes tu bez dima i prašine. 
-Ako prljave krpe odmah ispiremo u vrućoj ' vo<di, zgriušavajiu. s e bjelančevine na 
njima, pa s u takove krpe nakon sušenja tvrđe,, opore i nepotpuno oprane. 

ЈРвааје -porculanskog, zemljanog i-staklenog' suda i р Д ш а . Oidmah nakon itipot-
"trebe treba to suđe ш pribor isplahnutđi mlakom ili hladnom vodom, za t im nairnakati 
10—1-5 minuta u vrućoj vod i (ö0—öS^C) , kojoj s m o đođaM. y2' deke sode n a litru vođe. 
N a k o n namakanja predmete izvana i iznutra iraribamš četkom, ^ zat im ispiremo. u vrućoj 
vodni, da uMonimo so'doi i>nakon t o g a fflh siuöima. Ako ih naikon sušenja brišemo krpom, 
treba upotrebiti č is tu krpu, koja p o suđiu ne"ostavlja dlačice. - ", 

- - , inig. Blajikeš M. 

U ovoj imbriici dati ćemo prikaz (važnih! pravnih propisa s a područja privrede,, koji 
»su otajlavljieni' u Službenim l is tovima F N R J k a o i u Narodnim novinama- u: mjesecu 
januaru i-februaru. U prilcaziu istaknut ćemo važnije idi jelove t ih propisa u z eventualni 

^komentar. i 
I. PROPISI O i B J A V M E M U SLUŽBENIM USTOVm&A. И В Д • 

JBrarvremema tarifa stapa, afeumralacije fondova (SI. Ifet F N R J |tor. 2/62). . . -
' Tarifa j e sastavni dio. Rješenja o privremenim, stopama, obračunu i uplati alku-

jrniuiacije i-fondova, koje j e .eto javljeno u (SI. Ofiistu F N R J br. 1/62). • - -- ' -
Upatefcvo та praimjemu Uredbe <o obaveznoj каИта1ас&Ј1 i olbračunitii trosSsovta "protevodnje 
u ioiđiusitriji i nu'đarsifcvu (SI. Stet >FNIŠJ br. 3/52). -

U 'Šl. l istu F N R J br., 1/02.. izaš la je Uredba o obaveznoj kalkulaciji i obračunu 
•troškova proizvoidnje u ändWtrigfij & rudarstvu, -a u ..SI. 'listu * F N R J br. .3/52. izišlo je 
TJputistvo z a primjleniu t e Uredbe. 
UpiutBfrv© iza provođeaajje iseibora (гаЉШкЉ savjeta i upmvmüh «Iboira, pr iweÄÄ-podi№»6a 
(SI. list F N B J br. 5/52) . r ' ~ - / ; 

Uredba o trgovinskoj inspekciji (SI. alat F M 3 J ta*. 6/52). 
Trgovinsku inspekciju v r š e preko trgovinsfeiih inspektora kot . odnosno* grad. trg . 

inspekcijia i republička teg. inspekcija, Kot. odnosno gtrad. t rg . inspekcija može. imati 
i, pomoćne s lužbe 'za vršenje pojiedinih zadataka. fErg. inspektori m o g u izdati naređenja 
radi uklanjanjia lutvrđenih nepravilnosti). Protiv t ih naiređenja pođuizeća miogu staviti 
prigovor organu za promet robom KNO-a ilii G>NO-a u ,rdku oiđ 13 dana., Organ ž a pro
m e t robom dužanl je donijeti rješenje u roku od 3 dana po stavljenom prigovoru. Protiv 
ovog rješenja Imoiže sie uložiti žalba v i šem 'državnom organu, ali t a žalba ne zadržava 
izvršenje rješenja. 
Uredba o гшкмЈатјга. Uredbe o ustađjivainjiu radne »nage | o' usikliađivanjiu plamova -radne 
snage s a planom platnog fonda 1 planom osiguranog snabdijevanja <SL, flist JFNRJ 
"br. 6/52). 

UMđanjemj navedene Uredbe ostaju i nadalje na snazi ugovora o radu zaHjuičeni 
na-temelju 61. 11 'Uredbe o ustaljlivanjiu radne snage . Radni odnosi koji s u osnovani 
t im ugovorima m o g u se~ ralzriješiti, po onim uvjetima, koji s u predviđeni za prestanak 
radnih odnosa osnovanih .ugovorima o radu na neodređeno vrijeme prema Uredbi о za 
snivanju i prestanku radnih odnosa' (Si. l ist F N R J br. 84/48),. 

Ujedno skrećemo pažnju da je izmijenjen či., 31 Uredbe o 'zasnivanju1 i prestanku 
radnih- odnosa. T a j član j e аигшј|епј1еп čl . 96 Uredbe" o swiglaSavanjlu posebnih propisa 
(SI. list F N R J tor. 56/151). ' 

"Rješenje o azmjemamia' i dopunama ошотпШ. rasporeda konta (kontnin p lanova) đrž. 
privrednih poduzeća (SI. l ist F N B J br. 6/52). 
J& jesenje o ггашти ргИтар1јапја mjesečnih iavještaja W zaposlenom osoblju и privredi 
(SI. l i s t -FNKJ bor. 6/52) . -



Sva privredna poduzeća idtažna s u dostavljati mjesečne izvještaje o zaposlenom, 
osoblju Zavodu za statistiku 4 evidenciju narodne repulbpke preko kotarskih odnosno 
gra^k ib , statist ičkih ureda. 
Uredba o radnim Imjižicama (SI. l ist F N R J br. 7/52). 

Zabranjeno je osnivanje radnog odnosa bez radne knjižice. Radne knjižice nalaze 
se kod poduzeća za vrijeme trajanja gadnog odnosa. Nakon prestanka radnog odnosa, 
radna knjižica vraća s e radniku' odnosno služ^epiiku. 

Direktor poduzeća kaznit će se novčanom kaznom do 5.000 Din a k o prekrši pro
pise označene u dl. 10 ove Uredbe. Radnik ili službenik kaznit će s e kaznom do 
5.000 Din i l i zatvorom do K5 dana ako uništi radnu knjižicu ili unese neistinite podatke 
koji m o g u utjecati na osnivanje, trajanje Ш prestanak radnog odnosa, 414 na prava iz, 
.soeijalnpg osiguranja. 
Naredba o produženju rokova za dostavljanje računa z a god. 1951. državnih privrednih 
poduzeća (SI. Hst F N R J for. 7/52). 

Mijenja s e Naredba izdana vl SI. Oiistu F N R J br. 9/51. ,u pogledu iđostavljanja 
završnih računa tako, da s e produžuje r o k z a dostavljanje" završnih računa z a god. 
1951. z a 10 dana. Pod danom predaje završnih računa smatra s e onaj dan, kada j e 
upravni odbor poduzeća piredao predsjedniku radničkog savjeta analizirani završni 
račun s a izvještajem (SI. l ist F N R J br. 55/51 )i„ 

Kod agencija kao ii 'drugih privrednih poduzeća koja nemaju, radničke savjete d a 
n o m predaje smatra, s e dan kada je predat završni račun nadležniom organu privredne 
uprave. ' _ ' ~ N 

Rješenje o čuvanju arhivskog materijala (SI. l i s t F N R J br. 8 /52) . 
Sva poduzeća m ^ u ž n a da s e očuva 'arhivski materijal i d a spriječe uništavanje 

tog materijala. 
Rješenje o izmjeni telegrafsko-telefonske tari fe (SI. last F N R J tor. 8/52). 
П. PROPISI OBJAVLJENI U N A R O D N I M N O V I N A M A (.SLUŽBENOM O S X U N R H ) 
Rješenje o određivanju roka tza raspisivanje redovnih izbora z a radničke '^avjetel li. 
god. 1952. (Narodne novine br. 5/52). 
Naredba o stavljanju van snage Naredbe o mobilizaciji privatndh (teretnih motornih 
vozila. (Narodne novine br. 5/52). • ' 
Rješenje o načinu preračunavanja materijalnih vrijednosti ma nove cijene. 

Uputs tvo se odnosi na s v e koiarske izrade, razne s to larske proizvode itd'. 
Rješenje o priweimemim cijenama električne enengije na području N R H . (Narodne n e 
vine for. 6/52). 
Uredba o uposlivanju žena u privredi (Narodne novine br. 8/52). 

Sva državna, zadružna poduzeća, k a o i poduzeća dtruštvenih^ organizacija dužna 
su uposlivati žensku radnu snagu na sivim radnim mjes t ima gdje je t o moguća. Rad^-
nički .savjeti poduzeća treba da izvrše reviziju: radnih mjes ta u roku od 30 dama po 
stupanju na snagu ove Uredbe, t e da utvrde n a kojim, s e radnim mjest ima m o g u u p o 
sliti žene. Otkazom se m o g u raskidati radni' odnosi s a ženama satmo uz prethodnu 
suglasnost upraive jza posredovanje rada K N O - a odnosno GNO-a. 

Postojeći radni odnosi s a ženama, koj i s u raskinuti s a strane poduzeća oid 1. si
ječnja 1952. god. do stupanja na s n a g u w e Uredbe imajlu s e podvrći revMjii,, i ukoliko 
naknadno ne dobijlu suglasnost za raskidanje radnog odnosa s a pojedinim ženama,, 
dužna s u da ih ponovno uposle. Direktor poduzeća, koji n e postupi ui stmislu ove Uredbe 
kaznit će s e za prekršaj novčanom k a z n o m od IOjOOO Din. 

R A Z N E U P U T E 
Primjena, Rješenja o p l e m e n i m stopama, obračunu i uplati aikraniulacija i fondova. 

Ministarstvo financija F N R J pod brojlem 2210 od 31. I. 19512,. dalo jle ^ slijedeće 
uputstvo: ' " s 

(Izvadak! i z uputisrtrva) 
4. Privredna poduzeća u likvidaciji o^ačunavajlu i uplaćuju alkuimulaciplu i fon

dove s a m o dok traje proces proizvodnje. 
Ukol iko ova poduzeća ne plaćaju: akumulaci ju ш fondove dužna su da plaćaju na 

feme doprinosa z a socijalno siguranje 4 5 % o d fonda plaće. 
10. Poduzeća s a posebno organiziranim pogonima (kao pakarne, birijlačnioe, limair-

sfke radionice, elektrane, ciglane i t,. d.) obračunavat će i uplaćivati akumulaciju kao 
poduzeća s a posebno organizfrainim pogonojn u simisüjq. sjtavke 2 točke 3 Rješenja o 
privremenim stopama, obračunu i uplati akumulacije i fondova! to po s topama иа 

( 



s v a k i pogon prema njegovoj proizvodnoj grupaciji Згоје s u određene u! privremenoj 
tarifi s topa akumulacije i fondova. 

-18/ Refuhđiranje isplata izvršenih' sMematiz irääim služoenieinia ža vrijeme bo
lest i može s e tražiti od organa socijalnog osiguranja (Narodne banke) prilikom podi
zanja^ plaća za naredni mjesec, i l i ako poduzeće traži i ranije refunđaeiju,, Narodna 
banka dužna je i s tu đzrvraiti: Refunđacija s e 'vrsi ШаеЧ>Чк& Ш&Џ&,-&Ша®6& i ,tb bez 
rješenja. ' . . . ' • . ^ 

19. Ü fondi plaća u laze n a k n a d o o đ v o j l e r i život, povrameini< honoraJrni dodatak 
n a kvalitetu rada> kao. i naknada*- — (honorari stranim stručnjacima. 

28. A k o između-Narodne banke i poduzeća dođe do nesporazuma ui pogledu odre^ 
đivanja proizvodne gprupacije odnosnog poduzeća, odluku donosi fmanoijtski organ kod 
äfcojeg jle registriraiio poduzeće. , " ^ 

i2S. Povraćaj s a računa akumulacije i fondova uplaćene akumulacije i- fondova 
? ш neisplaćene ^plaće odnosno neprimljene akontacije od strane Jadnika vrš i t će s e 
, samo prilikom viracanja neisplaćenih 'plaća odnosno vraćanja- neprimljenih akontacija 
od strane iradnikai. -

26. Poduzeća nemaju prava n a povraćaj akumulacije i fondova uplaćenih na asa* 
dane mdustiijsfeejbonove u' slučaju, 'ako radnika, napusti posao u toku mjeseca, j e r s u 
bonovi definitivno isplaćeni, p a s e i plaćena akumulacija i! fondovi ismatrajlu1 defl'-
mtlvnim. 

, ; UPOZORENJA 
1. Planiranje korištenja. godišnjeg odmora. . • ~ 

Naredbom Vlade F N R J o planiranju godi'šnjeg odmora rradnika ( i s lužbenika i na
mještenika (SI. l i s t F N R J br. 109/49)" propisano je, 'da su< rukovodioci poduzeća dužni, 
d a do ibočetka s v a k e kalendarske godine izrade plan korištenja godišnjeg odmora z a 
sve radnike i s lužbenike којШ s u zaposleni u poduzeću. Tini planom treba odrediti 
duzinu i raspored godišnjeg odmora za svakog radnika i službenika. 

Dr. D. Alačević 

VIJESTI 
GODIŠNJA S K U P Š T I N A U D R U Ž E N J A 

MLJEKARSKIH PODUZEĆA HRVATSKE. 
N a sjeđniiei upravnog odbora Udruženja 

mljekarskih poduzeća Hrvat ske ödi Iß. ve
ljače О'. g . donijet je -zaključak, da se redov
n a godišnja skupština n a š e g udruženja odr
ži' dne 29.. ožujka o. g. (u subotu) u Zagre
bu. Ovo je prva. godišnja skupšt ina organi
zacije udruženih mljekarskih poduzeća od
nosno mljekara n a š e narodne republike. 
Iako je ovo mlada organizacija, u k o j o j su 
učlanjena velika i' ma la poduzeća državnog 
1 zadružnog sektora, "ona je pored nekih 
slabosti postigla i pri l ične.uspjehe. 

Nakon, dugotrajnih napora zasad j e po
voljno,,, riješeno pitanje opskrbe mljekara 
materijal ima ža cfeprodukcijlu i (mljekarskim 
uređajima. Također i poslovnica u centru s 
nSanje'iH" vi'še uspjeha p o m a g a l a je, naro
čito 'U kritičnim- moment ima, oko. nabave 
pojedinih artikla, a t o ć e činiti i dalje. 

iz ložba .hiiiječnih proizvoda i X. mjesecu 
prošle godine đ'ala je" ozbiljan doprihös za 
podizanje" kval i tete mliječnih proizvoda, pari 
ocjenjivanja, k o j a s e održavaju s v a k a 2 
mjeseca. . ( 

Prilična iđiscipiina i zajedničko nasitu-
panjie na nakupnim područjima također su 

rezultat međusobnih dogovora i razumije- „, 
vanija zajedničMih problema. 

Redovno izlaženje stručnog časopisa 
. »OSŽljlekariStivo« rezultat je zajedničkih napo

ra mljekarskih poduzeća 1 — članova Udru
ženja i naših maučnihv radnika — Članova 

' ređakciionog odbora lista. .Materijalna briga 
za l ist 4 moralna potpora naših č lanova uz 
potpuno razumijevanje za probleme* i podi
zanje našeg mljekarstva od strane nastav
nika i' drugih suradnika naših fateulteta i 
ustanova, okrunjeni s u uspjehom, koj i s e i 
očituje u nizu ргигпапја^ u proširenju broja 
suradnika, a i u podvostručenoj nakladi li
s ta za tako kratko vrijeme. Pored drugih 
povoljnih rezultata bilo je i niz početničkih 
slabosti u, radu Udruženja. 

Pril ikom s a m o g djelovanja pojavilo s e i 
par problema,, o k o j i m a će također- biti ri
ječ n a godišnjoj skupštini. Manja poduzeća-
članove mteresiriati ć e vjerojatno više "1 na
čin" plasiranja robe- u ibuđućkh mjesecima, 
nabava kritičnih materijala i t: d. 

Traženja novih zadružnih mljekara da bu
du primljene u članstvo' udruženja, sv jedoče 
nam, koliko je potrebno, da naše udruženje 
opstoji i djeluje. D a Н-је udovoljeno. t i m 
zahtjevima i potrebama, dat će n a m odgo* 
vor godišnja skupština. Gabler F . 

i • 
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ZANIMLJIVOSTI I S SVIJETA 
»NACIONALNI MJESEC SIRA« 

U AMERICI 

U U S A i Kanadi ove će godine cijeli m j e 
sec listopad! toiti posvećeni velikoj, propagandi 
za š to veću potrošnju s i r a / O v a će atecijia 
nositi naslov »National cheese Fest ival« 
(Narodni fest ival s ira) . Već je god.~ 1961. 
izvršena s l ična akcija,, koja je doduše traja
la samo 2 tjedna — ali je donijela tako do
bre rezultate, da organizatori žele izvršiti 
jednaku kampanju & ove gpdine, a trajat ć e 
cijeli mjesec dana. Toj afcoiji za š to većom 
potrošnjom sira pridružit ć e s e i neke ostale 
grane prehrambene industrije, kao n a \ p r . 
industrija biskvita, pivovare, pecare (indu
strije žestokih pića) , i s t o s u tako'angažira., 
ne i 'gostionice-i hoteli,, da čitavo to vrijeme 
priređuju š to više raznovrsnih jela od1 sira.-
Naravno, biti će ulkopeana i cjelokupna dne
vna i Sjtmčna štampa, koja će nastojati pre-
dobiti 1715* milijuna, potrošača za š to veće 
uživanje sira. 

, . , (Hildesheimer Molkerei Zeitung) 

ITALIJA PROPAGIRA VEĆU POTBOS.» 
N J U MLIJEKA ; • 

.Poznato je, d a s e u Italiji troši-vrlo malo 
mlijeka. Zato je u Lođii (Gornja Italijla) 
osnovano »Narodno propagandno m j e s t o za 
mlijeko«, s a svrhom, d a prcamče š to veću 
potrošnju i proizvodnju mlijeka i mliječnih 
proizvoda. To propagandno mjes to i m a 
potporu Ministarstva .poljoprivrede, i sada 
želi izvršiti anketu među pučanstvom, da ' s e 
wtanovi ' razlog,, zašto- s e t r o š i - t a k o malo 
mlijeka. U svojem radu služi s e agitacijom 
s p'omoću' zidnih plakata za škole i tvornS-
ce,' za t im dnevnom š tampom i radijem, koji 
neprestano upozorava na veliku vrijednost 
i 'hrangivost mlijeka i mliječnih proizvoda, 
naročito u p o r e d b i d r u g i m prehrambenim 
artiklima. 

((Schweizerisches Zentralblatt 
für. MMchwirtschaft) 

MLJEKARSTVO U' N E W Z E A L A N D U 

N e w Zealand je zemlja naprednog mlje
karstva. Prije rata je brojila 1,6 milijuna 

Proizvodnja (jmljjeJca) 
broj krava ((komada) ' 
prosječna godišnja rauznost ' 
1 ukupna igod. produkcija mlijeka 
prosječni postotak masnoće , 

Potrošnja i prerada (u tonama) 
Utrošeno za konzuto. 
prerađeno: 

u mas lac . -
u išir " 
u ostale mliječne proizvode 

Izvoz 1©38. god. 
sir . , 88.9 mil. fes 

^anovnika , a danas , ima ih 1,0 milijuna. 
' S3 niljekarskog 1 gledišta daje ona ovu sliku: 
prije ra ta , godi. 1948./40. 
1,784.000 х,ш,јш» . ' 

2 Ш (kg 2i566 k g 
4,478.000 tona 4^586.000 tona 

4.4%. / 4j6% 

312.000 tona 

3,213.000 „ 
8718ЛЖ) ,,. 
26J0Ö0 '„ 

394.000 t o t e 

2,903.000 „ 
906.000 „ 

70.000 „ 

maslac 

1949! god. 
.918.3 mi l . k g 

184.0- mil. k g 156.4 mil . k g 

1950. god. 
1 0 0 1 .mil. k g 
140.5 mil. feg 

U N e w Zealanđiu je tek >gođ. I960, pre
stala radonirana prodaja maslaca, i to' iz 

"razloga, š t a s u htjeli ispuniti sve obveze u 
izvozu maslaca . ' •• • > • 

Prema najmovljSm vijestima u 'New Zea-
lahdu š e predviđa povećanje cijena kazeina, 
pa mnoga mljekarska poduzeća prelaze s 
proizvodnje s ira na proizvodnju maslaca i 
kazeina. 

Računa se , da бе god. 19S2> oko 24 po<-
gona, koji1 siu! dosada proizvodili oko 12.000 
tona s ira n a godinu, prijeći n a produkciju 
mas laca i kazeina, tako d a će go<dišnj$i рго^ 
iczvodnja 'kazeina iznositi c e a 10.000 tona.' 

(Schweizerisches Zentralblatt 
für Milchwirtschaft) 



SURADNICIMA, ČITAOCIMA I PRIJATELJIMA 
i N A Š E G A » M L J E K A R S T V A « 

Molimo sve dosadašnje suradnike, pa i one, koji još ne surađuju, a svo
jim stručnim znanjem mogu pridonijeti unapređenju proizvodnje, organiza
cije i tehnike mljekarstva, da surađuju u listu. Tako će se preko lista obje-, 
diniti pojedinačni dosad neudruženi napori oko podizanja našeg mljekarstva, 
što će ujedno olakšati izvršenje zamašnih postojećih zadataka. One, koji po
mažu pri raspačavanju lista, uredništvo moli, da se ubuduće još više založe, 
kako bi list dopro do svih onih, kojima je namijenjen. 

PRETPLATITE SE I SURAĐUJTE ДЈ LISTU! . 
Radnici, majstori, poslovođe, službenici i direktori mljekarskih podu

zeća! Iznošenjem svojih bogatih iskustava pomoći ćete pri otklanjanju pogre
šaka i pokazati najpravilniji put u suvremenoj mljekarskoj praksi, koja ima 
cilj da proizvede što više, što boljih, što raznovrsnijih i što jeftinijih mliječnih 
proizvoda i da podmiri potrebe u svježem mlijeku u gradovima i industrijskim 
centrima. • . 

Proizvođači mlijeka na individualnim domaćinstvima, stočari u seljačkim 
radnim zadrugama i velikim poljoprivrednim imanjima! Imajte na umu pouke 
iz lista, jer ćete na taj način poboljšati i povećati proizvodnju mlijeka na svoju 
i opću korist. Stupci »Mljekarstva« uvijek su Vam otvoreni da izložite svoje 
poteškoće i uspjehe u radu. 

Sabirači i vozari mlijeka! Okoristite se poukama o pravilnom rukovanju 
mlijekom, pa ćete time uštediti nepotrebne gubitke od rastepa i kvarenja 
mlijeka. 

Naučni radnici! Obogatite našu praksu iznpseći svoje i inozemne uspjehe 
na polju nauke o mljekarstvu. Stavite nam na raspolaganje znanje, iskustvo 
i tehničku opremu svojih instituta pri rješavanju konkretnih praktičnih pro
blema, što će ih u našem listu iznositi praktičari — radnici.. 

»Mljekarstvo« je jedini stručni časopis, kojemu je namjera da obrađuje 
probleme mljekarstva naše zemlje u cjelini. Svojoj svrsi može udovoljiti samo 
na taj način, ako se oko njega okupi što širi krug suradnika i čitalaca, a po 
mogućnosti svi oni koji se mljekarstvom bave. 

UREDNIŠTVO 


