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Sazetak

Cilj je ovoga rada utvrditi je li reforma visokog
obrazovanja, poznata pod imenom Bolonjski proces,
utjecala na promjene u pristupu ucenju. Istrazivanje
je provedeno na ukupnom uzorku od 216 studentica i
studenata Sveucilista Jurja Dobrile u Puli od ¢egaje 93 onih
koji su studirali po programu prije uvodenja bolonjskog
procesa i 123 polaznika koji su studirali po novom
visokoSkolskom programu temeljenom na nacelima
Bolonjske deklaracije. Za ispitivanje njihovih strategija
ucenja primijenjen je upitnik cije subskale procjenjuju
organizaciju, fleksibilnost u wucenju, nacin obrade
informacija, upotrebu pomagala, aktivno sudjelovanje u
nastavi, te motiviranost i anksioznost. Analize rezultata
ukazale su na postojanje statisticki znacajnih razlika
medu skupinama u korist polaznika novog sustava
studiranja: studenti koji studiraju po bolonjskom sustavu
znacajno se viSe koriste pomagalima, vise obraduju
sadrzaj, fleksibilniji su u ucenju, aktivniji i motiviraniji
od svojih prethodnika. Dobivene razlike razmatrane su
u kontekstu promijenjenih uvjeta studiranja i novoga
sustava visokog obrazovanja.

UVvVOD

Znanje 1 inovacije su pokretaci odrZivog razvoja
danasnje Europe, a sveuciliSta su kljucna u ostvarenju
tih ciljeva”.

Svakog smo dana svjedoci suocavanja s vaznim
i vrlo brzim promjenama u svim segmentima
zivota, od drustveno-kulturnoga do socijalno-
ekonomskog i politickog. Isto tako, jedno od
podrudja koje je dozZivjelo velike, gotovo radikalne
promjene je i odgojnoobrazovno podrudje, a
posebno - wvisoko obrazovanje. Naime, cjelokupna
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Abstract

The aim of this paper is to establish if the Higher
Education reforms, so-called Bologna process, have led
to changes in attitude towards learning. Research was
carried out on a total sample of 216 students, male and
female, from the University of Juraj Dobrila in Pula, 93
of whom had studied under the pre-Bologna process
and 123 students who were studying under the new
Higher Education program based on the principles of
the Bologna Declaration. A questionnaire with sub-scales
assessing organisation, flexibility in learning, manner of
processing information, use of aids, active participation
in class, motivation and anxiety, was employed in order
to examine their learning strategies. The results of the
analysis point to the existence of statistically significant
differences between the groups in favour of students
following the new system of studying: students who are
studying under the Bologna system use aids significnatly
more often, process the subject matter more thoroughly,
are more flexible in learning, more active and more
motivated than their predecessors. The differences
obtained are examined in the context of modified
conditions of studying and the new system of Higher
Education.

akademska zajednica u svijetu dozivljava promjene
koje sveudiliSta postavljaju u srediSte izgradnje
drustva znanja i novog gospodarstva, a ogledaju se
u novoj sveuciliSnoj odgovornosti koja se temelji na
nacelima vlastitog upravljanja te pripremi gradana
za vecu kompetitivnost u znanju i trziStu rada,
kvalitetnom obrazovanju, visokoj profesionalnoj
osposobljenosti za bududi posao u  pluralnim
demokratskim drusStvima. Promjene koje su se
dogodile i koje su jos uvijek u tijeku u visokom
obrazovanju u Europi razmatraju se u sklopu tzv.
Bolonjskog procesa, koji podrazumijeva reformu
visokog obrazovanja u kojem danas sudjeluje 46
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europskih zemalja. Bolonjski proces zapoceo je
1999. godine u Bologni, na sastanku ministara
obrazovanja europskih zemalja koji su razgovarali
o zajednickim europskim principima obrazovanja
te donosenjem Bolonjske deklaracije. lako Bolonjska
deklaracija nije dogovor koji potpisuje vlada, ona je
odigrala znacajan utjecaj na obrazovnu politiku u
mnogim europskim zemljama. Jedan od njezinih
bitnih ciljeva je harmonizacija visokoskolskog
sustava u europskom prostoru visokog obrazovanja
(European  Higher Education Area, EHEA) do
2010. kako bi se osigurala mobilnost studenata,
nastavnika i nenastavnog osoblja unutar Europe, a
Europa postala kompetitivnijom u medunarodnom
okruzenju /1/.

Najznacajniji ciljevi Bolonjske deklaracije jesu:

1. usvajanje sustava lako prepoznatljivih i
usporedivih akademskih i stru¢nih stupnjeva te
uvodenje dodatka diploma (Diploma Supplement)
radibrzegailakseg zaposljavanja te medunarodne
konkurentnosti;

2. usvajanje jedinstvenog sustava obrazovanja
podijeljenog u  tri  ciklusa  studiranja:
preddiplomskoga, diplomskog i
poslijediplomskog (specijalistickog i doktorskog);

3. uvodenje bodovnog sustava (ECTS) zasnovan
na uzajamnom razumijevanju i povjerenju
medu sveudilisSnim institucijama prema kojem se
studentu nekog europskog sveucilista sustavno
pripisuje broj bodova kojim se on moze sluziti za
prijelaz na studij na drugo sveuciliste;

4. promicanje mobilnosti studenata i nastavnika;

5. izgradnja (nacionalnog) institucionalnog sustava
za pracenje i unapredenje kvalitete visokog
obrazovanja te promicanje europske suradnje u
tom podrucdju;

6. promicanje europske dimenzije u visokom
obrazovanju.

Nakon usvajanja Bolonjske deklaracije slijedile se

ministarske konferencije u Pragu 2001., Berlinu

2003., Bergenu 2005., Londonu 2007,. i Leuvenu

2009., na kojima su doneseni vazni ciljevi kao

dodatak Bolonjskoj deklaraciji u obliku priopcéenja

(poznata pod imenima Prague Communique,

Berlin Communique, Bergen Communique, London

Communique i Leuven Communique), a ogledaju se u

uvodenju i promicanju:

° koncepta cjelozivotnog obrazovanja u podrucju
visokog obrazovanja i uvodenja treceg ciklusa
obrazovanja (poslijediplomski studij);

® sustava za osiguranje kvalitete kao jednog od
temeljnih preduvjeta za usporedivost diploma i
kvalifikacija u Europi, a u skladu sa Standardima i
smjernicama za osiguranje kvalitete u europskom
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visokoobrazovnom prostoru (European Standards
and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Eduacation Area — ESG);

* nacionalnih kvalifikacijskih okvira usporedivih s
odrednicama Europskog kvalifikacijskog okvira
(EKO) i medunarodnim propisima kojima se
ureduju podrucja osnovnog skolstva, srednjeg
Skolstva, znanosti i visokog obrazovanja i
gjelozivotnog ucenja;

e jasno definiranih ishoda ucenja (outcomes) koji
predstavljaju ocekivani ili postignuti rezultat
studijskog programa poucavanja planiranog u
kontekstu razvoja studenta na svim podrucjima;

e zajednickog europskog istrazivackog prostora
(European Resrach Area —ERA)

e priznavanja stranih diploma i ostalih stecenih
visokoobrazovnih kvalifikacija, u skladu s
konvencijom Europskog vije¢a i Konvencijom
UNESCO-a o medunarodnom priznavanju.

Implementacija ciljeva Bolonjske deklaracije treba

bi biti zavrsena do kraja 2010., no ve¢ se najavljuje

produzetak procesa nakon konferencije u Leuvenu
do 2020. (Bologna after Bologna).

BOLONJSKI PROCES U HRVATSKO]J

Godine 2001. Republika Hrvatska je potpisala
Bolonjsku deklaraciju. Potpisavsi je, nasa se zemlja
obvezala uskladiti svoj visokoskolski sustav s
europskim prostorom visokog obrazovanja. Stoga
se, reforma sveucilisnih kurikuluma i provedba
ostalih projekata i programa trebala smatrati
kljuénom i neodlozivom zadacom svih sveucilista
u Hrvatskoj, u interesu znanstveno-istrazivacke i
nastavne djelatnosti, ali i jacanja uloge sveucilista
u Sirim procesima drustvene preobrazbe i razvoja
kako u zemlji, tako i u regiji i Sire. U tom smislu,
tijekom 2004. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
$porta (MZOS) poduzelo je ili potaknulo nekoliko
aktivnosti radi boljeg informiranja Sire akademske
zajednice o  najvaznijim  karakteristikama
Bolonjskog procesa. Od akademske 2005./2006.
godine uvodenjem novih studijskih programa na
svim hrvatskim sveudilistima poceo se provoditi
Bolonjski proces, jedna od najvecih reformi visokog
Skolstva ne samo u Hrvatskoj ve¢ i u Europi.

Temeljna nacela reforme sveuciliSnog kurikuluma
u Hrvatskoj sastojala su se od nekoliko klju¢nih
elemenata: prilagodba medunarodnim standardima,
modernizacija nastave i uvodenje novih metoda i oblika
rada, kompatibilnost, izbornost, interdisciplinarnost,
mobilnost, osiguranje kvalitete.

Jedan od kljucnih ciljeva reforme je postupni porast
kvalitete studiranja te znanstveno-nastavnog rada u
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cjelini, a odnosi se kako na razinu izvedbe pojedinih
nastavnih predmeta (kolegija), tako i na prilagodbu
studijskih  programa  medunarodnim  standardima.
Modernizacija nastave ogleda se ne samo u uvodenju
novih predmeta, ve¢ i u porastu aktivnog
sudjelovanja studenata u istrazivackom radu,
promicanju vise konzultativhog i savjetodavnog
rada sa studentima kao i timskog rada nasuprot
frontalnom (ex catedra) poucavanju, itd. Reforma
sveuciliSsnog kurikuluma nezamisliva je ukoliko
odabrana metodologija i ciljevi rada te njezino
provodenje nisu kompatibilni s proklamiranim
medunarodnim standardima i smjernicama
(zakljuéci Europskog rektorskog zbora, Sorbonska
deklaracija, Bolonjska deklaracija, Lisabonska
deklaracija, Praska deklaracija) u preobrazbi i
poboljsanju visokog skolstva. Naglasavanje principa
izbornosti, porast raznolikosti i modularnosti nasuprot
staticnih  studijskih programa, neprilagodenih
potrebama suvremenoga i zahtjevnog trzista rada,
temeljje reforme visokoskolskog sustava. Dosljedna
primjena nacela izbornosti trebala bi omoguciti
naglasenije povezivanje razlic¢itih znanstvenih i
stru¢nih podrucdja te stvaranje novih, kreativnijih i
primjenjivih interdisciplinarnih i multidisciplinarnih
programa sukladnih suvremenom razvoju znanosti.
Jedna od karakteristika Bolonjskog procesa je
mobilnost nastavnoga, znanstvenog i suradnickog
kadra te studenata na preddiplomskome,
diplomskom i doktorskom studiju kako na
sveucilistima u zemlji, tako i na drugim europskim
sveucilistima. Osiguranje kvalitete je u hrvatskom
visokoskolskom obrazovanju postala jedna od
klju¢nih tema, posebno s obzirom na ¢injenicu da
je sustav visokog obrazovanja postao fleksibilniji,
broj studenata porastao, a visokoobrazovne
institucije dobile ved¢i stupanj autonomije. lako
se dosta postiglo u tom podrudju, trebat e jos
vremena dok ¢e Hrvatska uspostaviti cjelovit
sustav osiguranja kvalitete kako na nacionalnoj
razini, tako i na razinama pojedinih istrazivackih i
visokoobrazovnih, posebno sveucilisnih institucija
/2/.

Uz sveobuhvatnu reformu sveucilisnog kurikuluma
i modela studiranja ne smijemo zaboraviti i vaznost
poticanja sustavnog razvoja kadrovske, prostorne,
tehnicke i softverske podrske kako bismo postigli
potrebne i Zeljene standarde bez kojih nema
izvrsnosti i prepoznatljivosti pojedinih sveucilista
na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Uspjeh
provedbe Bolonjskog procesa ovisi o suradnji
i razumijevanju svih pripadnika akademske
zajednice, u prvom redu nastavnika i studenata, ali
i kreatora politike obrazovanja te o odgovornosti
koju ¢e u tom smislu svatko od njih preuzeti.

PROM]JENE U NACINU POUCAVANJA/
UCENJA PRIJE I NAKON UVODENJA
BOLONJSKOG PROCESA NA SVEUCILISTU
JURJA DOBRILE U PULI
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Glavni aspekt u razvoju novih metodologija ucenja
je studentski rad i stjecanje ECTS kao i vrednovanje
cjelokupnogobrazovnog procesa. To podrazumijeva
ne samo usvajanje znanja, vec i vjestina te ostalih
kompetencija potrebnih za svijet trzista. Strategije
poucavanja i ucenja takoder pomazu razvijanju
vjestina kod studenata /3/ kako za samostalni
rad, tako i za rad u skupini. Stoga, da bi studenti
znali medusobno suradivati u skupini, potrebno je
primijeniti skupni rad. Da bismo studente osposobili
za ucinkovitu komunikaciju, trebamo im zadavati
zadatke u podrudju komunikacije (verbalne i
neverbalne). Kako bi studenti naucili kako preuzeti
odgovornost za vlastito ucenje, potrebno ih je suociti
s problemskim situacijama i nacinima njihova
rjeSavanja tijekom studija. Razumijevanje etickih,
drustvenih i profesionalnih problema, moguce je
jedino ako u proces poucavanja uklju¢imo situacije
u kojima ¢e studenti aktivno sudjelovati diskusijom,
debatom ili konkretnim prijedlogom, rjeSenjem.
Ucenje treba biti tako organizirano da omogucdi
studentu konstantni rad tijekom ¢itavog semestra
(godine) i osposobi za povezivanje bitnih ¢injenica
izmedu dva predmeta/sadrzaja /4/.

Pojam strategije koristi se i interpretira na razlic¢ite
nacine, no obi¢no se odnosi na slucajeve u kojima se
jednoj situaciji moze pristupiti na razlicite nacine. Te
nac¢ine mozemo smatrati ,strategijama” ukoliko su
usmjereni cilju, redoviti i ukoliko postoji mogucnost
kontrole /5/. Strategije se postepeno razvijaju
paralelno s kognitivnim razvojem djeteta, no isto
se tako mogu aktivno poducavati. U posljednjih
trideset godina razvijen je vedi broj razli¢itih
programa kojima se poducavaju strategije pamcenja
ili cjeloviti nacini ucenja. Cilj je takvih programa
poucavanja pruziti ucenicima repertoar strategija
i potaknuti ih na njihovo koristenje. Posjedovanje
adekvatnih i efikasnih strategija ucenja jedan je od
preduvijeta uspjesnog studiranja. U skladu s time,
osnovni je cilj ovoga rada provijeriti je li reforma
visokog obrazovanja utjecala na promjene u
pristupu ucenju.

METODA

Sudionici i postupak

Istrazivanjem je ukupno obuhvaceno 216
studentica i studenata Sveucilista Jurja Dobrile u
Puli razli¢itih studijskih grupa (povijest, hrvatski
jezik i knjizevnost, talijanski jezik i knjizevnost,
latinski, glazbena pedagogija). Od ukupnog
broja, 93 je onih koji su studirali po programu
prije uvodenja Bolonjskog procesa (od 1. do 4.
godine studija) i 123 polaznika koji su studirali po
novom visokoskolskom programu temeljenom na
nacelima Bolonjske deklaracije (od 1. do 5. godine
studija). Prosjecna dob studenata koji su studirali
po Bolonjskom procesu (u daljem tekstu: , bolonjski
studenti”) iznosila je 21.41 godine (sd= 3.06), a
studenata koji su studirali prije uvodenja Bolonjskog
procesa (u daljem tekstu: ,, pred-bolonjski studenti”)
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21.20 godine (1.49), dok se raspon dobi u ukupnom
uzorku kretao od 18 do 40 godina. Vec¢inu u uzorku
C¢inile su studentice (183) u odnosu na svega 44
studenta, te su zbog toga u nastavku svi rezultati
obradivani zajedno, neovisno o spolu.

Ispitivanje je provedeno grupno =za vrijeme
predavanja, uz osiguranu anonimnost. Prvi dio
istrazivanja proveden je tijekom studenog 2005., a
drugi dio u studenom 2009. godine.

Mjerni instrumenti

Za potrebe ovoga istrazivanja koristen je upitnik
samoprocjene /6/ koji u svojoj cjelovitoj inacici
sadrzi 163 cestice kojima se obuhvaca 21 podrucje
vezano uz ucenje. Odabrali smo 7 subskala za
koje smo procijenili da su najrelevantnije za nase
postavljene ciljeve: Sest subskala odnosi se na
strategije ucenja, a jedna na stav prema ucenju te ih
u nastavku opisujemo redom.

Motivacija i akademski uspjeh —odnosi se na motivaciju
i teznju da se postigne uspjeh u akademskim
aktivnostima. Sadrzi osam cestica kojima se
progjenjuje motivacija i tendencija k uspjehu.
Tipicna Cestica ove skale glasi: Zadovoljan/na sam cak
i ako postignem tek dovoljan rezultat.

Organizacija osobnog rada — skala sadrzi Sest cestica
koje odrazavaju organizacijske navike studenata,
kao Sto su postavljanje ciljeva, planiranje vremena
i sl. Tipican je primjer ove skale Cestica: Spreman/na
sam za ispit prije zadanog roka.

Uporaba pomagala — odnosi se na uporabu rjecnika,
slika i skica za vrijeme ucenja, a uz ciju pomocu se
sadrzaj uéenja stavlja u adekvatan kontekst te se tako
podrzava razumijevanje, obrada i zapamcdivanje
informacija. Sadrzi sedam Cestica, a tipicna tvrdnja
glasi: Za vrijeme Citanja, ne pridajem previse pazinje
slikama.

Aktivna  obrada materijala — ukljucuje uporabu
postupaka koji sluze zapamcdivanju kao Sto
su ponavljanje, medijacija, kontekstualizacija
informacija. Sadrzi osam cestica kao Sto je: Kada
ucim uvijek se trudim da dobro shvatim ono sto citam.

Fleksibilnost u ucenju — predstavlja prilagodbu
vlastitih nacina wucenja zahtjevima pojedine
vrste sadrzaja, a ukljucuje C¢itanje usmjereno
razumijevanju, razmisljanje o sadrzaju, primjenu
razli¢itih strategija. Skala sadrzi sedam cestica kao
Sto je: Cesto sam iznenaden/a jer otkrijem da je neka
tema za ucenje teza negoli Sto sam ocekivao/la.

Aktivan stil tijekom nastave — odrazava stavove
studenata prema nastavi. Ukljucuje detiri Cestice
koje se odnose na ukljucivanje komentarima ili
pitanjima za vrijeme predavanja, ili pravljenje
biljeski. Primjer cestice te skale glasi: Za vrijeme
predavanja postavljam pitanja.

Anksioznost — skalu cini deset cestica koje se
odnose na misli, osjecaje i ponaSanja u razli¢itim
situacijama vezanim uz nastavu i ispite, a koje
mogu biti pracene osjecajem anksioznosti. Primjer
tvrdnje je: Cesto brinem da bih mogao/la biti los/a na
usmenom ispitu.

Uz svaku cesticu nalazi se skala samoprocjene od
tri stupnja od 1 (malo) do 3 (mnogo). Pojedine su
Cestice rekodirane tako da ukupan visi rezultat
na svakoj skali ukazuje na izrazeniju prisutnost
mjerene varijable.

REZULTATI

Kako bismo odgovorili na postavljeno pitanje
razlikuju li se studenti koji studiraju na istim
studijskim grupama po razli¢itim sustavima
studiranja, izrac¢unali smo kompozitne rezultate
za sve primijenjene subskale i izracunali t-testove.
T-testovi su pokazali da se dvije ispitane skupine
studenata medusobno znacajno razlikuju na
pet od sedam primijenjenih skala i to tako da se
studenti ukljuceni u bolonjski sustav vise koriste
pomagalima, vise obraduju sadrzaj, fleksibilniji su u
ucenju, aktivnijii vise motivirani od "predbolonjskih
studenata"”, dok nisu uocene znacajne razlike u
stupnju anksioznosti i organizaciji vlastitog rada
(Tablica 1).

Tablica 1

Sustav N | M SD t-test P
Znacajnost razlika u strategijama Studirania
ucenja kod studenata razlicitih sustava — J
studiranja | Motivacija PB 93 | 15.64 | 2.04 6.18 .001
B 134 | 17.77 | 2.85
Organizacija PB 93 | 11.65 | 1.83 1.09 28
BB - "o redboloniski” sustay st a: B 134 [ 11.29 | 2.65
- "predbolonjski” sustav studiranja;
B - "bolonjski" sustav studiranja Uporaba pomagala PB 93 1536 | 2.66 4.33 .001
B 134 | 17.03 | 2.98
Aktivna obrada PB 93 |16.12 | 2.04 8.20 .001
materijala B 134 | 18.60 | 2.36
Fleksibilnost u ucenju | PB 93 1259 | 2.10 2.71 .007
B 134 | 13.26 | 1.65
Aktivnost u nastavi PB 93 | 670 | 144 9.28 .001
B 134 | 8.62 | 1.58
Anksioznost PB 93 |18.68 | 2.21 16 .87
B 134 | 18.62 | 3.26
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U nastavku je proveden niz dvosmjernih
analiza varijanci kako bismo provjerili postoje
li znacajni interakcijski efekti sustava studiranja
(PB - B) i godine studija (1. — 4./5.) na motivaciju,
organizaciju, uporabu pomagala, aktivhu obradu
materija, fleksibilnost, aktivhost u nastavi i
anksioznost. Zanimljivo je da osim vec¢ prethodno
navedenih razlika utvrdenih t-testom, nismo dobili
znacajne interakcijske efekte. Ovakvi rezultati
upucuju na jedan vrlo specifican zakljucak koji
glasi da je neovisno o godini studija, reforma
visokog obrazovanja pracena reformom, odnosno

promjenom nacina ucenja. S obzirom na to da
nismo utvrdili znacajne vremenske efekte, moramo
zakljuciti da tijekom godina studiranja studenti
nisu razvili svoje nacine i pristupe ucenju, veé
su samim ulaskom u sustav studiranja aktivirali
pojedine strategije u skladu s percipiranim i
promijenjenim zahtjevima sustava u koji ulaze. U
Tablici 2 prikazane su korelacije medu ispitivanim
varijablama, pritom se iznad dijagonale nalaze
rezultati studenata koji su studirali po starom
sustavu, a ispod dijagonale oni koji su studirali po
novom, Bolonjskom sustavu.

Tablica 2 Korelacije strategija ucenja i anksioznosti kod "predbolonjskih" i "bolonjskih" studenata

MOTIV. ORG. POMAG. | OBRADA FLEKSIL. AKTIV. | ANKSIOZ.
MOTIV. - 37%* .38%* 55%* 23* 29%* .39%*
ORG. A42%* - A1#* .30%* 16 22% .35%*
POMAG. .34%* 14 - 36%* 31#* 39%* 26%*
OBRADA .35%* 31 54%* - 25* 13 .38**
FLEKSL 15 .08 .04 .10 - 18 .25*
AKTIV .38** 25%* 39%* A0** .06 - .08
ANKSIOZ. .01 -.15 -13 -.35%* .05 -19* -
p<0.05; ** p<0.01
Analiza matrice korelacija pomaze nam u bismo pretpostaviti da su se anksiozniji studenti koji
razumijevanju odnosa medu ispitivanim su studirali po starom sustavu koristili s strategija

varijablama u ova dva uzorka. U prvom je redu
moguce uociti da je u uzorku studenata koji su
studirali po starom sustavu prisutan veéi broj
znacajnih pozitivnih korelacija, za razliku od onih
koje nalazimo kod studenata koji studiraju prema
nacelima Bolonjskog procesa. Uz to, zanimljivo
je uociti odnos anksioznosti i strategija ucenja u
dva ispitana uzorka: dok je kod "predbolonjskih"
studenata  anksioznost  znacajno  pozitivno
povezana sa svim ostalim varijablama uz izuzetak
aktivnosti, kod "bolonjskih" studenata anksioznost
je u znacajnoj negativnoj korelaciji sa samo dvije
varijable. Naime, kod "predbolonjskih" studenata
se uz vecu anksioznost javlja viSa motivacija, visa
organizacija, ve¢a uporaba pomagala, veca obrada
informacija i fleksibilnost u ucenju. lako nam
korelacija ne govori o uzrocnim odnosima, mogli

ucenja. Za razliku od "predbolonjskih" studenata,
kod onih koji studiraju po bolonjskom sustavu uz
visu razinu anksioznosti vezuje se znacajno manja
obrada informacija i manja aktivnost na nastavi sto
bi upudivalo na svojevrsnu pasiviziraju¢u ulogu
anksioznosti za razliku od prethodne aktivirajuce.
Pritom napominjemo jo$ jednom da se ove dvije
skupine studenata ne razlikuju znacajno po
prosjecnoj razini anksioznosti.

Radi boljeg razumijevanja wuloge pojedinih
razmatranih varijabli u kontekstu motivacije i
akademskog uspjeha, provedene su stupnjevite
regresijske analize s motivacijom kao kriterijem
i organizacijom, upotrebom pomagala, obradom
informacija, fleksibilnoséu, aktivnoséu i
anksioznoséu kao prediktorima. Rezultati su
prikazani u Tablicama 3 i 4.

Tablica 3 Rezultati stupnjevite regresijske analize za motivaciju kao kriterij kod "predbolonjskih " studenata

B Beta T P
Korak 3
Obrada 45 45 497 .001
Aktivnost 31 22 2.63 .01
Anksioznost .18 .20 2.22 .03

R =.62; R?=.39; F = 18.84; df = 3, 89; p<.001
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Tablica 4 Rezultati stupnjevite regresijske analize za motivaciju kao kriterij kod "bolonjskih" studenata

B Beta T P
Korak 3
Organizacija 47 .34 4.45 .001
Aktivnost 37 21 2.59 01
Pomagala 21 20 2.53 01

R =.54; R?>= 29; F =17.79; df = 3, 130; p<.001

Za "predbolonjske" studente pokazalo se da su
znacajni prediktori motivacije i akademskog
uspjeha obrada informacija, aktivnost na nastavi i
anksioznost. Ta tri prediktora zajedno objasnjavaju
39% varijance. Za razliku od studenata koji
su studirali po starom sustavu, kod studenata
koji studiraju po bolonjskom sustavu znacajni
prediktori njihove motivacije i akademskog uspjeha
su organizacija, aktivnost na nastavi i uporaba
pomagala koji zajedno objasnjavaju 29% varijance.
Takvi rezultati jos jednom govore u prilog postojanja
razlicitih strategija ucenja kod dvije skupine
studenata koji studiraju po razli¢itim sustavima
studiranja u sklopu istih studijskih programa, kao
i razlicite uloge koju imaju u kontekstu motivacije.
Veci broj manjih kolegija, s vise zahtjeva kao $to su
kolokviji, viezbe, seminari, izrada zadataka, te manji
broj ispitnih rokova nuzno su doveli do toga da su
studenti u novom sustavu postali organiziraniji,
aktivniji i viSe se koriste raznim pomagalima kako
bi uspjesno udovoljili zahtjevima studiranja.

RASPRAVA

Metode poucavanja i ucenja trebale bi biti u
skladu s odabranim  temama (sadrzajima)
kako bi se usvojili predvideni ishodi. Europski
prostor visokog obrazovanja (European Higher
Education Space) stavlja naglasak na promjenu
aktualnog sustava poucavanja-uenja, koji se
temelji na novim metodologijama. Jedna od tih
tendencija koja proizlazi, iz Bolonjske deklaracije,
je djelomicna zamjena frontalnog s individualnim
i skupnim oblicima rada sa studentima. Cinjenica
je da su okosnicu nacina studiranja prije uvodenja
Bolonjskog procesa cinila predavanja i frontalni
rad na vecini studijskih smjerova na sveucilistima
u Hrvatskoj, a nastavi je pripadao najveci posototak
ukupnoga studijskog opterecenja svakog studenta.
Tek provedenom reformom visokog obrazovanja
i uvodenejm ECTS bodovnog sustava glavno
opterecenje studenta nije samo i iskljucivo nastava
(seminari, viezbe) ve¢ cjelokupno utroseno vrijeme
koje on treba za uspjesno savladavanje gradiva,
dakle i vrijeme potrebno za samostalno ucenje i
izvrsavanje zadatih obveza. Isto tako,jedan od ciljeva
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uvodenja Bolonjskog procesa na sveucilisStima, bio
je osposobiti studente za samostalno istrazivanje,
koristenje informacijsko-komunikacijske
tehnologije, e-ucenje, vise prakticnog rada. Zbog
svega navedenoga, opravdano je pretpostaviti da
¢e te i takve promjene biti pracene i promjenama
u samom nacinu rada studenata. Stoga je osnovni
cilj ovoga istrazivanja bio provjeriti je li provedena
reforma visokog obrazovanja dovela i do promjena
u nacinu ucenja kod studenata u odnosu na one
nacine koji su se koristili u prethodnom sustavu.
Provedeno istrazivanje rezultiralo je s nekoliko
znacajnih nalaza koje Zelimo komentirati. U prvom
redu utvrdeno je da se dvije skupine studenata koje
su studirale na istim studijskim programima u dva
razlicita sustava visokog obrazovanja medusobno
znacajno razlikuju u ispitivanim osobinama. Naime,
studenti koji studiraju po bolonjskom sustavu
znacajno se viSe koriste razlic¢itim pomagalima
i izvorima ucenja, vise obraduju sadrzaj ucenja,
fleksibilniji su pri ucenju te aktivniji i motiviraniji
od svojih prethodnika. U nastavku, bilo bi vrlo
zanimljivo provjeriti jesu li te pozitivne promjene
u nacinu ucenju rezultirale i boljim rezultatima
ucenja.

S obzirom na to da motivacija predstavlja
znacajan aspekt svake aktivnosti, pa tako i ucenja,
zanimalo nas je ispitati jesu li izmedu dvije
odabrane skupine studenata prisutne i razlike
u faktorima koji doprinose njenom razvoju.
Pokazalo se da su za "predbolonjske" studente
znacajni prediktori motivacije i akademskog
uspjeha obrada informacija, aktivnost na nastavi
i anksioznost, dok su kod studenta koji studiraju
po bolonjskom sustavu to organizacija, aktivnost
na nastavi i uporaba pomagala. Anksioznost koja
je prediktor veée motivacije kod "predbolonjskih"
studenata, ali sasvim izostaje u onih koji studiraju
po bolonjskom sustavu, navodi na pomisao da su
bitno izmijenjeni uvjeti i nac¢ina studiranja doveli
do njenoga razlicitog pozicioniranja. S obzirom
na to da nisu uocene znacajne razlike u prosjecnoj
razini anksioznosti izmedu dviju skupina,
¢ini se da je u starom sustavu studiranja blaga
razina anksioznosti imala sposobnost poticanja i
motiviranja za rad i ucenje. Prema nasim saznanjima
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zasad ne postoje sli¢na istrazivanja s kojima bismo
mogli usporediti nase nalaze. Naime, veliki broj
istrazivanja u podrudju Bolonjskog procesa provodi
se na studentima i nastavnicima koji su aktualno
ukljueni u reformu, no nedostaje adekvatna
usporedba s onima iz prethodnog sustava. Takva je
situacija sasvim opravdana i ocekivana, s obzirom
na to da se u trenutku kada imamo pred sobom
na raspolaganju studente ukljucene u bolonjski
sustav, oni iz prethodnog viSe ne nalaze u sklopu
sveucilista jer su ve¢ zavrsili studij. Ovim smo
istrazivanjem obuhvatili i usporedili samo jedan
manji aspekt rada i funkcioniranja studenata u dva
razlicita sustava visokog obrazovanja koji se odnosi
na njihove strategije ucenja. Dobivene razlike u
korist studenata ukljuc¢enih u Bolonjski proces treba
shvatiti kao preliminarne i pozitivne pomake u
nacinu studiranja. No kada se govori o poboljsanju
kvalitete obrazovanja studenata, treba voditi racuna
ne samo o njihovu inicijalnom visokoskolskom
obrazovanju, ve¢ i o njihovu cjelozivotnom
ucenju koje podrazumijeva trajno profesionalno
usavr$avanje i razvoj. To podrazumijeva i vecu
povezanost i medusobnu suradnju visokoskolskih
ustanova s bivS§im studentima (alumni), ali i s
radnim organizacijama koje bi nam mogle pruziti
korisne povratne informacije glede stecene
strucnosti i osposobljenosti sadasnjih i buducih
studenata za odabrani poziv, Sto bi nam moglo
pomoc¢i u stvaranju jo$ boljih i kvalitetnijih
studijskih programa.

ZAKLJUCAK

Kvalitetno obrazovanje svakog studenta i njegov
kontinuirani profesionalni razvoj klju¢no je pitanje
svake zemlje koja nastoji ne samo unaprijediti
obrazovni sustav, ve¢ i zadovoljiti zahtjevnost
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i dinamicnost trziSta rada. To podrazumijeva
drugaciju organizaciju ucenja i promjenu u pristupu
poucavanja na svim razinama obrazovanja.
Uvodenjemreformeu podrucjuvisokogobrazovanja
potaknut je ¢itav niz promjena u nacinu rada,
pristupu studiju, zahtjevima koje se postavljaju
pred studentima i nastavnicima, percepciji studija,
ocekivanim ishodima i Zeljenim kompetencijama.
Ovim smo istrazivanjem utvrdili da se nasi studenti
ukljuceni u Bolonjski proces koriste u vecoj mjeri
raznim strategijama ucenja u usporedbi s onima koji
su studirali po starom sustavu. No o ucinkovitosti
ucinjenih promjena u visokoskolskom obrazovanju
uvodenjem Bolonjskog procesa, pokazat ¢e buduca
istrazivanja, bududi da reforma nije dogadaj ve¢
proces koji ima svoj tijek, koji se odvija u odredenim
fazama i za koji je potrebno kontinuirano pracenje,
vrednovanje i modificiranje.
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