
Zaključak 
Kiselinsiki stepen mleika može uticati na rezultat određivanja procenta 

masti tui mleku, kada se mast određuje po Gerjber-ovoji metoidi. Ovaij; uticaj: za
visi old visine 'kiselinskog, stepena. Prema ispitivanjima, kiselost do 13,5° SH 
nema uticaja, dok je kod kiselosti od 32,8 — 44° SH uočen porast oidl 0,05%> feoid 
50°/o ispitivanih, uzoraka. 
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O POTREBI DOPISNOG ŠKOLOVANJA KADROVA U MLEKARSTVU 

Mlekarstvo je iz; predratne sitne zanatske proizvodnje danas preraslo u 
modernu midustriju. To s e da naročito primetiti u izgrađenim mlekairskiim 
objektima nakon II svetskog rata, koji imaju u svojim pogonima najmoder
niju! opremu zai sa vremenu obradu i preradu rnileka. 

Uporedno s izgradnjom mlekarske industrije, vodilo sei, a i damals se1 vodi 
računa, da takve mlekare imaju solidne stručnjake, kofli će da buidiui kadiri 
poduhvatiti se svakog zamašnog zadatka u proizvodnji. Skoro svi Poljopri
vredni i neki Tehnološki fakulteti u našoj zemlji IUI svom sastavu imaju; i Za
vode za mlekarstvo. Veći broj prehrambenih instituta bavi s e problemom 
mlekarstva preko svojih odseka za mlekaratvo, zatim dvije (Kranj i Pirot) 
mlekarske škole, pa na kraju i sam Institut za mlekarstvo FNRJ, koji se ba
ve problemom uvođenja i proučavanja siavremenijih procesa u industriji mle
ka. Uporeidno s ovom problematikom, ove' korisne institucije bave se i usavr
šavanjem stručnih kadrova u mlekarstvu. 

Danasi naša zemlja već može da se pohvali da ima jedan reprezentativan 
Centar za usavršavanje mlekarskih kadrova — Mlekariski šoiski center u 
Kranju (NR Slovenija). U sklopu ovoga Centra danas već radi škola za kva-
lifikovane radnike, korja traje dve godine, i Mlekarske tehnična šola, koja 
traje četiri školske godine, a takođe i dve za one kioji su završili školu za 
kvalififcovane mlekarske radnike, a imaju volju da nastave školovanje i time 
postanu mlekari — tehničari. Jednom rečju ovaj posiedhji vid školovanja 
tretira se kao dopunsko školovanje za odrasle. No, mi se nadamo* dla ovo nije 
završna faza razvoja mlekarskog školstva ui ovom, Centru. Naš dalji cilj i 
zadatak j e možda i u formiranju Više mlekarske' škole, i time stvaranju tro-
stepene nastave. Međutim, o Ovome naravnot kasnije, jer zadaci u mlekarskoj 
industriji stvaraju pred prosvetnim faktorima i novq probleme koje treba r e -
šavati. Stalan i diruamičan razvoj mlekarstva iko|ji smoi imali u posleraitnom 
periodu nije mogao, i pored ogromnih napora koji su bili uloženi, da bude 
praćen obezbeđivanjeni potrebnoga broja sitruionih kadrova zia potrebe mle
karstva. Ovo nije problem, samo za miefcarsfcu industriju, već zia sve stručne 
služibe u. našoj zemlji- U veizi .s time, Rezolucija Savezne; narodne iskutpštine o 
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dal jem s t ručnom usavršavanju, kadrova u našoj zemlj i j asno govori da sva
kom g rađan inu mora da bude da la mogućnost za u sav r šavan je svoje s t ručno
sti. Bolja s t ručnost radnika u per iodu ekonomskih jedinica, u kojima proizvo
đač imai veoma i s taknuto mesto, iziskuje d a svako obrazovanje, od opšteg do 
s t ručnog, b u d e ozbiljno i shvaćeno. 

Upravo zbog i zmmjen ih opšitih društveno-eikonornislkih uslova, s tva ran je 
novih uslova i s is tema s t ručnog oibraizovanja j e u s v a k o m m o m e n t u ak tue lna 
d r u š t v e n a pojava tj- potreba, n a čijoj realizaciji već počiniju da se ispoljava-
j u poče tne inici jat ive i p rv i koraci, ali ima tu i nek ih p rob lema otvorenoga 
k a r a k t e r a koji kao takvi t r aže jedno solidno rešenje. 

Mlekarski šolski cen te r u Kran ju (NR Slovenija), koj i ima nas t avu kroz 
d v a s tepena, je p r v a inst i tucija u našoj zemlji ove vršite, koja se bavi oibrazo-
vanjeni s t ručnih mlekarisikih kadrova , jedinim s i s tematsk im putem. 

Međut im, s m a t r a m o pot rebnim da obra t imo p a ž n j u još jedinoim pi tanju. 
Na ime rad i se o daljem s t ručnom u s a v r š a v a n j u (obrazovanju) mleka r sk ih 

kad rova počev od visokokvalif ikovanih i kva l i f ikovanih radnika , p r eko teh
ničara , l aborana ta itd., školovanje dopisnim, putem. Razlog ovakvog sihvata-
n ja jes t 'Upravo u nj ihovom interesu, že l jama i sklonost ima daljeg usavrša 
vanja . ! 

Organiz i ranje dopisnog školovanja u ovom Cen t ru je izraz j edne velike 
po t rebe , j e r su mnoge' m leka re uda l jene od sediš ta Cent ra . Radnici zaposleni 
u t i m pogonima nemaju mogućnost i za da l je s t r u č n o usavr šavan je i t ime 
ostaju p rak t i čno van domašaja svakog v id a usavršavan ja , sem prak t ičnoga 
r a d a i eventua lnog praćenja s t ručne l i t e ra ture . 

Za dopisno školovanje, po našem mišljenju, na ovom Centru, ima još n e 
koliko razloga k a o npr . : 

— vel iko interesovanje mlekarsk ih r a d n i k a za s t icanje veće s t ručnost i u, 
pogledu nj ihovih kvalifikacija; 

—' nedovol jno razvi jena školska mreža ove v r s t e u našoj zemlji; 
— vel ike po t rebe savršeni je m l e k a r s k e tehnologi je s b ro jn im i savršeni 

j im, kvali tetnij im, i raznovrsnim, s t r u č n i m k a d r o v i m a ; 
— veliki broj zaposlenih radnika s dužom pro izvodnom praksom, ali bez 

p o t r e b n i h teoiriskih, opšt ih i d fuš tveno-ekonomskih znanja ; 
Ovi ili slični razlozi navel i su Mleikarski šolski center ' u Kranju , na ispi

t i van je mogućnos t i školovanja neposredn ih p ro izvođača dopisnim, pu tem. 
Ovo j e bez sumnje s tvar za veliku 1 pohvalu , i n a real izaci j i ovoga; zada tka m o 
r a m o da b u d e m o svi zainteresiovani, adi-čini n a m ©e da se ova zamisao Ine 
sprovodi efekt ivno i d a u odnosu n a po t rebe školovanja ide suviše spoiro. 

Ko us tva r i po red pomenutog Cent ra t r eba d a b u d e joiš za in teresovan za 
.ovakav vid školovanja? 

Pirije svega mlekare , koj ima su kad rov i j e d n o o d goruć ih p i t an ja s jed
n e istrane, a n u ž n a po t reba s d r u g e s t r ane . S m a t r a m o d a m o r a l n u podr šku 
z a s tva ran je ovakvog akolovanijia, ;a t akođe i n e k o m v i d u i inicijatori, t r eba ju 
da b u d u Savet i za p r e h r a m b e n u indus t r i ju i po l j op r iv r edu i šumar s tvo Sa
vezne p r i v r e d n e komoire, Savet i pomenu t ih ins t i tuc i ja r epub l i čk ih komora , 
Pos lovna ud ružen ja za mleka r s tvo u. Beog radu i u Ljublj;ani, zatim. Udruženje 
m l e k a r s k i h r a d n i k a NR H r v a t s k e u Zagrebu, In s t i t u t za mlekars tvo F N R J u 
Beogradu pa n a k ra ju i pol jopr ivredni i tehnološki fakul te t i u našoj zemlji. 



Danas dopisno školovanje ni je više s tvar zas tare l ih shvatanja, već j e 
ono obuhvat i lo duboke- ko rene u d r a g i m školama (tehničkim, ekonomskim, m e 
dicinskim iid.). Rad i toga smo- mišljenja, d a i ovaj vid školovanja u mleka r 
s tvu t r eba da b u d e što p r e re sen, onako- k a k o to d inamika života od nas 
zahteva. 

Ovom pr i l ikom želimo još d a nabacimo' za diskusiju ofco> ovoga p i tan ja 
n e k e z a d a t k e Centra , koje- bi trebalo-, po našem miš l jenju d a se rese: 

— pomoć zaposlenim kadrovima u mleka r s tvu za p r ip remanje vanrednih ' 
ispita, s t icanje p o t r e b n i h s t ručn ih znanja i viših .kvalifikacija u zanimanju; 

— iznalaženje najpogodnij ih metoda za s t ručno obrazovanje mleka r sk ih 
kadrova , k a k o za po lagan je -stručnih ispita radi sticanja; s-tepena višeg s t ruč 
nog obrazovanija-, t ako i r a d i dal jeg opšteg obrazovan ja ; 

— organizacija i održavan je konzultacija u C e n t r u , . radi pružanja po 
moći k a n d i d a t i m a u 'savlađivanju .programom predviđenog gradiva; ' 

— pomoć u vidu, ins t rukci ja p i smenim p u t e m i 
— izdavanje s k r i p a t a i p r i ručn ika za p r e d m e t e p r e m a usvojenom nas t av 

nom, -programu, p l a n o v i m a rada Centra. 
Žel imo još da s e osvrnemo- na s tanje p r i ručn ika za pojedine predlm-ete, 

koji se pos tavl ja ju k a o b i tn i za normaln i rad dopisnog školo van ja. Mislimo, 
a tako i t r e b a d a b u d e , d a j e up-orednim razvojem miekariske industr i je u 
našoj žemlji, j ača la i n j ena s t ručna domaća l i t e ra tura . Možda bi bilo p o t r e b 
n o obrad i t i a t i m e i p r i s tup i t i p isanju jednog solidnog, a p r e svega p rak t ičnog 
p r i ručn ika iz mikrobiologi je mlekars tva i mlekarskoga mašinstva. Us tvar i t ih 
l i teiraturnih n e d o s t a t a k a ima, ali smat ramo da se i to p i tanje može sol idno 
res i t i š t a m p a n j e m ^skr ipa ta . Školovanje na ovom zasnovanom pr inc ipu t r a 
ja lo bi u v r e m e n u koje odgovara za pojedini s tepen školovanja-

Ispit i b i ise n o r m a l n o polagal i p red odgovarajućom komisijom u Cent ru . 
K a n d i d a t i m a koji b i na ovaj način završil i školovanje, određeni s tepen 

škole, treiba d a se- pr iznaje kao i redovnim, učenicima, t j . s tepen s t ručnog 
obrazovanja za koji j e škola verif ikovana. Mišljenja smo, da u da l jem r a d u 
Centa r t r eba da b u d e organiza tor dopisnog školovanja za sve vrs te zan imanja 
i s tepen s t ručnos t i gde ise oseća -deficitarnost s t ručnih mleka r sk ih k a d r o v a . 

Veirujemo, da m n o g e mlekar-вке organizacije žele da izraze svoju s p r e m 
nost, da p r u ž e mogućnos t isivojim radnicima, da n a ovaj način s t eknu p o t r e b 
n u kvalif ikaciju i dopunsko znanje. 

J e d a n od zak l jučaka j e i taj da, bi sve m l e k a r s k e organizacije t r eba l e 
obra t i t i m n o g o veću pažn ju svim ovim pi tan j ima nego do sada. Dopisno š k o 
lovanje mlekiairskih r a d n i k a ni je samo s tva r društvene- zajednice, ni t i samo 
pojedinaca, već s t v a r zajednice i pojedinaca klao celine. 

O VIII MEĐUNARODNOM OCJENJIVANJU MASLACA 1962. U AARHUS-u 
Dr D, Stüssi, Bern, pod ovim naslovom 
objavljuje u Schw. Milchzeitung br. 96/ 
1962. svoj izvještaj, pa ga donosimo u 
nešto skraćenom obliku. 

Svaka zemlja ima; svoj sistem ocjenjivanja i s m a t r a da je taj j ed ino 
ispravan. 

O tkad mas lac igra ve l iku ulogu u međunarodno j t rgovini , toi s u n e j e d n a 
ki sistemi ocjenj ivanja kva l i t e te sve više kočnica za izvozne i uvozne zeml je 


