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Iz ribarske prakse

Predaja odlikovanja radnicima u
Ribarskom gazdinstvu »Beograd«

Krajem 1988. godine, osim veée angaZovanosti u pro-
metu ribe, u Ribarskom gazdinstvu »Beograd« iz Beogra-
da (RGB), obavljena je i analiza naturalnih pokazatelja
poslovanja radi njihove ocene i u vezi s tim i moguénosti
raspodjele. O tim pitanjima raspravijao je kolegij i za
21. 12. 1988. zakazana je sednica Radnitkog saveta. Ova
vest iz Kancelarije Ordena uticala je da ta sednica, uz
radni, ima i sveGani deo. Naime, povodom proslave 40
godina rada RGB 1987. god., predloZeno je za odlikova-
nje 8est radnika. Posle godinu i po dana ostvareni su
prediozi da se zasluzni radnici odlikuju. Na osnovu obra-
zloZenja RO kao predalgaga dajemo podatke i ocene rada
odlikovanih radnika. Predstavnik Skupitine opstine Stari
grad u Beogradu. drug Popovié odlikovanja je urudio
ovim drugovima: STOJISAVLIEVIC PORDE, roden 5. 5.
1941. u Badovincima, opstina Bogati¢, Srbija. Poljoprivred-

ni fakultet zavrdio je 1969. god. Iste godine prima dus-
nost upravnika ribnjadarstva »Grudnjake, kasnije OOUR-a
»Ribnjacarstvo«, u sastavu Poljoprivrednog kombinata
Slavonska Orahovica. U vremenu rada (1. 10. 1969. —
31. 8. 1973) na proizvodnji ribe pokazao je rukovodne i
strune sposobnosti, postigavai redordnu proizvodnju ribe,
te dobio pohvalnicu opstine Orahovica. Godine 1973. do-
lazi na duznost referenta za razvoj i investicije RGB. U
tom radnom zadatku pokazuje zalaganje i sposobnost,

a rezultat je izgradnja i uredenje &etiriju manipulacija za
ribu i 16 novih prodavnica ribe. Rukovodio je izgradnjom
pogona za preradu i konfekcioniranje ribe u ribnjaku »Zi-
vaca« u Boljevcima. Tokom 1982. godine rukovodi rado-
vima rekonstrukcije i prosirenja pastrmskog ribogojilista
»Mlava« u Zagubici. Delom 1983. i do kraja 1985. god. di-
rektor je OOUR-a »Trgovina« ostvarujuéi rezultate u pro-
metu ribe. Dana 1. 1 1986. prima dunost direktora
Radne organizacije RGB. U dosadadnjem obavljanju te
duZnosti ispoljava organizacione sposobnosti nastojanjem
i ostvarenjem transformacije RO i organizovanjem jedin-
stvene radne organizacije. Utvrduju se zajednigki pravci
razvoja, sticanja i raspodele sredstava i reSavanje kad-
rovskih, stambenih i drugih vaZnih pitanja za jaganje moéi
i ugleda Radne organizacije. Shodno tome nastavija da
postize dobre poslovne rezultate iz proslosti, pa je odr-
Zana tradicija da su svi zavrdni raduni od osnivanja do
sadaSnjeg vremena poslovanja RO pozitivni. Poslovni po-
daci za pretposlednje dve godine poslovanja izneti su u
ovom cenjenom Casopisu. U ovoj prilici iznosimo proiz-
vodne i prometne podatke kao ilustraciju poslovanja u
1988. god. Tako je na 295 hektara proizvodnih povrgina
proizvedeno 340 tona 3aranske ribe. Proizvodnja pastrmke
na 3,2 ha vodene jpovr§ine iznosi 576 tona. Ukupan je
promet slatkovodne ribe 5500 tona, morske 11558 il
svega 17 058 tona. Plan proizvodnje ostvaren je za pre-
ko 10% i prometa 5% od ukupnog plasmana svih vrsta
riba.

Clan je SKJ od 25. 5. 1962. Interes | aktivnost u dru-
Stveno-politickom radu pokazuje jo3 u studentskim da-
nima ufeS¢em na omladinskim radnim akcijama. U dva-
desetogodi$njem radnom stazu sekretar je OOSK i pred-
sednik Radni¢kog saveta, te &lan Skupitine Poslovne za-
jednice slatkovodnog ribarstva i doprinosi politici rada
I odnosa u tom udruZenju, kao i u sloZenoj organizaciji
»Ribokombinat« Beograd.

Odlikovan je Ordenom rada sa srebrnim vencem.

CERAN MILAN, roden 28. 12. 1924. u selu Bojka, opsti-
na Glina, Hrvatska. Zavrio je gimnaziju, uesnik je NOR-a
od 21. 10. 1944, do 15. 5. 1945. U RGB je do3ao 1948. na
radno mesto referenta plovnog parkta. U tom svojstvu
radi do 1954. g. od tada pa do odlaska u penziju polovi-
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nom 1988. rukovodilac je i kasnije direktor OOUR i Sek-
tora »Brodarstvo«. Za sve vreme radnog odnosa drudtve-
no-politicki je vrlo aktivan. U vise mandata predsednik
je lzvr$nog odbora i ¢lan Komisije za normativnu delat-
nost u RO. Dobrim poznavanjem saobracaja na rekama
posebno prevoza tereta i ume$nom saradnjom sa komi-
tentima u toj delatnosti pronalazio je i imao uspesne i
rentabilne poslove za koricenje sredstava i radne snage
u dobro opremljenom i stru¢no osposobljenom sektoru za
prevoz tereta vodenim putem. Za radne rezultate u de-
latnosti kojoj je rukovodio dobio je 1961. Medalju rada
tre¢eg reda. Zajedno sa ostalim rukovodnim kadrom ije-
dan je od zasluznih za uspedan razvoj i sprovodenje po-
slovrie politike Radne organizacije. Clan je narodnog fron-
ta i SSRN, te SSSJ od 1945. a SUBNOR-a od 1947.
Odlikovan je ordenom rada sa srebrnim vencem.

JOVANOVIC ILUA, roden 28. 10. 1930. u Rastistu, op-
Stina Bajina BaSta. Zavr$io je osnovno obrazovanje i ra-
dio kao sluzbenik da bi 1. 2. 1969. zasnovao radni odnos
u RGB na duZnosti upravnika ribnjaka »Peruéac« u Perué-
cu gde i sada radi. Prirodno govorljiv, komunikativan, mar-
liiv pregalac u radu, pokazao se vrstan i sposoban ruko-
vodilac ribnjaka. Ogledalo je toga primerno ureden i odr-
Zavan objekat u vezi s potrebnom higijenom, organiza-
cijom i ucincima rada i opstim izgledom kojim se ukla-

pa u okoli§ prirodne lepote turistitkog kraja Tare i Dri-
ne. ZasluZan je za uspena investiciona ulaganja poslad-
nih godina u pro3irenju proizvodnih povraina ribnjaka. Na
povrsini 0,50 ha ribnjaka sa 13 zaposlenih radnika proiz-
vodi godisnje 169 tona kalifornijske pastrmke. U RO je
primerno aktivan u radu samoupravnih organa, gde se
¢uje njegova re¢ i nastojanje za otvorenu raspravu, rez-
matranje i reSavanje problema na liniji sprovodenja po-
slovne politike RO. Bio je predsednik RS OOUR-a i &lan
RS te predsednik Kadrovske komisije RO. Glan je SKJ
i SUBNOR-a od 1948. god. Pored aktivnosti u RO, aktivan
Jje i u Mesnoj zajednici gde Zivi sa vise duZnosti i pri-
znanja.

Odlikovan je ordenom rada sa srebrnim vencem.

IVIC ZIVOTA roden je 13. 12. 1944. u Zagubici, Srbija.
Zavrsio je srednju poljoprivredu $kolu. Zaposlio se u zem-
lioradnickoj zadruzi u selu blizu Zagubice. Godine 1972.
dolazi u radni odnos u ribogojiliste »Mlava« u Zagubici
kao poslovoda u proizvodnji. Od 1975. upravnik je ribogo-

jilista. Na toj se duznosti istite u radovima pri rekon-
strukeiji i prosirenju proizvodnih povr§ina. Sada sa 17
radnika proizvodi 290 tona pastrmke na povrdini 1,30 ha.
Vrlo je aktivan u druStveno-politickoj zajednici. Glan je
SKJ od 1968. Bio je sekretar OOSK u ribogojilidtu »Mla-
va« od 1972. do 1976, zatim &lan Predsednistva i komiteta
SK Zagubica 1982—1984. i 1986. i danas, te predsednik
Komisije za kadrovska pitanja OKSK Zagubica. Predsed-
nik je 88O u opstini Zagubica 1972—1976. Delegat je SO
Zagubica u vise mandata | predsednik Veda udruzenog
rada u vremenu 1974—1978. god. Sekretar je OK SSRN
u Zagubici 1982—1984. i Predsednik SiZ-a obrazovanja
1984—1986. Kao rezervni kapetan JNA istiCe se u radu
teritorijalne odbrane. Bio je komandant §taba TO 1983—
1987, a sada je naGelnik 3taba TO opStine Zagubica.

Cdlikovan je Ordenom rada sa srebrnim vencem.

RADOSAVLJEVIC BOKICA, roden 12. 5. 1946. u Boljev-
cima, opStina Zemun, Srbija. Zavrsio je skolu za VK rad-
nike automehaniCarske struke. Zaposlen je u RGB od
1. 7. 1969. kao automehanicar. Istakao se dobrim radom
i poznavanjem struke. Stoga je od 1. 1. 1976. postavijen
za posiovodu mehaniarske radionice u RO. Od 1. 1. 1982.
Sef je transporta u OOUR-u »Trgovina«, a od 1. 7. 1986.
i dalje je direktor Sektora »Transport« u RO. U toku rada
struno se usavrSava polaganjem ispita za VKV, a sada
pohada viSu sacbracajnu 3kolu. Zaslufan je za razvoj
transporta koji danas ima 36 vozila ukupne nosivosti 193
tone kojima sa godidnje preveze 17000 tona ribe i us-
pesnim snabdevanjem manipulacija i prodajnih mesta
svim vrstama ribe. Clan je SKJ od 1972. Drustveno-poli-
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ticki je aktivan. Sekretar je OOSK u RO 1974—1981. i
predsednik RS u vise mandata.
Odlikovan je Medaljom rada.

PUZOVIC VUKOLA, roden 14. 9. 1935, KoSevéne, op-
Stina Prijepolje, Srbija. Ima ni¥e osnovno obrazovanje sa
Cetiri razreda osnovne skole. U RGB je zaposlen od 1963.
god. lzuzetno je savestan radnik, posten i veliku paZnju
posveéuje osnovnom sredstvu na kojem je vozaé. Kao
takvom veé godinama mu je poverena duZnost vozaga te-
retnog vozila — Slepera sa kojim u prevozu tereta pre-
de godisnje i 100 000 km bez saobraéajne nezgode i ve-
¢eg kvara na vozilu.

Odlikovan je Medaljom rada.

U ime svih odlikovanih, zahvalnost i ligno osecanje
je Jovanovi¢ lIlija izrazio ovim dirljivim re¢ima: »Kad
Covek oseti da uloZeni trud i ideje nisu ostale ne-

zapazene, da je svojim zalaganjem uspeo da doprinese
razvoju kolektiva u kome radi i drustvu kome pripada, a
od njega dobije ovakvo visoko priznanje, to su sigurno
momenti koji ga &ine sreénim, zadovoljnim i sigurnim u
sebe. To su momenti kada Govek shvati da ono gesto

samom sebi postavljeno unutarnje pitanje da li je ovo
Sto radim i kako radim dobro, nije li trebalo drukgije, i
otklanja te dileme saznavsi od svojih najblizih saradnika
iz sredine da je to pravo i dobro. To su momenti kada
¢ovek vidi i kroz ovo priznanje oseti da rad, rezultati ra-
da i, uz to, drustvena aktivnost donose i ta kolektivna i
druStvena priznanja. To je onda radost, ali i obaveza na
jo§ vedu aktivnost i odricanje u korist razvoja svog ko-
lektiva, sredine u kojoj radis i Zivis kao i drudtva u celini.
Ovo priznanje delim zajedno sa saradnicima i izvrSiocima
sa kojima sam radio i bez &ijeg zalaganja ono ne bi ni
meni moglo pripasti.

Zahvaljujuéi se na ovom visokom priznanju, od srca
Zzelim da ga §to pre dobiju i drugi. Porugujem im da do-
bar rad i odnos prema radu, beskompromisnost, drustve-
na aktivnost, primena nauke i tehnologije i stalno podi-
zanje proizvodnosti neée i ne mogu proéi nezapazeno i
bez priznanja. Divan je osecaj kada Covek koji rukovodi
proizvodnim objektom, zajedno sa saradnicima u materi-
jalnoj proizvodnji postigne priznat red i rad. Kada 20
godina postize$ poveéanu proizvodnost rada i kada se u
tom periodu proizvede toliko hrane da bi 24 miliona Jugo-
slovena moglo da preZive jedan dan, kada ti objekat na-
zovu »biserom«, kad znas da se uklapas u evropske i
svetske rezultate, a takoder znas da je to rezultat rad-
nih ruku postignut u teskim radnim uslovima u vodi i
u svim vremenskim prilikama u 365 dana u godini — onda
je to veliki motiv za veéu aktivnost i doprinos drustvu u
celini za izlaz iz krize, a kolektivu za jos vecée uspehe i
blagostanje.«

Uz srdatne Gestitke i najbolje Zelje za dalje uspehe u
radu, moze se reéi da ne samo odlikovani nego i mnogi
zaposleni koji dufe rade u organizciji zasluZzuju ovakva
priznanja. To nije bilo moguée ostvariti, pa je odlikova-
njem pomenutih radnika odato priznanje organizaciji u
celini povodom njenog uspeSnog 40-godi$njeg rada. (J
prilog tome valja ista¢i da je RGB potpisnik sporazuma
0 snabdevanju gradova u Srbiji i od Komiteta za poljopri-
vredu SR Srbije odreden za nosioca razvoja ribarstva u
Srbiji. Nema ribarske organizacije u zemlji sa kojom RGB
nema dobre poslovne i drugarske odnose. To je bitan
momenat u oceni njenog rada i ponaSanja. Dokaz je tome
i Cinjenica da je RGB ¢&lan obeju zajednica, slatkovodnog
i morskog ribarstva. Ugodna je uspomena da su proslavi
40 godina rada RGB prisustvovali predstavnici iz svih
organiyaciza ribarske privrede Jugoslavije.

Mr. ILIJA BUNJEVAC, dipl. inZ.
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