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Sazetak: Individualna je nastava u mnogocemu razlicita od skupne nastave. Priprema, tijek i
cilj sata uvelike ovise ne samo o stru¢nosti ucitelja ve¢, mnogo vise, i 0 njegovoj osobnosti.
Mnogo radova koji se bave navedenom tematikom na stranom je jeziku te ¢emo neke od njih
predstaviti u ovom radu. U radu su izlozeni i rezultati istrazivanja Ciji je cilj bio utvrditi koje
osobine ucenici glazbene S$kole cijene i smatraju poZeljnima kod ucitelja instrumenta.
Istrazivanje je provedeno u Glazbenoj skoli Josipa Runjanina u Vinkovcima skolske godine
2010./2011. Osobine su podijeljene na profesionalne, osobno-profesionalne i osobne.
Rezultati dobiveni ispunjavanjem anketnog upitnika ucenika osnovne glazbene Skole (N=34)
pokazali su kako ucenici najviSe cijene one ucitelje instrumenta koji su visoko motivirani,
vrlo strucni, imaju pozitivan stav prema ucenicima, komunikativni su, nenasilni i brizni.
Najvise glasova dobile su osobne karakteristike ucitelja, pa iz toga mozemo zakljuciti kako
ucenici u individualnoj nastavi prizeljkuju vise bliskosti, potpore i povjerenja nego §to je to
slu¢aj u razredu, tj. u skupnoj nastavi, u kojoj ucitelja tijekom cetrdesetpetominutnog
nastavnog sata dijele s jo§ dvadesetak ucenika.

Kljucne rijeci: glazbeno obrazovanje, individualna nastava, ucenici glazbene skole, ucitelji
instrumenta, uciteljske osobine.

Uvod

Ucitelj je posrednik u odgoju / odgajatelj / pedagog. Rije¢ pedagog dolazi od
paidagogos (paig ayoqg) — pais je dijete, a agogos voditelj djece, odgajatelj (Erzieher).
Dakle ucitelj je osoba odgajatelj koja vodi dijete u odgoju (Vargovié¢, 2007). Odnos
izmedu ucitelja i u€enika ovisi 0 mnogim ¢imbenicima, ali se teziSte odgovornosti
nalazi na strani ucitelja — odraslog posrednika. Upravo o tom odnosu ovisi koju ¢e
sliku dijete imati o sebi 1 kakve ¢e odnose ostvarivati prema drugima (Basi¢, 1999).
Nohl (1957, prema Tillman, 1994) tu odgovornost naziva ,pedagoSkom
autonomijom®, obvezom Skole i ucitelja da razvijaju svoj rad u smislu odgovornosti
za najpovoljniji razvoj odgajanika. Giesecke (1987, prema Basi¢, 2009) to naziva
»klimom sporazumijevanja®“ za koju je ucitelj odgovoran, a ubraja se u zadace
njegove pedagoske profesionalnosti. Koliko je danas ostvarivo posti¢i povoljnu
»klimu sporazumijevanja“ i u¢inkovit odnos ucenik-ucitelj, govore istrazivanja koja
proucavaju osobne odnose ucenika prema odraslima u 21. stolje¢u. Armostrong
(2008) navodi kako adolescenti vecinu vremena provode sami (26%) ili s prijateljima
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(34%) 1 s drugim ucenicima u razredu (19%), a vrlo malo vremena provode u drustvu
odraslih. Nije rijedak slucaj da se ,,drustvo odraslih® odnosi viSe na druzenje s
uciteljima u Skoli nego s roditeljima. To govori u prilog tomu da Skola danas treba
imati odgojni utjecaj veé¢i nego ikad prije.

Osnovna obveza ucitelja jest odgoj, tj. odgajanje ucenika. Pojam odgoja u
kriticko—racionalistickoj znanosti tumacimo kao djelatnost kojom ljudi pokusavaju
unaprijediti li¢nost drugih ljudi u bilo kojem pogledu (Brezinka, 2005). U
duhovnoznanstvenoj pedagogiji Dilthey (1960) navodi kako je to planska djelatnost
kojom odrasli oblikuju dusSevni zivot mladezi (Lenzen, 2002). I druge definicije
odgoja otkrivaju taj posrednicki odnos odraslog pojedinca kod mladezi. Navedeni
odgojni utjecaj najvise ovisi o ,kvalitetama ucitelja kao modela socijalizacije, o
primjeni odgojnih tehnika u postizanju ,,odgoja svijesti“ te o stvarnom Zzivotnom
angazmanu uéenika i uéitelja u tijeku odgojnog procesa” (Cudina-Obradovié¢, 1996,
233). Uciteljeva zadaca u takvoj Skoli nije samo prenoSenje obrazovnih zahtjeva ve¢ 1
odgojnih modela na ucenike: nezavisnost, samopouzdanje, preuzimanje odgovornosti
za vlastito ucenje, intrinzicna motivacija, vlastiti kriteriji uspjeSnosti, kreativno
misljenje (Glasser, 1990). Odgovornost za provodenje tih humanistickih ciljeva
najvise lezi na samome ucitelju. On u nastavi osigurava povoljnu klimu i unosi svoje
osobine. Neka istrazivanja pokazuju kako postupci ucitelja u razredu imaju dvaput
jaci utjecaj na ucenicka postignuca nego kurikulum, ocjenjivanje, vodstvo Skole i
ukljucivanje zajednice (Marzano i Marzano, 2004). Taj odnos jo$ je pozitivniji kod
ucitelja koji demokratski vode ucenike i kompetentni su u svojem pozivu (Antic,
2000).

Biti pedagog nije produktivna, ve¢ usluzna djelatnost, kao i mnoga druga
zanimanja. Ucitelj ne stvara, ve¢ posreduje izmedu mladog narasStaja 1 kulturnih
vrijednosti 1 znanja koje su postavile prethodne generacije (Basi¢, 1999). I kao Sto se
danas kod ostalih usluznih zanimanja trazi potpuna osoba, isto se ocekuje i od
profesionalnih pedagoga (Lockenvitz, 2000).

Osobine uditelja

Ucitelj, posrednik, javna osoba na javnom drustvenom zadatku, uvijek je bio i
bit ¢e procjenjivan i uvijek ¢e se samoprocjenjivati: kakav jest i kakav bi trebao biti,
koje profesionalne i osobne karakteristike treba razvijati (Anti¢, 2000). Koliko na sam
proces ucenja djeluju njegove osobine, komunikacija i nastavna klima koju stvara,
viSe je misljenja. Prvo je miSljenje da su one vazne za rezultate ucenja, ali da se ne
mogu nauciti niti se iskustva dobrih nastavnika mogu prenijeti na ostale. Drugo se
temelji na rezultatima istrazivanja koja pokazuju povezanost izmedu nastavnickih
vjestina i uéenickih postignuéa, te se predlaze razvijanje upravo tih vjestina (Cudina-
Obradovi¢, 1996). Te vjeStine mogu se nazvati kompetencijom jer obuhvacéaju
kognitivne vjestine, stavove 1 ostale nekognitivne komponente (Ljubeti¢ 1 Kostovi¢-
Vranjes, 2008). Na ucenike i njihov stav prema ucenju ne utjeCe samo kompetentnost
ucitelja ve¢ uvelike i to kakav je ucitelj kao osoba (A¢ikgdz, 2005). Prirodne osobine
upotpunjene pedagoskim znanjem 1 sposobnostima ¢ine dobar pedagoski rad.
Osobine ucitelja Cesto su bile 1 bit ¢e tema istraZzivanja mnogih znanstvenika. Kvascev
(1975, prema Anti¢, 2000) osobine ucitelja dijeli u tri skupine:
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e kognitivne: nezavisnost u misljenju, razvijena osjetljivost za probleme,
otvorenost duha, nekonvencionalnost, radikalizam 1 sklonost riziku u
istrazivanju, odbacivanje konformistickog pritiska u misljenju, razvijen
istrazivacki duh, preferencija prema sintezi i kreativnim generalizacijama,
rjeSenjima zadataka, dosjetljivost i snalazljivost

e motivacijske: visokorazvijena radoznalost i motivacija postignucéa, razvijen
motiv samoaktualizacije, razvijanje potreba za stvaralackim rjeSavanjem
problema, razvijeni kreativni stavovi, preferiranje novih kombinacija ideja,
visoka razina aspiracije, visokorazvijena ambicioznost, razvijeni Siroki
interesi

e osobine karaktera i temperamenta: kreativni, samodisciplinirani, postojani,
neovisni 1 samostalni, ustrajni u naporima pri rjeSavanju problema,
samopouzdani, emocionalno stabilni, inicijativni, manje podlozni
autoritetima, uporni i vrijedni.

Drugi znanstvenici navode neke od pozeljnih osobina, ali ih ne razvrstavaju.
Ucitelj bi tako trebao biti liberalan, drustven, pragmati¢an, pokazivati smisao za
vodstvo, neanksiozan, objektivan, razumljiv i obziran, razumijevati potrebe ucenika,
biti optimistiCan, neautoritativan, suzdrzan, inteligentan, intelektualno originalan,
osjetljiv za estetiku. Od osobina bi trebao posjedovati dinami¢nost, volju, otvorenost,
govorljivost, optimisti¢nost, komunikativnost, iskrenost, srdacnost, Sirokogrudnost,
¢vrsto¢u, mastovitost, ambicioznost, altruizam, fleksibilnost, nekonformizam,
dijalekti¢nost, oslobodenost od autoriteta drugih, oslobodenost od predrasuda,
prihvacanje kritike, samokriti¢nost, odgojiteljski duh, visoke moralne osobine, dobro
strukovno, pedagogijsko 1 opée obrazovanje, potpunu osobnu izgradenost, potrebu za
dotjerivanjem ,,didaktickog dara®“, duh kolegijalnosti, stvaralastvo, vedrinu,
dobronamjernost, srda¢nost i humor, slobodu od stege svakodnevne zbilje 1 prolazne
sadasnjice (Anti¢, 2000).

Kako se u ovom istrazivanju propituju poZeljne osobine ucitelja individualne
nastave instrumenta u glazbenoj $koli, postavlja se pitanje je li prikladno procjenjivati
glazbene pedagoge isklju¢ivo po opcenitim uciteljskim karakteristikama ili
djelotvorno poucavanje glazbe ukljucuje i neke uciteljske sposobnosti i karakteristike
koje su znacajno posebne i zahtijevaju posebnu procjenu.

PoZeljne osobine glazbenih pedagoga

Individualna je nastava u mnogo¢emu specificna i razli¢ita od skupne nastave.
Sate instrumenta u glazbenoj Skoli ucenik polazi dva puta tjedno po 45 minuta.
Ucitelj je tada posvecen samo njemu, gleda ga, prati, prilagodava mu se i tako gradi
uzajamni odnos (Suceska-Liguti¢, 1999). Vrlo je bitno na samom pocetku osigurati
postovanje i povjerenje ucenika svojom stru¢noscu i pomaganjem. Povjerenje se
stjece postupno 1 proporcionalno je potencijalu za glazbenu izvrsnost. Tek kad ucitel;
stekne povjerenje i postivanje svojih ucenika, uspio je ostvariti pedagosku zadacu, a
to je moralni odgoj. To ¢e uspjeti samo ako je vjerodostojan (Basi¢, 1999), drugim
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rijeCima ,,autenti¢an®, Sto znaci da mora biti ,,svjestan vlastitith emocija, prihvacati ih,
ne stidjeti se 1 ne prikrivati ih, mora pokazati postivanje prema uceniku, prihvacati i
objasnjavati njegove emocije, pokazati empatiju, umjeti i sam uciti, omoguciti proces
uéenja, a ne upravljati njime* (Cudina-Obradovié, 1996, 234).

Marin Alsop, dirigent Baltimorskog simfonijskog orkestra, i Tom O'Halloran,
uspjesni ucitelj instrumenta u Carlisleu, Massachusetts, slazu se da su osobni odnosi
nastavnika 1 uCenika temelj za razumijevanje motivacije (Colwell 1 Hewitt, 2011), a
motivacija je tajna uspjesnih nastavnika (Suéeska Liguti¢, 1999). Koliko god strucan i
obrazovan bio, ucitelj, a posebno ucitelj u glazbenoj skoli, nece biti uspjesan ako ne
posveti veliku paznju budenju motivacije kod ucenika.

Colwell 1 Hewitt (2011) opisuju pouzdanog ucitelja kao onoga koji odabire
odgovarajuce 1 izazovne notne primjere, pruza pomo¢, ¢ini pravedne odluke, slijedi
pravila i propise, radi u korist uc¢enika, ima integritet, ima smisao za humor i razlikuje
vazno od nevaznog. Grant i Drafail (Brophy, 1993) navode kako je uspjeSan ucitelj
onaj koji:
je vjest u meduljudskim odnosima
je neovisan u misljenju
posjeduje jaku motivaciju za dovrSavanje poslova
ima kreativan stil poucavanja
je sposoban prilagoditi nastavu potrebama ucenika
odrzava pravu atmosferu na satu
odmjereno koristi razgovor i poucavanje na satu
je pripremljen za nastavu i

e koristi se kvalitetnom literaturom.
Vrlo osebujan opis uspjesnog ucitelja glazbe daje Brand (1990 prema Brophy, 1993):
e ima ,Sesto Culo* za razumijevanje svojih ucenika
e ponosan je na svoj posao i
e ima sposobnosti ostvariti najvise glazbene ciljeve.
Medu najizri¢itijim 1 detaljnjijim opisima osobina je svakako popis osobina koje
navodi MENC (The National Association for Music Education) kao pomo¢ kod
evaluacije profesionalnih glazbenih pedagoga:
e pokazuje visoku razinu muzikalnosti
planira poucavanje kako bi postigao jasno navedene glazbene ciljeve
uspjesno prepoznaje ucenicke probleme i potrebe
uspjes$no komunicira s u¢enicima
motivira ucenike kako bi postigli najvisu mogucu razinu
koristi se odgovaraju¢im i djelotvornim obrazovnim materijalima
razvija podrzavajucu i stimulirajucu okolinu
motivira uc¢enike
vodi stalan i djelotvoran osobni program profesionalnog rasta i razvoja
prepoznaje svoje ,slabe tocke* i poduzima odredene korake kako bi ih
iskljucio
sluzi kao model svojim u€enicima i
e sudjeluje u glazbenom Zivotu svoje zajednice (Brophy, 1993).
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Nije moguce ocekivati od ucitelja da posjeduje sve navedene osobine, ali su
one dobar putokaz kako posti¢i vrsnost u svom radu ili, bolje receno, zivotnom
pozivu, Sto uciteljevanje i jest.

Istrazivanje

Cilj je istrazivanja bio utvrditi koje osobine ucenici glazbene Skole cijene i
smatraju pozeljnima kod ucitelja instrumentalne nastave. Istrazivanje je provedeno u
Glazbenoj skoli Josipa Runjanina u Vinkovcima Skolske godine 2010./2011.Ispitanici
su bili u€enici osnovne glazbene skole (N: 34) u dobi od 11 do 15 godina. Kriterij za
odabir te dobi bila je sposobnost za razumijevanje upitnika. Upitnik je sastavljen po
uzoru na upitnik koriSten za ispitivanje pozeljnih osobina ucitelja darovite djece
(Baldwin, 1993) i sastoji se od 20 Cestica u kojima su nabrojene neke od uciteljskih
osobina. Ispitanici odabiru pet poZzeljnih osobina ulitelja instrumenta koje trebaju
poredati na ljestvici od 1 do 5, ovisno o tome koja im je osobina najvaznija (5 =
najvaznija, ..., 1 = najmanje vazna). Ispitivanje je provedeno u vise navrata s manjim
brojem ucenika na satima solfeggia. Ispitivanje je provela uciteljica solfeggia.

Rezultati
Kao §to se moze vidjeti na slici 1., najvise ucenika navelo je motivaciju kao
osobno-profesionalnu osobinu (N=24). To i ne ¢udi s obzirom da je danasnjoj djeci

omogucena velika ponuda izvanskolskih sadrzaja te ucitelj treba stalno buditi interes
za umjetnicku glazbu, koja ve¢inom nije tako bliska toj uc¢enickoj dobi.
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1. Motivira 10. Dobro obrazovan

2. Vrlo je stru¢an 11. Dobro organiziran

3. Ima pozitivan stav prema 12. Fleksibilno koristi vrijeme
ucenicima 13. Kreativan je

4. Komunikativan je 14. Razumije stres

5. Nenasilan 15. Pokazuje potrebu za

6. Topla je osoba postignu¢em

7. Ima dobar smisao za humor 16. Ima visoku razinu energije

8. Poticajan je 17. Znatizeljan je u uc¢enju

9. Razvija blizak odnos s 18. Sirokih interesa
ucenicima 19. Samopouzdan

Na drugome mjestu nalazi se strucnost — profesionalna osobina koju je
devetero ucenika opisalo kao najvazniju osobinu. Profesionalno-osobna osobina
pozitivan stav prema ucenicima nasla se na treCem mjestu, a i iza nje slijedi niz
osobnih osobina. Na slici 2. mozemo vidjeti ljestvicu osobno-profesionalnih osobina
gdje se na visokome prvom mjestu nalazi motiviranost. Mozda je toj osobini kod
ucitelja najslicnija osobina poticajan. Slian broj glasova imale su osobine dobro
obrazovan, dobro organiziran i razumije stres. Najmanji broj glasova (N=1) dobila je
osobina Sirokih je interesa $to nije zanemarivo. UCitelj je glazbe usko opredijeljen za
svoje podrucje kako bi u njemu postigao vrhunske rezultate. Mozda bi odgovor bio
druk¢iji da se u pitanju navelo ,Sirokih je interesa u glazbenom podrucju®, misleci
pritom na proucavanje viSe vrsta glazbe i umijece sviranja vise instrumenata.

Sirokih je interesa

znatizeljan je u uéenju

TTLES

ima pozitivan stav prema...

M na l. mjestu
razumije stres M na 2. mjestu

dobro arganiziran M na 3. mjestu

dobro obrazovan [N na 4. mjestu
L | ‘ na 5. mjestu
poticajan je |_
motivira ucenike | | | ‘ |
0 5 10 15 20 25 30

Slika 2. Osobno-profesionalne osobine ucitelja prema ucenickoj anketi

Prvo mjesto na ljestvici osobnih osobina zauzima komunikativnost (slika 3.)
§to je opet vrlo povezano s individualnom nastavom instrumenta. Nije zanemariva
prednost nenasilnosti medu ostalim osobnim osobinama. Ta osobina povezana je s
bliskim odnosom koji ucenik i ucitelj razvijaju tijekom Skolovanja. Odmah potom
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slijede osobine toplina 1 smisao za humor. Usporedujuci slike 2., 3. 1 4. moZe se
vidjeti kako je najveéi broj glasova ostvaren upravo na osobnim karakteristikama
ucitelja.
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Slika 3. Osobne karakteristike ucitelja prema ucenickoj anketi
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Slika 4. Profesionalne osobine ucitelja prema ucenickoj anketi

Strucnost je profesionalna osobina za koju su ucenici glasovali (N=17) kao
najpozeljniju (slika 4.). Ve¢ je na drugom mjestu osobno-profesionalna osobina
bliskost. Fleksibilno koriStenje vremena osobina je vrlo povezana uz nastavu
instrumenta u glazbenoj Skoli. Naime nastavni sat traje 45 minuta, a nakon toga
slijedi sat s drugim u¢enikom, i tako dva puta tjedno. Medutim neki uéitelji odraduju i
treci 1 Cetvrti sat tjedno ako imaju izrazito zainteresiranog ili darovitog ucenika.
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Zakljucak

Istrazivanje je pokazalo kako su najpozeljniji u€itelji oni koji znaju motivirati,
struéni su 1 bliski ucenicima. Osim ovih profesionalnih osobina, najpoZeljnije su
osobne karakteristike ucitelja nastave instrumenta u glazbenoj skoli komunikativnost,
nenasilnost i1 toplina. Iz toga se moze zakljuciti kako su, osim profesionalnih
sposobnosti, pozeljne one osobine 1 karakteristike koje su usmjerene na pomaganje,
poticanje, savjetovanje 1 ohrabrivanje ucenika, a koje bi mogle odgovoriti
suvremenim izazovima (Kadum, Dujmovi¢ 1 Kadum-Bos$njak, 2008). Ucenici u
individualnoj nastavi prizeljkuju vise bliskosti, potpore i povjerenja nego Sto je to
slu¢aj u razredu u kojem ucitelja tijekom Cetrdesetpetominutnog nastavnog sata dijele
s jo§ dvadesetak ili viSe uCenika. U tome je velika snaga ucitelja individualne nastave.
On mora biti uzor zbog radoznalosti, otvorenosti duha, spremnosti da vlastite
pretpostavke stavi na kusnju i prizna greske, a najveci je cilj prenijeti ljubav za ucenje
(Delors, 1998). U taoizmu su najvazniji zadaci ucitelja pobuditi uvid, potaknuti na
razmi$ljanje 1 ispitivanje te pruziti podrSku za usvajanje znanja. Ugledni engleski
klavirski pedagog i koncertant Philip Fowke rekao je kako ucitelj postoji radi vodenja
1 ohrabrivanja, a ne radi kritiziranja i zahtijevanja. Glavni cilj ucitelja trebao bi biti
uciniti samog sebe suvisnim, redundantnim (Fowke, 1999).

Zahtjevi 1 o¢ekivanja od ucitelji vrlo su veliki, a joS su veci prema uciteljima u
neobaveznim Skolama kao §to je glazbena Skola. Roditelji, a tako i ucenici, placajuéi
Skolarinu ocekuju bolje uvjete 1 odnose ucenik-ucitelj nego S§to je to slucaj u
opc¢eobrazovnoj Skoli. Osim toga, rije¢ je o individualnoj nastavi u kojoj ucitelj svu
SVoju paznju i znanje usmjerava na jednog ucenika. U tom je slucaju odgovornost za
uspjeh jos veca.
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Desirable Characteristics of Teachers
Who Teach Instrument Playing at Music School

Summary: Individual teaching is very different from classroom teaching. Preparation,
procedure and the objective of the class depend not only on the teacher’s competence,
but also, if not more so, on his personality. There are many studies dealing with the
topic written in foreign languages and some of them are represented here. The study
also shows the results of research aimed at examining which characteristics of
individual teachers in music schools (hereinafter: teachers of instruments) students
considered desirable. The study was conducted in the Music School Josip Runjanin in
Vinkovci in the school year 2010-2011. The characteristics have been divided into
professional, personal and personal-professional. Results obtained from the
questionnaire filled out by primary music school students (N=34) showed that
students show most appreciation for those teachers of instruments who are highly
motivated, very professional, have a positive attitude towards students, are
communicative, nonviolent and caring. Personal qualities got the most votes, and we
can conclude from this that students in individual teaching environment desire more
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closeness, support and trust, unlike what usually happens in the classroom where, in a
forty-five minute lesson, the teacher is shared with about twenty other students.

Key words: music education, individual lesson, students of music school, teachers of
instruments, teachers' characteristics.

Erwiinschte Eigenschaften der Instrumentallehrer in der Musikschule

Zusammenfassung: Der individuelle Unterricht unterscheidet sich in vielen Punkten
vom Klassenunterricht. Die Unterrichtsplanung, der Unterrichtsverlauf und das
Unterrichtsziel hdngen nicht nur von der Beruflichkeit des Lehrers sondern viel mehr
von seiner Personlichkeit ab. Viele Werke, die sich mit diesem Thema beschéftigen,
kann man in der internationalen Literatur finden. Einige dieser Werke werden auch in
dieser Arbeit vorgestellt. In dieser Arbeit wurden auch die Ergebnisse der Studie
dargelegt, deren Ziel es war, festzustellen, welche Eigenschaften bei einem Lehrer im
individuellen Unterricht (im weiteren Text: Instrumentallehrer) bei den Schiilern
erwiinscht sind. Die Studie wurde in der Musikschule Josipa Runjanina in Vinkovci
im Schuljahr 2010/2011 durchgefiihrt. Die Eigenschaften wurden unterteilt in
fachliche, personlich-fachliche und personliche. Die Ergebnisse, die man durch die
von den Schiilern der Musikschule (N=34) ausgefiillten Fragebogen erhalten hatte,
haben gezeigt, dass die Schiiler diejenige Instrumentallehrer bevorzugen, die
hochmotiviert und fachlich sind, eine positive Einstellung den Schiilern gegeniiber
haben, komunikativ, gewaltfrei und fiirsorglich sind. Die meisten Stimmen erhielten
die personlichen Eigenschaften der Lehrer. Es ldsst sich also daraus schlieen, dass
die Schiiler beim Intrumentalunterricht mehr Nihe, Unterstiitzung und Vertrauen
suchen als das der Fall im reguldren Klassenunterricht ist, wo sie den Lehrer wihrend
einer Schulstunde mit mehr als zwanzig Schiilern teilen.

Schliisselbegriffe: musikalische Bildung, individueller Unterricht, Schiiler de
Musikschule, Instrumentallehrer, Lehrereigenschaften.
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