PRIKAZI I OSVRTI

Primljeno: sije¢anj 2013.

Okrugli stol: Projekt gradanskih prava (PGP) Sisak
— Vasa podrska u suzbijanju diskriminacije

Dana 28. rujna 2012. godine u Hotelu Panonija u Sisku odrzan je Okrugli stol na temu
Projekt gradanskih prava (PGP) Sisak — Vasa podrska u suzbijanju diskriminacije.
Okrugli stol je odrzan u okviru projekta Jednaki u razlicitosti. Projekt provodi Hrvatski
zavod za zaposljavanje u partnerstvu s Uredom za ljudska prava i prava nacionalnih ma-
njina Vlade Republike Hrvatske 1 Uredom puckog pravobranitelja. Moderatorica Okruglog
stola bila je Lana Nacinovi¢, stru¢na suradnica iz tvrtke Selectio u Odjelu za suradnju s
javnim sektorom i razvojnim fondovima.

Projekt gradanskih prava Sisak (Civil Right Project— CRP) je nevladina, nepoliticka,
neprofitabilna, humanitarna organizacija, registrirana u Sisku 2. prosinca 2003. godine.
PGP-CRP Sisak nastavlja rad Projekta gradanskih prava Norveskog vijeca za izbjeglice.
Norvesko vijece za izbjeglice (NRC) nezavisna je humanitarna organizacija koja radi na
promoviranju prava izbjeglica i raseljenih osoba, bez obzira na rasu, vjeru, nacionalnost i
politicka uvjerenja. NRC, osnovan 1946. godine, imajuéi veliko iskustvo u radu na zastiti
1 pomoc¢i izbjeglicama, danas provodi projekte u Europi, Africi, Aziji i Juznoj Americi.
Aktivnosti su podijeljene u cetiri osnovne komponente: edukacija, obnova, raspodjela
hrane i neprehrambenih proizvoda i pravna pomoc¢ u vezi s povratkom. Projekt gradanskih
prava (CRP) poceo je u Hrvatskoj 1996. godine u isto¢noj Slavoniji. Cilj Projekta je bio
osigurati zastitu prava stanovni$tva kroz pravnu pomo¢. Ured u Sisku je otvoren 1999.
godine. Krajem 2003. godine, CRP je imao 13 ureda u Hrvatskoj, Bosni 1 Hercegovini,
Srbiji, Crnoj Gori 1 na Kosovu.

Cilj udruge Projekt gradanskih prava Sisak je pruzanje humanitarne pomoc¢i pro-
gnanicima, izbjeglicama, povratnicima 1 socijalno ugroZzenim osobama, kao i promocija
1 zaStita ljudskih prava i vrijednosti svih gradana u vezi s izgradnjom, jatanjem i ucvr-
S¢ivanjem demokracije i humanizma, te zastitom i afirmacijom ljudskih, gradanskih i
politickih prava. U svrhu ostvarivanja ciljeva udruga obavlja sljedeée djelatnosti: pruzanje
pomoci gradanima u zasStiti njihovih ljudskih 1 gradanskih prava, pruzanje besplatnih
pravnih savjeta i relevantnih informacija, pruzanje humanitarne pomo¢i, zastita manjina,
poticanje meduetnicke 1 medureligijske suradnje, rad na razvoju lokalne zajednice u po-
gledu zastite ljudskih i gradanskih prava, razvijanje suradnje sa slicnim organizacijama
u zemlji i inozemstvu, podrska civilnim inicijativama i gospodarskom razvoju, edukacija
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¢lanstva i Sire javnosti u vezi s ciljevima UPGP-a Sisak, uklju¢ujuéi organiziranje preda-
vanja, seminara i drugih aktivnosti, jacanje lokalne demokracije sudjelovanjem gradana
u donosenju odluka i razvoju pluralistickog i multikulturalnog drustva kao temelja za
izgradnju zajednice po mjeri njenih gradana. PGP-CRP Sisak od 1999. godine kada je
otvoren Ured u Sisku, pruza besplatnu pravnu pomo¢, ukljucujuci i zastupanje na sudu,
te je tako pruzio pomo¢ preko 6 000 gradana, uglavnom povratnika, izbjeglica i raselje-
nih osoba. Nadalje korisnici su 1 ostali socijalno ugrozeni gradani. Ciljevi udruge jesu
suradnja i koordinacija rada s ostalim humanitarnim organizacijama u zemlji i izvan nje,
te s vlastima Republike Hrvatske i drugim zemljama. PGP-CRP Sisak je ¢lan Otvorenog
foruma, mreZe nevladinih organizacija koja se bavi zastitom i1 promocijom ljudskih prava
u Republici Hrvatskoj.

Projekt gradanskih prava Sisak postao je regionalna kontaktna tocka za suzbijanje
diskriminacije za regiju SrediSnja Hrvatska koja obuhvaca Sisacko-moslavacku zupaniju,
Karlovacku zupaniju, Medimursku Zupaniju, Krapinsko-zagorsku zupaniju, Varazdinsku
zupaniju, Koprivnicko-krizevacku zupaniju i Bjelovarsko-bilogorsku zupaniju. Okru-
gli stol imao je cilj informirati $iru javnost navedene regije o osnovnim odrednicama
diskriminacije 1 nainima njezina suzbijanja te uspostaviti povezivanje s regionalnim
dionicima trzista rada, pravosudnim i drzavnim tijelima, u svrhu buduc¢e suradnje radi
suzbijanja diskriminacije. Okruglom stolu su nazocili predstavnici pravosudnih tijela,
policije, odvjetnistva, socijalne skrbi, nevladinih udruga, UNHCR-a i drugi uz skromno
medijsko pracéenje.

Za bolje razumijevanje tematske problematike sudionici su upoznati s osnovnim
odrednicama o diskriminaciji, te smo tako dobili nove informacije i saznanja. U svijetu ne
postoji jedinstvena definicija diskriminacije i u biti Cesto se radi o subjektivnom dozivljaju
uskracivanja odredenog prava ili mogucénosti. Prema Zakonu o suzbijanju diskriminacije
(NN 85/08.) diskriminacijom smatra se stavljanje u nepovoljniji polozaj bilo koje osobe
1 osobe povezane s njom rodbinskim ili drugim vezama. Diskriminacijom se smatra 1
stavljanje neke osobe u nepovoljniji polozaj na temelju pogresne predodzbe o postojanju
osnove za diskriminaciju. Oblici diskriminacije prema Zakonu o suzbijanju diskri-
minacije su izravna diskriminacija, neizravna diskriminacija, uznemiravanje, spolno
uznemiravanje, poticanje na diskriminaciju, propustanje razumne prilagodbe 1 segregacija.
Diskriminacijske osnove navedene u Zakonu o suzbijanju diskriminacije su rasa ili
etnicka pripadnost, boja koze, spol, jezik, vjera, politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili
socijalno podrijetlo, imovno stanje, clanstvo u sindikatu, obrazovanje, drustveni polozaj,
bracni ili obiteljski status, dob, zdravstveno stanje, invaliditet, genetsko naslijede, rodni
identitet 1 izraZavanje, te spolna orijentacija. Diskriminacija je zabranjena osobito u
podrudjima: 1. rada i radnih uvjeta; moguénosti obavljanja samostalne ili nesamostalne
djelatnosti, ukljucujudi kriterije za odabir i uvjete pri zaposljavanju te napredovanju; pri-
stup svim vrstama profesionalnog usmjeravanja, stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja
te prekvalifikacije; 2. obrazovanja, znanosti i Sporta; 3. socijalne sigurnosti, ukljuc¢ujuéi
1 podrucje socijalne skrbi, mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te osiguranja za slucaj
nezaposlenosti; 4. zdravstvene zastite; 5. pravosuda 1 uprave; 6. stanovanja; 7. javnog
informiranja i medija; 8. pristupa dobrima i uslugama te njthovom pruzanju; 9. ¢lanstva i
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djelovanja u sindikatima, organizacijama civilnoga drustva, politi¢kim strankama ili bilo
kojim drugim organizacijama i 10. sudjelovanja u kulturnom i umjetnickom stvaralastvu.

Uvodno je Anita KoSar Ulemek, pravna asistentica PGP-a, prisutnima prezentirala
kako su u sklopu ovog Projekta zaposlenici PGP-a prosli dva dvodnevna treninga, te dvije
dvodnevne radionice u IV. Osnovnoj skoli Varazdin te radionici u Adriadieselu d.o.o. u
Karlovcu.

Predsjednica PGP-a Sisak, Milana Kreca, prisutnima je prezentirala aktivnosti
PGP-a od osnutka do danas. Tako smo saznali da je PGP Sisak do dana odrZavanja Okru-
glog stola imao 15 000 stranaka, te oko 45 000 predmeta.

Silvija Trgovec Greif, savjetnica u Uredu puckog pravobranitelja predstavila je
prisutnima zakonodavni okvir diskriminacije u Republici Hrvatskoj. Iz Vladinog Ureda
za ljudska prava i prava nacionalnih manjina govorila je Lana Velimirovi¢ Vukalovic,
koja je prisutnima predstavila rad toga Ureda, s naglaskom na dekadu Roma. O udruznim
tuzbama kao novitetu u hrvatskom pravnom sustavu govorila je Lucija Kuhari¢, pravna
savjetnica iz Centra za mirovne studije.

O ulozi PGP-a kao kontaktne totke govorila je Dunja Curéija, pravna savjetnica
PGP-a koja je iznijela primjere diskriminacije s kojim se susretao PGP, nacin na koji se sa
strankama u tim situacijama postupa, te primjere pozitivno rijeSenih predmeta. Najveci
broj prituzbi koje je PGP uputio puc¢kom pravobranitelju bio je vezan za rad tijela drzavne
uprave, pravosudnih tijela, javnih ustanova, te drugih pravnih osoba, a strankama je bilo
onemoguceno da ostvare neko svoje pravo.

Osobit doprinos ovom Okruglom stolu dala je osoba koje je uzivo dosla svjedociti
o dozivljenoj diskriminaciji, zbog toga tuzila Republiku Hrvatsku, a pravnu pomo¢ joj
je pruzao PGP Sisak. U ovom slucaju bilo je rijeci o uskrac¢ivanju prava na drzavljanstvo.
Najavljena su tri ovakva osobna svjedocanstva, ali su ostali u zadnji tren otkazali sudje-
lovanje, tumace¢i da se boje posljedica svoga javnog istupa.
Da je PGP Sisak udruga koja marljivo radi i da je vrijedan subjekt u drustvenoj
godinu iz kojih izdvajamo sljedece pokazatelje:
— ukupan broj slucajeva pruzene pravne pomoc¢i u PGP-u Sisak: 6 427, od toga
primarna pravna pomo¢: 3 470
— pravni savjeti: 2 587, od toga pravni savjeti u primarnoj pravnoj pomoci: 1 294
— opce pravne informacije: 933, od toga opce pravne informacije u primarnoj
pravnoj pomoci: 466
— zalbe: 318, od toga zalbe u primarnoj pravnoj pomoc¢i: 250
— ostala pismena: 2 343, od toga u primarnoj pravnoj pomo¢i: 1 460
— Europski sud za ljudska prava: 4
— ustavne tuzbe: 1
— upravne tuzbe: 85
— tuzbe: 161.
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Besplatna pravna pomo¢ putem RjeSenja Ureda za drzavnu upravu Sisacko-mo-
slavacke zupanije:

— ukupan broj zahtjeva za besplatnu pravnu pomo¢: 160
— ukupan broj izdanih/odobrenih rjeSenja: 104
— ukupan broj priznatih rjesenja: 104.

Od 1. sije¢nja 2011. godine PGP Sisak je partner UNHCR-u u provodenju projekta
Informiranje, savjetovanje i besplatna pravna pomo¢ na Banovini i Kordunu. U njegovom
sklopu PGP je otvorio podru¢ne urede u Hrvatskoj Kostajnici, Dvoru, Krnjaku, Gvozdu
1 Glini.

Vise oradu PGP-a Sisak mozete saznati putem web-stranice (http./www.crpsisak.hr/).

Prikaz pripremila: Dasa POREDOS LAVOR’

* mr. sc. Dasa Poredo§ Lavor, dipl. socijalna radnica, stalna sudska vjeStakinja za drustvene znanosti:
problemi obitelji, djece, mladezi i odraslih.
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