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Zusammenfassung

Interkulturelle Kompetenz der lebenslangen Leherfortbildung

Vesna Bedekovi¢
Fachhochschule fir Menagement im Tourismus und Informatik in Virovitica, Kroatien

Die Begegnungen verschiedener Kulturen in der zeitgendssischen Welt finden fast jeden Augenblick in den
unterschiedlichsten Kommunikationsformen statt. Die gegenseitigen Kontakte von Angehorigen verschi-
edener Kulturen setzen die Notwendigkeit einer qualitdtsvollen Beziehung untereinander voraus, die auf
der Idee des Interkulturalismus begriindet ist und als mogliche Losung fiir ein gutes Zusammenleben in
der multikulturellen Gesellschaft erscheint. Ausgehend von der Tatsache, dass die Schulen immer mehr
zu Treftpunkten verschiedener Kulturen und Sprachen werden, kommt der Pflege von Beziehungen zu
den kulturell andersartigen Schiilern eine Schliisselrolle zu, indem sie die Auseindandersetzung mit den
unumganglichen Veranderungen ermdéglicht, welche durch die Wandlung von einheitlichen monokulture-
llen in die kulturell plurale Gemeinschaften verursacht werden. Daraus erwachst eine dauernde Notwendi-
gkeit der Anpassung des europdischen Bildungsraumes, wodurch die Schiiler zur Konkurenzfihigkeit und
einer wirksamen Antwort auf die Herausforderungen der Globalisierungsprozesse befahigt werden sollen.
Dies setzt einen auf den Lernausgéngen begriindeten Kompetenzansatz als den grundlegenden Ausgan-
gspunkt fiir die Ausbildung kiinftiger Lehrer voraus. Von diesen wird erwartet, dass sie interkulturelle Be-
ziehungen moderieren, wihrend die Starkung der interkulturellen Identitit und die Entwicklung der in-
terkulturellen Kompetenz unumstof3liche Komponenten einer lebenslangen Lehrerfortbildung darstellen,
die sie befihigt, den Bediirfnissen und Herausforderungen der modernen Gesellschaft gerecht zu werden.
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