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Sazetak

U radu se razmatra odnos triju varijabli: afektivnih stilova, emocija u¢enika i efikasnosti nastave. Afek-
tivni stil je nova sintagma u nasoj i svjetskoj literaturi. Rije¢ je o tri na¢ina emocionalnog reagiranja: a)
afektivna impulzivnost, b) uravnotezenost i c) afektivna inhibiranost. Autor je istrazivanjem utvrdio da
uravnoteZenost unaprijed odreduje pozitivne emocije u nastavi, a afektivna inhibiranost negativne. To su
pokazali rezultati multiple regresije. Istrazivanjem je dokazano i da intenzitet nastave smanjuje pozitivne i
pojacava negativne emocije, dok kraj nastavnih sati daje suprotne rezultate. Emocije su snimljene tehnikom
“punktiranja emocija”. Naime, putem “termometra emocija” ucenici su na pocetku, u sredini i na kraju
sata precrtali stupanj na termometru emocija za svoje Cetiri emocije: sre¢u, tugu, strah i zadovoljstvo. Na
taj su nacin emocije snimane tijekom nastave, a njihov stupanj doveden u vezu s efikasnos¢u sata, koja je
snimana instrumentom Efx, kojim se u ucionici mjeri intenzitet i kvaliteta aktivnosti u¢enika i nastavni-
ka. Nastavni su sati nakon promatranja razvrstani na: a) nisko efikasne, b) slabo efikasne, c) efikasne i d)
vrlo efikasne. Najvisi stupanj emocija je na slabo efikasnim nastavnim satima (b). Uzrok tomu vjerojatno
je tradicionalizam nastave, gdje kognitivna koncentracija koja prati visoko u¢inkovite sate smanjuje pozi-
tivne emocije, dok smanjenje nastavnikovih zahtjeva rezultira opusteno$cu i jacanjem pozitivnih emocije.
Ovaj je rad iznimno vazan zbog toga §to eksplicira niz novih ideja za daljnja istrazivanja.

Kljucne rijeci: afektivni stil, emocije, akademsko oklijevanje, efikasnost nastave, punktiranje emoci-
ja, termometar emocija.

Uvod

Covijekov CNS, odnosno mozak, pamti ugod-
ne dogadaje, informacije koje preuzima uz ugodne
emocije, a potiskuje ili zaboravlja informacije koje
je preuzeo uz neugodne emocije. Taj mehanizam
dobro ilustrira nac¢in na koji se pamte tragi¢ni doga-
daji. Kada ¢ovjek izgubi blisku osobu, neugodne su

no nakon $est mjeseci pokazali statisticki znacajno
bolje rezultate na ispitu iz kemije, iako su nakon ini-
cijalnog testiranja ti rezultati bili podjednaki kod
eksperimentalne i kontrolne grupe (Suzi¢, 1981).
Osnova te razlike je §to su u¢enici eksperimentalne
grupe radili opusteno, u interaktivnom nastavnom
dizajnu u kojem su slobodno izrazavali emocije i
pokazivali inicijativu, za razliku od tradicionalne

emocije toliko snazne da danima ne moze normal-
no spavati, jesti i obavljati obveze. Nakon nekoliko
mjeseci ili godina slabi intenzitet neugodnih emoci-
ja, dogadaj se potiskuje i blijedi u pam¢enju, a osoba
pocinje normalno zivjeti. Ovaj mehanizam vrijedi i
u nastavi. Cinjenice koje uenici nauée na nastavi u
kojoj dominira ugodno emocionalno ozracje trajni-
je ostaju zapamcene. U jednom ranijem istrazivanju
utvrdili smo da su ucenici koji su radili interaktiv-

nastave koja je provedena u kontrolnoj grupi. U to
vrijeme ideja 0 emocionalnoj inteligenciji ,,parala je
usi” osjetljivim znanstvenim autoritetima.

Danas imamo pouzdane i osjetljive instrumente
za mjerenje EQ-a (npr. MSCIT II, Mayer, Salovey i
Caruso, 1997; 2002), a istrazivanja sve vise upucuju
na vaznost emocija u nastavi. Prema istrazivanjima,
u ucionicama u kojima vlada ozracje emocionalne
potpore ucenici su pokazali ve¢u Zelju za samousa-
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vrsavanjem (Goodenow, 1993; Wentzel, 1994) i sa-
moregulaciju kad je rije¢ o metodama ucenja (Ryan
i Patrick, 2001) te su ¢e$ce trazili pomo¢ nastavnika
ili vrénjaka (Newman i Schwager, 1993). U nasem
istrazivanju pokusavamo utvrditi kakve su emocije
ucenika tijekom nastave; jesu li izrazenije pozitivne
ili negativne te ovise li o afektivnom stilu u¢enika
i efikasnosti nastave.

Afektivni stil

Sintagma afektivni stil podrazumijeva tenden-
ciju ili sklonost osobe da u iskazivanju emocija u
razli¢itim situacijama reagira na relativno doslje-
dan nacin, bez obzira na to reagira li impulzivno,
uravnotezeno ili inhibirano. Korijene ovog pojma
mozemo traziti u instrumentu koji su 1994. godi-
ne konstruirali Carver i White, a koji mjeri sustav
inhibicije i aktiviranja ponasanja (Behavioral In-
hibition/Activation Sistem - BIS/BAS; Carver and
White, 1994). Naime, otkrili su da se razliéite oso-
be u istim situacijama ponasaju razlicito, jedne in-
hibirano, a druge aktivno. Sintagmu afektivni stil
susre¢emo u literaturi 1998. godine, kod Davidso-
na, a danas je to uobicajeni pojam u suvremenoj li-
teraturi (Davidson, 1998; Davidson i Irwin, 1999;
Shackman i sur., 2006). Razlikujemo tri afektivna
stila: a) impulzivni, b) uravnotezeni i ¢) inhibirani.
Impulzivni stil podrazumijeva da ¢e osoba reagi-
rati brzo i temperamentno, nece suzdrzavati svoje
reagiranje, a intenzitet emocija bit ¢e izrazen. Kod
uravnotezenih osoba rije¢ je o relativno kontrolira-
nom emocionalnom reagiranju, uz zadrsku ako je
potrebna te umjeren intenzitet iskazivanja emoci-
ja. Afektivno inhibirani ponasaju se zakoceno, pri-
krivaju emocije i nastoje da se one ne prepoznaju
po intenzitetu.

Svi ti stilovi utje¢u na akademsko postignuce.
Na primjer, mozemo ocekivati da afektivno inhi-
birani ucenici oklijevaju u nastavi ili izbjegavaju
aktivnosti koje ¢e im donijeti neugodu. U litera-
turi se kristalizirao pojam akademsko oklijevanje
(academic procrastination), a podrazumijeva ,na-
mjerno odlaganje ili usporavanje posla koji mora
biti zavrsen” (Schraw i sur., 2007, 12). Istrazivanje
je pokazalo da je oklijevanje povezano sa strahom
od pogreske i napeto$¢u u ucionici (Ferrari i Tice,
2000). S druge strane, aktivno orijentirani ucenici

nemaju problema s brzinom i to¢nos¢u u rjesavanju
$kolskih zadataka (Schackman i sur., 2006). Dakle,
otvara se niz pitanja o povezanosti afektivnih sti-
lova i ponasanja u¢enika u ucionici.

Tragom pitanja iz konteksta odnosa afektivnih
stilova i nastave, u ovom radu polazimo od postavke
da su afektivni stilovi povezani s pozitivnim i nega-
tivnim emocijama u nastavi, da jedan stil determi-
nira pozitivne, a drugi negativne emocije. Odnosno,
bez obzira na to kakva je nastava, emocionalno in-
hibirani, uravnotezeni i impulzivni u¢enici razli¢ito
¢e je dozivljavati. To je jedno od tri pitanja kojima
je posvecen ovaj rad.

Emocije u nastavi

Prosla su vremena kada se smatralo da emocije
ometaju nastavu. Danas je poznato da su emocije
»generator kognicije” (Greenspan i Benderly, 1997)
te da nastava treba poticati i razvijati emocionalnu
inteligenciju djece. Poznato je da ni talent ni rad ne-
¢e dati rezultate ako nema perzistencije, a u osno-
vi perzistencije ili ustrajnosti je emocionalni anga-
zman ¢ovjeka. Ono §to voli, Covjek ¢e raditi dugo i
uporno; prepreke ¢e svladavati ¢ak i uz neugodne
emocije. Zivimo u uce¢oj civilizaciji u kojoj diplo-
ma brzo zastarijeva, a permanentno ucenje je uvjet
¢ovjekova uspjesnog zivota, slobode i srec¢e. Kako bi
covjek ucio cijeli zivot, treba zavoljeti ucenje. Zna-
nje vi$e ne moze biti primarni cilj $kolskog ucenja;
sada je u prvom planu potreba da djeca i mladi za-
vole ucenje te da nauce uciti. Kada isticemo da treba
zavoljeti u¢enje, tada o ljubavi govorimo kao o emo-
ciji. Dakle, s kognitivnoga stajalista, nastava ¢e se u
buducnosti sve vise pomicati na emocionalni plan.
Kako u nastavi animirati emocije djece? To je jedno
od vaznih pitanja pedagogije i pedagoske psihologi-
je na koje imamo malo kvalitetnih odgovora.

Ako kod ucenika angaziramo pozitivne emocije,
imat ¢emo visi stupanj perzistencije u $kolskom uce-
nju, a ona vodi prema akademskom uspjehu. Ovu
povezanost kognicije i emocija potvrdilo je istrazi-
vanje u kojem je dokazano da akademski uspjes-
na manjina srednjoskolaca pokazuje visi stupanj
samoregulacije i ustrajnost u rjeSavanju zadataka
nego njihovi manje uspjesni vrsnjaci (Wibrowski,
1992). No negativne emocije u nastavi vode prema
nizem stupnju samovrjednovanja i odustajanju od
rada na zadatku.
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»U osnovi, stupanj srama (jedna osobina vezana
za emocije), koji se javlja pri prvom iskustvu doziv-
ljene greske u ucionici, ovisi o individualnom inici-
jalnom samovidenju sposobnosti — nizi stupanj sa-
mocijenjenja javlja se ako je vise iskustva srama ili
osjecaja bespomoc¢nosti” (Covington, 2000, 186).

Kako bismo prepoznali emocije ucenika te na-
¢in na koji dozivljavaju ozradje u ucionici i $kol-
sko ucenje, nuzno je pozabaviti se vrstama emocija
i afektivnim stilovima. NajviSe nas zanimaju pri-
marne emocije zato §to one ¢ine osnovu izvedenih,
odnosno sekundarnih emocija. Postoji vise klasi-
fikacija primarnih emocija, jedna od njih je Plut-
chikova: radost - Zalost, ljutnja — strah, ocekiva-
nje - iznenadenje, gadenje — prihvacanje (Plutchik,
1962). Umjesto osam primarnih emocija, danas se
istrazivaci fokusiraju na $est temeljnih u tzv. konti-
nuumu emocija: sre¢a — tuga, iznenadenje — gade-
nje, strah — srdzba (Richards i sur., 2002). Primarne
ili temeljne emocije zanimaju nas ponajprije zbog
toga $to ih lako mozemo prepoznati; lako ih raza-
znaju i nastavnici i ucenici.

Zanima nas kakve emocije dominiraju u nasoj
nastavi; prevladavaju li pozitivne ili negativne. Ta-
koder, zanimljivo je saznati mijenjaju li se emocije
tijekom nastave, kakve su na pocetku, u sredini i
na kraju nastavnog sata, jacaju li ili slabe pozitiv-
ne i negativne emocije. Svakog nastavnika zanima
odgovor na pitanje: Pri intenziviranju nastavne ak-
tivnosti, kada raste koncentracija i rad na sadrzaju,
pojacavaju li se emocije ili slabe?

Efikasnost nastavnog sata

Tesko je odrediti efikasnost nastavnog sata. Pr-
vo i klju¢no pitanje je koje determinante postaviti
kao klju¢ne u procjeni efikasnosti nastavnog sata.
Ako kazemo da je to znanje, postoji mnogo prigo-
vora o tom prioritetu: zanemaruju se emocije, forsi-
ra se reprodukcija, pokornost i poslusnost u¢enika
i sli¢no. Ako se odlu¢imo za emocije, postoji opa-
snost da zanemarimo znanje i nastavu pretvorimo
u zabavu. Stavimo li u prvi plan interakciju i koope-
rativno ucenje, postoji opasnost da ¢emo zanema-
riti individualizaciju i individualni rad. Odgovor
je - optimalizacija odnosa izmedu emocija, znanja,
interakcije i individualizacije, odnosno individu-
alnog rada. Lako nam je zamisliti nastavni sat na

kojem dominiraju pozitivne emocije, a uci se opti-
malno, uz kombiniranje kooperativnih i individu-
alnih metoda rada.

Klju¢an moderator efikasne nastave je nastav-
nik. Prema istrazivanjima, percepcija nastavniko-
ve potpore ucenicima pozitivno je povezana s inte-
rakcijskim tehnikama i nastavnim metodama koje
primjenjuje u ucionici (vidjeti, primjerice, Wentzel,
1995). Takoder, u¢enici vide nastavnika kao opre-
djeljuju¢u komponentu za vlastitu aktivnost u ra-
zredu, ¢ak i za pomaganje vr$njacima. ,,Volja uce-
nika da uspostave konsenzus u pogledu ciljeva koji
se odnose na kvalitetu rada i pomaganje vr$njacima
ovisi o njihovoj percepciji nastavnika kao osobe ko-
ja ucenike uvazava kao li¢nosti i kao ucenike” (Co-
vington, 2000, 180). Koje ¢e metode i tehnike rada
nastavnik primijeniti u nastavi, ovisi o njegovoj os-
posobljenosti i pedagoskoj profesionalnosti. Dobar
¢e nastavnik, poput dobrog plivac¢a, primjenjivati
one tehnike i metode koje zahtijeva situacija. Pli-
va¢ koji poznaje vise stilova plivanja lako ¢e se pri-
lagoditi uzburkanom moru, brzoj rijeci ili mirnom
jezeru, za razliku od plivaca koji poznaje samo je-
dan stil. Sli¢no je i u nastavi. Nastavnik koji dobro
vlada metodama i tehnikama tradicionalne nastave,
interaktivnoga ili kooperativnog ucenja te raznim
oblicima individualizacije, lako ¢e nastavu prilago-
diti potrebama djece; za razliku od nastavnika koji
poznaje samo metode tradicionalne nastave.

Posebno je zanimljiva i u¢enicima potrebna
nastavnikova emocionalna potpora. Kada osjecaju
da ih nastavnici emocionalno podupiru, ucenici se
mnogo vise i radije uklju¢uju u akademske obveze
na satu, ulazu vi$e napora i ustrajniji su, pokazala
su istrazivanja (usp. Goodenow, 1993; Patrick, Ryan
i Kaplan, 2007; Wentzel, 1994). U jednom istrazi-
vanju utvrdeno je da ucenici koji pohadaju nastavu
na kojoj vlada visok stupanj emocionalne potpore i
suradnje, izrazavaju vecu Zelju za samousavr$ava-
njem (Fry i Coe, 1980). Poznato je da na§ mozak du-
lje zadrzava sadrzaje koje prima uz ugodne emocije.
Dakle, emocionalna se dimenzija postavlja u prvi
plan efikasnosti nastave.

U ovom istrazivanju nastojali smo utvrditi de-
terminiraju li emocije ucenika efikasnost nastave i
u kakvoj su vezi odnosi u uc¢ionici s emocijama ko-
je ucenici iskazuju tijekom nastave. Na satu je la-
ko utvrditi kuda tece smjer interakcije, posreduje
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li nastavnik individualizaciju, kooperativno ucenje
ili se u frontalnom obliku rada obraca svim uceni-
cima. Takoder, nije teSko procijeniti rade li u¢eni-
ci samostalno, interaktivno ili slu$aju nastavnika.
Procjena aktivnosti ucenika i nastavnika tijekom
sata moze biti vrlo pouzdan parametar efikasnosti
nastavnog sata. Tu efikasnost dovodimo u vezu s
emocijama ucenika.

IstraZivanje

Hipoteze

U ovom su istrazivanju testirane tri hipoteze.
Prva: bez obzira ne to kakva je nastava, razli¢ito
¢e je dozivljavati emocionalno inhibirani, uravno-
tezeni te impulzivni ucenici. Druga: u nastavi do-
miniraju pozitivne emocije, ali su znatno prisutne
i negativne; one tijekom nastave variraju - zbog ja-
¢anja negativnih emocija, slabe pozitivne i obrnuto.
Treca: efikasnost nastavnog sata determinira emo-
cije u¢enika.

Metode

Ove tri hipoteze testirane su u servej istrazivac-
kom dizajnu. Prvo je snimljen afektivni stil ucenika,
zatim su promatrani nastavni sati na kojima su uce-
nici, na ,,termometru emocija” na pocetku, u sredi-
ni i na kraju sata, oznacili intenzitet svojih Cetiri-
ju emocija: srece, tuge, straha (treme), zadovoljstva
(raspolozenja). Tijekom sata snimane su aktivno-
sti ucenika i nastavnika kao parametri efikasno-
sti sata. Prikupljeni podatci obradeni su statisti¢-
kim programom SPSS 13 Statistica for Windows.
Na pocetku svakog od 16 snimanih sati u¢enici su
na ,termometru emocija” precrtali broj koji pred-
stavlja intenzitet ili stupanj njihovih emocija (sre-
¢a, tuga, strah, zadovoljstvo). Tijekom sata pedagog
istrazivac snimao je efikasnost nastavnog sata. Na-
kon 25 minuta u¢enici su ponovno prikazali svoje
emocije na ,termometru emocija”, isto su ucinili i
nakon 45 minuta, tj. na kraju sata. Ovu smo teh-
niku nazvali ,punktiranje emocija”, a omogucila
nam je da izra¢unamo multiplu regresiju o odnosu
afektivnog stila i emocija dozivljenih na nastavnim
satima. Ta nam je tehnika omoguc¢ila i da izra¢una-
mo druge statistike (ANOVA, razlike aritmetickih

sredina) potrebne za kvalitetno ukrstanje proma-
tranih varijabli.

Instrumenti

UZI-stil je test koji ima trideset jedinica teme-
ljenih na skali prisilnog izbora. Naime, u trideset
situacija ucenici su morali izabrati jedan od tri po-
nudena odgovora. Na primjer, jedan zadatak glasi
ovako: Nastupio/la si na skolskoj priredbi. Dobio/la
si buran pljesak. Ulazi$ u garderobu: a) vristeci od
zadovoljstva, b) mirno, kao da se ni$ta nije dogo-
dilo i ¢) radosno kazes§ kako se trud oko pripreme
nastupa isplatio. Kako vidimo, pod a) je impulzivni,
pod b) inhibirani, a pod c) uravnotezeni afektivni
stil. Ucenici koji su u trideset takvih zadataka iz-
birali ponajprije jednu opciju, svrstani su u taj stil
emocionalnog reagiranja. Zadatke smo konstruirali
na temelju teorijskog polazista Davidsona i Irwina
(Davidson, 1998; Davidson and Irwin, 1999), izdva-
jajudi tri opcije: impulzivni, uravnotezeni, inhibira-
ni ili zakoceni. Situacije za ove tri opcije konstru-
irali smo prema sje¢anju na vlastite $kolske dane
i prema anticipiranju potreba adolescenata. Ovaj
smo instrument bazdarili Kendalovim koeficijen-
tom suglasnosti W. Poznato je da taj koeficijent od-
govara na pitanje jesu li se ispitanici u vise situa-
cija, na vi$e pitanja, odlucivali za isti rang, za istu
opciju. Naime, Kendalov W tretira sve odgovore
kao rangove, a zatim izracunava jesu li se ispitanici

TABLICA 1A. RANGOVI KENDALOVOG W

Afektivni stil Prosjecni rang

uravnotezeni 2,92
impulzivni 1,71
inhibirani 1,36
TABLICA 1B. KENDALOV W
Statistika Vrijednost
broj ispitanika 416
Kendalov W 0,68
hi-kvadrat 565,611
stupnjevi slobode 2
znacajnost 0,000
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SHEMA 1. TERMOMETAR EMOCIJA

Sreca(radost) | 0 | 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100 |
Tuga(zalos) | 0 | 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100 |
Strah(trema) | 0 | 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100 |
Zadovoljstvo |, 10 | 20 | 30 | 4 | 50 | 60 | 70 | 8 | 9 | 100
(raspolozenje)

uvijek ili ¢esto odlucivali za isti rang (viSe o tomu,
vidjeti Suzi¢, 2007, 179). Podatci u tablici 1B poka-
zuju da je Kendalov W = 0,68 znacajan na stupnju
0,001, a to znaci da taj instrument dosljedno mjeri
svaku od tri opcije: impulzivnost, uravnoteZenost
i zakocenost.

Termometar emocija je jednostavan instrument
koji, poput termometra, od 0 do 100, mjeri intenzi-
tet odredene emocije u odredenom trenutku. Kon-
kretno, ucenik na skali od 0 do 100 zaokruzi in-
tenzitet za koji vjeruje da u tom trenutku oslikava
njegov strah ili neke druge emocije (Shema 1).

Ucenici znaju $to je termometar i vrlo lako za-
okruzuju brojeve koji predstavljaju stupanj jac¢inu
njihovih emocija u odredenom trenutku. Izra¢unali
smo Cronbach-alpha test za unutarnju konzisten-
tnost pozitivnih emocija « = 0,843, a za negativne
emocije « = 0,873. Ucenici su na pocetku sata zao-
kruzili brojeve na termometru emocija i pokazali
kako se tada osjecaju. Zatim su to ponovili u sredi-
ni sata, nakon 25 minuta i na kraju sata, nakon 45
minuta. To nam je omoguc¢ilo da utvrdimo kako se
koji u¢enik osje¢a u odredenom trenutku nastave i
nastavnom dizajnu.

Efx - Efikasnost nastavnog sata je instrument
koji na petostupanjskoj skali mjeri efikasnost na-
stavnog sata. Za ucenike je to skala koja ide od naj-
nizeg stupnja, kada su neaktivni ili iskljueni iz ra-
da u nastavi, do samostalnog i interaktivnog rada,
a za nastavnike od isklju¢enosti do najviseg stupnja
menadzmenta i organizacije nastave. Taj je instru-
ment bazdaren i primjenjivan na velikom uzorku,
kao i na viSe malih uzoraka. U bazdarenju je rablje-
no vise postupaka. Mjerili smo koliko su povezane
aktivnosti uc¢enika i aktivnosti nastavnika. Dobive-
na korelacija r = 0,98 pokazuje kako je bilo opravda-

no ovako konstruirati skale za nastavnike i u¢enike.
Objektivnost instrumenta provjeravali su razliciti
promatraci izra¢unavanjem korelacije izmedu pa-
ralelnih primjena istog instrumenta na istim sati-
ma. Pearsonov koeficijent korelacije r = 0,988, uz
t-vrijednost (f = 7,06), znacajan je na stupnju 0,01.
Relijabilnost ili pouzdanost izrac¢unali smo Pearso-
novim koeficijentom korelacije za dvije polovine in-
strumenta, uz primjenu Spearman-Brownove for-
mule. Dobiveni r = 0,72, uz t-vrijednost (¢ = 5,96),
statisticki je znacajan na stupnju 0,01.

Uzorak

Uzorak su ¢inili u¢enici sedmog i osmog razre-
da osnovne $kole te prvoga i drugog razreda sred-
nje skole. Ukupno je obuhvaceno 416 ucenika, svi iz
Banje Luke. Od toga su 192 ucenika i 224 ucenice.
Hi-kvadrat testom provjerili smo je li ta razlika sta-
tisticki znacajna. Izracunati hi-kvadrat (y* = 2,462;
znacajan na stupnju 0,117) nije statisticki znacajan,
$to potvrduje da razlika prema broju muskih i Zen-
skih ispitanika nije znacajna te da prema tom kri-
teriju moZemo izrac¢unavati ostale statisticke po-
kazatelje. Istrazivanje je provedeno u 16 razrednih
odjela; osam u osnovnoj i osam u srednjoj $koli.

Rezultati istraZivanja

Prva hipoteza glasila je da ¢e u istom trenutku
nastavu razlic¢ito dozivljavati emocionalno inhibi-
rani, impulzivni i uravnotezeni ucenici, bez obzi-
ra na to kakav je dizajn te nastave. Za testiranje te
hipoteze posluzio je statisticki postupak multiple
regresija (Sire Suzi¢, 2007, 187). Ovaj nam postu-
pak omogucuje da saznamo koja od tri prediktor-
ske varijable (afektivna impulzivnost, uravnoteze-
nost i inhibiranost) determinira pozitivne, a koja
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negativne emocije. Koeficijenti procjene odrazava-
jukoliko promjene u prediktorima izazivaju u¢inke
u odgovorima na kriterijskoj varijabli. Kriterijske
varijable u nasem su slucaju pozitivne i negativne
emocije. Prvo ¢emo traziti prediktore za pozitivne
emocije (Tablica 2).

Beta koeficijenti govore o relativnoj ja¢ini utje-
caja prediktorskih varijabli (impulzivni, uravnote-
Zeni i inhibirani afektivni stil) na pozitivne emoci-
je kao zavisnu ili kriterijsku varijablu. Najsnazniji
i statisticki znac¢ajan utjecaj ima prediktorska va-
rijabla uravnotezeni uz Beta-koeficijent 0,165 zna-
¢ajan na stupnju 0,001. Ostala dva afektivna stila
statisticki su iskljucena jer njihovi Beta-koeficijenti
nisu znacajni. Ovo dokazuje da na pozitivne emoci-
je u nastavi najsnaznije utje¢e uravnotezenost kao
afektivni stil.

Istu statisticku proceduru proveli smo za utvr-
divanje prediktora negativnih emocija (Tablica 3).
Pokazalo se da je afektivna inhibiranost glavni pre-
diktor negativnih emocija. Nadeni

Beta-koeficijent 0,102 znacajan je na stupnju
0,05, uz t-vrijednost t=2,089. Ovaj se nalaz slaze
s rezultatima istrazivanja Shackmana i suradnika

(2006, 50), u kojem je utvrdeno da ucenici koji ima-
ju snazan sustav kocenja u ponasanju pokazuju veéi
strah tijekom posjeta laboratoriju, gdje se uci i ek-
sperimentira.

Izra¢unavanje Beta-koeficijenata u statistickom
modelu multiple regresije pokazalo je da pozitivne
emocije determinira uravnoteZenost kao afektivni
stil, a negativne emocije determinira afektivna in-
hibiranost. Emocije su mjerene tijekom nastavnih
sati pa mozemo re¢i da su istu nastavu ucenici razli-
¢ito dozivljavali ovisno o njihovom afektivnom sti-
lu. Time je potvrdena prva hipoteza - da ¢e u istom
trenutku nastavu razli¢ito dozivljavati emocionalno
inhibirani, impulzivni i uravnotezeni ucenici, bez
obzira na to kakav je dizajn te nastave. Ova je tvrd-
nja iznimno pedagoski vazna jer nastavnici tako
doznaju da u razredu imaju odredeni broj emocio-
nalno inhibiranih ucenika koji ¢e uvijek biti skloniji
negativnim emocijama nego pozitivnim.

»Za ljude s izraZzenim negativnim emocijama
mozemo ocekivati da budu skloni personalnoj zalo-
sti ako im nedostaje sposobnost da reguliraju sami
sebe jer oni mogu biti preplavljeni svojim vlastitim
negativnim osjecajima” (Eisenberg, 2000, 677).

TABLICA 2. BETA KOEFICIJENTI ZA PREDIKTORE POZITIVNIH EMOCIJA (A)

Standardizirani o
Nestandardizirani koeficijenti . i Znacajno-
Model ) koeficijenti t-vrijednost stSig.
B Standardna pogreska Beta
1 (Konstanta) 41,235 5,654 7,293 ,000
Uravnotezeni ,200 ,059 ,165 3,401 ,001

(a) Zavisna varijabla: pozitivne emocije

TABLICA 3. BETA KOEFICIJENT ZA PREDIKTORSKU VARIJABLU NEGATIVNIH EMOCIJA (A)

N L Standardizirani )
Nestandardizirani koeficijenti Koeficijenti Cyrijednost znacajnost
Model Sig.
B Standardna pogreska Beta
1 (Konstanta) 17,421 1,676 10,397 ,000
Inhibirani ,133 ,063 ,102 2,089 ,037

(a) Zavisna varijabla: negativne emocije
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Ucenicima koji pokazuju emocionalnu inhibira-
nost treba pomo¢i da steknu osje¢aj samoregulacije;
treba im dati zadatke koje ¢e uspjesno rijesiti, a zatim
treba posebno istaknuti vaznost tog uspjeha kako bi-
smo im osigurali socijalnu promociju u ucionici.

Druga hipoteza glasi: u nastavi dominiraju pozi-
tivne emocije, ali su znatno prisutne i negativne, ko-
je tijekom nastave variraju pa pojacavanje negativ-
nih smanjuje pozitivne emocije i obratno. Ovu tezu
mozemo testirati jednostavnom deskriptivnom sta-
tistikom, odnosno usporedbom srednjih vrijedno-
sti i izracunavanjem statisticke znacajnosti razlika
medu tim deskriptivima (Tablica 4).

Na ,,Termometru emocija” ucenici su na zahtjev
promatraca i predmetnog nastavnika precrtali je-

dan broj od nula do sto, pokazuju¢i tako na kojemu
su stupnju Cetiri emocije (sreca, tuga, strah i zado-
voljstvo) u tom trenutku. Ove smo iskaze zbroji-
li, podijelili s brojem slucajeva i dobili aritmeticke
sredine za svaku emociju na pocetku, u sredini i na
kraju nastavnog sata. U Tablici 4 prikazane su zna-
¢ajnosti razlika tih aritmetickih sredina i mozemo
ustvrditi da su sve emocije znatno varirale; ni jed-
na nije ostala nepromijenjena na statisticki znacaj-
nom stupnju. Takoder mozemo ustvrditi da su tuga
i strah, kao negativne emocije, u sredini sata jacale,
a na kraju sata znatno slabjele. S druge strane, pozi-
tivne su emocije sredinom nastavnih sati slabjele, a
na kraju znatno jacale. Ovaj smo odnos predstavili
i na Grafikonu 1.

TABLICA 4. STANJE EMOCIJA TIJEKOM SATI (,TERMOMETAR EMOCIJA”)

Stanje emocija tijekom Razlika aritmetic¢kih Razlika aritmetickih
nastavnog sata sredina sredina
B Aritmetic¢ka sredina (M) (5 min - 25 min) (25 min - 45 min)
Emocije
5min. | 25min. | 45 min. t-vrijednost t-vrijednost

sreca 58,75 55,39 72,07 2,326 -6,260**

tuga 23,15 25,63 16,44 -2,021* 7,632**

strah 21,08 21,25 14,94 -0,130 4,686**
zadovoljstvo 55,82 52,33 65,65 2,210* -8,458**

*p <0,05; *p < 0,01

Napomena: Negativan predznak upucuje na to da t-vrijednost ide u korist druge aritmeticke sredine.

GRAFIKON 1. POZITIVNE | NEGATIVNE EMOCIJE TIJEKOM NASTAVNIH SATI
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U gornjem dijelu Grafikona 1 su sreca i zado-
voljstvo, kao pozitivne emocije. U donjem dijelu su
tuga i strah, kao negativne emocije. Strah je ozna-
¢en debljom crtom i trokutima. Mozemo uociti da
postoji velika razlika u korist pozitivnih emocija,
ali one tijekom nastave slabe, za razliku od nega-
tivnih, koje tijekom nastave jacaju. Simptomati¢no
je da na kraju sata jacaju pozitivne, a slabe nega-
tivne emocije. Prirodno je da se ljudi raduju zavr-
Setku neke aktivnosti, ali moramo se zapitati zasto
slabe pozitivne i jacaju negativne emocije u sredi-
ni nastavnih sati. To mozemo objasniti tradiciona-
lizmom nastave. Naime, nasa nastava trazi visoku
koncentraciju i kognitivnu usredotocenost, §to po-
jacava napor i izaziva slabljenje pozitivnih emoci-
ja. Postavlja se pitanje - je li moguce istodobno u
nastavi imati visoko efikasnu koncentraciju i po-

zitivne emocije? Odgovor je pozitivan. Istrazivanje
je pokazalo da ucenici s rado$¢u podnose i najteze
kognitivne izazove ako rade u grupnoj interakciji ili
kooperativno (Suzi¢, 2002). Prema istrazivanjima,
udenici su spremni iznimno naporno raditi kada ih
emocionalno podupiru nastavnici i njihovi vrénjaci
(usp. Goodenow, 1993; Wentzel, 1994).

Statisticka znadajnost razlika aritmetickih sre-
dina u Tablici 4 pokazuje da emocije variraju tije-
kom nastave. Kako bismo dokazali drugu hipotezu,
trebamo statisticki usporediti pozitivne i negativne
emocije. Stoga smo zbrojili indekse za sre¢u i za-
dovoljstvo kao pozitivne emocije i izracunali nji-
hov prosjek. Isto je u¢injeno za negativne emocije.
Pokazalo se da postoji statisticki znacajna razlika
aritmetickih sredina (t=21,264; znacajno na stup-
nju 0,001) izmedu pozitivnih (M=60,00; SD=25,52)

TABLICA 5. ANALIZA VARIJANCI (ANOVA) ODNOSA EMOCIJA | EFIKASNOSTI NASTAVE

Emocije | Efikasnost sata M SD F Znacajnost
nisko efikasni 56,40 25,55
slabo efikasni 67,63 22,44

Pozitivne | efikasni 60,83 25,99 4,180 0,006
vrlo efikasni 51,76 24,94
ukupno 60,00 25,52
nisko efikasni 20,75 17,78
slabo efikasni 14,06 17,37

Negativne | efikasni 20,05 16,03 10,412 0,000
vrlo efikasni 33,95 21,09
Ukupno 20,42 17,78

Legenda: M = aritmeticka sredina; SD = standardna devijacija;

F = koeficijent razlike medu grupama
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i negativnih emocija (M=20,42; SD=17,78). Time je
dokazana druga hipoteza - da u nastavi dominira-
ju pozitivne emocije, a u Tablici 4 aritmeticke sre-
dine indeksa emocija i znac¢ajnost njihovih razlika
dokazuju kako tijekom sata emocije variraju, tako
da sredinom sata slabe pozitivne, a jacaju negativne
emocije, dok je na kraju sata obratno.

Treca hipoteza glasila je: efikasnost nastavnog
sata determinira emocije u¢enika. Za testiranje te
hipoteze posluzit ¢e nam analiza varijance (ANO-
VA). Prosjek efikasnosti svih sati bio je kriterij za
njihovo razvrstavanja na: 1. nisko efikasne - nizi
indeks od jedne standardne devijacije ispod ari-
tmeticke sredine, 2. slabo efikasne - u sklopu jed-
ne standardne devijacije ispod aritmeticke sredine,
3. efikasne - jedna standardna devijacija iznad ari-
tmeticke sredine i 4. vrlo efikasne — visi indeks od
jedne standardne devijacije iznad aritmeticke sre-
dine. Za ove Cetiri kategorije izra¢unati su prosje-
ci razina iskazanih pozitivnih i negativnih emoci-
ja (Tablica 5).

Znacajnost dvaju F-koeficijenata u Tablici 5 po-
kazuje kako postoji velika razlika u emocijama uce-
nika iskazanima na razli¢ito efikasnim nastavnim
satima. Time je dokazana treca hipoteza - da efi-
kasnost sati determinira emocije uc¢enika. Pregle-
dom aritmetickih sredina u Tablici 5 vidimo da s
efikasno$cu sati ne rastu i pozitivne emocije, nego
su te emocije najocitije na slabo efikasnim satima
(M = 67,63). Zasto je to tako? Odgovor je u tradici-
onalizmu i reproduktivnosti nastave. Na nastavi u
kojoj su visoke koncentracija i kognitivna usredo-
tocenost potiskuju se pozitivne emocije, a na nisko
efikasnoj nastavi, u kojoj u¢enici imaju vremena za
opustanje, jacaju pozitivne emocije. Moze li se ovaj
problem rijesiti smanjenjem efikasnosti nastave?
Svakako ne. Rjesenje je u interaktivnim, koopera-
tivnim i sli¢cnim modelima nastave koji olaksava-
ju razumijevanje i ucenje. Istrazivanje je pokazalo
da vrs$njacka interakcija pomaze u razumijevanju
nastavnih sadrZaja i rjeSavanju najtezih kognitiv-
nih izazova (Fuchs, Fuchs, Hamlett i Karns, 1998).
Logika ovog rjeSenja je u narodnoj izreci Vise ljudi
viSe zna. Naime, na istom problemu ucenici mogu
razmijeniti razli¢ite ideje i olaks$ati ucenje. Rije¢ je
o fenomenu koji je Vigotski nazvao “zonom sljede-
¢eg razvoja” (Boirotckuii, 1934). Djeca su svojom

kognicijom i emocijama bliza vrsnjacima nego na-
stavnici te lakSe nalaze objasnjenja, primjere i jezik
koji razumiju njihovi kolege. Ako trebaju stupiti u
nepoznato, lakse ¢e im biti kad im vrs$njaci pribli-
Ze to nepoznato.

Istrazivanje je pokazalo da uz interakciju idu
pozitivne emocije - ¢im se u ucionici najavi inte-
rakcija, u¢enici pokazuju neskrivenu radost (Suzi¢,
2002). Uz pozitivne emocije pojacava se opredijelje-
nost djece za suradnju. U drugom istrazivanju utvr-
deno je da trazenje pomod¢i vrénjaka i nastavnika
visoko korelira s pozitivnim emocijama u ucionici
(Marchand i Skinner, 2007). Dakle, mozemo zaklju-
¢iti kako koliziju izmedu intenziteta tradicionalne
nastave i pozitivnih emocija mozemo djelotvorno
rjeSavati interakcijom i kooperativnim ucenjem.
Naravno, ne treba zanemariti sve ono $to nude te-
orije te izvori vanjske i unutarnje motivacije.

Zakljucno

U ovom radu razmatrani su afektivni stilovi i
emocije u¢enika u vezi s efikasnos¢u nastave. Po-
kazalo se da su tri opisane varijable medusobno
ovisne. Instrumentom koji mjeri afektivne stilove
ucenika registrirane su: a) afektivna impulzivnost,
b) uravnotezenost i ¢) afektivna inhibiranost. Do-
vedena u vezu s pozitivnim i negativnim emocija-
ma, ta su se tri stila pokazala kao prediktori emoci-
ja. Uravnotezenost determinira pozitivne emocije,
a afektivna inhibiranost negativne. Ovaj podatak
nastavnicima moze biti signal, upozorenje da tre-
baju skrenuti pozornost na emocionalno inhibira-
ne ucenike jer oni lako udu u zacarani krug po-
vlacenja, oklijevanja, samooptuzivanja i negativnih
emocija.

Drugi vazan nalaz ovog istrazivanja upucuje na
¢injenicu da u nastavi dominiraju pozitivne emoci-
je, ali u tradicionalnom nastavnom dizajnu pozitiv-
ne emocije slabe kada raste intenzitet i efikasnost
nastave, a negativne emocije jacaju. Glavni uzrok
za tu pojavu mozemo traziti u tradicionalizmu na-
stave. Sto je intenzivnija, tradicionalna nastava od
ucenika trazi visi stupanj kognitivne koncentracije
inapora, a to smanjuje pozitivne emocije. To je treci
vazan nalaz naseg istrazivanja. Na nizem stupnju
intenziteta u tradicionalnoj nastavi rastu pozitivne
emocije, no to ne vrijedi za najnizi stupanj efika-
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snosti nastave. RjeSenje kolizije efikasnosti tradicio-
nalne nastave i njezinog intenziteta mozemo traziti
u interaktivnom i kooperativhom ucenju, odnosno
umoderniziranju nastave te razvijanju koedukacije
i individualizacije u ucionici.

U ovom radu navedena su i neka pitanja za dalj-
nje istrazivanje. Rije¢ je o pitanjima vaznima za pe-
dagogijsku teoriju i nastavnu praksu. Koji su oblici
akademskog oklijevanja i §to ih uzrokuje? Mozemo
li smanjiti akademsko oklijevanje u¢enika u nasta-
vi? Kako pomod¢i u¢enicima da prevladaju ili ublaze
akademsko oklijevanje? Kakve strategije ponasanja
u nastavi prepoznajemo kod afektivno impulzivnih,
uravnotezenih i inhibiranih u¢enika? Mozemo li
razlikovati oblike afektivne kontrole u odnosu na
afektivne stilove u¢enika? Dozivljavaju li afektiv-
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