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Povodom Svjetskog dana socijalnog rada Hrvatskaigadrsocijalnih radnika, u
suradnji sa Hrvatskom komorom, organizirala je @kratol 21.03.2014. na temu polozaja i
statusa socijalnih radnika kao nezdravstvenih kadmoi zdravstvenim ustanovama. Kign
naglasak stavio se na Uredbu o nazivima radnihtenjekoeficijentima slozenosti poslova,
kojom su socijalni radnici u zdravstvu stavljeni podreieni poloZzaj naspram ostalih
nezdravstvenih radnika iste stne spreme. Konkretnij€jnjenica je da mnogi od poslova i
usluga koje socijalni radnici pruzaju u svom radeduavstvu, nisu prepoznati ni kodificirani,
pa prema tome ni adekvatno ¢#ai.

Dr. Sostar, ravnatelj Zavoda za javno zdravstvorfjamdStampar, istaknut kao veliki
prijatelj socijalnih radnika, u svom mandatu izjeglo je plate i polozaj socijalnih radnika sa
ostalim nezdravstvenim radnicima u Zavodu, komajuir kako je nasS posao iznimno vazan
i vrijedan te je na poslodavcu da bude dobar mesrady na socijalnim radnicima da se
aktiviraju i prondu zajedntkim snagama r@ne da svoju vrijednost prezentiraju i ostalim
krugovima.

Gda Marija Cahunek, djelatnica Zavoda za javno zdvavpreko 30 godina, osvrnula
se na same tehikie detalje Uredbe te na Prikaz dijagnédsh i terapijskih postupaka u
zdravstvenim djelatnostima, popularno zvan ,Plavgig”. Prema tom prikazu, socijalni
radnici u zdravstvu obavljaju samo tzv. pame poslove, dok u realitetu oni bez iznimke
sudjeluju u dijagnostkim i tretmanskim postupcima, a za koje nisu prieg® pl&eni niti u
zakonskim uredbama kodificirani. Sokantan je i @rilbroja zaposlenih socijalnih radnika u
zdravstvu - naime, 1964. godine u pedesetak zdrawit ustanova radilo je oko 60 socijalnih
radnika. Danas ih radi oko 80¢ak 1263 zdravstvene ustanove. Prema tome upitamjer
posla i kvalitete koju socijalni radnik u takvimjatima moze pruziti. Sama &8 nedovoljnu
borbu samih socijalnih radnika za svoj polozaj tazdtvu.

Iste probleme oko nekodificiranih usluga socijalmagnika te potrebu da se prepozna
kako on u bolnicama sudjeluje u samom prijemujrtaetu i otpustu pacijenta, istaknuo je i
g.Bori¢, socijalni radnik u Psihijatrijskoj bolnici Vr&p, s odjela za ovisnosti i odjela dualnih
poreméaja. Naveo je listu konkretiziranih usluga koje dizkao socijalni radnik, a koji
nisu prepoznati. Na primjer psihosocijalni tretmamidenje grupa, izlazak na teren icsio.
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Magistra soc. rada,dg Topolko, sa svojim timom socijalnih radnika izUxapsihijatrijske
bolnice "Dr.lvan Barbot" Popova provela je istrazivanje o percepciji djeka psihijatara,
pacijenata i centra za socijalnu skrb o vrijednost@znosti socijalnih radnika u bolnicama.
Zanimljivo je da se i pacijenti i doktori slazu kaje vaznost socijalnih radnika velika, kako
uvelike pomazi boljem oporavku pacijenata téepto o njima imaju pozitivno misljenje.

Socijalna radnica Marija Dumai¢ kao zadnja govornica, zakfila je kako je nas
posao Stiti prava korisnika, ali da bismo to moglice, moramo prvo znati zastiti svoja prava
kao socijalnih radnika.

Kroz diskusiju koja je uslijedila jasno su iznesstavovi véine socijalnih radnika u
zdravstvu, a ti su kako jetesstala praksa da se socijalnim radnicima u opitapsiavlja sve
Sto nitko drugi ne zna napraviti te dacgsto moramo nositi sa situacijama gdje néeine i
ostali strénjaci probleme koje ne znaju gdje svrstati, jedanasd na rjeSavanje prepustaju
socijalnim radnicima. Zato je iznimno vazno pokrgea izrade kodificiranih i jasno
imenovanih poslova koje socijalni radnici u zdrausbbavljaju te usluga koje pruzaju, kako
bi za svoj posao bili pravilno vrednovani, fingeki i statusno.

Zaklju¢eno je kako nisu ostale struke te koje nam uspqraxazvoj, v& sama
socijalna politika, poslodavci i sami socijalni reci. Potrebno nas je vise u samoj poktj
sferi, potrebna je @ aktivnost i promicanje profesije. U zadnjih nékol godina i mi
studenti imali smo prilike zamijetiti ¥e pomake struke, ¥e zahvate u javnost i drustvo, kao
Sto je osnivanje Komoregastalije pojavljivanje na znanstvenim skupovimatahipoznatim
medijskim ,hvatanjima“ za pojedine teSke situacipkrugli stol zaokruZzila je predsjednica
HUSR-a, dipl. socijalna radnica Stefica Kéta sa zn&ajnom réenicom: , Socijalni rad je
samozatajna profesija koja se ne pridnje dok je dinkovita. Na nama je onda da je
ucinimo zamjéenom i ukazemo na vaznost vlastite profesije, kijge na tolika podrgja
ljudskih Zivota i u kojoj mi kao budiu socijalni radnici s namjerom dajemo dio sebe,j6to

neizbjezno u humanoj profesiji kao Sto je nasa.
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