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Izdavacka kuéa Routledge Taylor and Francis Group 2014. godine objavila je
knjigu AngaZiran, povezan, osnaZen. Poucavanjeiucenje u 21. stoljecu (Engaged,
Connected, Empowered. Teaching and Learning in 21st Century). Urednici su
Ben Curran i Neil Wetherbee. Napisana je na engleskom jeziku i sadrZi 143

stranice. Ovo je knjiga o promjeni — promjeni ucenja, poucavanja i svijeta
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obrazovanja u 21. stoljecu. Svojevrsna je metafora suvremene nastave i ucenja

koja se prikazuje kroz pet cjelina zasnovanih na suprotnosti tradicionalnog i
suvremenog obrazovanja: potro$nja nasuprot proizvodniji, lokalizirano nasuprot
globalnom, trazenje nasuprot filtriranju, standardizirano nasuprot usmjerenom
na ucenika i izolirano nasuprot povezanom. Svako poglavlje podijeljeno je u tri
potpoglavlja koja su strukturirana na nacin da polaze od uvoda, implementacija
i primjera iz prakse. Knjiga nudi prakti¢ne savjete, strategije i digitalne resurse
uceniku za uspjeh u skoli 21. stolje¢a. Namijenjena je uciteljima da ih pouci kako
potaknuti i osposobiti u¢enike stvaranju veza, kreiranju znanja, prezentiranju
naucenog, razvijanju informaticke pismenosti i uporabi digitalnih alata. Svrha je
ove knjige pomoci napraviti promjene u vlastitoj sredini i drustvu te pripremiti
ucenike da misle, razmisljaju, uce, budu gradani 21. stolje¢a, a ne pasivni

konzumenti necega sto je proslo.

Prvo poglavlje: ,Potrosnja nasuprot proizvodnji“ (,Consumption
Versus Production”)

U prvom poglavlju autori objasnjavaju zastarjelost sadasnjeg, tradicionalnog
modela poucavanja i naglasavaju potrebu uvodenja naprednog i efektivnog
modela 21. stolje¢a. U tradicionalnoj ucionici ucenici su samo konzumenti
informacija koje im prezentira ucitelj. Nedostaje izazova za ucenike. Ucitelj je
proizvodac znanja, a ucenici konzumenti. U modernoj, suvremenoj ucionici
ucenici bi trebali proizvoditi znanje. Na taj im je nacin znanje veci izazov, potice
kognitivne vjestine i kriticko misljenje. Kreiranje i proizvodnja znanja omoguduje
svim ucenicima da pokaZu svoje znanje i napredak te je na taj nacin ucenje
zabavno i poticajno.

Model obrazovanja 21. stolje¢a temelji se na kreativnosti, dijalogu,
iskustvenom ucenju. Nijedan ucitelj u razredu ne treba pasivne promatrace
i sudionike. Aktivno slusanje i sudjelovanje dva su klju¢na elementa ucenja.
Tesko je biti aktivan ako netko drugi odradi veéinu posla, isticu autori. Ucenici
oblikuju svoje ucenje s obzirom na individualne potrebe, interese i vjestine.
Ne postoji jedan to¢an odgovor i jedan nacin rjeSavanja problema. Prvi korak
prema ucenickoj proizvodnji znanja jest razvoj digitalnih alata (tool kit). Rijec

je o setu vjestina podijeljenih u tri kategorije: audio, vizualne i tekstualne.
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Kako ucenici proizvode sve vise znanja, potreban im je i nacin organiziranja i

pohranjivanja proizvoda. Najbolji je nacin za to digitalni portfolio koji se moze
izraditi u predskoli te pratiti i nadopunjavati kroz sve godine Skolovanja.

Drugo poglavlje: , Lokalizirano nasuprot globalnom“ (,,Localized Versus Global“)

Danasnji ucitelj svoju Skolu i u¢ionicu moze povezati sa svijetom i na taj nacin
poticati u¢enje na mnoge nacine. Prema rije¢ima autora, globalno je postalo
novo lokalno. Uloga obrazovanja u globalnoj ekonomiji mijenja se, a time raste
i potreba za globalnim stanovnistvom.

Danas imamo pristup informacijama i izvorima iz cijelog svijeta. Tehnologija
je donijela revoluciju u obrazovanju 21. stolje¢a. U tradicionalnom obrazovaniju,
bez tehnologije, ucenici su bili u izolaciji. Strane zemlje i kulture mogle su
upoznavati samo preko knjiga. Takvo obrazovanje bilo je jednosmjerno.
Ucenici su Citali knjigu, usvajali informacije i tu je obrazovanje stalo. Nisu mogli
postavljati pitanja i dublje analizirati temu. Zahvaljujuéi internetu i drugim
tehnologijama, pristup svijetu mogu¢ je jednim klikom. Cak i najdalja mjesta
imaju znacenje lokalnog. Pomocu klika miSem, ucenici mogu razgovarati sa
svojim vrSnjacima iz cijeloga svijeta. Na trzistu rada, raste broj poslova koji traze
vjestinu komuniciranja na daljinu. Zbog toga Skole moraju pripremati ucenike
za drugacije poslove nego Sto su to bili poslovi u povijesti. U¢enici ne mogu
sami razviti te vjestine. Skole ih moraju pripremati za svijet rada koji ih ¢eka.
Prema modelu T. Wagnera, autori navode sedam vjestina koje bi svaki djelatnik
danas morao imati: kriticko misljenje i rjeSavanje problema, komunikacija
preko mrezZe, spretnost i prilagodljivost, inicijativa i poduzetnost, verbalne
i komunikacijske vjestine, znatiZelja, sposobnost analiziranja problema.
Razumijevanje svijetaipokazivanje empatije premarazli¢itim kulturamakljuéni
su elementi koncepta globalnog gradanina. Globalni gradanin jest onaj koji
je svjestan veliCine svijeta i shvaca svoju ulogu, postuje razlicitosti, razumije
kako svijet funkcionira ekonomski, politi¢ki, socijalno, kulturno, tehnoloski,
postuje socijalnu pravdu, preuzima odgovornost za svoje postupke, voljan je
poduzimati mjere kako bi svijet postao bolji.

Globalna ucionica uklju¢uje povezanost i komunikaciju izmedu Skola

putem Skypea te drugih tehnologija kao Sto su blogovi, wiki enciklopedije ili
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e-posta. Ukljucuje i suradnju s drugim skolama na zajednickim zadatcima i

projektima te podjelu rada medu ucenicima. Autori navode korake i savjete
uciteljima koji Zele razvijati globalnu ucionicu. Za pocetak je vaino razviti
naviku suradnje kod ucenika. Drugi korak ukljucuje lokalno pa tek onda
globalno, odnosno iskoristiti naucene vjestine i navike ucenika u zajednickim
aktivnostima na razini Skole, usavrsiti ih i tek onda ostvarivati suradnju s
drugim Skolama i globalnom zajednicom.

Ako su svladali prva dva koraka, ucenici i nastavnici spremni su za
uklju¢ivanje u postojeée globalne projekte. Uporabom drustvenih mreza
mogu kreirati vlastiti projekt i uvijek traziti nove nacine kako poticati i
ohrabrivati u€enike za ukljucivanje u globalne projekte 21. stolje¢a. Takvi
projekti poticu ucenike da budu pokretadi promjena u svijetu. Globalna
suradnja vrijedan je izazov koji se isplati, isticu autori.

Trece poglavlje: ,Trazenje nasuprot filtriranju“ (,,Searching Versus Filtering“)

Danas imamo pristup informacijama tijekom 24 sata preko pametnih
telefona i interneta. Uz toliko informacija, tesko je razluciti koji su informacije
tocneikorisne. Do sada je svaki projekt zahtijevao odlazak u knjiznicu ili razgovor
s nekim tko poznaje temu. Pomaknuli smo se iz razdoblja potraznje u razdoblje
filtriranja. Pojavom interneta sve su nam informacije na dohvat ruke. Podatci
se nalaze u digitalnom katalogu koji moZzemo pretrazivati i od kuce. Internet je
donio izazove masama. Digitalna literatura podrazumijeva razvoj istrazZivackih
tehnika kod ucéenika. Moramo ih nauciti kako efikasno traziti informacije te
se precizno sluZiti jezikom. Uputiti ih na koristenje drugim radovima (social
bookmark) i trazenje informacija, dijeliti informacije i znanja s kolegama,
udruZivati se s onima istih interesa. To je mocan alat. Filtriranje je prvi korak u
traZzenju. Nakon $to su pronasli informaciju, u€enici je moraju znati vrjednovati
s obzirom na svrhu, autoritet izvora, objektivnost, koriStenje i dostupnost.

Cetvrto poglavlje: ,Standardizirano nasuprot usmjerenom na ucenika“
(,Standardized Versus Student Centered”)

U ovom poglavlju autori se pomicu od standardiziranog pristupa obrazovanju
jednakog za sve prema onomu kojemu je u srediStu pozornosti ucenik i njegove
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potrebe. To zahtijeva novi pristup ucenju i poucavanju. Rezultati su vrijedni

truda. Na taj nacin potaknut ¢emo i ohrabriti vise ucenika na razlicite nacine.
Standardizirani testovi imaju negativan utjecaj na ucenike te su zamka za
mnoge ucitelje. Od njih se traZzi da imaju jednak pristup i standardiziran nacin
poucavanja kao da su svi ucenici isti.

Ucenici se tretiraju kao produkt i pokazatelj kvalitete u€enja i znanja. No,
svijet u kojem Zivimo treba ucenike koji razmisljaju, uce, rjeSavaju probleme,
inovatore i kreatore. U¢enje usmjereno na ucenika obrazuje ucenike koji su
motivirani, uspjesSni, neovisni, kreativni, napredni, uklju¢eni u cjeloZivotno
ucenje, pouzdani. Ucenici ue na razne nacine. ZasluZuju biti u sredistu
obrazovnog procesa. No, kako to posti¢i? Kako izgleda ucionica kojoj je u¢enik
u sredistu? Ucenicima se daje na izbor Sto uditi i na koji nacin. PoStuju se
individualne osobine ucenika, ucitelji pazljivo planiraju i pripremaju nastavni sat
uz poticajan razgovor s ucenicima. Ucenici istraZivanjem dolaze do odgovora,
demonstriraju nauéeno, svaki dan istrazivacki razmisljaju, analiziraju, pitaju i
vrjednuju. Ucitelj treba planirati i razvijati razred kojemu je ucenik u sredistu,
odrediti ciljeve i ishode ucenja, ne zanemaruju¢i Zelje ucenika, analizirati
razrednu rutinu te aktivnu ulogu dati u¢enicima. Suvremena $kola teZi osnaziti
ucenike kroz individualni pristup s obzirom na njihove sposobnosti i interese.
To je svojevrsni ugovor izmedu ucitelja i uenika. Ugovor ukljucuje pojedinacne
teme i ciljeve koje ucenik mora posti¢i u zadanom vremenu, specifi¢ne ciljeve
te opis aktivnosti kojima ¢e ucenik ostvariti postavljene ciljeve. Sastavni je
dio ugovora i raspored sastanaka ucitelja i u€enika te opis zavrSnog dijela
predvidenih aktivnosti. Posljednji korak u razvoju ucionice kojoj je ucenik u
srediStu jest i sama procjena. Ucenici moraju znati da su odgovorni za ono sto
rade. Planirane i ostvarene aktivnosti, napravljene u zadanom periodu, javno ¢e
se prezentirati uciteljima i ostalim ucenicima.

Peto poglavlje: ,, Izolirano nasuprot povezanom® (,,Isolated Versus Connected”)

Autori ovo poglavlje opisuju kao najzanimljivije. Koncentriraju se oko mreza
ucenja koje su u pocetku postojale samo medu kolegama. No, danas ucenici
ne ovise vise o jednom izvoru — ucitelju. Pomocu nekoliko klikova miSem ljudi
danas mogu podijeliti svoj blog, videouradak, knjigu s ostatkom svijeta. Korak je
to od izolacije prema povezanosti. To je moguce kroz dijeljenje i trazenje (social
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bookmarking, Twitter, Skolski ili razredni blogovi). Onaj koji uci s drugima i od

drugih unaprijedit ¢e svoju praksu, naglasavaju autori. Proslo je vrijeme kada je
promjena bila samo opcija. Mnogi ucitelji jos uvijek ne vide potrebu promjene.
Metode 19. i 20. stoljeca viSe ne daju rezultate. Nas se obrazovni sustav mora
mijenjati. To je autore i nadahnulo da napiSu ovu knjigu. Vrijeme je da se
ucitelje pomakne od konzumenata znanja do proizvodaca znanja. Alati za taj
pomak nisu skupi i nedostizni. Ucenici ulaze u svijet u kojem nisu samo pasivni
slusatelji i primatelji informacija. Vrijeme je da se pomaknemo od lokalnog
prema globalnom ucenju. To znaci poticati i ohrabrivati nase ucenike da se
povezu sa svijetom te ih uciti kako efektivno suradivati s globalnim vrSnjacima.

Vrijeme je da se pomaknemo od poucavanja ucenika gotovim informacijama
premafiltriranjuvaznihikorisnihinformacija. Doslo je vrijeme da se pomaknemo
od standarda prema ucionicama kojima je ucenik u sredistu. Ucenici nisu isti i
ne mozemo ih poucavati na isti nacin. Vrijeme je da se pomaknemo od izoliranih
ucitelja prema uciteljima koji su povezani s mrezom struke. Vrijeme je da se
ucitelji i Skole ukljuce u ovo stoljece.

Zaklju¢no, knjiga AngaZiran, povezan, osnaZen. Poucavanje i ucenje u 21.
stolje¢u (Engaged, Connected, Empowered. Teaching and Learning in 21st
Century) analizira i kritizira tradicionalni nacin poucavanja te nudi nove,
suvremene metode i nacine poucavanja prilagodene 21. stoljecu, a sve u
svrhu poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa i odnosa izmedu odraslih i
djece. Namijenjena je svima koji se bave odgojem i obrazovanjem. Nudi niz
savjeta i prakti¢nih primjera za razvoj suvremene Skole u kojoj ucenik sam
pronalazi informacije, kreira svoje znanje, aktivno je uklju¢en u planiranje,
provedbu i evaluaciju nastave, dok ucitelj stvara poticajno okuzenje, usmjerava
i prilagodava nastavu potrebama i sposobnostima uclenika. Nastava je
interaktivna, a roditeljima se pristupa po modelu odgojnog partnerstva.
Nastava 21. stoljec¢a naglasava razvoj kompetencija kod ucenika, ucenja kako
uciti, vjesto komunicirati, kriticki misliti i raditi u timu, biti informaticki pismen
te znati pronadi informaciju i kreirati svoje znanje. Pravo je vrijeme da se ovi
pomaci prihvate te se krene putem kvalitete u obrazovanju.

Dajana Babli, Osijek
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