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1Z UREDNISTVA

- NA PREKRETNICI

Pisali na kraju stare i na pocetku
nove godine samo iz kalendarskih raz-
loga je odvise -— banalna stvar. Ali
sad kad je prodla 1950. i zapocela
1951., moze s2 reéi, da je zaviSena je-
dna godina kuja je bila znacajna po
{cme §to se na vaZnim polj'ma privre-
dne prakse svriilo sa jednim praveem
i predlo drugom praven. Svi koji prate
razvoj naseg ekonomskog Zivota, sje-
éaju se #vo, kako je pred nekoliko
mjeseci javnost saznala sa mjerodavne
strane, da stupamo u fazu dalekosezne
reorganizacije maSe javne uprave i na-
ge priviede. Nakon tih obavjestenja
pristupilo se konkretnim mjerama, Br-
zo se pokazalo, da je uoéena potreba
gto jate racionalzneije i pojeftinjenin
i uprave i priveede. To se ticalo @ teh-
nitke i materijalne strane i pitanja lic-
nih izdataka., Ni jedna oblast uprave
nije mogla ostati izvan domaaja tih
mjera.. Datias se moZe ustanoviti, da je
muogo uéinjeno i da se i dalje naglavlja
istim smjerom, take da wvalja ratunati
jos sa vaznim mjerama iste vrsti.

Nas zanimg na ovom mjestu, narav-
no, u prvom redu stanje i tok styari
u rbarskoj privredi. I tu se jasno vidi,
da se veé dosad u tim posljednjim mje-
secima svestrano radilo u duhu novo-
postavljenih nadela. I sluzbeni¢ka mje-
ela i resorne ustanove, koje se tokem
prodlih godima i stvarnim iskustvima
nisu pokazale kao neophodno potrebni,
ukinut: su., U ustanovama i nadleStvi-
ma, koja su ostala u funkeiji prove-
dene su energitne mjere Stednje. Sto se
parodito tiée privrede, iSlo se za tim,
da privredne jedinice budu &to zbije-
nije, da se os'gura Sto vell ufinak sa
o manje sredstava, da se opcéenito
prekine sa sy 8nim birokratizmom,
Xkoji se drzi vanjske forme i formaliz-

ma, ne gledajuéi na sadrzaj i bit stvari
te na ono Sto iz tih elemenata izvire
kao medvojbeno i neophodno potrebuo.
1 kad se iSlo za decentralizacijom raz-
nih privredn‘h resora, ustanova i jedi-
nica, uéinjeno je to s namjerom, da se
svim privredn'm ustanovama i poduze-
éima dade oblik, opseg i organizacija
koja bi bila jamstvo za Sto ekonomic-
niji rad. Mi smo u rbarskoj privredi
sve do danas vidjeli, kako se provodi
mnogo toga &to je odredeng svim tim
wpomenutim momentima. MoZe se redi,
da 6e i iduéi tjedni i mjezeci po svoj
prilic: donijeti daljnje mjere u duhu
csnovnih nadela opfe reorganizacije,
provedene tokom godine 1950. Tako
{reba nova 1951, godina, da zavrsi
mnogo toga, ¢emu je godina 1950. dala
uvod.

Nasa ribarska privreda raspolaze ni-
zom poduzeéa, koja su prokuSana kao
organizmi puni zdrave Z'votne snage, ga
kogatim praktiénim iskustvimg u pri-
vrednom i upravnom pogledu. Izgrad-
nja te snage, $to jace dotjerivanje sve-
ga Sto uslovljava efikasnost poslovnog
djelovanja tih poduzeéa, to je zadatak
i cilj, koji rezultira iz cjelokupnog do-
sadadnjeg razvitka njhova. Ta podu-
zeéa igraju vidnu ulogu ma naSem unu-
tarnjem triigtu i u nafoj izyeznoj trgo-
vini. Tu ulogu valja pojacath prakdlic-
pim organizacionim mjerama, doneje-
nim e temelju praktiénih iskustava.

Praktigna iskustva — to je puineip,
koji je pravom uvijek iznova naglada-
van, kad se raspravljalo o problem’ma
reorganizacije, racionalizacije 1 sted-
nje. Ta dée iskuslva biti i u nafoj ri-
barskoj privredi medu najmjerodavni-
jim elementima za ispravno prosudiva-
nie, kad se bude radilo o pregradiva-

255




nju onoga Sto veé postoji ili o movom
gradenju onoga Sto tek treba da =se
stvori. Reorganizacija i novo osnivanje
— to isu poslovi koji zahtijevaju s'gu-
ran sud o tome 3to je potrebno, §to je
moguce i 8to wbedava da ée biti kori-
eno. Razumije se, da i praktiéng isku-
slvo po sebi jo§ nije dovoljno. Strué-
nosti i dovoljno sredstava takoder su
apsolutno potrebni.

Godina 1950. bila je bogata ma poja-
vama 1 dogadaj'ma, koji ¢e¢ naSoj ri-
barskoj vrivred; sluziti kao putokaz i
pouka. Vazne okolnosti upuéuju na to,
da se mozemo nadati uspjeSnom provo-
denju takvih privrednih mjera, koje ée
odgovaratllh pozitivnim stranama dosa-
dadnjih iskustava 1 izbjegavati ono Sto
bi se smatralo megativnhim prema tim
iskustvima.

%

Jasno je, da naSa ribarska privreda
treba, kao j sve ostale grane naSe isoci-
jalisti¢ke privrede, usmjeritii svoj rad
lakvim pravcem, koji ée osigurati njen
daljni socijalisti¢ki razvitak. Otkad je
radnicima odnosno mjihovim kolektivi-
ma povjerena uprava poduzeéa, soci-
jalisticki zadatak se ocrtava jo3 jasnije
rego dosad. Radnici kao &lanovi kolek-
tiva i kao élanovi sindikata imaju mo-
guénost da ulaze jo§ dublje mego )i
prije u taj zadatak. Jedinstvenost opce-
narodnog i socijalistickog cilja pojed-
nostavljuje ispunjavanje § jednog i
drugog. Mjere za wustaljivanje radne
snage te za kategorizaciju radnika u
struénom pogledu éine s uredbom w©
upravi poduzeéa po radnidima skup ko-
raka, koji nas dovode mve bliZe jedin-
slvene wskroz socijalisti¢ke privrede, U
nadim poduzeéima slatkovodnog ribar-
stva sve te move mjere izvrSene sy u
pestavljenim rokovima, a sada je stvar
radnika da u pravom smislu rijeéi oZi-
votvore sav socijalizam, koji 8e medvo-
umno oéituje v 8vim navedenim propi-
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sima. Stvar je to radnika, a i mjihova
sindikata, kao i rukovedstva poduzeéa.

*

U okviru naSeg movogod:Snjeg pre-
gleda namede se i rije¢ o na$oj strud-
noj Stampi, Gedina 1950. domijela je
skroman napredak, ali jo§ mmnogo vise
ostaje —- za zelje... I netom proSla go-
dina pokazala i dokazala mam je, da
nada ribarska Stampa moZe uspijevati
samo u najuzoj vezi i saradnji sa ri-
barskom privredom, te sa svim trudbe-
nicima njenim. Teret treba da bude
zastupan mnogo jacée u stupcima maSeg
lista, vijestima, dopisima, pobudama.

Zatim 1reba ma8i trudbenici iz ribar-
ske privrede da mmogo jade i viSe éi-
laju svoj struéni list i da se pretplate
na njega. List zastupa njihovu struku
i otvorit ée uvijek svoje slupce mjima
kad se bude radilo ¢ njihovim oprav-
danim interesima, koji su u skladu sa
interesima same wibarske privrede. To
vrijedi i za drugove rukovodioce i za
sve radnike i sluzbhaenike nudeg rosora.
Tu jos§ vrlo mnogo &lo bi valjalo uéi-
nitj i uraditi, jo3 mic udinjeno i ure-
deno. Neka godina 1951, bude godina
odluénog poboljdanjgy toga stanja.

Rukovodstva poduzetn nade ribarske
privrede treba d worganiziraju stano-
vitu suradnju sa nadim listom. Ima do-
sta pitanja i dogadaja o kojima bi ru-
kovodioci mogli da medto kazu u ma-
Sem listu. Nije dobro, da prolazi godi-
na za godinom, a da u nadem listu ne
izade mijedna rije¢ o dnijednog direk-
tora ili stuzbenika poduzeéa maSeg slat-
kovodnog nibarstva. Ovo je stanje
upravo zalosno, Razumijemp, da rad u
poduzeéu zahtijeva mnogo vremena 4
napora. Ali dva ili tri puta godidnje
sjetiti se svog lista i mapisati mesto za
rjega, to nam sc ¢ini, da nije memogu-
ée — kraj sveg tcreta dnevnog poslo-
vanja.
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Nadamo se, da éemo modi ubuduée
objaviti vazna opaZanja mjerodavnih
funkeionera o radu nasih poduzela —
vkolko takova opaZanja mogu da za-
nimaju maiu javnost.

Jos jedna stvar: Ukoliko se masi
drugovi iz struke pretplate, treba da
se pobrinu za pravovremenu uplatu.
Radi se o Ekromnim iznosima i ne bi
se smjelo dogoditi, da se dugo ¢eka i
mnogo pife radi utjerivanja tih iznosa.

*

Posebna rijet treba da bude posve-
Gema nadm prijateljima iz sportskog 1i-
barstva. U godini 1950. bili su dosta
%ivi u Svom interesovanju za ma8 list.
T va# naroéito za Zagrebalko ribar-
sko drustvo te za cio niz drustava iz
ostale Hrvatske. Ali kad se u ¢lanku
druga Majorinca, #to ga domosimo u
ovom hroju, vidi broj ¢lanpa svih dru-
atava Saveza, mora se reél, da je taj
broj bitno veéi nego li hroj élanova-
pretplatnika. Nadamo ige, da e ise raz-
[ika izmedu ta dva broja u 1951. go-
dini znatno i bitno smanjili...

Saradnja  Zagrebatkog ribargkog
dradtva se u zadnje doba u znaajnoj
mieri poboljava i pojaava. Bilo il
pozeljno | od velike korizti za sve kojih
se to tide, da se u taj primjer ugledain
i ¢lanovi ostalih drustava — ne samo
NR Hrvatske, nego ¢ druStava u osta-
lim narodnim republikama, u Srbiji s
Vojvodinom, u Sloveniji, u Bosni i
Horcegovini, u Crnoj Gori i Makedo-
niji. Treba da wibari i r'biél iz tih na-
rodnih republika budu u Slo vetem bro-
ju pretplatnici i saradnici nadeg Tisla,
knji ¢e uvijek nastojati da donese Eto
vide wijesti 4 ¢lanaka iz svih kiajeva
nase drsave. Drugovi treba da imaju

na umu &mjenicu, da je izdavanje lista
skupa stvar. To su troskovi tiska, re-
dakeije i administracije, koje list po-
kriva. Pokriva ih uz mnogo mapora -—
kraj sve Stednje.

Nadamo e, da ée drugovi nad apel
primiti onom ozbiljno%éu, kojom je nji-
ma upuéen, te da ée se prije svega po-
puriti sa pretplatom za g, 1951, a uleo-
lilko ima zaostataka za prosle godineg, sa
konaénom uplatom tih zaostatala.

*

List sa svoje strane ima ovaj pro-
gram:

Izgraditi se u gsadrajnom pogle-
du, da bi odgovarao sv0joj svrsi 1 svo-
me zadatku §to bolje §to se tice strué-
nosti, aktuelnosti i zanimljivosti 8tiva,
da &tivo bude Sto raznovrsnije 1 kraj
sve strucnostj Sto lakSe pristupalnije
§lo veéem krugu ¢'talaca, Mislimo i na
to, da uvedemo meke nove rubrike, na
prvom mjestu za pravna pitanja. Na-
dalje pozivamo sve naSe prijatelie,
pretplatnike i ¢itaoce, da nam pisu o
svojim Zeljama glede sadrzaja lista te
da uopée po moguénosti samj nesto
doprinesuy sadriaju lista. Listu je po-
treban stalni kontakt sa &itaocima. Ta-
kav kontakt ée odgovarati i interesima
samih citalaca.

E 3

Na3 list stupa u movu godinu pun
dobrih nada. 1950. godina donijela je
svoje rezultate, vierujemo, da ée se taj
smjer razvitka 1951. g. jo§ znatno po-
jacatl.

Na toj prekretnici Zelimo nadim pri-
jateljima

Sretnu novu godinu!
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