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Vidljivi i gkriveni

za 0drziv razvoj

Red. prof. dr. Jurka Lepicnik Vodopivec,

Sveuciliste na Primorskem,
Uciteljski fakultet Kopar, Slovenija

Pojam skrivenog kurikuluma podrazumijeva onaj dio stvarnosti Zivljenja u vrti¢u
koji nije obuhvacen sluzbenim programom ili drugim javnim dokumentima. Koliko
Jevazan i na sto sve utjece, govori se u ¢lanku prof. dr. Jurke Lepi¢nik Vodopivec.

Suvremeno shvacanje kurikuluma kao
osnove odgojno-obrazovnog procesa
obuhvaca razlicite oblike kurikuluma:
sluzbeni kurikulum (propisani), realni
(kurikulum povezan s realizacijom),
formalni kurikulum (vrijeme redovitih
odgojno-obrazovnih obveza) i ne-
formalni kurikulum (ostale aktivnosti
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Djeca u vrticu, osim ucenja sadrzaja koji su propisani
kurikulumom, uce jos ‘nesto drugo’

koje se odvijaju u predskolskim usta-
novama), tzv. prikriveni kurikulum
(Kelly, 1989., Colin, 1992., Miljak, 1996.).
Sluzbeni kurikulum podrazumijeva
ciljeve, sadrzaje i metode, temeljne
elemente koji su tijesno povezani s
razli¢itim drustvenim vrednotama
i ideologijama. Znacajan ¢imbenik
vidljivog kurikuluma je stru¢ni kadar
i njegova naobrazba, potom didaktic-
ka i druga sredstva pomocu kojih se
moze realizirati kurikulum. Svi spome-
nuti elementi predvideni su i zapisani
u dokumentaciji kurikuluma. Pored
toga, djeca u vrticu, osim ucenja sa-
drzaja koji su propisani kurikulumom,
programom ili drugim javnim doku-
mentima, uce jos ‘nesto drugo’. U vezi
s tim Basic¢ (2000.) i Pastuovi¢ (1999.)
se referiraju na Gordona (1982.) kad
govore da pojam skrivenog kurikulu-
ma podrazumijeva onaj dio stvarnosti
zivljenja u vrti¢u koji nije obuhvacen
sluzbenim programom ili drugim jav-
nim dokumentima. Vazan je jer utjece
na ishode ucenja ili se pojavljuje kao
skup afektivnih izlaza ucenja tj. kao
naucene vrijednosti, norme, stavovi i
socijalne vjestine nuzne za uspjesnu
socijalnu integraciju.

Analizom znanstvene i stru¢ne litera-
ture i neposrednog iskustva u radu s
odgajateljima u predskolskim ustano-
vama na podrucju odgoja i obrazova-
nja za odrziv razvoj, utvrdili smo slje-
dece elemente vidljivog kurikuluma:
ciljevi, zadaci, metode, didakticka i
druga sredstva, odgajatelji (naobraz-
ba). Ciljevi su jedan od elemenata koji
se mogu prepoznati u vec tradicional-
nim definicijama kurikuluma. Poput
ciljeva, u tim su definicijama najc¢esce
navedeni sadrzaji, metode i evaluacija
(Colin, 1994., Gudjons, 1994.).

S obzirom na znacaj odgojno-obra-
zovnih ciljeva, u teoriji kurikuluma
prepoznajemo tri temeljna modela
planiranja kurikuluma: ciljani od-
gojno-obrazovni model, sadrzajni
odgojno-obrazovni model i proce-
sno-razvojni model (Kramar, 1994.).
Za prevladavajucu klasi¢nu strategi-
ju planiranja, za ciljano i sadrzajno
odgojno-obrazovno planiranje ka-
rakteristi¢no je bihevioristicko teo-
retsko polaziste te iz njega polazedi
instrumentalizam i tehnicizam (Krofli¢,
1997, 76). Bit klasi¢nog planiranja kuri-
kuluma sadrzana je u pretpostavci da
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je odgojno-obrazovne ciljeve mogu-
e izraziti u obliku Zeljenih promjena
ponasanja i misljenja, tj. u biheviori-
stickim ciljevima. Model se temelji na
klasifikaciji, odnosno taksonomiji od-
gojno-obrazovnih ciljeva (Marenti¢,
Pozarnik, 1991.). Odredivanje ciljeva
usmjerava odgajatelja prema izboru
metoda, sredstava i metodickih postu-
paka. Operativnoscu ciljeva u njihovoj
prilagodbi sposobnostima i iskustvi-
ma svakog djeteta, ostvarujemo uvje-
te za individualizaciju (Galesa, 1995.).
Odgajateljima se pruzaju moguénosti
pracenja odgojno-obrazovnih rezulta-
ta, odnosno dostignuca djece, $to ima
za posljedicu osjecaj zadovoljstva.

Shvacanja ucenja

Kurikularni teoreti¢ari pokusavaju
pomocu procesno-razvojnog modela
izbjeci poteskoce klasi¢nih modela.
Oni predlazu da se za temeljni cilj pla-
niranja pronadu takve odgojno-obra-
zovne metode i sadrzaji koji bi najvi-
$e pridonijeli razvoju djeteta. Ciljevi
kurikuluma vise se ne formiraju kao
zeljeni ideali koje je potrebno ostvariti
u buducnosti, vec su u obliku proce-
duralnih nacela koja od pocetka do
kraja usmjeravaju odgajateljevu od-
gojno-obrazovnu djelatnost (Krofli¢,
1997, 78).

U vezi s tim isticemo transmisijsko
(shvacanje odgajatelja kao ‘dostav-
ljaca’ znanja), transakcijsko (glavni cilj
odgajatelja jest uciti djecu samostal-
nom rjesavanju problema) i transfor-
macijsko shvacdanje ucenja (ucenje je
proces poticanja razvoja svih djeteto-
vih potencijala). Osim Sirokog znanja
razli¢itih struka i didaktike, specijalnih
didaktika i metodika, odgajatelj svo-
jim odnosom prema okolisu i svojim
zivotom u njemu utjece na razvoj
osjetljivosti za okolis. Odgajateljeva
temeljna uloga nije vise transmisija
znanja, ve¢ kompleksno razvijanje
osjetljivosti i svijesti za odrziv razvoj.
Odgajatelj postaje koordinator, orga-
nizator i moderator skupine. On zna
usmjeravati i organizirati samostalan i
skupni rad djece u kontaktima s razli-
¢itim izvorima informacija te u praktic-
nim akcijama u vrticu.

Skriveni kurikulum popunjava rasko-
rak izmedu sluzbenog kurikuluma
i cilieva pojedinog odgajatelja koji
provodi kurikulum i ocekuje od djece
odredeno ponasanje, nacin ucenja ili
psihofizi¢cke sposobnosti. Ta ocekiva-
nja naj¢es$ce nisu zapisana, premda
su Cesto bitan dio odgojno-obrazov-
ne uéinkovitosti (Krofli¢, 1997.). Cim-
benike skrivenog kurikuluma moguce
je oznaciti kao klju¢ne i posredne od-
gojne ¢imbenike na kojima se temelji
uspjeh odgoja i obrazovanja za odrziv
razvoj.

Tumacenja skrivenog
kurikuluma

Skriveni kurikulum je pojam koji se od-
nosi prije svega na socijalno-emocio-
nalni aspekt odgojne grupe (Lepi¢nik
Vodopivec, 2004.). Kod odredivanja
odgojno-obrazovne vrijednosti soci-
jalne klime u grupi vrénjaka i organiza-
ciji pravila Zivljenja u vrticu oslanjamo
se na Cinjenicu da je vrti¢ ponajprije
prostor u kojem dijete prvi put ulazi
u drustvo. Odgojna grupa je za di-
jete okolina simboli¢ne skupnosti u
kojoj ono po prvi put realizira svoje
akcije. Grupa vrinjaka istovremeno
predstavlja znacajan objekt djetetove
identifikacije koja mu izvana pomaze
u reguliranju motivacije prihvatljivog
ponasanja. O znacenju skrivenog ku-
rikuluma medu prvima je govorio M.
W. Apple (1992.). Po njegovu misljenju,
uz pomoc skrivenog kurikuluma djeca
prihvacaju svakodnevne navike ve¢ u
prvim mjesecima pohadanja vrtica.
Apple je ustvrdio da iskustva usvoje-
na u vrti¢u postaju temelj iskustvima
koja se usvajaju tijekom obrazovanja.
U skrivenom kurikulumu znacajno
mjesto pripada osobnosti odgajate-
lja. O njemu ovisi kakav ce stil odgoja
odabrati, kakva ¢e biti komunikacija u
trokutu dijete-roditelj-odgajatelj i ka-
kve ce situacije za ucenje organizirati.
Ako odabere frontalni oblik poucava-
nja, komunikacija ¢e biti jednosmjerna
sa svim svojim posljedicama, a nacin
rada ce se temeljiti na autoritarnom
stilu. Odgajatelj ¢e svoju voditeljsku
funkciju traziti u formalnom polozaju
i u hijerarhiji odnosa.

Umjesto zakljucka

U procesu odgoja i obrazovanja za
odrziv razvoj u vrti¢u, od iznimne je
vaznosti prihvacanje op¢ih odrednica
sustava kurikuluma predskolskog od-
goja. U kurikulum je ukljuc¢eno jasno
odredivanje ciljeva i zadaca, sadrzaja,
metoda, didaktickog i drugog materi-
jala i prostora, a takoder i sve ono $to
nije posebno zapisano, a ipak je bitno
za svakodnevni zivot djece, odgajate-
lja i drugih osoba u vrti¢ima.

U odredivanju elemenata skrivenog
kurikuluma odgoja i obrazovanja za
odrziv razvoj u vrti¢cima polazimo
od Cinjenice da je skriveni kurikulum
neophodan u procesu neposrednog
izvodenja. U tom segmentu kurikulu-
ma klju¢nu ¢e ulogu odigrati osobnost
odgajatelja, njegova stajalista i nacin
odgoja, emocionalna i socijalna klima
te komunikacija.
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