Iz ovog odnosa ribljih vrsta vidi se da ne bi
bilo potrebno preduzimati neke narolite mere za
povetanje populacije nekih vaZnijih (kvalitetni~
jih) vrsta riba, sem, moZda, kod soma i smuda. Do-
dule, trebalo bi nastojati da se smanji procenat

am. somica, dok $tuka i druge Stetne ili grabljive
ribe nisu tako brojno zastupljene, pa nema wvete
opasnosti od njih.

MARINKO MIHAJLOV

Povodom zaposlenja diplomiranih
ribarskih tehniéara

Skolske 1948/49 god. pri Srednjoj poljoprivred-
noj $koli u Zrenjaninu osnovan je Otsek za slatko-
vodno ribarstvo kao prvi ove vrsti u naSoj zemlji
pa i na Balkanu. U toku 1952 god. ukidanjem SPS
u Zrenjaninu otsek je prikljuéen SPS u Futogu,
gde se i sada nalazi.' Skola je formirana u cilju
stvaranja ribarskih tehniara koji ¢e biti sposobni
da unapreduju ribarsku proizvodnju, sa pretpo-
stavkom da ¢e po zavrSetku Skole raditi u toj pri-
vrednoj grani. Ako se vratimo unazad, u vreme
osnivanja $kole, potseti¢emo se na ogromne pote-
skoée koje je trebalo prebrcditi da bi Skola otpo-
¢ela svojim radom. Istakla se neophodna potreba
osnivanja i rada jedne takve §kole. Cinjenica je
da su usled Cestih dupliranja nadleZnosti, s jedne
strane Glavne uprave za poljoprivredu NRS a s
druge strane prosvetnih organa kao i otsustva po-
trebnih iskustava, ¢injene raznorazne gresSke u pro-
gramu, odredivanju nastavnog kadra kao i izvode-
nju ucenié¢ke prakse. Kada se veé¢ tokom punih ce-
tiri godine steklo iskustvo po mnogim pitanjima i
donekle nasao put za rad Skole, dolazi do auto-
matskog odumiranja. Sada ima samo jo§ jedna ge-
neracija od Sesnaest maturanata koji ¢e juna 1954
godine diplomirati.

Dosada je ukupmo iza$lo 26 diplomiranih tehni-
¢ara i to pred dve godine 11 a ove 3kolske godine
15 utenika. Od ovogodiSnje generacije vecina je na
otsluZenju vojnog roka, jedan deo je nastavio stu-
dije na fakultetima, jedan se zaposlio u Sloveniji
i jedan u Hrvatskoj na radu u ribarstvu. Od prve
pak generacije ¢etvoro njih rade ma ribarstvu a
troje w poljoprivrednoj proizvodnji. U Skolu je do-
Slo omladinaca iz svih republika i vratili su se
odakle su i dosli. Po mome mi§ljenju nasoj zemlji
potrebno je vige ribarskih tehni¢ara a ne samo 26.
Ali tu leZi jedna nepravilna postavka od strane
pojedinih ljudi koji rade na ribarstvu, kada se ra-
di o zaposlenju pomenutih ribarskih tehniéara. U
nasoj zemlji kvalifikacija ribarskih struénjaka, bilo
ona viSa, srednja ili niZa stite se po zavrietku
odgovarajuce Skole na praktitnom radu u ribar-
skoj proizvodnji, zatim polaganjem srodnih ispita
i specijalizacije. Litno poznavajuéi zavriene matu-
rante, mogu re¢i da vetina od njih moize svojim za-
laganjem, prirodnom obdareno$¢u i veé stedenim
osnovnim znanjem iz ribarske teorije za par godina
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rada u proizvodnji postati u punom smislu reéi
ribarski struénjaci. Da spomenemo teoretsko-ri-
barske predmete koje su pomenuti uéili za vreme
svog Skolovanja: ihtiologija, hidrobioclogija, hidro-
logija, gajenje riba, prerada riba, sistematika riba,
biologija riba, tehnika u ribarstvu, bolesti i ne-
prijetelji riba, o rganizacija poljoprivredne proiz-
vodnje i dr. Naravno, da se za svakog ulenika ne
moze re¢i da je pomenute predmete u potpunosti
razradio i nauc¢io ali minimum znanja stekao je
svako. Princip rentabiliteta svakog ribarskog pre-
duzeca i slobodan izbor ljudi treba neki put dru-
gojatije gledati i biti naéisto da se ribarski tehni-
dari ne ée regrutovati iz uéiteljskih, gradevinskih
ili drugih $kola i da se za uzdizanje kadrova treba
nedto i Zrtvovati. Mlade ljude koji dolaze iz klupa
treba prihvatiti toplo, drugarski i pomoéi im u
struénom uzdizanju ako ima ko da im pomogne.
Na mnogim skupovima ribarskih struénjaka, na
kojima nisam nikad prisustvovao iako vet pet go-
dina predajem ribarske predmete, piSu se rezolu-
cije gde se nalaze i klauzule o uzdizanju kadrova,
a da se po tome nista ne uradi ili nimalo. Treba
slobodnije primati 1ljude u ribarstvo, dati im odgo-
varajuéi posao, dok steknu iskustva i poverenje da
mogu redavati i druge probleme. Da uzmemo pri-
mer Pokrajinskog ribarskog gazdinstva za Vojvo-
dinu. Za njihovo obavljanje poslova trebalo bi bar
deset ribarskih tehni¢ara a oni imaju samo jednog
koji je primljen sa dosta natezanja. Niko se nije
rodio sa praksom niti je jedna srednja Skola mogla
u potpunosti da formira zrelog struénjaka pa ni
ribarska. U poljoprivrednoj struci je bas praksa
stvorila dobre stru¢njake iako su bili sa srednjom
Skolom, ali im niko nije postavljao pitanje pre stu-
panja na posao koliko imaju prakse.

Na kraju se nameée pitanje da li ubuduée, s
obzirom na razvoj ribarstva, treba stvoriti mozda
neke nize ribarske $kole. U mnogim nas§im selima
¢e otpoceti zimske S$kole za poljoprivredu, ne bi
bilo na odmet~da se ponesto i i iz ribarstva, bar
tamo gde zimski tedajevi okupljaju omladinu iz
krajeva koji imaju uslove za vestatko gajenje 3a-
rana, ili koji su bogati sa ribolovnim vodama.
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