DRUSTVENE VIJESTI I OBAVIJESTI

ZAKLJUCCI REDOVNE SKUPSTINE SAVEZA POLJOPRIVREDNIH INZE-
NJERA I TEHNICARA JUGOSLAVIJE ODRZANE 17. I 18. PROSINCA 1965.
GODINE NA BLEDU

I

U vremenu od 17—18. XII 1965. godine odrzana je redovna Skupstina
SPIT-a Jugoslavije na Bledu. Skupétina je raspravljala o produktivnosti rada
u proizvodnji kukuruza, mesa i ,Ii’ﬂijéka kao i o radu SPITJ-e u periodu od
II kongresa koji je odrzan u mjesecu studenom 1962. god.

U toku diskusije, kao i u podnijetim referatima, je konstatirano da su u
periodu od II kongresa SPITJ-e u podruju poljoprivrede postignuti znacaj-
ni rezultati, naro¢ito kod dru$tvenih poljoprivrednih gospodarstava i u ko-
operaciji s individualnim poljoprivrednim proizvodacima. Stopa porasta ukup-
ne poljoprivrede posljednjih godina se kretala oko 4,5%, a kod drustvenih
gospodarstava 17 posto. U proteklom periodu su ostvareni znacajni rezultati u
borbi za modernizaciju proizvodnje, podizanje prinosa, primjenu suvremene
tehnologije, integracionom povezivanju s preradivatkom industrijom i podu-
zedima za promet poljoprivrednih proizvoda.

Drustvena poljoprivredna gospodarstva su postala jod znacajniji faktor
na trzi§tu poljoprivrednih proizvoda i aktivan ¢inilac u razvijanju suradnje s
individualnim poljoprivrednim proizvodacima. Velike promjene u drustve-
no-ekonomskom sistemu, razvitak samoupravljanja, veca materijalna ulaga-
nja i sistem raspodjele prema ostvarenim rezultatima u proizvodnji utjecali
su na afirmaciju drustvenih gospodarstava koja sve uspjeSnije izrastaju u
moderne krupne poljoprivredne organizacije. Sva drustvena gospodarstva sa
13" obradivog zemlji$ta daju preko 40°/» od ukupnog trznog viska poljopriv-
rednih proizvoda u zemlji.

Ostvareni su pozitivni rezultati i u razvijanju proizvodne suradnje s in-
dividualnim proizvoda¢ima. Zadruge i druge radne organizacije obuhvatile
su oko 15% obradivih povr$ina individualnih proizvodaca u razne oblike pro-
izvodne suradnje. Proizvodnja koja se ostvaruje u kooperaciji predstavlja
35% od ukupne robne proizvodnje, a 300 ucestvuje u otkupljenim poljopriv-
rednim proizvodima. To znadi, da drustveno organizirana proizvodnja obuh-
vaca oko 28" obradivih povriina, da u¢estvuje 38% u ukupnoj poljoprivrednoj
proizvodnji, 70°/0 u trznom visku i 65° u ukupnoj proizvodnji roba za trZiste.

Medutim, i uz sve te postignute rezultate u poljoprivrednoj proizvodnji,
ipak se osjeca deficitarnost nekih proizvoda radi sve vecih potreba, a to se
odrazava na kretanje zivotnog standarda, ukupnu potro$nju, osiguranje siro-
vina za preradivac¢ku industriju i platnu bilancu. Zaostajanje poljoprivrede
predstavlja limitirajudi faktor ukupnog privrednog razvitka zemlje.

Ekonomski uvjeti privredivanja i njihova stabilnost predstavljaju zna-
¢ajan faktor u razvoju poljoprivrede. Dugi period politike niskih cijena
poljoprivrednih proizvoda, kao i nastojanja da se preko premija, regresa i
drugih instrumenata utje¢e na razvoj poljoprivrede, utjecali su da je poljo-
privreda bila dugo vremena vezana nizom administrativnih mjera. Nove pri-
vredne mjere poboljdale su polozaj poljoprivrede i stvorile moguénosti da
radne organizacije vi§e utje¢u na procese prosirene reprodukcije. PoboljSani
uvjeti stvorit ¢e $iru materijalnu osnovu za razvoj samoupravljanja, a mate-

75



rijalni interes proizvodada sve vige ée postajati odlucujuca snaga u poveéanju
proizvodnje i podizanju produktivnosti rada. Novi uvjeti privredivanja
aktivizirat ¢e sve snage u radnim organizacijama da se $to racionalnije koriste
postojeci proizvodni kapaciteti, da se brze rjesavaju problemi u raznim pro-
izvodnim djelatnostima i da se buducéa investiciona ulaganja zasnivaju na
punom ekonomskom efektu.

Savez poljoprivrednih inzenjera i tehnidara je aktivno radio na sprovo-
denju zaklju¢aka VIII kongresa SKJ-e, SSRN-a Jugoslavije, Savezne skupstine
i drugih organizacija u vezi s razvitkom poljoprivrede i tu aktivnost treba
nastaviti u duhu novih mjera u privredi.

II

Dosada3nji rad na intenzifikaciji poljoprivredne proizvodnje dao je niz
rezultata, ali porast proizvodnje nije pracen odgovarajuéim porastom pro-
duktivnosti rada. Zato se sada postavlja kao najvazniji zadatak brzi porast
produktivnosti rada. Bore¢i se stalno s podizanjem produktivnosti rada,
poljoprivredni inZenjeri i tehniari ¢e se viSe morati da bave rjeSavanjem
problema suvremene tehnologije, organizacije rada, organizacije proizvodnje,
raspodjele dohotka, otklanjanja disproporcija u proizvodnji, razvijanju inte-
gracionih kretanja i opceg tehni¢kog obrazovanja radnika.

Produktivnost rada u poljoprivrednim organizacijama je u stalnom po-
rastu. Svi su ucesnici u diskusiji iznosili postignute rezultate u podrucju pro-
duktivnosti rada, analizirali sve faktore koji djeluju na produktivnost rada,
kriti¢ki se osvrtali na nedostatke u organizaciji rada i koriStenju kapaciteta,
ukazivali na pravce dalje aktivnosti poljoprivrednih inZenjera i tehni¢ara i
kolektiva u cjelini u cilju rje$avanja problema u podru¢ju produktivnosti
rada.

U toku posljednjih nekoliko godina osjetno je pobolj$ana tehnologija u
proizvodnji kukuruza, povecana je upotreba hibridnog sjemena i intenzivirana
proizvodnja. Porasla je i produktivnost, ali ona jo$ zaostaje iza tehnitki raz-
vijenih zemalja. Ovo pokazuje da postoje jo§ krupni nedovoljno rijeSeni teh-
noloski, tehnicki, organizacioni i drugi problemi. Tehnologka rjeSenja i izbor
mehanizacije nisu u skladu s krupnom i specijaliziranom proizvodnjom ku-
kuruza.

Visoki troSkovi proizvodnje i niska produktivnost ¢esto su uvjetovani
razlozima subjektivne prirode: slaba organizacija radnog mjesta, nedovoljna
priprema potrebnih sredstava za rad, nepotpuno odrzavanje traktora i stro-
jeva — radilica, nedovoljna stru¢na sprema radnika i sl. Iako se veoma brzo
mijenja tehnika i tehnologija, taj razvoj ne prati i odgovarajuca organizacija
rada zasnovana na maucnim metodama. Sistem raspodjele li¢nih dohodaka
je nedovoljno razraden i nije prilagoden tehni¢kom i tehnolo$kom napretku
ni novim uvjetima rada.

Krupna proizvodnja i velika ulaganja u proizvodnju kukuruza, podizanje
tehnickog i tehnolo$kog nivoa proizvodnje zahtijevaju suvremenu nauc¢nu or-
ganizaciju rada da bi ta ulaganja i nova tehnologija bila efikasna.

Poljoprivredni inZenjeri i tehnidari se trebaju angazirati na rje$avanju
problema produktivnosti, racionalne organizacije izvodenja radnih procesa,
otkrivanjem unutra$njih rezervi. Tako ¢ée dati svoj doprinos uvodenju u Zivot
principa privredne reforme kao i stvaranju uvjeta za brzi prelaz na 42-satni
radni tjedan.
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Podnijeti referati i diskusija o stanju i problematici povecanja produktiv-
nosti rada u proizvodnji mlijeka, svinjskog i govedeg mesa ma drustvenim
gospodarstvima u toku od 1961—1964. godine ukazuju na neke vaZne probleme
s kojima se susrede ova proizvodnja.

Na dru$tvenim gospodarstvima jo$ uvijek nemamo stabiliziranu proiz-
vodnju u stoéarstvu, odnosno u proizvodnji mlijeka, govedeg i svinjskog mesa.
To se vidi iz kretanja brojnog stanja stoke i proizvodnje u periodu od 1961.
do 1964. godine. Smanjenje brojnog stanja stoke, narocito krava, prouzroko-
valo je opadanje broja uvjetnih grla na 100 ha ukupne i obradive povrsine u
naprijed navedenom periodu za ne$to vide od 12 uvjetnih grla. Medutim, za-
hvaljujuéi poveéanju proizvodnje po mati¢nom grlu, ovo smanjenje nije mno-
go utjecalo na proizvodnju po jedinici povrsine. U istom periodu proizvodnja
mlijeka po kravi se povedala za 36,3, a proizvodnja mesa po jednoj svinji za
63,2%s.

Prema tome, smanjenje broja krava u ovom periodu moze se objasniti i
time, §to su gospodarstva vrsila strogu selekciju zapata, kako bipoboljsala pro-
izvodne sposobnosti stoke, a to je utjecalo na smanjenje fonda goveda, a
takoder i na povedanje prosje¢ne proizvodnje po jednom mati¢nom grlu.

Pratedi utro$ak rada za proizvodnju 1 mtc mlijeka svinjskog i govedeg
mesa, vidi se da je on u stalnom smanjenju. Ovo smanjenje je razli¢ito kod
pojedinih proizvodnji u usporedenju 1961—1964. god. i krece se od 32 do 48%.

Uzevéi u cjelini, energetska snabdjevenost rada u ovom periodu se nije
mnogo izmijenila, ali se prosje¢na veli¢ina stada gotovo u svith organizacija-
ma povecala. Ovo je djelomi¢no utjecalo na smanjenje utro$ka rada na jedini-
cu kapaciteta, ali je ipak utro$ak rada jo$ uvijek relativno visok, $to je po-
sljedica malog broja grla koje uzgaja jedan radnik. Zaostajanje u ovom po-
gledu iza razvijenih zemalja naro€ito je veliko u tovu svinja i goveda, a isto
tako i u proizvodnji mlijeka. Medutim, od ukupnog radnog vremena, u mno-
gim organizacijama na efektivan rad otpada manje od 50°%. Razumljivo da
ovakav intenzitet rada ne moze osigurati produktivnost rada na visokom nivou
koji je neophodan socijalistickom dru$tvu. Radi toga je neophodna racional-
nija organizacija rada, a usporedo i mehanizacija proizvodnje, cemu treba po-
svetiti znatno veéu paznju, jer od toga mnogo zavisi ostvarenje vece produk-
tivnosti rada. Organizaciono-tehnolo$ki postupci na ispitivanim gospodar-
stvima veéinom su neadekvatni koncentraciji stada i zahtjevima proizvodnje
velikog obima. Uzroke ovome djelomi¢no treba traziti i u objektivnim uvjeti-
ma u kojima se nalazila ova proizvodnja. Ovi objektivni uvjeti se ispoljavaju
u nedostatku odgovarajuéih funkcionalnih strojeva za mehanizaciju proizvod-
nje. Osim toga, ni radna snaga u potpunosti ne odgovara zahtjevima ove pro-
izvodnje. Medutim, ima posljedica koje se odrazavaju na ostvarenu produk-
tivnost, a one su rezultat subjektivnih okolnosti. One se ispoljavaju prvenstve-
no ovako:

— U nesuvremenoj organizaciji rada i neefikasnom koriStenju radne
snage i drugih sredstava rada. Same organizacije bi morale s viSe sistema
izgradivati kadrove za ovu proizvodnju jer bez toga nema ni visokoproduk-
tivne proizvodnje.

— Kod izvjesnog broja ispitivanih gospodarstava ostvaruje se relativno
visoka produktivnost rada koja dostize nivo razvijenih zemalja — mtc mli-
jeka za oko 2 sata, mtc svinjskog mesa za oko 3 sata. Ovakvi rezultati su os-
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tvareni u onim organizacijama u kojima je mehanizacija radnih procesa kao
i organizacija rada na visem nivou.

Ukazane potrebe za povedanjem produktivnosti rada i rezultati koji se
sada ostvaruju govore jasno o rezervama koje u ovom pogledu postoje. Isto-
vremeno to postavlja pred nasa dru$tvena gospodarstva potrebu poduzima-
nja odlu¢nijih mjera, koje ée utjecati na otklanjanje onih subjektivnih sla-
bosti koje koce dalje podizanje produktivnosti rada u ovoj proizvodnji. To
zahtijevaju i potrebe izvoza. Samo u onim sluajevima kada je produktiv-
nost rada na visokom nivou, nasa zemlja moze da bude konkurent na ino-
stranom trzi$tu.

Izucavanje organizacije rada usporedo s daljim uvodenjem mehanizacije
mora biti stalno sredstvo za unapredenje ove proizvodnje. S ovim pitanjem je
povezana specijalizacija radnika, raspodjela li¢nih dchodaka i uvodenje in-
dustrijske organizacije rada. Prema tome, da bi se ostvarila proizvodnja na
naucno zasnovanoj organizaciji rada, potrebno je, prvenstveno, prouciti i od-
rediti faktore o kojima ovise rezultati. Treba izmjeriti sve veli¢ine koje utje-
¢u na rezultate i postaviti odredene zakonitosti o kojima se mora voditi ra-
Cuna, a zatim organizirati proizvodnju, regulirajudi i postepeno uskladujudi
pojedine faktore dok se ne dobiju najpovoljniji rezultati, kako u pogledu
produktivnosti rada, tako isto i u pogledu obima ukupne proizvodnje.

Radi racionalnijeg rukovodenja ekonomskom jediniccm i radnom orga-
nizacijom u cjelini, potrebno je poboljsati operativnu i knjigovodstvenu e-
videnciju. U tom cilju potrebno je razgrani¢iti pojedine tro$kove i tako osi-
gurati podatke za utvrdivanje jedinstvenih mjerila uspjeha poslovanja. Radi
prenosenja rezultata naucnih istrazivanja iz podrudja ekonomike poduzeda,
racionalizacije rada i sl. u praksi, potrebno je razmotriti da se u okviru sa-
vjetodavnog rada organizira odgovarajuéa sluzba i poveze s odgovarajuéim
institutima i fakultetima.

III

Najvazniji zadatak u planu aktiviranja organizacija poljoprivrednih in-
Zenjera i tehnicara postavlja se dalje organizaciono jaCanje drustava u opdi-
nama. U tom cilju ¢e Centralni odbor Saveza poljoprivrednih inZenjera i teh-
ni¢ara Jugoslavije, republi¢ki savezi i dru$tva u komunama poduzeti opsezne
i sistematski razradene mjere, zasnovane na jasno postavljenim i aktuelnim
zadacima, kako bi se §to brze i $to efikasnije ostvarilo vede obuhvadanje po-
ljoprivrednih inZenjera i tehni¢ara u ¢lanstvo nagih organizacija, izbor najak-
tivnijih ¢lanova u rukovodstva opéinskih drustava naSeg Saveza, intenziv-
nija medusobna povezanost nasih stru¢nih organizacija (drustvo, savez u ko-
taru, savez u republici i savez u federaciji), i uspostavljanje stalne punije
suradnje sa drustveno-politickim zajednicama, radnim organizacijama u po-
ljoprivredi i drugim drus$tvenim i masovnim organizacijama u opdéini i re-
publici.

2. Aktivnost dru$tava u opéinama, saveza u republikama (pokrajinama) i
Izvr$nog odbora naseg Saveza treba da se prvenstveno razvija preko stalnih
komisija i stru¢nih sekcija, koje treba bolje organizirati i formirati od naj-
aktivnijih poljoprivrednih inZenjera i tehnicara.

3. Prilagodavanje metoda rada i cjelokupne aktivnosti nasih organizacija
na raznim nivoima mora biti vie u duhu svih promjena u nagem drustvenom
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sistemu i na liniji dalje izgradnje polititkog i komunalnog sistema. Zato je u
novim uvjetima potrebno izgradivati i odgovarajuce forme suradnje izmedu
drustava i Saveza nasih stru¢nih organizacija, dru$tveno-politickih zajednica
i drugih dru$tvenih i masovnih organizacija, uskladivati programe rada i ma-
stojati da se sporazumno zahvate i tretiraju aktuelni problemi, odaberu naj-
aktuelnija pitanja i ostvare $to bolji rezultati u radu.

Posebno treba ostvariti veéu koordinaciju u radu nasih komisija i sek-
cija koje postoje manje-viSe na svim nivoima nase organizacije.

. U planu sprovodenja mjera privredne reforme u poljoprivredi, aktiv-
nost organizacija poljoprivrednih inZenjera i tehnicara treba se orijentirati
naro¢ito u pogledu:

a) boljeg koridtenja postojec¢ih proizvodnih kapaciteta, otkrivanja re-
zervi u cilju optimalnog aktiviranja proizvodnih potencijala, pravilnijeg ras-
poreda struéno-kvalificiranih kadrova po ekonomskim jedinicama;

b) unapredenja poljoprivredne proizvodnje na osnovi Sire podjele rada,
specijalizacije, primjene suvremene tehnologije, upotrebe moderne tehnike i
bolje organizacije rada;

¢) iznalaZenja i realizacije progresivnih proizvodnih rjeSavanja u moderni-
zaciji proizvodnje u cilju podizanja produktivnosti rada kao osnovnog fak-
tora koji jedino moZe odlu¢nije utjecati na ukupnu stabilizaciju privrede i
dalje kretanje Zivotnog standarda;

d) izu¢avanja iskustava i daljih uvjeta za razvoj proizvodne suradnje iz-
medu poljoprivrednih organizacija i individualnih poljoprivrednih proizvo-
daca;

e) zauzimanja stavova u daljoj investicionoj orijentaciji poljoprivrednih
organizacija vodeéi strogo ratuna o kvaliteti investicionog programa, eko-
nomskim efektima i opéim smjernicama nase ekonomske politike;

f) stalnog analiziranja poslovanja poljoprivrednih organizacija i pravo-
vremenog ukazivanja organima upravljanja na sve slabosti i zapazanja u toku
realizacije proizvodnih procesa i drugih poslovnih akcija u radnim organi-
zacijama s prijedlozima mjera za otklanjanje nedostataka i uspjes$nije po-
slovanje. ,

5. Obimni zadaci u daljem unapredenju poljoprivredne proizvodnje, ak-
tuelnost problema ekonomike i produktivnosti rada i neophodnost brzeg
razvitka drustvenih odnosa u poljoprivredi, zahtijevaju znatno Sire, organizi-
ranije i efikasnije angaZiranje nau¢no-istrazivacke i strucne sluzbe.

6. Treba se upornije i odredenije angaZirati u radnim organizacijama
kao i u dru$tveno-politickim zajednicama da se u veem broju i brze zapos-
ljavaju poljoprivredni inZenjeri i tehnicari, da se povoljnije rje$avaju njihovi
uvjeti Zivota i rada i da struénjaci u poljoprivrednim organizacijama, agrarno-
preradiva¢koj industriji i drugim specifi¢nim poduzedima koja rade za po-
ljoprivredu zauzmu odgovarajuca radna mjesta.

7. Kako razvoj poljoprivredne nauke brzo napreduje, uloga nauke naglo
raste i kvalitetno se mijenja, potrebno je poduzeti $iru i organiziraniju ak-
tivnost na dopunjavanju i aktueliziranju stru¢nog obrazovanja poljoprivred-
nih inZenjera i tehni¢ara. Organizacije naseg Saveza trebaju kod organa u-
pravljanja u radnim organizacijama i kod drustveno-politickih zajednica po-
duzeti mjere u cilju osiguranja uvjeta za stalno i sistematsko $kolovanje i
osposobljavanje kadrova u poljoprivredi.
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Joze Ingoli¢,
sekretar za poljoprivredu i $umarstvo SIV-a, Beograd

POZDRAVNI GOVOR JOZE INGOLICA, SAVEZNOG SEKRETARA ZA PO-

LJOPRIVREDU I SUMARSTVO NA REDOVNOJ SKUPSTINI SAVEZA PO-

LJOPRIVREDNIH INZENJERA I TEHNICARA JUGOSLAVIJE, ODRZANE
17. 1 18. PROSINCA 1965. GODINE NA BLEDU

Pozdravljaju¢i vasu redovnu godi$nju Skupstinu, Zelim reéi nekoliko ri-
je€i o doprinosu poljoprivrednih struénjaka i nau¢nih i stru¢nih sluzbi una-
predenju poljoprivrede i razvoju socijalistickih drustvenih odnosa, istic¢uéi
pri tome znacajnu ulogu vaseg Saveza kao pokretaca prenoSenja i Sirenja
naucnih dostignuéa u svakodnevnom radu poljoprivrednih proizvodaca. Niz
stru¢nih savjetovanja, simpozija demcnstracija, publikacija itd. koje je
Savez organizirao u proteklom periodu, imao je veliki utjecaj na moderni-
zaciju i usavrSavanje tehnoloskog procesa, na specijalizaciju i organiziranje
krupne poljoprivredne proizvodnje.

Zahvaljujuci veoma plodnoj aktivnosti vaseg Saveza, a posebno radu po-
ljoprivrednih inZenjera i tehni¢ara na dru$tvenim gospodarstvima, mnogim
zadrugama, kao i brojnim nau¢nim radnicima u poljoprivrednim stanicama,
zavodima i institutima, na$a zemlja je posljednjih godina ostvarila brz porast
ukupne poljoprivredne proizvodnje da se po stopi porasta nalazi medu prvim
zemljama u svijetu.

U tom svjetlu posmatrana pitanja koja se nalaze na dnevnom redu vage
Skupstine, predstavljat ée dalji doprinos rjeSavanju klju¢nih problema suvre-
mene jugoslavenske poljoprivrede. Upravo pitanje povedanja produktivnosti
rada u proizvodnji najvaznijih poljoprivrednih proizvoda predstavlja i u bu-
ducem razvoju poljoprivrede prvorazredni zadatak poljoprivrednih organiza-
cija i ¢lanova njihovih kolektiva u &ijem rjeSavanju ¢e znafajnu ulogu imati
ukljuCivanje i jo§ vede angaziranje vaseg Saveza.

Svjedoci smo brzog uno3enja stambenih proizvodnih sredstava u poljo-
privredi, prvenstveno brzog porasta broja traktora i kombajna, $irenja upot-
rebe umjetnih gnojiva, stvaranja i $irenja novih sorata raznih ratarskih kul-
tura koje daju mnogo vece prinose i bolji kvalitet proizvoda u odnosu na
sorte koje su donedavna bile u upotrebi; uvedene su nove produktivnije rase
stoke i salno se selekcijom i drugim metodama poboljSava razni sastav i
produktivnost stoc¢arstva, unapredena je zastita bilja i stoke itd. Sva su ta
dostignuca pridonijela brzom razvoju poljoprivredne proizvodnje, prvenstveno
na drustvenim gospodarstvima i u kooperaciji, §to je neminovno utjecalo na
stalno mijenjanje i razvijanje dru$tvenih odnosa u jugoslavenskoj poljopriv-
redi. U stvari, u uvjetima kada je zajednica bila u mogucnosti da izdvaja veca
sredstva za modernizaciju poljoprivredne proizvodnje, i kada je raznim mje-
rama poboljSavala ekonomski polozaj poljoprivrednih organizacija, kada su
osigurana suvremenija sredstva za proizvodnju, dovoljne koli¢ine gnojiva,
bjelanCevinaste sto¢ne hrane iz uvoza itd. stvorene su objektivhe moguénosti
za uspjesniji rad naucnih i strué¢nih sluzbi i poljoprivrednih stru¢njaka uopde,
§to je i utjecalo da se u relativno kratkom vremenu ostvare znacajni rezul-
tati.
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Medutim, i pored znacajnih proizvodnih rezultata na dru$tvenim gospo-
darstvima i u kooperaciji u protekiom periodu i dosadas$nji razvitak _poljo-
privrede uglavnom je bio ekstenzivan, zbog Cega se nisu iskoristile mnoge re-
zerve koje pruzaju prirodni i drugi uvjeti pri datom stupnju ulaganja. Zbog
toga predstoji dalja aktivnost, prvenstveno poljoprivrednih stru¢njaka za-
poslenih u drustveno-organiziranoj proizvodnji, da se jo§ bolje iskoriste po-
stojeci uvjeti, te da se aktiviraju rezerve u pogledu visine prinosa, kori$tenja
kapaciteta, usavr3avanja organizacije proizvodnje i rada itd. Time bi se zna-
¢ajno podigla produktivnost rada, $to je osnovni preduvjet za ekonomsku
raspodjelu ostvarenog dohotka, tj. za povecanje li¢énih dohodaka i ostvariva-
nje vec¢ih fondova, odnosno sredstava za nova investiciona ulaganja.

Nema sumnje da ée va$ Savez i u narednom periodu najveéu paznju po-
kloniti ovim pitanjima, pogotovo zbog toga $to i novi ekonomski uvijeti stvo-
reni poduzetim mjerama privredne reforme, podsti¢u na intenzivnije poslo-
vanje kako drustvena gospodarstva, tako i proizvodnu suradnju s individual-
nim proizvodacima. Kada ovo govorimo, imamo na umu zadovoljenje rastu-
¢ih unutra$njih potreba za kvalitetnijim poljoprivrednim proizvodima, a isto
tako neophodnost povedanja izvoza poljoprivrednih proizvoda.

Mjerama privredne reforme osigurani su novi — povoljni ekonomski u-
vjeti pa i poloZaj poljoprivrednih kolektiva. To znadi da se u novim uvjetima
intenziviranjem proizvodnje i podizanjem produktivnosti rada mogu ostva-
riti znatno veca sredstva za dalju modernizaciju poljoprivredne proizvodnje,
kao i za bolje nagradivanje i tretman poljoprivrednih stru¢njaka. Drugim ri-
jecima, u novim uvjetima rad poljoprivrednih stru¢njaka dobiva jo$ veéi zna-
¢aj, jer se povoljnije moguénosti mogu realizirati samo intenzivnijim poslo-
vanjem, $to se ne moze uspje$no ostvariti bez materijalne zainteresiranosti
svih ucesnika u radu. Zbog toga opravdano ocekujemo jo$ vede ukljuéivanje
stru¢njaka u neposrednu proizvodn ju.

Imajuéi u vidu te &injenice i shvacajuéi privrednu reformu kao proces,
organizacije vaSeg Saveza — kako se vidi iz izvjeStaja — razvile su $iroku
aktivnost, neposredno pomazudi poljoprivrednim organizacijama da se $to
uspjesnije uklope u nove privredne uvjete, da pronalaze odgovarajucu orga-
nizaciju proizvodnje i rada, da stalno unose novine u tehnoloske procese, da
racionalnije investiraju, da vrse pravedniju raspodjelu dohotka prema rezul-
tatima rada itd. Takvom svojom aktivno$éu Savez pridonosi ne samo dosljed-
noj primjeni mjera privredne reforme, nego se i sam afinmira kao znadajan
faktor razvitka na$e poljoprivrede.

Kao $to je naprijed spomenuto u narednom periodu se treba jo§ brie
povecavati poljoprivredna proizvodnja, posebno psenice, kukuruza, mesa i
mlijeka. S tim u vezi se pred poljoprivredne stru¢njake, naucne i strué¢ne sluz-
be postavlja ozbiljan zadatak da jos upornije i organiziranije rade na otkla-
njanju nedostataka u primjeni nauénih dostignuca, u organizaciji proizvod-
nje, poslovnoj politici, raspodjeli i izgradivanju unutrasnjih odnosa u poljo-
privrednim organizacijama, kao i u razvijanju raznovrsnih oblika proizvodne
suradnje s individualnim proizvoda¢ima. Isto tako, u sklopu opde proizvodne
orijentacije postavljene srednjoro¢nim planom, neophodno je da se izabere
takva struktura proizvodnje koja ¢e u skladu s prirodnim i drugim uvjetima
omoguciti postizanje najboljih proizvodnih i financijskih rezultata.

6 »Agronomski glasnik«
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Da bi se ostvarili predvideni planski zadaci, neophodno je da naucne i
stru¢ne sluzbe u suradnji s poljoprivrednim organizacijama i njihovim struc-
njacitha organiziraju sistematsko izu¢avanje faktora koji u datim prirodnim
i ekonomskim uvjetima, a pri sve ve¢im sredstvima poljoprivrednih organi-
zacija za investicije, mogu dati optimalne rezultate. Na taj nacin od rada
¢lanova Saveza i Saveza poljoprivrednih inZenjera i tehniCara u cjelini do-
brim dijelom ée ovisiti i uspje$no sprovodenje privredne reforme, kao i dru-
gih zadataka povezanih zaklju¢cima VIII Kongresa SKJ-e.

Uvjeren da ée poljoprivredni inZenjeri i tehnicari, ¢lanovi Saveza, koji
su se ve¢ afirmirali kao dobri stru¢njaci i kao nau¢ni i drustveno-paliticki
radnici, uspje$no izvr$iti postavljene zadatke i u svom buducem radu, ja vas
u ime Saveznog izvrinog vijeca pozdravljam i Zelim uspjesan i plodonosan rad.
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YIJESTI 1Z DRUSTAVA

Velika Gorica

U Velikoj Gorici je odrzana Skups$tina Drustva poljoprivrednih inZenjera
i tehnicara opéine.

Skupstini su pored ¢lanova Drustva prisustvovali:

inz. Nikola Francetié, predsjednik Dru$tva poljoprivrednih inZenjera i

tehnicara grada Zagreba,

inz. Stjepan Brlek, potpredsjednik Saveza poljoprivrednih inZenjera i

tehnic¢ara SR Hrvatske,

Juraj Krizani¢, predsjednik Opdéinske skupstine Vel. Gorica,

Blaz Kovaci¢, predsjednik OO SSRN-a

Nikola Gusi¢, nacelnik za privredu Opdéinske skup$tine i drugi.

Na Skupstini je usvojen novi Statut Drustva, donijet nacelni program ra-
da za naredni period koji ¢e u detalje razraditi novoizabrani Upravni odbor i
donijeta je odluka o visini ¢lanarine u iznosu od 50 novih dinara.

Pored Upravnog odbora i Nadzornog odbora, na temelju novog Statuta
za izvanredne ¢lanove su izabrani:

1) Stjepan Antoli§, direktor Poslovnog udruzenja, dugogodidnji zadruZni

radnik i organizator poljoprivredne proizvodnje,

2) Franjo Lackovi¢, direktor PZ-e Mlaka, te

3) Josip Vugri¢ (Ilija), direktor PZ-e Vukovina, takoder dugogodi$nji za-

druzni i poljoprivredni radnik i rukcvodilac.

Za pocasne Clanove Drustva za uspje$an rad na pomaganju organizacije
poljoprivredne sluzbe i poljoprivredne proizvodnje ma podrudju opéine Velika
Gorica, izabrani su:

1) Juraj Krizani¢, predsjednik Skups$tine opéine Velika Gorica

2) Nikola Remenar, sekretar OK SK Velika Gorica

3) Blaz Horvacié, predsjednik OOSSRN V. Gorica

4) Mihajlo Glagolié, zastupnik Republidkog vijeéa sabora SRH za opdéinu

Velika Gorica

5) Nikola Gusié, nacelnik za privredu Opdine Velika Gorica,

Izbor izvanrednih i pocasnih ¢lanova Dru$tva popraden je opS$irnim obra-
zloZzenjem svih prisutnih ¢lanova.

U Upravni odbor su izabrani:

1) inZ. Marijan Babié, OS predsjednik,

2) inz. Ante Simac, PZ Vukovina, tajnik

3) inZ. Kornelija Sujanski, PS, blagajnik,

4) Andrija Horvat, AMK Vukovina, ¢lan,

5) Zvonko Zupcié, PIK »Sljeme« Orle, ¢lan.

U Nadzorni odbor su izabrani:

1) inz. Vuki¢ Preljevié, PZ Lukavec, predsjednik,
2) Petar Peni¢, AMK, Novo Cide, ¢lan
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3) Ivan Bakov, PZ Crnkovec, ¢lan — i zamjenici,

1) Zeljko Bauer, AMK, Vukovina,

2) Slavko Purin, PZ Velika Gorica.

Na kraju su, a na temelju novog Statuta, oformljene sekcije i njihovi ru-
kovodioci:

1) Sekcija za ratarstvo i povrtlarstvo, za rukovodioca Sekcije je izabran
inz. Nikola Mandic.

2) Sekcija za stoarstvo — za rukovodioca je izabran inz. Ivan PremuZ.

3) Sekcija za voéarstvo i vinogradarstvo — za rukovodioca je izabran inZ.
Stjepan Cvetkovic. ‘

4) Sekcija za za$titu bilja — za rukovodioca je izabrana inZz. Kornelija
Sujanski. ,

5) Sekcija za ekonomiku agrara — za rukovodioca je izabran inz. Mate
Prlié.
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OBAVIJEST SURADNICIMA

Pozivamo sve poljoprivredne stru¢njake u poljoprivrednim orga-
nizacijama, komorama, udruZenjima, zadrugama, stanicama, instituci-
jama, $kolama, fakultetima, industriji i drugdje, da objavljuju rezul-
tate svoga rada (izvorne stru¢ne i naucne radove) u »Agronomskom
glasniku«. :

Da bi poboljsali sadrzaj i olaksali rad uredni$tvu i $tampariji mo-
limo suradnike da paze na slijedece:

1. Radovi trebaju biti sazeti, jezgroviti i jasni, a najpovoljnija veli¢ina
je oko 10 stranica pisanih dvostrukim proredom. Rukopis preko 15
stranica necée se objavljivati.

2. Rukopis treba biti prvi otisak stroja pisan dvostrukim proredom; na
¢vrstom bijelom papiru kancelarijskog formata s najviSe 34 reda na
stranici i 65 otkucaja u redu i s ivicnom prazninom od 3 cm na lije-
voj strani.

3. U lijevom gornjem uglu se piSe ime i prezime autora s mjestom i
nazivom organizacije gdje radi. Naslov treba biti $to kra¢i — ne vedi
od 10 rijeci.

4. Slike, grafikoni, crtezi i tabele moraju se oznaditi rednim brojem i
ispisanim tekstom na poledini, a u ¢lanku se naznaci mjesto gdje se
trebaju nalaziti. Tabele (naroéito s mnogo kolona) treba izbjegavati
i objasniti ih u tekstu ili grafi¢ki. Crtez i grafikoni trebaju biti iz-
radeni tuem na crta¢em, paus ili fotopapiru, a slike na glanc papiru.

5. Rije¢i u tekstu koje treba ista¢i, dovoljno je samo podvuéi, a kod
slaganja ée se odabrati najpodesnija slova. :

6. Na kraju ¢lanka se navodi samo ona literatura koja se citira u ¢lan-
ku (autor, naslov i godina objave rada), a ne sve ono $to je Citano u
vezi sa ¢lankom.

7. Radovi trebaju imati i kratki sadrzaj na stranom jeziku (1 do 3 stra-
nice) ili na nasem jeziku koji se prevodi na Zeljeni jezik na trosak
autora. Tabele i grafikoni trebaju u tom sluéaju imati i tekst na stra-
nom jeziku, odnosno dovoljno prostora za unosenje prevoda.

8. Svako eventualno prepisivanje radova ili izrada grafikona vr$i se na
trosak autora. Honorar se odreduje prema vrijednosti rada, a ne
prema broju stranica.

Svakom suradniku izvan podrué¢ja Hrvatske, kao i suradnicima iz
drugih struka, osim honorara za objavljeni rad besplatno Saljemo i sve
brojeve »Agronomskog glasnika« iz te godine.

Autori vaznijih ¢lanaka dobivaju besplatno 25 primjeraka separaia.
Veéi broj se posebno narucuje i placa.
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OBAVIJEST

U skriptarnici Poljoprivrednog fakulteta u Zagrebu (Josip Siketic)
mogu se poduzecem kupiti udzbenici, skripta i izdanja Saveza poljopri-
vrednih inZenjera i tehni¢ara SR Hrvatske.

Cijena
I. UdZzbenict: st. d
1. Prof. dr Josip Bréié: Mehaniiacija radova u stodarstvu — I dio 930
2. Prof. dr Zeljko Kovadevi¢: Primijenjena entomologija —
I Opéi dio 620
3. Prof. dr Elza Polak: Povréarstvo — Specijalni H dio 550
4. Prof. dr Josip Br¢i¢: Mehanizacija u stodarstvu — II dio 1960
5. Prof. dr Paula Pavlek: Povréarstvo — I i II dio 4120
6. Prof. dr Vladimir Mihalié: Opée ratarstvo 920
II. Skripta:
1. Prof. dr Ferdo FiSer: Poljoprivredna tehnologija I i IT dio 990
2. Prof. dr Paula Pavlek: Agrotehnika povrtnih kultura 840
3. Prof. dr Paula Pavlek: Specijalna poglavlja iz povréarstva 360
4. Prof. inz. Andrija Perusié: Qsnovi p&elarstva 360
5. Docent dr Jan Cizek: Proizvodnja krmnog bilja 820
6. Dr Josip Kovacevi¢: Fitocenologija travnjaka 620
7. Dr. Zlatko Stilinovié: Fiziologija domadcih Zivotinja 420
8. Dr. Josip Kovacevi¢: Fitocenologki atlas I i II dio 2750
9. Dr Zlatko Stilinovié¢: Ilustrativni dodatak za fiziologiju,
embriologiju domacdih zivotinja 475
10. Prof. dr A. Skorié: Pedolos$ki praktikum 210
11. Prof. dr Fran Paskovi¢: Predivo bilje — II dio 525

ITI Izdanja Saveza Poljoprivrednih inZenjera i
tehnic¢ara SR Hrvatske

1. Dr Stana Barié: Statisticke metode primijenjene u stodarstvu 1200

2. Jugosiavenski simpozij za zastitu bilja 600
3. Simpozij o problemima suvremenog vocarstva u Jugoslaviji 600
4. Jugoslavensko savjetovanje o problemima suvremene

proizvodnje, prerade i prometa povréa 1200
5. Kukuruz 600
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Knjigu autora
dr STANE BARIC
pod naslovom

Statisticke metode
primijenjene u stocarstvu

moZete naruciti u Savezu poljoprivrednih
inZenjera i tehnicara SRH-e Zagreb, Beri-
slaviceva ulica broj 6.

Cijena knjige je 1200 dinara.
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