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IRENA SUSAC, Zagreb

KOSTIMOGRAF U SUVREMENOM
HRVATSKOM TEATRU

Danas ne namjeravam govoriti o ¢arima svoje profesi-
je, o zajednickoj energiji koja nastaje pri radu na predsta-
vi ni 0 posvecenim trenucima koje je Fosse saZeo rije¢ima
“kada andeo prode pozornicom”. Te smo trenutke svi po-
nekad imali sre¢u doZivjeti i mogucnost da se takav ¢as
ponovi, da u njemu sudjelujemo, drzi nas sve ove godine
u teatru.

Medutim, ovo je rijetka prilika da medu svojim kole-
gama progovorim o vlastitoj profesiji iz drugog kuta, za §to
se nema Cesta prilika i o Gemu se mozda ne zna i ne govo-
ri dovoljno. Svoje izlaganje temeljit ¢u prije svega na vla-
stitom iskustvu, a to je rad u svim hrvatskim kazalistima,
18 godina u statusu slobodnog umjetnika i 3 godine kao
kuénog kostimografa Dramskog kazalista “Gavella”. Pos-
liednje 3 godine tu je i rad sa studentima kazaliSne rezije
i produkcije na ADU-u.

Danas Zzelim otvoriti nekoliko vrlo konkretnih tema
koje se tiCu specificnosti i uvjeta opstojnosti ove struke,
kao i njoj pripadajucih umjetnickih zanata:

1. kako postati kostimograf ili nepostojanje adekvatnog
formalnog obrazovanja

2. kostimograf unutar kazaliSne kuce ili odrzavanje
umjetnickih kriterija struke

3. rad na projektu ili produkcija kao spona umjetnickog i
tehnickog u teatru.

Analizu bih prepustila teoreticarima, ali samo kratki
uvod u ove teme:

Kostimografija, koju laici lakonski Cesto nazivaju i “kr-
pice”, u suvremenom kazaliSnom promisljanju predstave
trebala bi biti daleko viSe od necega Sto se naziva deko-
rom pa tako sugerira izvanjsko ili pak dopadljivo. Ona sva-
kako jest organski dio predstave, bilo da je promatramo
kao dio redateljskog i dramaturskog koncepta ili pak ele-

menta koji bi trebao biti potpora glumcu u njegovoj krea-
ciji uloge. U likovnom pogledu, kostim Ce svakako ogoliti
senzibilitet autora, no i ovdje svoj krajnji smisao dobiva
tek kroz proZimanje sa scenografijom i svjetlom.

Tako otvaramo i prvi problem vezan uz sve tri ove stru-
ke koje kreiraju likovni identitet predstave i koje nakon
redatelja i dramaturga ¢ine autorski tim svakog kazalis-
nog projekta, a to je tuzna €injenica da u Hrvatskoj za njih
nema mogucnosti formalnog obrazovanja. Ja bih se za-
drzala na svojoj profesiji, koja ve¢ godinama opstoji po
sustavu samoobrazovanja. Kako danas postati kostimo-
grafom - jednako kao i prije dva i tri desetljeca, uz pro-
mjene koje nosi nova kulturna politika. Moze se diplomi-
rati odjevni dizajn ili zavrsiti Akademiju likovnih umjetnos-
ti, a srodnost tih zvanja moZe se komparirati s npr. srod-
no$éu izmedu arhitekture i gradevine ili stomatologije i
medicine. Bez potrebe za mistifikacijom, kostimografija
nije samo rezultat likovnog dara, ve¢ sklop egzaktnih zna-
nja za koje studij u inozemstvu traje i do pet godina. U
“Algoritmu” se svakoga tromjesecja pojavljuju barem tri
nova naslova inozemnih izdavaca, bilo s podrucja kosti-
mologije, konstrukcije kostima ili pak detalja poput obu-
Ce, frizure, accesoirea, Sminke i sl. | bogatstvo literature,
kao i recentna svjetska kazaliSna i filmska ostvarenja go-
vore koliko je kostimografija proSirila korpus podataka te
kako se ne samo u promi$ljanju veé i u izvedbi ne vodi
principom “kao da”, laznim “pakirungom”, nego pociva na
proucavanju kostima i kao povijesnog dokumenta, dijela
slike nekog vremena, neodvojive od svih ostalih kulturo-
loskih i socijalno-psiholoskih segmenata povijesti civiliza-
cije. Na takvom znanju moze se graditi i kostimografija
koja gotovo dokumentarno rekonstruira neko povijesno
razdoblje, kao $to se sve bogatstvo ovih formi moze koris-

titi za stvaranje novih, slobodnih oblika vlastitog likovnog
svijeta. Hrvatska nema akademiju primijenjenih umjet-
nosti kojoj bi prirodno i pripadao studij kostimografije pa
slijedom toga u nas nije napisana ni prevedena ni jedna
knjiga koja sustavno obraduje ovo podrucje.

Dakle, mladi slikar ili odjevni dizajner negdje mora
steci praksu prije nego samostalno potpise kostimografi-
ju. Kako je to izgledalo prije dvadesetak godina? Kao po-
Cetnica doSla sam na tlo zavidne tradicije koja se gradila
gotovo cijelo stoljece i dala imena poput Vande Paveli¢ i
Inge Kostincar, koja su danas ve¢ povijest hrvatske kosti-
mografije. U tom trenutku sve vece kazaliSne kuce s kro-
jackim radionicama imale su uposlene kuéne kostimogra-
fe, renomirane umjetnike (Diana Bourek i svakako, iako ne
formalno, Ika Skomrlj - HNK Zagreb, Jasna Novak - “Ga-
vella”, Ljubica Wagner - Komedija, Marija Zarak - HNK
Split, Ruzica Sokoli¢ - HNK Rijeka) koji su uz ostvarivanje
umjetnickog kontinuiteta unutar matiéne kuce odrzavali
standarde profesionalnih kriterija struke. Radilo se na
obrazovanju mladih generacija, kako kostimografa, tako i
svih zvanja koje rade na izradi i odrzavanju kostima (dak-
le, krojaci, Sminkeri i vlasuljari, garderobijeri, obucari, kit-
nicari, kipari, oruzari i rekviziteri). Umjetnicki kazali$ni za-
nati dovedeni su na zavidan nivo profesionalnosti, krojac-
nice su bile mjesta proucavanja i poznavanja konstrukci-
je kostima svih povijesnih razdoblja, garderobijeri su znali
opremiti stilski kostim iz fundusa po svim elementima bez
ijedne greSke. Stvarali su se fundusi kostima koji su liko-
vnim bogatstvom i kvalitetom izvedbe kostima stajali uz
bok europskim.

Tako su svi danas aktivni kostimografi (kojih broj, na-
Zalost, pada) u praksi prosli fazu asistenture koja je bila
najveCi izvor struénog obrazovanja. Tu moram spomenuti
i Cinjenicu da su teatri bez iznimke honorirali asistenta i
kada je zajedno s kostimografom dolazio iz drugog grada.
Tako sam kao asistent imala priliku raditi na dramskim,
opernim ili baletnim projektima i upoznati sve teatre u Hr-
vatskoj, §to je nenadoknadivo iskustvo. Danas je to nemo-
guce iz dvaju razloga. Prvi je taj Sto se u praksi gase ova
radna mjesta pa tako nijedna nacionalna kuca u ovom
trenutku nema kucnog kostimografa. Takoder, nijedno
kazaliSte viSe ne honorira dolazak asistenta iz drugog
grada.

| kazaliSni zanati polako, ali sigurno izumiru. Kada sam
prvi put usla u vlasuljarnu HNK-a Zagreb, zatekla sam 7-8
Zena koje su izradivale perike, Sto je danas, naZalost,
samo prizor iz sjeanja. Trenutacno u cijeloj Hrvatskoj
imamo jo$ 2-3 uposlena krojaca-ice, koji jo§ drze visoku
razinu tog umjetnickog zanata, te samo 1-2 vlasuljarke
koje izraduju perike. U “Gavelli” smo prije 2 godine poku-
Sali sa Srednjom tekstilnom Skolom dogovoriti mogucnost
da nekog od talentiranih i zainteresiranih ucenika uzme-
mo na praksu u kazaliSte. Ravnatelju Skole naglasili smo
da se radi 0 iznimno bogatom i zanimljivom podrucju, koje
bi mladog ¢ovjeka moglo uvesti u danas rijedak, traZen pa
time i profitabilan umjetnicki zanat kazaliSnog krojaca.
Dobili smo odgovor kako je to nemoguce, jer bismo mi tre-
bali s tim u¢enikom prolaziti Skolski program. Pritom sam
zatekla prizor u kojem 2-3 ucenika 3 razreda (bez velike
perspektive u trenutku kada u Hrvatskoj viSe gotovo i ne-
ma tekstilne industrije ) sjede i pokuSavaju ovladati kroje-
njem i Sivanjem rukava kosulje!

Svi najveéi kazalisni fundusi kostima u proteklih su 20
godina pretrpjeli razne kalvarije. HNK Zagreb nedavno je
uspio spasiti velik dio svoje ostavstine obnovom skladis-
nog prostora koji je godinama prokisnjavao. Nazalost, fun-
dus dramskog kazalista “Gavella” nepovratno je unisten.
Nakon §to je gda Novak prije 15 godina oti§la u mirovinu,
kostimi se viSe nisu obiljezavali niti su sacuvane kostimo-
grafske skice ijedne od predstava. Kostimi su posudivani
bez ikakve evidencije te je dobar dio nestao po privatnim
produkcijama i raznim maskenbalima (Sto je slucaj i s fun-
dusom HNK-a u Rijeci), a ostatak je fizicki unisten zbog
neadekvatnog skladiStenja. Kada sam prije 3 godine dos-
la na mjesto kuénog kostimografa, nije me do¢ekao nije-
dan sacuvan kostim gde. Jasne Novak, koja je tamo pro-
vela svoj umjetnicki vijek, o Cemu nam danas svjedoCe sa-
mo fotografije i brojne skice sacuvane u Odsjeku za povi-
jest hrvatskoga kazalista HAZU. Tako smo zatvorili fundus
za sve posudbe, dok se ne evidentira ono malo sacuvanih
kostima te osmislili racunalni program (po uzoru na eu-
ropske) u koji se pohranjuju svi podaci o kostimu i pred-
stavama te fotografije kostima i kostimografskih skica. Na
ovaj nacin omogucit ¢e se racunalni pregled fundusa, kao
i slanje svih potrebnih podataka u Odsjek. Ceka se plani-
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rana obnova zgrade, koja bi rijeSila problem prostora fun-
dusa.

No vratimo se na kostimografe: danas dolaze nove ge-
neracije koje nemaju gdje steci znanje i iskustvo. U Hrvat-
skoj su samo dva kostimografa stalno zaposlena, dok su
svi ostali u statusu slobodnih umjetnika te gostuju po pro-
jektu i tako ne mogu bitno utjecati na uvjete u kojima ce
stvarati predstavu. Pitam se §to ¢e se dogoditi, a ve¢ se
dogada, kada mladi kostimograf bez potrebnog znanja
dode u krojacku radionicu koja je ostala bez starih maj-
stora zanata, kad naide na devastiran fundus, garderobi-
jere koji ne znaju kojem razdoblju ili predstavi kostim pri-
pada, vlasuljare koji ne znaju napraviti periku... Nece se
dogoditi nista, predstave ¢e se i dalje raditi, samo Ce pa-
dati kriteriji. | tko je danas unutar kazaliSta bez kuénog
kostimografa u interesu kuce meritoran procijeniti kvali-
tetu pripreme i razrade kostimografskih skica, nuznih za
daljnju produkciju? Stoga bi se i Ministarstvo kulture i
Grad i ravnatelji kazalista morali na ovaj problem osvrnu-
ti s duZnom pozornoscu.

Takoder smo trenutacno i u razdoblju dosta bolnog
prelaska na bolonjski obrazovni proces, koji otvara priliku
za moguce strucno usavrSavanje, ali naZalost i za ad hoc
rjeSenja koja bez konzultiranja struke prolaze na Sveuci-
litu. Tako je studij odjevnog dizajna otvorio moguénost
dodiplomskog studija kostimografije, Sto bi bilo hvalevri-
jedno kada bi u to bila ukljucena struka. Nase strukovno
udruZenje nije bilo formalno ukljuéeno u kreiranje progra-
ma i zasada nema sluzbenu informaciju tko bi to i na os-
novu koje literature i nastavnog programa trebao sudjelo-
vati u obrazovanju buducih kostimografa, s diplomom ma-
ster of degree. Pripremajuci ovo izlaganje, pregledala sam
web stranicu s tim programom. Nemalo i neugodno sam
se iznenadila vidjevsi da se strucni program temelji is-
kljugivo na inozemnoj literaturi, a na popisu predavaca
(Gak ni za osnovne struéne predmete) nije uvrsteno ime
nijednog od danas aktivnih kostimografa.

Uz problem obrazovanja, spomenula bih jos jedan mo-
ment koji se tice i scenografije i kostimografije, a to je da
ove profesije povezuju umjetnicki i tehnicki segment ka-
zalista, dakle da je uz njih vezan cijeli lanac planiranja i or-
ganizacije, terminske (hladnog pogona velikog broja upo-
slene tehnike) i financijske - jednostavnije receno, teh-
nicka produkcija.

Kreativni proces ne staje na izradi skice, on se nastav-

lja u procesu izvedbe. | scenograf i kostimograf vezani su
uz tehnicke uvjete, dakle pravilnu produkcijsku procjenu i
organizaciju, kako vremensku, tako i financijsku. Nema
kreativnog rada u uvjetima u kojima je vrijeme izvedbe
svedeno na minimum, gdje su radionice preopterecene,
§to je u pravilu rezultat loSe produkcijske procjene. U tak-
vom slucaju dolazi do potpuno neprirodne situacije, u ko-
joj producent odnosno kuca i umjetnik vise nisu suradnici
te se kuca automatski postavlja po sistemu “take it or live
it”. Sve zapocinje ugovorom koji do prije nekoliko godina
ne bismo ni procitali, a koji sada predstavlja dokument na
koji se Cesto poziva. No $to ako je on srocen na nacin koji
Stiti iskljucivo interese kuée i ne sadrZi nikakva jamstva
da ée kuca umjetniku omoguciti nuzne produkcijske uvje-
te. Sto kada kostimograf koji je profesionalac u dogovore-
nom terminu preda precizne i razradene skice s izabranim
materijalom, predracun koji se uklapa u budzet i onda ne
dobije potrebne uvjete da svoju zamisao izvede? Znaci da
e biti prisilien potpisati nesto Sto ne odgovara njegovim
standardima i da ne znamo za slucaj u kojem je premije-
ra iz tih razloga pomaknuta ili je autor skinuo svoje ime s
projekta.

ADU je otvorio studij produkcije, u ¢ijem je programu
uz scenografiju i kostimografija odnedavno dobila potre-
ban prostor, kao i na Odsjeku za kazaliSnu reZiju. U ime
struke hvala i dr. Darku LukiCu i mr. Ozrenu Prohiéu koji
su ove kolegije uvrstili u nastavni program svojih odsjeka.
Kako je producent netko tko bi unutar kazalisne kuce tre-
bao kreirati uvjete za stvaranje umjetnickog Cina, tako je
program osmislien da studente upozna sa svim fazama
tehnicke izvedbe kostima, od skice do generalne probe. |
studenti reZije i produkcije prolaze osnovni program pre-
poznavanja kostima u stilskom i povijesnom kontekstu.
Kostim svakog povijesnog razdoblja ras¢lanjen je po ele-
mentima (oglavlja, frizure i perike, Sminka, odjeca, obuéa,
nakit i accessoire te materijali, boje i ornamenti). Preda-
vanja i skripta koji obraduju ovu materiju popraceni su
prezentacijom s oko 1000 slikovnih primjera kostima (ar-
tefakata, relevantnih primjera iz povijesti umjetnosti te
kostimoloskih crteZa koji rekonstruiraju povijesni kostim).
Na ovaj nacin studenti produkcije dobivaju nuzno znanje
i, nadam se, interes koji ¢e ih sutra Ciniti ozbiljnim i pro-
fesionalnim suradnicima u procesu nastanka predstave.
Studenti reZije pak dobivaju dovoljno materijala koji im §i-
ri mogucnosti u promisljanju kostima unutar redateljskog

koncepta, komunikaciji vizualnim znakovljem te
verbalizaciji likovnosti kao osnove za kreativnu
suradnju s kostimografom. U nastavku programa
slijede projekcije kazaliSnih (dramskih i opernih) i
filmskih projekata, koji se onda analiziraju iz pro-
dukcijskog i likovnog (odnos scena-kostim-svjetlo)
aspekta. Na kraju buduci producenti izraduju kom-
pletan plan produkcije na zadani naslov (razradu
kostimografije, vremensku i financijsku procjenu i
organizaciju tehnickog pogona). Daljnji rad stude-
nata rezije vezan je uz kolegjj kazaliSne rezije, tj.
rad na konkretnim tekstovima i pripremi za zavrsni
ispit. Tako, paradoksalno, u ovom trenutku obje
ove profesije imaju bolju priliku saznati nesto o
kostimografiji od potencijalnih buduéih kostimo-
grafa.

I, na kraju, kavica. U vremenu tranzicije, Zurbe
da se stigne u Europu, europske Zurbe da dostigne
(ili se strmoglavi, ovisno o kutu gledanja) na nivo
americkih standarda i kriterija, u doba kada smo
ok(r)uZeni profitom, menadZzmentom, fast-food i
soap-kulturom, kad nam Big Brother ulazi u kuce,
a Zuti tisak i Red Carpet u kazaliste, kada nas na
spomen rijeéi “tradicija” obuzme sjeta, mozda bis-
mo ¢eSée mogli prakticirati stari dobri obicaj i raz-
govarati, iliti popiti kahvu.

Iza kazaliSnih umjetnickih struka ne stoje ni
klanovi, ni politika, ni titule, ni Europska unija i
ECTS-ovi, stoje samo predstave, rad po kojem se
prepoznajemo, na osnovu kojeg postajemo surad-
nici, na osnovu kojeg radimo dalje. Znanje i isku-
stvo moZemo upotrijebiti samo ako smo dio kaza-
lista, dio obrazovnog sustava, na kraju stvaranja
profesionalnih kriterija. | postoji samo jedan krite-
rij koji moze odredivati jaCinu eha, rezonancije
koju imamo u suvremenoj kazaliSnoj zbilji, a to je
nasa umjetnicka biografija.

—

M. Matisi¢, Sinovi umiru prvi, DK Gavella
M. Bulgakov, Majstor i Margarita, DK Gavella






