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Jedna od osnovnih postavki teorije egalitarnog sindroma Josipa Zupanova, po-
stavka o egalitarnom sindromu kao klasteru naslijedenih neformalnih normi,
kompatibilna je s nekoliko teorijskih koncepata kulturne inercije. 1z perspekti-
ve teorija ovisnosti o prijedenom putu perzistencija egalitarnog sindroma moze
se objasniti djelovanjem faktora odgovornih za reprodukciju drustvenih normi.
Rije¢ je o faktorima koji ne utjeCu na genezu odredenoga drustvenog fenome-
na (primjerice, normi), nego ga kroz vrijeme reproduciraju. Shodno rezultatima
recentnih empirijskih istrazivanja, jedan od reprodukcijskih faktora egalitarnog
sindroma moze se pronaci u tranzicijskim troSkovima. Na osnovi toga, kao i
propozicije o razlikovanju generativnih od reprodukcijskih faktora drustvenih
fenomena, legitimiramo tezu da tranzicijski troSkovi nisu stvorili egalitarni sin-
drom, nego su pridonijeli njegovoj perzistenciji i u postsocijalistickom drustve-
nom kontekstu. Moguce izvore hipoteza o dodatnim ¢imbenicima reprodukcije
egalitarnog sindroma u tranzicijskim okolnostima pruza koncept kulturne inercije
svojstven teorijskoj perspektivi institucionalizma, teorija kulturne evolucije Ro-
berta Boyda i Petera J. Richersona, kao i koncept zapinjaca Michaela Tomasella.
Takoder, sukladno ideji o »efektu tunela« Alberta Hirschmana, mozemo pretpo-
staviti da je oCekivana stagnacija u drustvenoj pokretljivosti jedan od mogucih
specificnih faktora reprodukcije egalitarnog sindroma.

Kljucne rijeci: egalitarni sindrom, kulturna inercija, faktori reprodukcije, nefor-
malne druStvene norme, tranzicijski troSkovi, vertikalna druStvena nepokretlji-
vost

Uvod

Gotovo je neprijeporna teza da sa sve ve¢om vremenskom distancom od
pocetaka tranzicijskog procesa u hrvatskoj javnosti ja¢a misljenje kako »tr-
zisSno gospodarstvo i kapitalisticko poduzetnistvo u hrvatskoj ekonomskoj
i drustvenoj stvarnosti ne funkcioniraju sukladno normama uobicajenim u
razvijenim trziSnim gospodarstvima, ve¢ sa znatnim aberacijama« (Lalic,
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Maldini 1 AndrijaSevi¢, 2011: 41). Zbog toga i osjecaj da je »moglo bolje«,
da je opce drustveno bogatstvo kao i prosje¢no bogatstvo gradana jedno-
stavno moralo biti vece, da je tranzicija iz socijalizma prema idealnom
modelu drustva demokratskog ustroja i trziSnog gospodarstva trebala biti
ucinkovitija, predstavlja opée mjesto kako laicke tako i ekspertne refleksije
na smjer drustvenog i ekonomskog razvoja koji je Hrvatska odabrala nakon
1990. godine. Posljedi¢no tome, gotovo sva pitanja koja stoje u ishodistu
tih refleksija mogu se sazeti u jedno: $to je poslo ukrivo s hrvatskim so-
cioekonomskim razvojem nakon sloma socijalizma?

Pokusaj da se odgovori na to pitanje iziskuje analizu brojnih fenomena
1 procesa koji se mogu podvesti pod zajednicki nazivnik »tranzicija, a sam
karakter pruzenog odgovora u velikoj mjeri ovisi o nacinu pristupa takvoj
analizi. Primjerice, kad problematiziraju posebnosti hrvatskoga tranzicijskog
procesa, Tomi¢-Koludrovi¢ i Petri¢ analizu zasnivaju na brojnim uporisti-
ma poput gospodarskog stanja, radne etike, zaposlenosti i nezaposlenosti,
raSirenosti individualistiCkih nasuprot kolektivisti¢kih vrijednosti, promjena
u kulturi i religijskih orijentacija (Tomi¢-Koludrovi¢ i Petri¢, 2007). Detek-
tirajuci razlic¢ite pravce u proucavanjima tranzicijskih procesa u radovima
hrvatskih i inozemnih znanstvenika, ZaZar naglasava da »tranzicijska anali-
tika« u jednom Sirem smislu rije¢i obuhvaca analizu promjena u politickom
sustavu (demokratizacija), analizu promjena u ekonomskom sustavu (pri-
jelaz od planskog i centraliziranog prema trziSnom gospodarstvu), analizu
promjena sociokulturnih ¢imbenika kao i obuhvatnu promjenu drustvenih
struktura (Zazar, 2015). Prema tome, tranzicijskoj problematici bivih so-
cijalistickih drustava, pa tako i hrvatskoga, moze se pristupiti s razli¢itih
analiti¢kih polazista i iz perspektive razli¢itih teorijskih paradigmi.! Su-
kladno konceptualnim specifi¢cnostima odabranih polazista i paradigmi ovisi
1 izbor eksplanacijskih varijabli kojima se u analizi tranzicijskih procesa
pridaje pozornost. Tako pojedini pristupi, primjerice institucionalizam ili
teorije ovisnosti o prijedenom putu, kao znacajne eksplanacijske faktore

! Zazar navodi da je dijapazon orijentacija usmjerenih na proudavanje tranzicije u prvom
desetljecu 21. stoljeca vrlo sirok te citira Kollmorgena (2013: 90) koji uocava proliferaciju
¢iji je rezultat Cak devet razlicitih teorijskih pristupa: a) postkomunistic¢ki pristup; b) pri-
stup upravljanja; c) historijski institucionalizam, teorije zavisnosti o prijedenom putu, dis-
ciplinirani kontekstualizam; d) pristup druStvenog mehanizma; e) interpretativno usmjeren
pristup u tradiciji teorija djelovanja, kulturne teorije ili mrezne analize; f) postkolonija-
lizam, etnografija, socijalna antropologija; g) diskurzivna analiza; h) pristupi egzogene
demokratizacije i transformacije; i) hibridni teorijski pristupi (Zazar, 2015: 189).
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u analizi tranzicijskih fenomena apostrofiraju sociokulturne ¢imbenike —
neformalne drustvene norme, to jest neformalna kulturna ogranicenja (v.
Vehovec, 2002 i Pejovich, 2003a, 2003b). Neformalne drustvene norme,
ili kako ih Douglass North naziva — neformalne drustvene institucije,” ona
su vrsta ograni¢enja ljudskog ponasanja koja se, kako on istice, »mogu
postulirati kao prosirenja, razrada i kvalifikacija pravila i koja imaju izra-
zitu sposobnost opstanka budu¢i da su postala sastavni dio uobicajenog
ponasSanja [...], a njihova klju¢na uloga se sastoji u tome da modificiraju,
upotpunjuju i prosiruju formalna pravila« (North, 2003 [1990]: 114, 120).
Sli¢no tvrdi i Pejovich kad navodi da neformalne institucije utjelovljuju
akumuliranu mudrost proslosti i postoje¢i set vrijednosti te se prenose s
generacije na generaciju kroz razliCite transmisijske mehanizme kao Sto
su imitacija, oralna tradicija i ucenje (Pejovich, 1999: 166). Neformalne
drustvene institucije uglavnom se problematiziraju kao jedan od ¢imbenika
s vjerojatnim utjecajem na smjer drustvenih promjena, to jest kao faktor
koji moze biti konvergentan ili divergentan u odnosu na tranzicijom us-
postavljeni formalni institucionalni okvir i kao takav poticaj ili prepreka
drustvenim promjenama (Chavance, 2008; Zweynert i Goldschmit, 2005;
Pejovich, 2003a; Nee, 1998). Buduci da se tranzicijski procesi bivsih soci-
jalistickih zemalja mogu opisati i sintagmom institucionalne transplantacije,
»stupanj reakcije« neformalnih institucija ovisi o njihovoj kompatibilnosti
s uvezenim formalnim institucijama (Zweynert i Goldschmidt, 2005: 2).
To podrazumijeva da je u sluc¢aju kompatibilnosti izmedu neformalnih i
formalnih institucija izgledno ocekivati ishode drustvenih promjena koji ¢e
konvergirati prema ciljanom modelu. U suprotnom, ishodi ¢e biti subopti-
malni, to jest divergentni u odnosu na Zeljeni model.

Spomenuti pristupi, a koji naglaSavaju vaznost suodnosa formalnih i ne-
formalnih drustvenih normi u procesima drustvenih promjena, ujedno postu-
liraju 1 moguénost da se analizi normativne kompatibilnosti ili nekompatibil-
nosti pristupi iz rakursa kulturne inercije. Upravo je kulturna inercija osnovna

2 North razlikuje organizacije od institucija. Organizacije odreduje kao pojavne oblike s
jasno definiranim ciljem, koje su stvorene kako bi se maksimiziralo bogatstvo, dohodak
ili postigli neki drugi ciljevi u skladu s moguénostima koje nudi institucionalna struktura
drustva (North, 2003 [1990]: 101). Institucije su pravila ponaSanja u odredenom drustvu
ili, formalnije reeno, ograni¢enja koja je ¢ovjek iznasao kako bi oblikovao ljudske in-
terakcije (North, 2003 [1990]: 13). Termin neformalne drustvene institucije u ovom radu
rabit ¢emo kao istoznacénicu za neformalne drustvene norme, a termin formalne drustvene
institucije kao istoznac¢nicu za formalne drustvene norme.
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tema ovog rada. Njime Zelimo predstaviti nekoliko relevantnih teorijskih pri-
stupa koji ¢ine mogucim pokusaj da se egalitarni sindrom (ES) razumije kao
specifi¢na kulturno inertna neformalna drustvena norma.’> Naime, podaci pri-
kupljeni empirijskim istrazivanjima koji ES opisuju kao koherentan peterodi-
menzionalan vrijednosni konstrukt (Stulhofer i Buri¢, 2015; Buri¢ i Stulhofer,
2016; Vukovi¢, Stulhofer i Buri¢, 2017) pruzaju priliku da se ES razmatra
upravo onako kako je o njemu u svojim radovima pisao i Zupanov, to jest
da se promislja kao »fenomen dugog trajanja«, kao inertna neformalna norma
koja ne odumire nestankom drustvenih uvjeta koji generiraju njezin nastanak.
Zbog takve moguénosti tumacenja prirode ES-a smatramo potrebnim da se
on kontekstualizira u jednu Siru sociolosku, socioekonomsku i kulturnoan-
tropolosku tradiciju konceptualizacije kulturne inercije. Dakle, iz perspektive
nekoliko relevantnih teorija kulturne inercije pokusat ¢emo pokazati na koji
nacin je, posredstvom njihovih najznacajnijih teorijskih propozicija, moguce
objasniti empirijske podatke prikupljene u istraZivanju provedenom na repre-
zentativnom nacionalnom uzorku, a koji upuéuju na vjerojatnost perzistencije
ES-a i u postsocijalistickim drustvenim okolnostima.

Teorije o prijedenom putu i reprodukcija egalitarnog sindroma
kao neformalne drustvene norme

U cjelinama koje slijede predoCit ¢emo moguca teorijska objaSnjenja
kulturne inertnosti ES-a koja izlaze izvan teorijskih okvira kojima se u
svojim radovima koristio Zupanov. Kulturnu inerciju definiramo kao per-
zistenciju neformalnih drustvenih institucija u okolnostima koje su s ob-
zirom na prevladavaju¢e ekonomske, politicke i kulturne uvjete sustinski
razli¢ite od okolnosti u kojima one nastaju.* Prvi korak u pokusaju da se

3 Egalitarni sindrom Zupanov ugrubo definira kao »normativno-vrijednosni kompleksc,
kao niz perspektiva, eti¢kih zasada, druitvenih normi i kolektivnih stavova (Zupanov,
1970). U Sirem socioloskom kontekstu uobicajeno je da se za spomenute pojmove, kao i
za ideologije, uvjerenja i ideje koristi pojam neformalne drustvene norme. Takoder treba
napomenuti da iako je ES izvorno definiran kao skup ili kompleks neformalnih drustvenih
normi, u ovom se radu on imenuje i u jednini — kao neformalna drustvena norma. Naime,
empirijskim istrazivanjem (Stulhofer i Burié, 2015) egalitarni sindrom detektiran je kao
latentna dimenzija viSeg reda koja, jednostavno govoreci, objasnjava povezanost izmedu
pet vrijednosnih komponenti (to jest pet neformalnih normi nize razine) definiranih su-
kladno Zupanovljevoj teoriji. Stoga smatramo opravdanim da se egalitarni sindrom opisuje
terminom neformalna drustvena norma.

4 U okviru sociologije i antropologije postoji veéi broj odredenja pojma kulture. Primjerice,
Rjec¢nik sociologije navodi Sest moguéih nacin tematiziranja tog pojma: kultura kao opreka
bioloskome, kultura kao opreka prirodi, kultura kao opreka strukturi, kultura kao opreka
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empirijski podaci koji impliciraju kulturnu inertnost ES-a teorijski ela-
boriraju poduzimamo polazeéi s konceptualnih pozicija kulturne inercije
fundiranih u okviru teorija ovisnosti o prijedenom putu (TOPP). Time
namjeravamo otvoriti prostor za teorijsku legitimaciju dvaju najvaznijih
empirijskih nalaza istrazivanja provedenih tijekom 2015. i 2016. godine.
Prvo, rije¢ je o indikaciji egzistencije ES-a i u trenutacnim druStveno-eko-
nomskim okolnostima. (étulhofer i Buri¢, 2015; Buri¢ i Stulhofer, 2016).
Drugo, rije¢ je o tome da rezultati provedenih empirijskih istrazivanja po-
kazuju na postojanje faktora koji djeluju kao osiguraci njegove perzisten-
cije i u postsocijalistickom drustveno-ekonomskom okruzenju (Vukovic,
Stulhofer i Burié, 2017).

James Mahoney (2000) istice da se TOPP referira na dvije vrste povije-
snih zbivanja — na ona koja obiljezavaju samopojacavajuce sekvence (engl.
self-reinforcing sequences) te na ona koja obiljezavaju reaktivne sekvence
(engl. reactive sequences). Prema naSem misljenju, obje te inacice TOPP-
a nude solidan temelj za objasnjenje procesa kulturne inercije te shodno
tomu i podlogu za teorijsku elaboraciju teze o ES-u kao kulturno inertnoj
neformalnoj normi.

U slucaju inercije koja se odvija logikom samopojacavajuéih sekven-
ci inercija se moze tumaciti kao posljedica suodnosa izmedu inicijalnih
uvjeta koji utjeCu na specificnosti nekog zbivanja i okolnosti koje sli-
jede (Mahoney, 2000).°> Primjerice, ucinak inicijalnih uvjeta koji poticu
specificnosti nekih institucija ili organizacija moze se pojacati i uslijed

materijalnom, kultura kao nacin zivljenja te kultura u smislu popularne i visoke kulture
(Cagié-Kumpes i Kumpes, 2008). Predoteno odredenje kulturne inercije korespondira s
razumijevanjem kulture kao sustava internaliziranih formalnih i neformalnih drustvenih
normi, a koje, shodno koncepciji Ann Swidler, pojedincima mogu posluziti kao instrumen-
ti ili alati u poduzimanju drustvenog djelovanja, to jest kao sredstva kojima se koriste kako
bi se lakse snalazili u svakodnevnim drustvenim situacijama (Swidler, 1986). S obzirom na
funkciju kulture u procesu drustvenih promjena, u ovom radu kulturi pristupamo na nacin
koji je blizak njezinu tretiranju unutar institucionalisticke paradigme. Drzimo je faktorom
koji moze, bilo pozitivno, bilo negativno, utjecati na smjer drustvenih promjena. Primjeri-
ce, u slucaju sukladnosti izmedu postojeéih sociokulturnih okolnosti (npr., prevladavajuceg
sustava internaliziranih neformalnih normi) i promijenjenoga formalnog institucionalnog
okvira, sociokulturni faktori imat ¢e poticajan ucinak na ishod drustvene promjene. U
suprotnom, predstavljat ¢e barijeru druStvenim promjenama.

5 Primjerice, prema Acemoglu i Robinsonu epidemija kuge u Europi 1347. i ekspanzija
prekomorske trgovine nakon 1600. bile su klju¢ne prekretnice za razvoj Europe. Rijec¢ je
o zbivanjima koja su u interakciji s razli¢itim prvotnim razvojnim uvjetima pridonijele
razli¢itoj razvojnoj dinamici europskih drzava (Acemoglu i Robinson, 2017 [2012]).

339



Ivan Buri¢: Teorijske refleksije 0 moguéim uzrocima inertnosti..., Revija za sociologiju 47 (2017), 3: 335-359

pojave nekih novih okolnosti. Stoga neki institucionalni ili organizacijski
obrazac, jednom usvojen i prihvacen, zbog utjecaja novih okolnosti moze
postati sve teze zamjenjiv ili transformiran nekim novim obrascima, ¢ak
ako su oni i ucinkovitiji. Mahoney navodi da institucije ovisne o putu
perzistiraju i u odsustvu sila odgovornih za njihov nastanak (Mahoney,
2000:515).

U sluc¢aju reprodukcije neformalnih drustvenih normi, taj bi obrazac
inercije podrazumijevao sljedeée: Reprodukcija odredene norme u drustve-
nim okolnostima inherentno druk¢ijim od onih unutar kojih se norma inici-
jalno usvaja, pretpostavlja da u njima djeluju faktori koji poticu rast prinosa
od ponasanja uskladenog s normom te tako »zakljucavaju« perzistenciju
norme. Ako bismo jednu od glavnih misli Zupanovljeve teorije o ES-u, onu
prema kojoj se ES kao neformalna institucija »prenosi« iz predmodernog u
socijalisticki drustveni kontekst, pokusSali objasniti iz perspektive rastucih
prinosa, tada bismo se mogli koristiti sljedeCom argumentacijom. Prilika
da se vrijednosti ES-a iskoriste kao jedan od alata potrebnih za ideolosko
legitimiranje socijalistickog sustava pojavljuje se kao klju¢na prekretnica
koja osigurava njihovu daljnju opstojnost. To znaci da naknadna sekvenca
povijesnog razvoja »sidri« ES tako da ga koristi kao sredstvo formiranja
neformalne koalicije izmedu nizih slojeva i politickog vodstva. Uspostava
tog suodnosa djeluje kao »pojacalo« na prinose koji proizlaze iz ponaSanja
sukladnog s normama ES-a i nakon uspostave socijalizma kao svojevrsnoga
modernizacijskog iskoraka. Time su nakon politicke promjene i usposta-
ve novoga drustveno-politickog sustava prinosi koji proizlaze iz ponasanja
vodenog vrijednostima ES-a povecani i za politicku elitu (legitimacija su-
stava) i za nize druStvene slojeve (ponasanje sukladno normi funkcionalna
je egzistencijalna strategija). Jednostavno receno, »velika koalicija« izmedu
radniS$tva i Partije u druStvenim okolnostima sustinski razli¢itim od onih
unutar kojih se norma inicijalno razvija »zaklju¢ava« opstojnost ES-a.

I druga inacica TOPP-a, ona koja tematizira logiku povijesnih zbiva-
nja obiljezenu reaktivnim sekvencama — temporalno rangiranim i uzro¢no
povezanim dogadajima — pruza podlogu za mogucu interpretaciju kulturne
inercije ES-a. U slucaju te logike povijesnog zbivanja svaki dogadaj je i
reakcija na prethodne dogadaje kao i uzrok predstoje¢ih dogadaja. Pritom
su rani dogadaji u lancu zbivanja posebice vazni za finalni ishod, jer se ma-
la promjena u jednom od njih moze akumulirati kroz vrijeme te rezultirati
znacajno razli¢itim ishodom od ocekivanoga. Dakle, dok u slu¢aju samo-
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pojacavajucih sekvenci kasniji dogadaji pojacavaju utjecaj inicijalnog do-
gadaja, u okviru lanaca dogadaja koji su obiljezeni reaktivnim sekvencama
kasniji dogadaji mijenjaju, to jest transformiraju utjecaje ranijih dogadaja
(Mahoney, 2000). U tom slucaju kontingentni dogadaj moze biti i tocka
presijecanja dvaju ili viSe lanaca razliitih zbivanja. Ta toCka presijecanja,
koju prema Mahoneyju, historijski sociolozi nazivaju konjunkturom ili tem-
poralnim krizanjem, zatim stvara novu logiku zbivanja.

Ta teorijska perspektiva dopusta postavljanje hipoteze da je perzi-
stencija ES-a tijekom socijalizma upravo posljedica temporalnog kriza-
nja dvaju lanaca dogadaja. Prvi lanac ¢ini »Zivot« same norme, odnosno
usidrenosti ES-a u populaciji u vrijeme uspostave socijalistickog sustava.
Dakle, pretpostavka je da je ES u tom trenutku jo$ uvijek »Ziv«, to jest
u populaciji rasiren vrijednosni sustav. Drugi lanac zbivanja predstavlja
proces uspostave novoga drustveno-politickog sustava i inauguriranja no-
ve ideologije. Dodirom tih dvaju lanaca zbivanja transformira se bazi¢na
funkcionalnost ES-a. Njegova funkcionalnost karakteristicna za vrijeme
predmodernih drustava (ponasanje u skladu s normom je funkcionalno
u kontekstu izrazite materijalne deprivacije) mijenja se novom funkci-
onalnos¢u: ES je funkcionalan zbog potrebe odrzanje socijalnog mira i
legitimacije sustava s jedne strane i osiguranje minimalnoga zeljenog Zi-
votnog standarda s druge strane. Prema tome, uspostavljanje vlasti od
strane Komunisticke partije Jugoslavije mozemo smatrati »tockom preo-
kreta« koja djeluje kao mehanizam koji transformira funkcionalnost ES-a.
Citaju¢i Zupanova kroz le¢e TOPP-a moZemo konstatirati da je i njegovo
rezoniranje o transmisiji ES-a na tragu logike povijesnog zbivanja koju
apostrofira model reaktivnih sekvenci: »Drustvena i institucionalna ma-
trica (jugoslavenskog drusStva, op. a.) ne predstavlja izravan transfer iz
tradicionalnog drustva (na primjer, putem migracija selo — grad) ve¢ je
ona preradena i racionalizirana socijalistickim idejama i etatistickim kon-
ceptima« (Zupanov, 1983: 22).

Bez obzira na glavnu razliku izmedu tih dvaju teorijskih tumacenja
kulturne inertnosti ES-a za vrijeme socijalizma, bez obzira i na to je li
plauzibilnije tumacenje prema kojem socijalizam pojacava prinose koji pro-
izlaze iz ponasanja uskladenog s vrijednostima ES-a ili transformira funk-
cionalnost ES-a, krucijalni teorijski doprinos obaju inacica TOPP-a u po-
kuSaju razumijevanja ES-a kao inertnoga kulturnog fenomena pronalazimo
u razlikovanju ¢imbenika odgovornih za genezu od onih odgovornih za re-
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produkciju institucija.® Smatramo da upravo ta teorijska propozicija TOPP-
a znacajno podrzava mogucnost da se ES razumije kao neformalna norma
koja perzistira i u postsocijalistickim okolnostima. Ona podrazumijeva da
u slucaju ES-a kao kulturno inertnoga neformalnog normativnog sustava
treba razlikovati faktore njegova nastanka, a koji su povezani s materijal-
nim i kulturnim uvjetima zivota u predmodernim, »seljackim«, drustvima
od onih koji ga nakon toga reproduciraju. O faktorima nastanka ES-a Zu-
panov je pisao na viSe mjesta, a njihovu najplasti¢niju predodzbu mozemo
pronaéi u opisu seljacke kulture Dunje Rihtman-Augustin: »statiCan men-
talitet u proizvodnji, poljoprivreda kao nacin rada, slaba orijentiranost na
trziSte 1 vanjski svijet, zatvorenost u malu zajednicu, prevaga ‘socijalnog’
nad ‘radnim prostorom’« (Rihtman-Augustin, 1970: 39). Podaci prikupljeni
u istrazivanju Vukoviéa, Stulhofera i Burié¢a (2017) jednim dijelom takoder
inkliniraju potvrdi teze o predmodernom ishodistu ES-a. Naime, iako se to
ne moze smatrati potpunim dokazom, statisticki znacajna povezanost izme-
du relativne veli¢ine poljoprivrednog stanovnistva iz 1970. na podrucjima
danasnjih zupanija i zupanijske razine ES-a iz 2016., ide u smjeru moguce
afirmacije pretpostavke o materijalnim i kulturnim odrednicama predmoder-
nih drustava kao faktorima nastanka ES-a.

Sto se ti¢e reprodukcije ES-a za vrijeme socijalizma, kao §to smo spo-
menuli, tu relevantnom drzimo Zupanovljevu tezu o »socijalisti¢kim ideja-
ma« 1 »etatistickim konceptima« kao reprodukcijskim faktorima. S druge
strane, misljenja smo da rezultati istrazivanja Vukoviéa, Stulhofera i Buri-
¢a (2017) takoder predstavljaju i okvir unutar kojeg je razborito potraZzi-
ti faktore reprodukcije te neformalne norme i u vremenu postsocijalizma.
Rezultati tog istrazivanja podrzavaju smjer interpretacije prema kojoj bi
tranzicijski troSkovi bili odgovorni za perzistenciju ES-a nakon socijalizma.
Naime, iako niti jedan od analiziranih tranzicijskih troskova’ pojedinag-
no nije utvrden kao statisticki znacajan prediktor ES-a, prikupljeni podaci
upucuju na to da tranzicijski troskovi ukupno povecavaju protumaceni dio

® Mahoney napominje da historijski sociolozi, prilikom analize institucija iz perspektive
TOPP-a, tu postavku preuzimaju iz Stinchcombeova modela historijskog objasnjenja koji
barata dvjema formama historijske kauzalnosti. Prva se odnosi na specificne okolnosti koje
uzrokuju nastanak institucije. Druga je forma op¢i proces po kojem se sami historijski
procesi (to jest institucionalni obrasci) reproduciraju (Mahoney, 2000: 512).

7 Analizirana je povezanost ES-a sa sljede¢im tranzicijskim i ratnim tro¥kovima: razlika
u udjelu nezaposlenih u razdoblju 1997.-1988, razlika u ukupnim dohocima u razdoblju
1997.-1986. i broj ratnih invalida na 1 000 stanovnika.

342



Ivan Buri¢: Teorijske refleksije 0 mogu¢im uzrocima inertnosti..., Revija za sociologiju 47 (2017), 3: 335-359

njegove varijance za dodatnih 16%. Taj podatak ide u prilog spomenutoj
pretpostavci o tome da su i drustveni troskovi tranzicije devedesetih godina
20. stoljeca, ponajprije rast nezaposlenosti, pridonijeli danasnjoj razini ES-
a, to jest da ih se moze tumaciti kao faktore reprodukcije ES-a.

Bez razumijevanja distinkcije izmedu generativnih i reproduktivnih
faktora povijesnog razvoja, ta bi posljednja konstatacija mogla djelovati
kontradiktorno u odnosu na tezu o kulturnoj inerciji. Naime, upravo spome-
nuta distinkcija kao jedan od teorijskih postulata TOPP-a dopusta kompati-
bilnost dviju naizgled nepomirljivih perspektiva — perspektive o »dugotraj-
nosti« ES-a i perspektive o ucinku tranzicijskih troSkova. Ona predstavlja
relevantnu teorijsku podlogu za utemeljenje teze o ES-u kao sustavu normi
koji nastaje kao izdanak materijalnih i kulturnih uvjeta predmodernih drus-
tva te koji opstaje i nakon njihova nestanka. Kao S§to empirijski podaci
sugeriraju, moguci ¢imbenici njezine opstojnosti u postoscijalizmu jesu
tranzicijski troskovi. Izgledno je da oni na perzistenciju ES-a djeluju kao
mehanizam povratne sprege, kao faktor koji, receno rijecima TOPP-a, dje-
luje kao »pojacavajuca sekvenca«. Bez djelovanja tranzicijskih troskova ili
nekih drugih tranzicijskih epifenomena, ES vjerojatno ne bi bio ni kulturno
inertan fenomen. Ili, kao S$to smo konstatirali: »Premda pretvorba i priva-
tizacija nisu stvorile ES, njihove su posljedice ostavile traga na njegovoj
dinamici« (Vukovi¢, Stulhofer i Buri¢, 2017: 218). Prema tome, mozemo
ustvrditi da konstelacija podataka prikupljenih u empirijskom istrazivanju
Vukovi¢a, Stulhofera i Buri¢a ide u prilog teorijskoj propoziciji TOPP-a o
potrebi razlikovanja generativnih od reproduktivnih razvojnih faktora, ali i
da podupire osnovnu liniju Zupanovljeva teoretiziranja.

Institucionalizam i teorija kulturne evolucije Roberta Boyda i
Petera J. Richersona kao podloga za razumijevanje inertnosti
egalitarnog sindroma
Teorijske propozicije korisne za razmatranje ES-a kao potencijalno inertne
neformalne norme pronalazimo i u okviru institucionalisticke tradicije kao
i u teoriji kulturne inercije Roberta Boyda i Petera J. Richersona.
Institucionalizam fenomenu kulturne inercije pristupa polazec¢i od veé
spomenutog suodnosa (komplementarnosti) neformalnih i formalnih normi
u situaciji drustvenih promjena te od problematike visine troskova generi-
ranih tim suodnosom. U toj teorijskoj tradiciji neformalne norme, to jest
neformalne institucije, razmatraju se kao kulturna ograni¢enja koja su pri-
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likom promjena formalnih normi u interakciji s njima, a priroda interakcije
modelira reakcije pojedinaca na promjene formalnih normi (Winiecki, 1998)
te utjece na visinu transakcijskih troskova u drustvu (North, 2003 [1990];
Pejovich, 2003a). Primjerice, Pejovich isti¢e da kad su promjene formalnih
pravila u skladu s prevladavaju¢im neformalnim pravilima, poticaji koji
se stvaraju snizavaju transakcijske troSkove i tako oslobadaju resurse za
proizvodnju vrijednosti u drustvu. Kad su nova formalna pravila u sukobu
s prevladavaju¢im neformalnim pravilima, poticaji koji tada nastaju pove-
¢avaju transakcijske troskove i smanjuju proizvodnju vrijednosti u zajednici
(Pejovich, 2003a: 238).8 Na tom tragu rezonira i Nee (1998) razlikujudéi tri
vrste neformalnih normi s obzirom na karakter njihova suodnosa s formal-
nim normama: kongruentne, razdvojene i opozicijske neformalne norme.
Kongruentne neformalne norme blisko su povezane s formalnim, postoji
povratna sprega u pogledu njihova medudjelovanja te su stoga one poti-
cajne za ekonomski razvoj, dok opozicijske norme poti¢u izravno suprot-
stavljanje formalnim pravilima. Douglass North fenomen kulturne inercije
takoder promislja iz perspektive transakcijskih troSkova. Konstatira da su
jeftinije neformalne norme, ideje, ideologije i uvjerenja vaznija za pojedin-
ce, to jest da vise utjecu na njihove izbore (North, 2003 [1990]). Zbog toga
se 1 kulturna inercija moze tumaciti kao posljedica nevoljkosti odricanja od
jeftinih drustvenih normi — onih koje promoviraju ponasanje koje rezultira
niskim troskovima za pojedinca. Ujedno to znaci da se kao posljedica kul-
turne inercije pojavljuje i »inercija izbora, jer ako se institucije ne mije-
njaju, ne mijenja se niti dijapazon mogucéih izbora ponasanja.’ North navodi
da neformalne institucije potjecu iz »drustveno prenesenih informacija«, a
dio su nasljeda koje se naziva kulturom (North, 2003 [1990]: 56).

8 Pejovich isti¢e da interakcija formalnih i neformalnih drustvenih institucija moZe biti
visestruka: 1) formalne institucije potiskuju, ali ne mijenjaju neformalne institucije; 2)
formalne institucije u izravnom su konfliktu s neformalnim institucijama; 3) formalne su
institucije ili ignorirane ili ostaju neutralnima; 4) formalne i neformalne institucije sura-
duju (Pejovich, 1999: 170-171).

? Buduéi da se neformalne institucije mijenjaju mnogo sporije od formalnih te kako mogu
utjecati na dinamiku dru$tvenog razvoja, North ih smatra vaznim ¢imbenikom drustvenih
promjena: »Da su neformalna ograni¢enja vazna sama po sebi, vidi se po tomu §to ista
formalna pravila koja se donose u razli¢itim drustvima rezultiraju razli¢itim ishodima [...]
Povijest (ili suvremena gospodarstva) jednostavno nije moguée razumjeti ne prepoznamo
li sredi$nju ulogu subjektivnih preferencija u kontekstu formalnih institucionalnih ogra-
nicenja, koja nam omogucuju da svoja uvjerenja izrazimo plativsi nikakvu ili vrlo nisku
cijenu. Ideje, organizirane ideologije, pa ¢ak i vjerski fanatizam igraju znacajnu ulogu u
oblikovanju drustva i gospodarstva« (North, 2003 [1990]: 55, 65).
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Koncept kulturne inercije Sto ga nudi North blizak je osnovnim za-
sadama teorije kulturne evolucije Roberta Boyda i Petera J. Richersona.!?
Oni kulturnoj inerciji prilaze upravo iz rakursa troskova koji nastaju prista-
janjem uz pojedine neformalne norme. Smatraju da se sve kulturne tvorbe,
slicno kao i genski materijal, prenose s jednog narastaja na drugi. Preno-
Senje se obavlja putem ucenja i oponasanja (Boyd i Richerson, 2005), pri
¢emu se primarno oponasaju i uc¢e uspjesna ponasanja, odnosno ona za koje
postoji evidencija o korisnosti za one koji ih primjenjuju. Rezultati ucenja i
oponasanja u novim se generacijama nadograduju i tako vremenom dolazi
do kumulativnih poboljsanja. No, Boyd i Richerson tumace da tradicional-
ne norme i vjerovanja opstaju kao korisni vodi¢i individualnih akcija kad
reduciraju troSkove koji nastaju uslijed potrage za informacijama te kad
smanjuju mogucnost pogreske (Boyd i Richerson, 2005: 379). Nasuprot
tomu, tradicionalne norme i vjerovanja napustaju se kad se kao smjerokazi
za koncipiranje individualnih akcija pronadu jeftinija i uc¢inkovitija rjeSenja.
Empirijski povijesni primjer te situacije oni pronalaze u procesu industri-
jalizacije zemalja zapadnoga civilizacijskog kruga. Ljudi koji su bili sklo-
niji oslanjati se na vlastito iskustvo, a manje na tradicionalna vjerovanja,
stjecali su nove vjestine koje su dovodile do bogatstva kao i drugih vrsta
vidljivog uspjeha. Moguénost da se oponasa djelovanje »uspjesnih« (to jest,
da se uci po modelu koji su oni predstavljali) smanjilo je potrebu oslanjanja
na tradicionalne obrasce ponasanja (Boyd i Richerson, 2005: 392).!!

Polaze¢i s predocenih teorijskih pozicija dopustivo je postaviti hipotezu
da je neefikasnost u funkcioniranju tranzicijom uspostavljenih drustvenih or-
ganizacija djelovala kao dodatni reprodukcijski zamasnjak perzistencije ES-a.
Naime, kako je jedna od funkcija organizacija i to da mijenjaju institucije
(North, 2003 [1990]: 19) i tako stvaraju nove prilike u drustvu, jedan od za-
htjeva koji je tranzicijom postavljen pred nove drustvene organizacije predo-
¢ava metafora ventila. Nove drustvene organizacije trebaju osigurati druStvenu
protocnost novih formalnih i neformalnih institucija; trebaju stvarati drustveni
krajolik satkan od mreze novih formalnih i neformalnih normi, stvarati pri-
like za nove oblike djelovanja, omogucavati efikasnost novih oblika ponasa-

10 Prilikom raspravljanja o fenomenu kulturne inercije, North se referira na teorijski kon-
cept te dvojice autora (v. North, 2003 [1990]).

' Ta konstatacija opisuje znacajnu postavku teorije Boyda i Richersona: svaka osoba pro-
matra ponasanje brojnih iskusnih modela uzorkovanih iz vece populacije, zakljuc¢uje o
uvjerenju koje je dovelo do promatranog ponaSanja, a zatim usvaja prosjek tih uvjerenja
kao vlastito pocetno uvjerenje (Boyd i Richerson, 2005: 393).
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nja, promovirati isplativost novih neformalnih normi i istodobno neutralizirati
utjecaj starih neformalnih normi. S te tocke gledista, u¢inkovitost hrvatskoga
tranzicijskog procesa vrlo je upitna. Stoga se i pretpostavka o neefikasnosti
tranzicijom uspostavljenih drustvenih organizacija kao moguéem reprodukcij-
skom zamasnjaku perzistencije ES-a temelji na stajaliStu da su novouspostav-
ljene formalne organizacije trebale biti ucinkovitije u stvaranju i ozivotvo-
renju novih formalnih, ali i neformalnih institucija. Pritom su one posebice
trebale biti uspjesnije u produkciji, usadivanju i promociji novih, nepristranih
i racionalnih formalnih pravila. Ve¢om uspjesnosc¢u tog procesa stvorile bi se
nove prilike za mobilizaciju sposobnosti i talenata potrebnih za proliferaciju
onih vrsta djelovanja koja bi pospjesila daljnji drustveni razvoj sukladan pro-
pozicijama nove drustveno-ekonomske paradigme. To bi vjerojatno poticajno
djelovalo i na prihvacanje novih neformalnih normi kao i na nastanak veceg
broja novih uspjesnih modela ponasanja pogodnih za imitaciju. Organizacije
pravosudnog sustava, zakonodavne i izvr$ne vlasti, obrazovne institucije, po-
liticke stranke, sindikati i profesionalne udruge samo su neke od organizacija
koje su »zakazale« u proizvodnji i implementaciji ucinkovitog sustava for-
malnih normi, sustava koji stvarno, a ne samo deklarativno, stvara prilike za
nove vrste djelovanja i tako neutralizira i privlacnost starih, ili kako ih Nee
(1998) naziva, opozicijskih kulturnih ograni¢enja.!? Posljedica je tog neuspje-
ha i manja spremnost na prihvacanje novih neformalnih normi, normi koje bi
u druk¢ijem institucionalnom okruzenju predstavljale vrijednosnu impregna-
ciju novih i efikasnih formi djelovanja pogodnih za oponaSanje, no koje su u
postojecem, institucionalno nedorecenom, okruzenju vjerojatno procijenjene
kao nefunkcionalne.'3

12 Primjerice, prema indeksu percepcije korupcije Hrvatska je pozicionirana kao jedna od
korumpiranijih drzava Europske unije (Transparency International Hrvatska, 2016). Vjero-
jatno je problem korupcije jedan od najstagnantnijih problema hrvatskog drustva. Takoder,
povjerenje hrvatske javnosti u temeljne druStvene organizacije uglavnom je vrlo nisko
(usp. Sekuli¢ i Sporer, 2010).

13 Podaci iz razli¢itih istrazivackih studija naglasavaju da Hrvatsku obiljezava niska razina
poduzetnicke kulture i spremnosti na preuzimanje rizika. Npr., prema istrazivanju Global
Entrepreneurship Monitora (Kelley, Singer i Herrington, 2016), Hrvatska je u odnosu na
sve druge zemlje Europske unije najslabije pozicionirana po onim komponentama podu-
zetnickog sustava koji ukljucuje kulturne i druStvene norme (Singer i dr., 2016). Takoder,
pojedina istrazivanja koja problematiziraju neke od komponenata nacionalne kulture iz
perspektive Hofstedeova modela, u slucaju Hrvatske naglasavaju problem zastupljenosti
pojedinih vrijednosti (npr., individualizam, hijerarhijska distanca, izbjegavanje nesigurno-
sti) koje se obicno povezuju s nacionalnom konkurentno$éu i razvojnom ucinkovito§éu
(usp. Podrug, Filipovié i Stan¢ié, 2014; Simi¢ Banovié¢ i Podrug, 2016).
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Sukladno navedenom, hipoteza o reprodukcijskim faktorima ES-a apo-
strofira dvostruku neucinkovitost u organizacijsko-institucionalnoj tranziciji.
Apostrofira neucinkovitost drustvenih organizacija u proizvodnji i promica-
nju novih formalnih i neformalnih institucija te u potiskivanju starih ne-
formalnih institucija. I posljedi¢no, naglasava neucinkovitost tranzicijskog
procesa u stvaranju prilika za nove modalitete drustvenog djelovanja, Sto
rezultira osiromaSenom produkcijom novih vrijednosnih obrazaca pogodnih
za oponasanje.

Slikovitije re¢eno, u okolnostima u kojima aktivnosti postsocijalistickih
drustvenih organizacija obiljezavaju pojave poput politickog klijentelizma,
nepotizma, pogodovanja, korupcije, pravne nesigurnosti i problemati¢ne pra-
vosudne ucinkovitosti, u okruzenju u kojem su novonastali drustveno pro-
pulzivni modeli ponaSanja eticki suspektni,'* pristajanje uz vrijednosti ES-a
u brojnim je slucajevima vjerojatno procijenjeno kao individualno isplativija
zivotna strategija od pristajanja uz deklarativno promovirane vrijednosti kao
$to su vrijednosti trziSnog natjecanja, osobnog usavrsavanja ili cjelozivotnog
ucenja. Shodno Northovoj tvrdnji da ljudi teze odustaju od jeftinih ideja,
ideologija i uvjerenja (North, 2003 [1990]), mogli bismo pretpostaviti da su
troskovi pristajanja uz vrijednosti ES-a za pripadnike odredenih drustvenih
slojeva u opisanim okolnostima ostali znatno nizi od troskova koje bi izazva-
la transformacija ponasSanja prema obrascu druk¢ijih, ali malobrojnih uspjes-
nih vrijednosnih modela. Odnosno, oni su nizi od troskova koje bi u takvom
suboptimalnom institucionalnom i organizacijskom okruzenju generiralo po-
nasanje sukladno druk¢ijim neformalnim normama. Gledajuci iz perspektive
Ann Swidler (1986), namece se konstatacija da je kulturni alat sacinjen od
novih neformalnih normi u opisanim okolnostima bio znatno skuplji i neu-
¢inkovitiji od alata §to su ga Cinile perzistiraju¢e propozicije ES-a.

Efekt zapinja€a i Nisbettovo istrazivanje juznjackog ponosa:
koristan dodatak u refleksiji o reprodukcijskim faktorima
drustvenih normi

Svojevrsnu ekstenziju Boydove i Richersonove koncepcije kulturne inerci-
je, a koju smatramo primjerenom za produbljivanje refleksije o potencijal-

14 Primjerice, prema rezultatima istrazivanja Global Entrepreneurship Monitora, Hrvatska
se prema procjeni drustvenog ugleda poduzetnika nalazi medu loSije pozicioniranim ze-
mljama: 42% anketiranih osoba smatra da poduzetnici imaju visok status u drustvu, $to
Hrvatsku pozicionira na 54. mjesto medu 60 zemalja koje su sudjelovale u tom istrazivanju
(Kelley, Singer i Herrington, 2016).
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nim ¢imbenicima postsocijalisticke reprodukcije ES, pronalazimo i u tzv.
efektu zapinjaca (eng. ratchet effect).!> Sustina tog koncepta, propozicijski
bliskog, ali disciplinarno razli¢itog od Boydove i Richersonove teorije, ma-
nifestira se u ideji talozenja kulturnih tvorbi tijekom vremena kao i u tezi
da su pojedini drustveni procesi, jednom kad se pokrenu, ireverzibilni, to
jest da se odvijaju po nacelu »nema povratka na staro«. U domeni transmi-
sije kulturnih tvorbi, koncept zapinja¢a u svojim radovima koristi razvojni
psiholog Michael Tomasello (Tomasello, Kruger i Ratner, 1993; Tennie,
Call i Tomasello, 2009). On isti¢e da kulturu obiljezava sposobnost taloze-
nja: akumulacije, nadogradnje i modifikacije kulturnih sadrzaja tijekom vre-
mena, §to se odvija kroz drustveno ucenje i oponasanje. Prema Tomasellu,
kulturne tvorbe prenose se kroz vrijeme mehanizmom zapinjaca. Kulturne
inovacije 1 modifikacije taloze se na one postojece, bez veceg rizika od
wklizanja« unatrag (Tennie, Call i Tomasello, 2009).

Na posredan nacin, argumentacija svojstvena konceptu zapinjaca prisut-
na je u interpretaciji kulturne inercije u poznatom istrazivanja Nisbetta i su-
radnika o tzv. juznjackom ponosu (Cohen i Nisbett, 1994; Nisbett i Cohen,
1996; Cohen i dr., 1996). Prema njihovim istrazivanjima, stopa ubojstava po-
¢injenih vatrenim oruzjem medu bijelcima na podrucju juznih drzava SAD-
a u odnosu na sjeverne drzave visa je samo u slucajevima ubojstava koja
su posljedica sporova i nesuglasica, ali ne i u slucaju ubojstva pocinjenih
prilikom drugih kriminalnih aktivnosti (npr., krada). Uzrok tome Nisbett i
suradnici pronalaze u neformalnoj normi juznjackog ponosa. Rije¢ je o kom-
ponenti specificne tradicionalne kulture starog juga SAD-a koja je jos uvijek
ziva, a koja dopusta samozastitu u sluc¢aju uvrede ili napada. Uzrok takvog
koriStenja nasilja oni pronalaze u ranoj povijesti juznih drzava obiljezenoj
ekonomskim aktivnostima u kojima dominira poljoprivreda kao i Zivot na
slabo nastanjenijim grani¢nim podruc¢jima bez adekvatne sigurnosti i pravne
zastite (Cohen i Nisbett, 1994). Iako bi trebalo ocekivati da je drustvenim i
civilizacijskim razvojem te promjenom drustvenih uvjeta, »baza« za ponasa-
nje uskladeno s ovom normom nestala, Nisbett i suradnici jo§ uvijek prona-
laze brojne empirijske evidencije o njezinoj perzistenciji. Tumace ih blisko
ideji kulturne inercije koju apostrofira upravo koncept zapinjaca.

15 U ekonomiji je efekt zapinjaca poznat iz Duesenberryjeve teorije potro$nje, prema kojoj
se pojedinci tesko oslobadaju odredenih potroSackih navika nakon $to ih steknu, to jest
nakon $to dohvate odredeni potrosacki standard. Stoga i razliciti prihodovni Sokovi imaju
razliCite u¢inke na potro$nju. Primjerice, pojedine potrosacke navike stecene u okolnosti-
ma visokih prihoda ne napustaju se razmjerno padu dohotka (Duesenberry, 1952).
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»(I)deologije i obrasci ponasanja koji su bili usidreni u kulturi tijekom
stolje¢a nuzno ne umiru preko noéi. Vjerujemo da je to posebice toc¢-
no s obzirom na na¢in na koji se pojmovi ponosa vjerojatno prenose
u kulturi, posredstvom zajedni¢kih normi i vrijednosti, posredstvom
obrazaca ponasanja koji upucuju ljude na to kad treba nasilno odgo-
voriti 1 kad se trebate pripremiti za odgovor, kao i posredstvom ideja
koje upucuju na odredenje onoga Sto znaci biti ¢ovjek. [...] Buducdi da
se te ideje o ponosu kolektivno podrzavaju i odrzavaju kroz proces
drustvene interakcije, one mogu perzistirati i nakon §to nestanu uvjeti
koji poticu njihov nastanak« (Cohen i Nisbett, 1994: 566).

Mozemo ustvrditi da Nisbett i suradnici isticu kako usprkos nestanku
materijalnih uvjeta koji su je u jednom povijesnom trenutku ucinili funkcio-
nalnom, norma juznjackog ponosa jos$ uvijek perzistira buduci da je natalo-
zena na zupcanicima kulturno determiniranih »drustvenih uloga, ocekivanja
i definicija musSkosti« (Cohen i dr., 1996: 958).

Teorijski koncept zapinjaca, kao i rezultati empirijskih istrazivanja Ni-
sbetta i suradnika, pruzaju podlogu da se mogucnost perzistencije ES-a,
kako u socijalizmu, tako i u postsocijalizmu, sagleda iz perspektive kultur-
nog talozenja. Na primjer, iako su uslijed modernizacijskih procesa nestali
materijalni uvjeti koji su generirali normu, shodno predocenom teorijskom
konceptu razlog njezine perzistencije u socijalizmu moze se potraziti i u
sposobnosti norme da &ini metaforicki zubac na koji se, kao §to je to Zupa-
nov isticao, zahvaca ideologija socijalisticke uravnilovke. Moguce je pret-
postaviti da i1 u postsocijalizmu ES djeluje kao takav metaforicki zubac, to
jest da na sebe zapinje neke od drustveno negativnih efekata tranzicijskog
procesa, Sto daje dodatnu inerciju njegovoj reprodukciji.

Misljenja smo da svi predoceni teorijski koncepti — institucionali-
zam, dvije teorijske inacCice teorije ovisnosti o prijedenom putu, Boydova
i Richersonova teorija, efekt zapinjaca i Nisbettove konstatacije o kul-
turnoj inerciji u slucaju juznjackog ponosa — upucuju na opée principe
kulturne inercije te kao takvi nude bazicna uporista za teorijsku legiti-
maciju empirijskih podataka koji navode na vjerojatnost inertnosti ES-a.
Medutim, svaki drustveni fenomen svojstven nekom vremenu i prostoru
posjeduje neke specifi¢nosti koje op¢i teorijski koncepti nuzno ne moraju
objasnjavati. Zbog toga i kulturna inercija u pojedinim konkretnim povi-
jesnim sluc¢ajevima, statistickim rje¢nikom reCeno, moze biti saturirana
visokom koli¢inom specificiteta. Uzrok tomu mogu biti povijesni uvjeti,
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kulturno-civilizacijske posebnosti, regionalne razlic¢itosti ili socioekonom-
ske okolnosti unutar kojih se norma oblikuje ili reproducira. Kako je u
slucaju ES-a rije¢ o normi specificne forme koja, izmedu ostalog, impli-
citno podrazumijeva i pozitivan odnos prema drzavnom paternalizmu i
drzavnom intervencionizmu,'® drzimo da je obja$njenju perzistencije ES-a
moguce pristupiti i iz perspektive uzroka koji stoje u pozadini afirma-
tivnog odnosa prema paternalistickoj ulozi drzave u druStvenom zivotu.
Drugim rije¢ima, smatramo kako neke od reprodukcijskih faktora ES-a
nagovjeStavaju oni momenti postsocijalistickoga drustvenog razvoja koji
generiraju afirmativni odnos prema vrijednostima drustvenog paternaliz-
ma. Shodno tomu, platformu za dodatna objasnjenja inertnosti ES-a mo-
guce je potraziti i izvan predoCenih teorija kulturne inercije. Primjerice,
drzimo da tzv. efekt tunela, teorijski koncept Alberta Hirschmana navodi
na jedan od mogucih faktora perzistencije ES-a kao norme saturirane vri-
jednostima drzavnog paternalizma i intervencionizma. Rije¢ je o oceki-
vanju od buduénosti, to jest ocekivanju u pogledu vertikalne drusStvene
pokretljivosti.

»Vertikalna nepokretljivost«: moguci faktor reprodukcije
egalitarnog sindroma

Osnovnu ideju efekta tunela Albert Hirschman iznio je u ¢lanku iz 1973.
godine u kojem objasnjava razlog pocetne tolerancije prema povecéanju
drustvenih nejednakosti kod onih ¢lanova drustva koji ne ostvaruju koristi
od rasta drustvenog bogatstva (Hirschman i Rothschild, 1973). Hirschman i
Rothschild smatraju da su ljudi spremni tolerirati druStveno zaostajanje ako
se nadaju da ¢e u buduc¢nosti popraviti svoj drustveni polozaj. Oni taj tip
tolerancije metaforicki poistovjecuju sa situacijom prometnog cepa u tunelu
s dvije istosmjerne trake. U trenutku kad se vozila u jednoj traci pocinju
kretati, vozaci u drugoj traci postaju optimisti¢ni u pogledu izglednosti sko-
rog pocetka prometovanja i u njihovoj traci iako oni jo$ uvijek stoje. No,
ako ta situacija potraje dulje, pojedini vozaci postat ¢e nezadovoljni te ¢e

16 Pristajanje uz ES podrazumijeva pristajanje uz tvrdnje kao $to su: »Trebalo bi jacati
drzavno vlasnistvo nad poduzeé¢ima«, »Prava uposlenika moguce je uspjesno zastititi samo
ako je poduzece u vlasnistvu drzave«, »Odnos izmedu najvece i najmanje place u Hrvat-
skoj ne bi trebao biti vec¢i od 5 prema l«, »Nedopustivo je da netko ima 10 puta vecu placu
od prosjecne«, »Drzava treba zakonski sprijeciti da neki ljudi ili skupine budu uspjesniji od
drugih«, »Drzava bi trebala intervenirati kad god se neki pojedinci ili grupe bogate brze
od drugih« (Stulhofer i Buri¢, 2015).
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pokusati prijeci preko pune linije, to jest napravit ¢e prometni prekrsaj kako
bi se ukljucili u promet.

Slican koncept predstavlja hipoteza o vjerojatnosti uzlazne pokretljivo-
sti (Prospect of Upward Mobility; Bénabou i Ok, 2001). Ona apostrofira da
ocekivanje pojedinca da ¢e drustveno napredovati u druStvima s izrazeni-
jom ekonomskom nejednakosti moze objasniti razloge zbog kojih gradani
ne podrzavaju redistribucijske politike ili ne izrazavaju veci pritisak prema
redistribuciji druStvenog bogatstva. Blisko tomu je i razmisljanje Thoma-
sa Pikettyja, koji tvrdi da je iskustvo drustvene pokretljivosti klju¢no za
formiranje politickih stavova kao i da razlike u percepciji drustvene po-
kretljivosti mogu generirati perzistentne razlike u distribucijskim obrascima
izmedu razli¢itih zemalja (Piketty, 1995). Taj autor naglasava da gradani s
identi¢nim prihodima ali razliitim druStvenim podrijetlom imaju razlicit
odnos prema politici redistribucije, kao i da razli¢itim intenzitetom podrza-
vaju svoje politicke identitete.

Polazeci od pretpostavke da iskustvo vertikalne drustvene pokretlji-
vosti, kao 1 oCekivanja u vezi drustvene pokretljivosti u buduénosti, mogu
posluziti kao eksplanacijske varijable za politicke i ekonomske stavove,
pa tako i za stavove spram drzavnog paternalizma, Ravallion i Lokshin
(2000) prezentiraju rezultate istrazivanja inspiriranog Hirschmanovim
konceptom. U istrazivanju provedenom u Rusiji autori izmedu ostalog
pokazuju kako osobe koje ocekuju pad zivotnog standarda, cak ako pripa-
daju i bogatijim druStvenim stratumima, imaju pozitivnije stavove prema
politici drzavne redistribucije. Povodeéi se za Hirschmanovom metafo-
rom prometnog ¢epa, rekli bismo da su spremniji na prelazak preko pune
linije.

Spomenuti uvid dopusta pretpostavku i da ocekivanje od drustvenog na-
predovanja pojedinca moze djelovati kao jedan od Cimbenika perzistencije
ES-a. Kako ES izmedu ostalog saturiraju vrijednosti drzavnog paternalizma
i sklonosti drzavnoj intervenciji, o¢ekivanje u pogledu drustvenog napredo-
vanja u buduénosti trebalo bi, sukladno zakljuccima istrazivanja Ravalliona
i Lokshina, u odredenoj mjeri biti povezano s pristajanjem uz ES. Indika-
cije koje nagovjestavaju realisti¢nost te pretpostavke pruzaju podaci pri-
kupljeni u veljaci 2017. posredstvom omnibusnog istrazivanja agencije za
istraZivanje javnog mnijenja Ipsos iz Zagreba.!” U anketu je uvrstena skala

17 Istrazivanje je bilo provedeno na nacionalnom uzorku Hrvatske veli¢ine 1 000 ispitanika
starijih od 18 godina, pri ¢emu je primijenjeno viseetapno stratificirano uzorkovanje.
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SEMA-5 (Rimac, Buri¢ i Stulhofer, 2017)!8 te pitanje o o¢ekivanoj finan-
cijskoj situaciju u kucanstva za Cetiri do pet godina.!” Rezultati provedene
deskriptivne statisticke analize upucuju na to da osobe koje smatraju da
¢e se za cetiri do pet godina financijska situacija njihovog kucanstva znat-
no pogorsati imaju vecu prosje¢nu vrijednost (4,36) na skali SEMA-5 od
osoba koje smatraju ¢e financijska situacija u njihovom kucanstvu znatno
popraviti (3,59).2° Iako je samo rije¢ o vrlo gruboj indikaciji, koju koristi-
mo iskljucivo kao sredstvo u postupku izgradnje hipoteze, kao i indikaciji
koju je potrebno dodatno provjeriti sustavnijim istrazivanjem i koristenjem
sofisticiranijih statistickih metoda, drzimo da predoceni podatak predstavlja
inspirativnu podlogu za razmatranje problematike drustvene pokretljivosti
kao moguceg faktora inertnosti ES-a.

Zasto smatramo da ocekivanje u pogledu drustvene pokretljivosti pred-
stavlja inspirativno polaziSte u potrazi za mogu¢im mehanizmom postso-
cijalisticke reprodukcije ES-a? Zato Sto ono u promiS$ljanje o uzrocima
inertnosti ES-a uvodi problematiku drustvene stagnacije i neravnomjernosti
drustvenog prosperiteta. Naime, brojni drustveni indikatori upucuju na to da
rezultati pojedinih razvojnih iskoraka kojima je Hrvatska uza sve probleme
svjedocila u razdoblju izmedu 1990. i 2017. nisu ravnomjerno doticali sve
drustvene slojeve. Na to poprili¢no sugestivno upucuju fenomeni kao sto
su visoka koncentracija siromasnih osoba u odredenim sociodemografskim
skupinama (Suéur, 2006), povezanost izmedu obrazovnih postignuéa djece
1 obrazovanja njihovih roditelja (Matkovi¢ 2010; Burusi¢, Babarovi¢ i Mar-
kovi¢, 2010), sto implicira slabu perspektivu drustvene pokretljivosti djece
nizega drustvenog statusa, te znacajne i stagnantne regionalne razlike u po-
gledu Zivotnog standarda i niska jednakost Sansi za dobivanje dobrog posla

18 Skala SEMA-5 je aditivna varijabla formirana odabirom po jedne Cestice iz svake od pet
latentnih dimenzija koje opisuje skala SEMA-15 (usp. Burié¢ i Stulhofer, 2016). Izabrane
su Cestice koje obiljezava najveéa saturiranost pripadaju¢im faktorom. Rije¢ je o sljede¢im
Cesticama: »Promjene zastupaju oni koji se njima mogu okoristiti«; »Nedopustivo je da
netko ima 10 puta vecu placu od prosjecne«; »Drzava treba donijeti zakone koji ¢e one-
mogucditi da nekim drustvenim skupinama standard raste brze nego svima ostalima«; »Bilo
bi posteno kad bi nasljednici (sinovi i kéeri) bogatih platili porez na nasljedstvo u skladu s
njegovom vrijedno$¢u« te »Drzava ne smije dozvoliti da se privatnici bogate bez kontrole«.
19 Pitanje je glasilo: »Sto o&ekujete, kako ¢e se tijekom sljedeée 2 — 3 godine promijeniti
financijska situacija u vaSem kucéanstvu. Ona ¢e...] — se znatno poboljsati, 2 — se malo
poboljsati, 3 — ostati jednaka, 4 — se malo pogorsati, 5 — se znatno pogorsati«.

20 Statisticka znacajnost razlika provjerena je t-testom (t = 2,37; p = 0,024). Raspon vri-
jednosti na skali bio je 1-5.
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(Europska banka za obnovu i razvoj, 2017).2! Kad se tomu doda negativan
utjecaj recesijskih razdoblja na drustveni polozaj pojedinih druStvenih ka-
tegorija, posebice utjecaj ekonomske recesije iz razdoblja 2008. — 2013. na
pojavu novih marginaliziranih kategorija kao Sto su duznici u Svicarskim
francima ili ovrSeni i »blokirani« gradani, ocito je da je za dio hrvatskih
gradana iskustvo drustvene stagnacije, kao i iskustvo nemoguénosti drus-
tvenog napredovanja, snazan drustveni sentiment.?

Drugim rije¢ima, u okolnostima u kojima veliki broj gradana nije u mo-
gucnosti pronaci otvorene kanale drustvenog napredovanja, to jest u okolno-
stima u kojima zbog razliCitih drustvenih devijacija gradani nisu u moguc-
nosti iskoristiti prilike za mobilizaciju vlastitih talenata i znanja ili te prilike
propadaju zbog institucionalno-organizacijskih aberacija, drzava vjerojatno
predstavlja najsolidniju garanciju moguce drustvene promocije. Tu garanciju
¢ine brojna poduzeca u drzavnom vlasniStvu, razgranat sustav organizacija
lokalne, regionalne i nacionalne uprave, drzava koja kontrolira znatan dio
ekonomskih aktivnosti, drzava kao siguran poslodavac, pouzdan skrbnik i
kao takav siguran ulog za buducnost. Dakle, mogucée je da u situaciji drus-
tvene stagnacije i zatvorenosti brojnih kanala drustvene pokretljivosti pri-
stajanje uz ES kao normu koja saturira drzavno-paternalisticke vrijednosti
mnogim gradanima predstavlja svojevrsnu vrijednosnu legitimaciju jedinoga
otvorenog kanala drustvene promocije. To znaci da »drustvena zatvorenost,
iskustvo dugotrajne vertikalne nepokretljivosti te projekcija takve situacije i u
buduénost vjerojatno djeluje kao jedan od potencijalnih ¢imbenika perzisten-
cije ES-a. Hirschmanovim rije¢ima mogli bismo kazati da pristajanje uz ES
u okolnostima zatvorenosti onih kanala drustvene pokretljivosti koji osigu-
ravaju drustveno napredovanje iskoriStavanjem vlastitih sposobnosti i znanja
korespondira s prelaskom preko pune linije. Vjerojatno je da pristajanje uz
vrijednosti ES-a proizlazi iz potrebe da se osigura bilo kakav nacin prelaska
iz one stati¢ne u kolonu koja se krece.

2l Prema podacima Europske banke za obnovu i razvoj (2017), Hrvatska se nalazi u sku-
pini tranzicijskih zemalja s vrlom niskom jednako$¢u Sansi za dobivanje dobrog posla.

22 Prema istraZivanju provedenom u sklopu prethodno spomenutoga omnibusnog istraZi-
vanja agencije Ipsos, 41% ispitanih procjenjuje da se u odnosu na situaciju od prije deset
godina druStveni polozaj njihova kucanstva pogorSao, 37% ih procjenjuje da je njihov
polozaj isti kao i prije deset godina, a 22% da se popravio. Navedeni podaci proizlaze iz
komparacije odgovora na dva pitanja: »Zamislite 10 stepenica, gdje se na prvoj, najdonjoj
stepenici nalaze najsiromasniji ljudi, a na desetoj, najvi$oj stepenici, najbogatiji ljudi. Na
kojoj se stepenici danas nalazi VaSe kucanstvo?« i »Na kojoj se stepenici nalazilo vase
kucanstvo prije 10 godina?«.
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Zakljucak

Rezultati empirijskih istrazivanja iz 2015. i 2016. (Stulhofer i Buri¢, 2015,
Buri¢ i Stulhofer, 2016) nagovjestavaju da se i u postsocijalistickom drus-
tvenom kontekstu o ES-u moze govoriti na nacin koji je vrlo blizak ori-
ginalnom Zupanovljevu konceptu. Empirijske spoznaje o ES-u sugeriraju
da je rije¢ o viSedimenzionalnom vrijednosnom kompleksu, to jest da se
radi o specifi¢noj peterodimenzionalnoj neformalnoj druStvenoj normi. Ta-
koder, dodatni prikupljeni empirijski podaci (Vukovié, Stulhofer i Burié,
2017) otvaraju moguénost afirmacije teze o ES-u kao kulturno inertnom
fenomenu. Naime, udio poljoprivrednog stanovnistva iz 1970. u ukupnoj
populaciji Zupanija jo$ uvijek znacajno odreduje zupanijske razine ES-a,
§to je na tragu originalne Zupanovljeve teze o ishodistu ES-a te navodi na
vjerojatnost njegove perzistencije.

U ovom smo radu pokusali, posredstvom razli¢itih teorijskih konce-
pata kulturne inercije, ponuditi nekoliko relevantnih perspektiva koje na
tragu spomenutih empirijskih spoznaja dopustaju da se ES razmatra kao
potencijalno inertna neformalna norma. Kao najvazniju teorijsku propozi-
ciju kulturne inercije, krucijalnu za razumijevanje moguce inertnosti ES-a,
smatramo postavku teorije ovisnosti o prijedenom putu o potrebi razlikova-
nja ¢imbenika koji generiraju nastanak neke neformalne norme od ¢imbe-
nika koji ju reproduciraju kroz vrijeme, to jest koji »zakljucavaju« njezinu
opstojnost i u promijenjenim drustvenim uvjetima. Prema nasem misljenju,
razlikovanje generativnih od reproduktivnih faktora vazno je stoga Sto se
njime odbacuje perspektiva shodno kojoj se ES poistovjeéuje s mentali-
tetom ili fiksiranom kulturnom devijacijom, ali i perspektiva prema kojoj
je ES iskljucivo posljedica nedavnih razvojnih aberacija. Posljedi¢no, ta
teorijska propozicija pruza legitimitet pretpostavci prema kojoj je ES ne-
formalna norma koja promice vrijednosti koje su zbog razli¢itih materijal-
nih, civilizacijsko-razvojnih i drustvenih uvjeta funkcionalne u vremenu u
kojem se profiliraju, no koja njihovim nestankom automatski ne odumire.
Prema Zupanovljevoj teoriji, u socijalizmu je ES perzistirao zahvaljujuci
djelovanju velike koalicije izmedu politicke elite i nizih druStvenih slojeva.
U kontekstu promisljanja o mogucoj perzistenciji ES-a u vremenu postso-
cijalizma, kao najizglednije faktore njegove reprodukcije drzimo empirij-
ski detektirane tranzicijske troskove, koji se, primjerice, o€ituju u razlici
udjela nezaposlenih u razdoblju 1988. — 1997. (usp. Vukovi¢, Stulhofer i
Buri¢, 2017). Smatramo vjerojatnijim da su tranzicijski troskovi djelovali
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kao faktori reprodukcije ES-a, nego da su djelovali kao mehanizmi njegove
geneze.

Budu¢i da su tranzicijski troskovi Sirok pojam koji u empirijskom smi-
slu obuhvaca veci broj fenomena od onih koji su testirani spomenutim em-
pirijskim istrazivanjem, misljenja smo da je ¢imbenike reprodukcije ES-a
opravdano potraziti 1 u nekim drugim obiljezjima socioekonomskog razvoja
hrvatskog drustva na razmedu 20. i 21. stolje¢a, kao i u nekim drugim epi-
fenomenima tranzicijskog procesa. Primjerice, gledajuci iz perspektive insti-
tucionalizma, reprodukcijske faktore ES-a opravdano je potraziti u neucin-
kovitoj promjeni formalnih organizacija kao mehanizama koji su, stvarajuci
nove prilike 1 poticaje, trebali ujedno potiskivati utjecaj starih neformalnih
normi. Teorija kulturne evolucije Boyda i Richersona promovira ideju pre-
ma kojoj moguénost perzistencije ES-a proizlazi iz ogranicene produkcije
novih i jeftinijih vrijednosnih modela pogodnih za oponasanje. Gledajuci iz
perspektive kulturnog talozenja, tzv. efekta zapinjaca, kulturna inertnost ES-
a moze se tumaciti 1 kao rezultat talozenja negativnih efekata tranzicijskog
procesa. Hirschmanov koncept inspirira pretpostavku da je i pesimizam u
pogledu izglednosti vertikalne drustvene pokretljivosti jedan od faktora koji
pridonosi vjerojatnosti perzistencije ES-a. Tu pretpostavku dodatno podupire
¢injenica niskog intenziteta vertikalne drustvene pokretljivosti u Hrvatskoj,
to jest ¢injenica zatvorenosti hrvatskog drustva, na Sto sociolozi upozoravaju
jos od druge polovine osamdesetih godina 20. stoljeca (Lazi¢, 1987).

Dakako, time se ne iskljuCuje vjerojatnost postojanja i drugih ¢imbenika
koji su mogli pridonijeti tomu da ta neformalna norma s odredenim intenzi-
tetom zivi i u okolnostima trenutne razine drustvenog i ekonomskog razvoja
hrvatskog drustva. Upravo mogucnost da razliciti ¢imbenici podrzavaju zivot
neformalnih normi i u okruzju razli¢itom od onog u kojima one nastaju od-
bacuje opravdanost tumacenja ES-a kao neizljeCive kulturne bolesti ili kao
nesavladive mentalitetne ostavstine. Izglednije je da je perzistencija ES-a u
formi u kojoj je empirijski detektiran u nedavnim empirijskim istrazivanjima
posljedica konkretnih zbivanja u drustvenom razvoju Hrvatske, ali ujedno i
stvar nasljeda iz proslosti. Upravo bismo zato parafrazirali jednu od temelj-
nih odrednica socioloskog promisljanja Norberta Eliasa prema kojoj je nepo-
sredna sadaSnjost nekog drustva samo jedan trenutak u cjelokupnom tijeku
njegova razvoja. Svako drustvo uokvireno je u historijsko vrijeme, svako
drustvo proizislo je iz prethodnih drustava. ES je vjerojatno jedna od brojnih
poveznica hrvatske sadaSnjosti s hrvatskom prosloscu.

355



Ivan Buri¢: Teorijske refleksije 0 moguéim uzrocima inertnosti..., Revija za sociologiju 47 (2017), 3: 335-359

LITERATURA

Acemoglu, Daron i Robinson, James A. (2017 [2012]). Zasto nacije propadaju:
izvoriSta moci, napretka i siromastva. Zagreb: Mate.

Boyd, Robert i Richerson, Peter J. (2005). The Origin and Evolutions of Cultures.
Oxford: Oxford Univeristy Press.

Bénabou, Roland i Ok, Efe A. (2001). »Social Mobility and the Demand for Re-
distribution: The POUM Hypothesis«, The Quarterly Journal of Economics,
116 (2): 447-487. doi: 10.1162/00335530151144078

Burié, Ivan i Stulhofer, Aleksandar (2016). »In search of the egalitarian syndrome:
Cultural inertia in Croatia?«, Financial Theory and Practice, 40 (4): 361-382.
doi: 10.3326/fintp.40.4.1¢c

Burusi¢, Josip, Babarovi¢, Toni i Markovi¢, Nenad (2010). »Koliko daleko padaju
jabuke od stabla? Odnos obrazovnih postignuc¢a djece i obrazovne razine nji-
hovih roditelja«, Drustvena istrazivanja, 19 (4-5): 709-730.

Chavance, Bernard (2008). »Formal and informal institutional change: The experi-
ence of postsocialist transformation«, The European Journal of Comparative
Economics, 5 (1): 57-71.

Cohen, Dov i Nisbett, Richard E. (1994). »Self-Protection and the Culture of Hon-
or: Explaining Southern Violence«, Personality and Social Psychology Bulle-
tin, 20 (5): 551-567. doi: 10.1177/0146167294205012

Cohen, Dov, Nisbett, Richard E., Bowdle, Brian F. i Schwarz, Norbert (1996).
»Insult, aggression, and the southern culture of honor: An ‘experimental eth-
nography’«, Journal of Personality and Social Psychology, 70 (5): 945-996.

Ca¢i¢-Kumpes, Jadranka i Kumpes, Josip (ur.) (2008). Rjecnik sociologije (Nicho-
las Abercrombie, Stephen Hill, Bryan S. Turner). Zagreb: Jesenski i Turk.

Duesenberry, James S. (1952). Income, Saving, and the Theory of Consumer Be-
havior. Cambridge: Harvard University Press.

Europska banka za obnovu i razvoj (2017). Transition Report 2016—17. London:
Europska banka za obnovu i razvoj. http:/www.ebrd.com/transition-report.
Hirschman, Albert O. i Rothschild, Michael (1973). »Changing Tolerance for In-
come Inequality in the Course of Economic Development with a Mathem-
athical Appendix«, Quarterly Journal of Economics, 87 (4): 544-566. doi:

10.2307/1882024

Kelley, Donna, Singer, Slavica i Herrington, Mike (2016). GEM 2015/16 Global
Report. London: Global Entrepreneurship Monitor. http:/www.gemconsortium.
org/report/49480.

Kollmorgen, Raj (2013). »Theories of Postcommunist Transformation. Approaches,
Debates, and Problems of Theory Building in the Second Decade of Researchg,
Studies of Transition States and Societies, 5 (2): 88—105.

Lali¢, Drazen, Maldini, Pero i Andrijasevi¢, Ivana (2011). »Otupjelo orude: nepri-
mjerenost tranzicijskog koncepta za analizu konsolidaciju demokracije«, Anali
Hrvatskog politoloskog drustva, 7 (1): 29—-49.

Lazi¢, Mladen (1987). U susret zatvorenom drustvu. Zagreb: Naprijed.

Mahoney, James (2000). »Path Dependence in Historical Sociology«, Theory and
Society, 29 (4): 507-548. doi: 10.1023/A:1007113830879

356


https://doi.org/10.1162/00335530151144078
https://doi.org/10.3326/fintp.40.4.1c
https://doi.org/10.1177/0146167294205012
http://www.ebrd.com/transition-report
https://doi.org/10.2307/1882024
http://www.gemconsortium.org/report/49480
http://www.gemconsortium.org/report/49480
https://doi.org/10.1023/A:1007113830879

Ivan Buri¢: Teorijske refleksije 0 mogu¢im uzrocima inertnosti..., Revija za sociologiju 47 (2017), 3: 335-359

Matkovi¢, Teo (2010). »Obrazovanje roditelja, materijalni status i rano napustanje
Skolovanja u Hrvatskoj: Trendovi u proteklom desetljeCu«, Drustvena istrazi-
vanja, 19 (4-5): 643—-667.

Nee, Victor (1998). »Norms and Networks in Economic and Organizational Per-
formance«, American Economic Review, 88 (2): 85-89.

Nisbett, Richard E. i Cohen, Dov (1996). Culture of honor: The psychology of
violence in the South. Colorado: Westview Press.

North, Douglass C. (2003 [1990]). Institucije, institucionalna promjena i ekonom-
ska uspjesnost. Zagreb: Masmedia.

Pejovich, Svetozar (1999). »The Effects of the Interaction of Formal and Informal
Institutions on Social Stability and Economic Development«, Journal of Mar-
kets & Morality, 2 (2): 164—181.

Pejovich, Svetozar (2003a). »Tranzicija, tranzicijski troskovi i kultura«, Financij-
ska teorija i praksa, 27 (2): 235-250.

Pejovich, Svetozar (2003b). »Understanding the Transaction Costs of Transition:
It’s the Culture, Stupid«, The Review of Austrian Economics, 16 (4): 347-361.

Piketty, Thomas (1995). »Social Mobility and Redistributive Politics«, The Quar-
terly Journal of Economics, 60 (3): 551-584.

Ravallion, Martin i Lokshin, Michael (2000). »Who wants to redistribute? The
tunnel effect in 1990s Russia«, Journal of Public Economics, 76 (1): 87-104.
doi: 10.1016/S0047-2727(99)00064-X

Podrug, Najla, Filipovi¢, Davor i Stanci¢, Ines (2014). »Analysis of cultural differ-
ences between Croatia, Brazil, Germany and Serbia«, Ekonomska istrazivanja,
21 (1): 818—829. doi: 10.1080/1331677X.2014.974915

Rihtman-Augustin, Dunja (1970). »Samoupravljanje kao kulturno-antropoloski fe-
nomen«, Nase teme, 14 (1): 37-53.

Rimac, Ivan, Buri¢, Ivan i Stulhofer, Aleksandar (2017). »Viserazinsko modelira-
nje egalitarnog sindroma i validacija kratke skale SEMA-5«, Politicka misao,
54 (3): 64-79.

Sekuli¢, Dusko i Sporer, Zeljka (2010). »Gubimo li povijerenje u institucije?, u:
Josip Kregar, Dusko Sekuli¢ i Zeljka Sporer (ur.). Korupcija i povjerenje. Za-
greb: Centar za demokraciju i pravo, str. 77-117.

Singer, Slavica, Sarlija, Natasa, Pfeifer, Sanja i Oberman Peterka, Suncica (2016).
Sto ¢ini Hrvatsku (ne)poduzetnickom zemljom? Zagreb: Cepor.

Swidler, Ann. (1986). »Culture in Action: Symbols and Strategies«, American So-
ciological Review, 51 (2): 273-286.

Simi¢ Banovié, Ruzica i Podrug, Najla (2016). »Prevladavajuée vrijednosti hrvat-
skome poslovnom okruzenju: Priblizavamo li se zapadu? «, u: Dusko Sekuli¢
(ur)). Vrijednosti u Hrvatskom drustvu. Zagreb: Centar za demokraciju i pravo
Miko Tripalo, str. 221-254.

Stulhofer, Aleksandar i Burié, Ivan (2015). »Je li egalitarni sindrom samo teorij-
ska fantazija? Empirijski hommage Josipu Zupanovu«, Politicka misao, 52 (3):
7-31.

Suéur, Zoran (2006). »Objektivno i subjektivno siromastvo u Hrvatskoj«, Revija
za socijalnu politiku, 13 (3—4): 237-255. doi: 10.3935/rsp.v13i13.410

357


https://doi.org/10.1016/S0047-2727(99)00064-X
https://doi.org/10.1080/1331677X.2014.974915
https://doi.org/10.3935/rsp.v13i3.410

Ivan Buri¢: Teorijske refleksije 0 moguéim uzrocima inertnosti..., Revija za sociologiju 47 (2017), 3: 335-359

Tennie, Claudio, Call, Josep i Tomasello, Michael (2009). »Ratcheting up the
ratchet: On the evolution of cumulative culture«, Philosophical Transactions
of the Royal Society B, 364 (1528): 2405-2415. doi: 10.1098/rstb.2009.0052

Tomasello, Michael, Kruger, Ann Cale i Ratner, Hillary Horn (1993). »Cultur-
al learning«, Behavioral and Brain Sciences, 16 (3): 495-511. doi: 10.1017/
S0140525X0003123X

Tomi¢-Koludrovié, Inga i Petri¢, Mirko (2007). »Hrvatsko drustvo — prije i tije-
kom tranzicije«, Drustvena istrazivanja, 16 (4-5): 867—-889.

Transparency International Hrvatska (2016). Indeks percepcije korupcije 2015. Za-
greb: Transparency International Hrvatska. http://www.transparency.hr/upload
data/site_files/croatia-corruption-perceptions-index-2015_ report_final.pdf.

Vehovec, Maja (2002). »Nesluzbeno gospodarstvo i neformalne norme ponasanja:
koliko moze pomocéi etika u poslovnom ponasanju«, Financijska teorija i prak-
sa, 26 (1): 229-244.

Vukovié, Vuk, Stulhofer, Aleksandar i Buri¢, Ivan (2017). »Je li Zupanov imao
pravo? Testiranje podrijetla 1 perzistencije egalitarnog sindroma«, Drustvena
istrazivanja, 26 (2): 207-225. doi: https://doi.org/10.5559/d1.26.2.04

Winiecki, Jan (1998). »Formal and Informal Rules in Post-Communist Transition«,
Journal of Public Finance and Public Choice, 16 (1): 3-26.

Zweynert, Joachim i Goldschmidt, Nils (2005). The Two Transitions in Central
and Eastern Europe and the Relation between Path Dependent and Politically
Implemented Institutional Change. Hamburg: Hamburg Institute of Interna-
tional Economics. doi: 10.2139/ssrn.704281

Zazar, Kreimir (2015). »Sto nakon (drustvene) tranzicije? Kriti¢ke crtice uz upo-
trebu tranzicijskoga pristupa u socioloskim razmatranjima hrvatskoga drus-
tva«, Revija za sociologiju, 45 (2): 171-199. doi: 10.5613/rzs.45.2.3

Zupanov, Josip (1970). »Egalitarizam i industrijalizam«, Nase teme, 14 (2): 237-
296.

Zupanov, Josip (1983). Marginalije o drustvenoj krizi. Zagreb: Globus.

Theoretical Reflections on the Possible Causes of
Egalitarian Syndrome Inertia
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One of the basic propositions of Josip Zupanov’s Egalitarian Syndrome Theory,
the proposition of the egalitarian syndrome as a cluster of inherited informal
norms, is compatible with several theoretical concepts of cultural inertia. From
the perspective of Path Dependence theories, persistence of the egalitarian syn-
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drome can be explained by the agency of factors responsible for the reproduction
of social norms. These factors are not responsible for the genesis of a certain
social phenomenon (for example, the norms), but rather for its reproduction over
time. According to the results of recent empirical studies, one of the factors of
egalitarian syndrome reproduction could be found in the costs of transition. On
this basis, as well as on the basis of the proposition of a differentiation between
the generative and the reproductive factors of social phenomena, we legitimise a
thesis stating that the costs of transition did not create the egalitarian syndrome
in a post-socialist social context, but rather contributed to its persistence. Possi-
ble sources of hypotheses about additional reproductive factors of the egalitarian
syndrome in transitional circumstances are provided by the concept of cultural
inertia that stems from the theoretical perspective of institutionalism, Robert
Boyd and Peter J. Richerson’s theory of cultural evolution, as well as Michael To-
masello’s ratchet concept. Furthermore, in accordance with Albert Hirschman’s
idea of a “tunnel effect”, we can assume that the expected social mobility stagna-
tion could be a specific factor of egalitarian syndrome reproduction.

Key words: egalitarian syndrome, cultural inertia, reproductive factors, informal
social norms, transition costs, vertical social immobility
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