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Roditeljska uklju¢enost u obrazova-
nje djeteta kljuc¢ni je dio odgojno-obrazov-
nih sustava svih razvijenijih zemalja te se
aktivni i ukljuceni roditelji smatraju njiho-
vom vitalnom komponentom. Stoga, knjiga
201 nacin za ukljucivanje roditelja: praktic-
ne strategije za partnerstvo s obiteljima za-
jedno s prethodna dva izdanja, predstavlja
znacajan prakti¢ni vodic koji se bavi upravo
tom vaznom i aktualnom temom suvreme-
nog odgoja i obrazovanja - uklju¢ivanjem
roditelja unutar partnerstva obitelji i Skole.

Autorica Betty Boult, doktorica je
znanosti u obrazovanju, koja trenutno radi
na poziciji obrazovnog savjetnika. Bogato
radno iskustvo u obrazovanju stjecala je du-
gi niz godina u ulozi uciteljice, knjiznicarke,
supervizora stru¢nim suradnicima, savjetni-
ce, ravnateljice, sveuciliSne profesorice, na
svim razinama od ranoga obrazovanja do
obrazovanja odraslih, diljem Kanade i Ame-
rike. Tijekom posljednjih dvaju desetlje¢a
kontinuirano radi na podrucju roditeljske
ukljuc¢enosti, objavljivanjem brojnih ¢lanaka
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te odrzavanjem radionica i seminara na na-
cionalnoj i medunarodnoj razini.

Dugogodisnje radno iskustvo unutar
raznih uloga u radu s odgojno-obrazovnih
strucnjacima i roditeljima, pridonijelo je
autoric¢inoj spoznaji da je prakti¢arima ne-
ophodna pomo¢ u ostvarivanju najboljih na-
¢ina partnerstva s roditeljima.

U tu svrhu napisala je tri izdanja pri-
rucnika, kojima je nastojala ponuditi prak-
ticne savjeteiideje za pomoc¢ odgojno-obra-
zovnim stru¢njacima u stvaranju partner-
stva s roditeljima, odnosno potpunoj anga-
ziranosti roditelja u Skolskoj zajednici. Svako
izdanje nudi ideje i inovativne nacine za
ukljucivanje i odrzavanje komunikacije s ro-
diteljima, stvaranje klime dobrodoslice za
roditelje, strategije za ukljucivanje roditelja
u upravljanje Skolom te tehnike za razvijanje
programa roditeljskoga volonterstva. Ono
Sto je takoder zajedni¢ko svim izdanjima
jest Cinjenica da se temelje na rezultatima
znanstvenih spoznaja o ucincima i dobrobi-
tima roditeljske ukljucenosti u obrazovanje
djeteta za uclenje, razvoj i Skolska postig-
nuca djeteta. Struktura triju izdanja vodica
je ista te obuhvaca cetiri cjeline pod naslo-
vima: Ostvarivanje (roditeljske ukljuceno-
sti), Stvaranje klime, OdrZavanje ukljuceno-
sti te Vise od prodaje kolacic¢a. Unutar svake
cjeline, temeljene na spoznajama aktualnih
istraZivanja, ponudene su ideje za primjenu
i prakticne metode za ukljucivanje roditelja
u obrazovanje djeteta.

Trece izdanje, ,201 nacin za ukljuci-
vanje roditelja: prakti¢ne strategije za part-
nerstvo s obiteljima“, u opsegu od 147 stra-
nica, za razliku od prethodnih izdanja (,, 176
nacina za ukljucivanje roditelja“, prvo izda-
nje iz 1999. godine te ,176 nacina za uklju-
¢ivanje roditelja: prakticne strategije za
partnerstvo s obiteljima®“, drugo izdanje iz
2006. godine) reorganizirano je, prema rije-
¢ima autorice, na nacin da pruza vecu jasno-
¢u i laksu primjenu. Osim toga, prosireno je
na temelju novih znanstvenih spoznaja te
ukljuuje spoznaje najnovijih, aktualnih is-
trazivanja i literature o utjecaju roditeljske
uklju¢enosti. Mnoge su strategije upotpu-
njene i/ili izmijenjene te su obuhvacdene
brojne strategije i ideje koje ukljuCuju teh-
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nologiju, kao integralni dio obrazovanja u
digitalnom drustvu. Pritom je tehnologija
prepoznata kao alat, osim za pospjeSivanje
ucenja i poucavanja, za osnazivanje komuni-
kacije roditelja i Skole te unapredivanje ro-
diteljske uklju¢enosti. Naime, dodano je
dvadeset i Sest dodatnih podrucja unutar
ponudenih Cetiriju cjelina, u kojima autorica
nudi nove nacine za izgradnju mosta izmedu
Skole i sve raznolikijih obitelji.

Prva cjelina Ostvarivanje (roditeljske
ukljucenosti), bazirana je na spoznajama
mnogih autora o dobrobitima roditeljske
ukljuCenosti te na okviru Sest tipova rodi-
teljske uklju¢enosti (roditeljstvo, komunika-
cija, volontiranje, ucenje kod kuce, sudjelo-
vanje u odlucivanju, suradnja sa zajedni-
com), vodece autorice na podrucju partner-
stva obitelji i Skole Joyce Epstein. U skladu s
time nudi devet koraka, odnosno nacina za
provodenje smislenoga ukljucivanja rodite-
ljaiideje za rad i ukljucivanje roditelja i uce-
nika, to jest cijele obitelji. Prvi korak , Poce-
tak Skolske godine”, naglasak stavlja na raz-
nolikost suvremenih obiteljskih struktura te
zaklju€uje da ne postoji jedan, op¢i model
uklju¢enosti za sve obitelji. Naime, odgovor-
nost je odgojno-obrazovnih stru¢njaka da
prihvate i rade sa svim tipovima obitelji,
pritom stvore atmosferu dobrodoslice i za-
jednistva te nude svima priliku za ukljuciva-
nje, od pocetka Skolske godine. Sve te aktiv-
nosti zahtijevaju koordinaciju i planiranje,
za Sto odgovornost dijele odgojno-obrazov-
ni struc¢njaci, savjetodavno vije¢e (definira-
no kao grupa ljudi koja radi zajedno za
unapredenje kvalitete Skolskoga Zivota) te
predstavnici u€enika. Za ostvarivanje prvo-
ga koraka ponudeno je osam ideja temelje-
nih na sljedeéim zamislima: organiziranje
aktivnosti i dogadaja za cijele obitelji radi
boljeg razumijevanja vaznosti odnosa sa
Skolom; povezivanje i interakcija s grupama,
organizacijama te ostalim ¢lanovima u za-
jednici radi osiguravanja potpore, informa-
Cija te stjecanja saveznika; priprema paketa
dobrodoslice za obitelji koji ¢e sadrzavati in-
formacije o nac¢inima na koje Skola funkcio-
nira, na koje komunicira s obiteljima, na
koje se roditelji mogu ukljucivati te informa-
cije o zajednici; osiguravanje razumljivih (i
prevedenih) informacija novim obiteljima te
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obiteljima razlicitih kultura i jezika; omogu-
¢avanje kucnih posjeta radi opskrbe obitelji
informacijama i savjetima; anketiranje no-
vih obitelji u svrhu otkrivanja njihovih inte-
resa, podrucja strucnosti, iskustava i slicno;
organiziranje obilazaka i upoznavanje Skol-
ske zgrade (kao i zajednice) za nove obitelji
te uspostavljanje pozitivne, pozivajuce kli-
me i politike otvorenih vrata za sve. Drugi
korak ,Podrska cijeloj obitelji, polazi od
pretpostavke da se pruzanjem pomodi i po-
drske cijeloj obitelji zapravo pomaze uce-
niku i sagledava ga se kao cjelovitu osobu i
izvan Skolskoga konteksta. To se moze
ostvariti pruzanjem razli¢itih vrsta pomodi,
primjerice: trazenja razli¢itih nacina za ko-
munikaciju s raznim obiteljima; povezivanje
obitelji s organizacijama i uslugama u zajed-
nici; osiguravanje ucenja jezika za obitelji
raznih kultura i jezika; organizacija razmjene
dobara medu obiteljima; organizacija dru-
Zenja svih obitelji te pruzanje (psiholoske,
materijalne, savjetodavne) podrske i pomo-
¢i samohranim roditeljima, obiteljima u pro-
blemima i slicno. Sljedeci korak pod nazi-
vom ,Stvaranje sigurnoga utocista za uce-
nike“, izdvaja ideje za nacine na koje se sko-
le, roditelji i zajednica mogu udruZiti za stva-
ranje sigurnosti i produktivno provodenje
slobodnoga vremena za ucenike nakon na-
stave, za vrijeme praznika te kada su rodite-
lii na poslu. Autorica nudi Sirok spektar
prakti¢nih ideja, poput: ponuda prilika za
rekreaciju; suradnja s organizacijama u za-
jednici koje mogu pruziti priliku uéenicima
za sigurno i produktivno provodenje slobod-
noga vremena; organizacija raznih Skola i
programa za ucenike tijekom praznika; na-
gradivanje i osnazZivanje pozitivhoga pona-
Sanja ucenika; stvaranje sustava u Skoli u
kojem stariji ucenici paze na mlade te za-
jednistvo u planiranju i ostvarivanju ciljeva
$kolske discipline. Sest koraka koji slijede u
okviru prve cjeline usmjereni su na proces
volontiranja, kao jedan od glavnih tipova
roditeljske uklju¢enosti. Ponudeni su koraci
od traZenja, odabira i usavrSavanja volon-
tera, preko uvazavanja njihovih potreba i
pruzanja potpore, do odavanja priznanja
volonterima. Pritom se pored roditelja vo-
lontere trazi i u sklopu Skolske zajednice.
Unutar tih koraka, nudi se niz ideja usredo-



tocenih na:isticanje potrebe za volonterima
na razne nacine; na smislene nacine ukljuci-
vanja volontera u razne projekte u skoli i
izvan nje; na ideje za osposobljavanje Skol-
skih djelatnika za rad i odnose s volonteri-
ma; kao i osposobljavanje volontera, prosi-
rivanje njihova znanja, pruzanje instrukcija i
povratnih informacija te nezaobilazne ideje
za odavanje priznanja i zasluga volonterima.

,Stvaranje klime” naslov je druge
cjeline koja obuhvacda pet osnovnih koraka
za ostvarivanje cilja — stvaranje pozitivne
klime temeljene na povjerenju, poStovanju
i zajedniStvu. Naime, prvi korak se odnosi na
,Projiciranje pozitivne slike” te predlaze niz
ideja za prikazivanje Skole u pozitivhom
svjetlu: stvaranjem prijateljske i pozivajuce
psiholoske atmosfere; sustavno unapredi-
vanje Skole trazenjem misljenja njezinih ¢la-
nova, kao i nezavisnih ¢lanova lokalne za-
jednice; stvaranje dobrodoslice za nove
ucenike i obitelji; uklju¢ivanje ucenika u pro-
jekte u zajednici; pruzanje informacijskoga
paketa i broSura (ispisanih i digitalnih) o
Skoli; isticanje pozitivnih strana i uspjeha
Skole; stvaranje videa o Skoli; upotreba digi-
talnih portfolia ucionica i/ili Skole i sli¢no. U
koraku , Reklamiranje poruke” nastoji se
predloziti nekoliko strategija za prenosSenje
poruke Skole te strategije za isticanje Skol-
skih ciljeva, planova i uspjeha. Odnosno, na-
stoji se demonstrirati roditeljima da su uci-
telji spremni za suradnju, diskusije o obrazo-
vanju i unapredivanju te zajednicko ucenje i
rieSavanje problema. Te se strategije odno-
se na: kontaktiranje lokalnih medija; distri-
buciju raznih informacija pomocu volonte-
ra; koristenje digitalnih medija i tehnologije
u stvaranju i prenosenju poruke (fotomon-
taze, digitalne knjige, prezentacije, izrada
plakata i Skolskih letaka i novina, Skolske in-
ternetske stranice); osiguravanje prisutno-
sti Skole na svim vaZnijim dogadanjima u
zajednici te stalno istrazivanje najboljih na-
¢ina za komunikaciju i prenosSenje poruka
javnosti.

Nadalje, koraci ,Upotreba tehnologi-
je za komunikaciju“, ,U¢inkovita komunka-
cija“ i ,Stvaranje konteksta za promjene”
usmjereni su na vaznost stvaranja pozitivne
komunikacije, upucuju na vaznost i ulogu
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tehnologije u stvaranju ucinkovite komuni-
kacije izmedu Skole i roditelja (u smislu po-
boljSanja kvalitete i kvantitete iste) te na
vaznost uvodenja promjena i razvoja Skole
alii zajednice. Naime, unutar navedenih ko-
raka, ponuden je Sirok spektar strategija
koje pomaZu u ostvarenju navedenoga, pri-
mjerice: primjena raznolikih tehnoloskih
alata i digitalnih medija u komunikaciji s obi-
teljima i zajednicom, prijenosu informacija,
predstavljanju Skole i njezinih uspjeha; pri-
mjena raznih oblika za dvosmjernu komuni-
kaciju, formiranih prema potrebama rodite-
lia (kako oci u oci, pismenih, tako i koriste-
nje tehnologije); voditi racuna da je komuni-
kacija dvosmjerna, empati¢na, otvorena,
primati sugestije roditelja, traZiti povratne
informacije; stvoriti osjec¢aj zajednisStva u
unosenju pozitivnih promjena u skoli; kori-
stiti ponudene strategije za grupne radioni-
ce s djecom, roditeljima i ¢lanovima zajed-
nice i svima ostalima koji sudjeluju, s ciljem
uvodenja inovacija i promjena za unaprede-
nje Skole.

Tredi dio knjige Cini cjelina pod na-
zivom ,,0drzavanje uklju¢enosti”, u kojoj se
razmatraju koraci koji ¢e pridonijeti potica-
nju i odrzavanju roditeljske uklju¢enosti u
skoli: ,,Slavljenje razliCitosti“; Koristenje re-
sursa zajednice”; ,,Razvijanje odnosa unutar
zajednice”; ,Promoviranje ucenja diljem ku-
rikuluma“, ,lzgradnja karaktera“, ,Razgovor
ocCi-u-oci“ te ,Prikupljanje sredstava®“. Svaki
od navedenih koraka uvodi citatelja u broj-
ne prilike za zajednicki rad Skole i obitelji te
ostalih ¢lanova lokalne zajednice. Buduci da
zivimo u svijetu razli¢itosti (kulturnih, jezic-
nih), bitno je da su suvremene $kole: obilje-
Zene uvazavanjem i ukljucivanjem razlicito-
sti u kurikulum; pripremom i osposobljava-
njem osoblja za rad s razli¢itim obiteljima;
pronalazenjem ucinkovitih nacina za nadila-
zenje jezi¢nih i kulturnih barijera; pruza-
njem podrske razli¢itim obiteljima; kao i ko-
riStenjem posebnosti i elemenata razlicitih
kultura kao dio Skolske kulture. Da bi Skola
napredovala, bitno je da suraduje s lokal-
nom zajednicom te rabi vjestine, talente i
resurse koja joj ona moze ponuditi. To se
moze realizirati brojnim idejama, a neke od
njih su: prikupljanje donacija iz zajednice;
organiziranje dogadaja sponzoriranih od
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strane zajednice; pomaganje potrebitima u
zajednici; suradnja sa starijim osobama u
zajednici; organizacije sigurnih patrola; su-
radnja s lokalnim medijima, koji ¢e pratiti
Skolska dogadanja; suradnja s umjetnicima,
stru¢njacima, znanstvenicima te obrtnicima
i poduzetnicima u zajednici; organizacija i
poticanje foruma i/ili konferencija o pitanji-
ma iz zajednice, globalnim pitanjimaislicno;
suradnja s drugim Skolama i niz drugih ideja.
Bududi da je mnogim istrazivanjima otkrive-
no kako roditeljska uklju¢enost u ucenje
uvelike doprinosi boljim obrazovnim postig-
nuéima i ishodima djeteta i pozeljnim pona-
Sanjima, bitno je na razli¢ite na¢ine promo-
virati istu. U prilog tome, autorica predlaze
brojne strategije za realizaciju, poput: pro-
moviranja razvijanja pismenosti u obitelji
raznim idejama, projektima, natjecanjima,
obiteljskim dogadanjima; sudjelovanje rodi-
telja u poticanju djece na zdrav Zivot, kreta-
nje i rekreaciju; zajednicki znanstveni pro-
jekti roditelja i djece (primjerice, reciklira-
nje, uzgajanje biljaka i slicno); gostovanje
roditelja na nastavi i/ili posjecivanje radnih
mjesta roditelja; osiguravanje prakse u Skoli
za brzu reakciju ucitelja i roditelja i interven-
ciju u slu¢aju pojave odredenih problema i
poteskoca u ucenju ili ponasanju pojedino-
ga ucenika ili grupe ucenika i sli¢cno.
Posljednja cjelina ,ViSe od prodaje
kolaci¢éa” nastoji istaknuti potrebu za na-
dilazenjem tradicionalnih uloga koje su ro-
ditelji imali u skoli, poput prikupljanja sred-
stava, pratnje na izletima i slicno. Cjelina
sadrzi sugestiju od pet koraka, kojima se
naglasak stavlja na vaznost roditeljskog su-
djelovanja u donosenju odluka u skoli (i
zajednci) te podjelu modi i obveza izmedu
roditelja i ucitelja, kao jedan od neizostav-
nih elemenata unutar cjelokupne roditelj-
ske ukljucenosti. ,Uspostavljanje veze” i
»Krizanje plodonosnih ideja“ prvi su koraci
prema roditeljima, unutar kojega su ponu-
dene prakticne ideje za ucinkovitu komuni-
kaciju prilikom susreta i sastanaka ucitelja i
roditelja. Pritom se uvaZavaju potrebe, inte-
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resi i stavovi roditelja, kao i njihove vizije za
vlastito dijete. Sljedeca tri koraka kre¢u se
od: istaknutih ideja za formiranje savjetoda-
vnih vijeca koja ¢e ukljucivati predstavnike
roditelja kao ravnopravne partnere te ideje
za efikasno funkcioniranje istih - u sklopu
koraka ,Poticanje ucinkovitih savjetodavnih
vijeéa” preko klju¢nih nacina za usavrsava-
nje, osposobljavanje, razvijanje vjestina ro-
ditelja - unutar koraka ,Razvijanje roditelj-
skih kapaciteta” pa sve do prijedloga za us-
postavu primjerene politike u regiji koje ¢e
njegovati roditeljsku uklju¢enost u svim Sko-
lama regije te isticanjem zajedniStva u
upravljanju regijom koje ¢e posluZiti kao
primjer — u okviru koraka , Inicijative u za-
jednici: pruzanje primjera“. Na kraju knjige,
pored popisa koriStenih referenci, ponude-
ni su izvori internetskih stranica fokusiranih
na ukljucivanje roditelja u obrazovanje dje-
teta, za koje autorica smatra da pruzaju re-
levantne informacije, primjere iz prakse, te
brojne strategije, kako za Skole i ucitelje,
tako i za roditelje.

Knjiga je rezultat teznji autorice da
odgojno-obrazovnim stru¢njacima, koji su
prepoznali potrebu i dobrobiti roditeljske
uklju€enosti, pruzi pomo¢ i olakSa put u
Lpretvaranju” roditelja u pozeljne partnere.
Jednostavnost, strukturiranost, lako kori-
Stenje, snalaZenje i primjenjivost, karakte-
ristike su ove knjige. Bududi da knjiga nudi
realne, primjenjive i prakticne ideje, Cini
vrijedan doprinos prakti¢arima: ravnatelji-
ma, uciteljima, stru¢nim suradnicima te
studentima svih nastavni¢kih usmjerenja.
Naime, brojnim idejama, inovativnim naci-
nima, strategijama i tehnikama uvelike ¢e
im pomodi u stvaranju, odrzavanju i una-
predivanju prakse roditeljske uklju¢enosti u
obrazovanje djeteta, kao temelj za usposta-
vu uspjeSnoga partnerstva obitelji i Skole.
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