PRIKAZI KNJIGA 1 CASOPISA

SOCIALNO DELO
GODISTE 37, 1998.
LJUBLJANA, VISOKA SOLA ZA SOCIALNO DELO
UNIVERZE V LJUBLJANI

Casopis je, kako mu je u impresumu navedeno, namijenjen objavljivanju teorijskih
¢lanaka, izvjeStaja o istraZivanjima s podrucja socijalnog rada, interdisciplinarnih studija,
te studija s drugih znanstvenih i struénih podrucja, kritika i komentara, izvjestaja o stru¢nim
susretima i dogadajima, pismima, recenzijama knjiga i svim drugim prilozimarelevantnim
za teoriju i praksu socijalnog rada.

Izlazi dvomjeseéno. Radovi se podvrgavaju anonimnoj recenziji.

Indeksiran je u Sociological Abstracts, Lingustic&Language Behavior Abstracts,
Social Planning/Policy&Development Abstracts, Mental Health Abstracts, Studies on
Woman Abstracts.

Broj 1, velja¢a 1998.

Broj je posveéen pravi¢nosti. Iako se u urednikovu komentaru navodi kako je koncept
paradoksalan i kako se vrlo brzo moZe primijetiti njegova ideoloska priroda, naglaSava da
bez njega ne bi bilo moguée misliti o drustvu u kojemu bi bilo vrijedno Zivjeti.

Sreéo Dragos, predavac sociologije na Visokoj Soli za socialno delo, bavi se prob-
lemom praviénosti u tranziciji, osvréudi se prije svega na problem pravi¢nosti u socijalnoj
doktrini Katoli¢ke crkve u Sloveniji. Svojom analizom dokumenata nalazi da je ta doktrina
u toj mjeri bila nedorecena da se povijest socijalne pravi¢nosti u Sloveniji zapravo moze
pratiti kao povijest sporova medu katolickim akterima. Nalazi da, na primjer, jedan Kardelj
kaoideolog socijalistiCke doktrine i katoli¢ki mislilac USeni¢nik imaju vise zajednickih crta
nego Useni¢nik i Gosar, koji takoder dolazi iz krila teoreti¢ara Katolicke crkve u Sloveniji.
Svoje tvrdnje ilustrira nizom primjera iz radova tih autora.

Walter Lorenz, profesor na Odjelu za primijenjene druStvene znanosti, Cork Univer-
sity, Irska, u svom radu analizira probleme socijalnog rada i politiku europske integracije.
Istie kako je socijalni rad odigrao vaZnu ulogu u oblikovanju europskih nacionalnih drzava
kroz pomo¢ u stabilizaciji granica dru§tvene solidarnosti. Predvida da ée se ta tradicionalna
uloga socijalnog rada vjerojatno reaktivirati u procesu europske integracije prilikom
odlu¢ivanja o tomu tko toj snaZnije integriranoj Europi pripada, a koga treba ostaviti izvan
ili iskljuéiti iz procesa. Zbog toga upozoravada socijalni rad mora kriticki preispitati svoju
ulogu oruda za razlikovanje izmedu “zasluZnih” i “nezasluznih” (koju je u povijesti imao),
kako ne bi postao orude potencijalno..rasisti¢kih implikacija politike “europske tvrdave”
(Socialno delo,1998.,str.73).

Gregor Adlesi¢ se na Visokoj $oli za socialno delo bavi filozofijom morala i etike.
Svoj je ¢lanak naslovio “Nakon vrline ili k njoj natrag?”’ i u njemu se kriticki odnosi
prema djelu Alasdaira Maclntyrea, teoretiCara “komunitarizma”. Komunitarizam je su-
vremeni teorijski pristup koji duboko sumnja u legitimnost, korisnost i zasnovanost mo-
dernog prosvijeenog racionalizma i njegov individualisticki moral (Socialno delo,
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1998.,str.33). Adlési¢ smatra da je MacIntyerova kritika suvremenog utilitarizma,
pragmatizmai egoizma zapravo nedopustiva idealizacija, zasnovana u biti na historicizmu.

Tanja Lamovec, profesorica na Odjelu psihologije na Filozofskom fakultetu u Ljub-
ljani i predsjednica drustva Paradoks donosi ¢lanak posvecen znanosti socijalnog rada s
naslovom “O znanosti koja nema dovoljno dobro ime”. Istice kako je znanost socijalnog
rada tek na podetku svog postojanja i razvitka ikako bi trebala izbjeci opasnost ponavljanja
pogresaka veé etabliranih dru$tvenih znanosti. Isti¢e kako znanost socijalnog rada joS nema
svog pravog imena, kako se neki ponudeni prijedlozi nisu afirmirali (misli da je tako i bolje
kada je, na primjer, rije¢ o imenu “boetika”, isti¢e kako ona sama nema prijedlogaivjeruje
kako je bolje pri¢ekati odgovarajuci naziv iz anglosaksonskog svijeta. Prikazuje probleme
razvitka znanosti s nekim teskoéama u razvitku psihologije.

Prilog Tanje Velkov, Alje Klobucar i Lorane Pahovi¢ pod naslovom “Utjecaj
interakcijskih igara na prihvacanje i medusobno vrednovanje uéenika” popracen je
komentarom prof. Blaza Meseca, metodologa i aktualnog dekana Visoke $ole za socialno
delo. Rije¢ je o vrlokreativnom prilogu koji se sastojiod prikazaistraZivanjakoje su provele
autorice, inade studentice na §koli i metodoloskih komentara njihovog pedagoga. Tako
cjelokupni prilog postaje nesto sasvim drugo od prikaza istraZivanja; postaje edukacijski
materijal par exellance. Jedan proces koji se odvija najéesée daleko od otiju Sire javnosti,
u kabinetima sveu¢ili$nih nastavnika, postaje javno dobro, na upotrebu svih, nastavnika i
studenata. Svi, naime, imamo priliku vidjeti taj proces i ocjenjivati ga. No, ne promatramo
samo studentov doprinos, nego i nastavnikovu kompetentnost, prije svega angaZiranost u
procesu zajednickog stvaranja. Ako su studentice u provodenju svog istraZivanja imale
relativno malo izbora (jer je rad nastao kao dio uobicajenog edukacijskog procesana Skoli),
profesor je svojim izlaganjem javnosti udinio neobiCan i znafajan korak naprijed u
metodologiji edukacije studenata socijalnog rada.

Broj 2, travanj 1998.

Najveéi dio opsega ovog broja predstavlja Hlanak Andreje Kavar Vidmar profesorice
radnog prava na Visokoj 3oli za socialno delo, “Kvaliteta radnog Zivota”. Clanak je
gotovomali udzbenik s tog podrucja. Tufizickom smislu, obuhvaéa gotovo 60% ovog broja.
Opremljen je velikim brojem relevantnih referenci - ima ih toéno 85. Osnovna je ideja
¢lanka da je kvalitetu radnog Zivota moguce na neki nadin izjednaciti s kvalitetom Zivota
uopée i da ona, osim §to ima utjecaj na cjelokupnu kvalitetu svakog zaposlenika, odreduje
u vrlo velikoj mjeri i na uspjeh poduzeca jasno definirajuéi njegovu unutarnju integriranost.
U ovakvom se kontekstu, povezujuéi kompaniju i zaposlenika, kvaliteta Zivota zaposlenika
umjesta u proces konstituiranja komunikacije jzmedu njegova privatnog Zivota i njegova
radnog Zivota, teZei za “pomirbom” tih dviju kvaliteta. Posebno se analizira pravna regu-
lativa tog podruéja kao ona koja ga u najznacajnijoj mjeri determinira.

Tanja Lamovec donosi svoje poglede na pokretklijenata kaomoguénost rekonstrukcije
zajednice. Polazi od sasvim op¢e tvrdnje kako klijenti psihijatrijskih institucija u Sloveniji
nisu na zadovoljavajuéi na€in integrirani u Siru zajednicu usprkos nekim uspjesima procesa
deinstitucionalizacije. Navodi vrlo zanimljive primjere razvitka tih procesa u drugim
drzavama, njihovog toka i rezultata. Na temelju vlastitih uvida i nekih stranih iskustava
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zakljuCuje o parametrima koje je nuZno potrebno uzeti u obzir pri konstruiranju uspjesnih
zajednica klijenata.

Jana Kambi¢, socijalna radnica, ponudila je ¢lanak o nekim institucionalnim dimen-
zijama Zivota u domovima starih. Prvi dio ¢lanka je iscrpan pregled teoretskih pogleda na
taj problem. U drugom dijelu donosi svoje vrlo zanimljivo istaZivanje u kojemu stvara &etiri
tipicna oblika prilagodbe na Zivot u instituciji.

Trobroj 3-5, lipanj-listopad 1998.

Trobroj donosi nizradova sa savjetovanjakoje je pod nazivom “Socijalni rad nakoncu
tisucljeca - dileme i perspektive” organizirala Visoka Sola za socialno delo u Ljubljani
zajedno sa Drustvom socijalnih radnica i radnika' Sovenije. U uvodniku nalazimo lijepu
misao urednika Sreca Dragosa o tome kako ovaj broj ¢asopisa nema pretenziju razmotriti
sve dimenzije nacina kako socijani rad provoditi, jer je to prevelik zalogaj za jedan broj
Casopisa, ve¢ kako praksu socijalnog rada misliti. Prilozi su podijeljeni u &etiri tematske
cjeline. Prva nosi naslov: “Kako iskoristiti moguénosti: profesija i njezino okruzje”,
druga “Kako moZemo biti korisni: profesionalne usluge, koncepti”, treca “Kako
moZemo biti opasni”. Cetvrtu cjelinu &ine prilozi iz diskusije.

Bernard Stritih, docent na Visokoj $koli za socialno delo u Ljubljani, nas je poznati
kolega i dugogodisnji suradnik. Sudjelovao je u mnogim projektima edukacije na podrudju
Republike Hrvatske i bio je medu prvima koji su nam posredovali neke oblike edukacije.
U ovom broju Casopisa pojavljuje se s prilogom koji se odnosi na jednu od vaZnijih tema
socijalnog rada, a rije¢ je o problemu autonomije socijalnog rada kao struke i kao
znanstvene discipline. Njegov teorijski doprinos oslanja se na teorijski diskurs koji sebe
obi¢no naziva ekolosko-sustavnim. Osnovna ideja tog diskursa je da potreba za socijalnim
radom nastaje u trenutku izostanka pomo¢i u prirodnoj socijalnoj mreZi. Polaze¢i od tog
osnovnog teorijskog diskursa, socijalni rad kao podsustav smje$tava u drustvenu nadgradnju
iusporeduje gas poreznom sluZbom, arazliku nalazi u éinjenici da porezna sluzba prikuplja
novac, a socijalni rad ga trosi (Socialno delo,1998., str.167). Daljnju razliku nalazi u razini
organiziranosti sustava kojima se bave porezne sluzbe i socijalni rad, pri emu naglasava
dase porezne sluZzbe bave unutarnje organiziranim sustavima &ije je djelovanje predvidljivo,
a socijalne sluzbe “..ljudima koji su ispali iz organiziranih oblika suradnje, a mogu
suradivatiu nelegitimnim (nedozvoljenim) organizacijama’ (Socialno delo,1998., str.167)
U ovoj razlici vidi razlog postojanja socijalnog rada kao diferencirane i samosvojne struke.
Na Zalost, ne nudi razlog postojanja socijalnog rada kao znanstvene discipline. Istini za
volju, moZemo izmedu redaka proditati takav pokusaj u ocrtavanju odnosa izmedu teorije
i prakse, ali eksplicitne tvrdnje o tome ne nalazimo u ovom Stritihovom ¢lanku, pa nam tako
drugi dio naslova ostaje “nepokriven”. Clanak svakako moZemo smatrati korisnim $tivom
za razvitak prakse, naravno, iz teorijskog diskursa iz kojeg polazi.

Vrlo je kreativan ¢lanak docenta Srece Dragosa, koji nosi naslov “Od etiologije ka
ekologiji rubova”, u kojemu autor socijalni rad smje$ta u rubna podrudja znanosti i prakse

! Vjerojatno bismo u naSem Drustvu mogli razmisliti i promjeni naziv i naglasiti u toj promjeni
spolnu strukturu ¢lanova, kao §to su to uéinili slovenski kolege.
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i upravo u tome vidi njegovu prednost, a ne (uobidajeni) razlog za kukanje. Svoju tvrdnju
argumentira vrlo duhovitom primjenom poznate Parsonsove sheme AGIL (Adaptation,
Goal attainment, Integration and Latent pattern-maintenance) koja se odnosi na unutanju
strukturu socijalnih sustava. Prednosti rubnog (marginalnog) poloZaja socijalnog rada vidi
prije svegau tri Cinjenice: 1. Nedostatak koherentne teorije, Cesto istican kao velik problem
socijalnog rada, smatra predno3cu jer se znanost i struka socijalnog rada mogu puno
slobodnije kretati u svom podrugju; osim toga, tako je manja opasnost da veze s drugim
teorijskim podrucjima budu proskribirane kao nedopusteni eklekticizam. 2. Sto je struka
razvijenija, vece su razlike izmedu centra zbivanja i rubnih podrugja, koje zbog nedostatka
teorije postaju plasti¢nije za povezivanje istrazivackih problema i pristupa, a znanstveni
pristupi ne pate od rigidnosti &vrstih i koherentnih teorijskih pristupa. 3. Migracija kadrova
koja se dogada na podrucju socijalnog rada moZe donijeti velike koristi iz niza analiziranih
razloga, od kojih se posebno istiCe &injenica da znanje nije izgubljeno pri transferu u drugo
profesionalno podrucje, a povisenjem obrazovnih standarda manje su moguénosti gubitka
profesionalnog identiteta, jer se uspostavlja pozitivna korelacija izmedu identiteta struke 1
usporedivosti sa standardima u drugim strukama. Prednost marginalnih struka autor vidi u
manjem broju hijerarhijskih stupnjevai tezem monopoliziranju poloZajanatim stupnjevima,
barem na duZe vrijeme. Ukratko, zanimljiv pokusaj razmatranja jedne vazne dimenzije
socijalnog rada u diskursu jednog od brojnih pristupa teorije sustava.

Drugi autorov prilog u ovom broju Zasopisa posvecen je druStvenim uvjetima
autonomijekorisni¢kih skupina. Tuse posebno analizira problem autonomije na socij alnom
podrudju, pri emu polazi od teze da je Slovenija razlicita od drugih europskih drzava
upravo porazini autonomije korisnickih skupina nasocijalnoj razini, jer socijalno okruZenje
kodi samoorganizacijukorisnikainjihovih skupina. Predvidapotrebu povezivanja korisni¢kih
skupina sa socijalnom komorom Slovenije i profesionalnim udruzZenjem - Drustvom
socijalnih radnica i radnika Slovenije.

Danica Hrovatié je socijalna radnica zaposlena u Socijalnoj komori Slovenije, gdje
radi na problemima socijalne skrbi. Njezin je prilog posvecen neprofitnim nevladinim
organizacijamakaonovom potencijalnom prostoruzasocij alnirad. U ovom tipu organizacija
vidi nove izazove za socijalne radnike i nove moguénosti zaposljavanja. IstiCe se daleko
veéa moguénost razli¢itijih i bogatijih (a rekli bismo i kreativnijih) oblika socijalne skrbi
unutar nevladinogineprofitnog sektora. Elementi tog procesa su: uspostavljanje partnerskih
odnosa izmedu nevladinog i neprofitnog sektoras jedne strane, te drzaveiprofitnog sektora
s druge, kroz financiranje iz razlicitih jzvora i kadriranje u smjeru uspostavljanja nekog
optimalnog balansaizmedu dragovoljnog i profesionalnog rada. Ono §to je posebno vazno,
neprofitni sektor ne prikazuje samo kao dopunjujui, ve¢ kao ravnopravan u sustavu
socijalne skrbi.

Prilog Vesne Lesko3ek, socijalne radnice koja vodi Centar za pomo¢ mladima u
Ljubljani, usmjeren je na analizu novih odnosa izmedu drzave i civilnog drustva. U svom
prilogu autorica navodi ve¢ poznate uloge nevladinog sektora na podrucju socijalne skrbi
i moguénosti da taj sektor utjece na opéu kvalitetu usluga. Medutim, posebno naglaSava
ulogu javnihsluzbi (kojase cestou opée odusevljenom pristupu nevladinim organizacijama
zanemaruje) i povratnu vezu izmedu razvitka nevladinog i neprofitnog sektora i napretka
koji se pod tim utjecajem moZe odekivati u javnom sektoru.
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Marijan Vonéina, direktor jednog ljubljanskog centra za socijalni rad i ujedno
predsjednik jedne nevladine organizacije, napisao je prilog “O oblicima profesionalizacije
socijalnog rada u Sloveniji”. U svom radu posebno upozorava na bitne promjene koje se
odvijaju na podrucju socijalne skrbi kao sustava, ali i na promjene u vrijednosnim orijen-
tacijama koje zahtijevaju nove pristupe u socijalnom radu. Prosirenjem broja i karaktera
fakora koji djeluju na podrudju socijalne skrbi, pojavijuju se razli¢iti problemi koji
zahtijevaju i neku djelatnu promjenju profesionalnog identiteta socijalnih radnika.

Vida MiloSevic-Arnold, dugogodisnji predavaé na Visokoj Soli za socialno delo, bavi
se nekim aktualnim karakteristikama socijalnog rada u Sloveniji s naglaskom na socijalni
rad u javnom sektoru. Na temalju svojih istraZivanja nalazi da je aktualno nekoliko procesa
u javnom sektoru socijalnog rada, a posebno sljedeci: deregulacija, deinstitucionalizacija,
deprofesionalizacija, samoorganizacija, znacajnije otvaranje javnog sektora premarazli¢itim
djelatnostima civilnog drustva. S druge strane, nalazi da socijalni radnici javnog sektora,
barem prema rezultatima njezinog istraZivanja, prili¢no pasivno promatraju te procese,
najcesce traZecirjeSenja “izvana”. RjeSenje vidi u aktivnom djelovanju Drustva socijalnih
radnica i radnika Slovenije i Socijalne komore Slovenije.

Gabi Caéinovié Vogrinéi¢ se bavi doprinosom konstruktivizma socijalnom radu s
obitelji. Nalazi kako je konstruktivizam korak dalje u primjeni teorije sustava u socijalnom
radu jer se “...situacija socijalnog radnika definira kao pocetak konverzacije o sadasnjosti
zabuduénost” (Socialnodelo, 1998., str.226). Zbog toga se u konstruktivistickoj perspektivi
socijalni rad moZe promatrati i kao istraZivanje i suostvarivanje Zivotnih pri¢a koje Zivotu
daju smisao. U ¢lanku jasno naglaSava razliku izmedu terapijskog pristupa kako ga se moZe
percipirati u psihoterapijskom okruZenju i onog §to u kontekstu konstruktivizma znaci
socijalni rad.

Anica Klement-Zvikart, socijalna radnica zaposlena u Centru za socijalni rad
Dravograd, analizira modele rada s obiteljima u praksi centra za socijalni rad i struéne
dileme koje se u tom radu pojavljuju u odnosima teorije i prakse, te drave kao nositelja
javnih ovlasti na podrucju socijalnog rada. Prikazuje tri postoje¢a modela, model upravnog
postupka, model savjetovanja i kombinirani pristup. Smatra da sva tri modela u centrima
za socijalni rad imaju indikacije i realne moguénosti primjene.

Tanja Lamovec razmi§lja o proturjecjima obiteljske skrbi za psihijatrijske klijente. Iako
suvremenanuklearnaobitelj nemarealnihuvjetazaucinkovito ostvarivanje skrbi zadugotrajne
(kronicne) psihijatrijske pacijente, tradicija, ali i drZava, to od nje odekuju. To dovodi do
brojnih stresnih situacija u takvim obiteljima. U inozemstvu postoje mnogi oblici pomoéi tim
obiteljima kroz ukljucivanje pacijenata u razli¢ite programe koji pomazu kako pacijentu tako
i obitelji, ali u Sloveniji tih programa nema i obitelj je prakticki prepustena sama sebi. U teznji
za preZivljavanjem, te obitelji razvijaju razliite strategije prilagodbe toj situaciji.

Peter Stefanovski, socijalni radnik u Centru za socijalni rad u Ljubljani, radi na pod-
ru¢ju zastite ovisnika. U svom prilogu osvrée se na probleme obitelji u kojima se pojavljuje
ovisnik. Ciljeve i naCine rada s ovisnicima pri tome ne traZi u specifi¢nim karakteristikama
ovisnika, ve¢ u temeljnom diskursu socijalnog rada i metodama i tehnikama koje se u
socijalnom radu upotrebljavaju. Ovo je jedan od rijetkih priloga ovakve vrste, koji ishodiste
svoje djelatnosti ne trazi u klijentu, nego u misiji struke.
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Vida Kramiar je sociologinja, profesorica sociologije u srednjoj Skoli u Zagorju. 1
ona se bavi drogom i ovisnicima. U svom prilogu posebno naglasava tezu da se u progle-
di-ma naovisnost polazi od procesaizj ednacavanjaizmedu drutvene gkodljivostiiabuzusa,
pa se tako dogada da eticno poopéavanje prekrije element socijalnog zajednistva, odnosno
druitvenosti. Zbog toga se dogadada ovisnosti najéesée promatramo u kontekstu socijalne
patologije.

Vito Flaker je predava¢ socijalne patologije na Visokoj Soli za socijalno delo u
Ljubljani. U svojem prilogu prikazuje tzv. stambene zajednice u Sloveniji i uvjete Zivotau
njima. Stambene zajednice progla$ava tipi¢nim terenom socijalnogradakao “.umjetnosti
uobiéajenosti iznimnog” (Socialno delo, 1998., str.396) §to je jedan od najljepsih termina
kojimaje opisano neko podrudje socijalnograda koje je autor ovog prikaza proditao usvojoj
praksi. Opis stambenih zajednicaukazuje na to da autor o&ito favorizira ovaj nacin prijelaza
od institucionalnog ka neinstitucionalnom.

Vida Slemensek-Kovadevié je socijalna radnica, savjetnica u Ministrastvu za rad,
obitelj i socijalne poslove. U svom radu se bavi dilemama u procesu razvrstavanja djece i
mladeZi s poremecajimau tjelesnom i duevnom razvoju. Istide da najnovije dileme na tom
podrudjuproizlazeiz prijedlogd zarazvojno procesno razvrstavanje uz pomoc¢ individualnih
i individuliziranih programa koji su u skladu sa stupnjem djetetova razvoja s jedne strane
i zakonskog definiranja nadleZnosti $kolskih uprava u tom procesu. '

Majda Knehtl, socijalna radnica u Zavodu za gluhe i nagluhe u Ljubljani, analizira
socijalne prednosti 1 slabosti integracije djece s posebnim potrebama u redovite $kolske
programe. Ovu analizu donosi u kontekstu predstojece Korjenite reforme $kolskog sustava
u Sloveniji, te postavlja ozbiljna pitanja uinkovitosti ovog procesa, ali i moguée dvojbene
pozicije socijalnog rada u njemu.

Mirjana Majhenic je sociologinja zaposlenau Centru za za socijalni rad u Mariboru.
Svojje clanak posvetila skrbi za stare urasponu od brige drzave blagostanjado samopomodi.
Naglagava kako se u procesu deinstitucionalizacije javnih sluZbi najvaZnijim pitanjem
pokazalo pitanje odnosa modi izmedu korisnika i struénjaka. Ovo pitanje prikazuje u tri
oblika zaStite starih ljudi: domova umirovljenika, pomo¢i starijima u njihovim domovima
i skupinama starijih za samopomo¢. Iako je rijec o razli¢itim razinama djelovanja, na-
glasava kako su one komplementarne u realizaciji pomo¢i potrebitima.

v

Pavla Raposa TanjSek, predavateljica na Visokoj $koli za socijalni rad, pozabavila
se perspektivama socijalnog rada u radnim sredinama. Ukazuje na kriti¢nu situaciju
socijalnog rada uradnim sredinama Slovenije u razdoblju ckonomske 1 politicke tranzicije
udrzavi. Analizirarazlogekojisudotoga doveli, a veéinakojih proizlazi iz strateSkih nacela
evolucijskog menadZmenta. Istovremeno ukazuje na moguénosti socijalnog rada u tom i
takvom kontekstu.

Dusan Zapusek, socijalni radnik iz velenjskih rudnika koji se bavi problemima
invalida, u svom &lanku donosi modele socijalnog rada u tom rudarskom kompleksu. U
svom prikazu navodi kako je od svih moguéih dimenzija socijalnog rada u industrijskom
okruZenju u tom rudniku najrazvijeniji model pomoci poslodavcima, odnosno poduzecu,
i to u funkciji socijalnog radnika kao savjetnika rukovodstvu pri donoZenju odluka u vezi
s invalidno$éu. Znacajnu ulogu igraidio posla koji se odnosi na socijalne mjere povezane
sa zastitom na radu.
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Simona Znidarec i Polona Erlah, socijalne radnice, bave se projektom “Trening
asertivnosti” i u svom radu donose prikaz svojih iskustava. Osnovni su ciljevi tog struk-
turiranog treninga uéenje vjestinazapodizanje samosvijesti, samopostovanjaiupoznavanja
vlastite vaznosti. Osim teoretskih podloga za taj trening autorice donose i vrlo konkretnu
strukturu postupaka tokom odvijanja treninga.

Darja Zavirsek, predavac socijalne antropologije na na Visokoj $koli za socijalni rad
i gost profesor na Central Europena University u Budimpesti, bavi se problemima prisilnih
iseljavanjaito analizom socijalne nepravde ove vrsteu kontekstu medunarodnih dokumenata
koji reguliraju prava na stanovanje, a koje je Slovenija potpisala. Ova joj je studija
omoguéila da konkretnu sudbinu stavi u kontekst suvremenih kretanja na podrucju teorije
iskljuéenja. Bavi se socijalnim, ali 1 psiholoskim implikacijama problema.

Anka Zdovc socijalnaradnica, savjetnica za urgentnu (prvu, hitnu) socijalnu pomo¢
u Centru za socijalni rad u Domzalama, donosiosvrtna burn-out kod struénjaka u centrima
za socijalni rad. Rad je kraCi prikaz istraivanja stanja burn-outa socijalnih radnika u
slovenskim centrima za socijalni rad. Osim teoretskog prikaza modela burn-outa autorica
donosi i rezultate ispitivanja svojih kolega, koji pokazuju de je problem u slovenskim
centrima za socijalni rad snazno izrazen.

Posljednji rad u ovom broju &asopisa, ali svakako jedan od zanimljivijih, je studija
Nina Rodea, asistenta na podrucju metodologije na Visokoj $koli za socijalni rad, u kojoj
je analizom sadrZaja predstavio godiste 1995. ¢asopisa koji prikazujemo. Takav skraceni
prikaz u ovom autoru gotovo da izaziva osjecaj krivnje zbog toga §to je rad kolege Rodea
metodologki besprijekoran, a sadrZajno neobicno zanimljiv, te bi morao biti uvrSten u
obvezno §tivo barem nastavnika naseg fakulteta. Kolega Rode je analizirao niz dimenzija
doprinosa razli¢itih autora u tom godistu, stranih, nastavnika sa fakulteta, kao i kolega iz
prakse, i ustanovio neku mogucnost rascjepa izmedu teorije i prakse kada je rije€ o
prilozima u ¢asopisu.

Broj 6, prosinac 1998

Posljednji broj asopisa u 1998. godini posvecen je jednim dijelom epistemologiji
socijalnog rada u ¢lanku Lee [ugman Bohinc, asistentice na Visokoj $oli za socialno delo,
na kojoj se bavi problemima psihologije i kibernetike psihosocijalnog rada. Clanak je
zapravo nastavak njezine analize epistemologije socijalnog rada zapoCete u istom Casopisu
1997. godine. U tom &lanku autorica razraduje pojmove koje je uvela u rapravu u prvom
dijelu &lanka, prelazeci put od «..globalnog pitanja covjekove spoznaje ka njegovom
razumijevanju vlastitog i tudeg razumijevanja” (Socialno delo,1998,str.417). Autorica
strukturu svojih ideja nalazi u najSirem smislu u opéoj teoriji sustava, a njezin sadrzaj (ili
puno bolje reéi procese) u kibernetici. Polazeéi od tih stajalista, trudi se rekonceptualizirati
neke starije koncepte u krilu novih spoznajno metodoloskih aparata.

Gregor Adlesi¢ pise ¢lanak o Rawlsovoj teoriji pravi¢nosti te ocrtava metodoloske i
teoretske temelje te teorije, koja se &inireakcijomna utilitarizam moralne filozofije kasnog
20. stolje¢a. Autor ukazuje na Cinjenicu da je Rawls te utilitaristicke tendencije pokusao
prevladati povratkom na Kantovu misao, ali je od Kanta preuzeo samo temeljne moralne
zahtjeve njegova kategorickog imperativa, ne i njegovu metodologiju. Zbog toga mu se i
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dogodilo da svoju polaznu hipotezu nade u krilu metode refleksivnog ekvilibrija, koja
potide iz pragmatistiCke moralne filozofije.

Sljede¢a dva priloga ovog broja su zapravo dva eseja. Ivan Janko Cafuta, sociolog
i socijalni radnik opisuje svoj rad u centru za socijalni rad. U eseju je poseban naglasak na
mnogostrukim ulogama u osobi socijalnog radnika u takvom centru pri éemu se Cesto neke
od tih uloga medusobno iskljucuju. Sljedeéi su problemi pitanja profesionalne tajne,
profiliranje struénih kadrovai pitanje upotebljavanih stru¢nih doktrina. U vezi s tim istiCe
teskoce struénog razgrani¢enja kako unutar djelatnosti, tako i same djelatnosti prema van.

Tanja Lamovec, psihologinja Cije smo priloge imali prilike Citati u svakom broju
ovog &asopisa, objavljuje ¢lanak pod naslovom “Samo zadovoljna majka moZe biti
dovoljno dobra majka”. Clanak je i osoban i analiticki, ali prije svega vaZan kao moguénost
usvajanja nekog osobnog okvira na putu traganja za neizmjernim i nebrojenim izvorima na
podrudju socijalnog rada sa Jenama-majkama. Autorica upozorava na to da zivimo u
vremenu u kojemu se javno otkrivaju problemi koji su nekada spadali u strogo privatnu
sferu. Dogada se svojevrstan paradoks u kojemu popularna psiholoska literatura (i posebno
popularne “psiholoske” emisije na TV) zamjenjuju tradicionalnu literaturu tipa herc serije.
Taj proces problem osobnih orijentacija ini kompliciranijim i zahtjevnijim.

Ni jedan prikaz nekog Casopisa ne moze zahvatiti cjelinu njegova sadrZaja, pa smo
takvu ambiciju napustili veé i prije no Sto smo se upustili u ovaj posao. Ako, medutim, kao
rezultat ovog prikaza netko od Citatelja potraZzi neki od brojevaovog viijednog 8asopisa, biti
¢e to zadovoljavajuéa nagrada.

Mladen KneZevié¢
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