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SazZetak

Sestrinstvo je danas priznata profesija koju nitko ne
osporava. Moderno sestrinstvo favorizira edukaciju kao
prioritet u profesionalnom zivotu medicinskih sestara.
Vise i visoko obrazovanje medicinskih sestara standard
je umodernim drzavama. Uspjesnost medicinske sestre
ne ovisi samo o njezinoj humanosti i sposobnosti svla-
davanja suvremene tehnologije negoio trajnoj edukaci-
jimedicinskih sestara. Cilj ovoga istraZivanja bio je istra-
ziti kakvi su stavovi i misljenja studenata svih godina
preddiplomskog studija sestrinstva o sestrinstvu, iden-
titetu profesije, ulozi i polozaju u zdravstvenom timu i
obrazovanju, odnosno promjenama i moguc¢nostima u
obrazovanju medicinskih sestara i tehnicara u Republici
Hrvatskoj. U istrazivanju je sudjelovao ukupno 281 sudi-
onik sa svih godina preddiplomskog studija sestrinstva.
Najveci broj ispitanih, njih 87,19 % (N = 245) u dobi je od
19do 22 godine, prema ocekivanju, vedi je broj ispitanih
osoba Zenskog spola, njih 91,46 % (N = 257), dok je u
istrazivanju sudjelovalo samo 8,54 % (N = 24) ispitani-
ka muskog spola. Dobiveni rezultati upuéuju na veliku
zainteresiranost za jacanje sestrinstva kao profesije te
napredak sestrinstva k svjetlijoj i boljoj buducnosti u
Republici Hrvatskoj.
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Uvod

Zdravstvena njega, a time i sestrinska profesija, postu-
pno se razvijala od pomagacke do samostalne djelatno-
sti. Usporedo s razvojem medicinskih znanosti razvija se
sestrinska znanost, a poveéanjem djelokruga rada i povi-
sivanjem razina sestrinskog obrazovanja, primjenom ve-
Ceg broja samostalnih sestrinskih intervencija te razvo-
jem sestrinskih istraZivanja dolazi do profesionalizacije
sestrinstva u Hrvatskoj. Potrebe za dobro i visokoobrazo-
vanim medicinskim sestrama u sustavu zdravstva rastu s
razvojem medicinskih i sestrinskih znanosti, primjenom
sve slozenijih oblika lije¢enja, sve vec¢im zdravstvenim
potrebama pacijenata, primjenom novih dijagnostickih
postupaka, uvodenjem procesa zdravstvene njege te
sestrinske dokumentacije. Obrazovanju medicinskih se-
stra pridaje se sve veéa pozornost, a cilj je obrazovanja
pripremiti studenta za odgovorno i profesionalno obav-
ljanje poslova medicinske sestre i ostanak u profesiji te
utjecati na razvoj pozitivnih stavova prema sestrinstvu.

Obrazovanje medicinskih sestara u Republici Hrvatskoj
organizirano je na srednjoskolskoj i visokoskolskoj razi-
ni. Srednjoskolsko obrazovanje traje pet godina, a na-
kon zavr$enog obrazovanja ucenici stje¢u zvanje ,me-
dicinska sestra / medicinski tehnicar opce zdravstvene
njege”. Preddiplomski studij sestrinstva traje tri godine,
student zavrSetkom studija stjece naziv ,prvostupnik/
prvostupnica sestrinstva”, a zavrSetkom diplomskog
studija koji traje jos dvije godine ,,diplomirana medicin-
ska sestara / medicinski tehnicar” odnosno ,magistar/
magistra sestrinstva”. Obrazovanje medicinskih sestra u
zemljama Europe, tako i Hrvatskoj mora biti uskladeno
s odrednicama direktiva Direktive 2005/36/EC i Direkti-
ve 2013/55/EU koje definiraju minimalne standarde gle-
de sadrzaja i trajanja studija*?.

Studenti upisuju studij sestrinstva iz Zelje da pomognu
drugima®* no i zbog sigurnosti radnog mjesta *°.

Na percepciju sestrinske profesije znatan utjecaj ima
prikaz medicinskih sestara u javnosti, pri ¢emu vaznu
ulogu imaju mediji i drustvene mreze. Medicinske se-
stre Cesto se u medijima prikazuju kao stereotipni pri-
kazi ili kroz probleme profesije. Uz sestrinstvo se vezuje
niz stereotipija. Pritom pojedine stereotipije imaju po-
vijesna polazista, kao $to je medicinska sestra andeo,
a feminizirani prikaz profesije vezuje se uz Florence
Nightingale. Kao vodece stereotipije prikazuju se me-
dicinska sestra andeo, ostrokondza, nestasna (seksi)

sestra i pomocnica lijecnika®™®. Kao najceséi prikazi
na kanalu YouTube izdvajaju se medicinska sestra kao
»vjesti znalac i ¢inilac”, nestadna (seksi) sestra i nekom-
petentna osoba®.

Vrlo se Cesto medicinske sestre prikazuju kroz probleme
profesije: nedostatak radne snage, veliku opterecenost
poslom te probleme na radnom mjestu®. U istrazivanju
provedenom u Sjedinjenim Americkim Drzavama medi-
cinske sestre smatraju da najveci utjecaj na percepci-
ju sestrinstva u javnosti ima nacin kako se medicinske
sestre prezentiraju pacijentima i obiteljima, koliko su
vjeste u svojem poslu te smatraju li pacijenti i obitelji da
se sestre brinu. Medicinske sestre navode da mogu po-
boljsati svoju sliku u javnosti profesionalnom odje¢om
i ponasanjem, promjenom svijesti zajednice te iskaziva-
njem suosjecanja’’.

Javnost razli¢ito percipira medicinske sestre. U istrazi-
vanju provedenom u Sjedinjenim Americkim Drzavama
ispitanici navode da je sestrinstvo vrlo cijenjena profe-
sija i vecina bi osoba preporucila sestrinstvo kao pro-
fesionalnu karijeru. Sestrinstvo dozivljavaju kao kombi-
naciju njegovanja i znanja, vjestina i profesionalizma®.
Suprotne rezultate navode ten Hoeve i suradnici - re-
zultati njihova istrazivanja govore da drustvo jo$ uvijek
medicinske sestre vidi kao podredene lijeCnicima, kao
one kojima nije potrebno akademsko obrazovanje i ne-
maju profesionalnu autonomiju*2.

Znatan problem u obrazovanju medicinskih sestra
predstavlja odustaje studenata od studija. Istrazivanja
navode da u Australiji i Kanadi na pojedinim visokim
uciliStima ¢ak do 40 % upisanih studenata odustaje od
studija, u Nizozemskoj od 20 % do ¢ak 50 % studena-
ta®, a u Italiji 19 do 20 % studenata'®. Kao razlozi odu-
stajanja od studija navode se osobni razlozi i obiteljske
obveze, zahtjevnost edukacijskog programa te nepo-
znavanje sestrinske profesije’*!. S obzirom na to da
veliki dio studenata sestrinstva u Hrvatskoj prethodno
zavrsava srednju Skolu za medicinske sestre opce njege,
odustajanje od studija nije toliko velik problem, manji
dio studenata odustaje od studija uglavnom iz obitelj-
skih i osobnih razloga. Ipak poneki student u generaciji
diplomanada navodi da ne planira raditi u sestrinstvu
nakon zavrSetka studija.

Podrska studentima i u¢enje u klini¢koj okolini vazni su
¢imbenici koji utje¢u na usvajanje profesionalnih vri-
jednosti, zavrsetak studija te rad u profesiji. Upravo kao
najvazniji ¢imbenici koji pridonose profesionalizaciji
izdvajaju se edukacija’**® te usvajanje teorijskih i prak-
ti¢nih znanja®.
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Na pocetku studija studenti posjeduju stavove i uvjerenja
o sestrinstvu koji se mijenjaju pod utjecajem obrazovnog
programa®®. Kod studenata se tijekom studija sma-
njuje idealisti¢na slika sestrinstva u odnosu na pocetak
studija, a usvaja se profesionalna slika o sebi, vjestine,
fleksibilnost, zadovoljstvo, znanje i profesionalne vrijed-
nosti**?!, te dolazi do razvoja profesionalnog identiteta.

Na kraju studija studenti imaju izrazeniji stav da su in-
tervencije koje pruzaju medicinske sestre jednako vaz-
ne kao i intervencije koje pruzaju lijecnici, da su istrazi-
vanja nuzna za razvoj sestrinstva?*?’ te da medicinske
sestre nisu adekvatno plaéene za svoj rad*?*. lako sma-
traju da je sestrinstvo malo placeno zanimanije, vecina
ispitanika navodi da su ponosni $to ¢e postati medicin-
ske sestre / medicinski tehnicari® te planiraju raditi u
profesiji.

Do sada je u Hrvatskoj proveden mali broj istraZivanja
na studentima sestrinstva u svrhu utvrdivanja stavova
studenata sestrinstva prema sestrinstvu, stoga je svr-
ha ovog rada provesti neke aspekte validacije upitnika
adaptiranog za primjenu u ovom istrazivanju te provje-
riti kakvi su stavovi i misljenja studenata svih godina
preddiplomskog studija sestrinstva. Zanimalo nas je
misljenje bududih profesionalaca, medicinskih sestara
i tehnicara, o sestrinstvu, identitetu profesije, ulozii po-
loZaju u zdravstvenom timu, kao i stavove o obrazova-
nju, odnosno misljenja o promjenama i novim moguc-
nostima u obrazovanju medicinskih sestara i tehnicara
u Republici Hrvatskoj.

Metode

Ispitanici

Ispitanici koji su ispunjavanjem upitnika, sudjelovali u
ovom istrazivanju studenti su prve, druge i trece godi-
ne preddiplomskog studija sestrinstva Zdravstvenog
veleudiliSta. U istrazivanju je sudjelovao 281 student
(257 studentica i 24 studenta), odnosno po godinama
studija broj sudionika bio je: 88 studenata prve godine
studija, 89 studenata druge godine studija te 104 stu-
denta trece godine.

Anketni upitnik

Za ovo istrazivanje primijenjena je anonimna anketa
koja se sastojala od dva dijela. Prvi je dio sadrzavao tri
otvorena pitanja koja su se odnosila na dob, spol i go-
dinu studija sudionika, dok su pitanja drugog dijela bila
strukturirana, odnosno zatvorenog tipa. Pitanja zatvo-
renog tipa ispitivala su stavove uz primjenu Likertove
ljestvice. Ova pitanja sadrzajem su se odnosila na se-
strinstvo, identitet profesije, obrazovanje medicinskih
sestara i poloZaj u zdravstvenom sustavu.

Primijenjena Likertova ljestvica oblikovana je tako da
se pokusa doznati stupanj slaganja odnosno neslaga-
nja sudionika s nekom tvrdnjom, tj. njegov stav prema
nekoj tvrdnji. Ovaj tip pitanja/ljestvica se uobicajeno
primjenjuje u anketnim istrazivanjima. Kod svih pitanja
zatvorenog tipa primijenjena je ljestvica od pet stupnje-
va koji su oznacavali stupanj slaganja s tvrdnjom: 1 -
uopce se ne slazem, 2 - uglavnom se ne slazem, 3 - niti
se slazem niti se ne slazem, 4 - uglavnom se slazem i
5 - u potpunosti se slazem.

Postupak

Sudionici su anketu najcesce ispunjavali u obliku pa-
pir-olovka, a manji dio putem interneta. Ispunjavanje
ankete uvijek je bilo anonimno. Ispitanicima je objas-
njeno da je upitnik anoniman te da je istrazivanje dio
zavrsnog rada studenta zavrSne godine studija sestrin-
stva na Zdravstvenom veleuciliStu Zagreb. Anketiranje
je provedeno od veljace do travnja 2016. godine. Etic-
ko povjerenstvo Zdravstvenog veleuciliSta odobrilo je
istrazivanje.

Rezultati

Dob sudionika kretala se u rasponu od 19 do 32 godine,
a prosjecna dob je bila 21,19 godina uz standardnu de-
vijaciju 1,96.

Tablica 1. Spol ispitanika

SPOL 1. GODINA | 2. GODINA | 3. GODINA

MUSKI 10,2 % 11,2% 4,8%
ZENSKI 89,8 % 88,8% 95,2 %
Ukupno 100 % 100 % 100 %
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Tablica 2. Rezultati odgovora na tvrdnje — postotak izabranih odgovora na pojedino pitanje u
svakoj godini studija

PITANJE 1.GODINA 2.GODINA 3.GODINA

13,64 % 15,73 % 28,85 %
45,45 % 40,45 % 27,88 %

0,00 % 2,25% 1,92 %

18,18 % 25,84 % 25,00 %

emestaEn s -———

21,59 % 22,47 %

3,41 % 13,48 % 3,85%
29,55 % 48,31 % 40,38 %
4,55 % 7,87 %

4. Drugi ¢lanovi tima cijene medicinske sestre. 3 47,73 % 47,19 % 34,62 %

37,50 % 43,82 % 45,19 %
2,27 % 4,49 %

2. Medicinske sestre raspolazu s dovoljno znanja i vjestina za

17,05 % 23,60 % 19,23 %

29,55 % 25,84 % 21,15%

4,55 % 4,49 % 2,88 %

0,00 % 0,00 %
12,50 % 25,84 % 27,88 %

6. Sestrinstvo je cijenjena profesija u Republici Hrvatskoj.

0,00 % 1,12% 0,00 %

8. Istrazivanje u sestrinstvu vazno je u unaprjedivanju struke, ali i 4,55% 337% 9.62%

funkcioniranju cjelokupnoga zdravstvenog sustava. -___

68,18 % 52,81 % 52,88 %

61,36 % 60,67 % 45,19 %
1,14 % 3,37% 6,73 %
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Tablica 2. Rezultati odgovora na tvrdnje — postotak izabranih odgovora na pojedino pitanje u
svakoj godini studija

PITANJE - 1.GODINA | 2.GODINA | 3.GODINA

65,91 % 78,65 % 74,04 %

10. Smatram da je u obracdanju ¢lanovima tima pravilno oslovljavati

2 13,64 % 5,62 % 9,62 %
medicinske sestre samo imenom, a lije¢nika titulom i prezimenom. -___
0,00 % 1,12% 0,00 %

20,45 % 15,73 % 15,38 %

31,82 % 21,35% 26,92 %

2,27 % 4,49 % 0,00 %

13,64 % 42,70 % 34,62 %

ompetencijama viastite profesic -———

36,36 % 14,61 % 20,19 %

13,64 % 26,97 % 10,58 %

5,68 % 8,99 % 9,62 %

1,14 % 2,25 % 1,92 %

12. Medicinske su sestre autonomne u djelovanju u skladu s

14. Napredak sestrinske struke ne ugrozava ostale clanove tima. 3 5,68 % 4,49 % 8,65 %

75,00 % 74,16 % 59,62 %

31,82 % 29,21 % 27,88 %

17,05 % 10,11 % 18,27 %

16. U budu¢nosti namjeravam raditi u podrucju sestrinstva. 1,14 % 1,12% 6,73 %

77,27 % 70,79 % 67,31 %

1,14 % 1,12% 2,88 %

21,59 % 21,35% 24,04 %
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Tablica 3. Deskriptivno-statisti¢ki podaci za pojedine ¢estice primijenjenog upitnika za
procjenu stava (N = 218)

sredina

Medicinske sestre raspolazu s dovoljno znanja i vjestina za samostalan rad. 0,882

Drugi ¢lanovi tima cijene medicinske sestre. 2,70 0,860

Sestrinstvo je cijenjena profesija u Republici Hrvatskoj. 2,36 1,025

Istrazivanje u sestrinstvu vazno je u unaprjedivanju struke, ali i funkcioniranju cjelokupnoga
zdravstvenog sustava.

Smatram da je u obracanju ¢lanovima tima pravilno oslovljavati medicinske sestre samo 141 0.751
imenom, a lije¢nika titulom i prezimenom. ’ ’

Medicinske su sestre autonomne u djelovanju u skladu s kompetencijama vlastite profesije. 3,67 1,007
Napredak sestrinske struke ne ugrozava ostale ¢lanove tima. 4,54 0,823
U buducnosti namjeravam raditi u podrucju sestrinstva. 4,62 0,733
Pouzdanost je provjerena analizom svih 17 koriStenih I —
éesti,ca_ oblikom in’Ferne konziste.ntno.s:ti. Qvav an.aliza Rasprava
upuduje na stupanj homogenosti koristenih Cestica -
dobiveni Cronbachov alfa koeficijent 0,648 ukazuje na
to da skala vjerojatno nije jednodimenzionalna. Pojedi- o ) o
nacni koeficijenti korelacije ¢estica s ukupnim rezulta- Df-’b |sp|taln|ka u s!dad‘f Jes oce.klvarulrr)a za svaku go-
tom prili¢no variraju (od 0,01 do 0,37). Moze se uociti da dinu studija, tako je najvedi broj sudionika prve godine
bi izbacivanjem pojedinih ¢estica homogenost rasla, no studija u dobi od 19 do 20 godina, ispitanici druge godi-
tada bi izostale informacije o zanimljivim dimenzijama. ne najvise su u dobi od 20 do 22 godine, dok je najvise

ispitanih na treéoj godini u rasponu od 21 do 22 godine,
jednako kao uistrazivanju provedenom 2011. godine na
trecoj godini studija sestrinstva Zdravstvenog veleucili-
$ta u Zagrebu®.

Provedena je faktorska analiza postupkom glavnih
komponenti uz istodobno uvodenje svih cestica, koja u
nerotiranoj soluciji generira pet faktora uz 53 % objas-
njenja ukupne varijance.

U promatranom uzorku bilo je 5 do 10 % ispitanih mus-
kog spola, dok je udio studentica prevladavajudi, Sto je
sukladno strukturi studenata sestrinstva po spolu.

Razlike u visini ukupnog rezultata stava o sestrinstvu,
identitetu profesije, ulozi i polozaju u zdravstvenom ti-
mu za razli¢ite godine studiranja provjerene jednostav-
nom analizom varijance pokazuju se statisticki znacaj- Vecina ispitanih studenata prve i druge godine smatra
nima na razini rizika manjoj od 1 % F = 7,508. da je obrazovanje medicinskih sestara u Republici Hr-
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Tablica 4. Rezultati faktorske analize
(po principalno komponentnom modelu uz istodobno ukljué¢ivanje svih ¢estica bez rotacije)

o

Obrazc?vanje n'!e'dlcms'klh'sestara u Republici Hryankolv ' 0.386 0,451 ~0,479 0,148 ~0,120
adekvatno je organizirano i osigurava potrebna znanja i vjestine.

Medicinska sestra moze napre.dovatl i s'fea znanja u podrucju 0,593 0,226 0,358 ~0,145 ~0,090
osobnog i profesionalnog interesa.

Medicinske su sestre primjereno placene za posao koji obavljaju. 0,132 0,604 0,238 -0,051 0,049

Cjelozivotno je usavrsavanje vazno u sestrinskoj profesiji. 0,586 -0,343 0,329 -0,014 -0,056

Prikaz rada lT"IGdICII’ISkIh sestira i ?Stallh zdravstvenih 0,014 0.393 0.248 0,155 0,477
profesionalaca u medijima je adekvatan.

Luecnlcke.L'qute i smjernice imaju alutgrltet za sesﬁrmsku 0.344 0,042 ~0,066 0,506 0,512
profesiju ako su povezane s lijecenjem bolesnika.

Medicinske su sestre pomocnice lijecnika. -0,278 0,368 0,173 0,173 -0,046

Medicinska sestra ima jednaki autoritet kao i drugi ¢lanovi tima. 0,429 0,195 0,305 -0,366 0,340

U buduc¢nosti namjeravam nastaviti obrazovanje te napredovati
na osobnom i profesionalnom planu.

0,602 -0,428 0,180 0,193 -0,123

Ukupni stav o MS

55
\_-
4

1 godina 2 godina 3 godina

Godina studija

Slika 1. Grafi€ki prikaz razlika u aritmeti¢kim sredinama u ukupnom rezultatu procjene stava za
razli¢ite godine studija (F = 7,508; p < 0,01)
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vatskoj adekvatno organizirano i da osigurava potreb-
na znanja i vjestine, dok se studenti tre¢e godine s tom
tvrdnjom ne slazu. U usporedbi, ispitani studenti stu-
dija zdravstvene njege u Banjoj Luci, prema podacima
istrazivanja, svoj studijski program i kvalitetu izvodenja
prakti¢nog dijela ocijenili su srednjom ocjenom?®.

Da medicinske sestre raspolazu s dovoljno znanja i
vjestina za samostalan rad smatra gotovo polovina is-
pitanika svih godina studija sestrinstva, Sto potvrduju
rezultati istraZivanja provedenog 2009. godine u Kana-
di, prema kojima ispitanici smatraju da su medicinske
sestre sposobne za samostalnu praksu?’.

S tvrdnjom da medicinska sestra moZe napredovati i
stedi znanja u podrucju osobnog i profesionalnog inte-
resa slaZe se vecina ispitanih studenata svih godina, $to
je u skladu s mogucnoséu upisa specifi¢nih programa
na diplomskim studijima te doktorskim radovima iz po-
drudja sestrinstva. Prema dobivenim podacima za tvrd-
nju cijene li drugi ¢lanovi tima medicinske sestre dosli
smo do zakljucka da vedina ispitanika smatra da nisu
cijenjene od drugih ¢lanova tima, a takoder je visok po-
stotak i onih koji nisu izrazili misljenje. Istrazivanje pro-
vedeno 2011. godine na trecoj godini preddiplomskog
studija sestrinstva na Zdravstvenom veleucilistu u Za-
grebu imalo je jednake rezultate za isto pitanje®.

DosadasnjaistraZivanja koja su ispitivala misljenja i sta-
vove o medicinskim sestrama imala su jednake rezul-
tate o tome da medicinske sestre nisu primjereno pla-
¢ene za posao koji obavljaju??®, Isto misljenje dijele
ispitani studenti svih godina koji su sudjelovali u ovom
istrazivanju.

Dvije trecine ispitanih smatra da sestrinstvo nije cijenje-
na profesija, Sto se moze usporediti s istrazivanjem pro-
vedenim 2011. godine, gdje su ispitanici takoder izrazili
jednako misljenje®, a s tim su se slozili i ispitani u Banjoj
Luci®, dok istrazivanje u Kanadi donosi rezultate o se-
strinstvu kao cijenjenoj profesiji*'.

Gotovo svi ispitani studenti smatraju kako je cjelozivot-
no usavrsavanje vazno u sestrinskoj profesiji, a to podu-
piru podaci iz literature prema kojima sestrinstvo ima
potrebu ukljucivanja medicinskih sestara u procese cje-
loZivotnog ucenja radi ouvanja ste¢enih kompetencija
i zadovoljavanja zahtjeva za provodenje novih metoda
zdravstvene njege.

Istrazivanje u sestrinstvu vazno je za unaprjedivanje
struke, ali i funkcioniranje cjelokupnoga zdravstvenog
sustava, a da je to zaista tako potvrduju gotovo svi ispi-
tani studenti sa svih godina. Ovakve rezultate pokazuju

i ostala provedena istrazivanja?. Sestrinska istraziva-
nja vazna su za razvoj novih teorija i spoznaja, bez kojih
nema mogucnosti daljnjeg razvoja sestrinstva kao sa-
mostalne profesije.

Cak 206 od ukupno 281 ispitanika smatra da prikaz me-
dicinskih sestara u medijima nije adekvatan, a takoder
se velik dio ispitanika (N = 249) ne slaze s tvrdnjom da
se prilikom obracanja ¢lanovima tima medicinsku se-
stru oslovljava smo imenom, a lije¢nike titulom i pre-
zimenom. S rezultatima za obje tvrdnje podudaraju se
rezultati istrazivanja iz 2011. godine.?® 38,08 % (N = 107)
ispitanih uglavnom se slaze da lijecnicke upute i smjer-
nice imaju apsolutno autoritativnu snagu za profesiju
samo ako su povezane s lije¢enjem bolesnika, a 40 %
ispitanih 2011. godine takoder se uglavnom slagalo s
tom tvrdnjom?,

Ispitanici smatraju da su medicinske sestre autonomne
u djelovanju u specificnim kompetencijama vlastite
profesije te se vedina ne slaze s tvrdnjom da su medicin-
ske sestre pomocnice lije¢nika. Jednake rezultate tako-
der prikazuje i istraZivanje provedeno na Zdravstvenom
veleuciliStu 2011. godine u kojem su sudjelovali studen-
ti trece godine®.

S tvrdnjom da medicinska sestra ima jednak autoritet
kao i drugi ¢lanovi tima ispitanici se ne slazu, a takoder
velik broj ispitanih smatra da napredak sestrinske stru-
ke ne ugrozava ostale ¢lanove tima. Isto misljenje dijele
ispitani 2011. godine®.

Rezultati ostalih istrazivanja®®* i ovog istrazivanja da-
ju zadovoljavaju¢e podatke da velik broj ispitanih u
buducnosti namjerava raditi u podrudju sestrinstva.
Vecina ispitanih planira nastaviti obrazovanje te napre-
dovati u vlastitoj profesiji. Istog su misljenja studenti
zdravstvene njege u Banjoj Luci, koji pokazuju veliki in-
teres za daljnje napredovanje na diplomskim studijima.

Teorijski je raspon rezultata ukupnog stava u primi-
jenjenom upitniku od 17 do 85, a studenti su postizali
sljedede aritmeticke sredine: 1. godina studija = 57,7; 2.
godina studija =54,7; 3. godina studija = 54,8, a standar-
dna devijacija kretala se od 5,44 do 6,29. Dakle, prosjec-
na vrijednost rezultata bila je kod svih godina studija
nesto iznad teorijskog prosjeka ljestvice.

Uocljivo je da se ukupni stav o vlastitoj buducoj profesiji
kod studenta sestrinstva statisticki znac¢ajno mijenja ka
losijim vrijednostima nakon prve godine studija, $to bi
se moglo interpretirati postupnim nestankom nereal-
nog optimizma nakon postupnog upoznavanja s razli-
¢itim dimenzijama buduée profesije.
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Faktorska struktura podataka prikupljenih primjenom
ovoga upitnika za procjenu stava ukazuje na multidi-
menzionalnost promatranog stava (moZe se uociti ¢ak
petdimenzija razlicite velicine), Sto je svakako povezano
i s pokazateljima pouzdanosti procijenjenih metodom
interne konzistentnosti. Dobivena veli¢ina Cronbacho-
va alfa koeficijenta 0,648 govori o ne pretjerano visokoj
homogenosti i medusobnoj povezanosti Cestica koje su
upotrijebljene u primijenjenom upitniku. Interna bi se
konzistentnost mogla povecati izbacivanjem ili druga-
¢ijim odredenjem pojedinih Cestica, a to bi vjerojatno
i faktorsku strukturu ucinilo manje slozenom. Dobiveni
pokazatelji daju podrsku moguénosti primjene anket-
nog upitnika za procjenu stava o sestrinstvu, identitetu
profesije, ulozi i polozaju u zdravstvenom timu, kao i
stavova o obrazovanju, odnosno misljenja o promjena-
ma i novim mogucnostima u obrazovanju medicinskih
sestara i tehnicara.

Zakljudak

Rezultati dobiveni istrazivanjem 281 ispitanika u skladu
su s ocekivanjima. Istrazivanje je pokazalo da studenti
svih godina sestrinstva razmisljaju podjednako kada je
rije¢ o stavovima o sestrinstvu.

Vecina studenata prve i druge godine smatra da je ob-
razovanje medicinskih sestara u Republici Hrvatskoj
adekvatno organizirano i da osigurava potrebna znanja
i vjestine, njih 45,45 % (N = 40) s prve godine te 40,45 %
(N = 36) ispitanika s druge godine, dok se studenti za-
vrine godine sestrinstva uglavnom ne slazu s tom tvrd-
njom (28,85 % (N = 30)) ili nemaju misljenje (31,73 %
(N =33)). Velik broj ispitanih (50,53 % (N = 142)) sa svih
godina studija smatra da medicinske sestre raspolazu s
dovoljno znanja i vjeStina za samostalan rad.

Obecavajudi je podatak da se 71,89 % (N = 202) uku-
pnog broja ispitanih u potpunosti slaZze s tvrdnjom da
medicinska sestra moZe napredovati i ste¢i znanja u
podrucju osobnog i profesionalnog interesa. Prema
dobivenim podacima za tvrdnju cijene li drugi clanovi
tima medicinske sestre dosli smo do zakljucka da stu-
denti svih godina dijele isto misljenje. Ukupno 40,93 %
(N =115) ispitanika smatra da drugi ¢lanovi tima ne ci-
jene medicinske sestre, dok se vedina ispitanih 42,70 %
(N =120) niti slaze niti ne slaze s tom tvrdnjom, a osta-

tak, odnosno maniji dio (16,37 % (N = 46)) smatra da ih
drugi ¢lanovi tima cijene.

Tvrdnju da su medicinske sestre primjereno placene za
svoj posao negira 81,85 % (N = 230) studenata te gotovo
dvije tre¢ine 61,57 % (N = 173) studenata svih godina za-
jedno imaju isto misljenje kako sestrinstvo nije cijenje-
na profesija u Republici Hrvatskoj. Gotovo se svi ispitani
studenti, njih 98,58 % (N=277) od ukupno 281,slazudaje
cjelozivotno usavrSavanje vazno u sestrinskoj profesiji.

Vecina ispitanih studenata, buducih profesionalaca,
njih 57,65 % (N = 162) sa svih godina studija smatra da
su medicinske sestre autonomne u djelovanju u spe-
cificnim kompetencijama vlastite profesije. 77,58 %
(N =218) ispitanika uopce se ne slaze s tvrdnjom da su
medicinske sestre pomocnice lije¢nika. Ispitanici svih
godina dijele jednako misljenje o tvrdnji da medicinska
sestra ima jednaki autoritet kao i drugi ¢lanovi tima.

Zadovoljavajudi je podatak da velik broj ispitanih, ¢ak
94,31 % (N = 265), u buducnosti namjerava raditi u po-
drucju sestrinstva. Velik broj ispitanih planira nastavi-
ti obrazovanje te napredovati u vlastitoj profesiji, njih
92,53 % (N = 260) od 281 ispitanih, Sto ostavlja dovoljno
prostora za sve svjetliju buducnost i razvoj sestrinstva u
Republici Hrvatskoj.

Rezultati analiza govore da je primijenjeni upitnik odgo-
varajucih metrijskih osobina za upotrebu i da pouzdano
moze ukazati na vazne dimenzije stava o sestrinstvu.
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Abstract

Nursing is nowadays a recognized profession that no one
disputes. Modern nursing favors education as a priority in
the professional life of nurses. Post-secondary and higher
education of nurses is a standard in modern states. The
success of a nurse depends not only on her humaneness
and the ability to master modern technology, but also on
the continuing education of nurses. The aim of this study
was to investigate the attitudes and opinions nursing
students of all three years of the undergraduate study
have on nursing, identity of the profession, role and posi-
tion in the health care team and education, and changes
and possibilities in the education of nurses in the Repub-
lic of Croatia. A total of 281 respondents from all three
years of the undergraduate nursing study participated in
the study. The highest number of participants, 87.19%
(N =245), are 19 to 22 years old. As expected there is a
higher number of female respondents, 91.46% (N = 257),
while only 8.54% (N = 24) of the male respondents partic-
ipated in the research. The obtained results show a great
interest in strengthening nursing as a profession and the
advancement of nursing towards a brighter and better
future in the Republic of Croatia.

Keywords: nursing, education, research, professionalism,
attitudes






