Skolstvo

Osnovna obiljezja dvadesete generacije
studenata Vise pomorske sSkole u Dubrovniku

MILAN KIPERAS

Obiljezavanje dvadesete godisnjice Vise po-
morske Skole u Dubrovniku pogodna je prilika i
poticaj da se uputi na neke osnovne odlike polaz-
nika ove visoko$kolske ustanove. Rukovodedi se
zeljom da se uoce najznacajniji pokazatelji o stu-
dentskoj populaciji koja je upravo ove godine na
skolovanju, prikupljeni su, metodom razgovora i
upitnika, kao i na osnovi pokazatelja iz $kolske
dokumentacije, podaci o dvadesetoj generaciji stu-
denata ove $kole. Pri tome se nastojalo udovoljiti
zahtjevu da se sazna struktura polaznika, a po-
sebno da se prikupe podaci o sredini iz koje oni
petjecu, o uvjetima u kojima Zive, o materijalnim
prilikama, toku $kolovanja, opsegu stefenog isku-
stva u radu provedenome nakon zavr$enoga sred-
njeg usmjerenog obrazovanja u okviru struke, te
0 stavovima prema nacinu i kvaliteti osposoblja-
vanja u toku sadasnjeg $kolovanja, i o nekim dru-
gim pitanjima koja su od interesa za Zivot i rad
studenata u toku studija.

Uzimajuci u obzir Cinjenicu da se i ranije pro-
vodilo prikupljanje, sistematiziranje i obrada sli¢-
nih podataka o prethodnim generacijama,! ovom
prilikom c¢e se modéi sagledati ne samo struktural-
ni ve¢ djelomi¢no i dinamicni pristup pojedinim
obiljezjima studentske populacije.

Cilj ovog rada je, kako se to iz ngegova naslo-
va moze nazrijeti, da se akcentiraju osnovni po-
kazatelji o dvadesetoj generaciji studenata, koji
su Skolske 1978/79. godine zapoceli studij u Visoj
pomorskoj Skoli u Dubrovniku, a samo usput ce
se navesti i komparirati pojedini pokazatelji o
prethodnim generacijama, kako bi se mogli na-
slutiti razvojni trendovi pojedinih relevantnih obi-
ljezja.

Prije navodenja i komentiranja podataka po-
trebno je istaknuti da su oni prikupljeni pri kraju
ljetnog semestra S$kolske 1978/79. godine. Tad je
ispitivana generacija imala 98 redovnih studenata.
Razgovor je obavljen s njih 69, pa se na osnovi
postotka obuhvatnosti ispitanika navedene gene-
racije (70,41%), moze, s visokim stupnjem vjero-
jatnode, zakljudivati o generaciji kao cjelini.

U pogledu dobne. strukture studenata ove ge-
neracije, veéina ih je upisala studij s 19, 20 ili 21
godinom. Dobne su razlike rezultat razli¢ite duzi-
ne prethodnog (posebno srednjoskolskog) obrazo-
vanja, a i posljedica su raznolikosti odlucivanja:
da se nakon usmjerenog obrazovanja odmah na-
stavi Skolovanje ili da se, odreden vremenski pe-
riod, provede u redovnome radnom odnosu. Od
ukupnog broja ispitanika (69) njih 24, ili 34,78%,

upisalo je studij s 19 godina, zatim je 11, ili
15,94%, s 20 godina, 15, ili 21,74%, s 21 godinom,
9 ili 13,04%, s 22 godine, 3 studenta (4,35%) stari-
ja su od 22 godine, a 7 njih (10,14%) mlade je od
19 godina.

Vedina studenata ima stalno mjesto boravka na
podrucju dubrovacke komune, a znatno je manji
broj iz drugih komuna. Od ukupnog broja ispita-
nika 88,40% je sa podrucja dubrovacke komune,
a svega 11,60% iz susjednih i drugih komuna. Naj-
vise ih je s uzeg podrucja grada Dubrovnika (41
student, $to Cini 67,21% ukupnog broja studenata
s podrucdja dubrovac¢ke komune, ili 59,42% ukup-
nog broja ispitanika ove generacije). Od studena-
ta koji stanuju izvan dubrovacke komune 50% je
iz gradskih, a jednako toliko ih je iz seoskih sre-
dina.

Ako se ima u vidu prostorni raspored visih
pomorskih $kola u priobalnom podruc¢ju SRH i
SFRJ, uz dinjenicu da su najblize susjedne $kole
ove vrste u Splitu i Kotoru, mogao se pretposta-
viti veéi procentualni udio studenata susjednih i
drugih komuna u ukupnom broju studenata ove
generacije. To tim prije $to je u ranijim generaci-
jama udio te kategorije studenata varirao oko
20%. Na takav trend utjece, pored ostaloga, zao-
stajanje Dubrovnika u rjeavanju osnovnih eleme-
nata studentskog standarda za ostalim visoko$kol-
skim centrima, a posebno nerijeseno pitanje po-
voljnog smijeStaja i prehrane studenata u dru$-
tvenom sektoru.

Podatak da oko 2/3 studenata s podrucja du
brovacke komune potjeCe s uzeg gradskog pod-
rt.¢ja ne bi se mogao objasniti proporcijama ukup-
noga prostornog rasporeda stanovnistva dubrova-
¢ke komune, a ni prostornim raspcredom pojedi-
nih dobnih kategorija stanovni$tva. Naime, prema
podacima posljednjeg popisa stanovnistva (1971.
godine) na gradskom podrucju Zivielo je 52,85%
stanovniétva dubrovacke komune, a priblizan je
odnos i svr$enih srednjo$kolaca s uzeg gradskog
i izvangradskog podrucja naSe komune.

Naglas$eni udio svrenih srednjoskolaca s grad-
skog podrudja u promatranoj generaciji studenata
mogao bi, jednim dijelom, biti rezultat jo$ uvijek
prisutnih brojnih razlika izmedu sela i grada, ali
i postojanja naglasenije tradicije medu stanovnis-
tvom gradskeg podrudja za izbor zanimanja veza-
nih za pomorstvo.

Medutim, usporedimo li podatke po cvom obi-
ljezju s onima koji se odnose na prethodne gene-
racije, mozemo zapaziti da je prije taj odnos bio

89



jo$ nepovoljniji. Naime, gotovo 3/4 polaznika bile
su s uzega gradskog, a svega 1/4 s izvangradskog
podru¢ja komune.

Na osnovi prikupljenih podataka o velicini,
odnosno broju ¢lanova domacdinstva u kojima zive
studenti, jasno se uofava da dominiraju Cetvero-
¢lana (43,48%), zatim troclana (20,29%), i petero-
¢lana domacdinstva (17,39%). U 15,94% slucajeva
studenti Zive u kudanstvu sa 6 ili viSe Clanova, a
samo u 2,90% slucajeva u dvoclanom kudanstvu.
Prosje¢na veliCina tih kudanstava iznosi 3,46, a
prosjecna im je veli¢ina u dubrovackoj komuni
(prema popisu od 31. IIT 1971) manja je za 0,21,
i iznosi 3,25.

Sagledavanje osnovnih odlika kudanstava i

obitelji iz kojih potjecu ispitanici moguce je uko-
liko se uz podatke o velicini iznesu pokazatelji o
socio-profesionalnoj i obrazovnoj strukturi, te ma-
terijalnim i drugim Kkarakteristicnim prilikama.
Zbog toga ¢emo navesti podatke o nekim obiljez-
jima roditelja studenata, a prije svega njihovo za-
nimanje i stupanj Skolske spreme.
' Na osnovi podataka o zanimanju oca dade se
zakljuditi kako su veéinom prisutna radnicka za-
nimanja (50,72%), zatim sluzbenicka (33,33%), a
znatno manje je zastupljeno zanimanje poljopriv-
rednika (11,59%). Samo u 4,34% slucajeva susre-
éemo zanimanje pomorca. Iz podataka o Skolskoj
spremi proizlazi da je najzastupljenija kategorija
KV i VKV-radnika (39,13%), zatim onih s osnovno-
$kolskim obrazovanjem (26,08%). Srednja strucna
sprema zastupljena je sa 17,39%, a s istim izno-
som i kategorija viSe i visoke spreme.

Podaci o zanimanju i $kolskoj spremi majke
osvjetljavaju jo§ jednu znacajnu dimenziju obitelj-
ske sredine iz koje potje¢u i u kojoj zive studenti
promatrane generacije. Daleko najceS¢e zanima-
nje majke je kucéanica (85,50%). Iza toga u gptovo
podjednakom iznosu slijede radnicka (11,59%) i
sluzbeni¢ka (10,14%) zanimanja. Sli¢na je i ka-
tegorizacija prema stupnju Skolske spreme.
Najzastupljenije je osnovno$kolsko obrazovanje
(66,66%). Zatim je po broju zastupljenosti kate-
gorija sa srednjoskolskim obrazovanjem (26,08%),
te, napokon, skupina KV-radnica (7,24%).

Jedno od znacajnih obiljezja kudanstava je
i materijalno stanje, odnosno prosje¢ni prihod po
¢lanu. Od studenata su zatrazene dvije vrste po-
dataka: 1. njihova ocjena materijalnog stanja u
kuéanstvu kojem pripadaju, s moguc¢noséu iz-
bora jedne od tri alternative odgovora — veoma
dobro, prosje¢no, loSe, i 2. ukupni mjesecni pri-
hod svih ¢lanova. Na osnovi podataka o broju Cla-
nova kuéanstva i njihova ukr$tanja s podacima
o ukupnome mjese¢nom prihodu doslo se do
pokazatelja i kategorizacije kucanstava prema
prosjeénim mjeseénim primanjima po c¢lanu.

U kvalitativnoj ocjeni materijalnog stanja ku-
danstva studenti su se najle$ce izjasnili za ka-
tegoriju »prosje¢no« (njih 85,51%), a znatno ma-
nje za kategoriju »veoma dobro« (14,49%). Nije-
dan ispitanik se nije odlué¢io za kategoriju »loSe«.

Prema pokazateljima o prosje¢nom prihodu
po ¢lanu kucanstva dade se zakljuciti kako je
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najviSe onih koja imaju prosjeéni mjesecni pri-
hod po ¢lanu u iznosu od 1.800 do 2.200 dinara
(60,87%). U kategoriji ispod 1.800 dinara po ¢lanu
nalazi se 21,74% kudanstava, a viSe od 2.200
dinara 17,39% njih.

Dovodedi u vezu ove dvije vrste pokazatelja,
tj. razdiobu, na osnovi kvalitativne ocjene stude-
nata o materijalnom stanju kudanstva i podat-
ke o prosjecnoj visini prihoda po ¢lanu, moze se
uociti da su objektivno razliita stanja ocjenjiva-
na istovjetnom kvalitativnom ocjenom. Ima pri-
mjera kad se smatra da je prosje¢no materijalno
stanje u kucdanstvu koje ima vise od 4.000 mje-
secnog prihoda po ¢lanu, a i slu¢ajeva kad se u
istu kvalitativnu kategoriju uvrStava kudanstvo
s prosjenim mjeseCnim prihodom po ¢lanu od
oko 1.100 do 1.200 dinara. Zbog tih i drugih raz
loga moraju se podaci o materijalnom stanju
kuéanstva iz kojih potjecu studenti uzeti s od-
redenom rezervom i smatrati ih dovoljnim za na-
govjestaj, a ne i za ocjenu pravog stanja.

Ako bi se dalje usporedivao prosjecan broj
Clanova kudanstava u komuni, razina zaposle-
nosti i prosje¢na primanja po zaposlenome u priv-
redi i vanprivrednim djelatnostima, kao i mogu¢-
nosti stjecanja prihoda iz ostalih izvora, doslo bi
se do zakljucka da se, u prosjeku, kategorija
kuéanstava u kojima Zive pripadnici dvadesete
generacije studenata ViSe pomorske S$kole u Du-
brovniku dade svrstati na povoljniju poziciju od
ukupnog prosjeka domacdinstava komune po ovom
obiljezju.

Studenti promatrane generacije u najvise su
slucajeva prethodno zavrsili jedno od pomorskih
usmjerenja (73,91%), a znatno manje ostala us-
mjerenja (26,09%). Medu ostalim usmjerenjima
najnaglasenija je kategorija gimnazijalaca.

Razdioba studenata prema uspjehu u zavrs-
noj fazi srednjega usmjerenog obrazovanja poka-
zuje da ih je najvise postiglo dobar uspjeh
(52,17%). Dovoljan uspjeh imalo je 24,64%, vrlo
dobar 17,39%, a odli¢an 5,80% polaznika.

Uobicajena je i viSestruko motivirana namje-
ra studenata prethodnih i ove generacije da na-
kon zavr$ene srednje $kole provedu odreden vre-
menski period u radnom odnosu, prvenstveno na
brodovima trgovacke mornarice nasih radnih or-
ganizacija. Polaznici dvadesete generacije su u
56,52% slucajeva bili u radnom odnosu prije
upisa na studij. Ako imamo u vidu da je 51 ispi-
tanik zavr$io pomorsko usmjerenje, onda je ade-
kvatnije istaknuti postotak tog dijela generacije
koji je stekao uvjete da moze raditi u svom (po-
morskom) zvanju. Od svih svrSenih ucenika po-
morskih usmjerenja 76,47% ih je bilo u radnom
odnosu jednu ili viSe godina. Do jedne godine plo-
vilo ih je 27,45%, a dulje od jedne godine 49,02%.

Studenti koji su bili u radnom odnosu imaju
viestruku prednost u usporedbi s onima koji su
direktno nastavili $kolovanje. Prije svega, njihov
je materijalni poloZaj tokom rada (a i poslije, u
toku studija) znatno povoljniji, a iskustva koja
su stekli obavljajuéi odredene poslove poticuce
djeluje da S$kolovanje iskoriste za usavrSavanje




svoga poziva. Iskustva iz sfere meduljudskih od-
nosa pomazu im da nakon zavrSenog studija
s viSe obazrivosti i realizma mogu pristupiti svo-
jim duznostima i radnim zadacima. Inace, stecena
iskustva u radu dala su mogucénost za razliCite
ocjene stanja u pojedinim radnim organizacijama
pomorskog prometa, pa i na pojedinim plovnim
objektima. Ce$ce se isti¢u dvije ocjene: 1. da bri-
ga 0 ljudima nije na zavidnoj razini i 2. da pri-
pravni¢ki polozaj nije zadovoljavajudi jer se pri-
pravnik angaZira za poslove koji su izvan djelo-
kruga njegovih radnih duZnosti. Naime, najvise se
vremena provodi u obavljanju poslova drugih cla-
nova posade, a veoma malo se posveduje paznje
osposobljavanju za odredeno zanimanje, odnosno
profil radnog mjesta za koje je pripravnik pred-
odreden.

Osim spomenutih zanimljiva su i druga zapa-
janja. Medu njima susrecemo i ovakva:

— radni uvjeti su dobri, ali je velika razlika
u tretmanu posade i oficira, $to nije u skladu
s osnovnim normama na8eg drustva;

— ne poklanja se dovoljna paZnja zdravstve-
noj i higijensko-tehnickoj za$titi radnika

— nedovoljna je briga dijela radne organiza-
cije s kopna za ¢lanove posada;

— informiranost pomoraca nije na zadovolja-
vaju¢oj razini, a s tim u vezi je i njihovo nedo-
voljno ukljucivanje u tokove samoupravnog odlu-
¢ivanja;

— princip nagradivanja prema radu nije uvi-
jek prisutan u dovoljnoj mjeri;

— struénost rukovodedeg kadra mogla bi biti
na visem nivou (nedostaje osjecaj potrebe za per-
manentnim obrazovanjem, pra¢enjem inovacija u
okviru struke i sl.).

Iako te pojedinacne ocjene mogu‘biti rezultat
ne samo objektivno postojeceg stanja na jednom
plovnhom objektu, ili u radnoj organizaciji pomor-
skog prometa, ve¢ i subjektivnog gledanja i vlasti-
tog dozivljavanja odnosa u odredenom momentu,
one ipak zasluzuju paznju kao poticaj za razmi-
§ljanje o postojecoj i potencijalnoj problematici
koja prati ili moze pratiti radne organizacije iz
ovog podrucja.

Upitani kako ocjenjuju nacin kolovanja i pri-
preme za izabrani poziv, studenti promatrane ge-
neracije isti¢u razli¢ite okolnosti koje idu u prilog
dobrom radu, ali i pojedine te$koce Sto ih prate
tokom studija.

Vedina studenata naglasava kao veoma povolj-
nu okolnost puno ispitnih rokova tokom S$kolske
godine, zatim moguénost polaganja semestralnih
ispita, dobar odnos i razumijevanje na relaciji
profesor — student i dr.

U otezavajuce okolnosti najée$ée se ubraja
rezim studija kojim se zahtijeva polaganje veli-
kog broja ispita za prelaz iz prve u drugu godinu,
te nepovoljan raspored $kolskih obaveza (preda-
vanja, vjezbi-i dr.), §to dovodi do toga da je stu-
dentima veéinom zauzet dopodnevni i popodnevni
dio dana, a to se, sa svoje strane, odraZava na
smanjenje slobodnog vremena za individualni rad

i druge radne i zivotne obaveze. Nekolicina stude-
nata upozorava na nerazmjeran odnos fonda na-
stavnih sati i predmeta koji su najdirektnije ve-
zani za struku i onih koji imaju samo posrednu
vezu s pripremom za obavljanje izabranog poziva.
Isti¢e se i nedostatak tehni¢kih pomagala, odno-
sno prakti¢nog rada i obucavanja uz upotrebu ve-
éeg broja nastavnih sredstava i pomagala kojim
bi se olaks$alo usvajanje stru¢nih znanja neophod-
nih za prakti¢no obavljanje odredenih poslova u
okviru buduceg poziva. S tim u vezi istice se i
potreba daljnjeg osuvremenjivanja programskih
podru¢ja novim sadrzajima, zatim teSkode uvje-
tovane nedostatkom dovoljnog izbora strucne lite-
rature, udzbenika i skripti za pojedine predmete
itd.

Neke od tih problema isticale su i ranije ge-
neracije studenata, narocito nedovoljnu opremlje-
nost i upoirebu nastavnih pomagala, te nedostatak
odgovarajude literature kao neophodnog izvora za
pripremanje ispita.

Nije potrebno posebno naglasavati da je jedan
od prioritetnih zadataka osuvremenjivanje na-
stavnog procesa, §to posebno ukljucuje, izmedu
ostaloga, ulaganje daljnjih napora za nabavku i
adekvatnu upotrebu nastavnih pomagala. Time se
vigestruko poboljsava efikasnost obrazovanja u
svakom pogledu, a posebno na planu kvalitetnijeg
i trajnijeg usvajanja znanja potrebnih za uspjes-
no i samostalno obavljanje poslova i radnih zada-
taka koji se povjeravaju studentu nakon svrsenog
studija.

Na osnovi podataka o smjestaju studenata u
toku studija moze se zakljuciti da ih vecina sta-
nuje kod roditelja (78,26%), a znatno manje kod
privatnika (17,39%) ili rodbine (4,35%). Medu stu-
dentima koji stanuju kod roditelja manji je broj
onih §to svakodnevno putuju iz naselja s izvan-
gradskog podru¢ja komune, a i iz susjednih ko-
muna.

Studenti koji ne stanuju kod roditelja nailaze
na probleme smje$taja i prehrane, Sto namece
potrebu vece drustvene brige za trajno rjeSenje
tog akutnog pitanja cjelokupne studentske popu-
lacije koja ima stalno mjesto boravka izvan Du-
brovnika i blize okoline.

Studentski kredit prima 42,03% studenata pro-
matrane generacije, a od 57,97% onih koji ne pri-
maju nikakvu vrstu drustvene pomoci samo 30%
izjavljuje da bi im kredit bio potreban. U grupi
studenata koji primaju studentski kredit najviSe
je onih s kreditom u iznosu od 1.500 dinara mje-
seéno (51,72%). Ostali su relativno ravnomjerno
rasporedeni po kategorijama od 1.100 do 1.700 di-
nara mjesecno.

Upitani o radu omladinske organizacije i vla-
stitom angaziranju u radu drugih druStvenih i
drustveno-politickih organizacija, studenti su is-
taknuli vrste i opseg svojih aktivnosti, a i ocjene
i prijedloge za bolji rad omladinske organizacije
VPS$ Dubrovnik. NajviSe se prijedloga odnosi na
potrebu jo§ vece povezanosti Clanstva i rukovod-
stva omladinske organizacije. Naime, iako je dele-
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gatski sistem us$ao u sve pore nasega drustvenog
zivota, pa i u rad i organiziranost omladinske
organizacije, jo§ uvijek se susrece predstavnicki
mentalitet, posebno apostrofiran u nedovoljnoj
upornosti rukovodstva da oZzivotvori stavove ¢lan-
stva, ali i u prisutnoj indolentnosti ¢lanstva da
pravovremeno usmjerava rad rukovodstva. S tim
je u vezi i primjedba o nedovoljnoj informirano-
sti ¢lanova SSO, o potrebi bolje organiziranosti
(po godinama studija i odsjecima), o neophodno-
sti veceg udjela omladinske organizacije u drus-
tveno-politickom djelovanju i sl

Veoma je pozitivno ocijenjena angaZiranost
SSO u pripremi i realizaciji »»Susreta studenata
pomorstva Jugoslavije«. Naime, omladinska orga-
nizacija VPS Dubrovnik, kao domadin ovogodis-
njih susreta, udinila je sve da se organizaciono i
sadrzajno premase, opsegom i kvalitetom, dosa-
dadnji susreti, $to je i postignuto zahvaljujuci,
prije svega, izuzetnom zalaganju omladinaca de-
vetnaeste i dijela starijih generacija, a i aktivnom
uée$éu pripadnika dvadesete generacije, koja je
u vrijeme odrzavanja ove znacajne manifestacije
bila na prvoj godini studija. ;

Ako bi se na osnovi komparacije podataka
dvadesetoj i prethodnim generacijama studenata
VP& Dubrovnik Zeljela iznijeti globalna ocjena di-
namike nekih osnovnih obiljezja studentske popu-
lacije, moglo bi se, uz veé¢ spomenuto, konstati-
rati, izmedu ostaloga, ovo:

— postoji konstantan interes za upis studija
pomorstva kod znatnog broja svrSenih ucenika
odgovarajucey usmierenja srednjeg obrazovanja,

a neusporedivo manje kod ucenika ostalih usmije-
renja;

— sadasnje generacije imaju nesto kriticniji
odnos prema drustvenoj praksi izvan Skole i ob-
jektivniju ocjenu stanja i potreba u okviru na-
stavnog i ukupnog odgojno-obrazovnog procesa;

— sve vise sazrijeva osjecaj potrebe joS orga-
niziranijeg rada drustveno-politickih organizacija
i samoupravnih organa u okviru studentske po-
pulacije, te samoupravnih i stru¢nih organa viso-
koskolske ustanove koju pohadaju;

— evidentan je uzlazni trend i u izrazavanju
7elje da dru$tvo u cjelini pokaze jo$ veci interes
posebno za ovu kategoriju studentske omladine
i za granu djelatnosti za koju se osposobljavaju.

Na kraju, izrazimo uvjerenje da ¢e pripadnici
sadagnjih i narednih generacija koje ce se Skolo
vati u ovoj visokoskolskoj ustanovi, objektivno
ocijeniti neophodnost maksimalnog angaziranja
u izvréavanju pojedina¢nih i zajedniCkih zadata-
ka i dru$tvenih obaveza, kako bi se §to prije nasli
u krugu odgovornih i stru¢nih kadrova nase trgo-
vacke mornarice, i time dali znacajan i dostojan
doprinos ukupnim naporima nase drustvene za-
jednice za jo§ brzi ekonomski razvoj i ukupni dru-
$tveni progres.

1 Ovdje se misli, prije svega, na organizirano
prikupljanje podataka o 17. i 18. generaciji studenata
VPS u Dubrovniku. Prikupljanje i obrada podataka
izvréeni su u proljeée 1977. godine, na osnovi cega
sam napisao ¢lanak »Profil sada$njih generacija stu-
denata Vige pomorske $kole u Dubrovnikug, objav-
ljen u c¢asopisu »Skolski vjesnik, br. 3/1977 (str.
201—207).
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