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Sazetak

Osobe s invaliditetom sposobne su za zaposljavanje,
ali ih poslodavci ne zaposljavaju dovoljno. Te Cinjenice
znatno utjecu na njihovu kvalitetu zivota, kao i na sa-
mopercepciju osobe. Nacelo supsidijarnosti u sklopu
primijenjene bioetike moze izazvati pomake na drus-
tvenoj razini i pomodi u rjeSavanju tog problema. De-
mografski su ¢imbenici porazavajuci za kvalitetu Zivota
i rada osoba s invaliditetom. Negativni ucinci krize mo-
rala u drustvu upuéuju na nesklad izmedu materijalnog
i duhovnog, moralnog i prevladavajuéeg vrijednosnog
sustava drustva i pogadaju najranjivije skupine, a to
su osobe s invaliditetom, i to u njihovu Skolovanju, ra-
du i osobnom Zivotu. Zajednicka sinergija bioetike kao
sveobuhvatnog teorijskog korektiva i uCinkovite prakse
jest putovanje prema autonomiji osobe s invaliditetom.
Javnost mora pomodi i dopustiti osobama s invalidite-
tom da budu percipirane kao ravnopravni ¢lanovi drus-
tva. Pozitivan ishod nije ostvariv bez primjene nacela
supsidijarnosti.
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1. Uvod

Osobe s invaliditetom sastavni su dio drustva u kojem
Zivimo te obuhvacaju sve osobe koje imaju dugotrajna
tjelesna, mentalna, intelektualna ili osjetilna ostecenja.
U medudjelovanju s ljudima razlicite prepreke mogu
sprjecavati njihovo puno i ucinkovito sudjelovanje u
drustvu na ravnopravnoj osnovi s drugima. Drustvo je
kljucna komponenta jer svojom neprilagodenoscu stva-
ra odredene preprekeidiskriminira, ali ih isto tako moze
ukloniti kroz tehnicke prilagodbe prostora te osiguranje
pomagalaidrugih oblika podrske. Cilj je rada osvijestiti
i razmotriti put interdisciplinarnog pristupa u edukaciji
i radu osobe s invaliditetom kroz znanje iz primijenjene
bioetike s posebnim naglaskom moralnog nacela supsi-
dijarnosti. U radu slijedi kratak pregled znacaja i razvoja
bioetike u svijetu i Republici Hrvatskoj, kao i isticanje
njezine vaznosti za rad osobe s invaliditetom. U nastav-
ku rada bit e istaknuto znacenje supsidijarnosti, sadr-
7aj i opseg pojma kroz konkretne primjere povezane s
radom osoba s invaliditetom te kroz kvalitativno istra-
Zivanje i osvrt na probleme sa zaposljavanjem. Sredisnji
dio rada istaknut ce eticke probleme u primjeni nacela
supsidijarnosti, a glavna misao istaknut ¢e opravdanost
znanja koja u konkretnim Zivotnim situacijama imaju i
pozitivne i negativne strane. Zaklju¢na misao ima cilj
prevladati raskorak izmedu ocekivanog i stvarnog naci-
na zivota, kao i potaknuti potencijalne poslodavce da
se ne boje zaposliti osobe s invaliditetom. Sazeta po-
ruka rada bila bi primjena holistickog pristupa prema
svakom Covjeku, a metode bolja komunikacija, aktivno
sluSanje i kontinuirano ucenje empatije i timskog rada.
Jasno mijerljivim rezultatima, kritickim misljenjem i in-
dikatorima kvalitete bit ¢e opisana drustvena svijest u
odnosu na primjenu integrativne bioetike danas. Pre-
poruka je prakticiranje nacela supsidijarnosti na osob-
noj razini te vizija novog pogleda u praksi iz perspektive
osobe s invaliditetom.

2. Bioetika — kratka povijest i
razvitak

Bioetika kao drustveni pokret i kao nova znanstvena
disciplina naglo se razvila sredinom 20. stoljeca jer se
znatno povecao utjecaj tehnoloskih dostignuca i inova-
cija u medicini, Sto je neizbjezno dovelo i do promjenau
odnosu zdravstvenih radnika i bolesnika. Pojavili su se
brojni pravni i eticki problemi u medicini, za cije je rje-
Savanje nuzan multidisciplinaran pristup. Tradicional-
na etika nije mogla pratiti znanstveno-tehnoloski na-
predak. Medicina i biomedicinska znanost razvijale su
se oduvijek usporedo s ostalim prirodnim znanostima.
Ovi novi i Cesto prijeporni odnosi u obavljanju medicin-
ske djelatnosti i skrbi o bolesniku mogu se kvalitetno
rijesiti samo zajednickim radom stru¢njaka iz podrucja
medicine, prava i bioetike. Cjelokupno ¢ovjecanstvo su-
ocCilo se s novim eti¢kim pitanjima. Uzrokom nastanka
bioetike moze se smatrati ubrzani napredak znanosti i
tehnike (prvenstveno u podrucju biomedicinskih zna-
nosti i klinicke medicine), odnosno novoste¢ena moc¢ u
stvaranju, manipuliranju, odrzavanju i okoncavanju zi-
vota. U tom smislu mogu se spomenuti nove reproduk-
tivne tehnike, novi proboji u podrucju genetike, nove
spoznaje i metode u dijagnosticiranju i lijeCenju dotad
nepoznatih i neizljecivih bolesti, a posebno novi nacini
produzavanja i odrzavanja zivota kao $to su strojevi za
dijalizu, ,umjetna pluca”, ,umjetno srce”, transplanta-
cije organa itd. Sve intenzivnijima bivali su zahtjevi gra-
dana za vecim nadzorom i utjecajem u sustavu lijec¢enja
i zdravstvene skrbi, a sve Ce$ce rezultirali su i organizira-
nom akcijom.! Dakle, strojevi su zamijenili mnoge ljud-
ske ruke, ali i zavladali ¢ovjekom sve do danas. Mnoga
otkri¢a otvarala su vrata raznim zloupotrebama.? lako
je znanstveno-tehnicki napredak u velikoj mjeri prido-
nio kvaliteti Zivota, osobito onih ljudi kojima su nova
sredstva bila potrebna, a i sve dostupnija, pocele su se
pojavljivati ucestale i, $to je jo$ vaznije, sustavne mo-
ralne dvojbe koje je taj napredak izazvao. Nevjerojatno
uvecana mo¢ znanstvenika i lije¢nika ubrzo je rezulti-
rala svije$¢u o stvarnim ili mogucéim posljedicama nove
tehnolosko-znanstvene modi, pa i njezinim radikalnim
propitivanjem, pri ¢emu je postalo ocigledno da tradici-
onalni eti¢ki aparat ne moZe ponuditi odgovore na nova
pitanja. Stoga se, nedugo potom, spomenutim civilnim
inicijativama prikljucila teorijska refleksija, Sto znaci da
su konkretna pitanja iz prakse dala poticaj teoriji, a teo-
rija je zauzvrat usustavila pitanja koja su se pojavljivala
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te etablirala bioeticki pristup. U tom ozracju bit ée i ovaj
rad. Konkretna situacija, u ovom slucaju praksa osobe s
invaliditetom, pokazat ¢e potrebu za osloncem u teoriji
morala, tj. nacelu supsidijarnosti. Nastanak bioetike, u
pregledima njezine povijesti, Cesto se povezuje s osni-
vanjem prvog etickog komiteta 1962. godine u Seattleu
(SAD), u tamosnjem centru za hemodijalizu.? Odmah
nakon $to je stavljen u funkciju stroj za dijalizu bubrega,
pojavio se nerazmjer izmedu tehnic¢kih mogucnosti cen-
tra i broja potrebitih bolesnika. Pojavio se takoder uvid
u to da odluku o tome kojim ée pacijentima biti omogu-
¢ena dijaliza ne mogu donositi samo djelatnici te medi-
cinske ustanove, jer to nije puka tehnicka odluka o kojoj
se moze odluciti na temelju medicinske stru¢nosti, ne-
go je rijec o etickoj odluci koja zapravo presuduje o kva-
liteti Zivota pacijenata ili Cak o tome tko ¢e Zivjeti, a tko
umrijeti. Stoga je osnovan eticki komitet, koji je zbog
tezine odluka o kojima je vijecao i zbog svojih ovlasti
prozvan ,Bozjim komitetom” te izazvao burne reakcije
u javnosti. Naziv ,bioetika” i prvi teorijski koncept bio-
etike nastao je tek pocetkom sedamdesetih godina, za-
hvaljuju¢i americkom znanstveniku Vanu Rensselaeru
Potteru koji je 1970. u dva svoja ¢lanka te godinu dana
nakon toga u knjizi Bioetika: most prema buducnosti
skovao termin ,bioetika”, te izlozio vlastitu koncepciju
bioetike. Potterova je namjera bila da u svrhu rjeSava-
nja gorucih problema ¢ovjecanstva, a uz pomo¢ onoga
$to je nazvao bioetikom, pridonese premoséivanju ja-
za izmedu prirodnih i drustvenih znanosti.? Povijesna
krilatica ,,znanje je vrlina i mo¢” u novom kontekstu
priznaje se samo ako se primjenjuje u svjetlu moralnih
normi. Njegov je motiv pritom bila, s jedne strane, neza-
interesiranost etike i drugih drustvenih i humanistickih
znanosti za rastuce dvojbe u medicinskoj praksi i bio-
medicinskim istrazivanjima, kao i za ekoloska pitanja o
kojima u to vrijeme jo$ nije bilo tako Siroko diskutirano
kao danas. S druge strane, njegove je bioetiCke ideje
motivirala nezainteresiranost lije¢nika i prirodnih znan-
stvenika za promisljanje i konceptualiziranje rastucih
problema s kojima se svakodnevno susreéu u praksi.?
»Potterov slucaj” pokazuje da, iako je bioetika, povije-
sno gledajudi, proizisla iz problemskog polja medicin-
ske etike, u svojim osnovama nosi prekoracivanje me-
dicinsko-etickog okvira. ZaoStrene moralne dvojbe koje
je proizveo znanstveno-tehni¢ki napredak u podrucju
medicine jednostavno su trazile Siri orijentacijski hori-
zont. Stoga je bioetika relativno brzo prosla kroz razvoj-
nu preobrazbu kojom je svoje predmetno podrucje pro-
Sirila preko granica medicine i biomedicinskih znanosti
do globalno-ekoloskih problema. Suvremena bioeticka
rasprava tako obuhvaéa ne samo pitanja medicinske

skrbi i biomedicinskih istrazivanja nego i probleme ko-
ji se ticu neljudskih Zivih biéa i prirode u cjelini, kao i
problematiku uloge i smisla znanosti uopce, sve do
fundamentalnih pitanja zapadne civilizacije i opstan-
ka covjeCanstva.? Pomak se zbiva i na metodoloSkom
planu, gdje je bioetika nadrasla neposrednu moralnu
refleksiju, svojstvenu prvome razdoblju u razvoju bio-
etike, te se uzdigla do razine eticke refleksije.* Javlja se
potreba integracije znanosti i pojava novog puta u etici,
atoje pluriperspektivizam koji znaci pluralizamistine, a
sastoji se u mnogostrukosti njezinih aspekata i perspek-
tiva u kojima se sagledavaju.® Zanimljivo su otkrice eu-
ropski korijeni bioetike, i to kada se vec ¢vrsto prihvatila
teza da je otac termina ,bioetika” V. R. Potter.? lako ot-
krivena punih sedamdeset godina kasnije, na predava-
nju SveuciliSta Humboldt snazno je odjeknula istina da
je ve¢ 1927. godine njemacki pastor i eticar Fritz Jahr u
svojem Clanku: ,, Bioetika. Osvrt na etic¢ki odnos ¢ovjeka
prema Zzivotinjama i biljkama” prvi tvorac neologizma
»bioetika” koji postaje temelj nove znanstvene paradi-
gme.? Fritz Jahr moralnim promisljanjem formulirao je
bioeti¢ki imperativ koji je nastavio Kantov kategoricki
imperativ kao vodi¢ za moralne duznosti i odgovornosti
u svim znanostima koje se bave Zivotom, i to svim obli-
cima Zivota.® Tako je suptilno Fritz Jahr postao europski
Potter sa Sirokom bioetickom platformom medu europ-
skim i svjetskim znanstvenicima.

U ovako skracenom prikazu primjetno je da je bioetika
tijekom svoje kratke povijesti dozivljavala velike struk-
turne promjene, kako s obzirom na predmetno podruc-
je tako i s obzirom na metodologiju. Razvojne mijene
tog novog i dinamicnog podrucja, iako s nekoliko de-
setljeca zakasnjenija, reflektirale su se i u Hrvatskoj, pri
cemu se ne moze previdjeti lokalne posebnosti, kao ni
¢injenicu da je bioetika u Hrvatskoj u posljednjih neko-
liko godina ucinila znatne iskorake koji su vidljivi i na
svjetskoj razini.

2.1. Bioetika u Republici Hrvatskoj

Bioetika je u samo desetak godina izrasla u snazno i
produktivno podrucje teorijskog i praktickog anga-
Zmana te su pitanja iz problemskog podrucja bioetike
postala predmetom interesa Sire javnosti Hrvatske. U
dvobroju ¢asopisa Drustvena istraZivanja (1996.) objav-
liena je tema pod naslovom ,Nova medicinska etika”.®
Akademik lvan Supek napisao je: ,Znanstvenici imaju
najvecu odgovornost da oCuvaju i ojacaju eticka nacela
u svojim istrazivanjima i ustanovama.”” Urednik teme
u uvodniku dcitatelje upucuje da je ,nova medicinska
etika, koja je zakoracila u Cetvrto desetljece svog Zivota
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osvojivsi pritom prethodno gotovo sav razvijeni svijet,
potrebna i Hrvatskoj”8. Reprezentativan izbor ¢lanaka
stranih i domacih autora o ovoj ,novoj i izrazito propul-
zivnoj znanstvenoj disciplini”, objavljen na stranicama
Drustvenih istrazivanja, imao je - kako se danas vidi -
dalekoseZan ucinak, jer je bioetiku na najbolji moguci
nacin predstavio domacoj javnosti i time pobudio inte-
res za bioetiku medu znanstvenicima koji dotad s njo-
me nisu bili upoznati.

Urednik Ivan Segota ve¢ je i ranije ucinio vazne korake
za uvodenje bioetike u znanstveno-akademsku zajedni-
cu. Na Katedri drustvenih znanosti Medicinskog fakul-
teta Sveucilista u Rijeci jo§ su 1992. godine u nastavu
ukljuceni sadrzaji i predmeti koji su promovirali nove
teme i pristupe u podrucju medicinske etike, zahva-
ljujuéi prije svega Segotinim kontaktima s uglednim
svjetskim bioeticarima, ukljucujudi i ,oca bioetike” Va-
na Rensselaera Pottera, s kojim je osobno komunicirao.
Treba istaknuti da je razvijen i ,rijecki model bioeti¢ke
edukacije”, koji je bio inovativan ne samo u okvirima hr-
vatskog visokog Skolstva nego i u svjetskim razmjerima,
a uskoro se pocelo i sizdavanjem bioetickih publikacija
koje su do danas ostale relevantnim bioetickim Stivom.
Stoga se krug znanstvenika i nastavnika koncentriran
na ovoj katedri s pravom moze smatrati predvodnicima
razvoja bioetike u Hrvatskoj.!

Bioeticka se edukacija, pod imenom medicinske etike i
bioetike ili u okviru drugih predmeta, polako Sirila i na
druga hrvatska visoka ucilista, i to kako medicinska, ta-
ko i drustveno-humanisticka, prirodoslovna i tehnicka,
¢emu su se prikljucivaliidrugi vidovi bioeti¢kih aktivno-
sti. Glavno ,, gnijezdo” bioetike danas je u Hrvatskoj Fa-
kultet filozofije i religijskih znanosti Sveucilista u Zagre-
bu, alii svi drugi fakulteti imaju svoje aktivne profesore.
Interdisciplinarne rasprave i znanstveni skupovi dali su
presudan poticaj daljnjem i ubrzanom razvoju bioeti-
ke u Hrvatskoj, jer su omogudili plodotvoran dijalog i
umrezavanje znanstvenika zainteresiranih za bioeticka
pitanja. No u ovom je slucaju to imalo i jednu dodatnu
dimenziju. Pocetni impuls s Medicinskog fakulteta Sve-
ucilista u Rijeci dodatni je zamah dobio 1998. godine
odrzavanjem simpozija ,lzazovi bioetike” u okviru znan-
stveno-kulturne manifestacije Dani Frane Petriéa, koju
Hrvatsko filozofsko drustvo od 1992. organizira u Cresu.
Izbor radova s tog skupa objavljen je najprije u ¢asopisu
Hrvatskoga filozofskog drustva Filozofska istraZivanja,
a potom i u posebnoj knjizi.? Tri godine kasnije, 2001.
- takoder u okviru Dana Frane Petri¢a, ali ovog puta u
Malom LoSinju - odrZzan je medunarodni simpozij ,,Bio-
etika i znanost u novoj epohi”, a izbor radova ponovno

je objavljen u ¢asopisu Filozofska istrazivanja.l® Entuzi-
jazam i optimizam kojima je skup bio prozet uvelike su
utjecali na formiranje hrvatske ,bioeticke zajednice” i
ukljucivanje hrvatskih bioeti¢ara u medunarodnu bioe-
ticku raspravu. Tome je pridonijela i pozdravna poruka
koju je ,otac bioetike” Van Rensselaer Potter u audiovi-
zualnom obliku, tek nekoliko mjeseci prije smrti, uputio
tom bioetickom simpoziju. Kako isti¢e Ante Covi¢, ta je
poruka skupu ,pribavila posebnu povijesnu, legitima-
cijsku i simboli¢ku vaznost”. U poruci je Potter, medu
ostalim, izrazio nadu da ce taj simpozij ,dati novi poti-
caj bioetici u Hrvatskoj, kao i u susjednim zemljama”.**
LoSinjski dani bioetike u sedamnaest godina odrzavanja
prerasli su u temeljnu instituciju bioetickog Zivota i bio-
eti¢ke rasprave u ovom dijelu Europe. SrediSnje mjesto
u okviru LoSinjskih dana bioetike zauzima medunarod-
ni simpozij o stalnoj temi ,Integrativna bioetika i nova
epoha”. Osnovna je zamisao tog simpozija uspostavlja-
nje interdisciplinarnog i pluriperspektivnog dijaloga o
temeljnim problemima suvremene civilizacije, koji po-
lazi od ideje da je bioetika inovativno duhovno podruc-
je u kojem se uspostavljaju razlicite teorijske i prakticne
interakcije (interdisciplinarni, internacionalni, interkul-
turalni, interkonfesionalni itd. odnosi) i sabire ukupnost
perspektiva ljudskog opstanka (pluriperspektivizam)
radi postavljanja orijentira i postizanja orijentacijskog
znanja u situaciji prelamanja epoha svjetske povijesti.
Temeljna je osobina tih skupova otvorenost dijalogu i
poticanje interakcije razlicitih perspektiva i pristupa
u diskusiji o tematiziranim pitanjima. Bioetika se jav-
lija kao iznimno vazna manifestacija ljudske prirode u
novoj situaciji te upucuje na promjenu odnosa spram
Covjeka i prirode. U bioetickom senzibilitetu, prema
autorici Ivani Zagorac, mogucnost ljudske spoznaje u
racionalistickoj paradigmi pouzdaje se u osjetilnu, ali
i osjedajnu sposobnost ¢ovjeka. U bioetickom diskur-
su pojam senzibiliteta opisuje naglaSenu osjetljivost
prema okolini, implicira moralno reflektirano odnose-
nje prema ljudskoj egzistenciji i drugim Zivim bic¢ima
te sadrzi prosvjetiteljsku naklonost prema slabijima i
nezasti¢enima, Sto se prepoznaje u realizaciji principa
solidarnosti i supsidijarnosti.’? Razvojni uspon bioetike
u Hrvatskoj zbog svoje integrativnosti i pluriperspek-
tivnosti postaje i znak i akter prijelomnog vremena u
povijesti svijeta. Znanstvena potvrda tog drustvenog
pokreta rezultirala je 2014., na prijedlog Nacionalnog
vijeca za znanost, Znanstvenim centrom izvrsnosti za
integrativnu bioetiku. Kroz definiciju bioetike ,Ljubav
prema Zivotu” tu paradigmu znanja u buducnosti tek
treba istraziti. Autori ovog teksta kao aktivni sudionici
tog vaznog skupa Zele potaknuti studente narad i istra-
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Zivanja u bioetici. Upravo nacelo supsidijarnosti bit ¢e
glavna tema ovog rada koja otvara nove horizonte na
liniji ,starih” pojmova postovanja, ljubavi i suosjecanja.
BioeticCki senzibilitet tako se javlja kao bitna sastavnica
humanosti uz visoku razinu respekta, ponovno prona-
lazedi svoje mjesto pokraj ,hladne” racionalnosti. Vaz-
no je postaviti moralne granice. Cijeli razvoj bioeticke
znanstveno-struc¢ne rasprave i bioeticki senzibilitet
reflektira se i na razini institucije, jer, kao ni u svijetu,
tako ni kod nas bioeticke institucije i institucionalni me-
hanizmi nisu nastajali iznenada, nego su rezultat odre-
denih potreba koje su osvijeStene u javnosti, odnosno
»napretka u svijesti” o vaznosti svih problema koji ne
mogu biti ni artikulirani ni rijeSeni bez primjerene insti-
tucionalizacije.? Stvaranje interdisciplinarne mreze bio-
eticara, koja se profilirala putem skupova, publikacija i
edukacijskih programa, zatim spajanje zasebno vode-
nih rasprava o biomedicinskim i ekoloskim pitanjima,
a konacno i drustveni utjecaj, vidljiv preko razvijanja
bioeti¢kog senzibiliteta i institucionalizacije - stvorili su
povoljnu atmosferu koja je omogucila nastanak origi-
nalnih ideja i inovativnih koncepata koji su latentno bili
prisutni gotovo od samih pocetaka bioetike u Hrvatskoj.
Ono $to je danas veliki napredak u moralnom aspektu i
daje nadu osobama s invaliditetom jest spoznaja da su
na svim razinama drustva zazivjela eticka povjerenstva,
koja su smjernica i putokaz za sve odluke povezane s
covjekom kao osobom i njegovim ljudskim pravima na
moralnim temeljima i moralnim principima. U toj nadi
ovaj mali rad zeli potaknuti da princip supsidijarnosti
zaZivi na osobnoj, ali jos$ viSe na institucionalnoj razini.
U daljnjoj se razradi stoga rad bavi tim nacelom u teorij-
skom i prakti¢nom smislu.

3. Supsidijarnost kao moralno
nacelo

Supsidijarnost je nacelo po kojem se odluke donose
i problemi rjeSavaju u obliku kategorija i na razinama
na kojima nastaju.®® Svi poslovni problemi rjeSavaju se
u okviru funkcijske, logi¢ke, kronoloske te lokacijske
kategorije. Moralno nacelo supsidijarnosti zahtijeva
da fokusiramo osjedaj interesa, ugode, koncentracije i
snage u skladu s pravilno definiranom vizijom, misijom,
ciljevima i zadacima nas samih. Potrebno je fokusirati

emocije, uvjerenja, osjedaje i stavove tako da se osjeca-
mo zadovoljni u trenucima usmjereni prema nekom ze-
lienom cilju. Osobe, organizacije i dijelovi organizacije
koji imaju kontradiktorne Zelje, misli, ciljeve i osjecaje u
poziciji su vozaca koji istodobno pritiSée papucicu ga-
sa i ko¢nicu. Supsidijarnost takoder govori da je nace-
lo prema kojemu odlucivanje o zajednic¢kim pitanjima
mora biti preneseno na najnizi mogudi stupanj drus-
tvene organizacije, dok sredisnja vlast ima samo ulogu
nadopune stru¢nog djelovanja i odlucivanja na mjesnoj
razini. S povijesnog aspekta, sam pojam supsidijarnost
dolazi od latinske rijeci subsidium, iz rimskoga vojnog
govora, a oznacavao je one vojnike koje su bili u ,,pricu-
vi, rezervi, pomodi” i koji su trebali pohrliti u pomo¢ ako
bi oni na prvoj crti popustili. Tada se taj pojam poceo
upotrebljavati u drustvenoj teoriji u znacenju da veca
drustvena zajednica mora priskoditi u pomo¢ manjoj
zajednici ili pojedincu kada ovi zapadnu u poteskoce.
Prema katolickom drustvenom nauku, supsidijarnost
je op¢a norma naravnog prava koja utemeljuje svako
uredenje ljudskog drustva.” To je nacelo vazan princip
socijalne filozofije, a glasi da nije dopusteno oduzeti
pojedincima ono Sto mogu obavljati vlastitim sposob-
nostima, poticajima i sredstvima. Drugim rije¢ima, pro-
tiv pravednosti je da se aktivnosti koje mogu ¢initi ma-
nje skupine svojim silama i sredstvima prepuste ve¢em
drustvu. Drustvo je pravedno ako pomaze manjim sku-
pinama i pojedincu, a nije pravedno ako ih zamjenjuje
i apsorbira.**

U sredistu solidarnosti i supsidijarnosti jest Covjek,
njegovo dostojanstvo i njegova prava.’* Supsidijarnost
vodi k ostvarenju opceg dobra, podsjecajuci da su du-
hovna dobra i vrline vaznije od materijalnih koje su na-
mijenjene svima. Zato je nacelo supsidijarnosti nacin
Zivota koji svakom ¢ovjeku daje Sansu da se ostvari u
sposobnostima koje ima a da se ne osje¢a manje vrije-
dan ako nesto ne mozZe odraditi. U toj situaciji nije sam.
Tu jeidrugi Covjek uz njega. Takav nadin suzivota nuzan
je za ostvarenje mira, sveopceg razvoja pojedinca i ljud-
ske zajednice. Svaki uspjeh nije samo uspjeh pojedinca,
vec i Sire zajednice. Kroz jacanje vrline zajednistva, si-
nergijom, moguce je ostvariti mnoge ciljeve, ali i kvali-
tetu ljudskog suzivota.’

Pojam supsidijarnosti kao moralni princip karakteristi-
¢an je upravo za katolicki socijalni nauk. Njegov je prvi
tvorac apostol Pavao iz Tarza. Samo u dvadesetak go-
dina binarnim sustavom Sirio se po Europi i zaZivio ve-
likom brzinom eksponencijalno, i to joS u vrijeme pro-
gona krs¢ana. Socijalna osjetljivost i altruizam glavne
su odlike tog principa i razlog zasto je taj nauk opstao
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do danas. Socijalna se etika prije svega bavi drustvenim
poretkom, a ne individualnim ponasanjem pojedinih
ljudi u drustvu. Podrucja su socijalne etike socijalne
prirode i ticu se ¢ovjekova suzivota s drugim ljudima.
Uz socijalnu etiku, i op¢a etika pogada individualno po-
nasanje jednoga Covjeka prema drugom covjeku. Etika
ima veliku vaznost, i to: izraditi, izreci, formulirati i ute-
meljiti norme za ¢ovjekovo djelovanje. Zato djelovanje u
okviru socijalnogi politickog podrucja spada pod eticke
norme. Drustveni se odnosi ubrajaju u svjesno i slobod-
no ljudsko oblikovanje. Socijalni zivot, osobito u svojim
pojedinacnim odnosima, nije odreden nepromjenjivim
zakonima tako da Covjek ne bi mogao na njega utjecati
svojom svije$¢u, odgovornoséu, slobodom, usmjerava-
njem i navikama. Kriterije za prosudbu takvih razvoja za
Covjekovo dobro postavlja socijalna etika. U korijenu je
svih zakona moral. Znadi, birati i traziti dobro, kao ap-
solutnu vrijednost, a izbjegavati Stetu i zlo za pojedinca
i za opce dobro. Definirano je kako nije dobro pojedin-
cima oduzimati i predavati drzavi one poslove koje oni
mogu obaviti na vlastitu odgovornost i vlastitom marlji-
vosc¢u te da je nepravedno i u visokom stupnju Skodlji-
vo za javni poredak te opasno davati veéemu i viSemu
drustvu one poslove koje mogu izvrSavati manje i nize
zajednice.”® Svaka drustvena ustanova mora po svojem
znacenju donositi pomo¢ uvodima drustvenog tijela, a
ne smiju ih nikada unistiti niti prisvojiti.

Princip supsidijarnosti u prvom je redu pravilo za utvr-
divanje nadleznosti pri ostvarivanju zajednickog dobra.
Ono sto pojedinac moze sam izvrsiti svojom vlastitom
snagom, to mu drustvo ne smije oduzeti ili Sto moze
manja zajednica uciniti, to joj vece drustvo ne smije
uskratiti. Taj princip kaze da ¢lanovi neke zajednice
imaju pravo na pomoc¢ u svim poslovima i stvarima koji
ne mogu izvrsiti sami, a kao ¢lanovi drustva moraju biti
zasticeni od premodi samoga drustva. Taj princip tuma-
¢i obranu slobodne inicijative u drustvu i zauzima se
za pravo manjih Zivotnih krugova.’® Papa Pio XI. ovako
izrazava nacelo supsidijarnosti:

»Kao §to ne valja pojedincima oduzimati i predavati
drzavi poslove koje oni mogu obavljati na vlastitu od-
govornost i vlastitom marljivoséu, tako je nepravedno
i Stetno za javni poredak i opasno davati ve¢emu i vi-
Semu drustvu poslove koje mogu obavljati manje i nize
zajednice. Svaka drusStvena ustanova mora po svojemu
pojmu i znacenju pomagati (lat. subsidium - davanje
pomocdi) udovima drustvenog tijela, a ne smije ih nika-
da ni unistiti ni posve prisvojiti.”

3.1. Nacelo supsidijarnosti u radu osobe s
invaliditetom

Supsidijarnost u radu osobe s invaliditetom ima veliki
znacaj. Prema nacelu supsidijarnosti, za potrebe osoba
s invaliditetom presudno je s viSih instancija donosenja
zakona provodenje zakona prebaciti na nizu instanci-
ju u kojoj se ostvaruju i realiziraju zakoni. Zasto je to
presudno? Ostvarivost zakona, kojima je svrha pomodi
osobama s invaliditetom u njihovu samoostvarivanju
unutar drustvene zajednice, omogucava i njegovu pri-
mjenjivost u praksi, odnosno stvarnu pomo¢ konkret-
noj osobi. Polaze¢i od osnovnog aksioma jednakosti
svih osoba unutar drustva zakljucujemo da je nacelo
supsidijarnosti i njegova primjenjivost itekako potreb-
naivazna za konkretnu osobu s invaliditetom.!” Primar-
ne ljudske potrebe svakog covjeka kao vodu, hranu,
zrakisaninjihovu ostvarivost nitko ne dovodi u pitanje.
Sekundarne potrebe kao ljubav, prijateljstvo, postova-
nje jednakost itd. u stvarnom Zivotu za osobe s invali-
ditetom mozemo dovesti u pitanje. Upravo je pitanje
primjene zakona prema nacelu supsidijarnosti vazno
u praksi za osobe s invaliditetom i postivanje njihovih
sekundarnih potreba. Njihova su vaznost ostvarivanje
i potvrdivanje osobe unutar drustvene zajednice kao
ravnopravnih ¢lanova koji mogu skrbiti za sebe i biti sa-
mostalni, Sto znaci uzdrzavati se od vlastitog rada i biti
sposobni osnovati obitelj.'®

3.2. Sastavnice koje izgraduju nacelo
supsidijarnosti

Osobe s invaliditetom su sposobne za zaposljavanje,
ali ih poslodavci ne zaposljavaju dovoljno. Te ¢injenice
znatno utjecu na njihovu kvalitetu Zivota kao i na samo-
percepciju osobe. Nacelo supsidijarnosti u sklopu pri-
mijenjene bioetike moZe izazvati pomake na drustvenoj
razini i pomodi u rjeSavanju tog problema. Demografski
su ¢imbenici porazavajudi za kvalitetu Zivota i rada oso-
ba s invaliditetom. Negativni ucinci krize morala u drus-
tvu upucuju na nesklad izmedu materijalnog i duhov-
nog, moralnog i prevladavajuceg vrijednosnog sustava
drustva i pogadaju najranjivije skupine, a to su osobe s
invaliditetom, i to u njihovu Skolovanju, radu i osobnom
Zivotu.r® Javnost mora pomodi i dopustiti osobama s
invaliditetom da budu percipirane kao ravnopravni ¢la-
novi drustva. Pozitivni ishod nije ostvariv bez primjene
nacela supsidijarnosti.

1. Invalidnost - Kada govorimo o osobama s inva-
liditetom govorimo o osobama s fizickim i men-
talnim oStecenjima. Fizicka oStecenja odnose se
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na fizioloske poremecaje ili anatomske gubitke
koji mogu utjecati na brojne tjelesne funkcije.
Mentalna oSteéenja odnose se na mentalne ili
psiholoSke poremecaje. Postoji mnogo tipova
oStecenja pa se osobe s invaliditetom razlikuju
na temelju vrste i stupnja oStecenja. Kada ljudi
¢uju termin invaliditet ili osoba s invaliditetom,
vecina ima neku predrasudu i distancu prema
njima. Svaki je ¢ovjek vrijedan, isto kao i svaciji
Zivot te bi svakome trebalo dati istu Sansu za sve
u zZivotu. Osobe s invaliditetom ne bi smjele biti
manje slobodne osobe od drugih.!” Treba im se
dopustiti maksimalna otvorenostisloboda da se
osjecaju potpuno prihvacenima u drustvu, neu-
grozenima i korisnima za rad. Naravno, u onom
radu koji ne mogu do kraja izvrSiti sami trebalo bi
im pomoci. Upotrijebiti nacelo supsidijarnosti.
Nisu sve osobe s invaliditetom iste i ne prihvaca-
ju sve osobe ravnomjerno pomoc. Svaka je oso-
ba individua. Vrlo je vazno znati je li invaliditet
stecen pri rodenju ili tijekom Zivota. Ako je inva-
liditet stecen tijekom Zivota, onda je takvim oso-
bama s invaliditetom mnogo teze prihvatiti taj
invaliditet jer se teSko naviknuti na njega i ¢esto
kazu da zive u uvjerenju da mogu nesto napraviti
sami, a ustvari vise ne mogu. Tesko im je priznati
da taj neki rad koji su prije obavljali bez proble-
ma sada vise ne mogu samostalno odraditi ili ne
mogu odraditi uopde.

Primjerice, ako je slijepa osoba izgubila vid tije-
kom Zivota, znatno joj je teze prilagoditi se situa-
ciji nego nekome tko se rodio slijep. Valjan odnos
obitelji i okoline prema invalidnosti vazan je kod
djece invalida. Vazan je stav okoline prema osobi
s invaliditetom, pocevsi od bolnicke sredine pa
do radne okoline i javnosti, jer je bitno da osoba
s invaliditetom ne izgubi drustvenu ravnotezu.
Okolina ne smije pokazivati ni nestrpljivost ni
sazaljenje, naprotiv, mora pokazivati strpljenje
te zdravo i potpuno razumijevanje. Tako osoba
s invaliditetom dobiva potpunu drustvenu si-
gurnost. Vazno je razvijati svijest o osobama s
invaliditetom te shvatiti da su i to ljudi od krvi
i mesa i da nisu manje vrijedni ako imaju neki
hendikep te da ih zbog toga ne bi trebalo diskri-
minirati. Empatija se uci i podrazumijeva znanje
i Zivljenje.r” Aktivno slusanje i komunikacija isto
se uci. To su vjestine koje osiguravaju podrsku i
realiziraju kolegijalni odnos po principu supsidi-
jarnosti i suzivota. Takva je osoba spremna biti
tu za ,drugu” osobu, ali kad je ona zatreba.

2. Prihvadanje - Kada je rije¢ o osobama s inva-

liditetom, susreéemo se s raznim drustvenim
preprekama, bilo da je rije¢ o mentalnom inva-
liditetu bilo o tjelesnom invaliditetu. Medutim,
tu su i Ceste predrasude ljudi prema osobama
s invaliditetom. Zbog svojih ogranicenja, invali-
di se susre¢u s diskriminacijom te imaju znatno
manje $anse za normalan zivot. Diskriminaci-
ja oznacava svako razlikovanje, iskljucivanje ili
ograni¢avanje na osnovi invaliditeta koje ima
svrhu ili ucinak sprje¢avanja ili ponistavanja
priznavanja, uzivanja ili korisStenja svih ljudskih
prava i temeljnih sloboda na politickom, eko-
nomskom, socijalnom, kulturnom, drustvenom i
svakom drugom podrudju, na izjednacenoj osno-
vi s drugima. Ukljucuje sve oblike diskriminacije,
uklju¢ujudi i uskracivanje razumne prilagodbe.
Razumnom prilagodbom okoline i pruzanjem
podrske neovisnom Zivljenju, kao i kompenzacij-
skim naknadama koje bi pokrivale rane troskove
invaliditet bi se mogao svesti na najmanju mje-
ru.'” Time bi osoba koja je rodena s odredenim
oStecenjem ili koja je oStecenje stekla u bilo ko-
joj Zivotnoj dobi zadrZala svoje ljudsko dostojan-
stvo, mogucnost neovisnog zZivota i ukljucenosti
usprkos svojem ogranicenju. Ali kako to i inace
biva, osobe s invaliditetom prvo moraju prihvati-
ti same sebe kako bi ih i okolina mogla prihvatiti
i ukljuciti u sve segmente drustvene, poslovne ili
bilo koje druge interakcije.

. Princip solidarnosti - Drustvo se sastoji od poje-

dinaca. Pojedinci su povezani time Sto stvaraju
drustvo i preuzimaju neke obveze i odgovor-
nosti.? Ta medusobna povezanost pojedinca i
drustva te obveze drustva koje iz toga proizlaze
izricu princip solidarnosti. Princip solidarnosti
bitan je dio krS¢anske socijalne teorije, a uveo
ga je isusovac Heinrich Pesch koji je solidarnost
izgradio u socijalno-filozofski sustav i prozvao ga
solidarizmom. Princip nacela solidarnosti znaci
postojece stanje stvari, tj. Cinjenicu da su ljudi
upuceni jedni na druge. Govori da su svi poveza-
ni sa sudbinom cjeline, kao sto je i cjelina neraz-
dvojno povezana sa sudbinom pojedinaca. To je
stanje zajednicke povezanosti. Iz tog se principa
pojavljuju zahtjevi pa nacelo solidarnosti posta-
je i princip duznosti.?® To znaci da se pojedinac
mora zauzimati za dobro zajednice i prihvadati
njezinu sudbinu, kao i obratno. To je stanje za-
jednicke odgovornosti.
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4. Objektivnost - U poslovnom kontekstu objektiv-
nost Cini deduktivni niz koji se krece od izbora
radnog mjesta i dolazi do okoline preko udruzi-
vanja i razmjene. Poslovna objektivnost sastoji
se od Cetiri koraka: izbor radnog mjesta, udru-
Zivanje, razmjena i okolina.’® Ova cetiri koraka
predstavljaju temelj kada govorimo o supsidi-
jarnosti i zaposljavanju osoba s invaliditetom.
Danas se ne zaposljava onoliko osoba s invalidi-
tetom koliko bi trebalo. Razlozi su tome ograni-
cenost u odredenim radnim aktivnostima, pod-
cjenjivanje sposobnosti osoba s invaliditetom te
strah od nepoznatog. Mnogi poslodavci odbijaju
dugorocno zaposliti osobe s invaliditetom zbog
predrasuda o njihovim mogucnostima te bojazni
da ce se njihova manja produktivnost odraziti na
smanjenje profita. Sigurno je da osobe s invali-
ditetom moraju mnogo paZzljivije birati struku,
obrazovanje te radno mjesto na kojem se Zele
zaposliti, ali ako zadovoljavaju osnovne uvjete
koje radno mjesto zahtijeva i ako su u tom smislu
apsolutno konkurentne, trebale bi dobiti Sansu
za samoostvarenje.

4. Zaposljavanje osoba s
invaliditetom po principima
personalistiéke bioetike

Elio Sgreccia, koji je u Rimu vodio prvu katedru za bio-
etiku 1983. i Centar za bioetiku, inzistira na principima
spersonalisticke bioetike” koja ukljucuje temeljnu vri-
jednost Zivota, slobodu i odgovornost te drustvenost i
supsidijarnost.?! Egzistencijalna i moralna kriza zahva-
tila je sva podrucja ljudskog djelovanja, a posao osoba
s invaliditetom zbog novih tehnoloskih i znanstvenih
dostignuéa ozbiljno se mijenja. Prvenstveno se trazi
stru¢nost u formiranju tima, a zanemarene su ljudska i
eticka dimenzija. Dehumanizacija i gubitak autonomije
udaljuju osobu od deklarativnog i stvarnog nacina zi-
vota. Samo povratak moralne svijesti pomaze svakom
Covjeku da razlikuje dobro i zlo, a princip supsidijarno-
sti uvazava svaku osobu i vraca poljuljane moralne vri-
jednosti kao $to su istina, pravednost i postenje. Cesto
se postavlja pitanje hoce li neka osoba nadi posao kada
dode vrijeme za to. Tu se javljaju redoviti strah i gubitak
samopouzdanja. Zalosno je da osobe s invaliditetom

moraju znatno vise dokazivati da neSto mogu napraviti i
da su sposobne za neki rad od ljudi koji nemaju nikakav
invaliditet. Jasno je da je invaliditet prepreka vecini po-
slodavaca, ali ne mora biti presudan faktor. MoZzemo re-
¢i da je to krivi stav i krivo razmisljanje, to bi ¢ak bio ve-
liki plus za poslodavca i za poduzede te je vrlo moguce
da bi se mnoge druge tvrtke ugledale na tog poslodavca
koji je zaposlio jednuiili viSe osoba s invaliditetom. Inva-
liditet je nevazan faktor ako je osoba sposobna za obav-
ljanje onog dijela posla koji poslodavac ocekuje od za-
poslenika.'” Zasto se osobe s invaliditetom cesto stavlja
u kut? | oni su ljudi od krvi i mesa koji imaju pravo na
normalan Zivot i moraju zZivjeti od necega jer se od zra-
ka ne zivi. Osobe s invaliditetom koje se trude u zivotu,
koje su zavrsile svoje Skolovanje i imaju silnu Zelju raditi
mozda su produktivniji i motiviraniji radnici od osoba
koje nemaju takva ograniCenja. Ne samo da su Zivi pri-
mjer drugim ljudima nego su i motivacija za rad drugim
ljudima koji nemaju nikakav invaliditet. Jer sve se moze
kad se hoce. Kako kaze poslovica, ,U radu je spas.” Ta-
ko se osobe s invaliditetom koje bi se zaposlile ne bi se
loSe osjecale i ne bi bile odbacene iz drustva. Bile bi ko-
munikativnije i osjecale bi se korisnijima. Stekle bi nove
prijatelje i opet bi dale poticaj drugim zaposlenicima, a
i Sefovima, da se viSe trude u Zivotu i da vise cijene Zivot.
Upravo tu je prilika za razvijanje i vijezbanje u moralnim
zadacima gdje je klju¢no izbaciti ego i Sefovanje te pri-
hvatiti novi mentalni sklop - ne ,ja”, nego ,,mi”. Vredno-
ta temeljena na egu ne moze pustiti hijerarhiju od vrha
prema dolje.?® A upravo taj pristup marginalizira osobe
s invalidnoscu. Kroz bolji vrijednosni sustav udaljenost
izmedu osoba s invaliditetom i onih bez nje smanjuje
se i postupno nestaje. A zato nam je potrebno znanje iz
bioetike i Zivljenje tog znanja u praksi.

4.1. Utjecaj invalidnosti na polozaj u
drustvu

Tijekom povijesti mijenjao se odnos drustva prema osoba-
ma s invaliditetom. U prvobitnoj su zajednici prema njima
bili netolerantni. Osobe s invaliditetom smatralo se nekori-
snima, jer nisu bile u stanju sudjelovati u aktivnostima vaz-
nima za prezivljavanje. Zbog toga su u kriznim situacijama
(borba s drugim plemenima ili divljim Zivotinjama, prirod-
nim nepogodama kao §to su zima, glad, poplave itd.) bile
prepustene sami sebi. Bile su nezasticene, kao teret koga
se trebalo rijesiti. Vrijednost pojedinca cijenila se, dakle,
prema njegovu doprinosu u pribavljanju hrane i obrani.
Covjek je ono $to u sebi gleda i za $to se odlucuje. Kada ga
nesto boli ili je depresivan, intenzivno razmislja o bolesti i
sazalijeva se. A potrebno je samo stvoriti odluku: ma pro-
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¢i Ce to, odlucujem se za zdravlje, moj je duh jaci... Stva-
ralastvo je duhovna aktivnost koja se ocituje u slobodi za
stvaranje novih vrijednosti i boljeg Zivota. Svjesno i iskreno
djelovanije u slobodi trebalo bi biti uvijek i moralno djelo-
vanje. Poceti gledati sebe sposobnog i zdravog stvaralacki
je proces za koji je potrebna duhovna podrska. Ozdravlje-
nje ne znadi blagostanje i izljecenje, ve¢ sposobnost nositi
se s raznim zivotnim poteskocama koje su prisutne kod
svakog Covjeka bez obzira na njegovu invalidnost. Tada
Ce se postupno dogadati promjena iz bolesti u zdravlje, iz
patnje u prihvacanje i radost. Potrebno je koncentrirati se
na svoje sposobnosti, na ono dobro i zdravo u sebi... To je
put smanjivanja jaza izmedu materijalnog i duhovnog, Sto
je danas tesko s obzirom na poremeceni sustav vrijednosti
u drustvu. Ako je ¢ovjek i sasvim hendikepiran, potrebno
ga je poticati da zivi ponosno i ostvaruje se u svojoj origi-
nalnosti, jer bas svaka osoba ima neku svoju posebnost,
samo je ta osoba mora otkriti, a kada je otkrije, mora je ra-
zvijati i samo i¢i naprijed rudeci barijere i graditi mostove
za bolji zivot. Duh je prkosan i ne da se pobijediti. Mnogo
je jaci od tijela.’” Ako je neka osoba bez jedne ruke, ima
drugu kojom moZe stvarati; ako nema obje ruke, ima noge;
njima moZe pisati i crtati... U tom je stavu Covjekova velici-
na. Covjek nije na ovom svijetu da tuguje, nego da se bori.
Volja, trud, Zelja, vjera u sebe i pozitivan stav vrlo su vazni
za uspjesnost. Upornost i volja, ali i skromnost i poniznost
kao vrline daju cilj. Postoje brojni primjeri poznatih oso-
ba s invaliditetom koje su bile uspjesne u Zivotu. Jedan je
od najuspjesnijih svjetskih slikara Nizozemac Vincent Van
Gogh koji je bolovao od psihicke bolesti, to¢nije depresije.
Neupitno je da su njegove slike neizmjerno obogatile te-
melje moderne umjetnosti. U svojoj desetogodisnjoj kari-
jerinaslikao je 900 slika i 1100 crteza. Postoje razne pretpo-
stavke da je Ludvig Van Betoven imao problema sa sluhom
koje prvi put spominje u pismu prijatelju kada je imao oko
trideset godina. Ipak, njegova strast prema glazbi bila je
toliko velika da je, Cak i nakon Sto je potpuno izgubio sluh,
neko vrijeme nastavio dirigirati, komponirati i svirati. Svaki
put kada bi se na koncertu morao okrenuti prema publici
da bi vidio aplauz bio je preplavljen emocijama, tako da
se ipak u Cetrdesetim godinama povukao sa scene, ali je
nastavio komponirati do kraja Zivota. Za sobom je ostavio
maestralna djela koja su i danas izazov glazbenicima Sirom
svijeta, a njegovi zapisi s pomocu kojih je vodio konverza-
ciju predstavljaju neprocjenijiv izvor informacija o njegovu
zivotu. Stephen William Hawking u mladosti je obolio od
amiotroficne lateralne skleroze (ALS), paralizirajuce bo-
lesti koja uzrokuje slabljenje tjelesnih misi¢a.® Potpuno
nepokretan, u kolicima, s vremenom je izgubio i sposob-
nost govora. S okolinom je komunicirao jedino uz pomo¢
raCunalnog sintetizatora glasa. Bolest nije oStetila njegov

mozak, tako da se uspjesSno nastavio posvelivati svojem
teoretskom radu. Zavrsio je studij fizike na Sveudilistu
Oxford. Doktorsku disertaciju iz kozmologije obranio je na
Sveucilistu Cambridge. Ve¢ 1974. postao je ¢lanom Kraljev-
skog drustva iz Londona, jednog od najstarijih znanstvenih
udruzenja na svijetu. Bio je profesor matematike i fizike
na Lucasovoj katedri SveudiliSta Cambridge, istoj onoj
katedri na kojoj su neko¢ predavali velikani poput Isaaca
Newtona i Paula Diraca. Ovi navedeni primjeri dokaz su da
se sve moze kada se zeli i unato¢ nekom invaliditetu i po-
teSko¢ama. Uopce nije upitno utjece liinvalidnost na Zivot.
Svatko bi trebao dobiti Sansu da pokaze svoju sposobnost.
Pitanje morala stavljeno je pred svakog pojedinca, ¢ime se
god bavio. Prema filozofu Andreu Comte-Sponvilleu, poziv
i zadatak raznovrsnih poduzeca i poduzetnika nisu da po-
kazuju naklonost, paznju, brigu, empatiju ili bilo koji dru-
gi osjecaj, nego je njihov cilj ostvariti uspjeh u poslovanju
bez obzira na sve ostale cimbenike.? To je izreceno u duhu
izri¢itog konzumerizma i kapitalizma te se postavlja pita-
nje je limoralno biti bas u tolikoj mjeri orijentiran na profit.
NaZalost, u drustvu u kojem se nalazimo i kapitalistickom
dobu kojem pripadamo sve se manje paznje obraéa na lju-
de, a sve veca je pohota za novcem koji danas predstavlja
temelj moci. lako su radnici donekle zasti¢eni zakonima od
strane drzave, u privatnim poduzecima ¢esto se ne postuju
zakoni s obzirom na place, broj radnih sati, slobodne dane
i tako dalje. I ,normalnim” se ljudima danas veoma tesko
zaposliti, a kada se i zaposle, susrecu se s brojnim nepra-
vilnostima i neugodnostima u radnom okruzenju. Sada u
kontekst svega navedenog treba i osobe s invaliditetom
prilagoditi situaciji. Njima je i ovako, s obzirom na ogra-
ni¢enja koja imaju, teSko pronaéi adekvatno zanimanje
i adekvatno radno mjesto. Stoga se postavlja pitanje je li
moralno da poslodavci budu orijentiraniji na profit nego
na ljudski kadar koji im u stvari i stvara taj profit, iako to
Cesto ne vide, te da im se Citav koncept poslovanja svodi
na rezanje troskova koje najCes¢e pogada zaposlenike. Ka-
da ovdje govorimo o osobama s invaliditetom, koje imaju
ograni¢ene mogucnosti, koje mozda nisu brze i efektivne
kao zdrave osobe, koje mozda nisu u stanju potpuno sa-
mostalno odraditi odredene zadatke i koje se svakako
susre¢u s poteSkocama na radnom mjestu koliko im god
bilo prilagodeno - je li moralno ne zaposliti takve osobe jer
postoji mogucénost da imaju utjecaj na smanjenje produk-
tivnosti pa samim time i na smanjenje profita poduzec¢a? U
Republici Hrvatskoj zakonom je odredeno da svaki poslo-
davac na svakih 20 zaposlenika mora zaposliti jednu osobu
s invaliditetom. Tako se na drzavnoj razini pokusava omo-
guciti osobama s invaliditetom sigurnije zaposlenje i laksi
dolazak do radnog mjesta. Pozitivno je Sto se tako otvaraju
radna mjesta osobama s invaliditetom, ali zar smo zbilja
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takvo drustvo da drzava na taj nacin mora prisiljavati po-
slodavce da pruze Sansu nekome tko je imao manje srece
u pogledu zdravstvenog stanja? Sve u svemu, nije moralno
biti orijentiran na profit i pritom zanemarivati ljudski ka-
dar. U svemu u Zivotu mora postojati neka ravnoteza, pa
takoiutome.®

4.2, Nova percepcija nacela supsidijarnosti
osobe s invaliditetom

Socioloska bioetika® dijaloska je disciplina gdje su uklju-
Cena stajaliSta mnogih stru¢njaka u rjeSavanju ljudskih
problema, ali iz perspektive cjelovitosti, tako da se gleda
covjek koji ima um i dusu. Princip supsidijarnosti u prvom
je redu pravilo za utvrdivanje nadleznosti pri ostvarivanju
zajednickog dobra. Drustvo ne smije uskratiti niSta Sto
pojedinac moze izvrsiti sam ili Sto moze obaviti manja
zajednica. Ono Sto svaki pojedinac moze izvrsiti vlastitom
snagom, to mu nitko ne bi trebao oduzeti. Drustvo bi tre-
balo pruzati potporu. Timski se rad uvijek pokaZe boljim
i ucinkovitijim. Elementarno moraju postojati sloboda i
otvorenost. Sloboda implicira da radnik s invaliditetom
napravi onoliko koliko moze sam, a otvorenost se ogleda
u predavanju nekih vjestina drugim kolegama u timu koji
to nesebicno prihvacaju. Krnji medijski pristup osobama
s invaliditetom, tj. zapravo koliko su zastupljene u mediji-
ma ne smanjuje predrasude, veé ih stavlja u tezak polozaj.
Svaka je osoba s invaliditetom zasebna i njezin je problem
individualan. Prema Marku Marini¢u,* vazna je socijalna
konstrukcija identiteta osobe s invaliditetom. Ona ne sa-
mo da utjece na njihovu samopercepciju nego bitno odre-
duje i njihov poloZaj u drustvu - ukljucujuci i ostvarivanje
osnovnih ljudskih prava. Tu veliku ulogu imaju upravo
mediji, tj. vrlo je poznata Cinjenica da masovni mediji po-
put televizije, radija, internetskih portala i tiskanih medija
snazno utjecu na razmisljanja i stavove javnosti o raznim
pitanjima, ukljucujuci i percepciju osoba s invaliditetom.
Medijski izvjestaji o osobama s invaliditetom, posebice u
manje razvijenim zemljama, najcesce bi se mogli podijeliti
na dvije vrste. S jedne je strane negativan kontekst: govori
se ponajprije o konkretnim problemima pojedinacnih oso-
ba s invaliditetom, izvjestaji su puni emotivnoga naboja,
a osobe se prikazuju vrlo ranjivima, nesposobnima za Zi-
vot i na neki nacin samo vrijednima sazaljenja. S druge se
strane u pozitivnom kontekstu o osobama s invaliditetom
govori u superlativima, izvjestaji su puni sentimentalnosti,
osobu sinvaliditetom predstavlja se kao superheroja zbog
postizanja nekih uobicajenih stvari, poput zavrsetka fakul-
teta, zaposljavanja, uspjesne karijere, osnivanja obitelji...
M. Marini¢ naglasava da su i u jednom i u drugom kontek-
stu, dakle bilo da su predstavljeni kao Zrtve bilo kao heroji,

osobe s invaliditetom zapravo diskriminirane, medijski su
prostor dobile upravo zbog cCinjenice invalidnosti, pa se
tako i njihov identitet temelji na invalidnosti. Naravno da
to ne znaci da treba ignorirati Cinjenicu invalidnosti jer je
doista ta Cinjenica dio njihova bi¢a, no sve dok je u prvom
planu invalidnost, a onda iza toga neka sekundarna prica,
tesko ¢emo se pomaknuti s mjesta i dopustiti osobama s
invaliditetom da budu percipirane kao ravnopravni ¢lano-
vi drustva. U Hrvatskoj je oko 12 % osoba s invaliditetom,
Sto bi zapravo znacilo da bi, statisticki gledajudi, svaka
osma ili deveta osoba koju vidimo na televiziji trebala biti
osoba s invaliditetom, no je li to bas tako i kada se osobe s
invaliditetom pojavljuju u televizijskom programu? Zasto
se invalidnost ne prihvati kao nesto $to je Cinjenica za dio
populacijeiod ¢ega ne treba bjezati? Zasto se, recimo, i na
Hrvatskoj televiziji ne moZe dogoditi jedna Lucille Werner,
odnosno da osoba s invaliditetom vodi popularnu emisiju
kao §to je kviz koji spomenuta gospoda usprkos invalidno-
sti vodi u Nizozemskoj? Ona se ne libi prosetati po studiju
usprkos evidentnoj Cinjenici da joj je jedna noga kraca od
druge, no svojim primjerom daje do znanja da je njezina
invalidnost sekundarnoga i zapravo zanemarivoga karak-
tera jer je potpuno kompetentna za taj posao i obavlja ga
izvrsno. Invalidnost doista konkretnoj osobi radi teskoce
u Zivotu i vjerojatno bi svaka osoba s invaliditetom voljela
da tu invalidnost nema, no osobe se mogu vise ili manje
uspjesno prilagoditi svojem stanju. Upravo je percepcija
i reakcija okoline na takvo stanje ono Sto ¢e omoguciti
osobama s invaliditetom vecu ili manju razinu ravnoprav-
nosti u drustvu. Jedini je nacin da se to dogodi da princip
supsidijarnosti zazivi u praksi.® To zvudi idealisticki dok se
osobe s invaliditetom u Hrvatskoj jo$ uvijek bore za ostva-
rivanje osnovnih ljudskih prava, no ¢injenica je da ravno-
pravnosti, ma koliko je svima bila puna usta, nece biti dok
se stvari i u tom smislu ne posloZe na pravi nacin. Svaka
osoba jednako je vrijedna bez obzira na invalidnost. Bit
je svih problema u krizi morala. Jedino je rjeSenje stvarni
zaokret u vrednovanju - ne ,,ja”, nego ,mi”. U tom smjeru
vodi nas znanje iz bioetike, ali i njegova primjena prven-
stveno po principu solidarnosti i supsidijarnosti.® Tada
mozZemo ocCekivati vecu ravnopravnost, ali i autonomiju
osobe s invaliditetom.

5. Zakljucak

Temelji ovog rada zasnivaju se na proucavanju bioeti-
ke kroz povijest te nacela supsidijarnosti koji su kljuc-
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ni za otvaranje novih horizonata u postivanju, ljubavi i
suosjeéanju prema osobama s invaliditetom. Bioetika
je podrucje koje integrira profesionalno znanje i vrline.
Uspjeh svake struke i ustanove lezi u timskom, a ne u
pojedinacnom radu. Moderno drustvo pretrpano teh-
noloskim i znanstvenim dostignuéima mijenja priorite-
te i vrijednosti. Paternalizam se polako gubi, a prevla-
dava holisticki pristup. Suosjecajnost i ljudska toplina
stvaraju pozitivhu atmosferu u timskom radu. Poveza-
nost ¢lanova tima utjece na uspjesnost i zadovoljstvo
unutar tima. Danas je vazna stru¢nost u formiranju ti-
ma, a zapostavljene su ljudska i eticka dimenzija. Gdje
su u toj pri¢i osobe s invaliditetom? Bioetika i osobe s
invaliditetom imaju zajednicku poveznicu: autonomiju
svake pojedine osobe. Bioetika je alat koji moZe pomoci
osobama s invaliditetom rijesiti eticke probleme u prak-
si, ali uz uvjet da princip supsidijarnosti zazivi na osob-
noj razini. Ovaj rad Zeli poceti taj hod. Nova percepcija
nacela supsidijarnosti osobe s invaliditetom jest bogat-
stvo u rjeSavanju ljudskih problema, ali iz perspektive
cjelovitosti, tako da se gleda covjek koji ima um i dusu.
Supsidijarnost je nacelo po kojem se odluke donose i
problemi rjeSavaju u obliku kategorija i na razinama
na kojima nastaju. Svi poslovni problemi rjeSavaju se u
okviru funkcijske, logicke, kronoloske i lokacijske kate-
gorije, $to je prikazano u srediSnjem dijelu rada. Princip
supsidijarnosti pravilo je za utvrdivanje nadleznosti pri
ostvarivanju zajednickog dobra. Ono $to pojedinac mo-
Ze sam izvrsiti svojom vlastitom snagom, to mu drus-
tvo ne smije oduzeti. Taj princip govori nam da ¢lanovi
neke zajednice imaju pravo na pomo¢ u poslovima ko-
jima ne mogu izvrsiti, ali isto tako kao ¢lanovi moraju
biti zasticeni od premodi same zajednice. Ne smije doci
do uskracivanja prava osobama s invaliditetom. Oso-
be s invaliditetom sposobne su za zaposljavanje, ali ih
poslodavci ne zaposljavaju dovoljno. To utjece na kva-
litetu Zivota i samu percepciju osoba s invaliditetom.
Obveza je javnosti da osobe s invaliditetom smatra rav-
nopravnim ¢lanovima drustva. Osobe s invaliditetom
mogu ravnopravno obavljati razne poslove ovisno o
strucnosti i funkcionalnosti. Neke Zivotne prepreke ne
bi trebale predstavljati probleme pri obavljanju poslo-
va. Bitno je prihvacdanje okoline te princip solidarnosti.
Ovim radom Zeli se pokazati koliko je vazno da okolina
i tim u radnom ozradju razviju pozitivniji odnos prema
osobama s invaliditetom i da ih smatraju ravnopravnim
suputnicima. Ta vizija moZe se ostvariti ako na svim
drustvenim razinama i medu svim ljudima ponaosob u
praksi zaZivi supsidijarnost kao vrijedan model bioeti-
ke, upravo zbog humanizacije, smanjivanja otudivanja
Covjeka od Covjeka i podizanja kvalitete Zivota.
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Abstract

People with disabilities are capable of employment,
but employers do not employ them enough. These facts
have a significant influence on their quality of life as
well as their self-perception. The principle of subsidiari-
ty as part of applied bioethics can cause social changes
and help address this problem. Demographic factors
are devastating to the quality of life and work of people
with disabilities. The negative effects of the moral crisis
in the society point to the disagreement between the
material and spiritual, moral and prevailing value sys-
tem of society and affect the most vulnerable groups,
namely persons with disabilities, in their education,
work and personal life. Joint synergy between bioethics
and practice is a journey towards the autonomy of peo-
ple with disabilities. The public has to help and allow
people with disabilities to be perceived as equal mem-
bers of society. A positive outcome cannot be achieved
without applying the principle of subsidiarity.

Keywords: bioethics, competence of persons with disabili-
ties, subsidiarity principle, teamwork and multidisciplinary
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