Odnos radnog pamcenja, ispitne
anksioznosti, savjesnosti,
socioekonomskog statusa

| Skolskog uspjeha

UDK: 371.26:159.953.2-057.874
371.26:364.624.6-057.874
Izvorni znanstveni ¢lanak

Primljeno: 03. 04. 2018.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb
josip.novak92@gmail.com

Sazetak

Cilj ovog istrazivanja bio je utvrditi odnos izmedu radnog pamcenja, ispitne
anksioznosti, savjesnosti, SES-a i Skolskog uspjeha. U istrazivanju je sudje-
lovalo 208 ucenika V. gimnazije u Zagrebu. Dobiven je prediktivni model
Skolskog uspjeha mjerenog prosjekom ocjena iz Matematike i Fizike, u kojem
su znacajni prediktori radno pamdéenje mjereno rasponom pri Citanju, sime-
trijskim i rotacijskim rasponom te faktor nazvan Prokrastinacija (odgadanje),
koji objasSnjavaju 29,2 % varijance Skolskog uspjeha, dok ispitna anksioznost
i SES nisu relevantni prediktori. Dobiveni indeksi pogodnosti ukazuju na za-

I Josip Novak diplomirao je psihologiju 2016. g. na Sveudilistu Josipa Jurja Stro-

ssmayera u Osijeku. Zainteresiran je za podrucja psihometrije i kognitivne psihologije te
primjenu spoznaja iz navedenih podrucja u obrazovanju. Ovaj rad je nastao tijekom odra-
divanja pripravnic¢kog staza kao stru¢ni suradnik - psiholog u V. gimnaziji u Zagrebu, a u
svrhu polaganja strué¢nog ispita.
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dovoljavajuci model, koji ima prakticne implikacije usmjerene na ranu provje-
ru, prevenciju i intervencije vezane uz teSkoce koje mogu proizlaziti iz niskih
rezultata u kapacitetu radnog pamcenja i visokih rezultata u Prokrastinaciji.
KljuCne rijeCi: Skolski uspjeh, ispitna anksioznost, savjesnost, socioekonom-
ski status, strukturalno modeliranje

Uvod

U istrazivanjima skolskog uspjeha kao najkonzistentniji prediktori pokazali su
se generalni faktor inteligencije, koji je najjaci prediktor Skolskog uspjeha mjerenog
prosjekom ocjena (Laidra, Pullman i Allik, 2007.; Neisser i suradnici, 1996.; Stren-
ze, 2007.) ili postignuc¢em iz Citanja, pisanja 1 matematickih sposobnosti (Kaufman
i sur., 2012.), dok je drugi najjaci savjesnost (Laidra i sur. 2007.; Poropat, 2009.),
a slijedi ga socioekonomski status (Sirin, 2005.; White, 1982.). Medutim, postoje
istrazivanja koja sugeriraju da radno pamcenje objasnjava viSe varijance Skolskog
uspjeha od kvocijenta inteligencije (Alloway i Alloway, 2010.). Osim toga, Titz i Kar-
bach (2014.) navode kako postoje konvergirajuci nalazi da trening radnog paméenja
dovodi do povecanja Skolskog uspjeha kod ucenika s akademskim i kognitivnim
deficitima, kao i kod zdravih u¢enika, a posebice u podrucju jezika i ¢itanja. Nadalje,
iako se ispitna anksioznost pokazala znac¢ajnim negativnim prediktorom inteligenci-
je, Skolskog uspjeha iz €itanja, prirodnih predmeta, stranih jezika i ocjena (Hembree,
1988.), nije nikad stavljena u prediktivni model s ostalim relevantnim prediktorima
Skolskog uspjeha.

Radno pamcéenije i Skolski uspjeh

Pojam radno paméenje odnosi se na sustav koji sluzi privremenoj pohrani i ma-
nipulaciji informacija nuznih za kompleksne kognitivne zadatke poput razumijeva-
nja jezika, ucenja i rezoniranja (Baddeley i Hitch, 1974.) i ima centralnu ulogu u
svim oblicima kompleksnog misljenja (Just i Carpenter, 1992.). Ono facilitira plani-
ranje, razumijevanje i rjeSavanje problema te je povezano s inteligencijom (Cowan,
2014.), s kojom dijeli 20 % varijance (Ackerman, Beier i Boyle, 2005.). Prema tripar-
titnom modelu Baddeleya i Hitcha (1974.), radno se pamcenje sastoji od centralnog
izvrsitelja koji ima dva pomoc¢na sustava — fonolosku petlju i vizuospacijalni ekran.
Baddeley (2000.) dodaje i Cetvrtu komponentu, tzv. epizodni ekran, koji sluzi za
integraciju 1 kratkotrajnu pohranu informacija iz pomo¢nih sustava, ali i dugoro¢nog
paméenja. Sto se tie centralnog izvrsitelja, u prvom je modelu (Baddeley i Hitch,
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1974.) smatran sustavom s kapacitetom za opce procesiranje, dok kasnije Miyake i
suradnici (2000.) razlikuju njegove tri razliite izvrsne funkcije: prebacivanje paznje,
azuriranje 1 nadgledanje informacija te inhibiciju odgovora. Opcenito se smatra da
je kapacitet radnog paméenja ukljucen u podru¢no-generalan resurs za ogranicava-
nje paznje, odnosno inhibicije distraktirajué¢ih informacija (Melby-Lervig i Hulme,
2013.). Prema nekima se radno pamc¢enje moze podijeliti i na verbalno i spacijalno
(Shah i Miyake, 1996.).

U vise je navrata zabiljezen pozitivan odnos izmedu radnog paméenja i Skolskog
uspjeha. U jednom je istrazivanju utvrdena povezanost izmedu verbalnog radnog
pamcenja i postignuca iz Engleskog jezika te spacijalnog radnog pamcenja i po-
stignuca iz Engleskog jezika, Matematike i prirodnih predmeta (St. Clair-Thomp-
son i Gathercole, 2006.). Nadalje, pokazalo se da je niski kapacitet radnog pamce-
nja povezan sa slabijim vjestinama racunanja (Bull i Scerif, 2001.), neuspjehom u
jednostavnim zadacima, poput upaméivanja uputa za kompleksnije aktivnosti koje
ukljucuju pohranu i procesiranje informacija te prac¢enje napretka u teskim zadaci-
ma (Gathercole, Lamont i Alloway, 2006.). Osim toga, radno je pamc¢enje neovisan
prediktor razumijevanja procitanog nakon S$to je usvojena vjestina Citanja (Nutley 1
Séderqvist, 2017.), a pokazalo se i da ima vaznu ulogu u numerickim sposobnostima
1 matematiCckom rezoniranju (Geary, 2011.; Swanson 1 Jerman, 2006.; Swanson i
sur. 2008.). Finn, Minas, Leonard i suradnici (2017.) dobili su podatak da adolescenti
viSeg socioekonomskog statusa imaju veci kapacitet radnog pamcenja i vise posti-
gnuce iz Matematike.

Ispitha anksioznost

Siroko je prihvaéeno da se ispitna anksioznost sastoji od dvije dimenzije tradici-
onalno zvane emocionalnost, koja se odnosi na fizioloSku komponentu 1 zabrinutost,
odnosno kognitivnu komponentu (Liebert i Morris, 1967.). Visoke razine emocional-
nosti obi¢no se oc€ituju u fizioloskim reakcijama tijekom evaluativnih situacija, poput
povecane galvanske reakcije koze i broja otkucaja srca, vrtoglavice ili muc¢nine (De-
ffenbacher, 1980.; Hembree, 1988.; Morris, Davis 1 Hutchings, 1981.). S druge strane,
zabrinutost se sastoji od pojedincevih kognitivnih reakcija na evaluativne situacije
ili unutarnji dijalog vezan uz evaluativne situacije prije, tijekom i nakon evaluativnih
zadataka. U te reakcije spadaju usporedba vlastite izvedbe s onima od vrSnjaka,
razmatranje posljedica neuspjeha, pretjerana zabrinutost zbog evaluacije, razmislja-
nje o rastuzivanju roditelja i osjecaj nepripremljenosti za ispit (Deffenbacher, 1980.;
Depreeuw, 1984.; Hembree, 1988.; Morris, Davis i Hutchings, 1981.) Zajedno s do-
kazima iz tradicionalnih korelacijskih istrazivanja i meta-analiza pokazalo se da je
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kognitivna komponenta ispitne anksioznosti najsnaznije povezana s ishodima u aka-
demskom kontekstu i nizim skolskim uspjehom (Cruz, 2010., DeCaro i sur. 2011.;
Lowe, Grubein i Raad, 2011.; Owens i sur., 2012.).

Najistaknutija teorija koja objasnjava odnos anksioznosti i radnog pamcenja jest
Teorija kontrole paznje (Eysenck i sur., 2007.), prema kojoj anksioznost ometa pro-
cese radnog pam¢enja, odnosno ona umanjuje usmjerenost paznje na zadatak, osim
ako on ne sadrzi i prijetece podrazaje. Zbog usmjerenosti paznje na prijetnju, opte-
recena je inhibicijska funkcija centralnog izvrsitelja. Dunger je (2016.) proveo 28
istrazivanja kako bi sistemati¢no ispitao navedeni odnos. U svom je radu istrazivao
utjecaj eksperimentalno inducirane anksioznosti na klinicke neuropsiholoske pro-
cjene radnog pamcenja i dobio podatak da je anksioznost negativno utjecala na spa-
cijalno i verbalno radno pamcenje. Nadalje, Moran (2016.) je proveo meta-analizu na
177 uzoraka (N = 22 061) koja upucuje na pouzdanu negativnu povezanost samoiz-
vjestaja o anksioznosti sa slabijom izvedbom u zadacima mjerenja kapaciteta radnog
pamcenja, a taj je nalaz konzistentan s obzirom na operacionalizaciju (kompleksni
raspon, jednostavni raspon, dinamicki raspon). Prema tome, logi¢no je pretpostaviti
da je ispitna anksioznost potencijalni medijator izmedu kapaciteta radnog pamcenja
i Skolskog uspjeha.

Savjesnost

Velikih pet faktora licnosti predstavljaju centralni pristup teorija o crtama li¢no-
sti. Od njih pet, savjesnost, ugodnost 1 neuroticizam (negativno) predvidaju Skolski
uspjeh 1 objasnjavaju znacajnu proporciju varijance u postignucu (Chamorro-Premu-
zic 1 Furnham, 2003.; Conard, 2006.; Laidra, Pullmann i1 Allik, 2007.; Noftle i Ro-
bins, 2007.). Od svih crta li¢nosti, savjesnost je najjaci prediktor Skolskog uspjeha s
prosje¢nom korelacijom od 0,20 (Noftle i Robins, 2007.; Poropat, 2009.; Richardson,
Abraham i Bond, 2012.; Trapmann, Hell, Hirn i Schuler, 2007.; Vedel, 2014.; Wa-
german 1 Funder, 2007.). U jednoj meta-analizi (Poropat, 2009.) na otprilike 70 000
sudionika takoder se pokazalo da je savjesnost najjaci prediktor Skolskog uspjeha od
crta li¢nosti neovisno o inteligenciji. Malykh je (2017.) dobio rezultat da je savjesnost
jedina crta u Petofaktorskom modelu koja doprinosi $kolskom uspjehu neovisno o
razini intelektualnog razvoja. U drugom je istrazivanju (Laidra, Pullman i Allik,
2006.) dobiven podatak da je savjesnost najjaci prediktor skolskog uspjeha nakon
kvocijenta inteligencije.

Meta-analize pokazuju da je odnos izmedu savjesnosti i uspjesnosti izvedbe u
zadacima na poslu potvrden u Sirokom rasponu razli¢itih poslova i zadataka (Ones,
Viswesvaran i Schmidt, 1993.). Ove povezanosti sugeriraju da bi savjesnost mogla
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kovarirati s odredenim kognitivnim sposobnostima koje poboljsavaju samokontrolu.
U skladu s tim, neki su teoreticari pretpostavili da su izvr$ne funkcije glavni me-
hanizmi putem kojih savjesnost utje¢e na ponasanje (npr. Hall i Fong, 2013.; Hall,
Fong i Epp, 2014.). Budu¢i da su karakteristike savjesnosti samokontrola, organizi-
ranost i ciljna orijentacija, ¢esto se smatra da bi savjesnost trebala biti povezana sa
superiornim izvr$nim funkcioniranjem, pogotovo inhibicijom odgovora (Fleming,
Heintzelman i Bartholow, 2015.). S obzirom na to da u izvrSne funkcije spadaju
inhibicija [inhibicija odgovora (samokontrola — odolijevanje iskusenjima i impulziv-
nom ponasanju) i kontrola interferencije (selektivna paznja i kognitivna inhibicija)],
radno pamcenje i kognitivna fleksibilnost, a iz navedenih proizlaze vise kognitivne
sposobnosti — rezoniranje, rjeSavanje problema i planiranje (Diamond, 2013.), moze
se prepostaviti da postoji odnos izmedu savjesnosti i radnog pam¢enja te da je vje-
rojatno pozitivan.

Osim toga, postoje nalazi koji idu u prilog negativnom odnosu savjesnosti 1 is-
pitne anksioznosti. Primjerice, Chamorro-Premuzic, Ahmetoglu i Furham (2008.)
dobili su podatak o negativnoj povezanosti savjesnosti s ispitnom anksioznosc¢u kod
studenata preddiplomskog studija, kao i Rahafar i suradnici (2016.) kod srednjosko-
laca.

Socioekonomski status

Brojna istrazivanja pokazala su da je karakteristika koja najsnaznije predvida
Skolski uspjeh socioekonomski status (Sirin, 2005.). Taj je odnos zabiljezen u veli-
kom broju istrazivanja i dosljedan bez obzira na to koja mjera SES-a je koristena (po-
sao roditelja, prihodi, razina obrazovanja roditelja ili kombinacija navedenoga), pri
¢emu kompozitne mjere objasnjavaju veéi postotak varijance (Sirin, 2005.; White,
1982.). White (1982.) je u meta-analizi provedenoj na 101 istrazivanju dobio podatak
da je korelacija SES-a i Skolskog uspjeha u svim istrazivanjima asimetricno distri-
buirana, s aritmetickom sredinom ,351, medijanom ,251 i standardnom devijacijom
,225, od ¢ega bi medijan bio najprikladnija mjera povezanosti. Sirin (2005.) u svojoj
meta-analizi na 59 istrazivanja dolazi do podatka da je aritmeticka sredina korela-
cija SES-a i skolskog uspjeha ,299, a standardna devijacija ,204. Nalazi dobiveni
iz istrazivanja u Hrvatskoj sugeriraju isto. Gregurovi¢ i Kuti (2010.) izvjescuju o
pozitivnom odnosu SES-a i postignuéa iz prirodoslovlja, Simi¢ Sagi¢, Klarin i Proro-
kovi¢ (2011.) o izravnoj povezanosti SES-a i Skolskog uspjeha te Kuterovac Jagodic,
Kerestes i Brkovi¢ (2013.) o takoder pozitivnom odnosu SES-a (mjerenog stupnjem
obrazovanja roditelja i prihodom) i $kolskog uspjeha.
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Lipina i suradnici (2005.) su dobili podatak da je dojencad iz obitelji s nizim
SES-om u prosjeku manje napredna u radnom pamcenju i sposobnostima inhibi-
torne kontrole potrebnima za uspjeh na testu ,,A ne B“. Noble, McCandliss i Farah
(2007.) su u svom istrazivanju na 168 zdravih, socioekonomski raznolikih ucenika
prvog razreda osnovne Skole dobili podatak u skladu sa svojim prijasnjim istrazi-
vanjima, odnosno da SES objasnjava statisticki znacajnu koli¢inu varijance radnog
pamcenja. Leonard, Mackey, Finn i Gabrieli (2015.) u svom su istrazivanju pokazali
da adolescenti nizeg socioekonomskog statusa imaju manji kapacitet radnog pam-
¢enja. Osim toga, Gallo i Matthews (2003.) na temelju pregleda osam istrazivanja
zakljucuju da postoji negativan odnos izmedu SES-a i anksioznosti. S obzirom da
je utvrdena povezanost gotovo svakog oblika Skolskog ponasSanja i SES-a, St. John
(1970, prema White, 1982.) zakljucuje da je precizno mjerenje SES-a nuzno za svako
istrazivanje u Skoli kako bi se njegov utjecaj mogao neutralizirati i istrazivati odnos
drugih varijabli sa Skolskim faktorima.

S obzirom na prediktivnu snagu prosjeka ocjena za upis fakulteta i kasniji pre-
stiz radnog mjesta (Strenze, 2007.), bilo bi od prakti¢ne koristi formirati prediktivni
model navedenoga koji bi se sastojao od varijabli koje su podlozne intervencijama,
poput radnog pamcenja i ispitne anksioznosti, a koji ukljucuje i savjesnost i socioe-
konomski status, takoder znacajne prediktore. Tako bi, nakon utvrdivanja medusob-
nih odnosa i postavljanja modela, bilo moguce pratiti u¢inak intervencije i na pre-
diktore 1 na ishodnu varijablu te naposljetku koristiti model za provjeru sa svrhom
prevencije odredenih teSkoca ovisno o profilu rezultata pojedinca. Osim toga, Best
i Miller (2010.) navode da je veéina istrazivanja odnosa izvr$nih funkcija i skolskog
uspjeha usmjerena na djecu predskolske dobi, a u ovom istrazivanju ciljna skupina su
adolescenti. Uz to, u Hrvatskoj nedostaje istrazivanja o kapacitetu radnog pamc¢enja
na uzorku srednjoskolaca.

Cilj, problemi i hipoteze
Cilj istrazivanja

Cilj je ovog istrazivanja utvrdivanje odnosa izmedu radnog pamcenja, ispitne
anksioznosti, savjesnosti, SES-a i skolskog uspjeha, koji je ishodna varijabla.

Problemi

1. Utvrditi doprinos radnog paméenja, savjesnosti i SES-a objasnjenju skolskog
uspjeha.

2. Utvrditi medijacijske efekte ispitne anksioznosti u odnosima izmedu radnog
pamcenja, savjesnosti i SES-a sa Skolskim uspjehom.
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Hipoteze

1. Radno ¢e pamcenje biti znacajan pozitivan prediktor Skolskog uspjeha.

2. Savjesnost e biti znacajan pozitivan prediktor Skolskog uspjeha.

3. SES ¢e biti znacajan pozitivan prediktor Skolskog uspjeha.

4. Ispitna anksioznost bit ¢e znacajan negativan prediktor Skolskog uspjeha.

5. Ispitna anksioznost bit ¢e znacajan medijator u odnosu radnog pamcenja i

Skolskog uspjeha.
6. Ispitna anksioznost bit ¢e znacajan medijator u odnosu savjesnosti i Skolskog

uspjeha.
7. Ispitna anksioznost bit ¢e znacajan medijator u odnosu SES-a i Skolskog uspjeha.

Pretpostavljeni model

Na Slici 1. prikazan je pretpostavljeni model utemeljen na literaturi, koji provje-
rava medijacijski efekt ispitne anksioznosti izmedu savjesnosti, radnog paméenja,
SES-a i skolskog uspjeha. Iako je meta-analizama ve¢ utvrdeno da je inteligencija

Ispitna
anksioznost

Skolski
uspjeh

Socioekonomski
status

Radno
pamcenje

Slika 1. Pretpostavljeni model

485



J. Novak: Odnos radnog pamcéenja, ispitne anksioznosti... napredak 159 (4) 479-504 (2018)

najjaci prediktor (Roth i sur., 2015.), a da su savjesnost (Laidra, Pullman i Allik,
2007; Poropat, 2009.) i SES (Sirin, 2005; White, 1982.) najznacajniji neintelektualni
prediktori Skolskog uspjeha, navedeni konstrukti nisu stavljeni u kontekst zajedno s
ispitnom anksioznos$¢u. U ovom istrazivanju nije koriStena mjera opCe inteligencije,
nego radnog pamcenja, kao podru¢no generalnog faktora blisko povezanog s g-fak-
torom inteligencije (Kane i sur., 2004.), ali ipak zasebnog konstrukta koji se odnosi
na sposobnost aktivnog zadrzavanja ciljno-relevantnih informacija unato¢ interfe-
renciji (Conway, Kane i Engle, 2003.), $to ga ¢ini primjerenim aspektom inteligencije
za promatranje uz ispitnu anksioznost. Ovakav nacrt donosi i prednost utoliko $to
je radno pamcenje specificniji konstrukt od g-faktora, a $to bi stoga moglo olaksati
predvidanje skolskog uspjeha.

Metoda
Sudionici

U istrazivanju je sudjelovalo 208 ucenika od drugog do Cetvrtog razreda V. gi-
mnazije u Zagrebu, od kojih je 100 (48,3 %) bilo Zenskog spola. Raspon dobi im je
bio od 15 do 18 (M = 16,79, SD = ,88). Uzorak je sacinjavalo 58 (28 %) ucenika dru-
gog razreda, 81 (39,1 %) treceg razreda i 67 (32,4 %) Cetvrtog razreda.

Instrumenti

Sociodemografskim upitnikom prikupljeni su podaci o spolu (1- muski;
2 - zenski), dobi, razredu i socioekonomskom statusu (SES), koji je mjeren kao
kompozit razine obrazovanja oca i majke (1- osnovna Skola, 2 - Srednja Skola (SSS),
3 - Visa $kola ili struéni studij (VSS), 4 - Fakultet (VSS), 5 - Magisterij ili doktorat
znanosti (mr. sc. / dr. sc.) 1 mjesecnih prihoda (I- do 5000 kn, 2 - vise od 5000 do
10 000 kn 3 - vise od 10 000 do 15 000 kn, 4 - vise od 15 000 do 20 000 kn, 5 - vise
0d 20 000 kn).

Radno paméenje mjereno je pomocu baterije testova koje su osmislili Stone 1
Towse (2015.). Verbalno radno pam¢enje (VRP) mjereno je operacijskim rasponom
i rasponom radnog pamcenja pri Citanju, dok je spacijalno (SRP) mjereno simetrij-
skim 1 rotacijskim rasponom. Prije prikaza Cestica za upamcéivanje, sudionicima je
prezentirana pisana uputa prije svakog zadatka kompleksnog raspona, nakon koje
je prikazan znak X pet sekundi na mjestu na kojem ¢e biti prikazane Cestice. Svaka
je Cestica prikazana dvije sekunde. U svakom od kompleksnih raspona bilo je devet
pokusaja, a svaki je pokusaj prikazan dva puta radi povecanja pouzdanosti.
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Upaméivanje 6+7=10

Procesiranje

Upaméivanje 4+12=16

Procesiranje

Slika 2. Primjeri faza upamdéivanja i procesiranja za operacijski raspon radnog paméenja

Operacijski raspon sastoji se od ponovljenog ciklusa izmjene upamcivanja i pro-
cesiranja. U ovoj verziji sudionicima su prikazani dvoznamenkasti cijeli brojevi koje
treba upamtiti 1 dosjetiti ih se u prikazanom redoslijedu, tj. upisati na tipkovnici.
Neposredno nakon svakog prikaza broja slijedi faza procesiranja, koja ukljucuje pri-
kaz jednostavne matematiCke operacije poput 6+7=10, a sudionik treba oznaciti je
li odgovor tocan (pogledati Sliku 2). Brojevi i operacije nasumi¢no su generirani za
svaki pokusaj. Za svaku operaciju postoji vjerojatnost od 50 % da je odgovor tocan,
a vjerojatnost da se radi o operaciji zbrajanja, oduzimanja, mnozenja ili dijeljenja je
25 % za svaku od navedenih.

Raspon radnog pamcenja pri citanju razlikuje se od operacijskog raspona u ele-
mentu procesiranja. Umjesto matematike operacije, sudionicima je prezentirana
recenica, a zadatak im je bio odluciti je li smislena, pri ¢emu je vjerojatnost po-
javljivanja smislene 1 besmislene recenice 50 % za svaku. Recenice su unaprijed
definirane i osmisljene od strane istrazivaca, duljine su od tri do osam rijeci, a svaka
je koriStena samo jedanput. Sudionici takoder pamte i upisuju redoslijed prikazanih
brojeva. (Slika 3.)

Simetrijski raspon zahtijeva od sudionika pam¢enje redoslijeda oznacenih polja
reSetke veli¢ine 4x4. Nakon svakog prikaza reSetke, sudionicima je prikazan obra-
zac veli¢ine 8x8 za koji trebaju ocijeniti je li simetri¢an s obzirom na vertikalnu os.
Nakon svih pokusaja upamcivanja i procesiranja, sudionici trebaju klikati na polja
reSetke 4x4 1 oznaciti kojim su redoslijedom polja bila oznacena. Kada oznace polje,
ono postaje plavo pa sudionici mogu pratiti svoje odgovore. (Slika 4.)
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Slika 4. Primjeri faza upamdéivanja i procesiranja za simetrijski raspon

Rotacijski raspon ukljucuje upaméivanje redoslijeda strjelica koje se razlikuju
u dvije karakteristike: duljini (dugacka ili kratka) i1 kutu rotacije (Os, 45s, 90s, 135s,
180s, 2255, 270s, 315s). Nakon prikaza strjelica, u fazi procesiranja, sudionicima su
prikazana slova (F, G i R), standardne ili zrcalne orijentacije, koja su takoder rotira-
na pod razli¢itim kutevima, a orijentaciju sudionici trebaju procijeniti pritiskom na
tipkovnicu. (Slika 5.)

Upitnik ispitne anksioznosti (TAI; Spielberger, 1980.) ima 20 Cestica, a sudionici
odgovaraju na skali od 1 (gotovo nikad) do 4 (vrlo ¢esto). Kognitivna dimenzija ispit-
ne anksioznosti (IA) (zabrinutost) mjerena je s osam Cestica povezanih uz negativna
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ocekivanja i zabrinutost tijekom testiranja. FizioloSka dimenzija ispitne anksioznosti
(emocionalnost) takoder se sastoji od osam Cestica koje obuhvacaju tjelesne reakcije
(npr. bol u zelucu), ali i osjecaje panike i napetosti tijekom testiranja. Preostale Cetiri
Cestice mjere ispitnu anksioznost, ali ne spadaju pod skale zabrinutosti i emocional-
nosti. Ukupan rezultat ispitne anksioznosti moze biti izracunat na svih 20 Cestica.

U istrazivanju je upotrijebljena hrvatska verzija (Mlaci¢ i Goldberg, 2007.) Inter-
national Personality Item Poola (Medunarodne banke Cestica za mjerenje li¢nosti;
IPIP 100; Goldberg, 1999.) koji predstavlja markere americkoga petofaktorskog mo-
dela licnosti. Navedeni se instrument sastoji od 100 kratkih tvrdnji (npr. Volim red i
tocnost), po 20 za svaki od faktora petofaktorskog modela. Na svaku od tvrdnji sudi-
onik odgovara sluzeci se Likertovom skalom od 5 stupnjeva, u rasponu od 1 (u pot-
punosti netocno) preko 3 (niti tocno ni netocno) do 5 (u potpunosti tocno). Analiza
hrvatske verzije IPIP 100 na uzorku studenata (Mlaci¢ i Goldberg, 2007.) pokazala
je jasnu petofaktorsku strukturu uz visoku pouzdanost skala i u samoprocjenama i
u procjenama druge osobe. U ovom je istrazivanju koriStena samo subskala savje-
snost, odnosno 18 Cestica koje su bile saturirane pod navedenim faktorom. Navedena
subskala mjeri aspekte savjesnosti poput urednosti, organiziranog ponasanja i plani-
ranja te nesklonosti prokrastinaciji.

Skolski uspjeh (SU) mjeren je prosjekom ocjena iz Matematike, Fizike, Kemi-
je 1 Biologije. Prosjek ocjena najdominantniji je nac¢in mjerenja Skolskog uspjeha
(Kuncel, Crede i Thomas, 2005.) s visokom pouzdanoscu tijekom vremena (Poropat,
2009.).
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Postupak

Istrazivanje je provedeno na pocetku Skolske godine. Uzorak je prigodan, a ra-
zredna odjeljenja odabrana su po slucaju. Prije pocetka prikupljanja, sudionicima
je objaSnjeno da se radi o istrazivanju nekih aspekata misljenja i ponasanja, nakon
¢ega su im dane upute. Sudionici su ispunjavali upitnike i rjeSavali zadatke komplek-
snog raspona na racunalima u informatickim ucionicama, u skupinama od polovice
razrednog odjeljenja. U svakoj je skupini prikupljanje podataka trajalo dva skolska
sata. Obrada podataka izvrSena je u programima IBM SPSS 23 i IBM SPSS Amos
23 za strukturalno modeliranje.

Rezultati
Priprema podataka

Jedan je sudionik izbacen iz obrade zbog neangaziranosti, odnosno davanja jed-
nakih odgovora na sva pitanja. Ukupno je bilo Sest podataka koji nedostaju kod mje-
re savjesnosti, osam kod IA te po tri kod SU i SES-a. Univarijatni aberantni rezultati
utvrdeni su pomoc¢u Box-plota. Kod mjere savjesnosti utvrden je jedan aberantan
rezultat, kod mjere RP-a tri, kod mjere SU-a jedan te kod mjere SES-a takoder jedan.
Svi su nedostajuéi podaci i aberantni rezultati zamijenjeni aritmetickim sredinama
pripadajucih skala. Cookovom udaljenos¢u provjereni su sluc¢ajevi multivarijatnih
aberantnih vrijednosti i iz obrade su izbacena cCetiri sudionika.

Rezultati Kolmogorov-Smirnovljeva testa (K-S) ukazuju na statisticki znacajnu
razliku u odnosu na normalnu distribuciju kod svih varijabli (K-S vrijednosti su ,08;
p<,05 zaIA; ,07, p<,05; ,13; p<,001 za SUi,i2; p<,001 za SES), osim kod savjesnosti
(K-S vrijednost iznosi

,07; p>,05). Indeksi asimetrije iznose -,483 za savjesnost, ,354 za [A; -,806 za Su:
-,180 za SES te ,274 za RP. Indeksi kurtoticnosti iznose ,240 za savjesnost, -,752 za
IA; ,119 za SU, -,734 za SES te ,210 za RP.

Deskriptivna statistika i korelacije

Rezultati u matrici korelacija su u skladu s ocekivanim, odnosno savjesnost i RP
su zna¢ajno pozitivno povezani sa SU, dok je TA znacajno negativno povezana sa
SU. Znacajna negativna povezanost izmedu savjesnosti i IA takoder je o¢ekivana s
obzirom na empirijski utvrden odnos izmedu navedenih konstrukata, kao i znacajna
negativna povezanost [A 1 RP. Medutim, iznenaduje nalaz da SES nije znacajno po-
vezan sa SU, ali i ostalim varijablama, §to nije u skladu s literaturom. Prema tome,
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Tablica 1. Aritmeticke sredine, standardne devijacije, teorijski i postignuti rasponi,
koeficijenti unutarnje konzistencije te korelacije svih varijabli

Deskriptivha . Korelacije
it M D TR PR a
statistika > 3 4 5

1.Savjesnost 63,65 11,18 18-90 31-88 89 -,15* 10 ,05 ,20**

2. Ispitna 46,82 14,85 20-80 20-80 ,96 -17* ,03 -17*
anksioznost

3. Radno 3,41 1,25 0-9 ,50-7,00 ,23 .11 ,26**
pamcéenje

4.SES 10,62 2,54 3-15 5-15 ,40 ,02

5. Skolski 4,30 ,61 2,00-5,00 2,50-5,00 ,45
uspjeh

Napomena: TR = teorijski raspon, PR= postignuti raspon, *p<,05; **p<,01

varijabla SES nece biti koriStena u daljnjoj obradi podataka, a treca i Sesta hipoteza
su odbacene.

Cronbachove alfe savjesnosti i IA su zadovoljavajuée. U slu¢aju RP, SU i SES,
zbog broja Cestica ispod 10, Cronbachova alfa moze biti vrlo niska. Stoga Briggs i
Cheek (1986.) preporucuju koristenje prosjecne korelacije medu Cesticama kao va-
ljaniju mjeru unutarnje konzistencije. Kao optimalne navode iznose od ,2 do ,4, a iz
tablice se moze vidjeti da su rezultati u preporuc¢enom rasponu.

Strukturalno modeliranje

Metodom glavnih osi, koja je preporucena od strane Fabrigara, Wegener,
MacCallum i Strahan (1999.) jer je prikladnija za provjeru latentnih varijabli uz dis-
tribucije razlic¢ite od normalnih, i kosokutnom rotacijom provjerena je konvergen-
tna i diskriminantna valjanost konstrukata. Hair, Tatham, Anderson i Black (1998.)
preporucuju zadrzavanje Cestica sa saturacijama iznad .4 u slucaju uzoraka od 200
sudionika. Nakon izbacivanja Cestica sa saturacijama nizim od preporucenih i onih
sa saturacijama na vise faktora, ispostavilo se da postoje zadovoljavajuce konver-
gentne i diskriminantne valjanosti. Dobivena je sljedeca faktorska solucija nakon 10
iteracija, kojom je objasnjeno 65,1 % varijance (pogledati Tablicu 2.).

[z tablice se moze vidjeti da su Cestice IA saturirane pod jednim faktorom, kao i
Gestice SU i RP, a u slu¢aju savjesnosti pod dva. Na temelju sadrzaja Cestica, moze se
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Tablica 2. Rotirana faktorska solucija nakon primjene metode glavnih osi

. Faktori

Cestice 1 5 3 4 5
Za vrijeme ispita poCinjem se osjecati vrlo napeto. ,900

Hvata me velika panika kada polazem vazan ispit. ,880

Kada polazem vazan ispit, osjecam se vrlo nervozno. ,861

Kad polazem ispite, osje¢am se neugodno i uznemireno. ,824

Cak i kad sam se dobro

pripremio/la za ispit, osje¢am se vrlo tjeskobno. ,820

Tijekom vaznih ispita toliko sam napet/a da

osje¢amnervozu ,757

u Zelucu.

Osje¢am se sigurno i opusteno dok polazem ispite.* ,735

Volio/ljela bih da me ispiti toliko ne uznemiravaju. , 719

Kad polazem vazan ispit, jako brinem kako ¢u ga poloziti.  ,691

Na vaznim ispitima se blokiram. ,668

Neposredno prije nego $to saznam za ispitne rezultate,

pocnem se osjecati vrlo nelagodno. ,636

Ostavljam nered u svojoj sobi.* ,882

Ostavljam stvari posvuda.* ,864

Pravim nered.* ,808

Volim red. ,645

Cesto zaboravljam vratiti stvari na njihovo mjesto.* ,097

Ocjena iz Kemije na kraju prosle Skolske godine ,751

Ocjena iz Fizike na kraju prosle Skolske godine , 707

Ocjena iz Matematike na kraju prosle Skolske godine ,646

Kapacitet rotacijskog raspona radnog pamcenja ,615
Kapacitet simetrijskog raspona radnog paméenja ,596
Kapacitet radnog pamcenja pri Citanju 437
Izbjegavam obveze.* ,904
Zanemarujem svoje duznosti.* .702
Uzaludno trosim vrijeme.* .621
Tesko mi je prionuti poslu.* .588

napomena: *oznaka za rekodiranu varijablu
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zakljuciti da su se pod faktorom 2 grupirale Cestice koje se mogu nazvati Urednost,
dok su se pod faktorom 5 grupirale Cestice koje se mogu nazvati Prokrastinacija.

U mjernom modelu pretpostavljenog modela, nakon primjene metode najvece
vjerojatnosti uz bootstrapping, koji moze ublaziti probleme koji nastaju kada dis-
tribucije odudaraju od normalnih (Enders, 2001.), indeksi pogodnosti nisu zadovo-
ljavaju¢i. Prema tome, analiza je vodena onim §to sugeriraju matrica korelacija i
faktorska solucija. Drugim rijeCima, testiran je alternativni model bez SES-ais dva
subfaktora savjesnosti umjesto savjesnosti u cjelini. Takoder, nakon primjene meto-
de najvece vjerojatnosti uz bootstrapping, uoceno je da faktor Urednost korelira s
faktorom Prokrastinacija (r = ,42), dok su korelacije u slucaju navedenog faktora s
ostalim konstruktima ispod ,10. Stoga je faktor Urednost izbacen iz modela. Osim
toga, uoceno je kako faktor Prokrastinacija zanemarivo korelira s RP (r = ,01), ali
zadovoljavajuée sa SU ( r=,32). Kako bi se povecali indeksi pogodnosti mjernog
modela, izbaCena je Cestica Prosjek ocjena iz Kemije na kraju prosle Skolske godine
zbog prevelikog broja korelacija s pogreskama ostalih varijabli.

Dobiven je sljede¢i strukturalni model (pogledati Sliku 6.)

[z modela se moze vidjeti da je najjaci pozitivan prediktor RP (f = ,46; p<,001),
drugi najjaci pozitivan prediktor faktor savjesnosti Prokrastinacija (B = ,26; p <
,008), dok IA nije znacajan prediktor (f = -,07; p >,46). Bitno je napomenuti da je
Prokrastinacija pozitivan prediktor SU jer su Gestice rekodirane. Isto tako, putevi iz-
medu RP 1 1A (B =-,18; p>,06) 1 izmedu Prokrastinacije i A (f =-,13; p >,09) nisu
znacajni, $to znaci da IA nije relevantan konstrukt u ovom modelu. Kovarijanca iz-
medu RP i Prokrastinacije nije znacajna (c = -,03; p >,75). Model ukupno objasnjava
29,2 % varijance SU. Budu¢i da nisu zadrzane sve koristene varijable, prva i druga
hipoteza su potvrdene. Takoder, utvrdeno je da nema pretpostavljene medijacije, $to
znaci da su peta i sedma hipoteza odbacene. Indeksi pogodnosti nalaze se u Tablici 3.

Rezultati u tablici govore o zadovoljavaju¢im indeksima pogodnosti modela (Hu
i Bentler, 1998.; Steiger, 2007.). Iako je uobicajeno navoditi . kao mjeru pogod-
nosti, u ovom slucaju to nije primjereno budu¢i da distribucije koje odudaraju od
normalnih dovode do povecane vjerojatnosti pogreske tipa 1 (Kline, 2016.) i stoga je
koriSten CMIN/ss.
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Slika 6. Strukturalni dio modela odnosa radnog pamcenja, ispitne anksioznosti,
savjesnosti i Skolskog uspjeha
Napomena. Prikazani su standardizirani koeficijenti, *p<,05; **p<,01; ***p<,001

Tablica 3. Indeksi pogodnosti strukturalnog modela

Indeks Procjena Prag Interpretacija
CMIN 243,995 - -

SS 163 - --

CMIN/SS 1,497 lzmedu 13 Odli¢no

CFl 0,960 >0,95 Odli¢no
SRMR 0,050 <0,08 Odli¢no
RMSEA 0,050 <0,06 Odli¢no
PClose 0,501 >0,05 Odli¢no
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Rasprava

Cilj ovog istrazivanja bio je utvrditi odnos izmedu radnog pam¢enja, ispitne ank-
sioznosti, savjesnosti, SES-a i Skolskog uspjeha. Prva je hipoteza potvrdena, odno-
sno RP zna&ajan je pozitivan prediktor SU (B = ,46; p <,001). Dobiveni kapacitet RP
(M =3,41; SD = 1,25) jest u skladu s onim koji su dobili Halford, Cowan i Andrews
(2007.) na uzorku odraslih osoba te Gilchrist, Cowan i Naveh-Benjamin (2008.) na
uzorku odraslih osoba u dobi od 18 do 35 godina. Na temelju pregleda veceg broja
radova, Cowan (2010.) zakljucuje da je tipican kapacitet RP kod mladih odraslih od
3 do 5 Cestica. Medutim, ovaj nalaz treba tumaciti s obzirom na ¢injenicu da su u
modelu koriStene mjere raspon radnog paméenja pri ¢itanju te simetrijski i rotacijski
raspon RP, a kao mjere Skolskog uspjeha koristene ocjene iz Matematike i Fizike.
Ovakav je nalaz u skladu s istrazivanjem koje su proveli St. Clair-Thompson i Gather-
cole (2006.), koji su utvrdili pozitivan odnos izmedu spacijalnog radnog pamcenja
s postignuéem iz Matematike i prirodnih predmeta. Budu¢i da je radno pamcenje
ukljuceno u razumijevanje jezika jer ukljucuje procesiranje sekvence simbola koji
su procesirani tijekom vremena te igra temeljnu ulogu u pohrani i integraciji ideja u
tekstu ili diskursu (Just 1 Carpenter, 1992.), moguce da je dobiveni rezultat kako je
raspon radnog paméenja pri Citanju takoder pozitivan prediktor ovako operacionali-
ziranog Skolskog uspjeha, odraz kvalitete razumijevanja predavanja i pripadajuceg
teksta u udzbeniku.

Druga hipoteza, prema kojoj je savjesnost zna¢ajan pozitivan prediktor SU, ta-
koder je potvrdena, ali djelomicno. Nalaz je u skladu s onim u literaturi (r = ,20; p <
,01), odnosno savjesnost je najjaci prediktor Skolskog uspjeha s prosjecnom korela-
cijom od 0,20 (Noftle i Robins, 2007.; Poropat, 2009.; Richardson, Abraham i Bond,
2012.; Trapmann i sur., 2007.; Vedel, 2014.; Wagerman i Funder, 2007.). Medutim,
gledano na razini modela, aspekt savjesnosti, na temelju izdvojenih Cestica nazvan
Prokrastinacija pokazao se zna¢ajnim pozitivnim prediktorom SU (B =,26, p <,008)
uz RP. Ovaj nalaz je u skladu s onim $to je pronasao Steel (2007.), koji istiCe prokra-
stinaciju kao nedvojbeni facet savjesnosti, koji objasnjava nesto vec¢i dio varijance u
prosjeku ocjena od savjesnosti u cjelini. Isti autor je pronasao da je prokrastinacija
umjereno i1 negativno povezana s prosjekom ocjena. Nalaz da savjesnost i intelek-
tualne komponente neovisno predvidaju skolski uspjeh, takoder je u skladu s me-
ta-analizom (Poropat, 2009.). Cinjenica da ova dva prediktora zajedno objasnjavaju
29,2 % varijance postignuc¢a iz Matematike i Fizike ima vazne prakti¢ne implikacije.

Treéa hipoteza, prema kojoj je SES znacajan pozitivan prediktor SU, je odba-
¢ena (r =,02; p <,05), §to nije u skladu s literaturom. Moguce je da je razlog tome
selekcioniran uzorak, odnosno ucenici elitne gimnazije koji su pretezito iz dobro-
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stojec¢ih obitelji. Osim toga, moguce je da bi rezultat bio drugaciji da nije koristena
kompozitna mjera, ve¢ neki od pojedinacnih indikatora. Ipak, White (1982.) navodi
da kompozitne mjere SES-a objasnjavaju vecu koli¢inu varijance skolskog uspjeha
pa to mozda nije slucaj, ve¢ su u pitanju karakteristike uzorka i/ili modela ili uc¢enici
nisu znali precizno procijeniti vlastiti SES.

Cetvrta hipoteza, prema kojoj je IA zna¢ajan negativan prediktor SU, takoder je
odbacena unato¢ dobivenoj znacajnoj korelaciji (r = -,17; p <,05), jer na razini mo-
dela nije znacajan prediktor. Moguce je da su RP i savjesnost djelovali kao supresor
varijable te da IA nije toliko bitan prediktor u odnosu na RP i Prokrastinaciju, barem
u ovom uzorku. Buduéi da IA nije znacajan prediktor SU, ona ne moze biti ni znada-
jan medijator izmedu pretpostavljenih konstrukata te su peta, Sesta i sedma hipoteza
takoder odbacene.

Prednosti i ogranic¢enja

Prednosti ovog istraZivanja su instrumenti s visokim koeficijentima unutarnje
konzistencije, TAI s o= ,96 te subskala savjesnost IPIP-a-100 s o= ,89, valjane mjere
RP (s r=,23), ¢iji se rezultati podudaraju s onim drugih istrazivaca, Sirokoobuhvatna
mjera SES-a (s r = ,40) te SU (s r = ,45) operacionalizirano na na¢in prilagoden priro-
doslovno-matematicko gimnaziji te zadovoljavajuca veli¢ina uzorka nakon pripreme
podataka (N = 203), kao i reprezentativnost s obzirom na spol i razred.

S druge strane, ograniCenja ovog istrazivanja ukljucuju selekcioniran uzorak,
zbog kojega se rezultati ne mogu generalizirati na ostale srednje Skole te umor su-
dionika zbog trajanja istrazivanja. Osim toga, nisu paralelno ispitani kvocijenti in-
teligencije kako bi se moglo napraviti usporedbu s RP ili ¢ak formirati alternativni
model.

Prakti¢ne implikacije

Sto se ti¢e implikacija kapaciteta radnog paméenja za obrazovanje, bitno je ista-
knuti dvije stvari: poucavanje bi trebalo biti u skladu s kapacitetom radnog pamcenja
ucenika i moglo bi se provoditi vjezbe u svrhu poboljsanja radnog pam¢enja (Cowan,
2014.).

Poucavanje u skladu s kapacitetom znaci da bi prezentiranje informacija uklju-
¢ivalo po nekoliko informacija koje treba povezati u u isto vrijeme. Kada je nesto
novo nauceno, radno je pamc¢enje optere¢eno dok materijal nije logicki organiziran
u koherentnu strukturu (Cowan, 2014.). Sweller i suradnici (Sweller, 2011.; Sweller,
van Merrienboer i Paas, 1998.) sumirali su istrazivacku literaturu o ulozi opterecenja
radnog pamc¢enja u ucenju i obrazovanju. Njihova teorija kognitivnog opterec¢enja
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razlikuje unutarnje i vanjsko kognitivno opterecenje koje dolazi od strane materijala
kojeg treba nauciti. Vanjsko kognitivno opterecenje bi trebalo biti dovoljno nisko
kako ne bi previSe opteretilo kognitivne resurse ucenika, Sto bi rezultiralo nemoguc-
noscu pracenja izlaganja. S druge strane, prenisko opterecenje dovelo bi do nedovolj-
nog angazmana. Stoga bi poduka profesora o radnom paméenju i njegovoj primjeni
u obrazovanju mogla koristiti u¢enicima.

Nadalje, trening radnog pamcenja pomalo je kontroverzan pristup, a trebao bi
dovesti do poboljsane izvedbe u obrazovnim zadacima ucenja koji ukljucuju rad-
no paméenje. Kontroverzan je dijelom jer je pocelo masovno koristenje programa
za trening prije negoli se znanstvena zajednica slozila u vezi u¢inkovitosti takvih
programa (Cowan, 2014.). Medutim, postoji sve vise dokaza koji ukazuju da trening
radnog paméenja moze dovesti do pozitivnog transfera i na zadatke za koje nije pro-
veden trening, primjerice na zadatke koji mjere fluidnu inteligenciju (Buschkuehl i
Jaeggi, 2010; Jaeggi i sur., 2008; Morrison i Chein, 2011; Studer-Luethi i sur., 2012.)
1 kod djece 1 kod odraslih, pri ¢emu se pokazalo da trening usmjeren na verbal-
no radno pamcenje dovodi do privremenih, a na spacijalno do trajnih poboljsanja
(Melby-Lervig i Hulme, 2013.), a katkada i trajnih pobolj$anja kod obje vrste radnog
pamcenja ukoliko je trening intenzivan (Brehmer, Westerberg i Béckman, 2012.),
iako se u nekim slucajevima pokazalo da trening djeluje samo na povecanje kapa-
citeta radnog pamcenja, ali ne i g-faktora inteligencije (Harrison i sur., 2013.), ili da
uopce nije ucinkovit (Shipstead, Redick i Engle, 2012.).

Osim toga, rana provjera kapaciteta radnog pamc¢enja kako bi se identificiralo
ucenikov profil snaga i slabosti radnog pamc¢enja mogla bi dovesti do u¢inkovitije
potpore u ucenju (Alloway i Alloway, 2010.). Trenutni problemi s radnim pamce-
njem cesto ostanu neprimije¢eni kod ucenika ili su pogresno dijagnosticirani kao
problemi s paznjom (Gathercole i sur., 2006.). Jedan od korisnih instrumenata koje
bi se moglo koristiti za dijagnosticiranje problema s radnim pam¢enjem je AWMA
(Automatic Working Memory Assessment) (Alloway i sur. 2009.). Ucenici s koji ima-
ju problema s radnim pamcenjem vjerojatnije ¢e imati losiju izvedbu u klju¢nim is-
hodima ucenja poput ¢itanja i matematickih sposobnosti. Takoder ¢e vjerojatnije biti
nepazljivi, zaboravljivi 1 distraktibilni, §to dovodi do pogresaka, pogotovo u pisanju
i rjesavanju problema.

Sto se ti¢e faktora Prokrastinacija, koja se pokazala bitnijom za prediktivni mo-
del od cjelokupne savjesnosti kao crte li¢nosti, njezina rana provjera mogla bi kori-
stiti ucenicima 1 omogucila bi prevenciju i intervencije u sluc¢aju ve¢ postojecih tes-
koca. Rozental i Carlbring (2014.) predlazu individualizirane intervencije bazirane
na kognitivno-bihevioralnom pristupu s ciljem smanjenja prokrastinacije i povecanja
motivacije. Takoder, preporuceno je pritom se usmjeriti na povecanje ocekivanja
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uspjesnosti u zadatku, odnosno na samoefikasnost (Bandura, 1997.) i povecanje per-
cepcije vrijednosti zadatka (Steel, 2007.).

Zakljucak

Cilj ovog istrazivanja bio je utvrditi odnos izmedu radnog paméenja, ispitne
anksioznosti, savjesnosti, SES-a i Skolskog uspjeha. Dobiven je prediktivni model
Skolskog uspjeha mjerenog postignuc¢em iz Matematike i Fizike u kojem su znacajni
prediktori Radno pamc¢enje mjereno rasponom pri €itanju, simetrijskim 1 rotacij-
skim rasponom te faktor nazvan Prokrastinacija koji objasnjavaju 29,2 % varijance
Skolskog uspjeha, dok ispitna anksioznost i SES nisu relevantni prediktori. Rezultati
ovog istrazivanja imaju prakti¢ne implikacije — ranu provjeru sa svrhom identifika-
cije profila ucenika s obzirom na jake i slabe strane radnog pamcenja, edukaciju pro-
fesora za primjenu spoznaja o radnom pamcenju tijekom nastave te trening radnog
pamcenja, kao i1 provjeru za identifikaciju rizicnih ucenika i intervencije vezane za
faktor Prokrastinaciju.
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The relationship among working memory, test
anxiety, conscientiousness, socioeconomic status,
and academic achievement

Abstract

The aim of this study was to examine the relationship among working me-
mory, test anxiety, conscientiousness, socioeconomic status, and acade-
mic achievement. The sample comprised of N=208 students from the 5th
Gymnasium in Zagreb. The research yielded a predictive model of academic
achievement measured by Mathematics and Physics grades, in which the re-
levant predictors were working memory measured by reading span, symme-
try span, and rotation span, as well as factor named Procrastination, which
together explain 29,2% of the variance in academic achievement, whereas
test anxiety and socioeconomic status were shown to be irrelevant as pre-
dictors for this model. Fit indices suggest that model is properly fitting, and
that finding has practical implications directed at early screening, prevention,
and intervention in case of possible difficulties associated with low working
memory capacity and high result in procrastination.

Key words: academic achievement, test anxiety, conscientiousness, socioe-
conomic status, structural modelling
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