622

SIGURNOST | ZASTITA NA RADU

Ureduje: Indira Aurer Jezercic

|. Aurer Jezercic¢”

/Gl d.o.o.
Vranducka ba
10 000 Zagreb

Uvod

zljeda na radu’ je ozljeda radnika nastala u prostoru po-
Oslodavca u kojemu obavlja rad ili ga tijekom rada koristi

ili mu moze pristupiti, odnosno u drugom prostoru koji
nije prostor poslodavca, ali radnik u njemu obavlja rad. Drugim
rije¢ima, kada dode do ozlijede u radno vrijeme bilo u prostori-
jama poslodavca ili kada je radnik na nekoj drugoj lokaciji gdje
se zatekao zbog obavljanja posla, to se smatra ozljedom na radu.

Detaljnije se u Zakonu o obveznom zdravstvenom osiguranju?
definira to jest, a sto nije ozljeda na radu.

Ozljedom na radu smatra se:

1. ozljeda izazvana neposrednim i kratkotrajnim mehanickim,
fizikalnim ili kemijskim djelovanjem te ozljeda prouzrocena
naglim promjenama polozaja tijela, iznenadnim optereé¢enjem
tijela ili drugim promjenama fizioloskog stanja organizma, ako
je uzrocno vezana uz obavljanje poslova, odnosno djelatno-
sti na osnovu koje je ozlijedena osoba osigurana u obveznom
zdravstvenom osiguranju, kao i ozljeda nastala tijekom obve-
znoga kondicijskog treninga vezanog uz odrzavanje psihofi-
zi¢ke spremnosti za obavljanje odredenih poslova, sukladno
posebnim propisima,

2. bolest koja je nastala izravno i isklju¢ivo kao posljedica ne-
sretnog slucaja ili vise sile za vrijeme rada, odnosno obavljanja
djelatnosti ili u vezi s obavljanjem te djelatnosti na osnovi koje
je osigurana osoba osigurana u obveznom zdravstvenom osi-
guranju,

3. ozljeda nastala na nacin iz tocke 1. koju osigurana osoba za-
dobije na redovitom putu od stana do mjesta rada i obratno te
na putu poduzetom radi stupanja na posao koji joj je osiguran,
odnosno na posao na osnovi kojeg je osigurana u obveznom
zdravstvenom osiguranju.

Ne smatra se ozljedom na radu odnosno bolesti do koje je doslo
zbog:

1. skrivljenog, nesavjesnog ili neodgovornog ponasanja na rad-
nome mijestu, odnosno pri obavljanju djelatnosti, kao i na re-
dovitom putu od stana do mjesta rada i obrnuto (npr. tu¢njava
na radnom mjestu ili u vremenu dnevnog odmora, namjerno
nanosenje povrede sebi ili drugome, obavljanje poslova pod
utjecajem alkohola ili opojnih droga, upravljanje vozilom pod
utjecajem alkohola ili opojnih droga i sl.),

2. aktivnosti koje nisu u vezi s obavljanjem radnih aktivnosti (npr.
radni odmor koji nije koristen u propisano vrijeme, radni od-
mor koji nije koristen u cilju obnove psihofizicke i radne spo-
sobnosti nuzno potrebne za nastavak radnog procesa, fizicke
aktivnosti koje nisu u vezi s radnim odnosom i sl.),

"Mr. sc. Indira Aurer Jezerci¢, dipl. ing. kem. teh.
e-posta: indira.aurer@gmail.com
1 Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14 i1 94/18)

2 Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN 80/13, 137/13 i
98/19)
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Ozljede na radu

3. namjernog nanosenja ozljede od strane druge osobe izazva-
nog osobnim odnosom s osiguranom osobom koje se ne moze
dovesti u kontekst radno-pravne aktivnosti,

4. atake kroni¢ne bolesti,

5. urodene ili steCene predispozicije zdravstvenog stanja koje
mogu imati za posljedicu bolest.

Karakteristika ozljede

Razina i nacin obvezatne prijave ozljede na radu ovisi o karak-
teristici same ozljede. Poslodavac je obvezan obavijestiti Drzavni
inspektorat o smrtnoj ozljedi nastaloj u prostoriji ili na prostoru u
kojem poslodavac obavlja rad, kao i u slucaju ozljede zbog koje
je radniku ili osobi na radu pruzena hitna medicinska pomoc¢ i
zbog koje je ozlijedena osoba zadrzana na lijecenju u stacionar-
noj zdravstvenoj ustanovi ili dnevnoj bolnici. Drugim rijecima,
ako se pozove hitna pomo¢ ili radnika kolege odvezu u bolnicu ili
drugu zdravstvenu ustanovu te mu tamo lijecnici obave pregled,
izvrSe Sivanje rane, stave gips na prelomljeni dio tijela i nakon
toga otpuste, ne zove se inspekcija. Ako radnik ostane na ope-
raciji ili promatranju, potrebno je odmah obavijestiti dezurnog
inspektora ili na jedinstveni telefonski broj za hitne sluzbe 112.

lako se u zakonima ne navodi definicija u kontekstu tezine oz-
ljiede, prilikom analiza® i prijava ozljeda na radu primjenjuje se
sliedeca podjela:

Tezina ozljeda Ozljeda

Nema opasnosti za Zivot, beznacajno ili lako
ostecenje organa, funkcija odrzana ili privremeno
neznatno smanjena, radna sposobnost odrzana —

ogrebotine, manje modrice, nagnjecenja, posjekotine

1 - laka

Potencijalna ili stvarna opasnost za zivot, znacajno
ili trajno ostecenije ili unistenje organa, priviemena
ili trajna nesposobnost za rad, unakazenije —
amputacija, veca nagnjecenija ili zgnjeCenje organa,
visestruke ozljede, prijelomi, ostecenja velikih zila i
Zivaca

2 —teska

3 —skupna Ozljeda dviju i vise osoba

4 — smrtna Smrt

Analiza ozljeda na radu

Na godisnjoj razini provodi se analiza ozljeda na radu u RH.
Analizu provodi Hrvatski zavod za javno zdravstvo (HZJZ). Izvor
podataka su prijave ozljeda na radu dostavljene Hrvatskom zavo-
du za zdravstveno osiguranje (HZZO) te izvjesce o ozljedama na
radu sa smrtnim ishodom Drzavnog inspektorata. Analiziraju se
sve ozljede prijavljene HZZO-u, bez obzira na to jesu li priznate

% Analiza ozljeda na radu za 2020. godinu, (HZJZ), https://www.hzzzsr.
hr/index.php/porefesionalne-bolesti-i-ozljede-na-radu/ozljede-na-radu/
ozljede-na-radu-u-hrvatskoj/


https://www.hzzzsr.hr/index.php/porefesionalne-bolesti-i-ozljede-na-radu/ozljede-na-radu/ozljede-na-radu-u-hrvatskoj/
https://www.hzzzsr.hr/index.php/porefesionalne-bolesti-i-ozljede-na-radu/ozljede-na-radu/ozljede-na-radu-u-hrvatskoj/
https://www.hzzzsr.hr/index.php/porefesionalne-bolesti-i-ozljede-na-radu/ozljede-na-radu/ozljede-na-radu-u-hrvatskoj/
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ili ne od strane HZZO-a. Za izracun stope ozljeda na radu na
1000 zaposlenih prema podrucju djelatnosti u kojima su radili
ozlijedeni radnici te stope ozlijedenih prema zanimanjima rabe
se godisnji podatci Drzavnog statistickog zavoda (DSZ).

Postupak je standardiziran, a analiziraju se i prikazuju medu osta-

lim sljedeci podatci:

1. Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih
po Zupanijama (sukladno ESAW metodologiji),

2. Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih
prema spolu (sukladno ESAW metodologiji),

3. Broj prijavljenih ozljeda na radu prema dobnim skupinama
radnika i mjestu nastanka,

4. Broj prijavljenih ozljeda prema osnovi osiguranja radnika
(sukladno ESAW metodologiji),

5. Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih
na mjestu rada prema zanimanju (sukladno NKZ 10),

6. Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih
prema djelatnosti poslodavca (sukladno NKD 2007),

7. Broj prijavljenih ozljeda na mjestu rada prema veli¢ini
poslodavca (sukladno ESAW metodologiji),

8. Broj prijavljenih ozljeda na mjestu radu prema radnom oko-
lisu gdje se dogodila ozljeda (sukladno ESAW metodologjji),

9. Broj prijavljenih ozljeda na mjestu rada prema radnom
procesu pri kojem se dogodila ozljeda (sukladno ESAW
metodologiji),
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10. Povezanost specificne radne aktivnosti i materijalnih
sredstava s obzirom na broj prijavljenih ozljeda na mjestu
rada (sukladno ESAW metodologjji),

11. Povezanost poremecaja radnog procesa i materijalnih
sredstava s obzirom na broj prijavljenih ozljeda na mjestu
rada (sukladno ESAW metodologiji),

12. Povezanost kontakta — nacina ozljedivanja i materijalnih
sredstava s obzirom na broj prijavljenih ozljeda na mjestu
rada (sukladno ESAW metodologjji),

13. Broj prijavljenih ozljeda na mjestu rada prema tezini ozljeda
(sukladno obrascu Prijava o ozljedi na radu),

14. Prijavljene ozljede na mjestu rada prema vrsti ozljede
(sukladno ESAW metodologiji),

15. Prijavljene ozljede na mjestu rada prema ozlijedenom dijelu
tijela (sukladno ESAW metodologiji).

Ozljede u 2020. godini

HZZO je dostavio podatke za 14 403 ozljede na radu koje su
prijavljene u 2020. godini, a Drzavni inspektorat za jo$ 21 oz-
ljedu sa smrtnim ishodom, sto ¢ini ukupnu brojku od 14 424
analiziranih ozljeda. Od ukupnog broja prijavljenih ozljeda na
radu (N = 14 424), na mjestu rada dogodilo se 12 404 (86,00 %)
ozljeda, a na putu 2 020 (14,00 %) ozljeda.

U nastavku su prikazani podatci za 2020. godinu za neke od gore
navedenih analiza.

Tablica 1 — Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih po Zupanijama

y ) Ukupno Stopa ukupnih Na mjestu Stopa ONR na mjestu
Zupanije ONR na 1000 rada rada na 1000
N % zaposlenih N % zaposlenih
Primorsko-goranska zupanija 1186 6,54 11,19 1015 6,73 9,58
Licko-senjska Zupanija 121 0,67 8,50 116 0,77 8,15
Zadarska Zupanija 389 2,14 7,84 365 2,42 7,36
Sibensko-kninska Zupanija 302 1,67 10,31 281 1,86 9,59
Splitsko-dalmatinska zupanija 1096 6,04 7,78 899 5,96 6,38
Istarska Zupanija 697 3,84 8,51 640 4,24 7,81
Dubrovacko-neretvanska Zupanija 217 1,20 5,30 189 1,25 4,61
Grad Zagreb 3337 | 18,40 7,63 2468 16,37 5,64
Zagrebacka zupanija 1097 | 6,05 12,87 970 | 6,43 11,38
Krapinsko-zagorska zupanija 433 2,39 12,13 358 2,37 10,03
Varazdinska zupanija 707 | 3,90 11,04 622 4,12 9,71
Koprivnicko-krizevacka zupanija 257 1,42 8,31 229 1,52 7,41
Medimurska Zupanija 423 2,33 11,22 386 2,56 10,24
Bjelovarsko-bilogorska zupanija 319 1,76 10,43 300 1,99 9,81
Viroviticko-podravska zupanija 221 1,22 10,90 215 1,43 10,61
Pozesko-slavonska zupanija 222 1,22 11,96 210 1,39 11,31
Brodsko-posavska Zupanija 326 1,80 9,18 311 2,06 8,76
Osjecko-baranjska Zupanija 1166 6,43 13,97 1034 6,86 12,39
Vukovarsko-srijemska Zupanija 429 2,37 10,15 410 2,72 9,70
Karlovacka zupanija 364 2,01 10,29 343 2,27 9,70
Sisacko-moslavacka zupanija 530 2,92 13,82 465 3,08 12,12

ONR - Ozljeda na radu. Masno otisnuti podatci u tablici su najveci brojevi
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Tablica 2 - Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih
prema spolu

Ukupno Stopa. Na mjestu rada Stopa.ONR
ukupnih na mjestu
ONR na rada na
N % 1000 N % 1000
zaposlenih zaposlenih
Muskarci| 8721 | 60,46 9,68 8082 92,67 8,97
Zene | 5615 | 38,93 7,42 4234 75,41 5,59

Za 88 ozljeda koje su se dogodile na mjestu rada nema poda-
taka o spolu radnika. Masno otisnuti podatci u tablici su najveci
brojevi.

Tablica 3 - Broj prijavljenih ozljeda na radu prema dobnim skupinama
radnika i mjestu nastanka

Starost radnika Ukupno Na mjestu rada
% N %
<18 15 0,10 15 0,10
18 -30 3507 24,31 3152 21,85
31-40 3314 22,98 2896 20,08
41-50 3315 22,98 2 841 19,70
51-60 3642 25,25 2996 20,77
60 + 576 3,99 451 3,13
Nema podataka 55 0,38 53 0,37
Sveukupno 14 424 100,00 12 404 86,00

Masno otisnuti podatci u tablici su najveci brojevi.

Tablica 4 — Broj prijavljenih ozljeda i stopa ozljeda na 1000 zaposlenih na
mjestu rada prema zanimanju

Stopa ONR na
Na mjestu  mjestu rada na
NLZA D = rada (N) 1000
zaposlenih
Vojna zanimanja 149 10,46
Zakonodavci/zakonodavke,
duznosnici/duznosnice i 55 0,66
direktori/direktorice
Znanstvenici/znanstvenice,
inzenjeri/inzenjerke i 653 2,13
stru¢njaci/strucnjakinje
Tehnlcglr!/tehrllcarke i strucni 1196 5,00
suradnici/stru¢ne suradnice
Adm.[n.lstratlvnl sluzvbem.a/ 800 5,00
administrativne sluzbenice
Usluzna i trgovacka zanimanja 2236 8,13
Poljoprivrednici/poljoprivrednice,
Sumari/Sumarke, ribari/ribarke, 272 3,80
lovci/lovkinje
Zanimanja u obrtu i pojedinacnoj 2584 12,71
proizvodnji
Rukovatelji/rukovateljice
postrojenjima i strojevima,
industrijski proizvodaci/industrijske 1554 9,09
proizvodacice i
sastavljaci/sastavljacice proizvoda
Jednostavna zanimanja 2837 22,12

Masno otisnuti podatci u tablici su najveci brojevi.

SIGURNQST | ZASTITA NA RADU, Kem. Ind. 70 (9-10) (2021) 622-625

Tablica 5 — Broj prijavljenih ozljeda na mjestu rada prema teZini ozljeda

Na mjestu rada*

Tezina ozljeda Ukupno
N %
1 - laka 192 9399 | 1278 166 | 11035 | 88,96
2 —teska 39 834 203 35 1111 8,96
3 —skupna 0 4 2 0 6 0,05
4 — smrtna 1 35 6 3 45 0,36
Nema podataka | 157 38 10 2 207 1,67
Sveukupno 389 10310 1499 206 12404 100,00

“Oznaka: 0 — nema podataka; 1 — uobicajeno mjesto rada ili mjesto rada
unutar uobicajene lokalne jedinice poslodavca; 2 — povremeno ili pokret-
no mjesto rada ili putovanje po nalogu poslodavca; 9 — ostala mjesta rada
koja se ne mogu svrstati pod 1 ili 2

Masno otisnuti podatci u tablici su najveci brojevi.

Stanje ozljeda u proteklih 5 godina

U nastavku je graficki prikazan ukupni broj ozljeda, broj ozljeda
na mjestu rada, na putu na posao te broj smrtnih ozljeda na radu
u razdoblju od posljednjih pet godina.

Lako je uociti da se broj ozljeda smanjio u 2020. godini. Razlog
smanjenju broja ozljeda mozemo pripisati manjem intenzitetu
posla i putovanja u odredenim djelatnostima za vrijeme COVID
krize. No broj smrtnih ozljeda u 2020. godini nije opao, Stovise,
povecan je.

Ukupni broj ozljeda na radu u razdoblju od 2016. do
2020. godine
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Broj ozljeda na putu u razdoblju od 2016. do 2020.
godine
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Broj smrtnih ozljeda na radu u razdoblju od 2016. do

2020. godine
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Zoran Gomzi, Zelimir Kurtanjek

MODELIRANJE
U KEMIJSKOM INZENJERSTVU

Cijena udzbenika je 300,00 kn (PDV ukljugen).

Narucite telefonom [095/9060-959) ili
elektronickom postom (hdki@hdki.hr)

Studenti ostvaruju 50 % popusta uz predocenje X-ice,

a ¢lanovi Drustva 20 %.

Nenad Raos

mala skola pisanja
(za znanstvenike i popularizatore)
Knjiga koja treba svakome —
knjiga koja treba svima.

Cijena knjige je 100,00 kn (PDV ukljucen).

Narucite telefonom (095/9060-959) ili
elektroni¢kom postom (hdki@hdki.hr)
Studenti ostvaruju 50 % popusta uz predocenje X-ice,
a ¢lanovi Drustva 20 %.



