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RIJEC DEKANICE

Dragi Citatelji 24. sveska Zbornika, obratam vam se na kraju svog
drugog mandata na duznosti dekanice Gradevinskog fakulteta u Rijeci.

U proteklih Sest godina moja se vizija razvoja Fakulteta temeljila na
pozicioniranju Fakulteta kao prepoznatljivog partnera za provodenje
znanstvenih, nastavnih i struc¢nih djelatnosti u okruzenju, Republici
Hrvatskoj ali i inozemstvu, Sto Fakultet posljedicno pozicionira kao
prepoznatljivu i poZeljnu instituciju za studij mladih iz cijele zemlje i
inozemstva.

U protekla dva mandata u kojima sam bila ¢elnica Fakulteta donesena
su Cetiri strateSka dokumenta: Strategija razvoja Fakulteta za razdoblje
2018. - 2022., Strategije znanstvenih istrazivanja za razdoblja 2016. -
2020.12021. - 2025. i Strategija razvoja Knjiznice Gradevinskog fakulteta u
Rijeci za razdoblje 2021. - 2023.

Da bi se moja vizija razvoja mogla realizirati, a da bi ciljevi definirani
strateSkim dokumentima Fakulteta ujedno bili ostvarivi, bilo je potrebno
osigurati odredene preduvjete.

Uprava fakulteta i strucne sluzbe bezrezervno su pruzale potporu u
prijavljivanju i provodenju znanstvenih projekata, prijavama na natjecaje
za strucne projekte, stvoreni su tehnicki i zakonodavni preduvjeti za
zaposSljavanje na znanstvenim i stru¢nim projektima.

Uprava je, tehnicki i financijski, poduprla stavljanje u punu funkciju
laboratorijske opreme koja je nabavljena kroz projekt ,Razvoj istrazivacke
infrastrukture za laboratorije na Kampusu Sveucilista u Rijeci“ (RISK).
Uz svesrdni angazman voditelja laboratorija, laboranata i velikog broja
nastavnika i suradnika, koji su se osmislili, ugovorili i proveli znanstvene,
nastavne i stru¢ne projekte u vrijeme petogodiSnjeg monitoringa nakon
zavrSetka projekta RISK, sva godiSnja izvjeS¢a, kao i zavrSno izvjesce,
ocijenjena su pozitivno. U dogovoru s Upravom SveuciliSta potpisan je
ugovor o prijenosu laboratorijske opreme nabavljene u projektu RISK
u vlasnistvo Gradevinskog fakulteta, ¢ime je bitno obogac¢en fundus
laboratorijske opreme Fakulteta koja se koristi u nastavi, kao i za realizaciju
znanstvenih i stru¢nih projekata.

Zahvaljuju¢i predanosti nasih zaposlenika, voditelja projekata i njihovih
suradnika, u proteklih Sest godina prijavljeno je i provedeno ili je joS u
provedbi 60-ak raznih znanstveno-istrazivackih projekata. Od tog broja,
osam ih je, djelomic¢no ili u cijelosti, financirano sredstvima Europskih
fondova, na Sto sam posebno ponosna. Na Sest znanstvenih projekata
koje financira Hrvatska zaklada za znanost Fakultet je bio ili joS uvjet
jest voditelj, a na joS Sest smo suradnici. Provedeno je i Sest bilateralnih
medunarodnih projekata, a kroz projektno financiranje znanstvenih
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istrazivanja SveuciliSta u Rijeci na Fakultetu se od 2013. -2017. godine
provodilo 13 istrazivackih projekata te je trenutno aktivno 20 projekata
kroz razli¢ite projektne linije Sveucilista.

Na Fakultetu se provode i znanstveno-istrazivacki projekti u suradnji s
drugim znanstvenim institucijama, javnim sektorom i gospodarstvom (za
istaknuti je izuzetno uspjesnu suradnju s Nacionalnim parkom Plitvicka
Jezera), a prvi puta je ugovoren znanstveno-istrazivacki projekt koji u
cijelosti financira privatna tvrtka, u sklopu kojeg je zaposlen asistent na
znanstvenom projektu.

Na prijedlog prodekanice za resor znanosti 2020. godine usmjeren je
dio fakultetskih financijskih sredstava u projektnu liniju SveuciliSta u Rijeci
za financiranje institucijskih projekata UNIRI ZIP.

Kroz razne sustave namjenskog financiranja u proteklih je Sest
godina na znanstvenim i stru¢nim projektima bilo zaposleno dvadesetak
istrazivaca i suradnika.

Povetana aktivnost na znanstveno-istrazivackim projektima nije
smanjila aktivnosti na stru¢nom radu i transferu znanja u zajednicu. Prema
financijskim izvje$¢ima, vidljivo je da su se prihodi od stru¢nog rada i
transfera znanja u zajednicu kontinuirano povecavali, a u 2020. godini
su udvostruceni usporeduju¢i s prihodima u 2015. godini. Ovo je ociti
pokazatelj da je nepotrebno favorizirati jednu vrstu projekata u odnosu na
drugu jer je sinergijski u¢inak jasno vidljiv.

Osim kontinuiranih godis$njih izdanja Zbornika, Cije novitete uvedene
u mandatu moje Uprave moZzete procitati 21. svesku, Fakultet je nastavio
suradnju s Tehnickim fakultetom na izdavanju znanstvenog c¢asopisa
Engineering Review koji je indeksiran u WoSCC. Osim navedenih izdanja
periodike, u proteklih Sest godina, u izdavastvu Fakulteta i uz financijsku
potporu objavljeno je osam pojedinacnih izdanja.

Tijekom 2015. i 2016. godine sudjelovali smo u projektu Razvoj i
primjena Hrvatskog kvalifikacijskog okvira u podrucju visokog obrazovanja
gradevinskih inZenjera, koji je sufinancirala Europska unija iz Europskog
socijalnog fonda.

U srpnju 2016., srpnju 2017. i svibnju 2018. godine provedene su
izmjene studijskih programa preddiplomskih i diplomskih studija, a 2017.
i 2020. godine donesen je novi nastavni plan i program Poslijediplomskog
sveuciliSnog studija. Akreditirana su i tri programa cjeloZivotnog
obrazovanja, a po prvi puta je traZeno i dobiveno pozitivno misljenje
Hrvatske komore gradevinskih inZenjera za jedan od programa.

VazZnost osnaZivanja veza Fakulteta i gospodarskih i javnih subjekata
koji se bave djelatno$¢u gradevinarstva ili srodnim djelatnostima, a sve u
cilju poboljSanja kompetencija nasih studenata, prepoznalo je i Sveuciliste
u Rijeci koje je prihvatilo inicijativu naSeg Fakulteta da se u sustav
znanstvenih i nastavnih baza SveuciliSta ukljuce i stru¢ne baze. U Registar
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znanstvenih, nastavnih i stru¢nih baza Sveucilista trenutno je upisano 12
tvrtki i ustanova na prijedlog naseg Fakulteta.

Preseljenjem 2011. godine u zgradu na SveuciliSnom Kampusu
ostvarene su prostorne pretpostavke za kvalitetno provodenje svih
djelatnosti Fakulteta, no nova i velika zgrada bila je poseban izazov za mene
i moju Upravu. Osim otklanjanja nedostataka utvrdenih nakon useljenja,
potpisan je ugovor o plodouzivanju izmedu Fakulteta i Sveucilista (koje je
vlasnik zgrade) te je SveuciliSte potaknuto da rijesi upis zgrade u katastar i
gruntovnicu.

Osim toga rijeSen je problem sa ,sprinkler sustavom u garazi i dijelu
zgrade, ugradene su automatske brave na ulazima kojima je omogucen ulaz
u zgradu 24 sata na dan, ugradene su automatske brave na laboratorije i
informaticke ucionice, provedeno je inicijalno ¢iS¢enje laboratorija nakon
instaliranja opreme, kupljena su i ugradena sjenila u laboratorijima koji
imaju ostakljeni dio krova, premjeStene su klima jedinice u Laboratoriju
za konstrukcije iz kojih je kondenzat curio po laboratorijskoj opremi,
stavljen je u funkciju sustav solarnih kolektora na krovu zgrade,
sanirana su nedavna prodiranja vode u zgradu, ugraden je klima uredaj i
sjenila u prostor portirnice, promijenjena je pogonska jedinica cijelog
klimatizacijskog sustava zgrade, izmijenjena je multimedijalna oprema u
predavaonici G-003/004, kupljene su dodatne police za prostor knjiZnice,
kupljene su Kklupe i ploce za neopremljene predavaonice, instalirana su
racunala, projektori i platna u svim predavaonicama, kupljena je nova
racunalna oprema za 75 radnih mjesta u racunalnim ucionicama, kupljene
su i ugradene ploce od zida do zida u svim predavaonicama, opremljena je
prostorija za samostalni rad studenta, opremljeni su prostori za druZenje
(fotelje i stoli¢i) na prvom i drugom katu, kupljeni su i postavljeni okviri
za plakate u hodnicima ispred laboratorija i hodnicima na zavodima
te je kupljena sva neophodna oprema za izvodenje nastave na daljinu
u izazovnom vremenu pandemije COVID-19. Sve nabrojeno samo je
dio ulaganja u materijalne resurse Fakulteta, a ostvareno je brizljivim
raspolaganjem financijskim sredstvima u okolnostima smanjenog
financiranja iz sredstava resornog ministarstva. Racionalnom raspolaganju
financijskim resursima svjedoci i ostvareni visak prihoda koji je na kraju
2020. godine bio 2,3 puta ve¢i nego na kraju 2015. godine.

Da bi nasi studenti postigli znanja i vjeStine potrebne za uspjeSno
ukljucivanje u trziSte rada, osim dobrih prostornih i tehnickih uvjeta vazno
je imati kvalificirane, motivirane i u Sirem okruZenju prepoznate nastavnike
i suradnike. Stoga je posebna briga vodena o zaposljavanju i napredovanju
nastavnika i suradnika zaposlenih na Fakultetu. 30. rujna 2015. godine na
Fakultetu su bile zaposlene 33 osobe u znanstveno-nastavnim zvanjima i
radnim mjestima i sedam osoba u nastavnim zvanjima i na pripadaju¢im
radnim mjestima. BriZznom organizacijom, u okolnostima zabrane novih
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zapoSljavanja i racionalnim KkoriStenjem koeficijenata umirovljenih
nastavnika, bitno je povecan broj zaposlenika u znanstveno-nastavnim
zvanjima, pa tako na dan 30. rujna 2021. godine na Fakultetu je zaposleno
46 osoba u znanstveno-nastavnim zvanjima i pet u nastavnim zvanjima.
Njima valja pribrojiti i 9 asistenata i poslijedoktoranada u nastavi te 15
zaposlenika na znanstvenim projektima. U mom prvom mandatu osigurana
su i tri radna mjesta u laboratorijima, ¢ime je ostvaren standard da svaki
laboratorij ima jednog zaposlenika. Takoder, po prvi je puta zaposlen
docent kroz sustav znanstvenik-povratnik.

Vodena Zeljom da se nagrade uspjesi nasih nastavnika i suradnika u
znanosti, nastavi i transferu zadnja u zajednicu, ali i da se motiviraju za
daljnji uspjesan rad donijela sam odluke o utvrdivanju kriterija za nastavnu
izvrsnost, znanstvenu izvrsnost i transfer znanja. Nagrade u navedenim
kategorijama dodijeljene su za 2019.1 2020. godinu.

Zaposlenike fakulteta se potiCe na znanstveno, stru¢no i nastavno
usavrsavanje, a u mom mandatu se polaganje stru¢nog ispita za obavljanje
poslova graditeljstva i prostornoga uredenja financira iz vlastitih sredstava
Fakulteta. Clanovima strukovnih komora omoguéeno je da ¢lanarinu
plac¢aju iz prihoda ostvarenih provodenjem struc¢nih projekata. Nakon
konzultacija s prorektorom za financije SveuciliSta u Rijeci, ukinuto je
nepisano pravilo koje se primjenjivalo u prethodnim Upravama Fakulteta
da se direktnim izvrsSiteljima poslova napravljenim za trziste, kroz ugovor o
autorskom djelu ili dodatak na pla¢u ne moze isplatiti viSe od 30% osnovne
place. Prije dvije godine uvedeno je financijsko nagradivanje za ostvarene
rezultate ¢lanova radne grupe za promociju studija, ¢lanova stegovnih i
etickih povjerenstava, Ceepus koordinatora i ¢lanova drugih povjerenstava
ili zaposlenika na prijedlog prodekana ili tajnice Fakulteta.

Sa Zeljom pruzanja kvalitetnije potpore svim registriranim
djelatnostima Fakulteta, a na prijedlog Tajnice Fakulteta, izraden je 2019.
godine prijedlog izmjena ustroja stru¢nih sluzbi koji je, nakon mukotrpnih
mjeseci Cekanja suglasnosti nadleznog ministarstva, proveden 2021.
godine.

Uz prethodno navedena postignuc¢a, Uprava kojoj sam ja bila na celu,
odradila je i golem administrativni posao. Primjerice, od listopada 2015. do
rujna 2021. godine odrzano je 89. sjednica Fakultetskog vijeca.

2016. godine provedena je reakreditacija doktorskog studija, ciji je
ishod bio dobivanje pisama ocekivanja s rokom otklanjanja nedostataka.
Nedostatci su otklonjeni u najkra¢em mogucem roku te je Fakultet 2018.
godine dobio Potvrdu o ispunjavanju uvjeta za izvodenje doktorskog
studija. Reakreditacija Fakulteta, c¢iji je ishod bio dobivanje pisama
ocekivanja s rokom otklanjanja nedostataka, provedena je 2018. godine,
nakon Cega je izraden akcijski plan za unapredenje kvalitete u postupku
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reakreditacije po ¢ijim se stavkama kontinuirano provode aktivnosti
unaprjedenja kvalitete.

Uz brojna povjerenstva i radne grupe koje postoje ve¢ godinama
na Fakultetu i osiguravaju redovito i kvalitetno poslovanje u razli¢itim
resorima, ovdje bih Zeljela istaknuti da je u mom mandatu osnovana Radna
grupa za promociju studija te Povjerenstvo za eti¢nost istrazivanja.

Da bi se olaksalo prikupljanje podataka i raspolaganje istima
uspostavljeno je digitalno vodenje registara usavrSavanja nastavnika,
suradnika i zaposlenika struc¢nih sluzbi, a knjiznica je, uz digitalno
dostupan katalog knjiga, organizirala i digitalno dostupan popis normi
kojima Fakultet raspolaze. OsmisSljeni su unificirani obrasci za zamolbe
studenata koji su dostupni na internetskim stranicama Fakulteta.

S ciljem jednostavnijih izmjena vezanih pravnih akata Fakulteta
donesen je novi Statut Fakulteta 2018. godine kojim se definiranje
pojedinih podrucja djelatnosti ureduje specifi¢cnim pravilnicima (Pravilnik
0 broju, obvezama i ovlastima prodekana, Pravilnik u ustroju i sl.). Prate¢i
nacionalno zakonodavstvo i SveuciliSne normativne dokumente, kao i
gotovo svakodnevnu potrebu za prilagodbom nastavnih, znanstvenih i
drugih sadrzaja, doneseni su brojni dokumenti koji reguliraju razlicita
podrucja nasih djelatnosti.

Kontinuirano  osuvremenjivanje = sukladno novim  digitalnim
standardima potaklo nas je da napravimo neke iskorake: aktivirani su
sluzbeni Instagram, Facebook i LinkedIn profili, izradene su nove mreZne
stranice i novi vizualni identitet koji osiguravaju prepoznatljivost Fakulteta
u Siroj zajednici.

NajljepSa nagrada naporima moje Uprave Povelja je Sveucilista u
Rijeci dodijeljena Fakultetu na proslavi 50. godiSnjice osnutka studija
gradevinarstva u Rijeci, kao i Priznanje Hrvatske gospodarske komore za
unaprjedenje znanstveno-istrazivacke djelatnosti, visokog obrazovanja i
razvoja gradevinskih znanja u Republici Hrvatskoj koje je dodijeljeno na
istoj svecCanosti.

Na kraju Zelim zahvaliti svim mojim prodekanima, tajnici Fakulteta i
svim zaposlenicima s kojima sam suradivala jer bez njihove potpore i radne
etike malo bih mogla ucinit sama. Hvala vam!

Dekanica
Ivana Stimac Grandié¢



