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UREDNICKI OPOZIV RADA

Obavjestavamo nase cijenjeno Citateljstvo da je na nasu veliku zalost po
prvi puta doslo do znanstvenog plagijata koji je objavljen u naSem casopisu.

Ovime objavljujemo da Urednic¢ki odbor casopisa Pomorstvo opoziva
sljededi ¢lanak:

“Analysis of workload and attention factors on human performances of
the bridge team”, autora Eugena Barsana, Paulice Arsenie, Iulie Pana, Radu
Hanzu-Pazara., Pomorstvo (Journal of Maritime Studies), god. 21, br. 1, pp.
57-67., Rijeka, lipanj 2007.

Navedeni ¢lanak u nekim je dijelovima prepisan, a takoder sadrzi i re¢enice
1 paragrafe koji su doslovno prepisani iz rada Thomasa Koestera “Human fac-
tors and everyday routine in the maritime work domain” kojega je autor (1) na-
pisao 2001. godine, i (2) predstavio na skupu “Annual Scientific Meeting of the
Europe Chapter of the Human Factors and Ergonomics Society” odrzanoga
u Torinu, Italija, od 7. do 9. studenoga 2001. godine, a trenutno dostupnoga
na web adresi http://imv.au.dk/~pba/Preprints/HumFact., i (3) objavio u knjizi
“Human Factors in Transportation, Communication Health, and the Work-
place”, autora Waard, D Brookhuis, K., Morall, J. & Toffetti, A. (eds.), 2002.
godine (pp.361 — 375), Maastricht, The Netherlands: Shaker Publishing.

Takoder, koristeni ¢lanak nije naveden u popisu literature.

Zbognavedenog slucajaurednicki odbor ¢asopisa “Pomorstvo—The Journal
of Maritime Studies” zajedno s recenzentima upucuje iskrene i duboke isprike
gosp. Thomasu Koesteru i svom cijenjenom Citateljstvu ¢asopisa Pomorstvo.
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