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SAZETAK
KLJUCNE RIJECI: Kompetencije ucitelja u razrednoj nastavi za tjelesno i zdravstveno
kompetencije; studenti; odgojno-obrazovno podrucje dijele se na genericke i predmetno spe-
ucitelji; Tjelesna i cificne. Genericke kompetencije odnose se na opée kompetencije, a
zdravstvena kultura; obuhvacaju teorijska i prakticna znanja, dok se predmetno specificne
razlike kompetencije odnose na primjenu spoznaja supstratne znanosti pred-

metnog podrucja u cilju izvrSavanja postavljenih zadaca. U dosadas-
njim istraZivanjima utvrdene su statisticki znacajne razlike izmedu
procjene razine kompetencija ulitelja i studenata. Cilj ovog istraZi-
vanja bio je utvrditi razinu kompetencija ucitelja i studenata koje su
potrebne za provodenje sata Tjelesne i zdravstvene kulture (TZK) te
utvrditi razlike u njihovoj razini procijenjenih kompetencija. IstraZi-
vanje je provedeno s uciteljima osnovnih $kola u Dubrovniku i stu-
dentima pete godine Odjela za izobrazbu ucitelja i odgojitelja. Razina
kompetencija procijenjena je indirektno primjenom hrvatske verzije
upitnika Kompetencije u Tjelesnom i zdravstvenom podrucju (Com-
petencies in Physical Education Teaching, Al-Tawel i AlJaafreh, 2017).
Rezultati istraZivanju pokazali su kako ucitelji svoje ukupne kompe-
tencije procjenjuju izrazito visokima (AS = 4.52), a studenti visoki-
ma (AS = 4.23). Vezano za subskale upitnika, dobiven je rezultat da
ucitelji visokima procjenjuju svoje kompetencije za provedbu (AS =
4.34) i planiranje sata TZK-a (AS = 4.30), a izrazito visokima procje-
njuju motivacijske (AS = 4.85) te osobne i socijalne kompetencije (AS
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= 4.60). Studenti procjenjuju visokima svoje kompetencije provedbe
(AS = 4.22), kompetencije planiranja (AS = 4.00) te osobne i socijalne
kompetencije (AS = 4.17), a izrazito visokima procjenjuju motivacij-
ske kompetencije (AS = 4.51). Testiranjem razlika utvrdeno je kako
postoje statisticki znacajne razlike u tri subskale: kompetencijama
potrebnim za provodenje sata TZK-a, motivacijskim kompetencijama
te osobnim i socijalnim kompetencijama. Uitelji razinu svojih kom-
petencija za te tri subskale procjenjuju visima u odnosu na studente.
Nadalje, istrazivanjem je utvrdeno kako ispitanici dijele misljenje da
bi tijekom uciteljskog studija trebalo uvesti vise prakse iz kinezioloskog
podrucja kako bi se poboljSale i unaprijedile njihove kompetencije. Re-
zultati istraZivanja mogu pomoci u osmisljavanju ucinkovitijeg plana
i programa Utiteljskih studija usmjerenih poboljSanju kompetencija
koje Ce ste¢i buduci ucitelji razredne nastave.
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UVOD

Uitelji primarnog obrazovanja trebaju razvijati kompetencije potrebne za
sva odgojno-obrazovna podrucdja, izmedu ostaloga i za tjelesno i zdravstve-
no podruc¢je (Martinez-Rico i sur. 2022). U Republici Hrvatskoj Tjelesna i
zdravstvena kultura (TZK) provodi se u cijeloj vertikali odgojno-obrazovnoga
sustava te je sastavni dio tjelesnog i zdravstvenog odgojno-obrazovnog pod-
rudja. Ciljno je usmjerena na: usvajanje i usavrsavanje kineziologkih teorijskih
i motorickih znanja, motorickih vjestina i na stjecanje navika koje omoguca-
vaju zadovoljavanje ljudske potrebe za kretanjem. TZK utjece na razvoj kinan-
tropoloskih obiljezja, funkcionalnih i motorickih sposobnosti sudionika tog
odgojno-obrazovnog podrudja te im omogucava sudjelovanje u razli¢itim ki-
nezioloskim programima. Kako bi se ostvarili ciljevi, zadace i ishodi, predmet
TZK-a - putem kinezioloski upravljanog procesa vjezbanja - utjece na njihovo
ostvarenje. Pojam upravljani proces odnosi se na rad koji karakterizira stalni
protok informacija izmedu sustava koji upravlja i kojim se upravlja. U TZK-u
protok informacija odvija se izmedu ucitelja i u¢enika (Vidranski, Sunda i Ot-
kovi¢, 2020). Predmet TZK sadrzi Cetiri predmetna podrucja: 1. kinezioloska
teorijska i motoricka znanja, 2. morfoloska obiljezja, motoricke i funkcionalne
sposobnosti, 3. motoricka postignuca i 4. zdravstveni i odgojni ucinci tjelesnog
vjezbanja. Kurikularni sustav propisuje odgojno-obrazovne ishode, a uditelj
ima autonomiju u izboru programskih sadrzaja u svrhu ostvarivanja navede-
nih ishoda (Ali¢, Petri¢ i Badri¢, 2016). Prema Odluci o donosenju kurikuluma
za nastavni predmet Tjelesne i zdravstvene kulture za osnovne $kole i gimnazi-
je u Republici Hrvatskoj vazna odrednica TZK-a stvaranje je pozitivnog stava
prema tjelesnom vjezbanju, tjelesnom i mentalnom zdravlju i zdravom nacinu
zivljenja (NN 27, 2019). Kako bi se ostvarili postavljeni predmetni ciljevi TZK-
a, ucitelji trebaju biti aktivni sudionici u izradi i provedbi kurikuluma (Selak
Bagari¢, Prijatelj i Buljan Flander, 2022). Profesija ucitelja treba se temeljiti na
visokom stupnju obrazovanja, ucitelji se trebaju kontinuirano i cjeloZivotno
usavrsavati, a kompetencije koje posjeduju trebale bi se usavrsavati u skladu s
izazovima suvremene $kole (Tul, Leskosek i Kovac, 2019). U¢iteljima se po-
sebno pripisuje klju¢na uloga u ostvarivanju kvalitetnog obrazovanja, pri ¢emu
se, uz njihovo znanje, naglasavaju kompetencije (Tul, Leskosek, Jurak i Kovac,
2015).

Kompetencije su osnova uspje$nog rada svakog ucitelja - kako u tjelesnoj
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i zdravstvenoj kulturi tako i u svim ostalim predmetima osnovnoskolskog
obrazovanja. Stjecanje kompetencija vazno je za osobni i profesionalni ra-
zvoj ucitelja kao djelatnika u odgojno- obrazovnom procesu i radu. Profe-
sionalni razvoj u¢itelja proizlazi iz radnih prilika koje poti¢u kreativnije i
refleksivnije vjestine te ucitelju omogucuju poboljianje u praksi (Steh i sur.,
2017). U svom profesionalnom razvoju ucitelj bi trebao teorijsko znanje ade-
kvatno primijeniti u praksi za $to je nuzna odredena razina kompetencija.
Kompetencije definiramo kao kombinaciju znanja, vjestina, mogucnosti i
spremnosti koju ucitelj posjeduje kako bi tijekom nastavnog procesa preno-
sio i primjenjivao znanja, prikazivao vjestine i ukljucivao raznolike sadrzaje,
procese i metode za provodenje, organiziranje i realizaciju nastave (Vizek
Vidovi¢, 2009). Hrvati¢ navodi da su kompetencije kombinacija znanja, vje-
§tina, stajali$ta i osobnih karakteristika koje omogucuju pojedincu aktivno
sudjelovanje u nekoj situaciji, te analiziranje i interpretiranje te situacije
(Hrvati¢, 2007). Prema Cepi¢ i Kalin (2017), profesionalne kompetencije di-
namic¢na su interakcija kognitivnih, afektivnih i motivacijskih kapaciteta, s
osobinama li¢nosti koje omogucuju ucitelju one kvalitete koje su neophodne
za provodenje didaktickih aktivnosti kojima se ostvaruju o¢ekivani odgojno-
obrazovni ciljevi sa zadovoljavaju¢im ishodima ucenja. Kompetencije po-
trebne za provedbu sata TZK-a mogu se podijeliti u dvije skupine: genericke
i predmetno specificne. Prema Jenko Miholi¢ (2017), za svaku od ove dvije
skupine kompetencija utvrdeno je po pet faktora koji opisuju njihov latentni
prostor. Genericke kompetencije uklju¢uju: metodicke aspekte rada, vodenje
projekata i znanstveno-istrazivacki rad, drustveno odgovorno ponasanje,
upravljanje nastavnim procesom i odgojno-obrazovnu legislativu, dok pred-
metno-specifi¢cne kompetencije uklju¢uju: specijalne pedagoske kompeten-
cije i znacaj kineziologkih aktivnosti, drustveni znacaj, specijalne metodicke
kompetencije, kompetencije prakti¢ne izvedbe i antropoloske kompetencije
(Jenko Miholi¢, 2017).

Definicija pojma kompetencija

Ne postoji jednoznacno odredena definicija kompetencija. Kompetencije se
mogu definirati s obzirom na cjelokupan odgojno-obrazovni proces, s obzi-
rom na pojedinog ucitelja kao osobe koja provodi odgojno-obrazovni proces,
te s obzirom na pojedini predmet propisan planom i programom osnovnos-
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kolskog obrazovanja. Poziv ucitelja zahtjeva razinu profesionalnosti u pogledu
vise podrucdja. Valenci¢ Zuljan (2001) uciteljski profesionalni razvoj definira
kao proces signifikantnog i cjelozivotnog ucenja, pri kojem studenti, odno-
sno ucitelji, osmisljavaju i razvijaju svoja poimanja te mijenjaju svoju prak-
su poucavanja. Potom nadodaje da se radi o procesu koji ukljucuje uciteljevu
osobnu, profesionalnu i socijalnu dimenziju, kao i uciteljevo napredovanje u
smjeru kritickoga, neovisnog te odgovornog odlucivanja o djelovanju (Valen-
¢i¢ Zuljan, 2001). Za unapredenje kvalitete cjelokupnog odgojno-obrazovnog
procesa nuzna je kreativnost i aktivnost ucitelja u trenutku kreiranja i orga-
niziranja nastavnog sata, kao i cjelokupnog odgojno-obrazovnog plana i pro-
grama (Lasi¢, 2015). Kompetencije su sposobnosti pojedinog ucitelja na djelu
(Suzi¢, 2010). Promatrajuci kompetencije kao osnovu kvalitetnog i efikasnog
nastavnog sata mozemo jasno zakljuciti kako je rije¢ o vrsti sposobnosti koja
se mora ocitovati djelom. No, kompetencije se ne oslanjaju samo na prakti¢ni
dio, ve¢ i na teorijski dio iz kojeg proizlazi planiranje i organiziranje nastav-
nog sata. Program TZK-a koncipiran je slijede¢i metodologiju programiranje
nastav, koja ukljucuje: 1. izradu globalnog plana, 2. izradu operativnog pro-
grama, 3. izradu priprema za satove TZK-a (Markus, Neljak i Trstenjak 2008).
Prema Pellerey (2007), kompetencije su sposobnost pokretanja i koordinira-
nja unutarnjih resursa koje netko ima (spoznaje, sposobnosti, ¢vrste unutarnje
dispozicije) i onih izvanjskih koje su mu na raspolaganju za pozitivan pristup
raznovrsnim izazovnim situacijama. Prema navedenoj definiciji kompetencije
se mogu definirati - polazeci od raznovrsnosti zadaca ili aktivnosti koje treba
valjano i djelotvorno obaviti. SloZenost i novost pojedine zadace ili aktivnosti
odrazava kakvocu i razinu uklju¢ene kompetencije. Kompetencije ponajvise
ovise o iskustvu i dobi pojedinca. Pojedinac mora vrlo dobro uociti, koristi-
ti i koordinirati vanjske raspolozive resurse kako bi razina kompetencija bila
vidljiva. Kompetencije se zasnivaju na spoznajama i sposobnostima, kao i na
vrednovanju specificnih kognitivnih i afektivnih procesa. Valja nadodati kako
kompetencije neke osobe mogu postojati, premda se ne ocituju. Kompeten-
cije koje je moguce uociti definirane su kao raznoliki rezultati koje je subjekt
sposoban pokazati, ili do kraja izvesti na nekom posebnom podrucju koje se
odnosi na ,,znati ,znati ¢initi®, ,znati biti“ ili ,,znati biti zajedno s drugima®
Kompetencije nije moguce izravno promatrati, ali njihova razina je vidljiva iz
niza rezultata. Raznolikost rezultata ukazuje na to da je pojedina kompetencija
slozenija i fleksibilnija.
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KOMPETENCIJE UCITELJA POTREBNE ZA TJELESNO I
ZDRAVSTVENO ODGOJNO-OBRAZOVNO PODRUCJE

Prema Al-Tawel i AlJaafreh (2017), uciteljske kompetencije potrebne za tjele-
sno i zdravstveno odgojno-obrazovno podrucje obuhvacaju: 1. kompetencije
potrebne za planiranje sata, 2. kompetencije potrebne za provedbu sata, 3. osob-
ne i socijalne kompetencije te 4. motivacijske kompetencije. Kompetencije po-
trebne za planiranje sata TZK-a, ocituju se u sposobnosti ucitelja pri odredivanju
ciljeva izadaca svakog razvojnog razdoblja, kao i za jasno i precizno odrediva-
nje ciljeva i zadac¢a pojedine nastavne jedinice predmeta TZK. Takoder, vrlo je
vazno definirati odgovarajuce i najprikladnije metode rada potrebne za postiza-
nje obrazovnih ciljeva i zada¢a TZK-a. Utitelj treba metode rada prilagoditi eta-
pi nastavnog sata kako bi odgovarala nastavnom sadrzaju, dobi, predispozicija-
ma, sposobnostima i predznanju ucenika (Findak, 1999). Nadalje, ucitelj mora
biti kompetentan za osmisljavanje i izradu godi$njeg plana i programa rada, kao
i za osmiSljavanje i izradu plana i programa na razini cjelokupnog cetverogodis-
njeg obrazovanja. Na samu ucinkovitost nastavnog procesa ucitelj moze utjecati
na razlicite nacine, ali sasvim je sigurno da je pripremanje ucitelja za sat, odno-
sno dobra organizacija, jedan od najvaznijih ¢imbenika procesa. Dobro i kvali-
tetno organiziran sat TZK-a temelj je pravilnom provodenju i motiviranju uce-
nika za efikasniju motoricku angaziranost, kako tijekom nastavnog sata takoiu
slobodno vrijeme. Kompetencije potrebne za provedbu sata TZK-a odnose se na
sposobnost ucitelja da u¢enicima obja$njava motoricka znanja i vjestine na jasan
te, s obzirom na dob i spol, prilagoden, ispravan i razumljiv na¢in. Nadalje, da se
ucitelj koristi prikladnim obrazovnim metodama te u¢enicima pravilno demon-
strira motoricka znanja, prepoznaje individualne razlike medu ucenicima i uva-
zava ih. Uz navedeno, uitelj se treba ispravno koristiti sportskim rekvizitima te
teorijska znanja uspjesno prakti¢no primijeniti. U¢itelj koji je kompetentan za
provedbu sata TZK-a treba vrlo dobro poznavati teorijske osnove, ali takoder
treba biti vrstan prakti¢ar. Prema Chisholmu, kompetencije su sposobnost apli-
ciranja znanja odnosno znanje koje primjenjujemo prakticno u stabilnim, po-
novljenim ili novonastalim situacijama (Suzi¢, 2014). Osobne i socijalne kompe-
tencije odnose se na odrzavanje tjelesnog i mentalnog zdravlja i dobre tjelesne
kondicije ucitelja. Takoder, odnose se na sposobnost ucitelja da pronade rjeSenja
za osobne i socijalne probleme ucenika s kojima se za vrijeme sata TZK-a suoca-
va. Prilikom primjene metode usmenog izlaganja uitelj treba govoriti fluentno,
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razumljivo i dovoljno glasno, u komunikaciji s uc¢enicima treba biti primjeren, a
zahtjevi moraju biti uskladeni s individualnim znacajkama ucenika. Ucitelj koji
posjeduje motivacijske kompetencije kod ucenika moze pobuditi osjecaj i zelju
za ucenjem i usavr$avanjem novih motorickih znanja te uvjezbavanjem ve¢ po-
znatih. Motivirati u¢enike za rad moze ucitelj koji se koristi prikladnim metoda-
ma kako bi utjecao na ucenicko ponasanje i vladao situacijom za vrijeme nastav-
nog sata. Prilikom provodenja sadrzaja natjecateljskog tipa kompetentan ucitel]
¢e utjecati na natjecateljsko ozracje te motivirati ucenike na ostvarivanje obra-
zovnih zadaca i ciljeva nastavnog sata. U svrhu $to boljeg i uspjesnijeg ostvarenja
cilja i zadaca, ucitelj bi trebao hrabriti ucenike, poticati ih na samostalnost pri
svladavanju i izvodenju sadrzaja te na medusobnu suradnju i pomaganje. Pozna-
vanjem motivacijskih obrazaca kod djece ucitelj moze pravovremeno poticati
njihove prilagodene oblike ponasanja, oblikovati pozeljnu motivacijsku klimu
na satu TZK-a te lakse i efikasnije ostvarivati postavljene ciljeve (Cetinic¢ i Polan-
¢ec, 2007). Utitelj bi trebao kod ucenika poticati pozeljnu ciljnu orijentaciju koja
ucenike usmjerava prema ucenju novih vjestina, postizanju osobnog napretka,
kao i izvr$avanju postavljenih zadataka (Ali¢, 2017). Prema Tul, Leskos$ek, Jurak
i Kovac (2015) profil kompetencija ucitelja za tjelesno i zdravstveno odgojno-
obrazovno podrucje sastoji se od 11 ¢imbenika, koji zajedno objasnjavaju 57,6 %
ukupnih kompetencija, a to su slijedeci: 1. primjeren i pravilan pristup ucenici-
ma; 2. razumijevanje interdisciplinarne povezanosti sporta s mnogobrojnim
drustvenim znanostima; 3. opée pedagosko znanje; 4. poznavanje bioloskih i fi-
zioloskih osnova kinezioloskih transformacija; 5. primjena primjerenih metode
poucavanja; 6. opée motoricko znanje; 7. svjesnost o vaznosti istrazivanja, podu-
zetni$tva i organizacije; 8. razvijene komunikacijske vjestine, 9. redovito i sustav-
no planiranje; 10. odgovorno i savjesno ponasanje te 11. neprestano vodenje i
motiviranje ucenika tijekom odgojno-obrazovnog procesa. Primjeren i pravilan
pristup ucenicima podrazumijeva poticanje ucenika na kreativnost pri izvode-
nju neke radnje i pronalazenja rjeSenja u problemskim situacijama, poticanje
ucinkovite primjene teorijskih znanja prilikom prakti¢nog izvodenja, postovanje
tudih prava i uvazavanje razlicitosti, poticanje osobnog napretka ucenika, poti-
canje na aktivno bavljenje sportom u slobodno vrijeme, razvoj vlastitog peda-
goskog pristupa prema drugim ucenicima, kao i primanje kritike i povratne in-
formacije o radu na satu TZK-a te prepoznavanje, poticanje i vodenje nadarenih
ucenika kako bi iskoristili svoj potencijal. Razumijevanje interdisciplinarne po-
vezanosti sporta s mnogobrojnim drustvenim znanostima podrazumijeva: razu-
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mijevanje utjecaja medija na sport, kao i utjecaj financijskog stanja na materijal-
ne uvjete u sportu, razumijevanje osnovne filozofije pojedinog sporta te
poznavanje povijesti pojedinog sporta. Vazno je razumijevanje kulturne vazno-
sti sporta koji ima dugogodi$nju tradiciju kao i shvacanje socijalnog aspekta
sporta i usvajanje raznolikih situacija koje su potaknute raznolikim drustvenim
okolnostima. Opée pedagosko znanje podrazumijeva sposobnost prepoznava-
nja i rjeSavanja problema, koristenje teorijskog znanja u prakti¢ne svrhe, dobru
komunikaciju s u¢enicima, kao i sposobnost prilagodbe novonastalim situacija-
ma za vrijeme rada. Nadalje, u opée pedagosko znanje ubraja se i razumijevanje
odgojno-obrazovnog koncepta, sposobnost vodenja i suradnje ucenika, sposob-
nost primjene razli¢itih pedagoskih pristupa s obzirom na socijalni kontekst po-
jedine nastavne cjeline, kao i sposobnost donosenja ispravnih odluka s obzirom
na okolnosti te razumijevanje propisanih zakona u podrucju odgoja i obrazova-
nja. Poznavanje bioloskih i fizioloskih osnova kinezioloskih transformacija po-
drazumijeva poznavanje anatomije ljudskog tijela te kako ljudsko tijelo funkcio-
nira u cijelosti. Podrazumijeva psiholoski, biomedicinski, fiziolo$ki i zdravstveni
aspekt prisutan u sportu, kao i fizicki i motoricki razvoj uc¢enika odredene dobi.
Primjena primjerenih metoda poucavanja podrazumijeva posjedovanje vjestina
koje su dijelom kurikuluma, kao i onih koje nisu dijelom kurikuluma, a potrebne
su za demonstraciju pojedine motoricke kretnje. Opcée motoricko znanje odnosi
se na razumijevanje predmeta TZK-a, posjedovanje potrebnih sposobnosti kako
bi se postigli ciljevi popisani kurikulumom, kao i shvacanje op¢ih motorickih
znacajki predmeta TZK. Nadalje, opée motoricko znanje podrazumijeva pozna-
vanje metodickih nacina kojima se moze ucenike pouciti razli¢itim motorickim
vjeStinama u sklopu predmeta TZK, kao i sposobnost koristenja raznolikih me-
toda poucavanja u nastavnom procesu. Svjesnost o vaznosti istrazivanja, podu-
zetnistva i organizacije ukljuc¢uje znanja o vaznosti istrazivanja, koristenje pri-
mjerenih metoda u istrazivanju, izradu i osmisljavanje plana istrazivanja i
organizacija vremena tijekom istrazivanja. Takoder podrazumijeva inicijativ-
nost, kao i formiranje vise razli¢itih projektnih nacrta istrazivanja. Nadalje, svje-
snost o vaznosti istrazivanja, poduzetnistva i organizacije potic¢e sposobnost ap-
straktnog, analitickog i sintetickog misljenja. Razvijene komunikacijske vjestine
odnose se na mogu¢nost sporazumijevanja na vise jezika, koristenje informatic-
ke tehnologije te sposobnost primjene moderne tehnologije u sportu. Redovito i
sustavno planiranje podrazumijeva izradu plana odgojno-obrazovnog procesa u
skladu s propisanim sadrzajima kurikuluma. Prilikom planiranja bitno je uvazi-
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ti i analizirati individualne karakteristike uc¢enika. Odgovorno i svjesno ponasa-
nje podrazumijeva prihvacanje i postivanje nacionalnih i vjerskih razli¢itosti,
drustveno prihvatljivo ponasanje te eticki ispravno i profesionalno ponasanje.
Nadalje, odgovorno i savjesno ponasanje podrazumijeva pruzanje jednakih
uvjeta svim ucenicima, kritiziranje njihova rada na primjeren nacin te razmatra-
nje nacela sigurnosti za vrijeme nastavnog procesa. Neprestano vodenje i moti-
viranje ucenika tijekom odgojno-obrazovnog procesa podrazumijeva pedagoski
primjeren pristup za vrijeme predmeta TZK, kao i sposobnost motiviranja uce-
nika za postizanje Zeljenih ciljeva.

Stjecanjem uvida o razini kompetencija buducih i postojecih ucitelja, te pri-
kazom stanja njihove samoprocjene kompetencija, mo¢i ¢e se unaprijediti stu-
dijski programi namijenjeni izobrazbi u¢itelja primarnog obrazovanja. Upravo
iz tog razloga glavni cilj ovog istrazivanja bio je utvrditi razinu kompetencija
ucitelja i studenta koje su potrebne za provedbu sata TZK-a te utvrditi postoje
li razlike u razini kompetencija ucitelja i studenata.

METODE RADA

Uzorak istrazivanja obuhvatio je 50 ucitelja nizih razreda osnovnih $kola iz
Dubrovnika s minimalno 5+ godina radnog iskustva i 50 studenata pete go-
dine Odjela za izobrazbu ucitelja sa SveuciliSta u Zadru. Za procjenu razine
kompetencija ispitanika koristila se hrvatska verzija upitnika Kompetencije u
tjelesnom i zdravstvenom podrucju (engl.: Competencies in Physical Education
Teaching, Al-Tawel i AlJaafreh, 2017). Upitnik sadrzi Cetiri subskale formirane
prema vrsti kompetencija, a to su kompetencije potrebne za planiranje sata
(ukupno sedam Ccestica, npr.: Za vrijeme sata TZK-a koristim prikladne obra-
zovne metode ili S lakocom prikazujem razlitite dijelove sata TZK-a), kompe-
tencije potrebne za provedbu sata (ukupno sedam cestica, npr.: Mogu osmisliti
i izraditi godisnji program i plan rada na razini cjelokupnog Cetverogodisnjeg
obrazovanja ili Mogu definirati odgovarajuce i najprikladnije metode rada po-
trebne za postizanje obrazovnih zadaca i ciljeva sata TZK-a), osobne i socijalne
kompetencije ucitelja (ukupno sedam Cestica, npr.: Prilikom opisivanja i objas-
njavanja izvedbe motorickih znanja govorim te¢no (fluentno), razumljivo (ja-
sno) i dovoljno glasno ili Sposobna/an sam pronaci prikladno rjesenje za osobne
i socijalne probleme ucenika s kojima se za vrijeme sata TZK-a mogu suociti)
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te motivacijske kompetencije (ukupno Sest ¢estica, npr.: Poticem ucenike kako
bi sto bolje i sto uspjesnije savladali odredeni sadrZaj sata TZK-a ili Poticem
ucenike na samostalnost pri savladavanju i izvodenju sadrZaja pojedinog sata
TZK-a, kao i na medusobno pomaganje i suradnju). Za svaku Cesticu subskale
ponuden je odgovor na skali Likertova tipa od 5 stupnjeva, pomocu kojih is-
pitanik procjenjuje koliko se slaze odnosno ne slaze s navedenom tvrdnjom.
Stupanj slaganja, odnosno neslaganja, numericki je oznacen na sljedeci nacin:
1 = uopce se ne slazem, 2 = ne slazem se, 3 = niti se slazem niti se ne slazem,
4 = slazem se i 5 = u potpunosti se slazem. Na kraju upitnika dodano je jedno
pitanje kojim se ispitalo osobno misljenje ispitanika o tome §to oni smatraju
da bi bilo dobro provesti tijekom uciteljskog studija kako bi se poboljsale kom-
petencije ucitelja i unaprijedila provedba sata TZK-a. Ispitanici su izrazavali
svoje misljenje odgovorom na pitanje: Sto smatrate da bi bilo dobro provesti
tijekom uciteljskog studija kako bi se poboljsale vase kompetencije za provodenje
sata TZK-a? izabravsi jedan od sljede¢ih odgovora: vise kolegija iz podrucja
kineziologije; viSe prakse iz podrucja kineziologije ili, pod ostalo, napisati vla-
stito misljenje u slucaju da niti jedan od dva ponudena odgovora ne odgova-
ra njihovu misljenju. Za procjenu razine kompetencija za svaku subskalu i za
sumarnu mjere ukupne razine kompetencija koje posjeduju ucitelji i studenti,
izracunati su deskriptivni parametri: aritmeticka sredina (AS), standardna de-
vijacija, (SD) (Skewnees i Kurtossis). Normalitet distribucije subskala upitnika
i sumarne mjere skale testiran je Kolmogorov-Smirnov testom, a za testiranje
razlika po subskalama i na skali koristen je t-test za nezavisne uzorke. Statistic-
ka obrada podataka izvriena je primjenom programskog paketa Statistica for
Windows Version 13.0.

REZULTATI I RASPRAVA

Prilikom interpretacije rezultata, razine kompetencija odredivale su se prema
rezultatima aritmetickih sredina pojedine ¢estice prema prijedlogu Al-Tawel i
AlJaafreh, (Tablical), prema kojoj su odgovorima ispitanika pridruzene razine
kompetencija, ovisno o rezultatima aritmetickih sredina na Likertovoj skali.

Rezultati istrazivanja (Tablica 2) ukazuju kako uciteljice procjenjuju najvisi-
ma svoje motivacijske kompetencije za sat TZK-a (AS = 4.85). Uz motivacijske
kompetencije, izrazito visokima procjenjuju osobne i socijalne kompetencije
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(AS = 4.60). Najnize su procijenjene kompetencije potrebne za planiranje sata
TZK-a (AS = 4.31). Iz rezultata Kolmogorov-Smirnov testa moze se vidjeti da
sve subskale imaju normalnu distribuciju rezultata, izuzev subskale motiva-
cijskih kompetencija kod koje je distribucija pozitivno asimetri¢na (p < 0.01).
Najvece rasprsenje rezultata dobiveno je za subskalu kompetencije planiranja
(SD = 0.52), $to ukazuje da uciteljice nisu homogene u odgovorima koji se
odnose na Cestice ove skale. Uciteljice svoje ukupne kompetencije procjenjuju
kao izrazito visoke (AS = 4.52).

TABLICA 1. Razine odgovora pridruzene rezultatima aritmetickih
sredina, ovisno o rezultatima na Likertovoj skali

Aritmeticka sredina Razina
Manje od 1.5 vrlo niska
Izmedu 1.5 - 2.5 niska

Izmedu 2.5 - 3.5 umjerena
Izmedu 3.5 - 4.5 visoka
Izmedu 4.5 -5 izrazito visoka

TABLICA 2. Deskriptivni pokazatelji subskala i sumarne skale upitnika za procjenu
kompetencija potrebnih za provedbu sata TZK-a, dobiveni na uzorku u¢iteljica razredne
nastave (N = 50)

SUBSKALE AS RAZINA SD SKEW KURT MAXD P

Kompetencije potrebne

za provedbu sata TZK-a 4.34 visoka 0.46 -0.31 -0.51 0.09 p>0.20

Kompetencije
potrebne za planiranje 4.31 visoka 052  -0.34 -0.54 0.15 p>0.20
sata TZK-a

Motivacijske 485 A o8 197 309 037 p<00l*
kompetencije visoka
Osobne i socijalne 460 Al 35 038 2122 019 p<0.10
kompetencije visoka
Kompetencije izrazito
URUPNG 452 MY 034 059 019 008 p>0.20

Legenda: AS = aritmetic¢ka sredina, Razina = dodijeljena razina kompetencije s obzirom na
vrijednost aritmeticke sredine, SD = standardna devijacija, SKEW = zakrivljenost distribucije,
KURT = Kurtosis, MAXD = maksimalno odstupanje, p = nivo znac¢ajnosti; *- oznacava
statisticki znacajno odstupanje
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Rezultati istrazivanja (Tablica 3) ukazuju kako studentice procjenjuju naj-
vi§ima svoje motivacijske kompetencije za sat TZK-a (AS = 4.52). NajniZe su
procijenjene kompetencije potrebne za planiranje sata TZK-a (AS = 3.99). Kod
distribucije rezultata moze se vidjeti da sve subskale imaju normalnu distri-
buciju rezultata. Najvece rasprsenje rezultata dobiveno je za subskalu kom-
petencije planiranja (SD = 0.46), $to ukazuje da studentice nisu homogene u
odgovorima koji se odnose na Cestice ove skale. Studentice svoje ukupne kom-
petencije procjenjuju kao visoke (AS = 4.23).

TABLICA 3. Deskriptivni pokazatelji subskala i sumarne skale upitnika za procjenu
kompetencija potrebnih za provedbu sata TZK-a, dobiveni na uzorku studentica razredne
nastave (N = 50)

SUBSKALE AS RAZINA SD SKEW KURT MAXD P
Kompetencije
potrebne za provedbu  4.23 visoka 0.43 0.07 -0.85 0.10 p>0.20
sata TZK-a
Kompetencije

potrebne za planiranje 3.99  visoka 045  0.25 0.36 0.12 p>0.20
sata TZK-a

Motfffacuskekompe- g5y lzazito oo o 0.19 oL 5<0.10
tencije visoka

Osobneisocijalne 7 e 038 042 038 014 p>020
kompetencije

Kompetencije .

UKUPNO 4.23 visoka 0.36 0.07 -0.22 0.09 p>0.20

Legenda: AS = aritmeti¢ka sredina, Razina = dodijeljena razina kompetencije s obzirom na
vrijednost aritmeticke sredine, SD = standardna devijacija, SKEW = zakrivljenost distribucije,
KURT = Kurtosis, MAXD = maksimalno odstupanje, p = nivo znacajnosti

S obzirom na rezultate t-testa (Tablica 4), ucitelji i studenti se statisticki zna-
¢ajno razlikuju prema njihovoj procjeni ukupne razine kompetencija i kod
samoprocjene tri subskale upitnika (nivo znacajnosti za sve tri subskale p =
0.00). Utitelji procjenjuju kompetencije potrebne za planiranje sata TZK-a,
motivacijske kompetencija te osobne i socijalne kompetencije vis§ima - u od-
nosu na studente.

U Grafikonu 1 prikazan je udio odgovora ispitanika na varijablu: Sto smatra-
te da bi bilo dobro provesti tijekom uciteljskog studija, kako bi se poboljsale vase
kompetencije za provodenje sata TZK-a? Ispitanicima su ponudeni sljede¢i od-
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govori: 1. vise kolegija iz kinezioloskog podrucja, 2. vie prakse iz kineziolos-
kog podrugja, a ako niti jedan od ova dva ponudena odgovora nije odgovarao
njihovom misljenju, mogli su napisati vlastiti odgovor pod opcijom 3. ,,0stalo®.

TABLICA 4. Razlike u procjeni subskala i ukupne skale kompetencija potrebnih za provedbu
sata TZK-a izmedu ucitelja i studentica uliteljskog studija (rezultati t-testa)

SUBSKALE AS . AS ) t df P
uciteljice studentice

Kompetencije potrebne

za provedbu sata TZK-a 4.43 4.23 1.28 98 0.20

Kompetencije potrebne

za planiranje sata 4.31 3.99 3.27 98 0.00*

TZK-a

Motivacijske kompe- 4.85 452 433 98  0.00*

tencije

Osobne i socijalnekom- ¢y 4.17 5.86 98  0.00*

petencije

KOMPETENCIJE N

UKUPNO 4.51 4.22 4.20 98 0.00
Legenda: AS witeice ™ aritmeticka sredina uditeljica; AS sudentice ™ aritmeticka sredina studentica;

t - rezultat t-testa; df - stupnjevi slobode; p - nivo znacajnosti; * - oznacava statistic¢ki znacajnu
korelaciju izmedu subskala i sumarne skale

Iz rezultata (Grafikon 1) vidljivo je kako vecina ispitanika, njih 90 %, smatra
da bi se njihove kompetencije za provodenje sata TZK-a poboljsale uvodenjem
vide prakse iz kinezioloskog podrug¢ja tijekom uciteljskog studija. Nadalje, 2%
ispitanika dijeli misljenje kako bi se njihove kompetencije za provedbu sata
TZK-a poboljsale uvodenjem vise kolegija iz podru¢ja kineziologije tijekom
uciteljskog studija. Mali broj ispitanika (8 %) kao odgovor naveo je vlastito mi-
$ljenje na navedenu tvrdnju; neka od njihovih misljenja sljedeca su: suradnja
sa sportskim Skolama koje se bave sportskim sadrZajima za djecu; smatram da
smo tijekom uciteljskog studija imali dovoljno i kolegija i prakse iz kinezioloskog
podrucja i smatram da je udio predmeta iz kinezioloskog podrucja tijekom uci-
teljskog studija dovoljno zastupljen.

Rezultati provedenog istrazivanja ukazuju kako ucitelji svoje ukupne kom-
petencije procjenjuju izrazito visokima, a studenti visokima. Sli¢no je dobive-
no i u istrazivanju Cepi¢ i Kalin (2017), gdje se navodi kako hrvatski ucitelji
vlastite profesionalne kompetencije procjenjuju visokima. Nadalje, iz rezultata
provedenog istrazivanja mozemo zakljuciti kako i ucitelji i studenti izrazito
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Sto smatrate da bi bilo dobro provesti tijekom uiteljskog
studija kako bi se poboljsale kompetencije ucitelja za $to
uspjesnije izvodenje sata TZK-a?

90% vise prakse
2% vise kolegija

8% ostalo

2%

8%

GRAFIKON 1. Udio dobivenih odgovora na temelju tvrdnje ispitanika za provodenju aktivnosti
tijekom uciteljskog studija za razvoj kompetencija buducih ucitelja, potrebnih za $to uspje$nije
izvodenje sata TZK-a

visokima procjenjuju svoje kompetencije koje se ogledaju u obliku odobra-
vanja te poticanja ucenika na postizanje $to boljih rezultata, davanja pohvala,
postovanja ucenika i njihovih osjecaja te u odrzavanju pozitivnog ozradja za
vrijeme nastavnog sata. I u istrazivanju provedenom na uciteljima grada Osi-
jeka, vecina ucitelja potice stvaranje pozitivnog razrednog ozracja temeljenog
na medusobnom postivanju, poticanju, kao i razumijevanju te pomo¢i (Peko
i sur., 2007).

Nadalje, rezultati ukazuju kako i dubrovacki ucitelji i studenti Sveucilista u
Zadru najnizima procjenjuju svoje kompetencije koje se odnose na pravilan
i prikladan odabir ciljeva, zadaca i aktivnosti svakog pojedinog sata TZK-a.
U istrazivanju koje su proveli Stojanovi¢ i Zdravkovi¢ (2012) uocen je slican
problem u podrudju planiranja i provedbe sata TZK-a, pa se u navedenom
istrazivanju istice potreba povecanja broja predavanja u okviru kolegija kine-
zioloske metodike usmjerenih k stjecanju kompetencija koje su temelj pobolj-
$anja planiranja i provedbe predmeta TZK-a. Manja razina kompetentnosti
ucitelja za izradu i osmisljavanje kurikulumskog plana i programa dobivena je
i u istrazivanju koje je provedeno na uciteljima Osjecko-baranjske Zupanije i
uciteljima iz Bosne i Hercegovine (Topi¢, 2016). U istrazivanju koje je prove-
deno na populaciji predmetnih nastavnika TZK-a, uoceno je kako i oni naj-
nizima procjenjuju svoje kompetencije vezane uz planiranje sata TZK-a, dok
su najvisima ocijenili svoje kompetencije za provedbu sata TZK-a (Al-Tawel i
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AlJaafreh, 2017). Dobiveni rezultati na uzorku predmetnih nastavnika mogu
se obrazloziti ¢injenicom da predmetni nastavnici TZK-a imaju tijekom stu-
dija visSe kolegija koji ih usavrsavaju u prakti¢noj primjeni usvojenih teorijskih
motorickih znanja, a vrstan prakti¢ar suveren je kod opisa strukture moto-
rickog gibanja i demonstracije istog, $to, dakako, uvelike odreduje i njihove
kompetencije potrebne za provedbu sata TZK-a. U¢itelji koji su kreativni efi-
kasno bi mogli unaprijediti i poboljsati razinu svojih kompetencija planiranja.
Primjerice, u slu¢aju smanjenih mogu¢nosti i losih uvjeta za provodenje sata
TZK-a, ucitelji bi mogli osmisliti kreativno rjesenje ili na kreativan nacin mak-
simalno iskoristiti uvjete i mogu¢nosti koje su im ponudene. Nadalje, kada
$kola ne bi imala dvoranu, ucitelj bi trebao biti kompetentan u osmisljavanju
sata TZK-a u ucionici ili izvan ucionice - na temelju stvaranja ideje o tome
gdje, kako i kada bi se sat mogao provesti. Takoder, kreativan ucitelj primje-
njivati e razli¢ite motoricke igre koje ¢e uc¢enike motivirati da se $to aktivni-
je uklju¢e u samu provedbu sata TZK-a. Autori Saenz-Lopez Bunuel i sur.
(2009) i Romero Cerezo i sur. (2011), isti¢u kako je - prema procjeni buduc¢ih
nastavnika TZK-a - kreativnost procijenjena kao izrazito bitna kompetencija
za planiranje i programiranje nastave.

Osim navedenog, prema rezultatima provedenog istrazivanja, ucitelji s po-
dru¢ja Dubrovnika svoje osobne i socijalne kompetencije rangiraju boljima u
odnosu na kompetencije potrebne za provedbu sata, dok je kod studenata obr-
nuta situacija. Studenti Sveucilista u Zadru smatraju kako su kompetentniji za
poucavanje i demonstraciju vjestina, u nacinu na koji tumace sadrzaje i nac¢inu
na koji prilagodavaju ciljeve, zadace i aktivnosti svakog pojedinog sata TZK-a,
a logiji su u kompetencijama koje se odnose na njihov nacin govora, nacin op-
hodenja s u¢enicima te na metode kojima se sluze kako bi odrzali disciplinu u
razredu. Jedan od mogucih razloga zasto studenti razredne nastave svoje kom-
petencije potrebne za planiranje sata TZK-a procjenjuju nizima, moze biti jer
nemaju dovoljno prakti¢nog znanja iz kinezioloskog podru¢ja. U tom smislu
studenti bi bili puno kompetentniji za planiranje sata TZK-a kada bi za vrijeme
obrazovanja na uciteljskom studiju bila organizirana praksa u vecem opsegu
u $koli iz kinezioloskog podrucja; tako bi studenti usvojeno teorijsko znanje
mogli primijeniti u razli¢itim novonastalim situacijama. U istrazivanju koje su
proveli Sumanovié i sur. (2016), predlaze se organizacija veéeg broja stru¢nih
seminara namijenjenih uciteljima tematski iz podru¢ja kineziologije, a u cilju
povecanja predmetno-specifi¢nih kompetencija ucitelja. Na taj nacin povecala
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bi se i motivacija ucitelja za uspjesniju provedbu nastave TZK-a. Problemati-
ku nedostatnih kompetencija ucitelja za izvodenje predmetnog podrucja TZK
isticu i autori Harris i sur. (2012) te smatraju da se u buducnosti tome treba
vise posvetiti. Peklaj (2015) isti¢e kako bi izobrazba budu¢ih uditelja i njihovo
cjelozivotno usavrsavanje trebalo biti primarna zadac¢a u zemljama Europske
unije - kako bi se ostvarili §to kvalitetniji obrazovni ishodi.

Uzimajudi u obzir rezultate t-testa vidljivo je kako ucitelji iz Dubrovnika (AS
= 4,85) procjenjuju svoje kompetencije potrebne za provodenje sata TZK-a
statisticki znacajno vi$ima u odnosu na studente razredne nastave Sveucilista
u Zadru (AS = 4,52). Jedan od razloga moze biti jer ucitelji imaju vide iskustva
i znanja o provedbi sata TZK-a, bolje su upoznati s na¢inima rada, metoda-
ma rada, sadrzajima koji se primjenjuju na satu TZK-a, kao i samim uvjetima
rada. Nazalost, studenti posjeduju teorijsko znanje koje pri primijeni u prak-
si Cesto rezultira neprimjerenim postavljanjem nastavnih ciljeva i zadaca. Uz
navedeno, rezultati t-testa ukazuju kako ucitelji (AS = 4,60) procjenjuju svoje
motivacijske kompetencije viSima u odnosu na studente (AS = 4,17). Ucitelji
posjeduju vise znanja o efikasnom poticanju i motiviranju ucenika na posti-
zanje $to boljih rezultata na satu TZK-a. Moze se pretpostaviti da studentima
razredne nastave nedostaje prakse kojom bi usvajali razli¢ite nacine ophode-
nja s uc¢enicima kroz interakciju koja bi posljedi¢no pogodovala poboljsanju
razvoja njihovih motivacijskih kompetencija. Nadalje, prema rezultatima t-te-
sta, ucitelji imaju bolje osobne i socijalne kompetencije u odnosu na studente.
Upravo suprotno od rezultata dobivenih u ovom istrazivanju, Rijavec i sur.
(2006) isticu kako studenti procjenjuju svoje kompetencije boljima u odnosu
na ucitelje. Navedeno se objasnjava ¢injenicom da ucitelji pocetnici dozivljava-
ju ono $to se zove ,,Sok realnosti®, stoga su svoje kompetencije procijenili losi-
jima, a studenti imaju odredena ocekivanja i procjenjuju svoj posao razli¢ito u
odnosu na iskustva koje dozivljavaju kao ucitelji-pocetnici. Statisticki znacajne
razlike u procjeni usvojenih generickih i predmetno-specificnih kompetenci-
ja izmedu populacije ucitelja i studenata dobivene su i u istrazivanju Jenko
Miholi¢ (2017), gdje se navodi kako ucitelji dodjeljuju vise vrijednosti razini
usvojenosti odredenih kompetencija, a autorica zakljucuje kako je takav rezul-
tat logican i ocekivan, s obzirom na vece iskustvo ucitelja i ve¢ protekli staz u
uciteljskoj profesiji, u odnosu na studente.

Vazan dio istrazivanja odnosi se na stav ispitanika o tome $to bi konkret-
no moglo pridonijeti boljim kompetencijama ucitelja (Grafikon 1), gdje se
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veliki udio ispitanika slaze kako bi tome doprinijelo uvodenje vise prakse iz
kinezioloskog podrucja za vrijeme uciteljskog studija. Ovaj rezultat moze
dati smjernice za unapredenje programa uciteljskih studija. Blazevi¢ (2016)
u istrazivanju zakljucuje kako se uitelji smatraju kompetentnima u pogledu
svog profesionalnog djelovanja s otvorenim moguénostima za daljnji profesio-
nalni napredak. Takoder, smatraju da bi ucitelji trebali imati viSe kompetencija
u podrudju rada s djecom s potesko¢ama i s darovitom djecom. Budu¢i da se
proces ucenja i stjecanja profesionalne kompetencije veze uz pojam cjelozivot-
nog ucenja kao proces kontinuiranog osobnog usavrsavanja, ucitelji bi trebali
uocavati moguce pogreske u svom radu koje valja ispraviti te pronalaziti nove
nacine poucavanja kojima bi se pogreske izbjegle. Chen (2006) smatra da su
individualni angazman i aktivna participacija u osobnom profesionalnom ra-
zvoju dvije veoma bitne stavke ako ucitelji Zele i¢i u korak s aktualnim spo-
znajama supstratne znanosti i Zele odgovoriti postoje¢im zahtjevima odgojno-
obrazovnog sustava.

Moze se zakljuciti kako su rezultati provedenog istrazivanja optimisti¢ni,
bududi da su i ucitelji i studenti kompetencije procijenili visokima ili izrazito
visokima, no prostora za poboljsanje postoji u obliku stjecanja vise kompe-
tencija za $to bolje planiranje sata TZK-a, te u obliku poboljsanja osobnih i
socijalnih te motivacijskih kompetencija kod studentske populacije.

ZAKLJUCAK

Utitelji i njihove kompetencije imaju klju¢nu ulogu u ostvarivanju kvalitet-
nog obrazovanja, a razine kompetencija koje ucitelji posjeduju utjecu na po-
stignuca ucenika. Kako bi u¢enici ostvarili odgojno-obrazovne ishode predvi-
dene kurikulumom predmeta TZK, potrebno je utvrditi razinu kompetencija
ucitelja te ciljano djelovati na usavr$avanju studijskih programa i programa
cjelozivotnog usavrSavanja namijenjenih uciteljima. Prema Asun, Chivite i
Romero (2020), percepcija kompetencija stecenih tijekom Skolovanja ucitelja
moze bitno utjecati na buducu kvalitetu obrazovanja. Razvoj klju¢nih kompe-
tencija ucitelja predstavlja temelj u procesu njihove prilagodbe na suvremeno
odgojno-obrazovno okruzenje (Cafiadas, Santos-Pastor & Castejon, 2019).

Rezultati istrazivanju pokazali su kako ucitelji u primarnom obrazovanju
svoje ukupne kompetencije procjenjuju izrazito visokima, a studenti visokima.
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Utitelji visokima procjenjuju svoje kompetencije za provedbu i planiranje sata
TZK-a, a izrazito visokima procjenjuju motivacijske te osobne i socijalne kom-
petencije. Studenti procjenjuju visokima svoje kompetencije provedbe, kom-
petencije planiranja te osobne i socijalne kompetencije, a izrazito visokima
procjenjuju motivacijske kompetencije. Testiranjem razlika utvrdeno je kako
postoje statisticki znacajne razlike u tri subskale: kompetencijama potrebnim
za provodenje sata TZK-a, motivacijskim kompetencijama te osobnim i soci-
jalnim kompetencijama. U¢itelji razinu svojih kompetencija za te tri subskale
procjenjuju vi§ima u odnosu na studente. Nadalje, istrazivanjem je utvrdeno
kako ispitanici dijele miSljenje da bi tijekom uciteljskog studija trebalo uvesti
vise prakse iz kinezioloskog podrucja - kako bi se poboljsale i unaprijedile nji-
hove kompetencije. Moze se zakljuciti kako su dobiveni rezultati optimisticni,
posebno oni koji se odnose na motivacijske kompetencije ucitelja.

Buduca istrazivanja trebala bi biti usmjerena konstrukciji i validaciji mjer-
nih instrumenata kojima bi se op$irnije i detaljnije procjenjivale kompetencije
ucitelja. Interesantno bi bilo istraziti koje kompetencije su uciteljima potrebne
kako bi odgovorili zahtjevima suvremene $kole. Treba istaknuti da su rezultati
ovog istrazivanja dobiveni na prigodnom uzorku ispitanika te se ne mogu ge-
neralizirati, stoga njihovu interpretaciju treba sagledati u tom kontekstu.

Utvrdivanje razine kompetencija ucitelja u tjelesnom i zdravstvenom odgoj-
no- obrazovnom podrucju moze pridonijeti $to boljoj izradi programa uci-
teljskih studija. Izrada kvalitetnijih programa omogucila bi produkciju upravo
onih generickih i predmetno specifi¢nih kinezioloskih kompetencija za koje
je utvrdeno da su na niZem nivou. Na taj nacin utjecalo bi se na optimalno
stjecanje i razvoj kompetencija potrebnih za §to kvalitetniji rad ucitelja u pri-
marnom obrazovanju.
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ABSTRACT

The teacher’s competencies in the classroom for the Physical education
area are divided into generic and subject-specific. Generic competen-
cies refer to general competencies and include theoretical and practical
knowledge, while subject-specific competencies refer to the application
of knowledge of the substrate science of the subject area in order to per-
form the set tasks. In previous research, statistically significant differ-
ences were found between the assessment of the level of competencies
of teachers and students. The aim of this research was to determine the
level of competencies of teachers and students required for conducting
Physical Education (PE) classes and to determine the differences in the
level of assessed competencies between teachers and students. The par-
ticipants in the research were primary school teachers from Dubrovnik
and students of fifth year from Department for Teacher Education. The
level of teacher and student competencies for the implementation of PE
classes was assessed indirectly using the Croatian version of the Com-
petencies in Physical Education Teaching: Questionnaire (Al-Tawel
and AlJaafreh, 2017). The results of the research showed that teachers
assess their overall competencies as extremely high (AM = 4.52) and
students as high (AM = 4.23). Regarding the subscales of the ques-
tionnaire, it was obtained that teachers rate their competencies for the
implementation (AM = 4.34), and planning of the PE class (AM =
4.30) as high, and motivational competencies (AM = 4.85) and per-
sonal and social competencies (AM = 4.60) as extremely high. Students
rate their implementation competencies (AM = 4.22), planning compe-
tencies (AM = 4.00) and personal and social competencies (AM=4.17)
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as high, and motivational competencies rated extremely high (AM =
4.51). Testing the differences, it was determined that there are statis-
tically significant differences in three subscales: competencies required
for conducting a PE class, motivational competencies, and personal
and social competencies. Teachers rate their competencies for these
three subscales higher than students. Furthermore, research has estab-
lished that examinees share the opinion that during the teachers’ study
more practice of Kinesiology areas should be introduced to improve
and enhance their competence necessary to implement the PE classes.
The results of the research can help to design a more effective curricu-
lum of Teacher Education aimed at improving the competencies that
will be acquired by future primary school teachers.
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