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SAZETAK
KLJUCNE RIJECI: Hrvatska nastava u inozemstvu organizira se od 90-ih godina pros-
Hrvatska nastava u loga stoljeca za djecu i mlade hrvatskih iseljenika u svrhu ucenja i
inozemstvu; koordinatori; njegovanja materinskoga jezika i hrvatske kulturne bastine. Brojne su
nastavnicke kompetencije; specifi¢nosti odgojno-obrazovanog djelovanja u okviru Hrvatske na-
poucavanje; ucitelji stave u inozemstvu, medutim, u hrvatskoj se znanstvenoj i strucnoj

literaturi vrlo malo pisalo o nacinu organizacije i posebnostima koji
takav oblik nastave nosi. Stoga Ce se u ovome radu prikazati okvir
ustroja Hrvatske nastave u inozemstvu, a izdvajanjem poslova ucite-
lja i koordinatora, kao nositelja Hrvatske nastave u inozemstvu, uka-
zati na sve njezine posebnosti.

Kako bismo zakljucili o trenutnom poloZaju Hrvatske nastave u ino-
zemstvu, u radu Ce se prezentirati i usporediti broj uitelja i nastavnih
mjesta u zadnjih pet godina u svim zemljama gdje je ona organizira-
na. Dostupni podatci nadleznoga Ministarstva o broju nastavnih mje-
sta i ucitelja otkrivaju porast broja nastavnih mjesta u Europi i svijetu,
kao i porast broja ucitelja u zadnjih pet godina, sto dodatno naglasava
vaznost Hrvatske nastave u inozemstvu i potrebu pridavanja vece po-
zornosti takvoj nastavi - kako od strane nadleznih institucija, tako i
od znanstvenika, pa i Sire javnosti.
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UVOD

Hrvatska nastava u inozemstvu predstavlja vezu izmedu djece i mladih hr-
vatskih iseljenika s hrvatskim jezikom i kulturom. Iako je cilj Hrvatske nastave
u inozemstvu poucavanje hrvatskoga jezika i kulture, ona predstavlja puno
vie od toga: sredstvo je otpora jezicnoj i kulturnoj asimilaciji djece i mladih
hrvatskih iseljenika i svojevrsno je inicijalno mjesto okupljanja, suradnje, ko-
munikacije i zajednickih aktivnosti ucitelja, djece i roditelja hrvatskoga podri-
jetla. Hrvatsku nastavu u inozemstvu u potpunosti ili djelomi¢no financira i
organizira Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. Nadlezno
Ministarstvo nastoji procesom kvalitetne selekcije, pripremnim seminarima i
pracenjem rada ucitelja voditi racuna o kvaliteti provodenja Hrvatske nastave
u inozemstvu. Ipak, nerijetko se, zbog odredenih specifi¢nosti ove nastave, ne
uspijeva adekvatno odgovoriti na sve elemente koje zahtijeva njezina uspjesna
organizacija i realizacija.

Unato¢ vaznosti Hrvatske nastave u inozemstvu, kod nas se u znanstvenoj i
stru¢noj literaturi pronalazi malo radova koji se bave organizacijom, posebno-
stima te ulogama i zadatcima ucitelja i koordinatora Hrvatske nastave u ino-
zemstvu. Osim toga, vrlo uskom krugu ljudi je poznat broj nastavnih mjesta,
ucitelja i koordinatora Hrvatske nastave u inozemstvu. Tako je, primjerice,
malo poznato da se ona provodi u za to posebno ustupljenim prostorima po
razli¢itim gradovima u Europi i svijetu, a - s obzirom na to - mjesta odrzava-
nja nazivaju se nastavnim mjestima. Zbog toga smo ovim radom Zeljeli dati
pregled nacina organizacije i posebnosti Hrvatske nastave u inozemstvu te
zadatke s kojima su suoceni ucitelji i koordinatori kao jedni od najodgovorni-
jih ¢imbenika za njezinu uspjesnu realizaciju. Takoder, s obzirom na rezultate
nedavno provedenoga popisa stanovnistva Republike Hrvatske koji ukazuju
na ozbiljno smanjenje broja Hrvata u domovini, Zeljeli smo vidjeti dolazi li, s
obzirom na tu situaciju, do povecanja broja nastavnih mjesta, a onda i ucitelja
Hrvatske nastave u inozemstvu zadnjih pet godina.

ORGANIZACIJA HRVATSKE NASTAVE U INOZEMSTVU

Djeca i mladi hrvatskih iseljenika imaju Ustavom Republike Hrvatske zajam-
¢eno pravo na obrazovanje na hrvatskom jeziku i pismu te pravo na ucenje o
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hrvatskoj povijesti i kulturi (NN 56/1990). Takav oblik $kolovanja propisan je
i Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli kao nastava hr-
vatskoga jezika i kulture te sluzbeno nosi naziv Hrvatska nastava u inozemstvu
(NN125/12, ¢l. 47). Hrvatska nastava u inozemstvu (dalje HNul) pocela je dje-
lovati 1990. godine i u pocetcima se izvodila u cetiri europske drzave (Busljeta
Kardum i sur., 2021: 83), dok je danas organizirana u dvadeset i tri drzave
svijeta. Prema podatcima Ministarstva znanosti i obrazovanja za 2021./2022.
godinu najvedi je broj nastavnih mjesta u Njemackoj, Svicarskoj te Italiji (u
drzavama u kojima MZO organizira nastavu).

Primarni je cilj Hnul-a ocuvanje hrvatskoga nacionalnoga identiteta i razvi-
janje osjecaja pripadnosti hrvatskome narodu kod djece i mladih hrvatskog
iseljenistva. HNul, ovisno o drzavi u kojoj se provodi, organizirana je na razli-
¢ite nacine. Najcesce se provodi pod nadleznos¢u Ministarstva znanosti i obra-
zovanja Republike Hrvatske. Medutim, postoji i model prema kojem je HNul
organizirana zahvaljujudi hrvatskim zajednicama u inozemstvu i s njima po-
vezanim katolickim misijama (Australija, Kanada, SAD). HNul se najcesce
organizira tako $to se integrira u odgojno-obrazovni sustav odredene drzave
uz financijsku potporu Republike Hrvatske. Pri tome nadlezno Ministarstvo
pruza potporu odrzavanju nastave kupnjom udzbenika, radnih biljeznica i
drugih nastavnih materijala, a u pojedinim drzavama - uz odobrenje njihovih
obrazovnih vlasti - djelomic¢no se financira rad ucitelja (Austrija, Crna Gora,
Makedonija, Italija, Slovacka, Srbija, Rumunjska) (Bos$njak i Siito, 2012: 15).
Iznimke od navedenog modela su Danska, Svedska i Finska koje u potpunosti
financiraju hrvatsku nastavu, budu¢i da je ona sastavni dio njihovog odgojno-
obrazovnog sustava (Bosnjak i Siito, 2012: 14).

Prvi program Hrvatske nastave u inozemstvu nastao je 1995. godine i no-
sio je naziv Program hrvatskog jezika i kulture za hrvatske dopunske skole u
inozemstvu. Danas se Hrvatska nastava u inozemstvu izvodi prema ciljevima,
ishodima i sadrzajima propisanim Kurikulumom hrvatske nastave u inozem-
stvu, uz uvazavanje Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
Republike Hrvatske, uvazavanje propisa zemalja u kojima se provodi Hrvatska
nastava te medunarodnih ugovora (NN 125/12, ¢l. 47). Kurikulum hrvatske
nastave u inozemstvu donesen je 2003., a poceo se primjenjivati 2004. godine.
Taj je temeljni obrazovni dokument HNul-a podijeljen na tri razine obrazova-
nja za ucenike od 1. do 12. razreda, $to bi odgovaralo nastavi od prvog razreda
osnovne $kole do cetvrtog razreda srednje $kole u Republici Hrvatskoj. Za sve
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tri navedene razine obrazovanja Kurikulum hrvatske nastave u inozemstvu do-
nosi sadrzaje za hrvatski jezik i knjizevnost te sadrzaje iz povijesti, geografije,
likovne i glazbene umjetnosti, ¢ijom se integracijom ima za cilj obuhvatiti po-
vijesna, kulturna i prirodna bastina Republike Hrvatske. Kurikulum je meto-
doloski razraden tako da obuhvaca sve bitne segmente za uspjesno provodenje
nastavnoga procesa. U tom pogledu, Kurikulum - uz propisane tematske cje-
line i uz njih vezane sadrzaje - sadrzi i propisana ocekivana postignuca uceni-
ka, literaturu i izvore za pripremu i izvodenje nastave, katalog znanja ucenika,
didakticko-metodicke smjernice za izvodenje nastave te upute za evaluaciju
odgojno-obrazovnih postignuca ucenika i kurikuluma. Unato¢ inovativnosti
koju je Kurikulum hrvatske nastave u inozemstvu uveo prije vise od petnaest
godina, danas je potrebna njegova aktualizacija u skladu sa suvremenim od-
gojno-obrazovnim postavkama, novim odgojno-obrazovnim dokumentima
Republike Hrvatske te promjenama na Sirem drustvenom planu.

POSEBNOSTI HRVATSKE NASTAVE U INOZEMSTVU

Posebnosti HNul-a mogu se i$¢itati iz nacina odabira ucitelja koji ¢e tu na-
stavu izvoditi, kao i iz poslova koji se od tih ucitelja o¢ekuju.

Prvi korak u odabiru ucitelja raspisivanje je Javnoga natjecaja za izbor ucite-
lja za rad u HNul-u koji raspisuje Ministarstvo znanosti i obrazovanja Repu-
blike Hrvatske. Prema Pravilniku o uvjetima i postupku izbora ucitelja za rad u
hrvatskoj nastavi u inozemstvu (NN 87/08) takvu nastavu mogu izvoditi osobe
koje, uz ispunjene opce uvjete, imaju odgovarajucu razinu obrazovanja, i to
za: ucitelja razredne nastave, ucitelja hrvatskog jezika, ucitelja povijesti, ili od-
govarajucu razinu obrazovanja za nastavnika hrvatskoga jezika ili nastavnika
povijesti, te koji vladaju jezikom zemlje u koju se upucuju ili jednim stranim
jezikom navedenim kao natjecajni uvjet. Pristupnici koji zadovoljavaju osnov-
ne uvjete iz Javnoga natjecaja prolaze kroz daljnju selekciju, Sto pretpostavlja
pisani dio provjere temeljnih kompetencija u Cetiri dijela i razgovor pristupni-
ka s posebnim povjerenstvom. Prva dva dijela pisanoga ispita obuhvacaju pi-
tanja iz op¢e kulture te hrvatskoga jezika, povijesti, kulture i geografije, dok se
tre¢i i ¢etvrti dio odnosi na pisanje dvaju eseja od kojih je jedan na hrvatskom
jeziku, a drugi na jeziku zemlje za koju se pristupnik kandidira.

Nakon uspjesno rijeSenog pisanog ispita slijedi razgovor pristupnika sa
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Strucnim povjerenstvom za izbor ucitelja za rad u HNul-u, tijekom kojega bi
pristupnici trebali pokazati, uz struc¢ne, i transverzalne kompetencije koje se
jo$ smatraju i temeljnim kompetencijama, a odnose se na komunikativnost,
fleksibilnost, sposobnost donosenja odluka, stupanj emocionalne inteligen-
cije, sposobnost snalazenja medu ljudima, izrazen pozitivan i fleksibilan stav
pristupnika te komunikaciju na stranom jeziku (Calero Lopez i Rodriguez-
Lopez, 2020.; Goggin i sur., 2019; Larraz i sur., 2017; Blamire i sur., 2017). Na
prijedlog spomenutog Stru¢nog povjerenstva, ministar znanosti i obrazovanja
donosi odluku o izboru ucitelja Hrvatske nastave u inozemstvu, nakon cega se
izabrani ucitelji pripremaju za rad na jednodnevnim ili dvodnevnim semina-
rima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja. Ucitelji se na semina-
rima najces¢e upucuju u rad temeljnim dokumentom prema kojem je organi-
zirana HNul, Kurikulumom hrvatske nastave u inozemstvu. Osim navedenog,
na pripremnim seminarima za ucitelje HNul-a, organizirana su i tematska
predavanja i/ili radionice koja odrzavaju predavaci iz podrucja didaktike, re-
levantnih metodika ili stru¢njaci za hrvatski jezik i knjizevnost, kao i ucite-
lji i koordinatori koji prezentiraju iskustvo rada u HNul-u. Osim navedenog
nacina odabira i pripreme ucitelja HNul-a, vazno je istaknuti kako Pravilnik
o uvjetima i postupku izbora ucitelja za rad u hrvatskoj nastavi (NN 87/08,
¢l. 4) omogucuje ministru znanosti i obrazovanja da donese odluku o izboru
ucitelja i bez raspisivanja javnog natjecaja, kada za to postoji stvaran i vazan
razlog. Ucitelji koji se biraju na taj nacin za rad u HNul-u ne prolaze opisanu
proceduru niti pohadaju pripremne seminare, ve¢ su u potpunosti ovisni o an-
gazmanu, profesionalnim i osobnim kvalitetama koordinatora koji je zaduzen
za podrucje njihovih nastavnih mjesta.

POSLOVI UCITELJA HRVATSKE NASTAVE U INOZEMSTVU

Prema Ugovoru koji sklapaju s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, uci-
telji Hnul-a izvode nastavu na temelju propisanog Kurikuluma za djecu hr-
vatskih gradana u inozemstvu te su obavezni raditi puno radno vrijeme od
40 sati - od toga u neposrednoj nastavi 20 nastavnih sati tjedno (4 nastavna
sata svakoga dana). Pored toga, ucitelji su duzni obavljati i druge poslove
po nalogu koordinatora ili nadleznog Ministarstva, u skladu sa sklopljenim
ugovorom o radu:
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 osmisljavanje i pripremu ucenickih slobodnih aktivnosti

« vodenje propisane $kolske dokumentacije

« dostavljanje to¢nih podatka o broju ucenika, o nastavnim grupama i
tjednoj satnici

» ispunjavanje uputa nadleznoga Ministarstva koje dobiva preko koordi-
natora

 izradivanje plana rada i obaveza za tekucu skolsku godinu te pisanje iz-
vjeSc¢a o ostvarenosti plana rada, u praksi tri puta tijekom $kolske godine.

Kako bi se dobio cjeloviti uvid u sve obaveze ucitelja, nuzno je izdvojiti jo$
neke specifi¢nosti provodenja Hnul-a. HNul ucenici pohadaju dobrovoljno, a
njen status u zemljama primateljicama nije jednak. Najcesce je to nastava koja
se izvodi izvan okvira redovnog obrazovanja, §to naglaSava vaznost intrinzi¢ne
motivacije kada je u pitanju upis i pohadanje Hnul-a. Posebnost Hnul-a je i
u tome $to se izvodi u heterogenim grupama polaznika koji se razlikuju po
uzrastu ucenika, razini predznanja hrvatskoga jezika (nemalom broju uc¢enika
hrvatski jezik je drugi jezik), razini opéeg predznanja, a Cesto su u jednoj grupi
djeca i mladi iz hrvatskih obitelji porijeklom iz razli¢itih dijelova Republike
Hrvatske ili Bosne i Hercegovine, s razli¢itim hrvatskim tradicijama i s razli-
¢itim materinskim, odnosno obiteljskim dijalektima. Kako bi uspjesno odgo-
vorio na sve ove izazove te, naravno, ostvario primarne i sekundarne ciljeve
Hnul-a, u¢itelj Hnul-a dnevno mora pripremiti onoliko metodickih priprema
koliko ima obrazovnih razina u pojedinoj grupi ucenika, paze¢i da nastavni
sat stru¢no, pedagoski, didakticki i metodicki prilagodi sposobnostima i po-
sebnostima ucenika. Uz to treba istaknuti kako je Kurikulum hrvatske nastave
u inozemstvu integrativan, $to podrazumijeva da se uz hrvatski jezik i knji-
zevnost uci o povijesti i geografiji Republike Hrvatske, o kulturnoj i prirodnoj
bastini Hrvatske i Hrvata, hrvatskim tradicijama (nastavni sadrzaji obraduju
se uomjeru 50 % tema i sadrzaja iz hrvatskog jezika i knjizevnosti: 20 % povi-
jesnih i zemljopisnih tema: 20 % tema i sadrzaja iz hrvatske kulture i tradicije:
10 % ostalih kroatoloskih tema). 1z ovih je podataka razvidno kako ucitelj tre-
ba biti dovoljno kompetentan da sve te sadrzaje poveze, i na primjeren nacin
prenese ucenicima, ali i da je pripremanje za HNul krajnje individualizirano i
zahtjevno, te je nemoguce sluziti se samo odobrenim udzbenicima/¢itankama/
vjezbenicama, nego ucitelji ve¢inu svojih priprema kreiraju sami, kombinira-
judi razne izvore i literaturu - prema potrebama konkretnih uc¢enika. Osim
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pripremanja i izvodenja nastave, ucitelji su duzni odrzavati redovnu (tjednu, a
po potrebi i ¢es¢u) komunikaciju s roditeljima ucenika, organizirati barem tri
roditeljska sastanka tijekom $kolske godine. U poslove ucitelja Hnul-a spada-
ju: osmisljavanje i organiziranje tematskih radionica za djecu i/ili roditelje, kao
i razlic¢ite aktivnosti poput kvizova znanja, organizacije nogometnih turnira,
organiziranje i rezija dje¢jih predstava povodom blagdana, poput sv. Nikole i
Bozi¢a, Maj¢inog dana, ili nekog blagdana koji obiljezava konkretna hrvatska
zajednica, organiziranje fasnickih aktivnosti/predstava, organizacija izleta na
kraju $kolske godine ili terenske nastave u Republiku Hrvatsku itd. Takoder je
vrlo vazno da ucitelji Hnul-a kontinuirano rade na promociji hrvatske nasta-
ve, posebice u hrvatskoj zajednici u nastavnim mjestima u koja su delegirani.
Takve se promocije odvijaju bilo putem osobnih razgovora, porukama preko
mobilnih aplikacija, bilo preko posebno kreiranih mreznih stranica ili blo-
gova, izradivanjem i dijeljenjem letaka na mjestima gdje se okupljaju Hrvati,
suradnjom s konzularnim predstavnistvima Republike Hrvatske, kao i surad-
njom s lokalnim hrvatskim udrugama kroz razlic¢ita druzenja, uskom surad-
njom s hrvatskim svecenicima unutar misija Katolicke Crkve, pojavljivanjem
na posebnim susretima koje organiziraju razni uredi za migracije/useljenike
pojedine drzave i sli¢no.

Koordinator Hrvatske nastave u inozemstvu i njegova uloga

Prema Pravilniku o uvjetima i postupku izbora ucitelja za rad u Hrvatskoj na-
stavi u inozemstvu (NN 87/08, ¢l. 11) za podrucje na kojem hrvatsku nastavu
izvode najmanje tri ucitelja s punim radnim vremenom, moze se imenovati
koordinator hrvatske nastave. Za koordinatora hrvatske nastave u inozemstvu
moze biti imenovan ucitelj koji ima, uz ostvarene opce uvjete propisane spo-
menutim Pravilnikom, i iskustvo rada od najmanje dvije godine u hrvatskoj
nastavi (NN 87/08, ¢l. 11). Prema ugovoru kojega koordinator hrvatske nasta-
ve potpisuje s nadleznim Ministarstvom, njegovi poslovi sljede¢i su:

 organiziranje hrvatske nastave

« pracenje realizacije izvodenja hrvatske nastave

 davanje misljenje o uspjesnosti rada ucitelja, suradnja s hrvatskim diplo-
matsko-konzularnim predstavni$tvima, udrugama hrvatskih gradana i
obrazovnim vlastima u zemlji primateljici
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 obavljatiidruge poslove po nalogu Ministarstva, u skladu sa sklopljenim
ugovorom o radu (NN 87/8, ¢l. 12),

$to konkretno znaci: definiranje kalendara rada u tekucoj skolskoj godini,
analiza brojnog stanja ucenika, raspodjela/preraspodjela nastavnih mjesta,
administrativni poslovi vezani za zavr$etak i pocetak nove $kolske godine;
sazivanje, organiziranje i vodenje sjednica uciteljskih vije¢a, mentoriranje
ucitelja.

U praksi, obaveze i poslovi koordinatora daleko su $irega opsega od ugovor-
nih te zahtijevaju mnoge vjestine i znanja. Od koordinatora se takoder oce-
kuje da izvodi hrvatsku nastavu u barem jednom nastavnom mjestu: odrza-
va uspje$an kontakt s obrazovnim i drugim relevantnim institucijama zemlje
primateljice; vodi svoju organizacijsku i pedagosku dokumentaciju te peda-
gosku dokumentaciju ucitelja za koje je zaduzen; vodi materijalno-financijsko
poslovanje koordinacije (putni i ostali materijalni troskovi na podrucju svoje
koordinacije); organizira i vodi razne sastanke na hrvatskom i stranom jeziku;
odrzava stru¢no-pedagoske radionice, predavanja; inicira i koordinira svaku
aktivnost na korist i promociju Hnul-a. Ocekuje se da koordinator uspostavi
kontakt s novoizabranim uciteljima i pomogne im u procesu prilagodbe na
novi zivot i rad u inozemstvu. Ta se pomoc¢ sastoji u detaljnom informiranju
novih ucitelja Hnul-a o zivotu i radu u inozemstvu, u aktivnom trazenju i or-
ganiziranju stambenog smjestaja za novoizaslane ucitelje, detaljnom informi-
ranju ucitelja o njihovim pravima i statusu u zemlji primateljici, kao i povezi-
vanju novih u¢itelja Hnul-a s predstavnicima njemackih $kola, predstavnikom
$kolskog odbora hrvatske $kole u mjestu odrzavanja itd.

Dakle, koordinatorova je primarna uloga biti pouzdana poveznica izmedu
Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske i akreditiranih udite-
lja Hnul-a, zbog sto kvalitetnije realizacije svih ciljeva Hnul-a. Od koordina-
tora se takoder ocekuje da suraduju s hrvatskim udrugama, katolickim misi-
jama, kao i udrugama zemlje primateljice te da rade na medijskoj promidzbi
hrvatske nastave u svim dostupnim medijima (u medijima zemlje primateljice,
hrvatskim medijima, HRT-u, tisku, dru$tvenim mrezama...).

I ucitelj i koordinator Hnul-a trebali bi imati, uz stru¢ne i pedagoske kom-
petencije, dobro razvijene transverzalne kompetencije koje im omogucuju
rad u multikulturalnom okruzju, izvrsne komunikacijske vjestine, sposob-
nost dobrog funkcioniranja u timu, ali i sposobnost samostalnog donosenja
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odluka u razli¢itim situacijama, uspje$no organizirati rad unutar koordina-
cije te odgovoriti na potrebe inkluzivnog obrazovanja (Cepi¢ i sur., 2015;
OECD, 2005).

Nastavna mjesta, ucitelji i koordinatori Hrvatske nastave u inozemstvu,
2017./2018. - 2021./2022.

Prema podatcima dobivenim od Ministarstva znanosti i obrazovanja o broju
ucitelja, koordinatora i nastavnih mjesta u zemljama u kojima se izvodi Hnul,
mozemo u proteklih pet godina primijetiti rast broja drzava u kojima se nasta-
va organizira, kao i povecanje broja nastavnih mjesta i ucitelja.

TABLICA 1. Broj nastavnih mjesta Hrvatske nastave u inozemstvu

Skolska godina 2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020. | 2020./2021. | 2021./2022.
broj nastavnih mjesta

f f F f f
Argentina- Repub-
lika Argentina ! 2 0 ! !
Australija 1 2 1 6 0
Austr}).a - Republika 7 7 8 3 4
Austrija
Belg%]‘a - Kraljevina » 5 4 0 5
Belgija
Crna Gora 2 2 2 2 2
Cile - Republika Cile 0 0 0 1 3
Francuska - Fran-
cuska Republika 4 7 7 6 8
Italija- Talijanska
Republika 13 16 12 19 19
Irska - Republika 1 ] 1 ) )
Irska
Juzna Afrika - Re-
publika Juzna Afrika 0 0 0 0 !
Kanada 0 3 3 0 5
Luksemburg -
Veliko Vojvodstvo 0 0 0 0 0
Luksemburg
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Makedonija - Re-

publika Makedonija

- Republika Sjeverna 4 4 4 4 6
Makedonija 2.2019.

Nizozemska -

Kraljevina Nizo- 2 4 4 4 4
zemska

Norveskav— Kraljevi- 0 0 0 0 3
na Norveska

Njemacka - Savezna

Republika Njemacka 200 191 207 130 194
Polj'ska - Republika ] 1 ] 1 ]
Poljska

Rumunjska 1 3 1 3 3
Ru51.].a - Ruska Fed- ] ] ] ) 5
eracija

SAD 0 5 5 0 0
Slovacka - Slovacka

Republika 4 4 4 4 4
Sloven%]‘a -Republika 5 1 6 10 1
Slovenija

Srbp.a Republika 8 6 6 5 11
Srbija

Svedska - Kraljevina

Svedska 0 0 0 0 0
SV1carsl<.§ - Svicarska 57 61 63 53 55
Federacija*

Ukrajina 0 0 0 0 1
Velika Britanija

- Ujedinjeno

Kraljevstvo Velike 0 2 ! 4 !
Britanije

Ukupno 317 338 341 259 346
Broj drzava u kojima

je aktivna HNul u 18 21 20 19 23
organizaciji MZO-a

Iz Tablice 1 razvidno je kako se u razdoblju od 2017./2018. do 2021./2022.
godine svake godine povecavao broj nastavnih mjesta u drzavama za koje
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Ministarstvo znanosti i obrazovanja organizira HNul. Od skolske godine
2017./2018. broj drzava u kojima se organizira Hnul, s osamnaest drzava u
2021./2022., povecao se na dvadeset i tri drzave. Tako se, primjerice, po prvi
put u kolskoj godini 2021./2022. HNul pocela izvoditi u jos tri drzave: Juznoj
Africi, Norveskoj i Ukrajini. Takoder se iz Tablice 1 moze primijetiti kako se
u $kolskoj godini 2021./2022. poveéao i broj nastavnih mjesta u Belgiji, Cileu,
Francuskoj, Italiji, Irskoj, Kanadi, Sjevernoj Makedoniji, Nizozemskoj, Rusiji,
Sloveniji i Srbiji - dok se u Austriji, Njemackoj i Svicarskoj, u kojima je tradici-
onalno uvijek bilo najviSe nastavnih mjesta, broj u prosjeku smanjio. Izuzetak
je Skolska godina 2020./2021. tijekom koje u svim drzavama primateljicama
dolazi do smanjenja broja nastavnih mjesta Hnul-a. Razloge tome mozemo
traziti u pandemiji koju je izazvao COVID-19 i uvedenim ogranicenjima u
vecini svjetskih drzava, a koje su se odrazile i na pohadanje nastave. Ipak, u
razdoblju od pet godina broj nastavnih mjesta povecao se za oko 8 %. Razlog
tome je zasigurno i povecan broj iseljenih Hrvata u inozemstvo u zadnjih ne-
koliko godina (prema podatcima DZS-a, 2020.).

TABLICA 2. Broj ucitelja hrvatske nastave u inozemstvu 2017./2018. - 2021./2022.

Skolska godina 2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020. | 2020./2021. | 2021./2022.
broj ucitelja

f f f F f
Argentlna - Repub- ] ) 0 ) ]
lika Argentina
Australija 1 1 1 1 1
Austrp_a - Republika 3 3 3 3 3
Austrija
Belgga - Kraljevina ) ) 1 1 1
Belgija
Crna Gora 1 1 1 1 1
Cile - Republika Cile 0 0 0 1 1
Francuska - Fran-
cuska Republika 3 3 3 > >
Italija- Talijanska
Republika 3 > 3 > 6
Irska - Republika ] 1 ] ) »
Irska
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Juzna Afrika - Re-

publika Juzna Afrika 0 0 0 0 !
Kanada 0 1 1 0 0
Luksemburg -

Veliko Vojvodstvo 0 0 0 0 0
Luksemburg

Makedonija - Re-

publika Makedonija ] ) ] ) ]
- Republika Sjeverna

Makedonija 2.2019.

Nizozemska - Kraljevina

Nizozemsk 3 2 3 2 2
Norveska - Kraljevina

Norveska 0 0 0 0 !
Njemacka - Savezna

Republika Njemacka M 43 5 4 8
Poljska - Republika

Poljska ! 1 ! 1 !
Rumunjska 1 1 1 1 1
Rusija - Ruska Federacija 1 1 1 1 1
SAD 0 1 0 0 0
Slovacka - Slovacka

Republika ! ! ! ! !
Sloven}]‘a -Republika 1 ) ) ) )
Slovenija

Srb%J.a Republika 3 3 3 3 5
Srbija

Svedska - Kraljevina

Svedska ! 0 0 0 0
SV1carsl<.e} - Svicarska 13 14 14 13 12
Federacija*

Ukrajina 0 0 0 0 1
Velika Britanija

- Ujedinjeno

Kraljevstvo Velike ! ! ! 1 !
Britanije

Ukupno uditelja 86 89 87 85 97
Hnul-a

98 |

AICITIA Iadertina



19/1 (2022) 87-105 R. BuSLJETA KARDUM, R. BURAL 1. SKENDER: Hrvatska nastava u inozemstvu...

Potreba za uciteljima Hnul-a ovisi o zainteresiranosti hrvatskoga stanov-
nistva u inozemstvu za pohadanje programa hrvatskoga jezika i kulture, tj. o
broju djece koja bi nastavu pohadala. Potrebno je istaknuti kako HNul ne po-
hadaju iskljuc¢ivo djeca hrvatskih iseljenika, koja stalno i ili privremeno borave
izvan domovine, ve¢ i druga djeca koja imaju temeljno predznanje hrvatsko-
ga jezika te zele uciti o hrvatskoj kulturi (Bosnjak i Siito, 2012: 14). Suklad-
no broju nastavnih mjesta, na razini europskih drzava najvise je ucitelja u SR
Njemackoj i Svicarskoj, potom Italiji, Srbiji i Austriji, Nizozemskoj, Sloveniji i
Irskoj te Belgiji, Crnoj Gori, Cileu, Juznoj Africi, Sjevernoj Makedoniji, Nor-
veskoj, Poljskoj, Slovackoj, Rusiji, Ukrajini i Velikoj Britaniji. Iz Tablice 2 vid-
ljivo je kako se u razdoblju od $kolske godine 2017./2018. broj ucitelja povecao
u Irskoj, Italiji, Njemackoj, Sloveniji i Srbiji, dok je broj ucitelja u navedenom
razdoblju pao u Belgiji, Nizozemskoj i Svicarskoj. Spomenuti pad broja uéitelja
Hnul-a ne moze se smatrati drasticnim i tumaciti kao nezainteresiranost ise-
ljenog hrvatskog stanovnistva za HNul, posebice zato jer je u razdoblju od pet
godina - u Skolskoj godini 2021./2022. - broj ucitelja povecan za vise od 10 %,
u odnosu na 2017./2018.

Vazno je istaknuti kako Ministarstvo znanosti i obrazovanja upucuje ucitelje
iz Hrvatske na rad u HNul u prekomorske zemlje (Australija, Kanada, SAD),
kao stru¢nu pomo¢ uciteljima i u¢enicima koji hrvatsku nastavu pohadaju u
organizaciji hrvatskih zajednica i katolickih misija.

TABLICA 3. Broj koordinatora Hnul-a 2017./2018. - 2021./2022.

Skolska godina 2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020. | 2020./2021. | 2021./2022.
broj koordinatora

f f f f f
Belg}).a - Kraljevina 0 0 ] 0 0
Belgija
Francuska -
Francuska Republika ! 0 0 0 0
Italija- Talijanska
Republika ! 0 ! ! 0
Kanada 0 0 0 0 1
Njemacka - Savezna
Republika Njemacka 6 7 6 6 4
SAD 0 0 1 0 0
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Svicarska - Svicarska

Federacija ! ! ! ! !
Ukupno
koordinatora- 9 8 10 8 9

uditelja Hnul-a

Broj koordinatora vezan je za broj nastavnih mjesta i ucitelja pa je, shodno
tomu, s obzirom na ¢injenicu da je u Saveznoj Republici Njemackoj najvise hr-
vatskih ucitelja (48 ucitelja u 2021./2022.), i broj je koordinatora najve¢i. Dru-
ga europska drzava u kojoj je najvise ucitelja Hnul-a je Svicarska (12 uéitelja u
2021./2022.) te je za nastavna mjesta u toj drzavi u kontinuitetu, svake godine,
imenovan jedan koordinator. Tre¢a drzava koja u pravilu ima najvise hrvatskih
ucitelja je Italija, medutim, u $kolskoj godini 2021./2022., unato¢ povecanju
broja ucitelja Hnul-a, za tu drzavu nije imenovan koordinator. S druge strane,
za Kanadu, u kojoj 2021./2022. nije u evidenciji nadleznog Ministarstva ni je-
dan uc¢itelj Hnul-a, imenovan je jedan koordinator. Razlog tomu je praksa pre-
ma kojoj u prekomorskim zemljama koordinatori imaju ulogu voditi stru¢no
osposobljavanje ucitelja angaziranih od hrvatske zajednice i katolickih udruga,
ili obrazovnog sustava zemlje primateljice.

BUDUCNOST HRVATSKE NASTAVE U INOZEMSTVU

Trend iseljavanja hrvatskih drzavljana i dalje raste. Prema podatcima Sredis-
njeg ureda za Hrvate izvan Hrvatske - a prema procjeni hrvatskih diplomat-
skih misija i konzularnih ureda, hrvatskih katolickih misija te popisa stanov-
nistva u drzavama u kojima borave hrvatski iseljenici - izvan Hrvatske zivi oko
3240 000 Hrvata i njihovih potomaka. Uzmemo li u obzir samo broj hrvatskih
iseljenika potreba za organiziranjem i provodenjem Hnul-a je neupitna. Pored
toga, Republika Hrvatska svojim zakonskim aktima i strategijama nastoji ista-
knuti vaznost hrvatskoga iseljenistva kao nezamjenjivog dijela Hrvatske koji
treba biti svjestan hrvatskoga identiteta i svoje uloge u osnazivanju Hrvatske.
Tako, primjerice, Republika Hrvatska Strategijom nacionalne sigurnosti (NN
73/2017), kao jedan od ciljeva, istice potrebu oc¢uvanja hrvatskoga jezika kao
temelja nacionalnoga identiteta, dok je cilj Strategije o odnosima Republike Hr-
vatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske djelotvorno povezati cijelo hrvat-
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sko drustvo i Hrvate izvan Republike Hrvatske - prvenstveno u ostvarivanju
hrvatskoga kulturnog zajednistva kroz skup kulturnih i drugih drustvenih dje-
latnosti bitnih za ocuvanje i jacanje hrvatskoga identiteta i prosperiteta.

Pored nadleznog Ministarstva, o $irenju hrvatske kulture i bastine, te u¢enju
hrvatskoga jezika, brine i Sredi$nji drzavni ured za Hrvate te Matica iseljenika
Hrvatske. Oni su pokrenuli niz projekata sa svrhom ciljanih oblika ucenja i
usavrsavanja jezika, upoznavanja obicaja i hrvatske kulture. Neki od programa
Hrvatske matice iseljenika, kojima se ispunjavaju navedeni ciljevi, jesu: Mala
$kola hrvatskoga jezika i kulture, ECO HERITAGE TASK FORCE, Ljetne $ko-
le hrvatskoga folklora te portal za ucenje hrvatskoga jezika Hrvatski izvan do-
movine. Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske takoder
ima nekoliko projekata za hrvatsko iseljenistvo, neki od njih su: Ljetna $ko-
la Domovina, tecaj hrvatskoga jezika organiziran na Filozofskom fakultetu u
Zagrebu, Splitu, Rijeci i Osijeku, a provode ga Centar za hrvatski kao drugi i
strani jezik Croaticum (Zagreb), Centar za hrvatske studije u svijetu (Split),
Rijecka kroatisticka $kola (Rijeka) i Odsjek za hrvatski jezik i knjizevnost (Osi-
jek) te stipendiranje studenata - pripadnika hrvatskog naroda izvan Republike
Hrvatske, a sve u svrhu unaprjedenja znanja i intelektualnog potencijala hrvat-
skih zajednica u inozemstvu.

Iz svega navedenog jasno je da Republika Hrvatska nastoji iz domovine vo-
diti ra¢una o hrvatskim iseljenicima te da HNul ima znac¢ajnu ulogu u procesu
oc¢uvanja hrvatskoga nacionalnoga identiteta medu djecom i mladima hrvat-
skih iseljenika. Pri tome je vazna sinergija svih tijela i pojedinaca odgovornih
za uspje$nu organizaciju i realizaciju Hnul-a. Takoder, potrebno je diplomat-
skim putem, ali i suvremenim marketingom promovirati HNul i naglasavati
njezinu vaznost i nuznost.

ZAKLJUCAK

Svrha je Hrvatske nastave u inozemstvu, osim ocuvanja hrvatskoga naci-
onalnoga identiteta medu djecom i mladima hrvatskih iseljenika i njihovih
potomaka - prezentacija Hrvatske kao moderne demokratske drzave koja po
svojim vrijednostima pripada Europskoj uniji. U tome vaznu ulogu imaju nasi
ucitelji na kojima je odgovornost ne samo za uspjesnu realizaciju programa
Hnul-a, ve¢ i za promociju hrvatskoga jezika i kulture, odnosno Republike Hr-
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vatske u Europi i u svijetu. Prema dobivenim podatcima Ministarstva znanosti
i obrazovanja Republike Hrvatske, u skolskoj godini 2021./2022. broj ucitelja i
koordinatora koje je MZO poslao na rad u inozemstvo iznosi stotinu i $est, a to
je najvedi broj od pocetka ustroja Hnul-a. Dakle, broj ucitelja i nastavnih mje-
sta Hnul-a, kao i broj drzava u kojima se ta nastava izvodi, povecao se unazad
pet godina. Stoga je vrlo vazno zadrzati taj trend i raditi na promidzbi hrvatske
nastave i vaznosti ocuvanja hrvatskoga nacionalnoga identiteta u drzavama
gdje je primijecen lagan pad interesa.

Razliciti zadatci koji su pred uciteljima i koordinatorima Hnul-a, nerijetko
nadilaze kompetencije koje su stekli formalnim obrazovanjem, stoga bi bilo
korisno za buduce ucitelje i koordinatore osmisliti dodatne edukacije. Takve
bi edukacije, uz stru¢nu i metodicku pripremu, trebale biti u smjeru razvijanja
transverzalnih kompetencija, buduci da se one odnose na znanja i vjestine iz
podrudja poduzetnosti, komunikacije, timskoga rada, interkulturalizma, rje-
$avanja problemskih situacija itd., $to je velik dio poslova ucitelja i koordinato-
ra Hnul-a, a nerijetko je zapostavljen dio formalnog obrazovanja. Pored toga, a
s obzirom na specifi¢nost nastave kao i poslova ucitelja i koordinatora Hnul-a,
bilo bi uputno razmotriti izradu Standarda zanimanja i Standarda kvalifikacije
s razradenim klju¢nim poslovima, skupovima kompetencija te znanjima i vje-
S$tinama potrebnim za rad u hrvatskoj nastavi izvan Republike Hrvatske.

Unato¢ nedovoljno jasnim i uredenim elementima vezanim uz organizaciju
i provodenje Hnul-a, vaznost i nuznost takve vrste odgojno-obrazovnog dje-
lovanja izvan granica domovine neupitan je. To posebice dolazi do izrazaja
danas, kada se suo¢avamo sa sve ve¢im brojem iseljenih Hrvata. Buduci da je
ucenje hrvatskoga jezika, pisma, hrvatske kulture i povijesti mladim narasta-
jima hrvatskih iseljenika, zajamc¢eno Ustavom Republike Hrvatske, takoder i
jedan od uvjeta za povratak u domovinu, shodno tome - od iznimne je vazno-
sti voditi ra¢una o sustavnoj financijskoj, diplomatskoj, promidzbenoj i drugoj
potpori Hnul-u.
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ABSTRACT

Croatian teaching abroad has been organized for children and young
people of Croatian emigrants since the 1990s for the purpose of learn-
ing and nurturing their mother tongue and Croatian cultural herit-
age. There are many specifics of educational activities within Croatian
teaching abroad, however, in Croatian scientific and professional liter-
ature very little has been written about the organization and the spe-
cifics of this form of teaching. Therefore, in this paper we will present
the framework of the organization of Croatian teaching abroad and
point out all its peculiarities by highlighting the work of teachers and
coordinators.

In order to make conclusions about current position of Croatian teach-
ing abroad, in this paper we will present and compare the number of
teachers and teaching positions in the last five years in all countries
where it has been organized. Available data from the Ministry of Ed-
ucation and Science on the number of teaching positions and teachers
reveal an increase in the number of teaching positions in Europe and
the world, as well as an increase in the number of teachers in the last
five years. That further emphasizes the importance of Croatian teach-
ing abroad and the need to pay more attention to such teaching by the
competent institutions, as well as by scientists and the general public.
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