Svakodnevni zivot medicinske sestre

LENA U PLAVONM

ko je uvijek kraj bolesnika? Dodete li u pola noci, ujutro rano, u osvit zore, ili pred vecer. Sljedbenice

autoriteta institucije "biti uvijek kraj bolesnog ¢ovjeka". Osobe u plavom. Sestre.

Ali, gle, sto se dogada u posljednje vrijeme! Njih je sve manje. Narocito u bolnicama. Vrlo ¢esto,
njih dvadeset, zovu i trebaju sestru, a ona je sama. Uz nadljudske napore, stic¢i ce uvijek do kreveta
svojih bolesnika da im pruzi utjehu, da lijek, popravi jastuk. One koje su ostale ovdje.

A sto smo mi ucinili za njih? Da ostanu! Ponekad najvise §to se je moglo. Place su male, ali su,
ipak, najvise u javnim sluzbama. Borimo se da ostanu na toj razini, ali isto tako da porastu za koju
stotinu maraka, ili kuna. Zdravstveni radnici su to zasluzili. To je na globalnom planu. Place i
maksimalno postivanje Kolektivnog ugovora koji regulira i ostala prava i materijalne naknade.

No, Klinicki bolnicki centar je ucinio i nesto vise za svoje sestre. O tome je cilj ovog pisanja. Kada
znamo, da je KBC mastodont medicine, onda je i sasvim normalno da je tu i veliki broj sestara u
najsiroj lepezi pruzanja usluga bolesniku. One se nalaze u bolesnickim sobama, operacijama, hitnim
sluzbama, jedinicama intenzivne skrbi, u specijaliziranim jedinicama visoko diferencirane medicine.
Njih 1.800 bi bile dovoljne da opskrbe sve pobrojane vrste, a ovoga momenta to rade priblizno
1.200, Sto zapravo dnevno znaci 700-800, kada se izuzmu bolovanja i odsustva. Na njima je veliki
teret, rastrzane su izmedu svoje ljudskosti i svetog poziva svoga zvanja. Razmisljali smo, jo$ bi
trebalo nesto uciniti na mikro planu, a velikom. Godisnji odmori su, more je daleko i skupo. Djeca
obozavaju more. Klinicki bolnicki centar, posjeduje na Rabu, nekadasnju Talasoterapiju, produzeni
odjel Interne klinike, a u posljednje dvije godine, odjel zdravstvenog turizma. Objekti, dvije vile "Sofija"
i "Jadran”, nalaze se na atraktivnoj lokaciji, na kraju stoljetnog parka, na samoj plazi. Uz blagodati
zaljeva Sv. Eufemije, i bazena prepunog mirisnih soli mora i mediteranske vegetacije, ovoga ¢e
lieta, stotinjak sestara sa svojim obiteljima, provesti godisnji odmor pod veoma povoljnim uvjetima.
Sedmodnevni puni pansion, za svega 119, ili 154 DM i sve to na Sest rata. Djeca do 12 godina imaju
popust - 50%, a svako trece dijete, Ciji je roditelj clan Samostalnog sindikata radnika u djelatnostima
zcravstva, MIO i socijalne zastite Hrvatske, ide besplatno na more, tj. na teret Sindikata.

Kompletnu organizaciju realizacije plana, kako uciniti vise, iznio je postojeci Sindikat uz, pomoc
ravnatelja doc. dr. Z. Brzovica i pomocnika ravnatelja Miroslava Radica. No, akcija, kako uciniti da
se ublazi postojeca kriza u uposljavanju medicinskih sestara, na KBC-u krece se u vise smjerova.
Nudi se stipendija za ¢etverogodisnje skolovanje sestara, osiguravaju se stanovi za sestre koje bi iz
provincije dosle u glavni grad, a dogodilo se i nesto zaista lijepo na jednoj klinici (dermatologija).
Lijecnici, a naroCito mladi, preuzeli su dio poslova medicinskih sestara, pred prijetecom odlukom
zatvaranja jednog dijela Klinike zbog pomanjkanja osoblja. Opredijelili smo se za svjetliju stranu, a
tamna strana neka, za sada, ostane u sjeni, o njoj cemo razmisljati na jesen.
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