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Osvrti, recenzije, prikazi

Aleksandra Hohnjec i Tatjana Krestan

Timska nastava posvecéena
Svjetskom danu poezije

Sazetak

Svjetski dan poezije i prvi dan proljec¢a prilika je da se ucenicima predstavi poezija u
ucionicama. Cilj je povezati nastavu Poslovnih komunikacija sa Svjetskim danom poezije
naneobican i neuobicajen nacin. Ostvarenaje suradnjaizmedu dvije nastavnice iz razli¢itih
skola po principu podjele obveza, odgovornosti izadataka kod planiranja, provodenja i eva-
luacije objedinjenog sadrzaja i metoda rada. Osnovni doprinosi timske nastave Poslovnih
komunikacija posvecene Svjetskom danu poezije: zanimljivija i atraktivnija nastava poveca-
ne dinamike, ugodnija radna atmosfera, bolje poimanje apstraktnih pojmova i kvalitetnije
te trajnije strukturiranje znanja, ve¢a suradnja i aktivnost i u¢enika i nastavnica, rad u dru-
gacijim okolnostima koji omogucuje videnje drugog u drugacijem svjetlu ($to se odnosi i
na ucenike i na nastavnice) te informalne kontekste u¢enja nastavnica. Tijekom nastave Po-
slovnih komunikacija nuzna je dobro strukturirana kombinacija deduktivnogiinduktivnog
puta razvijanja spoznaja, koja se oslanja na korelacije i timsku nastavu kao prakti¢ne osnove

postizanja holizma u u¢enju i poucavanju.

Klju¢ne rijeci: Kresimir Bagi¢, interviu, Svjetski dan poezije, timska nastava, never-
balna komunikacija
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Tijek sata
Ekonomskoj i birotehnickoj
skoli Bjelovar tijekom $k. god.
2021./2022. odrzana je timska
nastava na predmetu Poslovne komunikacije u
2. b razredu, zanimanje ekonomist. Nastavnica
Poslovnih komunikacija Aleksandra Hohnjec i
knjizni¢arka Komercijalne i trgovacke skole Bje-
lovar Tatjana Krestan odrzale su timsku nastavu
u povodu Svjetskog dana poezije 21. ozujka
2022.

U pripremnom dijelu s u¢enicima je sklopu
nastavne cjeline Pisane komunikacije u odnosi-
ma s javnoscu obradena nastavna jedinica koja
je usmjerena na intervju za posao. S ucenicima
je analiziran ¢lanak koji govori o tome kako je
Matija Barisin iz Baranje dobio posao kao naj-
pozeljnijeg domaceg poslodavca, Mate Rimca,
tj. sto je rekao u svom intervjuu. Ucenici su
uodili strukturu ¢lanka i nakon analize naveli
primjere sli¢nih razgovora s poznatim oso-
bama kao $to su knjizevnici, sportasi, pjevaci,
politicari. Ucenici su naveli najées¢a podrucja
primjene intervijua (mediji — novinski intervju
sa svrhom pisanja novinskog ¢lanka ili radijskog
i televizijskog priloga; obrazovanje — razgovor
nastavnikai uc¢enika sa syrhom usmene provje-
re; znanost — intervju kao znanstvena metoda u
istrazivanjima; svijet rada — intervju za posao).
Predmetna nastavnica im je skrenula pozornost
na neverbalnu komunikaciju koju je s ucenici-
ma takoder obradila tijekom prvog polugodista
a koja ima vrlo veliku ulogu kod intervjua. Na
taj nacin je ostvareno povezivanje nastavnih gje-
lina. Smisao je svakog u¢enika nauciti smisljeno

povezivati raznovrsna znanja i kriticki promi-

Sljati, $to je, u ovom slucaju, moguce poveziva-
njem nastavnih sadrzaja unutar Poslovnih ko-
munikacija.

Ucenici su tako upoznati sa Cinjenicom
kako se pripremiti za intervju a posao, kako se
ponasati tijekom intervjuiranja, najces¢im pita-
njima koja postavlja poslodavac, pitanjima koja
poslodavac ne bi trebao postavljati kandidatima
te pitanjima koja kandidat za posao ne bi trebao
postavljati. Upozoreni su na najces¢e pogreske
kandidata pri razgovoru za posao.

Cilj nastavnog sata je bio napisati kvalitetnu
pripremu za intervju, razviti interes za razlicite
karijere (upoznavanje dviju karijera — poduzet-
nika i pjesnika) i razvijanje analitickog i kriti¢-
kog stava prema svijetu koji nas okruzuje. Uce-
nici su naudili ne samo kako napisati intervju,
nego i razlikovati vrste intervjua. Predmetna
nastavnica je potaknula u¢enike na preuzimanje
inicijative, inovativnost, planiranje rada, istrazi-
vanje i izvje$¢ivanje te se tako kod ucenika ra-
zvijao poduzetnicki duh. Bio je to veliki izazov
kako za nastavnice tako i za ucenike, jer ovakav
oblik nastave je nesto $to se ne dogada cesto.

Ishodi ucenja:

ZNANJE

- prepoznati i definirati osnovne znacajke
intervjua;

- prepoznati korake u procesu stvaranja in-
tervjua;

- prepoznati dijelove intervjua;

- napisati pripremu za pisanje intervjua;

VJESTINE

- pokazati sposobnost individualnog rada;

- pokazati sposobnost priopcavanja ideja

drugima na u¢inkoviti nacina;
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- pokazati sposobnost kreativnog i inovativ-
nog razmisljanja;

- pokazati vjestine planiranja;

- pokazati sposobnost rjesavanja problema i
donosenja odluka;

- ocijeniti vlastita sredstva i sposobnosti

STAVOVI

- preuzeti odgovornost za zavrsetak zadatka,
ispunjenja obveza i rokova;

- pokazati sposobnost za samostalni rad;

- pokazati sposobnost postivanja drugih;

- pokazati sposobnost prihvacanja inovacija
ipromjena.

U drugom dijelu sata knjiznicarka je pripre-
mila ucenike na recepciju poezije i objasnila im
povod ovom susretu 21. ozujka 2022. Naime,
21. ozujka obiljezava se Svjetski dan poezije
(World Poetry Day), kojije UNESCO 21. ozuj-
ka 1999. godine proglasio s ciljem promovira-
nja citanja, pisanja, objavljivanja i poucavanja
poezije diljem svijeta.

Obrazlozila im je svoj odabir hrvatskog
pjesnika i sveucilisnog profesora Kresimira Ba-
gi¢a i njegove novoobjavljene zbirke Ponornice
(Zagreb: Meandarmedia, 2021.). Procitala je
nekoliko pjesama iz zbirke, a potom su i ucenici
procitali naglas nekoliko pjesama svojim prija-
teljima iz razreda. Razgovaralo se o literarnom
dozivljaju pjesama, pojedinostima koje su ih se
dojmile, osjecajima koje su pjesme izazvale kod
njih i stavovima o poeziji opcenito. Otvoreno
su priznali kako ih poezija ne zanima osobito
i rijetko je samoinicijativno ¢itaju. Potom je
knjizni¢arka ispricala ucenicima svoje dojmo-
ve 0 autoru, koji je bio njezin profesor stilistike
na Filozofskom fakultetu u Zagrebu i podatke

iz njegove biografije, podru¢jima stvaralastva i
raznolikim interesima. Nakon informacija koje
su ¢uli o autoru dobili su zadatak promisliti i
napisati $to ih jo$ zanima o njemu i §to bi jos ze-
ljeli saznati o njegovu zivotu i stvaralagtvu. Sto-
ga su oblikovali zamiljeni intervju s autorom u
pisanoj formi u namjeri da ta pitanja stignu na
autorovu adresu, odnosno elektronicku postu.
Ucenici su dostavili nastavnicama svoja obli-
kovana pitanja i vrednovali odrzani sat. Izrazili
su svoje zadovoljstvo suradnjom nastavnica iz
dvije razlicite skole i ocijenili visokim ocjenama
odrzani sat.

Nakon odrzanog sata knjizni¢arka je pitanja
ucenika uputila Kresimiru Bagicu, koji je, una-
to¢ nedostatku vremena i prezaposlenosti, rado
ucenicima odgovorio na njih. Bio je ugodno
iznenaden, $to je vidljivo iz njegovih odgovo-
ra u¢enicima, koji su bili iznimno topli, njezni,
iskreni i na momente zac¢udni.

Drugi sat s u¢enicima odrzan je za tjedan
dana i ucenici su bili iznenadeni to su mogli
procitati svoj intervju s pjesnikom. Citajuc’i na-
glas pitanja i odgovore puno dublje su dozivijeli
i upoznali njegovu osobnost. Poezija kao knji-
zevni rod koji je u¢enicima srednje $kole u nekoj
mjeri neprivlacan ovakvim je pristupom ipak je
dospjela u njihov fokus. Priblizavanjem uceni-
cima osobnosti i pjesnickog svijeta Kresimira
Bagic’a, uz poticanje Citanja, ostvaren je jedan
od vaznih UNESCO-vih ciljeva obiljezavanja
Svjetskog dana poezije, a to je odavanje prizna-
nja domacim autorima i podrzavanje njihova

stvaralastva.
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Zakljucak

Nakon provedenog suradnitkog sata i
prezentiranih rezultata, moze se zakljuciti da
je u strukovnoj skoli pozeljno primjenjivati
suvremene metodicke sustave pri usvajanju
strukovnih sadrzaja. Poslovne komunikacije su
specifican predmet koji je povezan s drugim
nastavnim predmetima.  Prakti¢na primjena
desetoprstnog shj epog pisanja mnogo je Sira jer
se ono moze primijeniti u izradi pisanih zada-
taka drugih nastavnih predmeta kao i u izradi i
oblikovanju razli¢itih dokumenata: publikacija,
seminarskih radova, razlicitih izvjesca, kreira-
nju razlicitih dokumenta, pisanju intervjua itd.
Nastavni sadrzaji u srednjim $kolama ve¢inom
su organizirani na tradicionalni nacin u kojem
je nastavnik u okviru predmeta kojeg predaje
izoliran od ostalih, svakako su smjer koji se tre-
ba napustati. Samo jedan nastavni predmet ne
treba biti baza globalne organizacije rada, ve¢ se
nastava i nastavni sadriaji moraju organizirati

timskim radom, u okviru nastavne teme koja

povezuje razlicite predmete, a u ovom slucaju
i razlicite skole. U moru ve¢ postojecih ideja,
razradenih metoda i oblika rada, ¢ini se mozda
nestvarnim stremiti ka originalnosti. Ipak, su-
radnicka nastava se ¢ini dovoljno inspirativna
kao nacin rada, te je motivirala predavacice da
budu originalne i kreativne. Kreativnost u na-
stavi Cesto je isticana u pedagoskoj i didaktickoj
literaturi kao potreba i mogu¢nost. Suradnicka
nastava osigurava maksimalnu motivaciju uce-
nika. Oni su tako aktivno ukljuceni u rjesavanje
problema. Posebno dolazi do izrazaja intrin-
zi¢na (unutarnja) motivacija koja je jedna od
temelja nove kurikularne reforme. Vidljivo je da
je ovdje u potpunosti ostvaren cilj intrinzi¢ne
motivacije a to je potaknuti u¢enike na kriticko
razmisljanje koja ¢e ih odvesti u zeljenom smje-
ru i prema vlastitoj motivaciji na kojoj ¢e gradi-
ti svoje uspjehe i zadovoljiti potrebe za novim
znanjima, iskustvima, kreativnoscu i inovacija-
ma. Moze se zakljuciti da je ovakvim pristupom
nastava dinamiénija 1 raznovrsnija $to ucenici

vole i rado prihvacaju.




