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Mr. Nataša Ljubić Klemše – prvi
europski certificirani učitelj/trener u 
području integracije informacijsko-

komunikacijske tehnologije

Zdenka Brebrić

Osvrti, recenzije, prikazi

Učiteljica mr. Nataša Ljubić Klemše, 
učiteljica savjetnica u I. osnovnoj 
školi Bjelovar, eTwinningova am-

basadorica i instrukcijska dizajnerica i autorica 
u CARNET-ovom projektu e-Škole, postala je 
certificirana edukatorica u području in-
tegracije informacijsko-komunikacijske 
tehnologije. Certifikaciju je provodio British 
Council u suradnji s Ministarstvom znanosti i 
obrazovanja Republike Hrvatske. Cjelokupni 
projekt podrške provedbi kurikularne reforme 
u Hrvatskoj provodi se od 2018. Projekt financi-
ra Europska unija kroz Službu za potporu struk-
turnim reformama Europske komisije i provo-
di ga British Council u suradnji s Europskom 
komisijom, a korisnik projekta je Ministarstvo 
znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. 
Tijekom tri projektne faze, od ožujka 2018. do 
lipnja 2021., odgojno-obrazovni djelatnici su-
djelovali su u velikom broju edukacija kojima su 
značajno unaprijedili svoje stručne kompeten-

cije koje su prenosili drugim učiteljima tijekom 
uvođenja kurikularne reforme u hrvatske škole. 

Svrha certificiranja bila je potvrditi trud 
koji su odgojno-obrazovni djelatnici uložili u 
svoj profesionalni razvoj i izdvojiti one koji su 
razvili visoku razinu kompetencija u pojedinim 
područjima. Odgojno-obrazovni djelatnici su 
sastavili pisani rad u kojem su međunarodnim 
stručnjacima demonstrirali svoje visoko teoret-
sko razumijevanje odabranog područja učitelj-
ske prakse te dokazali integraciju odabranog po-
dručja učiteljske prakse u nastavi. Vrednovalo se 
stečeno znanje, razvijene vještine i kompetenci-
je i naročito zadovoljavanje uvjeta izvrsnosti. 

Certificiranje se provodilo u dva dijela:
1. dio: pisani rad kojim se pokazuje visoka 

razina razumijevanja teorije i dokazuje primjena 
kompetencije u nastavi i obuhvaćao je sljedeće 
dijelove: učenje, teoriju, praksu, utjecaj i dokaze.

2. dio: 20-minutni intervju za analizu pisa-
nog rada (na engleskom jeziku).
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 Smjernice za kontinuirani profesionalni ra-
zvoj (KPR) su razvijene 2018. godine, a opisuju 
devet područja profesionalne učiteljske prakse 
usklađenih s novim kurikulumima. 

1. Poznavanje predmeta
2. Ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda
3. Vrednovanje učenja
4. Upravljanje vještinom učiti kako učiti
5. Podrška razvoju vještine rješavanja pro-

blema
6. Integracija informacijsko-komunikacijske 

tehnologije
7. Podrška inkluzivnoj praksi
8. Učinkovita suradnja
9. Autonomija u poučavanju

Iako je za očekivati da su odgojno-obra-
zovni djelatnici razvili različite kompetencije 
(možda čak i sve), svaki se odgojno-obrazovni 
djelatnik mogao prijaviti za certificiranje u samo 
jednom području, za samo jednu kompetenciju. 

U svrhu realizacije programa stručnog usa-
vršavanja Agencija za odgoj i obrazovanje vodi 
bazu stručnjaka čije su kompetencije certificira-

le različite hrvatske i međunarodne stručne in-
stitucije u različitim predmetima i područjima, 
a koji se aktivno uključuju u ostvarivanje struč-
noga usavršavanja odgojno-obrazovnih radnika 
koje provodi Agencija za odgoj i obrazovanje. U 
tu bazu će biti uključeni i odgojno-obrazovani 
djelatnici koji su uspješno završili postupak cer-
tificiranja u okviru ovog projekta.

Mr. Nataša Ljubić Klemše uspješno je zavr-
šila proces certificiranja i prema Smjernicama 
za kontinuirani profesionalni razvoj učitelja 
razvijenima u sklopu projekta potvrdila ostva-
renje najviše razine kompetencije, Integracije, 
u području: Integracija informacijsko-ko-
munikacijske tehnologije. 

Dugogodišnji rad učiteljice Nataše i njezina 
nastojanja i napori te uspjesi, nagrade i posti-
gnuća u području primjene digitalne tehnolo-
gije i u području kontinuiranog profesionalnog 
razvoja, okrunjeni su ovim iznimnim certifika-
tom koji na europskoj razini potvrđuje njezinu 
izvrsnost i kvalitete, njezin profesionalni rad, 
znanja, vještine i kompetencije.


