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Uvod

Sa svakim zavrSetkom nastavne godine dolazi vrijeme odradivanja dopunskoga
rada, sredivanja pedagoske dokumentacije, ispisivanja svjedodzbi, upisa u srednje skole i
dacke domove itd., ali pocinje i vrijeme razmisljanja o zasluZzenome godisnjem odmoru
koji bi trebao anulirati sve stresne situacije koje su se nagomilale tijekom skolske godine.
Nazalost, nisu svi ucitelji te sre¢e da na godisnji odmor mogu otici bezbrizno i bez stresa.
Za neke stresno razdoblje tek tad pocinje. Velik broj ucitelja u danasnje vrijeme umjesto
bezbriznosti godisnjega odmora ponovno dozivljava stres i strepi zbog satnice u iducoj
skolskoj godini.

Naime, svjedoci smo konstantnoga pada broja ucenika u $kolama koji sa sobom
vuce pitanje broja razrednih odjeljenja, a samim time i pojave tehnoloskih viskova kao
i pune norme, tj. tjedne radne obaveze za ucitelje i strué¢ne suradnike u skolama. Ovim
clankom Zzelim pojasniti nac¢ine i postupke odredivanja tjedne satnice, odnosno tjedne
radne obveze ucitelja Povijesti u osnovnim skolama u punom i nepunom radnom vre-
menu.

Temeljni zakonski okvir za odredivanje tjednoga i godisnjega zaduzenja ucitelja
su: Zakon o radu (1), Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (2), Ko-
lektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (3), Pravilnik o tjednim
radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (4), Pravilnik o broju
ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj skupini u
osnovnoj skoli (5), Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja 1 obra-
zovanja (6), Nastavni plan i program za osnovnu skolu (7) te rjeSenje o broju razrednih
odjela koje donosi ured drzavne uprave u zupaniji, odnosno Gradski ured Grada Zagre-
ba uz suglasnost MZO-a.

ZaduZenje u punom radnom vremenu

Tjedna radna obveza ucitelja Povijesti zaposlenoga na puno radno vrijeme iznosi
40 sati tjedno. Ova satnica dobiva se zbrajanjem neposrednoga odgojno-obrazovnog
rada koji iznosi 24 sata tjedno i ostalih poslova koji iznose 16 sati tjedno.

Baza za izracun punoga radnog vremena broj je sati u redovitoj nastavi. Pod redo-
vitu nastavu smatra se izvodenje obveznih predmeta utvrdenih kurikulumom te nastav-
nim planom i programom kao i dva sata razrednika(8). Da bi ucitelj Povijesti ostvario
pravo na puno tjedno radno vrijeme, redovitom nastavom mora biti zaduzen s od 20 do
22 sata. (9). U praksi bi to znacilo da se ucitelj zaduzuje s 10 razreda po 2 sata tjedno ili
s 11 razreda po dva sata tjedno. Pravilnik dopusta da se jedan ucitelj zaduzi redovitom
nastavom s 18 sati i takoder ostvati pravo na puno radno vrijeme, odnosno s 9 razreda po
2 sata tjedno. (10) Ovo pravo moze iskoristiti jedini ucitelj u skoli ako ne moze napuniti
satnicu od 20 ili 22 sata, odnosno samo jedan ucitelj ako na skoli predaje vise ucitelja
Povijesti. Ako je ucitelj razrednik, broj sati nastave Povijesti moze se smanjiti za 2 sata. U
svakome od ovih slucajeva 18/20/22 sata redovne nastave za puno radno vtijeme uditelj
se mora zaduziti i s 6/4/2 sata neposrednoga odgojno obrazovnog rada kako bi se doslo
do 24 sata neposrednoga odgojno-obrazovnog rada. (11) U tablici 1. navedeni su primje-
ri poslova koji se smatraju redovnom nastavom, posebnim poslovima (12), neposred-
noga odgojno-obrazovnog rada te ostalih poslova. Ako ucitelj Povijesti nije razrednik,
moze umjesto razrednickih poslova obavljati satnicarske, voditeljske ili druge posebne
poslove 4 sata tjedno. Ako je ucitelj Povijesti ujedno i razrednik, posebne poslove obavlja
kao posebnu radnu obvezu. (13) Ako ucitelj Povijesti radi u dvije ili vise skola, u skladu s
odredbom clanka 22. st. 5. Kolektivhog ugovora (14), poslodavci tih $kola moraju uskla-
diti rjesenja o tjednim zaduzenjima (zbraja se satnica svih skola) i raspored sati tako da
zaposlenik moZe na vrijeme obaviti poslove za koje je zaduZzen. Takoder, ako ucitelj uz
Povijest predaje jos jedan predmet, tjedne radne obveze utvrduju se prema nastavhome
predmetu povoljnijem za ucitelja. (15) Npr. ucitelj uz Povijest predaje i Hrvatski jezik te
je njegova tjedna radna obveza 22 sata neposrednoga odgojno-obrazovnog rada i 18 sati
ostalih poslova koji onda ¢ine puno radno vrijeme od 40 sati tjedno.
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Tablica 1. prikaz strukture tjednih radnih
obveza ucitelja u osnovnoj skoli (16).

A) redovita nastava 18/20/22 sata
tjedno

B} neposredni odgojno-obrazovni
rad 1 do 6 sata tjedno

C) ostali poslovi 16 sati tjedno

Pravilnik €l. 9./13. st. 2.

Pravilnik 1. 14.

Pravilnik €l. 5. st. 1. to¢. 1.1.a); KU
cl. 8.a

redovna nastava

dopunska nastava

pripreme (30 min po satu)

izboma nastava

dodatna nastava

ispravci i analiza pisanih radova

razrednitvo (2 sata)

INA

suradnja s roditeljima

Pravilnik €l. 13. st. 7.

medunarodni projekti

izrada GIK-a, Skolskog kurikuluma

zbor ifili orkestar (2 sata)

voditelj Z5V-a (1 sat)

defurstva

sportski kiub {2 sata)

tlan struénog povjerenstva (1 sat)

struéno osposobljavanje ili
usavriavanje

klub mladih tehnicara (2 sata)

kineziterapija i poduka plivanja

sudjelovanje na sjednicama

ucenicka zadruga (2 sata)

produZeni struéni postupak

pripremanje ucenika za natjiecanja i
njinova organizacija

mentorski rad s darovitim uéenicima —
potrebna suglasnost MZ0-a (2 sata)

Pravilnik €. 7. 8.

drugi poslovi po nalogu ravnatelja

vizualni identitet kole (2 sata)

e-administrator

administrativni poslovi

KU €l 8.a

satnicar

organizacija kulturne i javne djelatnosti

radnicko vijece/sindikat (1-3 sata)

|KT-struénjak

provedba Skolskih izleta

povjerenik zastite na radu (1-3 sata)

koordinirati medunarodni ili nacionalni
projekta (1 sat)

briga o izvriavanju ucenickih obveza
itd

Pravilnik ¢1.8

Voditelj podrucne Skole

provodenje popravnih, razlikovnih,
predmetnih i razrednih ispita

satnicar (1-4 sata ovisi o broju
razrednih odjela)

voditelj smjene

uredivanje mreZnih stranica

voditelj smjene (1-4 sata ovisi o broju
razrednih odjela)

voditelj bazena

suradnja sa strucnim suradnicima

IKT podrika (1-4 sata ovisi o broju
razrednih odjela)

voditelj odjela na jeziku manjina

briga o zbirkama i kabinetima

administrator elektronickin upisnika (e-
Dnevnika/Matice 1-4 sata ovisi o broju
razrednih odjela)

KU £l 8.a

provedba profesionalnog informiranja i
usmjeravanja ucenika

voditelj PS s vide od 100 uéenika (2-6
sata )

radnicki vijecnik ili sindikalni povjerenik

administrativni poslovi vezani za
elektronicke baze podataka

voditel] POS RO

umanjene norme

sudjelovanje u edukacijama koje
provodi MZO

voditelj odjela na jeziku i pismu
nacionalne manjine (2 sata)

koordinacija provodenja
medupredmetnih / interdisciplinamih
sadrZaja ili modula

voditelj bazena (do 3 sata)

sudjelovanje u radu st!uénih tijela,
povijerenstava, Z5V-a

KU €L 38.

sudjelovanje u provedbi Skolskih,
medunarodnih i drugih projekata

umanjenje norme

Nepuno radno vrijeme ucitelja Povijesti

Nepuno radno vrijeme utvrduje se na osnovi broja sati redovite nastave, izborne

nastave stranoga jezika, Vjeronauka i Informatike, neposrednoga odgojno-obrazovnog
rada razrednika te drugih poslova iz ¢lanka 41. Pravilnika koji se, kao radna obveza,
smatraju redovitom nastavom u odnosu prema broju sati redovite nastave propisane za
ostvarivanje prava na puno radno vrijeme. (17) Izra¢un broja sati rada u nepunome tjed-
nom radnom vremenu izracunava se na temelju postavljenoga razmjera:

A:B=C:x,ukojemu:

A predstavlja potreban broj sati redovite nastave za puno tjedno radno vrijeme
prema ¢lanku 13. stavku 4.2. Pravilnika (18/19/20),

B predstavlja broj 40, odnosno potreban broj sati rada za puno tjedno radno
vrijeme prema clanku 9. stavku 2. Pravilnika,

C predstavlja broj sati neposrednoga odgojno-obrazovnog rada iz stavka 1. ovoga

clanka na temelju kojega se sklapa ugovor o radu u nepunom tjednom radnom
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vremenu i
X predstavlja ukupno nepuno tjedno radno vrijeme. (18)

Na primjer, ako je ucitelj zaduzen s 16 sati redovne nastave, taj podatak unesemo u raz-
mjer A : B =C:x idobijemo:

A = broj sati potreban za puno radno vrijeme

B = broj sati punog radnog vremena

C = broj sati nepunog radnog vremena

X = ukupno nepuno radno vrijeme

Znadi, ucitelj koji je zaduzen sa 16 sati redovne nastave, radit ¢e u nepunom
tjednom radnom vremenu od 32 sata. U nepunom radnom vremenu ucitelj ima pravo
i na neposredni odgojno-obrazovni rad. Broj sati ukupnoga neposrednog odgojno-
obrazovnog rada ucitelja u nepunom tjednom radnom vremenu do tjedne obveze iz
clanka 42. stavka 1. Pravilnika odreduje se na temelju postavljenog razmjera:

Al:B =x:Cukojem:

Al predstavlja ukupan broj sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada prema ¢lan-
ku 42. stavku 1. Pravilnika (22/23/24),

B predstavlja broj 40, odnosno potreban broj sati rada za puno tjedno radno vrijeme,

C predstavlja ukupan broj sati u nepunom tjednom radnom vremenu za koje je sklo-
pljen ugovor o radu,

X predstavlja broj sati neposrednoga odgojno-obrazovnog rada ucitelja koje ¢e obav-
ljati u nepunom tjednom radnom vremenu.

Broj sati ostaloga neposrednog odgojno-obrazovnog rada za nepuno radno vrijeme iz
prethodnoga primjera iznosilo bi:

A1 = ukupan broj neposrednog odgojno-
obrazovnog rada vrijeme

B = broj sati punog radnog vremena

T

Al:B=x:C
|

v

C = ukupan broj sati u nepunom tjednom radnom vremenu

X = ukupni broj sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada u
nepunom radnom vremenu

Dobili smo ukupan broj sati neposrednoga odgojno-obrazovnog rada u nepunom
radnom vremenu. Od te satnice, tj. od X zatim moramo oduzeti sate redovne nastave da
bismo dobili koli¢inu sati ostaloga neposrednog odgojno-obrazovnog rada, tj. 19,2 - 16
= 3,2 sata. Znadi, ucitelj koji je zaduzen sa 16 sati redovite nastave, u zaduzenju mora
imati jos§ 3,2 sata ostaloga neposrednog odgojno-obrazovnog rada. To ukupno s redov-
nom nastavom iznosi 19,2 sata ukupnoga neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Do
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ukupnih 32 sata tjednih radnih obveza radnik se zaduZzuje s ostalim poslovima od 12,8
sati (32 - 19,2 =12,8).

Umjesto zakljuCaka

Svaki ucitelj mora dobiti prijedlog zaduzenja prije pocetka rada (19), a sluzbenu

Odluku o godisnjim i tjednim zaduZenjima najkasnije do 7. listopada. Svaki radnik ima

pravo zalbe na dobivenu odluku i zato je vrlo vazno dobro pogledati i prouciti dobive-

no zaduzenje. Podsje¢am, najvaznije je zadovoljiti postavljene uvjete u redovitoj nasta-

vi, odnosno neposrednome odgojno-obrazovnom radu. U slucaju da se ucitelj zaduzi

neposrednim-odgojno obrazovnim radom manje od 24 sata tjedno, dobiva rjesenje o

nepunom radnom vremenu. Ako se ucitelj zaduzi s visSe od 24 sata tjedno, ostvaruje

pravo na prekovremeni rad. Sati zaduzeni u prekovremenom radu mogu biti iskljucivo

sati redovite nastave, tj. ne mogu biti DOP, DOD, INA, sati za sindikalnoga povjerenika,
zatite na radu, voditelj ZSV-a itd.

Biljeske:

1.

Zakon o radu (Narodne novine, broj 93/14, 127/17 1 98/19).

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09,
92/10,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 7/17 68/18 , 98/19 i 64/20).
Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18).
Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine,

Pravilnik o broju u¢enika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno obrazovnoj
skupini u osnovnoj skoli (Narodne novine, broj 124/09. i 73/10. ispravak).
Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj

Nastavni plan i program za osnovnu $kolu (Narodne novine, broj 102/06)
Pravilnik o tjednim radnim obvezama ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj koli, Clanak 1. stavak 3

¢, Clanak 13. stavak 2.

9. Isto. Clanak 13. stavak 4.

10.  Isto. Clanak 13. stavak 5.

11. Vidi primjere u tablici 2.

12. Posebni poslovi obavljaju se kao posebna radna
obveza za koju se ucitelju s punim radnim vremenom
razmjerno smanjuju redovite tjedne radne obveze, a
ucitelju s nepunim radnim vremenom povecava tjedno
radno vrijeme. (Pravilnikom o tjednim radnim obvezama
uditelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli, Clanak
27.-31)

13, Isto. Clanak 39.

14.  Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskol-
skim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18), Clanak
22. stavak 5.

15.  Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli, Clanak 15.

16.  Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja
i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli tjedna radna
obveza za puno radno vrijeme 40 sati tjedno dobije se
zbrajanjem A + B + C. U tablici se dao prikaz vecine
poslova vezanih za redovnu nastavu, posebne poslove,
neposredni rad s ucenicima te ostalih poslova.

17. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli, Clanak 45.

18.  Isto. Clanak 18.

19.  Ako se radi o pocetku nove skolske godine do 1.
9. tekuce godine, a ako se s radom zapocinje u tijeku
skolske godine, onda prije pocetka rada.
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Tablica 2. Primjeri zaduZzenja ucitelja 7
Povijesti u osnovnim $kolama. 8.
A) B) C) C}) D) Ukupno
redovita neposredan posebn | Ukupno ostali | C+D
nastava odgojno- i A+B+C poslo
obrazovni rad | poslovi i
5 ab,c,d; 1. sat dodatna ! 22+2=24 16 24+16=4
- | G.abc Taba povijest 0 sati
- a,b=22 sata 1. sat INA (puno
3 redovite nastave | (Povijesna radno
E grupa)=2 sata wrijeme)
5. abcd 6ab; | 1. satdodatna ! 20+4=24 16 24+16=4
o | 72,08 ab=20 | nastava povijest 0 sati
= sata redovite 1. zat dopunska (puna
E- nastave nastava povijesti radno
= 2. sata INA wrijeme)
o (Povijesna
grupa)= 4 sata
h abc; 6ab; 2 szata INA e- 18+2+2=24 | 16 24+16=4
e | 7-a,b& ab=18 | (Povijesna grupa} | adminisir 0 sati
] sata redovite ator 2 (puna
3 nastave + 2 sata sata radno
= | razrednika vrijeme)
o
5. abcd 6ab; | 1. satdodana ! 20+2+2=24 | 16 24+16=4
o | 7-a,b8 ab+2 povijest 0 sati
] sata razrednika 1. zat INA (puna
E =22 sata {Povijesna radno
;::_ grupa)=2 saia vrijeme)
5. ab.c; 6.ab; 2. zat INA voditelj 21+2+1=24 | 18 24+16=4
w | 7ab& ab=18 | (Povijesna Z3v-a 0 sati
] sata redovite grupa)=2 sata sat (puna
E' nastave + 3 sata radno
== | radnicki vijecnik wrijeme)
o
h.abc; 1 sat dodatna projekt 1 | 10+1+1=12 | & 12+3=20
o | B.8,b;=10 sati nastava povijest sat sati
= (nepuno
-E- tiedno
= radna
=5 wrijeme)
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